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 الرازي الطبية  شركة 

 محضر اجتماع لجنة المراجعة
 6202 -1رقم 

 
  . مساء  السادسةالساعة م  29/3/2026هـ الموافق 10/10/1447 الأحديوم :  التاريــــــــــــــــــــخ

 

 .  عن طريق الشبكة )عن بعد(  :  المكـــــــــــان
 

 :ــــــورالحضــــ
 

 رئيس اللجنة عبدالمجيد عبدالرحمن العريني             الاستاذ /   .1
 عضو اللجنة   الحارث عبدالرحمن السحيباني     الأستاذ / .2
 عضو اللجنة         فارس يوسف العريني / الأستاذ .3

 
 

تا  /  الشـرةة المالي  المديرالرازي الطبية  من شـرةة   الاجتماع  ضـرح    ولقد   أحمد الأسـ
ــتـا والمراجع الداخلي    عبـدالاـالق ــرةة  وفريق المراجعـة من  ،    حمـدي زين  / الأســ شــ

 .حازم  الأستا  /  بقيادة المدير  (PKF) إبراهيم أحمد البسام وشرةاه
 
 

 جدول الأعمال :
 

 اطلع أعضاء اللجنة على جدول الأعمال وأقروه ، وناقشوا الآتي : 
 
القوائم المالية لشـركة   وتقرير مكتب المراجعة الخاص بلجنة المراجعة    اسـتعرا   -1

 . م 31/12/2025ة المنتهية في لفترل  الرازي الطبية
 

ــتعرا    نتـاججاـا والمظحتـا   تقرير مكتـ  المراجعـة عن أعمـال المراجعـة و تم اســ
 .المراجعة  عملية    خظل

ــتعرا  بعد  ل   ــمبر    31 لعامالقواجم المالية وتم اسـ  جتماع  الاوخظل  م.  2025ديسـ
ــام وشــــرةاهممثل    قام المراجع الاارجي شــــرل عمل  ب   شــــرةة إبراهيم أحمد البســ

أبرز المظحتا  التي توصـــلوا  عملاا وتقديم  تم  الذي تم والاجراءا  التي   ةالمراجع
ا ا   إلياـ ا  أو مظحتـ دم وجود أي تيريتـ ادة بعـ ة أو   والإفـ ــبيـ ة النســ اوز الأهميـ   تتجـ

  .  جوهرية لاا أثر على عدالة القواجم المالية
 .الاجتماع مع المراجع الداخلي للشركة    -2

ــرةة   ــير العملتم الاجتماع مع المراجع الداخلي للشـ والاطظع على     ومتابعة آلية سـ
ــل الثاني من   ــتاا م  2025تقرير المراجعة للنصـ وتم تبليغه بمظحتا   معه    ومناقشـ
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أي مظحتا  جوهرية    ، ولايوجد أعضاء اللجنة على التقرير والتيسينا  المطلوبة  
 تستدعي ابظغ مجلس الإدارة .

لعام  حسابات الشركة    وتدقيق لمراجعةالمراجعة  شركات استعرا  عرو  أسعار   -3
  الكاملة والنصفية .م  2026

  واليجاج  عرو  أسـعار وهم شـرةة الموماو والتادمياسـبة لتقديم    مكتبينتم دعوة  
ــام وشــرةاه ــتظم عر  شــرةة الموماو والتاد ببتعا   ،    وشــرةة أحمد البس وتم اس

 180بمبلغ  عر  من شـرةة البسـام  ، وةذل  اسـتظم ألل ريال    176مراجعة قدرها 
اءة فر   ألل ريال   د أي مظحتـا  على ةتـ ا ولا يوجـ ــتعرا  العرو  فنيـ وتم اســ
، ومن الناحية المالية تم قبول عرضـي شـرةة البسـام وشـرةة الموماو والتاد  العمل  

 واليجاج.
 
 -توصيات اللجنة : -
 م.31/12/2025أوصت اللجنة بإعتماد القوائم المالية للسنة المالية المنتهية في   -1
ــت اللجنة برفع  -2 ــعرأوصـ ــي السـ وذلك  لمجلس الإدارة    م2026لمراجعة عام    عرضـ

 .لاعتمادها وعرضها على الجمعية العمومية للتصويت واختيار أحد الشركتين  
 
 

 وافقـــــــــــــــة : الم
 

وافق أعضاء لجنة المراجعة المذكورة أسمائهم على ما جاء في هذا المحضر رقم 
 ( ، ووقعوا على ذلك . 2026 -1(
 

 التوقيـــــــــــــــــــــــــــع         الاســــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــم 
 
 
 
 
 

 ..............................    عبدالمجيد عبدالرحمن العرينيالاستاذ /   رئيس اللجنة
 
 ..............................الحارث عبدالرحمن السحيباني       ضو اللجنة الأستاذ/ ع
 
 ..............................  فارس يوسف العرينيضو اللجنة الأستاذ/ ع
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شركة الرازي الطبية 
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شركة الرازي الطبية                                                                                      المحترمين/ السادة 

لسنةالزكويالاقرارومراجعة,م2026يونيو30فيالمنتهيةللفترةالنصفيةالماليةالقوائممراجعاتإلىبالإضافةم،2026ديسمبر31فيالمنتهيةالماليةللسنةالماليةللقوائملمراجعةاأعمالخدماتلتقديمعرضنانقدمأنيسعدنا
، (الأساسخط)المنشأةمستوىعلىم2025لعامالمحليالمحتوىنسبةمنالتحققو,م2026

.متطلباتكمتلبيةفيمساعدتكميمكنناوكيفلاحتياجاتكمفهمناعرضنايصف.معكمالعملفرصةإلىونتطلعالمهنيةبخدماتنااهتمامكمنقدرنحن

.العالمفيدوليإتحادأكبرثانيتعدوالتيم1999سنةالمؤسسةLEA Globalفيعضوًاالمهنيةللاستشاراتوالحجاجوالفهدالزومانشركةإن

حافلسجللدينا.احتياجاتكمجميعلتلبيةوالفعالةالسريعةالاستجابةالى LEA Global معتحالفناخلالمنالدوليةقوتنامعجنبالىجنبامحلياالقويموقعنايؤدي.وخدمتكماحتياجاتكمجميعلتلبيةكوادرأفضللديهمكتبناأن

.العالميةالشركاتإلىوصولاً والعائليةالصغيرةالشركاتمنبدءًاللعملاءوالاستشاراتالمراجعةخدماتتقديمفي

جودةأننعتقدوالدولي،محليالالمستويينعلىمكتبنايمتلكهاالتيالمتنوعةوالخبراتالكوادرخلالمن.الخدمةوامتيازالتقنيةوجودةالعاليةبالمهنيةالتزامًاالمهمةهذهتتطلب.موظفيناوتطويرعملائنامساعدةفيمهمتناتتمثل

.توقعاتكمستفوقنقدمهاالتيالخدمات

متميزةخدمةبتقديمالالتزامسنفأيضًايشاركونفريقناأعضاءجميعإن.للشركةمستقلينحساباتكمراجعيالخدمةلتقديمجيدبشكلمؤهلونأننانعتقد.المهنيينمنوفريقنانقترحهالذيالعملنطاقبوصفقمناالعرض،هذافي

.لكم

التحيةخالصمع

شركة الزومان والفهد والحجاج للاستشارات المهنية

زاهر عبدالله الحجاج

(562: )الترخيص رقم

مقدمة
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رقم الشريحة الوصف القسم

04-06 المهنية للاستشاراتالزومان الفهد والحجاج  لماذا شركة 01

12-07 المهنية للاستشاراتنبذة عن شركة الزومان والفهد والحجاج  02

13-19 خدماتنا 03

27-20 قيادة فريق عملنا  04

31-28 تقديم الخدمات 05

32-38 نطاق العمل والأتعاب 06

المحتوى
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لماذا شركة الزومان والفهد 

المهنيةللاستشاراتوالحجاج 

ay-cpa.sa
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ثلاثةالمكتبيضم.السعوديةالعربيةالمملكةفيم2016سنةفي"المكتب"المهنيةللاستشاراتوالحجاجوالفهدالزومانشركةتأسست

16ينبمنالمكتبيعد.مهنيموظفمئةمنأكثربمساعدةالمهنيةخدماتناويديرونقانونيون،ومحاسبونمرخصونسعوديونشركاء

لشركاتواالمدرجة،الشركاتمراجعةلهاوالمخول(الهيئة)الماليةالسوقهيئةلدىالمسجلةالسعوديةالعربيةالمملكةفيمراجعةشركة

.الماليةالسوقهيئةلرقابةالخاضعةالاستثماريةوالشركاتالاستثماروصناديقالعام،للاكتتابأسهمهاطرحتخططالتي

استراتيجيةعلاقةءبنامعجنبالىجنباً خدماتناتقديمفيوالمهنيةبالجودةنؤمنالمهنيةللاستشاراتوالحجاجوالفهدالزومانشركةفيإننا

لممارسةالهيئةلدىامكتبنلتسجيلالسعوديةالعربيةالمملكةفيالماليةالسوقهيئةإدارةمجلسبموافقةذلكتوجوقدوشركائنا،عملائنامع

سلوبامنوالتحققعملنانموذجفيعميقوتدقيقمستفيضةدراسةبعدوذلكالهيئةلإشرافالخاضعةللمنشآتالمراجعةعمليات

.لديناالمتبعالجودة

فـــروع في السعــودية

2

خبراء مرخصين بشهادات 

مهنية محلية وعالمية

+23

مــــستشـــــار 

متخصــــــص 

90

خدمـة محاسبية ومالـــــية 

وإدارية

20+

226
شركات عالمية

مكتب في 620

دول 110

خبراء و 2300

 مستشارين 23000

المهنيةللاستشاراتوالحجاجالفهد،الزومان،

 LEA Globalعضو في –نبذة عن الزومان والفهد والحجاج 

العالميةأيإيإلعننبذه

تعدوالتيم،1999عامالمؤسسة LEA Globalفيعضووالحجاجوالفهدالزومانشركة

العالمحولمهنيةشركة226الإتحاديضمحيثالعالم،فيمحاسبياتحادأكبرثاني

.المهنيةوالاستشاراتالماليةوالخدماتوالمراجعةالمحاسبةفيمتخصصة



متصلة على مستوى العالم –منظمة واحدة 

. بمجال عملك، جميعها مدعومة بمنظمة عالميةوملمههذا يعني وجود كوادر محلية تفهم نشاطك، وأسواقك المحلية والدولية، . تتعاون شركات الأعضاء  بشبكة        بشكل وثيق وتلتزم بمبادئ تشغيل ثابتة ومعايير الجودة

تقديم خدمات للعملاء بشكل استثنائي

:تقديم خدمات عملاء استثنائية من خلال قيمنا الأساسية

التحالف العالمي للزومان والفهد والحجاج

يدالالتزام بالمواع
النزاهة المصداقية السريةالمهنية

تكوين وتطوير مستمر لفريق 

عمل مهني

بناء شراكات وثيقة

بعمــــــلائنـــــــــــــــــــــــــــ

ـا

لمتطلباتبالإمتثالالالتزام 

الجهات النظامية

.تقديم خدمات مميزة للعملاء تعني أن تفوق خدماتنا المقدمة توقعات العملاء وإتمام الأعمال قبل المواعيد المتفق عليها

LEA
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نبذة عن شركة الزومان والفهد 

المهنيةللاستشاراتوالحجاج 

ay-cpa.sa
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Vision

:رؤيتنا 

المهنية من مكاتب المراجعة والمحاسبة السعودية الرائدة وأعلاها جودةً ومهنيةً في خدمة للاستشاراتأن تكون شركة الزومان والفهد والحجاج 

.عملائها ومركزاً لتدريب الشباب الطموح في مجالات المحاسبة والمراجعة في المملكة

:رسالتنا   

منتقديم خدماتنا في مجال المراجعة الداخلية والخارجية، الزكاة والضريبة، المحاسبة القضائية والتصفيات، الاستشارات المالية والإدارية

هم خلال فريق متميز يعمل بمهنية عالية وأداء يرتقي لتطلعات عملائنا، واضعين نصُب أعيننا تحسين وتطوير سير أعمالهم بما يخدم مصالح

.وأهدافهم

 إنجازاتنا وتميزنا

تأسست على ممارسة المراجعة، وارتكزت على الخدمات الأعمال

خبرة قوية في مجالات متعددة من الأعمال

فريق عمل مؤهل ومدرب

 مزيج من الجنسيات

 من نسبة الموظفين % 50نسبة التوطين تقارب

قدرات لغوية متعددة

القيـم الأسـاسيـة 
:ما نفخر به 

الرؤيـة والرسـالـة للمكتـب
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شفافية السنوي عبر لمعلومات تفصيلية حول نظام إدارة الجودة وتقرير المكتب حولها، يمكنك الرجوع إلى تقرير ال. فيما يلي نظرة عامة على عمليات المكتب لتحقيق كل أهداف الجودة لديه

.موقعنا الالكتروني

راقبة
الم

ر
ط

خا
تقييم الم

ف
لأهدا

ا

ب مننن خننلال تقيننيم المخنناطر المسننتمر، يقننوم المكتنن

لننى بتحدينند مخنناطر الجننودة التنني قنند تننؤثر سننلباً ع

بيعة أهداف الجودة يتم تحديد المخاطر بالنظر إلى ط

.وظروف المكتب، والمهام التي يقوم بها المكتب

ت
جابا

ست
لا
ا

بالنسنبة . لتحديند منناطق التحسنين( SoQM)يقوم المكتب بمراقبة تصميم والتطبيق وفعالية نظام إدارة الجنودة 

لتصنحيحية الضعف التي ينتم تحديندها، ينتم إجنراء تحلينل للمسنببات، والعمنل علنى تطنوير الإجنراءات المناطق
.المناسبة على الفور

إدارة جودة الأداء في المكتب 

لقنند وضننع المكتننب أهننداف الجننودة بموجننب معيننار 

ISQM 1  الخنناص بنظننام إدارة الجننودة، وأي

.أهداف جودة إضافية تتناسب مع المكتب

لقننند صنننمم المكتنننب وطبنننق السياسنننات والإجنننراءات 

والضنننوابط الملائمنننة لتقلينننل مخننناطر الجنننودة إلنننى 

.مستوى مقبول

9
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الموظفون

العدد المسمى الوظيفي 

6 شركاء

5 مدير إدارة أول

1 مدير

4 مدير أول 

3 مديرين

5 المشرفون والمراجعون

41 الموظفين الفنيين

عدد الموظفين بالكامل

غير سعودي سعودي 

80 83

49% 51%

نسبة التوطين

الموظفون

شركاء مدير إدارة أول مدير أول مديرين المشرفون والمراجعون الموظفين الفنيين مدير

49%51%

نسبة التوطين

غير سعودي سعودي
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 ساعات التدريب الإلزامية

الأعمال

تطوير ونمو الأفراد

المسمى الوظيفي
متوسط عدد الساعات

أخرىمعايير المحاسبة والمراجعة

5871شركاء

340مدير إدارة أول

334مدير أول

334المديرون

334المشرفون والمراجعون

القسم
نسبة من إيرادات

2023

نسبة من إيرادات

2024

خدمات المراجعة والتأكيد
35%%45

غير خدمات المراجعة 

والتأكيد
65%%55

شركاء

مدير إدارة أول

مدير أول

المديرون

المشرفون والمراجعون

 ساعات التدريب الإلزامية

55%

45%

65%

35%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

خدمات المراجعة والتأكيد غير خدمات المراجعة والتأكيد

2024إيرادات  2023إيرادات 



مؤلفاتنــا
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خدماتنا
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المحاسبة القضائية والتصفيات

المراجعة والتأكيد الزكاة والضريبة 0102

03
لإدارة المخاطر، الحوكمة، الالتزام واستمرارية الأعما

04

مراجعة القوائم المالية

إجراءات متفق عليها

 التحول إلى المعايير الدولية للتقرير المالي(IFRS)

خدمات المحتوى المحلي

التحول من الأساس النقدي إلى أساس الاستحقاق

خدمات تقييم الإفصاح للقوائم المالية

إقرارات ضريبة الاستبعاد

إقرارات ضريبة الدخل

إقرارات الزكاة

استرداد ضريبة القيمة المضافة كمطوري عقارات

إقرارات ضريبة القيمة المضافة

فحص الضرائب والزكاة

تخطيط الضرائب والزكاة

 ضريبة التصرفات العقارية

الاستشارات الضريبية والزكوية

الاعتراضات الضريبية والزكوية

خدماتنا
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السنة الخدمة المقدمة اسم العميل رقم التسلسل

2023 المراجعة السنوية الهيئة العامة للموانئ 1

2022 المراجعة السنوية المركز الوطني لكفاءة وترشيد المياه 2

2023 المراجعة السنوية المعهد الوطني لتمكين وتنمية الأفراد  3

2023 المراجعة السنوية شركة التنمية الصناعية السعودية 4

2023 المراجعة السنوية صندوق التنمية الوطني  5

2021-2023 الخدمات الضريبية جمعيات الهلال الأحمر  6

2021-2024 الخدمات الضريبية المؤسسة العامة للتأمينات الاجتماعية 7

2022 الخدمات الضريبية الهيئة السعودية للمقيّمين المعتمدين 8

2021-2024 الخدمات الضريبية الهيئة السعودية للمدن الصناعية ومناطق التقنية 9

الجهات الحكومية

عملائنا
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السنة الخدمة المقدمة اسم العميل
رقم 
لالتسلس

2024 & 2025
مراجعة وفحص القوائم المالية

شركة معيار 1

2024 & 2025
مراجعة وفحص القوائم المالية

(تدوير)شركة تدوير البيئة الأهلية  2

2024 & 2025
مراجعة وفحص القوائم المالية

شركة بوابة الأطعمة التجارية 3

2024 & 2025
مراجعة وفحص القوائم المالية

شركة البخور الذكي للتجارة 4

2024 & 2025
مراجعة وفحص القوائم المالية

شركة الطاقات المعدنية للتجارة 5

2024 & 2025
مراجعة وفحص القوائم المالية

الشركة الدولية للموارد البشرية 6

2024 & 2025
الخدمات الضريبية/ مراجعة وفحص القوائم المالية 

شركة مصاعد أطلس للتجارة العامة 

والمقاولات

7

2025
خدمات/ الخدمات الضريبية / مراجعة وفحص القوائم المالية 

التأكيد المحدود

شركة نفوذ للمنتجات الغذائية 8

2025
خدمات/ الخدمات الضريبية / مراجعة وفحص القوائم المالية 

التأكيد المحدود

شركة الرياض للحديد 9

2025
مراجعة وفحص القوائم المالية

شركة ملان لمنتجات الحديد 10

2025
الخدمات الضريبية/ مراجعة وفحص القوائم المالية 

حيشركة رؤية المستقبل للتدريب الص 11

2025
الخدمات الضريبية/ مراجعة وفحص القوائم المالية 

شركة ناف للعلف للصناعة 12

2025
إجراءات / الخدمات الضريبية / مراجعة وفحص القوائم المالية 

متفق عليها

شركة هوية للمزادات 13

السوق الماليةهئيةالشركات المدرجة والخاضعة لأشراف 

عملائنا
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الشركات المدرجة في سوق نمو

السنة الخدمة المقدمة اسم العميل
رقم 

التسلسل

2024 & 2025
مراجعة وفحص القوائم 

المالية
فخاريةالشركة السعودية لإنتاج الأنابيب ال 1

2024 & 2025
مراجعة وفحص القوائم 

المالية
شركة نماء للكيماويات 2

2024 & 2025
مراجعة وفحص القوائم 

المالية
شركة جازان للتنمية والاستثمار 3

2024 & 2025
مراجعة وفحص القوائم 

المالية
شركة الأعمال التطويرية الغذائية 4

2025
مراجعة وفحص القوائم 

المالية
(أسلاك)شركة اتحاد مصانع الأسلاك  5

2025
مراجعة وفحص القوائم 

المالية

شركة تهامة للإعلان والعلاقات العامة 

والتسويق
6

2025
مراجعة وفحص القوائم 

المالية
شركة تبوك للتنمية الزراعية 7

الشركات المدرَجة في السوق الرئيسي



السنة الخدمة المقدمة اسم العميل
رقم 

التسلس
ل

:الصناديق التي تدُار من قبل مديري الصناديق التاليين

2024 خدمات المراجعة والتأكيد كابيتال anbشركة 
(صندوق20أكثر من )

1

2024 خدمات المراجعة والتأكيد شركة نمو كابيتال
(صندوق14أكثر من )

2

2024 خدمات المراجعة والتأكيد شركة بلوم إنفست السعودية 3

2024 خدمات المراجعة والتأكيد شركة دينار للاستثمار 4

2024 خدمات المراجعة والتأكيد شركة أديم المالية 5

2024 خدمات المراجعة والتأكيد شركة إتقان كابيتال 6

2024 خدمات المراجعة والتأكيد شركة فرصة كابيتال 7

2024 خدمات المراجعة والتأكيد شركة فاد كابيتال بارتنرز 8

2024 خدمات المراجعة والتأكيد شركة رسن كابيتال 9

2024 خدمات المراجعة والتأكيد شركة بيت المال الخليجي 10

2024 خدمات المراجعة والتأكيد شركة أصول وبخيت للاستثمار 11

2025 خدمات المراجعة والتأكيد شركة نجم المرزم للاستثمار 12

2025 خدمات المراجعة والتأكيد صكوك دار مستقر العقارية 13

2025 خدمات المراجعة والتأكيد للاستثمار BWAشركة  14

الجهات الخاضعة لتنظيم هيئة السوق المالية

عملائنا
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السنة الخدمة المقدمة اسم العميل
رقم 
التسل
سل

شركات الاستثمار

2024 خدمات المراجعة والتأكيد شركة استدامة كابيتال 1

2024 خدمات المراجعة والتأكيد شركة آفاق كابيتال 2

2024 خدمات المراجعة والتأكيد شركة أديم المالية 3

2024 خدمات المراجعة والتأكيد شركة تام كابيتال 4

2024 خدمات المراجعة والتأكيد شركة سديد المالية 5

2024 خدمات المراجعة والتأكيد شركة أجدير للتقنية المالية 6

السنة الخدمة المقدمة اسم العميل
رقم 
التسل
سل

2024 خدمات المراجعة والتأكيد شركة التمويل بالقروض 1

2024 خدمات المراجعة والتأكيد مدفوع الأربعة
"اشترِ الآن وادفع لاحقًا"شركة 

2

2024 خدمات المراجعة والتأكيد شركة دوائر الادخار لتقنية المعلومات 3

الجهات الخاضعة لتنظيم هيئة السوق المالية

(ساما)شركات التمويل الخاضعة لتنظيم مؤسسة النقد العربي السعودي 



السنة الخدمة المقدمة اسم العميل
رقم 

التسلس
ل

2025 المراجعة السنوية إي للاستثمارديسيشركة آي 1

2025 المراجعة السنوية شركة نومو السابعة للاستثمارات الدولية 2

2025 المراجعة السنوية
شركة بريدج فيرست للاستثمار 3

2025 المراجعة السنوية شركة الأصول المتعددة الثانية للاستثمار 4

2025 المراجعة السنوية شركة نومو العاشرة للاستثمارات الدولية 5

2025 المراجعة السنوية آي الأولى للاستثمارسيإيشركة بِي 6

2025 المراجعة السنوية آي الأولى للاستثمارسيإسشركة يو 7

2025 المراجعة السنوية شركة السعودية الخامسة لتقنيات الاستثمار 8

2025 المراجعة السنوية آي هولدينغزسيساورَس أي 9

2025 المراجعة السنوية شركة كافالكاد للاستثمار 10

2025 المراجعة السنوية آي الثانية للاستثمارسيإسشركة إس 11

2025 المراجعة السنوية آي الأولى للاستثمارسييوشركة إس 12

الشركات التابعة لصندوق الاستثمارات العامة

عملائنا
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السنة الخدمة المقدمة اسم العميل
رقم 

التسلس
ل

2025 المراجعة السنوية شركة الأصول المتعددة للاستثمار 13

2025 المراجعة السنوية الشركة السعودية الخامسة للاستثمار 14

2025 المراجعة السنوية الشركة السعودية الثانية للاستثمار 15

2025 المراجعة السنوية الشركة السعودية الثالثة للاستثمار 16

2025 المراجعة السنوية شركة أيار الأولى للاستثمار 17

2025 المراجعة السنوية شركة جاسي الأولى للاستثمار 18

2025 المراجعة السنوية شركة أودي للاستثمار 19

2025 المراجعة السنوية شركة آركي القابضة 20

2025 المراجعة السنوية الشركة السعودية السابعة للاستثمار 21

2025 المراجعة السنوية شركة خطط الطرق للتطوير 22

2025 المراجعة السنوية شركة إس إس سي آي الأولى للاستثمار 23

2025 المراجعة السنوية لشركة السعودية السادسة للاستثمار 24



عملائنا
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ة فائقة لتحقيق التكامل والتوائم للوصول الى أهداف الشركة الرئيسية المعتمدة على أعلى مستويات الجودة بأفضل الممارسات العلمية ناييدير شركة الزومان والفهد والحجاج للخدمات المهنية نخبة  من الشركاء ذوي خبرات كبيرة ومتنوعة في قطاعات مختلفة حيث تم اختيارهم بع

.والعملية والعالمية

ياسر زومان بن الزومان

شريك 

بن فوزان الفهدخالد.د

شريك

زاهر بن عبدالله الحجاج 

شريك

(.562)ترخيص رقم SOCPAحاصل على الزمالة السعودية للمحاسبين القانونيين •

ة شنركة خبنرة مراجعنة وتندقيق حسنابات لندى كبنرى مكاتنب المحاسنبة فني المملكنة العربينة السنعودي•

PKFAlbassam&Co  سنوات حيث تولى منصب شريك في المكتب6لمدة .

المشنناركة لمجموعننة واسننعة مننن عمننلاء المراجعننة للشننركات المدرجننة، بالإضننافة إلننى كونننه قائنند •

مات الارتباط في العديد من الشركات المساهمة المدرجة، مثل شركة الخزف السنعودي، صندر للخند

كة القصيم اللوجستية، شركة الصادرات الصناعية السعودية، شركة العمران للصناعة والتجارة، شر

. للاستثمار القابضة، شركة الصناعات المتطورة السعودية

. ماليننةإدارة الأصنول المختلفننة وصننناديق الاسننتثمار لعنندة شنركات وصننناديق مثننل شننركة الرينناض ال•

 ,ICBC, QNBومراجع الجودة في فريق المشاركة في عمليات تدقيق فروع البنوك الأجنبية مثل 

FAB, ENBD..

ير سننوات فني بننك النبلاد حينث تنولى فيهنا منصنب مندير إدارة التقنار5خبرة في مجال البنوك لمدة •

ة عنن تقنديم المالية كمدير وحدة التقارير المالية والتقارير التنظيمينة فني البننك، وهني الجهنة المسنؤول

التقنارير التقارير إلى البنك المركزي السعودي وأية جهات إشرافية أخرى، تنولى أيضناً مندير وحندة

هني المالية والتي هي المسؤولة عنن إعنداد القنوائم المالينة للبننك ونشنرها علنى موقنع تنداول، وكنذلك

هناء منن الجهة المسنؤولة عنن التواصنل منع مراجعني حسنابات البننك وتنوفير متطلبناتهم بغنرض الانت

.تدقيق وفحص القوائم المالية

.عضو مجلس إدارة شركة فيو المتحدة للتطوير العقاري•

(.792)ترخيص رقم SOCPAحاصل على الزمالة السعودية للمحاسبين القانونيين •

(.144015)حاصل على ترخيص أمين افلاس من لجنة الإفلاس ترخيص رقم •

.طانيا، بريساوثهاميتوندكتوراه في المحاسبة وماجستير في المحاسبة المالية من جامعة •

.CertIPSAS , CAT , VAT Specialistحاصل على شهادة •

خبنننرة فننني الإدارة والاستشنننارات وإيجننناد الحلنننول لعديننند منننن الشنننركات والهيئنننات والجهنننات •

سننوات ، تنوعنت هنذه الخبنرات بنين المحاسنبة المالينة 10الحكومية والخاصة لمدة تزيند عنن 

ت الزكناة والإدارية والتكاليف بالإضافة الى قيادة  مشاريع التحول والالتزام خاصنة فني مجنالا

ريبة السلع ألف العديد من الكتب والمواد العلمية في  ضريبة القيمة المضافة وض. والضرائب 

. الانتقائية ومحاسبة الزكاة في المملكة العربية السعودية

عمل كمدير مالي ومستشار في العديند منن الشنركات والجهنات العامنة والخاصنة، وعنين بنأمر•

مجنالس ملكي لعضوية  لجان الفصل في المنازعات الضريبية، كما شارك ورأس العديد منن ال

دة الأداء واللجان والفرق فني الهيئنة السنعودية للمنراجعين والمحاسنبين مثنل عضنوية لجننة جنو

ركة وقبننل الانتقننال للشننركة عمننل كمنندير عننام فنني شنن. ورئاسننة لجنننة الفحننص ولجنننة البلاغننات

Andersenالسعودية لأعمال الزكاة والضرائب.

تنننرخيص رقنننم SOCPAحاصنننل علنننى الزمالنننة السنننعودية للمحاسنننبين القنننانونيين •

(532.)

(.141079)حاصل على ترخيص أمين افلاس من لجنة الإفلاس ترخيص رقم •

MBAحاصل على بكالوريوس محاسبة من جامعة القصيم وماجسنتير إدارة الأعمنال •

.من جامعة أستون ، بريطانيا

(.الاختيارية والقضائية)شريك ومسؤول عن عمليات التصفيات •

سنننوات عمننل خلالهننا كمنندقق مننالي فنني صننندوق التنميننة 10خبننرة عمليننة تزينند عننن •

سنننوات ليكتسننب خلالهننا خبننرة ماليننة ومراجعننة واسننعة 7الصننناعية السننعودي لمنندة 

ات واطننلاع صننناعي علننى مسننتوى المملكننة شننملت صننناعة البتروكيماويننات، الصننناع

طة، الغذائينننة، صنننناعة منننواد البنننناء والتشنننييد، تموينننل المنشنننآت الصنننغيرة والمتوسننن

.صناعات أخرى خفيفة

سنوات في قطاع العقاري 3عمل كرئيس مالي لعدة شركات في القطاع الخاص لمدة •

.البناء والتشييد وصناعة الحديد اكتسب من خلالها خبرة الإدارة المالية

.عضو مجلس إدارة شركة وطني للحديد والصلب•

.عضو مجلس إدارة شركة شور العالمية للتقنية•

الشركاء الإداريون
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مدير إدارة أول

وجاهات خان

شريكمنصبشغلالشركة،إلىانضمامهقبل المهنيةللاستشاراتوالحجاجوالفهدالزومانشركةفيأولمديرهوخانوجـــاهات

تورونتو،منمعتمدقانونيمحاسبوهو.2021إلى2015منالفترةخلالالسعودية،العربيةالمملكةالرياض، EYفيمساعد

المعتمدالداخليالمدققشهادةمعالأمريكية،المتحدةالولاياتديلاوير،من CPAوكندا،

(CIA)ودرجةMBA.مريكاأمندوليينلعملاءبهاالمرتبطةوالخدماتالتدقيقخدماتتقديمفيالخبرةمنعامًا25منأكثريمتلك

منواحدة CIBC)لدىالداخليالتدقيقوظيفةفيأولكمستشارعمل.السعوديةالعربيةوالمملكةالأوسطوالشرقوأوروباالشمالية

مكتبفيمراجعةكمدير EY UKIممارسةفيعمل.2015عامخلالتورونتوفيالرئيسيمكتبهافي(كندافيبنوكخمسأكبر

ضًاأيشغل.الكبارالأوروبيينالعملاءعلىالتركيزمعالمراجعةفيقيمةخبرةواكتسب،2015إلى2005منالفترةخلالدبلن

البنوكبتدقيققامحيث،2005إلى2002منالفترةخلالكايمانجزرفيبممارستها Deloitteفيمراجعةمديرمنصب

offshore المحددةالأغراضذاتالخاصةوالشركاتوالصناديق(SPVs)القطاعاتمنواسعةمجموعةفيالتدقيقفيخبرةيمتلك

مشاريعة،الخاصالأسهموصناديقالمدرجةالصناديقذلكفيبماوالأصولالثرواتإدارةالاستثمارية،/الخاصةالبنوكذلكفيبما

ستشارات،الاالصحية،الرعايةالتجارة،التجزئة،التصنيع،العقارات،النفايات،إدارةالمطارات،وتشغيلتطويرالثقيلة،البناء

:خدمهمالذينالرئيسيينالعملاءبينمن.والتعليمالضيافة،التكنولوجيا،

أولمدير إدارة

حسام حلاوة

عامًا29منأكثرقضىالشركة،إلىانضمامهقبلالمهنيةللاستشاراتوالحجاجوالفهدالزومانشركةفيأولمديرهوحلاوةحسام

المتحدةالولاياتفي (CPA)معتمدقانونيمحاسبهو.التأكيدخدماتفيالسعوديةفي (PWC)كوبرزوترهاوسبرايسشركةفي

منالمحاسبةفيالماجستيرودرجةسعودالملكجامعةمنالمحاسبةفيالبكالوريوسدرجةويحمل ،(CIA)معتمدداخليومدقق

البناء،كذلفيبماالقطاعاتمنواسعةمجموعةفيالتدقيقفيخبرةلديه.المتحدةالولاياتتكساس،في A&Mتكساسويستجامعة

بعضدقيقتتولى.الحكوميةوالكياناتالصحية،والرعايةوالتصنيع،والاستهلاك،والتجزئةالمالية،والأسواقوالبنوكوالعقارات،

متنوعةةلمجموعالفنيةالمراجعةفيشارك.وسيسكوديلمثلالمعلوماتتكنولوجياشركاتذلكفيبما PWCفيالرئيسيةالحسابات

عملهخلال SOCPAمعاييرولجنةالقانونيةوالشؤونالتنظيملجنةفيعضوًاكانكما.المخرجاتمنوغيرهاالماليةالبياناتمن

.PWCفي

مستشفى المملكة-1

سيمنز السعودية-2

هيتاشي، المحدودة-3

جي إل جي لصناديق/مجموعة مان-4

شركة الأول كابيتال-5

صناديق نمو المالية-6

مجموعنننننة عبننننند المحسنننننن الحكينننننر للسنننننياحة -7

.والتنمية

مشروع تطوير مطار المدينة المنورة من قبل -8

مجموعة الراجحي

قطار الرياض-9

.شنايدر في المملكة العربية السعودية-10

السعوديةالإتصالاتشركة -11

شركة مجموعة الراجحي السعودية-12

أرامكس السعودية-1

شركة ميتسوبيشي -2

مستشفى الدارة-3

الشركة السعودية الأمريكية للزجاج-4

شركة دله الصحية القابضة-5

المؤسسة العامة للتقاعد-6

مجموعة السعودية للأبحاث والتسويق-7

الشركة السعودية للأدوات المعدنية-8

الشركة الوطنية السعودية للنقل البحري-9

بنك البلاد-10

شركة البلاد للاستثمار والصناديق-11

شركة الراجحي المالية-12

للأغذية والتموينكودوشركة -13

شركة الشعيبة للمياه والكهرباء-14

فريق العمل
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مدير إدارة أول

محمود بركات

العملفيعامًا21منأكثرأمضىالشركة،إلىانضمامهقبلوالحجاجوالفهدالزومانشركةفيأولإدارةمديرهوبركاتمحمود

.الإماراتجيإمبيكيالكويت،سيدبليوبيالكويت،جيإمبيكيمصر،جيإمبيكيمثلالشركاتكبرىلدى

فيالبكالوريوسدرجةويحملالأمريكية،المتحدةالولاياتفينيوهامبشايرولايةمن(CPA)معتمدقانونيمحاسبهومحمود

.المحاسبة

التعلملومسؤووالجودة،المخاطرعنكمسؤولدورهذلكفيبماداخلية،وظائفعدةمحمودتولىسي،دبليوبيشركةفيعملهأثناء

تقديمإلىتهدفتيال،"اليومالغد،تدقيق"عنوانتحتسيدبليوبيفيعالميةلمبادرةالتوجيهيةاللجنةفيعضوًاكانكما.والتطوير

.بالشغفومفعمموحدرقميبشكلالتدقيققصة

لديه .ريقياأفوجنوبليبيا،عمان،سلطنةمصر،ذلكفيبمامختلفة،دولفيالعالميةالجودةضمانبرامجمنالعديدفيمحمودشارك

النفطاعوقطالحكومية،الهيئاتالأسمدة،التجزئة،قطاعالمالية،الخدماتذلكفيبماالمختلفة،القطاعاتتدقيقفيواسعةخبرة

.والغاز

(IFRS)ماليةالالتقاريرلإعدادالدوليةالمعاييرتطبيقفيخبرتهجانبإلىالتدقيق،عملياتإدارةفيمتميزةخبرةمحموديمتلك

والكويتديةالسعوالعربيةالمملكةمنكلفيالحكوميةوالجهاتالشركاتمنلعددتدقيقعملياتأداروقد.الدوليةالتدقيقومعايير

:الرئيسيينعملائهقائمةوتشمل.العربيةمصروجمهوريةالمتحدةالعربيةوالإمارات

أولمدير إدارة

طارق مؤمن

أبريليفالشركةإلىانضمامهقبل.المهنيةللاستشاراتوالحجاجوالفهدالزومانشركةفيالأولالمديرمنصبيشغلمؤمنطارق

Ernstلدىالمراجعةخدماتفيعامًا17منأكثرأمضىحيثالسعودية،EYشركةفيمشاركًاشريكًاكان،2023 & Young

)EY(،معسنوات5إلىبالإضافةالسعوديةDeloitte and Toucheمعهدفيعضووهو.الهندفيأخرىتدقيقوشركات

ريوسالبكالودرجةويحملالهند،فيالقانونيينالمحاسبينمعهدفيأيضًاوعضو،(ICAEW)وويلزإنجلترافيالقانونيينالمحاسبين

المناصبفيوعملسنوات،ثلاثلمدةمشاركشريكمنصبشغلالسعودية،EYفي.الهند،بونهجامعةمنوالتدقيقالمحاسبةفي

الممارساتمجموعةفيمديرًاوكانالرياض،EYفيللمكتبالفنيالتنفيذيالمديرمنصبشغلكما.سنوات10منلأكثرالإدارية

والتدقيق(IFRS)الماليةللتقاريرالدوليةوالمعاييربالمحاسبةالمتعلقةالمعقدةالقضايامنالعديدفيشاركحيث،EYلدىالمهنية

لجنةيفعضووهو.المهنيةللاستشاراتوالحجاجوالفهدالزومانشركةفيحاليًامشابهًادورًايشغلوهو.الاستشاراتلأغراض

فيعةواسخبرةيمتلك.الشركةفيالمراجعةخدماتلممارسةالعملياتقائدأنهكمابالشركة،الفنيةواللجنةالمخاطروإدارةالجودة

طاقةالالتحويلية،الصناعاتوالمستهلك،التجزئةالتأمين،المالية،والأسواقالمصارف:تشملمتعددةلقطاعاتالمراجعةأعمال

.وغيرهاخدماتالوشركاتالتمويل،شركاتالمالية،التقنيةوالاتصالات،التكنولوجياالصحية،والرعايةالعقارالإنشاءات،والمرافق،

منلعددالسعوديةالحساباتمراجعةفيارتباطقائدوكانالسعودية،EYلدىالرئيسيينالعملاءبعضمراجعةإدارةتولىوقد
:عملائهأبرزومنEY.لدىالعالميةالأولويةذاتالحسابات

الشركة السعودية لإنتاج -1

الأنابيب الفخارية

الشركة الدولية للموارد -2

البشرية 

الهيئة العامة للموانئ-3

صندوق تنمية الموارد -4

البشرية 

بنك الكويت المركزي-5

المؤسسة العامة للتأمينات الاجتماعية-6

الصندوق العربي للإنماء الاقتصادي -7

والاجتماعي

ة العربيةالصندوق الكويتي للتنمية الاقتصادي-8

بنك بوبيان-9

بنك وربة-10

باريبابي إن بي -11

نستله الكويت -12

باور العالميةأكواشركة -1

شركة الجبيل للمياه والكهرباء-2

أمريكان إكسبريس السعودية-3

(برافو)شركة الاتصالات العامة -4

مجموعة فواز عبدالعزيز الحكير-5

صناديق نماء كابيتال للأسهم-6

الشركة الأهلية للتأمين التعاوني-7

شركة سند للتأمين التعاوني-8

مجموعة سامبا المالية-9

بنك الرياض-10

صناديق إتش إس بي سي السعودية-11

فرع السعودية–بنك الإمارات دبي الوطني -12

ةفرع السعودي–البنك الصناعي التجاري الصيني -13

فريق العمل

شركة صناعة الكيماويات البترولية-13

شركة أدنوك للتجارة العالمية-14

شركة أدنوك للتجارة-15

شركة أدنوك البحرية-16

شركة الظفرة للبترول-17

شركة مبادلة للبترول-18

البنك المركزي المصري-19

هيرميسالمالية المجموعه-20
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مدير إدارة أول
محمد أكرم

 (EY) ويونغإرنستشركةفيعامًا24منأكثرأمضىالشركة،إلىانضمامهقبل. A&Yشركةفيأولمديرهوأكرممحمد

دوبعقبلالتأكيدوخدماتوالمحاسبةالتدقيقمجالفيالخبرةمنعامًا35منيقربماولديهالتأكيد،خدماتفيالسعوديةفي

.التأهيل

 CMAشهادةيحملكما.والتدقيقالمحاسبةفيالماجستيردرجةويحملالهندفيالقانونيينالمحاسبينمعهدفيعضوهو

(Intermediate) الدوليةالماليةالتقاريرمعاييرحولالأبحاثبعضوأجرىالهندفيالإداريينالمحاسبينمعهدمن (IFRS) 

.الهندفيالمرموقةالجامعاتإحدىفيالدكتوراهبرنامجضمن

.عامًا14لمدةالسعوديةفيويونغإرنستشركةفيتأكيدشريكمنصبشغل

قبلمنمرةلأول IFRSمعاييرتطبيقوتدقيق IFRS)إلى SOCPAمن)المحاسبيةالمعاييرتحويلعمليةفيمشاركًاكان

.السعوديةالعربيةالمملكةفيالرئيسيينالعملاء

.الخبرفيويونغإرنستمكتبفيالموظفينشريكوكانبالموظفينالمتعلقةالمسائلمعتعامل

شركةفي (AQR)التدقيقلجودةالداخليةالمراجعةبرنامجفيملفكأفضلتصنفدائمًابهالخاصةالتدقيقملفاتكانت

.ويونغإرنست

وسماسرةة،البترولي/الكيميائيةوالصناعاتوالغازالنفطذلكفيبماالقطاعاتمنواسعةمجموعةفيالتدقيقفيخبرةلديه

تكنولوجياوالالصحية،والرعايةوالعقارات،والبناء،والمرافق،والطاقةوالتصنيع،الاستهلاكية،والسلعوالتجزئةالتأمين،

.وغيرهاوالتعليم،والضيافةوالمقاولات،والتجارةوالاتصالات،

تصنيع،والالسيارات،مثلقطاعاتفيالكبرىالجنسياتمتعددةللشركاتوالداخليةالقانونيةالتدقيقمهامفيشارككما

.البرمجياتوتطويروالمستشفيات،والطيران،

مجاهداحمد

كمديرسنوات10منأكثرقضىالشركة،إلىانضمامهقبلالمهنيةللاستشاراتوالحجاجوالفهدالزومانشركةفيإدارةمديرهو

KPMGمنكلافيمجموعةورئيسأولرئيسي & EYفيعضوأحمدالعربية،مصروجمهوريةالسعوديةالعربيةبالمملكة

بكالوريوسعلىوحاصلESAAوالمرجعينالمحاسبينوجمعيةCPAهامشيرنيوبولايةالامريكيةوالمراجعينالمحاسبينجمعية

التقاريردبلومةمنيحملكما،(2022)بنهاجامعةوالمراجعة،المحاسبةفيوماجستير،(2008)القاهرةجامعةمحاسبة،المصرية

,IFRSالدولية Dip.

تهلاك،والاسوالتجزئةالعقارات،وصناديقالبنوك،الاتصالات،البناء،ذلكفيبماالقطاعاتمنواسعةمجموعةفيخبرةلديه

.والتقنيةوالتصنيع،

(IFRS)لماليةاالتقاريرلإعدادالدوليةالمعاييرتطبيقفيخبرتهجانبإلىالتدقيق،عملياتإدارةفيمتميزةخبرةأحمديمتلك

وجمهوريةوديةالسعالعربيةالمملكةمنكلفيالحكوميةوالجهاتالشركاتمنلعددتدقيقعملياتأداروقد.الدوليةالتدقيقومعايير

:الرئيسيينعملائهقائمةوتشمل.العربيةمصر

مدير إدارة 

أحمد مجاهد

شركة الأسمنت العربية -1

القابضةالمداحيةشركة -2

شركة طيبة للاستثمار-3

السناعيةمجموعة الخياط -4

مستشفى الدكتور عبدالرحمن طه بخش-5

مجموعة المدينة للطباعة-6

مجموعة اتصالات مصر-7

ABCبنك -8

لاجاسي للضيافة-9

مستشفى العين الدولية-10

شركة سامسونج للإلكترونيات -11

لخدمات النفطماريديفمجموعة -12

شركة السويس للصلب-13

مجموعة صلب مصر-14

بي تك للتجارة والتوزيع-15

روكا مصر، مجموعة غرافينا-16

مجموعة السويدي-17

إيديتامجموعة -18

مصر-مجموعة اتصالات-19

القاهرة ثري ايه للدواجن -20
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محمد إبراهيمالباتليتركي أحمد عبدالغني

شاراتللاستوالحجاجوالفهدالزومانشركةفيتدقيقمديرهو

فيسنوات4منأكثرقضىالشركة،إلىانضمامهقبلالمهنية

10منوأكثرالسعودية،مازارزبمؤسسةالمراجعةخدمات

هيئةأعلى)مصرفيللمحاسبةالعامةالهيئةفيسنوات

نيينالقانوالمحاسبينجمعيةفيعضوأحمد.(مصرفيمراجعة

شهادةعلىوحاصل( ACCA)المتحدةالمملكةفيالمعتمدين

كما.المتحدةالولاياتفي (CMA)المعتمدالإداريالمحاسب

 (DIPIFRS)الماليللتقريرالدوليةالمعاييرفيدبلوميحمل

يفالتدقيقفيخبرةلديه.المتحدةالمملكةفي ACCAمن

وصناديقالبناء،ذلكفيبماالقطاعاتمنواسعةمجموعة

.والتقنيةوالتصنيع،والاستهلاك،والتجزئةالعقارات،

والحجاجوالفهدالزومانشركةفيمراجعةمديرهو

منعامًا17منأكثرمحمديمتلكالمهنيةللاستشارات

ة،والسعوديمصرفيالخارجيالتدقيقمجالفيالخبرة

أخرىماليةوخدماتالتأكيدية،والخدماتالمراجعة،تشمل

ة،الخاصوالشركاتالجنسيات،متعددةبالشركاتمتعلقة

الولاياتفيمعتمدقانونيمحاسبهومحمد.العامةوالجهات

منواسعةمجموعةتدقيقفيخبرةلديه( CPA)المتحدة

جزئة،والتوالأندية،والعقارات،البناء،ذلكفيبماالقطاعات

.الحكوميةوالجهاتالصحية،والرعايةوالتصنيع،

للاستشاراتوالحجاجوالفهدالزومانشركةفيمديرمساعدهو

القانونيينللمحاسبينالسعوديةالزمالةعلىحاصل ،المهنية

SOCPA،السعوديةالهيئةمنالمهنةمزاولةترخيص

فيسنوات8منأكثرقضى،934رقموالمحاسبينللمراجعين

غيرمستشاروهوالسعودية،العربيةالمملكةفيالتدقيقخدمات

لعدةووعض.والمحاسبينللمراجعينالسعوديةالهيئةلدىمتفرغ

المملكةداخلالمراجعةأعمالمنالعديدفيشارككما.بهالجان

بةبالمحاسوالمتعلقةالمعقدةالمسائلوحلالسعوديةالعربية

.والمراجعةالماليللتقريرالدوليةوالمعايير

محمد غنيم 

تللاستشاراوالحجاجوالفهدالزومانشركةفيمراجعةمديرهوغنيممحمد

شركةفيعامًا15منأكثرأمضىالشركة،إلىانضمامهقبل.المهنية

KPMG ،أولمديرإلىحساباتمراجعمساعدمنتدرّجحيثمصر

لالخ.القطاعاتمختلفعبروالتأكيدالمراجعةمهاممنالعديدوقادللمراجعة،

مجالفيالقيادةفيواسعةخبرةمحمداكتسب،KPMGفيعملهفترة

غلشكما.العملاءعلاقاتوإدارةالجودة،وضبطالمخاطر،وتقييمالمراجعة،

معتمدوأخصائي ،KCWو eAuditمبادرةقائدمثلمتقدمةمهنيةأدوارًا

ً 2LoD))الثانيالدفاعخطفيومراجع ،(ASP)العينةأسلوبفي مساهما

منبةمحاسبكالوريوسمحمديحمل.المراجعةعملياتوكفاءةجودةتعزيزفي

المصريةوالمراجعينالمحاسبينجمعيةفيعضووهوحلوان،جامعة

(ESAA)، شهادةعلىللحصولحاليًاويسعىACCA، فيإكمالهاوالمتوقع

.م2026عام



26

فريق العمل

أحمد موسىمحمد محمدي

قبل المهنيةللاستشاراتوالحجاجوالفهدالزومانشركةفيأولمديرهو

خدماتفيعامًا15منأكثرقضى،2022مارسفيالشركةإلىانضمامه

للمحاسبينالمصريةالجمعيةفيزميلعضوهو.مصر KPMGفيالتدقيق

جامعةمنوالتدقيقالمحاسبةفيالبكالوريوسدرجةويحملوالمراجعين،

وعملسنواتثلاثلمدةمساعدشريكمنصبشغلمصر، KPMGفي.القاهرة

الممارساتمجموعةفيمديرًاكانكما.سنوات7منلأكثرإداريةمناصبفي

ةالمتعلقالمعقدةالمسائلمنالعديدفيشاركحيثمصر، KPMGفيالمهنية

.والمراجعةالماليللتقريرالدوليةوالمعاييربالمحاسبة

امهانضمقبلالمهنيةللخدماتوالحجاجوالفهدالزومانشركةفيأولمديرهو

ً 19منأكثرقضىم،2024ديسمبرأوائلفيالشركةإلى خدماتفيعاما

شركةعوديةالسالعربيةالمملكةفيالمحاسبةمكاتبكبرىلدىوالتأكيدالتدقيق

PKFAlbassam&Co فيوسنوات7لمدةDeloitte وGrant 

Thornton ،19منلأكثرالمهنةيمارسوهومصر ً فيزميلهو.عاما

.رائبللضالمصريةالجمعيةوزميلوالمراجعينللمحاسبينالمصريةالجمعية

يةالعربمصرجمهوريةفيالقانونيينالمحاسبينسجلفيمسجلأنهكما

جامعةنموالتدقيقالمحاسبةفيالبكالوريوسدرجةيحمل."المساهمةللشركات"

.شمسعين

وقضىالمهنية،للاستشاراتوالحجاجوالفهدالزومانشركةفيأولمديرهو

المملكة BDOومصرمزارسفيوالتأكيدالتدقيقخدماتفيعاما20منأكثر

نمأكثرمنذالمهنةويمارس،السعوديةالعربيةالمملكة PKFوالسعوديةالعربية

وجمعيةالمصريةوالمراجعينالمحاسبينجمعيةفيعضووهو.عاما20

العربيةرمصبجمهوريةالقانونيينالمحاسبينسجلفيمقيد.المصريةالضرائب

المحاسبةفيالبكالوريوسدرجةعلىحاصلوهو."المساهمةللشركات"

الماليةالتقاريرمعايير) DIPIFRSودبلوم،القاهرةجامعةمنوالمراجعة

.المتحدةالمملكةمن(الدولية

يوسف عربان
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محاسب قانوني معتمد ورئيس قسم الزكاة 
والضرائب

محمد عاطف

نالزوماشركةإلىانضمامهاقبل.المهنيةالخبرةمنعامًا20منأكثرمجدةتمتلك

اراتالاستشقسمفيأولمديرًامجدةكانتالمهنيةللاستشاراتوالحجاجوالفهد

مشاريعأدارتوقد.مصر KPMGفيالمعاملاتخدمات-بالصفقاتالمتعلقة

يفالواجبةالماليةالعنايةخدماتفيواسعةخبرةمنحهامماكبيرة،استشارية

ناعاتوالصوالاستثمار،العقارات،:علىتقتصرلاولكنتشمل،متنوعةمجالات

لخدماتواالمالية،والتكنولوجياالتجزئة،وتجارةالاستهلاكية،والسلعالدوائية،

علىمركّزةأعمالهاكانت.الصناعيةوالأسواقوالتعليموالغاز،والنفطالمالية،

لطرحلالمشورةتقديمخدماتالاستشاريةمجدةخبرةتشمل.الأوسطوالشرقمصر

ودعمة،الصفقوبعدقبلالواجبةوالعنايةودبي،المتحدةالمملكةفيالأوليالعام

مرموقةوشركاتلصناديقالخدماتهذهتقديمتم.البيعوعقودالنهائيةالحسابات

يفالبكاليوسدرجةمجدةتحمل.الأوسطوالشرقالمتحدةوالولاياتأوروبافي

المحاسبينمعهدفيعضووهي.شمسعينجامعةمنالمحاسبة-التجارة

المصريةالجمعيةفيعضويتهاإلىبالإضافة(CMAلشهادةحاملة)الإداريين

وزارةمنمعتمدةقانونيةمحاسبةأنهاكما (ESAA)والمراجعينللمحاسبين

.المصريةالمالية

مدير أول استشارات

مجدة حسين

فريق العمل

منكلفيوعضوالعربية،مصرجمهوريةفيمعتمدقانونيمحاسبعاطفمحمد

اصلحأنهكما.للضرائبالمصريةوالجمعيةوالمراجعينللمحاسبينالمصريةالجمعية
.المصريةالماليةوزارةمنقانونيمحاسبترخيصعلى

.محاسبةتخصص–التجارةفيالبكالوريوسدرجةمحمديحمل
هااكتسبوالضرائب،الزكاةمجالاتفيالمهنيةالخبرةمنعامًا15منأكثرمحمديمتلك

فيةقياديمناصبشغلوقد.السعوديةالعربيةوالمملكةمصرمنكلفيعملهخلالمن
:منهاوالإقليمي،المحليالمستويينعلىرائدةمهنيةوخدماتاستشاراتشركات

KPMG شركةفيالمباشرةغيرالضرائبمدير•
Mazars شركةفيمديرنائب•

يفوالاستشاراتالضرائبخدماتتقديمفيمحمدتخصصالمهنية،مسيرتهوخلال
:ذلكفيبماالمجالات،منواسعةمجموعة

الضريبيةالإقراراتوإعدادالضريبيالامتثال•

(VAT) المضافةالقيمةوضريبةالدخل،وضريبةالزكاة،•
لمحليةواوالوطنيةالجنسياتمتعددةللشركاتالضريبيةالقضايامعالتعامل•

الضريبيالطعنلجانأمامالتمثيل•

الضريبيوالامتثالالتدقيقمشاريعفيالاستشاريالدعم•

:بينهامنمتقدمة،مهنيةشهاداتعدةمحمديحملكما
نللمحاسبيالسعوديةالهيئةمنالمضافةالقيمةضريبةاختصاصيشهادة•

(SOCPA) القانونيين
القانونيينالمحاسبينجمعيةمن (DipIFR) الدوليةالماليةالتقاريردبلومة•

المتحدةالمملكة – (ACCA) المعتمدين

.والمراجعينللمحاسبينالمصريةالجمعيةمن ESAA شهادة•
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القيام بالمراجعة الخارجية بمعايير مهنية رفيعة.

تعاون مهني جيد بين المراجعين والإدارة والمكلفين بالحوكمة.

القوائم المالية التي تعرض بشكل عادل للمساهمين والجهات التنظيمية.

الاستقلالية والتوصيات حول نظام الرقابة الداخلية التي يشملها نطاق عملية المراجعة الخارجية.

قمنا ونقوم بمراجعة عدد من الكيانات الكبيرة في المملكة العربية السعودية. فريقنا ذو خبرة واسعة في قطاعات متعددة.

 عاييرمن ملائمة المللتاكديتم فحص عمليات المراجعة الخارجية بشكل منتظم من قبل فرق الجودة الداخلية للمكتب والجهات التنظيمية

ء عند انتهانقدم ملاحظات بشكل منتظم بشأن مسائل المراجعة وحول نظام الرقابة الداخلية من خلال عملية المراجعة، ونقوم بتقديم تقرير رسمي

.عملنا

 غير المتوقعة المفاجاتلدينا خبرة في إدارة عمليات المراجعة المعقدة والتعامل مع الإدارة العليا للعميل لتجنب.

أهداف الشركة 

القيمة المضافة من المكتب

المزايا للشركة 
خدمات مهنية يتم تقديمها بدقة وفي الوقت المحدد.

استشارات مستقلة حول إعداد القوائم المالية والضوابط المتعلقة بها.

الكشف المبكر لمسائل المراجعة مما يساهم في حلها بسرعة.

المناقشة مع لجان المراجعة بشأن المعايير الجديدة والتوجهات الصاعدة بالمجال.

أهداف الشركة وقدرات المكتب
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ن تلبية توقعاتكم وتفادي أي سنلتقي بانتظام معكم لتقييم الأداء وفقًا لهذه الإجراءات، مما يضم. عند التعيين، سيقوم المسؤول في فريقنا بالتواصل مع إدارة الشركة لتحديد التوقعات وتوثيقها في إجراءات مراجعة متفق عليها

:ما تتبع مراجعاتنا الخارجية هذا النهج المرحلي لكل مراجعةعادةً .مفاجآت

جمع –المرحلة الأولى 

المعلومات وتحليلها

الاجتماع مع موظفيكم الرئيسيين لتأكيد فهمنا للقوائم المالية والاتفاق على عملية جمع المعلومات.

التنسيق مع إدارة المراجعة الداخلية.

طلب المعلومات المالية أو أي معلومات إضافية ضرورية لتفهم حسابات الشركة، أعمالها، وهيكلها التنظيمي.

عمل الإجراءات التحليلية الأولية.

تقييم بيئة الرقابة.

جمع المعلومات حول الدورات المستندية، وتقنية المعلومات، وتصميم نظام الرقابة الداخلية.

تحديد الأهمية النسبية

لمرحلة الأولىي اتحديد المخاطر التي قد تؤثر على القوائم المالية استنادًا إلى المعلومات التي تم الحصول عليها والأهمية النسبية التي تم تحديدها ف.

الأخذ بالحسبان المخاطر المتعلقة بمجال عمل الشركة.

 نحن نفترض دائمًا أن مخاطر الاعتراف بالإيرادات وتجاوزات الإدارة من بين المخاطر الافتراضية–الأخذ بالحسبان المخاطر الافتراضية.

الأخذ بالحسبان المخاطر المتعلقة بالاستمرارية  .

م تقيي–المرحلة الثانية 

مخاطر المراجعة

حجم بأستخدامبارات تفصيلية يعتمد الاختبار إما كان بالاعتماد على الرقابة مقترنة اختبارات تفصيلية محددة أو بالاعتماد بشكل كامل على اخت. تصميم اختبارات مراجعة مرتبطة بتقييم المخاطر

عينة أكبر 

إجراء تقييم لنظام تقنية المعلومات

إعداد خطة العمل للموظفين، خطة المهام، والجدول الزمني.

 (.عادةً لجنة المراجعة)إبلاغ خطة المراجعة إلى الإدارة والمكلفين بالحوكمة

ط التخطي–المرحلة الثالثة 

للمراجعة

منهجيتنا في المراجعة
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ي النهايةاختبارات تفصيلية فة وإجراء الاختبارات التفصيلية للمراجعة، والتي عادةً ما تقُسم إلى اختبارات مرحلية للرقابة قبل نهاية السنة، مع اختبار نهائي للرقاب.

عند اكتشاف استثناءات، تقييم تأثيرها على طبيعة وتوقيت ومدى العمل المخطط له.

تسجيل الأخطاء التي تم تعديلها والأخطاء غير المصححة.

تسجيل نقاط الضعف في نظام الرقابة الداخلية.

مناقشة التحريفات التي تم تحديدها ومسائل الرقابة الداخلية مع الإدارة التي تم اكتشافها.

مراجعة القوائم المالية للتحقق من امتثالها للإطار المحاسبي، والدقة المحاسبية، وتطابقها مع السجلات المحاسبية.

فيذ تن–المرحلة الرابعة 

المراجعة

إعداد مسودة تقرير المراجع بما في ذلك الأمور الرئيسية للمراجعة.

إجراء اجتماع نهائي مع الإدارة.

حضور اجتماع لجنة المراجعة ومناقشة القوائم المالية وتقرير المراجع.

ملخص للجنة المراجعة بشأن مسائل الرقابة.

توقيع تقرير المراجع.

دارة لرفعه إعداد خطاب رسمي إلى الإدارة بشأن الرقابة الداخلية يتضمن التعليقات والملاحظات المتفق عليها مع الإ

.  ةإلى لجنة المراجع

مناقشة ملخص المراجعة مع الإدارة.

–المرحلة الخامسة 

إعداد تقرير المراجعة

منهجيتنا في المراجعة
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oالمراجعةخدماتلتقديمالادارةمعشاملةمناقشة.

oالعميلمساعدةجدولتحديث.

oالماليةالقوائمحولالمراجعرأيمسودةإعداد.

oالإدارةتمثيلخطابنموذج.

oوجدتإن،المصححةغيرالأخطاءمخلص.

oوجدتإن,الإدارةخطابإصدار.

oالموقعّالنهائيالمراجعتقرير.

oالتحسينخطة.

،م2026ديسمبر31فيالمنتهيةللسنةللشركةالماليةالقوائممراجعة

فيالمعتمدة(IFRS)الماليلتقريرلالدوليةللمعاييروفقًاوالمعدة

مندةالمعتمالأخرىوالإصداراتوالمعاييرالسعوديةالعربيةالمملكة

ً وذلكوالمحاسبينللمراجعينالسعوديةالهيئة ليةدوالرللمعاييوفقا

.السعوديةالعربيةالمملكةفيالمعتمدة

01

Portal. 

م2026يونيو30فيالمنتهيةللفترةالنصفيةالماليةالقوائممراجعات

ً والمعدة الماليالتقرير)"(34)رقمالماليللتقريرالدوليللمعياروفقا

.السعوديةالعربيةالمملكةفيالمعتمد.("الأولي

.قوائمنظامعلىالسنويةالماليةالقوائمرفع

02

المراجعة و الزكاة –نطاق العمل 

المخرجات الرئيسية

Portal. 

م،2026لعامالزكويالإقرارومراجعةالزكاةمخصصمراجعة
:الاحوالبحسب–وتشمل

وطلبلهاالمتممةوالايضاحاتالماليةالقوائمعلىالاطلاع1-

.الأمرتطلبإنالازمةالمعلومات

.الزكاةمخصصمراجعة2-

بالإقرارالشركةوتزويد(إيراد)منصةعلىالإقراراتمراجعة3-

الزكوى
.الفاتورةونموذج

03
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خدمات المحتوى المحلي–نطاق العمل 

04

:(1القسم)العامةالمعلوماتمنالتحقق-1

.التقريرفترةخلالالمملكةفيللمنشأةالصادراتمنالإيراداتنسبةمنالتحقق-

.محليةوإيراداتتصديرإيراداتبينوتصنيفهاالفاتورةحسببالإيراداتتحليلعلىالحصول-

النهائيستخدمالمأنمنالتأكدإلىبالإضافةالمبالغ،دقةمنوالتحققممثلةعينةعبرالتصديرإيراداتاختبار-

.المملكةخارج

:(3القسم)العاملةالقوىمنالتحقق-2

.السعوديةالأنظمةوفقوتصنيفهموالوافدينالسعوديينالموظفينتعويضاتتحليل-

.والبياناتالتصنيفدقةمنللتأكدللموظفينممثلةعينةاختبار-

.الباطنمنمتعاقدينوليسواالمنشأةفيموظفينالأشخاصأنمنالتحقق-

:(4القسم)والخدماتالسلعمنالتحقق-3

.والخدماتالسلععلىوالمتكبدةموردبكلالخاصةالمصاريفتحليل-

.صحيحبشكلالنفقاتوتصنيفبهاالمسموحغيرالتكاليفتصنيفمنالتأكد-

جهاتمنمقدمةالخدماتوأنمحليةالسلعأنمنللتحققالداعمةالمستنداتمعمعاملات(10)أكبراختبار-

.محلية

:(6القسم)والإطفاءالاستهلاكمنالتحقق-5

.المملكةداخلالمستخدمةالإنتاجيةالأصولوتحليلأصولسجلعلىالحصول-

.المملكةداخلتصنيعهاتمبهاالمصرحالإنتاجيةالأصولجميعأنمنالتأكد-

.ةالداعمالتسليمومستنداتبالفواتيرربطهاعبرالإنتاجيةالأصولاختبار-

:(5القسم)القدراتبناءمنالتحقق-4

.المملكةداخلالسعوديينتدريبمصاريفتحليل-

.الداعمةوالسجلاتالفواتيرمعتطابقهامنللتأكدالمعاملاتمنعينةاختبار-

.المملكةداخلوالتطويروالبحثالموردينتطويرمصاريفمنالتحقق-
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الجدول الزمني لمراحل المراجعة

اسبوع  أسبوعين ثلاثة أسابيع (ةقبل نهاية السن)أسبوعان  مرحلة

عيينيبدأ تخطيط المراجعة فور الت
التعيين 

التخطيط

٪ من 70بعد الحصول على 

المتطلبات الأولية
تنفيذ الفحص الميداني

خلال مرحلة الإنجاز بما في ذلك

المخرجات

مناقشة الملاحظات

مسودة تقرير مراجع الحسابات

من القوائم الماليةلإعتماديخضع 

الجهات المعينة 
إصدار تقرير المراجع الموقع

الجدول الزمني
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الجدول الزمني لمراحل تدقيق

اسبوع  اسبوع  اسبوع  اسبوع  مرحلة

عيينيبدأ تخطيط المراجعة فور الت
التعيين 

التخطيط

٪ من 70بعد الحصول على 

المتطلبات الأولية
تنفيذ الفحص الميداني

خلال مرحلة الإنجاز بما في ذلك

المخرجات

مناقشة الملاحظات

مسودة تقرير مراجع الحسابات

من القوائم الماليةلإعتماديخضع 

الجهات المعينة 
إصدار تقرير المراجع الموقع

الجدول الزمني
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الأتعاب

37

.ونزاهةوبجودةالصحيحةبالطريقةبالأعمالبالقياموالتزامناعملناخلالمنلكمنقدمهاالتيالجودةالمهنيةأتعابناتعكس

.مختلفةمسائلفهمتحاولوندماعنخاصةً قلقكم،تثيرقضاياأيلمناقشةالمتخصصونلدينايتوفر.استفسارأوسؤالأيعلىللإجابةأوملحةمسألةأيحولرؤيتهملتقديممتاحدائمًاوفريقناالعام،مدارعلىالمهنيةخدماتنانقدمنحن

.العملاءدمةخبتميزالتزامنامنجزءًاكبيرةمتابعةأوبحثاًتتطلبلاالتيالاستشاراتتكلفةنعتبرنحن.والمراجعةالمحاسبيةبالشؤونالمتعلقةوالاستشارةالبحثوخدماتالروتينيةالمحادثاتأتعابناتشمل

ونتفقمسبقًامعكمالمعدلطاقالنسنناقشجذري،بشكلالعملنطاقتغيرإذا.العملبدءقبلالأتعابمفاوضةوستتمالطبيعي،العملنطاقخارجستكونالعميلمخرجاتفيوتعديلاتالأنظمة،تنفيذالمحاسبة،معاييرفيتغييراتأي

.النطاقبتغييرالمرتبطةللأتعابتقديرًاوسنقدمالخدماتنطاقفيتغييراتأيعلىمتبادلبشكل

العميلقبولإجراءات

فيتعارضاتوأياستقلالناضاياقفحصتشملوالتيمرضٍ،بشكلالسريةالعملاءقبولإجراءاتإتمامعلىيتوقفالمراجعةلمهمةقبولنا.معهانتعاملالتيالكياناتعلىكبيرحدإلىوالنزاهةالجودةفيوسمعتناالعاليةمعاييرناتعتمد

.المصالح

.بخدماتناالمرتبطةالمقدرةوالمواردوالجهدأعمالكم،فيالكامنةللمخاطروفهمناخدمتك،فيالقويةرغبتناإلىتستندأتعابناتقديرات.تتوقعهاالتيالمتميزةالخدماتلتقديممنظمةطريقتناإن

المبلغ نطاق العمل 

سعودي ريال 133,000 .م2026ديسمبر 31المالية للسنة المالية المنتهية في شركة الرازي الطبية لمراجعة القوائم المالية 

ريال سعودي 34,000 م2026يونيو 30النصفية للفترة المنتهية في شركة الرازي الطبية لمراجعات القوائم المالية 

ريال سعودي  9,000 .م2026ديسمبر 31مراجعة الإقرار الزكوي للسنة المالية المنتهية في 

ريال سعودي  22,000 2025لعام ( خط الأساس)الإجراءات المتفق عليها للتحقق من نسبة المحتوى المحلي 



الأتعاب

38

.الإدارةمعمناقشتهابعدفعليأساسعلىستفُوتروجدت،إنالنثرية،المصاريف▪

.المقترحةالأتعابإلىالمطبقةالمضافةالقيمةضريبةستضُاف▪

.وجدتإنالأم،للشركةالمجموعةعنالتقاريرتغطيلالديناالمراجعةأتعاب▪

الأتعاب آلية دفع الأتعاب

50% عند توقيع خطاب التعيين

50% للفحص/ عند إصدار مسودة تقرير المراجع للمراجعة 



39

الرياض-المركز الرئيسي 

  6499: ص ب 13326الرياض  - مجمع الصامل التجاري–حي الياسمين -طريق انس بن مالك 

0114551212: فاكس  00966920018802 :هاتف 

برج الحميدي-حي السلامة -طريق المدينة المنورة 

جدة

الخبر

لخبر ا – الفردان–الأمير تركي طريق 

اب أو عقود هذه المقترحات مخصصة فقط لاستخدام موظفي العميل، وتخضع بالكامل للتفاوض والاتفاق وتوقيع خط

لا يمكن توزيع هذا المقترح ككل أو جزء منه أو اقتباسه خارج المنظمة العميلة دون موافقتنا . تعاقدية محددة

.وفرهماستبدال الموظفين الموصوفين في هذا المقترح بموظفين من مستوى مماثل في حال عدم تيمكن.الكتابية

AY-CPA.SA: موقعنا الإلكتروني



ay-cpa.sainfo@ay-cpa.sa920018802
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Sunday, 8 February 2026 

Al Razi Medical Company 

Qassim 

Kingdom of Saudi Arabia 

Dear Sir, 

Thank you for considering PKF Albassam Chartered Accountants for the provision of professional services relating to Al Razi Medical Company. We are 

pleased to present our financial proposal, which outlines our fee structure along with the terms and conditions. 

Should you require any clarification or further information regarding this proposal, please feel free to contact. We sincerely look forward to the opportunity to 

collaborate with your team and contribute to your continued success. 

Sincerely, 
 
For PKF Albassam  
Chartered Accountants  
 
Ahmed Mohandis No. (477) 
Partner 
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Professional Fee 

We make a long-term investment in our clients and are committed to fair and transparent fees. Our proposed fees are set at a realistic level and make no 

compromise to the quality of our service. The following is the fee structure for the above services (SAR , excluding VAT): 

 

S. No Description Fees in SAR  Payment Terms 
Total Allocated 

Team Hours 

1 Annual audit of Al Razi Medical Company financial 
statements for the year ending December 31, 2026 

135,000 

1. 50% upon signing of the engagement letter, 
2. 35% upon starting the fieldwork, 
3. 15% upon issuance of draft deliverables. 

328 

2 Semi-review for the periods ended 30 June 30,000 47 

3 Zakat filling for the year ending December 31, 2026 15,000 52 

4 Local Content December 31, 2026 25,000 84 
 

Total 205,000 -  
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Terms and Conditions 

Invoicing and Payment 

 All Invoices are required to be cleared within 1 week of the invoice date.  

 Field work will be started only if the initial 50% advance payment is cleared. 

 Signed deliverables will be issued upon clearance of outstanding dues only.  

 Without limiting its rights or remedies, Firm may halt or terminate immediately its services entirely, without any prior written notice if payment 

is not received within 30 days of the date of the invoice. 

Pricing Assumptions 

 Pricing of the proposal is based on the minimum timeline required, If there is a need to reduce the timeline, additional resources can be deployed 

as per the required and the pricing will be increased in the same proportion. 

 Pricing is based on the assumptions that field work will start in busy period (Jan-Mar) or non-busy(April onwards) 

 Pricing is considered as a group package and will not be valid for individual selection. 

Out-of-Pocket Expenses 

 Out-of-pocket expenses will be billed separately based on:  

o the overrun hours due to management delays, 

o Implication of new accounting treatment and  

o adoption of new standards after mutual consent. 

 For any travelling need (including inventory counts and field visits) logistics including accommodation, food and per diem other than Riyadh, must 

be arranged by the management or PKF can arrange the same and will be billed to the client. 

Proposal Validity and Acceptance 

 Our proposal is valid for the period of 30 working days. 

 Acceptance of proposal is subject to clearance from risk and quality department.  
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Additional Fee Circumstances 

The fees quoted for the services are based on certain assumptions. Circumstances may arise during the engagement that may significantly affect the 

targeted completion dates and our fee estimate. As a result, additional fees may be necessary. Such circumstances include, but not limited to: 

  

 

  

Audit Facilitation

• Changes to the timing of the engagement at the Company's request usually
require reassignment of personnel used by the firm in the performance of
services hereunder. However, because it is often difficult to reassign individuals
to other engagements, firm may incur significant unanticipated costs.

•Deterioration in the quality of the Company's accounting records.

•A complete trial balance, referenced to the supporting analyses and schedules
and the Financial Statements, is not provided timely by the Company.

•Draft of the Financial Statements with appropriate supporting documentation is
not prepared accurately and timely by the Company's personnel.

• Electronic files in an appropriate format and containing the information
requested are not provided by the Company on the date requested for our use
in performing file interrogation. Firm will provide the Company with a separate
listing of the required files and the dates the files are needed.

Significant Issues or Changes

• Significant deficiencies or material weaknesses in the design or operating
effectiveness of the Company's internal control over financial reporting are
identified during our audit that result in either an expansion of the scope of our
testing procedures related to internal control over financial reporting and/or an
expansion of our audit procedures on the related financial-statement accounts.

•A significant level of proposed audit adjustments is identified during our audit.

•A significant number of drafts of the Financial Statements submitted for our
review or we identify a significant level of deficiencies in the draft of the
Financial Statements.

• Significant new issues or changes may include new accounting issues, changes in
accounting policies or practices from those used in prior year, events or
transactions not contemplated in our budgets, changes in the company's
financial reporting process or IT systems, changes in the Company's accounting
personnel, their responsibilities, or their availability, Changes in auditing
standards.

• Change in the Company's use of specialists or their work product does not meet
the qualifications required by generally accepted auditing standards for our
reliance upon their work.

• The procedures necessary to adopt any new Financial Reporting Framework
Standards have not been completed by the Company's personnel.

• Changes in audit scope caused by events that are beyond our control.
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Next Steps 

Upon your acceptance, we will provide you with the engagement letter, which will formalize the terms of the engagement for our professional services. 

We want to take this opportunity to assure you that, if appointed, our people will be responsive and contribute in every way to your future success. 

 
 
 
 
Sincerely, 
 
For PKF Albassam  
Chartered Accountants  
 
 
 
 
Ahmed Mohandis No. (477) 
Partner 
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THANK YOU! 
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