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 السادسالبند 
 

المساهمين  على  مرحلية  أرباح  بتوزيع  الإدارة  مجلس  تفويض  على  التصويت 

 م.  2026-12-31بشكل نصف أو ربع سنوي عن العام المالي المنتهي في 

 

 السابعالبند 

التصويت على الأعمال والعقود التي تمت بين شركة تام التنموية وشركة بوبا 

العربية والتي لنائب رئيس مجلس الإدارة م. علي محمد سعدي شنيمر علاقة بها  

العربية،  بوبا  الأعمال في شركة  لتطوير  التنفيذي  الرئيس  بوظيفة  يعمل  حيث 

إلياس حيث يشغل منصب  وكذلك لعضو مجلس الإدارة د. عبد الله نديم محمد  

تأمين صحي  عقد  معها  تام  عقدت شركة  والتي  بوبا،  إدارة شركة  عضو مجلس 

لصالح موظفي الشركة وفق الإجراءات النظامية، ولا يوجد في العقد أي شروط  

)مليون وتسعمائة واثنان   1.972.121تفضيلية. وبلغت قيمة التعامل مع الشركة:  

 . 2025وسبعون ألفا ومائة وواحد وعشرون ريالا سعوديا( خلال عام 

 
 الثامنالبند 

وشركة  التنموية  تام  شركة  بين  تمت  التي  والعقود  الأعمال  على  التصويت 

مواصلات كريم لتقنية المعلومات والتي لعضو مجلس الإدارة د. عبد الله نديم  

لتقنية   كريم  مواصلات  لشركة  مؤسس  شريك  كونه  بها  علاقة  إلياس  محمد 

التعريفة    المعلومات، والتي تقدم لشركة تام خدمة نقل لموظفي الشركة وفق

المعلن عنها في تطبيق )كريم( وبدون أي شروط تفضيلية. وبلغت قيمة التعامل 

الشركة:   واثنان وثمانون    479,682مع  ألفا وستمائة  )أربعمائة وتسعة وسبعون 

 . 2025ريالا سعوديا( خلال عام 
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 التاسعالبند 
 

التصويت على الأعمال والعقود التي تمت بين شركة تام التنموية وشركة عمق 

الأنظمة للذكاء الاصطناعي والتي للرئيس التنفيذي للذكاء الاصطناعي والتقنية  

الأنظمة  بها؛ كونه مؤسس شركة عمق  الله ماحي مليباري علاقة  د/ مازن عبد 

وش تام  شركة  بين  العقد  ويتمثل  الاصطناعي،  شراكة للذكاء  في  عمق  ركة 

وبلغت  تفضيلية.  شروط  أي  وبدون  الشركة،  إدارة  مجلس  بموافقة  استثمارية 

عام   خلال  عمق  شركة  في  الاستثمار  وستة   656.250م  2025قيمة  )ستمائة 

 وخمسون ألفا ومائتان وخمسون ريالا(.

 

 العاشرالبند 
 

ريالا(    2.050.500التصويت على توصية مجلس الإدارة بتوزيع أرباح نقدية بمبلغ )

المساهمين   ألفاً وخمسمائةريالًا سعوديًا على  فقط وقدره مليونان وخمسون 

هللة( )اثنين وستون    62م( بواقع )31/12/2025عن السنة المالية المنتهية في )

( وبنسبة  سهم  لكل  تكون  %6.2هللة(  أن  على  الاسمية،  السهم  قيمة  من   )

داول يوم انعقاد الجمعية العامة  الأحقية للمساهمين المالكين للأسهم بنهاية ت

والمقيدين في سجل مساهمي الشركة لدى شركة مركز إيداع الأوراق المالية 

)مركز الإيداع( في نهاية ثاني يوم تداول يلي تاريخ الاستحقاق، وسيتم البدء في 

صرف الأرباح بتحويلها إلى الحسابات المرتبطة بمحافظ المساهمين المستحقين  

 م. 30/06/2026هـ الموافق 15/01/1448وم الثلاثاء اعتباراً من ي
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 الحادي عشرالبند 
 

التصويت على صرف مكافآت لأعضاء مجلس الإدارة غير التنفيذيين بإجمالي مبلغ 

المالي 540.000) العام  عن  التنفيذيين  غير  الإدارة  مجلس  أعضاء  لجميع  ريال    )

 م. 31/12/2025المنتهي في 

 

ي عشرالبند 
 الثان 

 

التصويت على اشتراك رئيس مجلس الإدارة الأستاذ/عمر عبد الرحمن الجريسي 

 في عمل منافس لأعمال الشركة. 
 

 عشر الثالثالبند 
 

التصويت على تفويض مجلس الإدارة بصلاحية الجمعية العامة العادية بالترخيص 

( من المادة السابعة والعشرين من نظام الشركات، وذلك  1الوارد في الفقرة )

الإدارة  مجلس  دورة  نهاية  حتى  أو  العامة  الجمعية  موافقة  تاريخ  من  عام  لمدة 

ال في  الواردة  للشروط  وفقا  أسبق،  أيهما  لنظام المفوض  التنفيذية  لائحة 

 الشركات الخاصة بشركات المساهمة المدرجة.

 

 عشر الرابعالبند 
 

التصويت على تفويض مجلس الإدارة بصلاحية الجمعية العامة العادية بالترخيص 

( من المادة السابعة والعشرون من نظام الشركات، وذلك 2الوارد في الفقرة )

الإدارة  مجلس  دورة  نهاية  حتى  أو  العامة  الجمعية  موافقة  تاريخ  من  عام  لمدة 
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التنفيذية  ولائحته  الشركات  نظام  لأحكام  وفقاً  وذلك  أسبق،  أيهما  المفوض 

 .الخاصة بالشركات المساهمة المدرجة

 عشر الخامسالبند 
 

 التصويت على لائحة ضوابط ومعايير المنافسة. )مرفق( 

 

 عشر السادسالبند 
 

( عشرة آلاف 10.000التصويت على شراء الشركة لعدد من أسهمها وبحد أقصى )

سهم من أسهمها والاحتفاظ بها كأسهم خزينة؛ حيث إن مجلس الإدارة يرى أن 

من  الشراء  تمويل  وسيتم  العادلة،  قيمته  من  أقل  السوق  في  السهم  سعر 

الموارد الذاتية للشركة أو تسهيلات بنكية وتفويض مجلس الإدارة بإتمام عملية  

شرة شهراً من تاريخ قرار الجمعية العامة  ( ثمانية ع 18الشراء خلال فترة أقصاها )

 ( أقصاها  لمدة  المشتراة  بالأسهم  الشركة  وستحتفظ  العادية،  عشر  10غير   )

المدة  هذه  انقضاء  وبعد  العادية  غير  العامة  الجمعية  موافقة  تاريخ  من  سنوات 

ستتبع الشركة الإجراءات والضوابط المنصوص عليها في الأنظمة واللوائح ذات  

 رفق(.العلاقة )م
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إلى  المقدم  المستقل  المحدود  التأكيد  تام  شركة    تقرير 

الإدارة  التنموية   مجلس  رئيس  من  المقدم  التبليغ  بشأن 

 ( 71بموجب متطلبات المادة ) 
 للساـدة مساهمي شركة تام التنموية )شركة مساهمة سعودية مدرجة( 

 

تعيينا من قبل إدارة   تم  التنمويةشركة  لقد  المقدم من رئيس مجلس الإدارة والمعد من قبل  )"الشركة"(    تام  التبليغ  لإعداد تقرير عن 

( من نظام الشركات والذي يتكون من المعاملات التي نفُذت من قبل الشركة خلال السنة المنتهية في  71الإدارة وفقاً لمتطلبات المادة )

كان لأي من أعضاء مجلس إدارة الشركة مصلحة شخصية فيها سواء بشكل مباشر أو غير مباشر وفقا للتفصيل و م2025ديسمبر 31

، في 1الوارد أدناه )"الموضوع محل التأكيد"( ووفقاُ لبيان الإدارة المرفق المتعلق بهذا الموضوع وذلك كما هو مبين في الملحق رقم  

ا، لم يلفت انتباهنا أي أمور تجعلنا نعتقد داً إلى العمل الذي قمنا به والأدلة التي حصلنا عليهشكل استنتاج تأكيد محدود مستقل أنه استنا

 بأن الموضوع محل التأكيد لم يتم إعداده، من جميع الجوانب الجوهرية وفقاً للضوابط المنطبقة المبينة أدناه )"الضوابط المنطبقة"(. 
 

 الموضوع محل التأكيد 

 

( )"التبليغ"(  1يتعلق الموضوع محل التأكيد لارتباط التأكيد المحدود بالتبليغ المقدم من رئيس مجلس الإدارة المرفق في الملحق رقم )

)"الشركة"(.  يتكون شركة تام التنموية  ( من نظام الشركات وتم عرضه من قبل رئيس مجلس إدارة  71والمعد وفقاً لمتطلبات المادة )

م والتي كان لأي من أعضاء مجلس إدارة  2025ديسمبر    31التبليغ من المعاملات التي نفُذت من قبل الشركةخلال السنة المنتهية في 

 . الشركة مصلحة شخصية فيها سواء بشكل مباشر أو غير مباشر
 

     الضوابط المنطبقة 

 

 لقد استخدمنا التالي كضوابط منطبقة:
 

 ( من نظام الشركات السعودي الصادر عن وزارة التجارة. 71المادة ) .1
 

      تام التنمويةشركة مسؤوليات 

 
إن إدارة الشركة مسؤولة عن إعداد معلومات الموضوع محل التأكيد خالياً من التحريفات الجوهرية وفقاً للضوابط المنطبقة والمعلومات  

 ((. 1الواردة فيه. إن إدارة الشركة مسؤولة عن إعداد معلومات الموضوع محل التأكيد )أي الملحق رقم )

 

وتشمل هذه المسؤوليات: تصميم وتنفيذ والاحتفاظ بنظام رقابة داخلية ملائم لإعداد وعرض معلومات الموضوع محل التأكيد بصورة خالية  

من التحريفات الجوهرية، سواءً كانت ناشئة عن غش أو خطأ. كما تشمل اختيار الضوابط المنطبقة وضمان التزام الشركة بنظام الشركات؛ 

ذ وتشغيل ضوابط فعالة لتحقيق أهداف الرقابة المعلنة؛ واختيار وتطبيق السياسات؛ واستخدام أحكام وتقديرات معقولة في  وتصميم وتنفي 

 ظل الظروف؛ والاحتفاظ بسجلات كافية فيما يتعلق بمعلومات الموضوع محل التأكيد.

 

   شركة تام التنموية مسؤوليات 

   
 



                                                                                                                                         

     شركة تام التنموية مسؤوليات 

 

كما أن إدارة الشركة مسؤولة عن منع واكتشاف الغش وتحديد وضمان التزام الشركة بالقوانين واللوائح المنطبقة على أنشطتها. إن إدارة 

الشركة مسؤولة عن ضمان تدريب الموظفين المشاركين في إعداد معلومات الموضوع محل التأكيد بالشكل المناسب، وتحديث الأنظمة  

 أن أي تغييرات في إعداد التقارير تشمل جميع وحدات الأعمال المهمة. بالشكل المناسب، و

 

 مسؤوليتنا 

 
إن مسؤوليتنا هي فحص معلومات الموضوع محل التأكيد المعد بواسطة الشركة وتقريرنا عليه في شكل استنتاج تأكيد محدود مستقل  

"ارتباطات التأكيد الأخرى بخلاف   3000استناداً إلى الأدلة التي حصلنا عليها. لقد قمنا بارتباطنا وفقاً للمعيار الدولي لارتباطات التأكيد 
اجعة أو فحص المعلومات المالية التاريخية" المعتمد في المملكة العربية السعودية وكذلك شروط وأحكام هذا الارتباط وفقاً  عمليات مر

التأكيد   لما تم الاتفاق عليه مع إدارة الشركة. ويتطلب هذا المعيار أن نقوم بتخطيط وتنفيذ إجراءاتنا للحصول على مستوى معقول من
مات الموضوع محل التأكيد تم إعدادها، من جميع الجوانب الجوهرية، كأساس لاستنتاج التأكيد المحدود الخاص  حول ما إذا كانت معلو

 سؤول بنا.
 

( الجودة  الدولي لإدارة  المعيار  مكتبنا  ذلك  1يطبق  بما في  الجودة  نظام لإدارة  وتشغيل  وتطبيق  تصميم  الشركة  يقتضي من  الذي   ،)
 السياسات والإجراءات الموثقة بشأن الامتثال مع المتطلبات الأخلاقية والمعايير المهنية والمتطلبات النظامية والتنظيمية المنطبقة. 

 
معايير  ذلك  في  )بما  المهنيين  للمحاسبين  الدولية  المهنة  وآداب  سلوك  لقواعد  الأخرى  الأخلاقية  والمتطلبات  بالاستقلالية  التزمنا  لقد 
المهنية   والكفاءة  للنزاهة والموضوعية  المبادئ الأساسية  تعتمد على  والتي  السعودية  العربية  المملكة  في  المعتمدة  الدولية(  الاستقلال 

 ة الواجبة والسرية والسلوك المهني.والعناي 
 

تعتمد الإجراءات المختارة على فهمنا للموضوع محل التأكيد والظروف الأخرى للارتباط، كما تعتمد على دراستنا للمجالات التي يحتمل  
 أن تنشأ فيها تحريفات جوهرية. 

 
معلومات   لإعداد  المستخدمة  العملية  الاعتبار  في  أخذنا  فقد  الأخرى،  الارتباط  وظروف  التأكيد  محل  للموضوع  فهم  على  للحصول 
فعالية عملية   استنتاج حول  إبداء  بهدف  ليس  المتاحة، ولكن  للظروف  تأكيد ملائمة  التأكيد بغرض تصميم إجراءات  الموضوع محل 

 إعداد وعرض معلومات الموضوع محل التأكيد.  الشركة أو الرقابة الداخلية على
 

إعداد   الشركة عند  بواسطة  المستخدمة  الضوابط  التأكيد ومدى مناسبة  الموضوع محل  تقدير مدى ملائمة  ارتباطنا على:  اشتمل  كما 
معلومات الموضوع محل التأكيد وفقاً لظروف الارتباط وتقييم مدى ملائمة الإجراءات المستخدمة عند إعداد معلومات الموضوع محل  

 قديرات المستخدمة بواسطة الشركة. التأكيد ومدى معقولية الت 
 

بناء إن الإجراءات المنفذة في ارتباط التأكيد المحدود تختلف في طبيعتها وتوقيتها وتعُد أقل منها في المدى من ارتباط التأكيد المعقول. و
  ا عليه، فإن مستوى التأكيد الذي يتم الحصول عليه في ارتباط التأكيد المحدود أقل بكثير من التأكيد الذي سيتم الحصول عليه فيما لو قمن 

اط تأكيد  بتنفيذ ارتباط التأكيد المعقول. لم نقم بإجراءات لتحديد الإجراءات الإضافية التي كان من الممكن تنفيذها فيما لو كان هذا يعُد ارتب 
 معقول. 

 
وكجزء من هذا الارتباط، لم نقم بأي إجراءات تتمثل في مراجعة أو فحص أو التحقق من معلومات الموضوع محل التأكيد ولا للسجلات  

 أو المصادر الأخرى التي تم استخراج معلومات الموضوع محل التأكيد منها. 

 

 وكجزء من هذا الارتباط، لم نقم بأي  

 فيما يلي إجراءاتنا المنفذة:
العقود المنفذة حيث يكون لأعضاء مجلس إدارة الشركة مصلحة مباشرة أو  الحصول على التبليغ والذي يتضمن المعاملات و/أو   •

 م؛  2025 ديسمبر 31في  غير مباشرة خلال السنة المنتهية
التي تشير إلى قيام بعض أعضاء مجلس الإدارة بإبلاغ مجلس الإدارة بوجود تضارب  ومراجعة محاضر اجتماعات مجلس الإدارة   •

 مصالح فعلي أو محتمل سواء بشكل مباشر أو غير مباشر فيما يخص المعاملات و/أو العقود ذات العلاقة بعضو مجلس الإدارة؛ 
الإدارة  اجتماعات  التحقق من محاضر   • بوجود    للتأكد منمجلس  الإدارة  مجلس  أبلغوا  الذين  المعنيين  الإدارة  أعضاء مجلس  أن 

تضارب مصالح فعلي أو محتمل بشكل مباشر أو غير مباشر، لم يصوتوا على القرار بالتوصية بتنفيذ المعاملات و/ أو العقود ذات  
 العلاقة؛  

الحصول على الموافقات اللازمة بالإضافة إلى الوثائق الداعمة المتعلقة بالمعاملات و/أو العقود المذكورة في    ،على أساس العينة •
 ؛ و ةتبليغ رئيس مجلس الإدار 

من   (25الإيضاح )التحقق من أن مبالغ المعاملات المدرجة في التبليغ مطابقة، حيثما كان ذلك مناسباً، لمبالغ المعاملات الواردة في   •
 2025ديسمبر  31القوائم المالية الموحدة المراجعة للشركة للسنة المنتهية في 

 

    المنفذة الإجراءات



                                                                                                                                         

    الاستنتاج

 

 .قد تم الوصول إلى استنتاجنا على أساس الأمور المحددة في هذا التقرير ووفقاً لها

 

 .ونعتقد أن الأدلة التي حصلنا عليها كافية ومناسبة لتوفير أساس لإبداء استنتاجنا

 

بناءً على الإجراءات المنفذة والأدلة التي حصلنا عليها، لم يلفت انتباهنا أي أمور تجعلنا نعتقد بأن معلومات الموضوع محل التأكيد 

 لم يتم إعدادها، من جميع الجوانب الجوهرية، وفقاً للضوابط المنطبقة. 

 

    القيد على استخدام تقريرنا 
 

لا ينبغي اعتبار تقريرنا مناسباً للاستخدام أو الاعتماد عليه من قبل أي طرف يرغب في الحصول على حقوق ضدنا بخلاف الشركة  

ووزارة التجارة لأي غرض أو في أي سياق. إن حصول أي طرف آخر غير الشركة ووزارة التجارة على تقريرنا أو على نسخة منه  

ء منه( سيكون على مسؤوليته الخاصة. إلى أقصى حد يسمح به القانون، نحن لا نقبل أو نتحمل أي  ويختار الاعتماد عليه )أو أي جز

مسؤولية ونرفض تحمل أي إلتزام تجاه أي طرف آخر غير الشركة ووزارة التجارة عن عملنا ، لتقرير التأكيد المحدود المستقل هذا أو  

 عن الاستنتاجات التي توصلنا إليها.

 

تم إصدار تقريرنا إلى الشركة ووزارة التجارة على أساس عدم نسخه أو الإشارة إليه أو الإفصاح عنه منفرداً أو في مجمله )باستثناء 

 الأغراض الداخلية الخاصة بالشركة( دون موافقتنا الخطية المسبقة. 

 

 

 

 

  كي بي إم جي للاستشارات المهنيةشركة                                                                                                  

                                                                                   

 

 

              

 

 محمد نجيب الخليوي                                                                                                

 481رقم الترخيص:                                                                                                 

 
 

 

 

 2026 مايو 6الرياض 

 ه ـ 1447ذو القعدة   19الموافق: 
 

 



 

 
 
 
 
 
 

 

 م2026أبريل  14الموافق:   ه ـ1447شوال  26تاريخ: 

 للجمعية العمومية بشأن التعاملات مع الأطراف ذات العلاقة.الإدارة  مجلس  رئيس الموضوع: خطاب تبليغ من 

 السلام عليكم ورحمة الله وبركاته   المحترمين   السادة/ مساهمي شركة تام التنموية  

( من نظام الشركات والتي تتطلب أن يبلغ عضو مجلس الإدارة المجلس بما له من مصلحة شخصية في الأعمال والعقود التي تتم  71بناء على متطلبات المادة )

 :بهذه الأعمال والعقود حسب المرفقات والإخطارات المقدمة من أعضاء مجلس الإدارةلحساب الشركة، يود مجلس الإدارة إبلاغ جمعيتكم الموقرة 

 ( بالريال السعودي)        التعامل مع الأطراف ذات العلاقة 

 طبيعة العلاقة  صاحب العلاقة 
نوع  

 المعاملات

مدة 

 العقد 

 قيمة المعاملات 

 2025في 
 شروط العمل أو العقد 

 شركة بوبا العربية  

محمد  علي  م/  تام  شركة  إدارة  مجلس  رئيس  نائب 

التنفيذي  الرئيس  منصب  )يشغل  شنيمر  سعدي 

 لتطوير الأعمال في شركة بوبا( 

عضو مجلس إدارة شركة تام د/ عبد الله نديم محمد 

 إلياس )هو عضو مجلس إدارة في شركة بوبا(

عقد تأمين 

 صحي

سنة  

 واحدة 
1,972,121 

  المعتمدة ریينفس الشروط والمعا

دون    ةیالخارج مع الأطراف

 ة یلیتفض شروط 

شركة مواصلات  

كريم لتقنية  

 المعلومات 

عضو مجلس الإدارة د/ عبد الله نديم محمد إلياس 

 أحد مؤسس ي شركة كريم 

خدمة 

 مواصلات

غير  

محدد 

 المدة

479,682 

  المعتمدة ریينفس الشروط والمعا

دون    ةیالخارج مع الأطراف

 ة یلیتفض شروط 

شركة عمق الأنظمة  

 للذكاء الاصطناعي

لرئيس التنفيذي للذكاء الاصطناعي والتقنية د/  ا

 مازن عبد الله ماحي مليباري 

  شراكة

 استثمارية
 لا يوجد أي شروط تفضيلية  656,250 مفتوح

ــي ه  العقودالمذكورة أعلاه في    للشــــركاتالإفادة بأن المجلس اتخذ الإجراءات النظامية اللازمة وتأكد بعدم وجود تفضــــيل    ونود عليها، وقد تبين    االذي تمت ترســ

 .ب ذلكبعد المراجعة أن التعامل قد تم وفق السياسات والإجراءات المعتمدة في الشركة. كما تبين للمجلس عدم حصول أي أضرار على المساهمين بسب 

    

 ،، والله الموفق    

 رئيس مجلس الإدارة 

 عمر عبد الرحمن الجريس ي 

 



 
  

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 بيان بالشركات المنافسة 

 
 اسم الشركة المنافسة: 

 شركة عزم السعودية للاتصالات وتقنية المعلومات 
Competing Company Name: 

Azm Saudi Telecom and Information 

Technology Company 

 وصف نشاط الشركة: 
 الاتصالات وتقنية المعلومات 

Company Activity Description: 

Telecommunications and Information 

Technology 

 دور العضو: 
 عضو مجلس إدارة 

Member Role: 

Board Member 

 



  
 

 

 6 من  1 صفحة 

 
 
 
 

  

 ومعايير  ضوابط

كة منافسة  الشر

 



  
 

 

 6 من  2 صفحة 
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 6 من  3 صفحة 

 
 
 
 

 

 

 : الأول رقم الإصدار 
   الجمعية العامة   تعتمد من / 

 م 29/06/2026التاريخ: 
 

 : تعريفاتال: الأولىالمادة 
ُُبغيرُُُالنصُُسياقُُيقضُُلمُُماُُأمامهاُُالموضحةُُالمعانيفيُهذهُالمعاييرُُُُالواردةُُوالعباراتُُبالكلماتُُقصديُ 

 :ذلك

ُالتنموية.ُتامُُشركة :الشــــــــــــــــركــــــــــــــــــة

ُ.الإدارةُُمجلسُُمنبثقةُمنُلجانُُأيُ :اللـــــــــجــــــــــــــــــــــــــــــان

ُ.التنمويةُتامُُشركةُُإدارةُُمجلس :المجـــــــــــلـــــــــــــــــــــــس

ُ.هيئةُالسوقُالمالية :الهيئة

ــة   ــ ــــ تــــ ــــلــــ ــــــ    ــــــــــــــ

 مؤثرة:

نُمنُالت  يرُفيُ رارا  ا ُُ
 
امتلاكُأسهههههههههههمُأوُةصههههههههههصُفيُشههههههههههركةُأوُمقرهههههههههه ةُأ ر ُتم 

عدُمنُذلكُُ %(ُأوُأكثرُمنُأسهمهاُأو30ُتملكُماُنسبتهُ)ُ–علىُوجهُالخصوص–وي 

 .ةصصها

ُ

تعدُلائحةُ" ائمةُالمصطلحاتُالمستخدمةُفيُلوائحُهيئةُالسوقُالماليةُو واعدها"ُمرجعُلماُيردُفيُهذهُُُُكما

 منُمصطلحاتُغيرُمعرفةُ.ُالمعايير

 

 :المادة الثانية: الغرض

وضههههههوابطها ُوعلىُوضههههههعُال ههههههواب ُاللا مةُلتن يمُنافسههههههةُُإلىُتوضههههههيحُملأهومُااعما ُالمعاييرُُالمُُ  دفُهذه

ُُالمنافسههههههةُُُاعما أوُأع هههههاءُاللجانُالمنبثقةُعنُافجلسُفيُأيُمنُامجلسُالإدارةُُُُاءع هههههُاشهههههأراكُأيُمنُأ

ُاةكامُُطُُاقرههههُالفروعُُُُُ ةدمنافسههههف اُفيُإُُأورههههركةُُلل
ك
ولوائحهُُن امُالرههههر اتُُالذيُتزاوله ُوذلكُاسههههانادا

؛ُوذلكُلتحقيقُأعلىُمعدلاتُُوبماُيرهههههههههههماُتن يمُإجراءاتُالأر يصُوالإفصههههههههههها ُذاتُالعلا ةالتنلأيذية ُ

ُلحقوقُالرركةُومصالحها
ك
ُُُ.الرلأافيةُوالنزاهةُوةلأ ا

 

 



  
 

 

 6 من  4 صفحة 

 
 
 
 

 : المادة الثالثة: التط يق

تعدُملزمةُُوُُ وأع ههههههههههاءُاللجانُالمنبثقةُعنُافجلسُُرههههههههههركةالعلىُأع ههههههههههاءُمجلسُإدارةُُُُالمعاييرطبقُهذهُت

تعليمههاتُذاتُُُُدونُالإ لا ُبن ههامُالرهههههههههههههركههةُااسهههههههههههههها ُوأيُوذلههكُُُُ علي مُالالأزامُبمههاُوردُفي ههاُُيجهه لهم ُوُ

ُ.علا ةُصادرةُمنُالجهاتُالر ابية

 

 :: مفهوم أع ال المناف ةالرابعةالمادة 

يد اُفيُملأهومُالاشههههأراكُفيُأيُعماُمنُشهههه نهُمنافسههههةُالرههههركةُأوُمنافسههههف اُفيُأةدُفروعُالقرههههاطُالذيُُ

ُتزاولهُماُيلي:

ت سيسُع وُافجلسُلرركةُأوُمؤسسةُفرديةُأوُتمل هُنسبةُمؤ رةُاسهمُأوُةصصُفيُشركةُُ .1

ُمنُنوعُنراطُالرركةُأوُمجموعف ا.
ك
 أوُمقر ةُأ ر  ُتزاو ُنراطا

 بو ُع هويةُمجلسُإدارةُشهركةُأوُمقره ةُمنافسهةُللرهركةُأوُمجموعف ا ُأوُتوليُإدارةُمؤسهسههةُُ .2

ُ انُشكلها ُفيماُعداُتابعيُالرركة.
ك
 فرديةُمنافسةُأوُشركةُمنافسةُأيا

ةصو ُالع وُعلىُو الةُتجاريةُأوُماُفيُة مها ُظاهرةُ انتُأوُمستأرة ُلرركةُأوُمقر ةُأ ر ُُ .3

 منافسةُللرركةُأوُمجموعف ا.

 

   :نطاق ومعايير أع ال المناف ة: الخام ةالمادة 

ُ متعددةُللرهههركة ُوبماُُُُامعُمراعاةُماُوردُفيُالمادةُالرابعة ُوبماُأنُالن امُااسههها ُللرهههركةُت هههمنُأغراضهههك

أنُبعضُاانرههههطةُواسههههعةُافجا  ُويندرعُتحف اُعدةُأنرههههطةُفرعية ُوالنهُماُيكونُمل اُللقطاعُالعامُوماُُ

عدُمنُ بياُااعما ُُ يكونُللقطاعُالخاص ُوماُيكونُمل اُبصهههههههههلأةُتخصهههههههههصهههههههههيةُفيُمجالاتُد يقة ُوعليهُي 

 يامُع هههههههوُافجلسُأوُع هههههههوُأةدُاللجانُالمنبثقةُمنُافجلسُُُُ–اغراضُتطبيقُهذهُالمعايير–المنافسهههههههةُُ

ُبقراطُأوُأكثرُمنُأنرطةُالرركةُالتالية:

 تقديمُالخدماتُالاساراريةُالاسأراتيجيةُوالتنلأيذيةُالنهُترما:ُقطاع الاستشارات الإدارية: .1

 تصميمُوعدارةُوترغياُالبرامجُوالمبادراتُالتنمويةُذاتُاا رُالعام.ُ •

 تحو ُااعما ُويرماُتصميمُوتطويرُالخط ُوالو ائقُوالتقاريرُالاسأراتيجية. •

 بناءُالقدراتُالمؤسسيةُوالإداريةُلد ُالمن ماتُواافراد.ُُ •



  
 

 

 6 من  5 صفحة 

 
 
 
 

ــدمـــة: .2 ــات المتاـ ــة والتانيـ ــاع الحلول الرق يـ لهههدعمُالمبههههادراتُُُُقطـ تقههههديمُالحلو ُالتقنيههههةُالموجهههههةُ

ُفيُافجالاتُالتالية:ُُ
ك
 الاسأراتيجية ُوتحديدا

تقنيهههاتُالهههذ هههاءُالاصهههههههههههههطنهههاتي:ُتطويرُوتوظيعُ وار ميهههاتُالهههذ هههاءُالاصهههههههههههههطنهههاتيُلخهههدمهههةُُ •

 ااهدافُالتنموية.

تحلياُالبياناتُالضههههههخمة:ُ دماتُاسههههههتخراعُالبياناتُوعلمُتحلياُالبياناتُلدعمُاتخاذُُ •

 القرارُالاسأراتيجي.ُُ

ُغيرُالمرتبطةُبالمبادراتُالتنموية.ُُُُوالمرروعاتُالآليُُولاُيرماُتجارةُأجهزةُالحاس  •

ُضههههمنُنطاقُاانرههههطةُُ
ك
راتىُعندُتحديدُوجودُالتعارضُفيُافجالاتُأعلاهُأنُيكونُالقرههههاطُوا عا علىُأنُي 

افحددةُفيُهذهُالمعاييرُوبصورةُمما لةُومباشرةُلها ُمعُالاستئنا ُفيُالتقييمُبسياقُااعما ُوالمنا صاتُُ

عماُفيه ُوذلكُدونُالتوسههههههعُفيُالنهُتمارسهههههههاُالرههههههركةُعادة ُونطاقُتخصههههههصهههههههاُونطا هاُالجغرافيُالذيُت

ُ ارعُنطاقُهذهُالمعايير
ك
 .اعتبارُأيُنراطُمنافسا

عدُمنُ بياُااعما ُالمنافسةُالاشأراكُفيُمراريعُذاتُأنرطةُمتعددةُأوُمختلطة ُوالنهُ دُتت منُ ولاُي 

ُضههههههههمنُنطاقُاانرههههههههطةُُ
ك
بعضُاانرههههههههطةُالمرههههههههارُإلي اُأعلاه ُماُلمُي نُالقرههههههههاطُالغال ُفيُالمرههههههههروعُوا عا

توسههههههعُفي ُ ارعُُُافحددةُفيُهذهُالمعاييرُوبصههههههورةُمما لةُومباشههههههرةُلها ُوعلىُألاُي 
ك
اعتبارُأيُنرههههههاطُمنافسهههههها

ُضهههههههههههههمنُأغراضُالرهههههههههههههركههةُفيُُُ–اغراضُتطبيقُهههذهُالمعههايير–نطههاقُهههذهُالمعههايير ُوذلههكُُ
ك
ولوُ ههانُمنههدرجهها

ُ.ن امهاُااسا 

 

 : ضوابط مناف ة الشركة: ال ادسةالمادة 

أوُع وُُإذاُرغ ُع وُمجلسُالإدارةُُُُ ولوائحهُالتنلأيذيةن امُالرر اتُُُُااةكامُالواردةُفيمعُمراعاةُُ

أوُمنافسف اُفيُأةدُفروعُُُ فيُالاشأراكُفيُعماُمنُش نهُمنافسةُالرركةُُإةد ُاللجانُالمنبثقةُمنُافجلس

ُ:فيج ُالالأزامُبماُيليُ القراطُالذيُتزاوله

وع باتُهذاُالإبلاغُفيُمح رُاجتماعُُُُ إبلاغُمجلسُالإدارةُبااعما ُالمنافسةُالنهُيرغ ُفيُممارسف ا .1

 .مجلسُالإدارة

عدمُاشأراكُالع وُصاة ُالمصلحةُفيُالتصويتُعلىُالقرارُالذيُيصدرُفيُهذاُالر نُفيُمجلسُُ .2

 .لمساهميناوجمعياتُُولجانهُالإدارة

ع وُُُُيزاولهاعندُانعقادهاُبااعما ُالمنافسةُالنهُُالعاديةُُ يامُمجلسُالإدارةُبإبلاغُالجمعيةُالعامةُُ .3

أوُع وُُوذلكُبعدُتحققُمجلسُالإدارةُمنُمنافسةُع وُافجلسُُأوُع وُإةد ُلجانه ُُافجلسُُ



  
 

 

 6 من  6 صفحة 

 
 
 
 

ُُُُإةد ُلجانه
ك
علىُُُُللمعايرُأعلاه اعما ُالرركةُأوُمنافسف اُفيُأةدُفروعُالقراطُالذيُتزاولهُوفقا

 .أنُيتمُالتحققُمنُهذهُااعما ُبركاُسنويُ

تُر يصُ .4 اُلعامةُُُُالحصو ُعلى اُلجمعية اُلإدارةُُمنُُأوُُالعاديةُُمن اُلجمعيةُُمجلس تُلأويضُمن بموج 

 بممارسةُااعما ُالمنافسة.ُافجلسُيسمحُلع وُ-بحس ُااةوا ُُ–ُُالعامةُالعادية

 : : رفض منح الترخيصال ابعةالمادة 

يجو ُللجمعيةُالعامةُالعاديةُتلأويضُمجلسُالإدارةُبمنحُالأر يصُلع ههههوُمجلسُالإدارةُللاشههههأراكُُ .1

فيُااعمها ُالمنهافسههههههههههههههة ُعلىُأنُيحهددُ رارُالجمعيهةُالعهامهةُااعمها ُواانرهههههههههههههطهةُالمنهافسههههههههههههههةُالنهُيجو ُ

اُلمةكهامُالواردةُفيُن هامُالرهههههههههههههر هات ولوائحههُُُُللمجلسُالأر يصُفي هاُ لا ُمهدةُالتلأويض ُوذلهكُوفقهك

 التنلأيذية ُوبماُيتلأقُمعُالمعاييرُافحددةُفيُهذهُالو يقة.

منحُالأر يص ُفعلىُع هههههههههههههوُافجلسُُُ-عندُتلأوي هههههههههههههه-إذاُرف هههههههههههههتُالجمعيةُالعامةُأوُمجلسُالإدارةُُ .2

تُع هههههههههويتهُفيُ-بحسههههههههه ُااةوا -تقديمُاسهههههههههتقالتهُ لا ُمهلةُيحددهاُالجمعيةُأوُافجلسُُ د   ُوعلاُع 

ُلن امُالرهههههههههههر اتُُ
ك
افجلسُمنف ية ُماُلمُيقررُالعدو ُعنُمنافسهههههههههههةُالرهههههههههههركةُأوُتوفيقُأوضهههههههههههاعهُوفقا

ُلوائحهُالتنلأيذيةُ باُانق اءُالمهلةُافحددة.وُ

 

 :أحكام ختامية  :  امنةالثالمادة  

 تعتبرُهذهُالمعاييرُنافذةُمنُتاريخُاعتمادهاُمنُ باُالجمعيةُالعامة. .1

طبقُبرهههههههه نهُأةكامُن امُالسههههههههوقُالماليةُون امُالرههههههههر اتُُ .2
 
 اُماُلمُيردُبرهههههههه نهُنصُفيُهذهُاللائحة ُت

 ولوائحهماُالتنلأيذية ُواان مةُوالتعليماتُذاتُالعلا ة.
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 شركة كي بي إم جي للاستشارات المهنية مساهمة مهنية 

في الرياض المركز الرئيسي

بشأن جدول    تام التنموية شركة  تقرير التأكيد المحدود المستقل  

بالمادة   الشركة  بالتزام  يتعلق  فيما  المالية  المعلومات  ،  17بيان 

اللائحة التنفيذية لنظام الشركات  من  3، البند 1الفصل   6الباب 

هيئة    مجلس   ن ع  ة ر الصاد   الخاصة بشركات المساهمة المدرجة 

 السوق المالية. 
 لساـدة مساهمي شركة تام التنموية )شركة مساهمة سعودية مدرجة( 

جدول بيان المعلومات المالية ذو العلاقة بالتزام الشركة فيما    عنللتقرير،  )"الشركة"(    شركة تام التنمويةقبل إدارة    منلقد تم تكليفنا  

 ةالصادر  اللائحة التنفيذية لنظام الشركات الخاصة بشركات المساهمة المدرجةمن    3، البند  1، الفصل  6، الباب  17يتعلق بالمادة  

والتي سيتم اعتمادها من قبل المساهمين في اجتماع الجمعية العامة غير العادية كما هو مفصل   هيئة السوق المالية،   مجلس  عن

في شكل استنتاج تأكيد محدود مستقل، ،  1"( وبيان الإدارة المصاحب لها كما هو موضح في الملحق  محل التأكيد  الموضوعأدناه )"

لم يلفت انتباهنا أي أمور تجعلنا نعتقد بأن الموضوع محل التأكيد لم يتم   ،وأنه استناداً إلى عملنا المنجز والأدلة التي حصلنا عليها

 .وفقاً للضوابط المنطبقة المبينة أدناه )"الضوابط المنطبقة"(، الجوهريةبشكل صحيح، من جميع النواحي  إعداده

الموضوع محل التأكيد 

المحدود   التأكيد  التأكيد لارتباط  الموضوع محل  الشركة،    بيانبيتعلق  تعده  الذي  المالية  الشركة  المعلومات  بامتثال  يتعلق  فيما 

المالية لمتطلبات     لمتطلبات الملاءة  التنفيذية لنظام الشركات  من "  3، البند  1من الفصل    6من الجزء    17  المادةوفقاً  اللائحة 

لمساهمي الشركة، كجزء من حزمة .  ةهيئة السوق المالي  مجلسعن    ة" )"الجدول"( الصادرالخاصة بشركات المساهمة المدرجة

إعادة شراء الشركة المقترحة  لمعاملة  الشركة    لدعماجتماع الجمعية العامة غير العادية إلى جانب المعلومات الأخرى الواردة فيها،  

   .م2026سهمًا والتي تنوي الشركة تنفيذها خلال السنة المالية   10,000لأسهمها البالغة 

الضوابط المنطبقة

اللائحة التنفيذية لنظام الشركات الخاصة  من " 3، البند 1من الفصل  6من الجزء  17طبقة وفقًا للمادة نلقد استخدمنا المعايير الم

 :هيئة السوق المالية على النحو التالي مجلسالمتعلقة بإعادة شراء الأسهم، الصادرة عن  بشركات المساهمة المدرجة" 

( شهرًا تلي تاريخ إتمام عملية إعادة12قبل شراء الأسهم، يجب أن يكون لدى الشركة رأس مال عامل كافٍ لمدة اثني عشر ) -1

.شراء الأسهم مباشرةً 

(، قبلالمحتملة)بما في ذلك إجمالي الالتزامات    مطلوباتهاالشركة عن قيمة إجمالي    موجوداتيجب ألا تقل قيمة إجمالي   -2

للسنة المالية المنتهية، أيهما    مراجعةمالية    قوائم  مفحوصة أو  مالية أولية  قوائمسداد سعر الشراء وفور سداده، وفقًا لأحدث  

 .احدث

. المبقاةأسهم الخزينة المملوكة للشركة قيمة الأرباح  قيمةتجاوز ت يجب ألا  -3

 واجهة روشن، طريق المطار 
صندوق بريد 92876

 الرياض 11663
المملكة العربية السعودية  
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 تقرير التأكيد المحدود المستقل 

 ( يتبع) للساـدة مساهمي شركة تام التنموية )شركة مساهمة سعودية مدرجة(   

 

  شركة تام التنموية سؤوليات م

المنطبقة  للضوابط  الجوهرية وفقاً  التحريفات  التأكيد خالية من  الموضوع محل  إعداد معلومات  الشركة مسؤولة عن  إدارة  إن 

 .((1. إن إدارة الشركة مسؤولة عن إعداد معلومات الموضوع محل التأكيد )أي الملحق رقم )اوالمعلومات الواردة فيه

 

وتشمل هذه المسؤوليات تصميم وتنفيذ والاحتفاظ بنظام رقابة داخلية ملائم لإعداد وعرض الموضوع محل التأكيد بحيث تكون 

وضمان أن المعلومات خالية من التحريفات الجوهرية، سواءً كانت ناشئة عن غش أو خطأ. كما تشمل اختيار الضوابط المنطبقة 

وتنفيذاً وتشغيلًا فعالًا للرقابة لتحقيق الأهداف المحددة للرقابة؛ واختيار وتطبيق السياسات؛ واتخاذ  الشركة قد وضعت تصميمًا  

 .والاحتفاظ بسجلات كافية فيما يتعلق بمعلومات الموضوع محل التأكيدالظروف؛  ظل  الأحكام والتقديرات التي تكون معقولة في

 

كما أن إدارة الشركة مسؤولة عن منع واكتشاف الغش وتحديد وضمان التزام الشركة بالقوانين واللوائح المنطبقة على أنشطتها. 

إن إدارة الشركة مسؤولة عن ضمان تدريب الموظفين المشاركين في إعداد معلومات الموضوع محل التأكيد بالشكل المناسب،  

 أن أي تغييرات في إعداد التقارير تشمل جميع وحدات الأعمال المهمة.وتحديث الأنظمة بالشكل المناسب، و

 

الموضوع محل الرقابة الداخلية ذات الصلة بإعداد وعرض  بوالاحتفاظ  علاوة على ذلك، تتحمل إدارة الشركة مسؤولية إنشاء  

وكذلك مسؤولية اختيار وتطبيق المعايير  أو خطأ؛    غش، سواء كانت نتيجة  التحريفات الجوهريةبحيث تكون خالية من  التأكيد  

 الملائمة، والمحافظة على السجلات الكافية، وإعداد التقديرات المعقولة وفقاً للظروف. 

 

  مسؤولياتنا 

إن مسؤوليتنا هي فحص معلومات الموضوع محل التأكيد المعد بواسطة الشركة وتقريرنا عليه في شكل استنتاج تأكيد محدود  
"ارتباطات التأكيد    3000مستقل استناداً إلى الأدلة التي حصلنا عليها. لقد قمنا بارتباطنا وفقاً للمعيار الدولي لارتباطات التأكيد  

المملكة العربية السعودية وكذلك شروط  الأخرى بخلاف عمليات مر المعتمد في  التاريخية"  المالية  المعلومات  اجعة أو فحص 
وأحكام هذا الارتباط وفقاً لما تم الاتفاق عليه مع إدارة الشركة. ويتطلب هذا المعيار أن نقوم بتخطيط وتنفيذ إجراءاتنا للحصول 

مات الموضوع محل التأكيد تم إعدادها، من جميع الجوانب الجوهرية، على مستوى معقول من التأكيد حول ما إذا كانت معلو
 .كأساس لاستنتاج التأكيد المحدود الخاص بنا

 
(، الذي يقتضي من الشركة تصميم وتطبيق وتشغيل نظام لإدارة الجودة بما في ذلك 1يطبق مكتبنا المعيار الدولي لإدارة الجودة )

 .السياسات والإجراءات الموثقة بشأن الامتثال مع المتطلبات الأخلاقية والمعايير المهنية والمتطلبات النظامية والتنظيمية المنطبقة
 

لقد التزمنا بالاستقلالية والمتطلبات الأخلاقية الأخرى لقواعد سلوك وآداب المهنة الدولية للمحاسبين المهنيين )بما في ذلك معايير  
الاستقلال الدولية( المعتمدة في المملكة العربية السعودية والتي تعتمد على المبادئ الأساسية للنزاهة والموضوعية والكفاءة المهنية 

 .ة الواجبة والسرية والسلوك المهنيوالعناي
 

تعتمد الإجراءات المختارة على فهمنا للموضوع محل التأكيد والظروف الأخرى للارتباط، كما تعتمد على دراستنا للمجالات التي 
 .يحتمل أن تنشأ فيها تحريفات جوهرية

 
للحصول على فهم للموضوع محل التأكيد وظروف الارتباط الأخرى، فقد أخذنا في الاعتبار العملية المستخدمة لإعداد معلومات  
الموضوع محل التأكيد بغرض تصميم إجراءات تأكيد ملائمة للظروف المتاحة، ولكن ليس بهدف إبداء استنتاج حول فعالية عملية 

 .إعداد وعرض معلومات الموضوع محل التأكيد  الشركة أو الرقابة الداخلية على
 

كما اشتمل ارتباطنا على: تقدير مدى ملائمة الموضوع محل التأكيد ومدى مناسبة الضوابط المستخدمة بواسطة الشركة عند إعداد  
معلومات الموضوع محل التأكيد وفقاً لظروف الارتباط وتقييم مدى ملائمة الإجراءات المستخدمة عند إعداد معلومات الموضوع  

 .قديرات المستخدمة بواسطة الشركةمحل التأكيد ومدى معقولية الت
 

إن الإجراءات المنفذة في ارتباط التأكيد المحدود تختلف في طبيعتها وتوقيتها وتعُد أقل منها في المدى من ارتباط التأكيد المعقول.  
وبناء عليه، فإن مستوى التأكيد الذي يتم الحصول عليه في ارتباط التأكيد المحدود أقل بكثير من التأكيد الذي سيتم الحصول عليه  

بتنفيذ ارتباط التأكيد المعقول. لم نقم بإجراءات لتحديد الإجراءات الإضافية التي كان من الممكن تنفيذها فيما لو كان    فيما لو قمنا
 .هذا يعُد ارتباط تأكيد معقول
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 تقرير التأكيد المحدود المستقل 

 ( يتبع) للساـدة مساهمي شركة تام التنموية )شركة مساهمة سعودية مدرجة( 

 

  )يتبع(  مسؤولياتنا

وكجزء من هذا الارتباط، لم نقم بأي إجراءات تتمثل في مراجعة أو فحص أو التحقق من معلومات الموضوع محل التأكيد ولا  

 للسجلات أو المصادر الأخرى التي تم استخراج معلومات الموضوع محل التأكيد منها. 

 ملخص الإجراءات

 :يتشتمل إجراءاتنا على ما يل

 

الحصول من إدارة الشركة على قرار مجلس الإدارة )"القرار"( والتأكد من أنه يتضمن قرار مجلس الإدارة بالموافقة على   .1

 .للشركة الأساسيإجراء عملية إعادة شراء الأسهم وأنه يتوافق مع النظام 

 

الحصول من الإدارة على جدول المعلومات المالية المتعلقة بتوافق الشركة مع متطلبات الملاءة المالية كما هو مرفق في  .2

 :، والذي يتضمن ما يلي1الملحق 

 

 .م2026 ديسمبر 31شهرًا التي تلي تاريخ إعادة شراء الأسهم المقترح في 12رأس المال العامل المتوقع للشركة لمدة  .أ

 

 .م2025 ديسمبر  31في  كماللشركة  المحتملة المطلوبات، وإجمالي المطلوبات، وإجمالي الموجودات رصيدإجمالي  .ب

 

عن رصيد    المبقاهبعد إعادة الشراء المقترحة، وفائض رصيد الأرباح  أسهم الخزينة  للشركة، ورصيد    المبقاه رصيد الأرباح       ج.

 .أسهم الخزينة

 

 :أ(-2فيما يتعلق بـ ) .1

 

شهرًا التي تلي تاريخ إعادة شراء   12الرياضية لحساب رأس المال العامل المتوقع لمدة    بيةدقة الحساالالتحقق من   ▪

شهرًا التي تلي تاريخ إعادة شراء الأسهم    12الأسهم المقترح عن طريق إعادة حساب رأس المال العامل المتوقع لمدة  

 .المقترح

 

 :ب(-2فيما يتعلق بـ ) .2

  دققة المالمالية    ائمالقومع  المحتملة    المطلوبات، وإجمالي  المطلوبات، وإجمالي  الموجوداتمقارنة أرصدة إجمالي   ▪

 .م2025 ديسمبر 31 في تهيةنالم سنةولل فيللشركة كما 

المتبقية    الموجوداتالفائضة كما ورد في الجدول )وهو مقدار    الموجوداتلحساب  الرياضية    بيةدقة الحساالالتحقق من   ▪

 .وتكلفة شراء الأسهم المقترحة(المحتملة  المطلوبات ، المطلوباتبعد خصم 

 

 :ج(-2فيما يتعلق بـ ) .3

 مدققة الالمالية    لقوائملوفقًا    ةالمبقاللشركة كما هو موضح في الجدول مع رصيد الأرباح    ةالمبقامقارنة رصيد الأرباح   ▪

 .أعلاه 1كما هو مذكور في الخطوة  م م2025 ديسمبر 31في  نتهيةالم سنةللوللشركة كما في 

من سوق الأسهم السعودية )تداول( ومقارنته    م2026  لابري  14الحصول على سعر الإغلاق لسهم الشركة بتاريخ   ▪

 .مع سعر الإغلاق الذي استخدمته الإدارة لتقدير تكلفة شراء الأسهم في عملية إعادة الشراء

 مقارنة عدد أسهم الخزينة المزمع شراؤها مع العدد المعتمد من قبل مجلس الإدارة. ▪

بعد إعادة   أسهم الخزينةللشركة بعد خصم رصيد    ةالمبقاالرياضية لحساب رصيد الأرباح   يةدقة الحسابالالتحقق من   ▪

 .شراء تلك الأسهم

 استنتاج التأكيد المحدود

 لقد تم الوصول إلى استنتاجنا على أساس الأمور المحددة في هذا التقرير ووفقاً لها.  

 

 نعتقد أن الأدلة التي حصلنا عليها كافية ومناسبة لتوفير أساس لإبداء استنتاجنا. 

 

بناءً على إجراءات التأكيد المحدود المنفذة والأدلة التي حصلنا عليها، لم يلفت انتباهنا أي أمور تجعلنا نعتقد بأن الموضوع محل  

 التأكيد لم يتم إعداده، من جميع الجوانب الجوهرية وفقاً للضوابط المنطبقة. 
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 تقرير التأكيد المحدود المستقل 

 ( يتبع) للساـدة مساهمي شركة تام التنموية )شركة مساهمة سعودية مدرجة( 
 

 أمور أخرى

ولإزالة أي لبس، نود الإشارة إلى النقاط المهمة التالية ذات الصلة بفهم نطاق عملنا والإجراءات المتبعة واستنتاجنا المتعلق بعملية 

 شراء الأسهم المقترحة:

 

غير   • المتوقعة  المالية  المعلومات  إلى  استناداً  الجدول  في  المعروض  العامل  المال  مبلغ رأس  احتساب  وغير   المراجعةتم 

 .2027ديسمبر  31و  2026ديسمبر  31للشركة كما في  للفحصالخاضعة 

إيضاح أثر عملية شراء الأسهم المقترحة وفقاً للتقديرات والافتراضات الواردة   افتراضي بهدفتم إعداد الجدول على أساس   •

 فيه. وقد تختلف النتائج الفعلية نظراً لتأثرها بالأحداث والعمليات المستقبلية.

 القيد على استخدام تقريرنا 

 

يجب ألا يعُتبر تقريرنا مناسبًا للاستخدام أو الاعتماد عليه من قبل أي طرف يرغب في اكتساب حقوق ضدنا بخلاف الشركة  

وهيئة السوق المالية لأي غرض أو في أي سياق. أي طرف بخلاف الشركة وهيئة السوق المالية يحصل على تقريرنا أو نسخة 

جزء منه( سيفعل ذلك على مسؤوليته الخاصة. إلى أقصى حد يسمح به القانون، فإننا لا    منه ويختار الاعتماد على تقريرنا )أو أي

التقرير   المالية عن عملنا، أو هذا  نقبل أو نفترض أي مسؤولية وننفي أي التزام تجاه أي طرف بخلاف الشركة وهيئة السوق 

 .المستقل للتأكيد المحدود، أو الاستنتاجات التي توصلنا إليها

 

يتم إصدار تقريرنا للشركة وهيئة السوق المالية على أساس أنه لا يجوز نسخه أو الإشارة إليه أو الكشف عنه، كليًا )باستثناء  

 .الأغراض الداخلية الخاصة بالشركة( أو جزئيًا، دون موافقتنا الكتابية المسبقة

 

 

  كي بي إم جي للاستشارات المهنيةشركة                   

 

 

 

 

 محمد نجيب الخليوي                   

 481 :رقم الترخيص                  

 

 

 م  2026مايو  6لرياض ا

 ه ـ 1447ذو القعدة   19الموافق: 

 



 

 

  هيئة السوق المالية في المملكة العربية السعودية 

  المساهمة المدرجة  بشركاتاللائحة التنفيذية لنظام الشركات الخاصة 

  الباب السادس  لأسهمها، ضوابط عملية الشراء، المادة السابعة عشر: ضوابط شراء الشركة   الأول:الفصل  

  ) شهرا تلي مباشرة تاريخ إتمام شراء الأسهم ١٢بشراء أسهمها رأس مال عامل يكفي لمدة اثنين عشر ( *ان يكون لدي الشركة قبل قيامها

  

  م ٢٠٢٥ديسمبر  ٣١    
  (مراجعة)

  م ٢٠٢٦ديسمبر  ٣١  
  (تقديري)

  م ٢٠٢٧ديسمبر  ٣١  
  (تقديري)

  ٢٧٨٬٦٣٧٬٢١٧    ٢٢٨٬٤٨٩٬٢١٨    ١٩٥٬٩٦٦٬١٣٩    المتداولة  الموجودات 
  ٨٣٬٨٨١٬٤٠٠    ٦٦٬٧٤٤٬٢٧٦    ٤٨٬٩٦٩٬٤٩١    المتداولة  المطلوبات

  ١٩٤٬٧٥٥٬٨١٧    ١٦١٬٧٤٤٬٩٤٢    ١٤٦٬٩٩٦٬٦٤٨    المتداولة قبل عملية إعادة شراء الأسهم المقترحة  المطلوباتالمتداولة عن  الموجوداتفائض  
ریال سعودي)، والتي تمثل الحد الأقصى للأسهم    ٨١٥٬٠٠٠التكلفة التقديرية لأسهم الخزينة المراد شراؤها (

أبريل   ١٤ریال سعودي كما في   ٨١٫٥سهم × سعر الشراء التقديري للسهم  ١٠٬٠٠٠المراد شراؤها (
٢٠٢٦(.  

  
٨١٥٬٠٠٠) ( 

  
٨١٥٬٠٠٠) (  

  
٨١٥٬٠٠٠) ( 

  ١٩٣٬٩٤٠٬٨١٧    ١٦٠٬٩٢٩٬٩٤٢    ١٤٦٬١٨١٬٦٤٨    المقترحة  الأسهم شراء إعادة عملية بعد المتداولة المطلوبات عن المتداولة الموجودات  فائض
  

وفقا لأخر قوائم مالية أولية مفحوصة أو قوائم مالية سنوية مراجعة،   وذلكقيامها بسداد ثمن شراء الأسهم،   وفورقبل  المحتملة)  المطلوباتفيها   بما(المطلوبات الشركة عن قيمة  موجودات** ان لا تقل قيمة 
  أيهما أحدث. 

  

  م ٢٠٢٥ديسمبر  ٣١    
  (مراجعة)

  م ٢٠٢٦ديسمبر  ٣١  
  (تقديري)

  م ٢٠٢٧ديسمبر  ٣١  
  (تقديري)

  ٣٠٧٬٦٧٣٬٢٤٠    ٢٦٥٬٩٥٤٬١١٢   ٢٢٩٬٢٥٦٬٦١٩    الموجودات  إجمالي
  ) (٩٢٬٦٠٧٬٣٤٦    ) (٨٢٬٦٥٨٬٢١٨    ) (٧٢٬٨٠٥٬٣١٧    المطلوبات  إجمالي

 ) (٢٢٬٨٨٤٬٤٦٤    ) (١٨٬١٩٤٬٣٦٢   ) (١٣٬٨٧٦٬٠٠٨    المحتملة  المطلوبات
  ١٩٢٬١٨١٬٤٣٠    ١٦٥٬١٠١٬٥٣٢    ١٤٢٬٥٧٥٬٢٩٤    المحتملة  والمطلوبات المطلوبات  إجمالي عن الموجودات  إجمالي  فائض

  

      

 



  هيئة السوق المالية في المملكة العربية السعودية 

  المساهمة المدرجة  بشركاتاللائحة التنفيذية لنظام الشركات الخاصة 

  الباب السادس  لأسهمها، ضوابط عملية الشراء، المادة السابعة عشر: ضوابط شراء الشركة   الأول:الفصل  

  للشركة ة يتجاوز الرصيد المدين لأسهم الخزينة رصيد الأرباح المبقا  ألا*** 

  

  م ٢٠٢٥ديسمبر  ٣١    
  (مراجعة)

  م ٢٠٢٦ديسمبر  ٣١  
  (تقديري)

  م ٢٠٢٧ديسمبر  ٣١  
  (تقديري)

  ١٧٣٬٨٦٠٬٤١٤    ١٤٢٬٠٩٠٬٤١٤  ١١٦٬٩٣٠٬٤١٤    الأرباح المبقاة 
  ) (٨١٥٬٠٠٠    ) (٨١٥٬٠٠٠    ) (٨١٥٬٠٠٠    التكلفة التقديرية لأسهم الخزينة المراد شراؤها 

 ١٧٣٬٠٤٥٬٤١٤   ١٤١٬٢٧٥٬٤١٤    ١١٦٬١١٥٬٤١٤    فائض الأرباح المبقاة عن قيمة إعادة شراء أسهم الخزينة المقترحة  
  

   

            ---------------------------------                           ----------------------------------                                          -----------------------------  
 الرئيس التنفيذي   رئيس مجلس الإدارة    المدير المالي

 شيخ   رحمة الله تعابد رحم سي   يالجر عبدالرحمن عمر    المطرفي  إبراهيمبن غازي بن فراس  
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