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عرض تقديم خدمات مهنية

م2024ابريل25
(سعوديةمساهمةشركة)والمقاولاتوالزراعةوالصناعةللتجارةمنيفالشركة
السعوديةالعربيةالمملكة–الرياض
،،،وبعــدوبركاتهاللهورحمةعليكمالسـلام

مهنيةخدماتتقديمعرض:الموضوع

ديسمبر31فيالمنتهيةنةللس(سعوديةمساهمةشركة)والمقاولاتوالزراعةوالصناعةللتجارةمنيفاللشركةالماليةالقوائملمراجعـةالخاصعرضنالتقديملناالكريمـةدعوتكمعلىنشـكركم
.م2024

،عاليمستوى لىوعفريدةإضافيةخدماتتلقيمنالاستفادةفيرغبتكممدىعلىالاختيارقرارويعتمدلكم،بالنسبةوحساسةمهمةعمليةتعتبرالحساباتمراجعاختيارعمليةإن
:المراجعةعمليةمنكجزءالتاليةالإضافيةوالخدماتوالتدقيقالمراجعةخدماتتقديمإلىبالإضافة

.إمإسأر فيمستوى أعلىمنمميزينخبراءمجموعةتقديم▪
.لديكمالمعلوماتأنظمةمراجعة▪

 الإطارهذاوفي.المطلوبةالمستوياتأعلىإلىنصلحتىالتطور علىومساعدتكممعكمللتعاون خبراتمنلديناوماوسعنافيماكلنقدمسوف
 
خدماتنقدمسوفأننابلكمنتعهد،أيضا

عليها،حصلناالتيلمعلوماتاضوءوعلىعليه.معكمومميزةدائمةعلاقةوبناءالاستثمارفيورغبتناوكفاءتناقدرتنامنتامةثقةعلىونحنعاليةتقنيةبمهاراتالمستوى وعاليمتميزةمراجعة
.المهنيةخدماتنابتقديمللقيامبعرضنانتقدمأنيسرنا

لتقييمتحتاجونهاالتيبالمعلوماتنزودكمأنونأمل،معكممميزةعلاقةبناءفيللاستثمارالتامواستعدادنابأعمالكمللإهتماموقدراتناإستعدادناعلىدليلهوالعرضهذاأننتطلعحيث
.ضالعر هذهفيالواردةالمعلوماتومناقشةترغبونهاإضافيةمعلوماتبأيةلتزويدكمتامإستعدادعلىونحن.المطلوبةالمهنيةالخدماتلتقديمتؤهلناوالتيقدراتنا

 لتعاونٍ مثمرٍ بيننا مع صادق دعواتنا للشركة وإدارة والموظفين بال
 
 ، نشكركم على إتاحة هذه الفرصة لنا آملين أن يكون بداية

 
. م والإزدهار تقدختاما

،وتقبلوا فائق الشكر والتقدير ، ، 

____________
محمد بن نادر

435ترخـيص رقـم 



4

المحتوى 

رقم الصفحةالمحتوى رقم

5ملخص تنفيذي  1

7عن أر إس إم2

11خدماتنا المهنية3

13نطاق العمل والبرنامج الزمني4

17التقارير5

19أسلوبنا في مراجعة القوائم المالية6

25السرية والإستقلالية7

27سياسات وإجراءات ضبط الجودة8

29فريق العمل المشرف على عملية المراجعة9

35الأتعاب المهنية10

38العملاء11

43الملاحـــق 12

56المكاتب والعناوين 13



5

ملخص تنفيذي

خدماتنالتقديملائمةالمبالبيئةنتمتعبأننانعتقدحيث،(سعوديةمساهمةشركة)والمقاولاتوالزراعةوالصناعةللتجارةمنيفاللشركةالمهنيةالخدماتلتقديمعرضنابشرحسنقوم
:التاليةالعناصرحسبوذلكللشركةالمهنية

.الماليةاراتوالإستشالأعمالمخاطروإستشاراتالمراجعةفيواسعةبخبرةالفريقهذاأعضاءيتمتعحيث،للشركةالمهنيةالخدماتلتقديممتميزعملفريقتحديدسيتم❖

.الشركةنشاطاتعنتقلمسبتحليلالإدارةستسمححيثفعالهمقترحاتناوستكون ،المحاسبيةوالمسائلوالرقابةالعملمسائلعنلمقترحاتنامتضمنةشاملةتقاريربرفعسنقوم❖

.للشركةبتقديمهاسنلتزموالتيالخدماتنوعيةمعبالمقارنةمعقولةالمقدرةالمهنيةأتعابناتعتبر❖

بجمعقمنافقدذلكل،إحتياجاتهاوكذلكالعرضهذالهاسيقدمالتيللمنشأةوعميقشاملبفهمالقيامالمهنية،للخدماتعرضتقديمعندأمإسأرشركةتتبعهاالتيالضوابطأهممن
.الشركةعنمتكاملةمعلومات
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1 الملخص التنفيذي 
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2 إس إمأر 
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أر إس أم العالمي

(2021)

سادس أكبر 
شبكة مراجعة 

وضرائب 
واستشارات على
مستوى العالم

خامس أكبر شركة 
مراجعة وضرائب 
واستشارات في 
الولايات المتحدة 

الأمريكية

الرعاية الفضول  التعاون  الشجاعة التفكير النقدي

أر إس) العناصر الخمسة في 
ول التي تجعلنا الإختيار ال ( إم

للمستشارين

2021في عام 

االرائدةالشركاتمنواحدةهي(إمإسأر) راجعةالمخدماتتوفيرفيعالمي 
علىتركزالتيالرياديةللمؤسساتوالإداريةالماليةوالاستشاراتوالضرائب

مهمهولماالعميقوالفهمالتعاون خلالمن.العالممستوى علىالنمو
ركاء؛كبارقبلمنالرؤىومشاركةلعملائنا

ُ
للمض يملاءالعبتمكيننقومالش

ا .الكاملةإمكاناتهموتحقيقبثقةقدم 

وجزءدوليةال(أمإسأر)لشركةالتنفيذيةالرئيسةهيستيفنزجينالسيدة
تمالتاريخ؛مرعلى.1996عاممنذالجنسياتالمتعددةالشبكةهذهمن

إسماشتقاق
:وهمالشركةمؤسس يأسماءمنالأولىالأحرفهي(إمإسأر)

.المتحدةالمملكةمنروهدوسروبسون 1.

.فرنسادولةمنرايدلسيتروسالو2.

.المتحدةالأمريكيةالولاياتمنجلادري ماك3.

منمتنوعةمجموعةلتقديمالمطلوبةوالمهاراتالكفاءةلديها(إمإسأر)
جميعتقديملضمانإجراءاتونفذت(إمإسأر)طورتوقدالخدمات

التيو الاحترافية،الخدماتجودةلنفسالعالمحول لديهاالعاملينشركاء
لشركاتتهاريالدو العالميالتفتيشإلىبالإضافةالسنوي الجودةفحصتشمل

.والامتثالالجودةأجلمن



9

(الشرق الأوسط وشمال وغرب أفريقيا)أر إس أم 

إلىالوصول يمكنكأمأسأرمعتعملعندما
ريقياإفوغربوشمالالأوسطالشرق فيشبكتنا

والاستشاراتوالضرائبالمراجعةفروعمن
نزودكسالواسعة،الدوليةشبكتناإلىبالإضافة
عدتكبمساوالالتزاموالمواردوالرؤيةبالمهارات

.أهدافكتحقيقعلى

خدمةالبنفسستستمتع؛كنتمنطقةأيفي
الذكيةالمحليةالمعرفةبينتجمعالتيالسلسة
لكدمسنقمستشارينا،لكبارالعالميةوالخبرة

اتخاذفيلمساعدتكالدوليفريقناوخبراترؤى
.ثقةبكلخطواتك

والاستشاراتوالضرائبللمراجعةعالميةشبكةأكبرسادسمنجزءنحن•

ا35عبرموظف1000منأكثرتتضمن،دولة21فيفروعلدينا• المستوى علىمكتب 

العالمي

فهم الفرص في الشرق الوسط وشمال وغرب أفريقيا 

:ما يليالشرق الأوسط وشمال وغرب أفريقياتشمل نقاط قوتنا في مناطق 

معاأفريقيوغربوشمالالأوسطالشرق منطقةفيالعملمنطويلبتاريخأمإسأرتتمتع:تاريخيحضور •
الأوسطالشرق منطقةفيتعملالتيالشركاتلمساعدةجاهزونفنحنقوي،محليوحضور مخصصةفرق 

.تشاراتوالاسوالضرائببالمراجعةالمتعلقةاحتياجاتهافيوباكستانوأفغانستانإفريقياوشمال

وغربوشمالطالأوسالشرق لبلدانالاقتصاديبالنسيجممتازةبمعرفةفرقناتتمتع:بالمنطقةالمعرفة•
.والماليةوالقانونيةواللغويةالثقافيةالبيئاتيخصبمافيهانعملوالتيأفريقيا

منكجزءالعملخلالومنلديناالمخصصأفريقياوغربوشمالالأوسطالشرق فريقبفضل:متكاملنهج•
تبادللخلامنوالدوليةالوطنيةالمنظماتمنلكلسلسةخدماتتقديمعلىقادروننحنعالمية؛شبكة
 الجودةمستوياتأعلىعلىوالخبراتالممارساتأفضل

 
.دائما
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أر إس أم السعودية
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3 خدماتنا المهنية
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خدماتنا المهنية

فيالمهنيةالخدماتقديملتالسعوديةالعربيةبالمملكةوتعديلاتهالقانونيينالمحاسبينونظامالمهنيةالشركاتنظاملحكاموفقاتأسست،تضامنيةمهنيةسعوديةشركةإمإسأر 
:التاليةالمجالات

(2-ملحق)الأعمالوخدماتوالمحاسبةالمراجعة•
(3-ملحق)الماليةالإستشاراتخدمات•
(4-ملحق)التقنيةإستشارات•
(5-ملحق)المخاطرإدارة•
(6-ملحق)الدخلوضريبةالشرعيةالزكاةخدمات•
(7-ملحق)المهنيوالتوظيفالتدريب•
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4 نطاق العمل والبرنامج الزمني
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نطاق العمل والبرنامج الزمني

 
ا
(سعوديةمساهمةشركة)والمقاولاتوالزراعةوالصناعةللتجارةمنيفاللشركةالماليةالقوائموإصدار مراجعة:العملنطاق:أولا

:يليفيمامعكمعليهالإتفاقسيتمماضوءوفىالمراجعـةمجالفيالعمـلنطاقتحديديمكن

الماليالمركزلبعدتظهركانتإذاعماالمهنيرأيناإبداءبغرضوذلك،(سعوديةمساهمةشركة)والمقاولاتوالزراعةوالصناعةللتجارةمنيفاللشركةالماليةالقوائموإصدارمراجعة-1
 التاريخذلكفيالمنتهيةالماليةللسنةالملكيةحقوق فيوالتغيراتالنقديةوتدفقاتهاأعمالهاونتائج.م2024ديسمبر31فيالمنتهيةللسنةللشركة

 
فيالمعتمدةالماليللتقريرليةالدو للمعاييروفقا

.والمحاسبينللمراجعينالسعوديةالهيئةعنالصادرةالدوليةللمعاييرالمكملةالأخرى والإصداراتوالمعاييرالسعوديةالعربيةالمملكة

 يشتملكما،منهالعيناتإختباراتإجراءطريقعنوذلكالماليةبالبياناتالواردةوالمعلوماتللمبالغالمؤيدةوالمستنداتللسجلاتمناسبةنراهاالتيالاختباراتفحصنايشمل-2
 
علىأيضا

بهذانؤكدكما،متكاملةبصورةاليةالمالقوائمحول مهنيرأيلتكوينالماليةالبياناتلعرضعامتقييمإلىبالإضافة،الإدارةتجريهاالتيالهامةوالتقديراتالمتبعةالمحاسبيةللسياساتتقييم
.الدوليةالمراجعةبمعاييرالتزامنا

الحالةهذهفيبناواجمنوسيكون الشركةوعملياتنشاطفيتؤثرقدأخرى أمور فيأوالداخليةالرقابةنظامفيالضعفنقاطبعضالماليةللقوائمالمراجعةأعمالخلالمننلاحظقد-3
لنظامتحسينمننقترحهمابيقتطحالةفيالمتوقعةوالنتائجالملاحظاتهذهلمعالجةفعالةإقتراحاتنامععنهاالمترتبةوالآثارجوهريةملاحظاتفيهنوضحللإدارةخطابفيملاحظاتنانرفعأن

.المذكور الرقابة

خلالالمحققةالإيجابياتودعمالماليةالبياناتأرقامخلاصةمنللشركةالعلياالإدارةتتمكنحتىمناسبةتحليلوسائلباستخدامالماليةالقوائمبتحليلسنقومفإنناذلكإلىإضافة-4
لظهور أدتالتيوالأحداثالهامةالمؤشراتحددتقدالماليةللقوائمالماليالتحليلمنالمستخلصةالمؤشراتتكون أنبعدوذلكوجدتإنالسلبياتلمعالجةالطرق افضلعنوالبحثالفترة،

.المؤشراتهذه
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تابع-نطاق العمل والبرنامج الزمني 

ومدىالشركةشاطنواستراتيجياتأهدافمنننطلقأنناإذالمراجعةأعمالعنأهميةتقللاإضافيةخدماتمنتستفيدالشركةيجعل،لهاالموضوعوبالتصور عملناخطواتأننعتقد-5
مشاكلأيمعالجهفيدارةالإ ومشاركةللتطبيققابلةعمليةقاعدةذاتواقتراحاتملاحظاتنقدمأنلنايتيحالذيالأمروالإستراتيجياتالأهدافهذهتحقيقفيتؤثرالتيالأحداثمعتعامله

.إختصاصنادائرةضمنتقع

فيالرأيإبداءمنتتضلامهمتناانكما،الأخرى المراجعةإجراءاتوتوقيتومدىطبيعةلتحديدالمطلوبنطاقخارجالداخليةالرقابةأنظمةباختبارنقومبأنتلزمنالاالمراجعةقواعدإن
.الداخليةالرقابةنظامهيكل

الشركةإدارةترغبإذاإلا-وجدتإن-الماليةوالمخالفاتالأخطاءجميعواكتشافالعملياتلجميعمنفصلةبمراجعةالقيامتعنيلاالمراجعةعمليةأنالسابقالمراجعةنطاقمنيتضح
.المراجعةنطاقتوسيع

 
ا
:الشركةإدارةمسئولية:ثانيا

 مسئولةالشركةإدارةإنكما،الشركةإدارةمسئوليةمنهيمعلوماتمنتحويهوماالماليةالبياناتإعدادمسئوليةإن
 
إجراءاتتطبيقو السليمةالمحاسبيةالسياساتإختيارعنأيضا

.جوهريةونيةقانمخالفاتأوأخطاءأيةمنالماليةالبياناتخلوعلىقاطعة،ليستكانتوانمعقولة،تأكيداتولتوفيرالماليةالبياناتمصداقيةعلىللمحافظةالداخليةالرقابة

المراجعةومتطلباتالموازينلهذهالمؤيدةالتفصيليةالكشوفمعنهائيةمراجعةموازينإعدادبالشركةالماليةالإدارةمننطلبسوفالمالية،البياناتومراجعةإعدادإجراءاتفيبدأقبل
.الأخرى 

المتفقالأخرى والأمور والمستنداتالسجلاتتوفيرفيمعناالشركةإدارةتعاون حيثلنا،توفيرهاسيتمبعملناوالمرتبطةطلبهاسيتمالتيوالمعلوماتوالمستنداتالسجلاتجميعباننعلمإننا
.عليهالمتفقالوقتفيقبلنامنتقاريرتقديمعلىكبيرتأثيرلهسيكون محددوقتفيتوفيرهاعلى

 الشركةإدارةمننطلبسوفالمراجعةإجراءاتمنكجزء
 
 تعزيزا

 
.المراجعةلغرضلناالمقدمةللبياناتكتابيا
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تابع-نطاق العمل والبرنامج الزمني 

:برنامج العمل :  ثالثا 

وازين المراجعة النهائية والكشوف ائية  مباشرة بعد استلامنا لملنهمن المتوقع البدء في أعمال المراجعة خلال فترة لا تتجاوز أسبوعين من تاريخ إبلاغنا بقرار التعيين ، كما نتوقع البدء في المراجعة ا
.التفصيلية المؤيدة لهذه الموازين ومتطلبات المراجعة الأخرى من الشركة 

:سنقوم بزيارات العمل الخاصة بأعمال المراجعة من خلال أربع مراحل

ثم التأكد من خاصة بدراسة نظام الضبط الداخلي وذلك لفهم عمليات الشركة المختلفة وتحديد الضوابط وتحديد المخاطر المتوقعة ،•

 للاست
 
 كبيرا

 
 عمل هذه الضوابط وإجراء الاختبارت المتعلقة بها ، ولذلك فإننا نستغرق في هذا الجزء من المراجعة وقتا

 
فادة منه حاضرا

 ، وإعداد تقرير تفصيلي عن ملاحظاتنا وتقييمنا لنظام الضبط الداخلي وتطبيقه
 
.ومستقبلا

المرحلة الولى

 قبل نهاية السنة المالية  وذلك للقيام بالمراجعة الأولية ، وكذلك للإشراف على إعداد وإرسال المصادقات المت•
 
ذمم علقة بالنقد والتكون عادة

.  ألخ  ، وكذلك اعداد برامج الجرد الفعلي للممتلكات والأراض ي في نهاية السـنة....المدينة والدائنة 

المرحلة الثانية

تم التحقق من وجودها في تتمثل في مراقبة الجرد الفعلي في نهاية السنة للممتلكات صكوك ملكية الاراض ي وغيره من الموجودات الأخرى التي ي•

.نهاية السـنة

المرحلة الثالثة

.وهي لمراجعة الحسابات الختامية وإعداد تقريرنا حولها وإعداد خطابات للإدارة بملاحظاتنا خلال عمليات المراجعة•

المرحلة الرابعة
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5 التقارير



18

التقارير

:  التقارير التي سنقوم بتقديمها إلى إدارة الشركة ستكون كالتالي

 للمعايير 2024ديسمبر31وذلك للسنة المنتهية في (  شركة مساهمة سعودية)مراجعة و اصدار تقرير حول القوائم المالية لشركة ال منيف للتجارة والصناعة والزراعة والمقاولات •
 
م وفقا

.ن والمحاسبينئة السعودية للمراجعيلهيالدولية للتقرير المالي المعتمدة في المملكة العربية السعودية والمعايير والإصدارات الأخرى المكملة للمعايير الدولية الصادرة عن ا

. م 2024يونيو  30للفترة المنتهية في (  شركة مساهمة سعودية)إصدار تقرير الفحص المحدود حول القوائم المالية لشركة ال منيف للتجارة والصناعة والزراعة والمقاولات •

.م 2025يونيو  30للفترة المنتهية في (  شركة مساهمة سعودية)إصدار تقرير الفحص المحدود حول القوائم المالية لشركة ال منيف للتجارة والصناعة والزراعة والمقاولات •

الإجراءات المحاسبية ان وجد  والذي يشتمل على نقاط الضعف الهامة وملاحظاتنا وتوصياتنا الهادفة إلى تحسين بيئة الرقابة الداخلية و -سنقوم كذلك بإصدار خطاب ملاحظات للإدارة•

. ونتوقع بأن نصدر خطابنا للإدارة خلال شهر واحد من تاريخ إصدار تقريرنا حول القوائم المالية النهائية للشركة. والعملية
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6 ة أسلوبنا في مراجع
القوائم المالية
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أسلوبنا في مراجعة القوائم المالية

: إن عملية المراجعة المتبعة في أر إس إم تركز علـى 

.تحديد مخاطر العمل التى من الممكن أن يكون لها أثر هام على القوائم المالية•
. الحصول على فهم عن العمليات بالمؤسسة والمخصصة لإدارة هذه المخاطر وإنعكاسها على القوائم المالية•
. الحصول على فهم عن أقسـام المعاملات المالية الهامة، وكيفية قيد الشركة لهذه المعاملات حتى إظهارها فى القوائم المالية•
.  استخدام معرفتنا في إنشاء توقعات عن التأكيدات المضمنة فى القوائم المالية ومقارنة النتائج المالية الفعلية مع التوقعات•
قوم بالحصول على حيث ن. لقوائم الماليةباإن مخاطر العمل التى ينتج عنها آثار هامة بالقوائم المالية قد تتطلب من الإدارة القيام بتقديرات محاسبية، وكذلك قرارات عرض وإفصاح•

. أهداف المراجعة ديدالأدلة الخاصة بمخاطر العمل وأقسام المعاملات المالية الهامة وذلك من خلال تحديد تأكيدات القوائم المالية المتعلقة بها، ومن ثم تح
.حيث نقوم من خلال عملية المراجعة بجمع تقديرات المخاطر الرقابة من خلال ما يسمى بخطر التحريف الهام. نقوم بعمل تقدير مبدئى لمخاطرالهامة•
.  قيهم خطر النشاط المتبل فنقوم بعمل تقديراتنا المبدئية لخطر التحريف الهام لأهداف المراجعة المتعلقة بالقوائم المالية والناتجة عن مخاطر العمل وذلك من خلا•

. فهمنا لخطر النشاط المتبقي يتضمن اختبار تصميم مناطق الرقابة المختارة 

:نقوم بعمل التقديرات المبدئية لخطر التحريف الهام لهداف المراجعة والمتعلقة بالمعاملات المالية الهامة كالتالي

. الحصول على فهم عن أصل ومعالجة والتقرير عن المعاملات المالية الهامة •
.  تحديد طرق الرقابة الحالية لمنع أو كشف وتصحيح التحريف الهام •
.  إجراء إختبارات الرقابة للحصول على أدلة مراجعة عن تصميم أنظمة الرقابة •

.  سنستجيب لتقديراتنا لخطر التحريف الهام من خلال تخطيط إجراءات تحليلية مناسـبة وكذلك إختبارات تفصيلة في حال إذا رأيناها ضرورية
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تابع-أسلوبنا في مراجعة القوائم المالية 

:  إنسـيابية العمل في طريقة مراجعة أر إس إم
:العالمية على خمس مراحل كالتاليتحتوي منهجية أر إس إم عضو في أر إس إم 

. قبول العملاء الجدد وإعادة تقييم العملاء الحاليين •
. إجراءات ما قبل تخطيط عملية المراجعـة •
. تخطيط عملية المراجعـة •
.  المراجعة التفصيلية •
.إكمال عملية المراجعة •

:قبول العملاء وإعادة تقييم العملاء الحاليين: المرحلة الولى 

الجودة واحتواء اءات ضبطجر العالمية سياسة واضحة فيما يختص بالإجراءات التي يجب القيام بها لتقييم العملاء ، وتعتبر هذه الإجراءات أحد من المبادئ الأساسية لإ لدى شركة أر إس إم
.المخاطر

:  ويمكن تحديد عملية قبول العملاء الجدد كالتالي 

.  الحصول على فهم عن عمل العميل والأنشطة التي يعمل بها والإدارة وأنظمة الحسابات والرقابة •
. الحصول على فهم عن المخاطر المتعلقة بقبول العميل وعملية المراجعة •
:  توثيق ما ذكر أعلاه وذلك بإكمال التالي •

. إستقصاء تقييم قبول العملاء •
.  الاستقلالية •
. تقرير مخاطر العملية •
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تابع-أسلوبنا في مراجعة القوائم المالية 

:تابع-قبول العملاء وإعادة تقييم العملاء الحاليين : المرحلة الولى 

.عمليةالمخاطرتقييملإستقصاءالإكمالإعادةأوالسنوي والتحديثالاستقلاليةواستقصاءالعملاءتقييمإعادةنموذجإكمالالسنويةالعملاءتقييمإعادةعمليةتتطلب
:كالتاليالعملاءتقييمإعادةعمليةتحديدويمكن

.السنةخلالوالإدارةوالأنشطةالعملعلىالتغيراتالاعتبارفيالأخذ

.العمليةمخاطراستقصاءتحديثأوإكمالإعادة•
.العميلإستقلالالاعتبارفيالأخذ•
.المخاطرمستوى فيهامأثرلهاسيكون أوللعميلالخدماتتقديمفيأثرأعلاهإليهاالمشارالأمور علىسيترتبكانإذاعماتحديد•
.العميلتقييمإعادةنموذجإكمال•

:  إجراءات ما قبل تخطيط عملية المراجعة: المرحلة الثانية

:يليماالعالميةإمإسأرمنهجيةحسبالمراجعةعمليةتخطيطقبلماإجراءاتتتضمن

.الرقابةرومخاطالمتأصلةللمخاطرمبدئيتقديرإجراءوكذلكالرئيسيةالماليةالمعاملاتدوراتوتوثيقفهميجب،أدنىكحدوالرقابيةالمحاسبيةالنظموتوثيقفهم•
الرئيسيةالأداءمؤشراتدامإستخوكذلكالروتينيةوالماليةالمحاسبيةوالعملياتالتقديريةالموازناتعمليةوكذلكالعملتخطيطيشملوالذيبالمنشأةالأداءقياسنظاموتوثيقفهم•

KPIs .
.بالشركةالعملياتأنظمةتحليل•
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تابع-أسلوبنا في مراجعة القوائم المالية 

(:  تابع)إجراءات ما قبل تخطيط عملية المراجعة : المرحلة الثانية

:العالمية ما يلي تتضمن إجراءات ما قبل تخطيط عملية المراجعة حسب منهجية  أر إس إم 

.مراجعة أعمال المراجعة الداخلية بالشركة وذلك لتحديد أثرها على أعمال المراجعة المطلوبة من أر إس إم•
. القيام بالإجراءات التحليلية المبدئية •
. تحليل مخاطر أعمال الشركة وتكوين فكرة عن أثر تلك المخاطر على استمرارية أعمال الشركة•
.تحليل مخاطر الاحتيال وذلك من خلال استنتاج عوامل مخاطر الاحتيال •
.تحليل المخاطر المحاسبية ومخاطر التقارير المالية •

: تخطيط عملية المراجعـة: المرحلة الثالثة

.المراجعةعمليةوتعقيدحجممعيتناسببمامراجعةعمليةلكلبالتخطيطالقيامالعالميةإمإسأرشركةقبلمنالمتبعةالمراجعةسياساتتتطلب
.عاليةكفاءةذاتمراجعةعلىالحصول وكذلكعالية،تركيزبدرجةالمراجعةأعمالتنفيذفيويساعدالعالميةإمإسأربشركةالمراجعةمنهجيةمكوناتمنهاممكون التخطيطيعتبر

:التاليةالإجراءات(التخطيطقبلمامرحلةتليوالتي)العالميةإمإسأرمنهجيةحسبالتخطيطمرحلةتتضمن

.الأخطاءأوالتحايلمنتنتجوالتيالماليةالقوائمفيالهامةالتحريفاتمخاطرلمناقشةعقدهيتموالذيالمراجعةأعمالتخطيطاجتماع•
إجراءاتضعو تمقدتحديدهاتمالتيالمخاطروأنالمراجعةلأعمالالكفاءةعاليةمنهجيةإتباعمنالتأكدمعالمراجعةأعمالتخطيطقبلمامرحلةفياليهالتوصلتممامراجعة•

.لهاالملائمةالمراجعة
.النسـبيةالأهميةحسـاب•
.الحساباتأرصدةمنرصيدلكلالمراجعةإستراتيجيةتصميمتشملوالتيالمراجعةخطةإعداد•
.العمليةعنالمسئول الشريكقبلمنالمراجعةإستراتيجيةاعتماد•
.العميلقبول مرحلةخلالبهاالقيامتموالتيللاستقلاليةالأوليةالنظرةتحديث•
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تابع-أسلوبنا في مراجعة القوائم المالية 

:المراجعة التفصيلية: المرحلة الرابعة 

ر العديد من طويم تالعالمية هي سياسة واضحة يجب إتباعها للحصول على قناعة فيما يختص بطبيعة وكفاية ودرجة الاعتماد على أدلة وبراهين المراجعة ، وقد تمنهجية شركة أر إس إم
.إجراءات المراجعة المختلفة والتي تعتبر هي من الوسائل الأساسية لحصول على وتقييم الأدلة والبراهين 

:  إكمال عملية المراجعة وإصدار التقرير: المرحلة الخامسة 

خطاء التصنيف المعدلة وأير العالمية سياسة تتطلب تقييم نتائج إجراءات المراجعة المنفذة عند إكمال أعمال المراجعة، والغرض من هذا التقييم هو مقارنة الأرباح غمنهجية شركة أر إس إم
فة خاصة على النتائج لية في جميع الأحوال وبصلماالناتجة من عملية المراجعة مع الأهمية النسبية، وذلك للتأكد من أن الأثر الشامل للأخطاء النسبية ليس له أهمية نسبية على القوائم ا

. النهائية والمركز المالي

. العالمية سياسة المراجعة والفحص التحليلي للقوائم المالية وذلك قبل إصدارها في شكلها النهائيكذلك من منهجية شركة أر إس إم

حاسبية المتبعة تتماش ى ، وعما إذا كانت السياسات المميةوتعتبر هذه الخطوة من الخطوات الهامة في إكمال عملية المراجعة والتي تحدد عما إذا كانت القوائم المالية تتماش ى مع المتطلبات النظا
. مع المعايير المحاسبية وقد تم الإفصاح عنها وتطبيقها بصورة سليمة 
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7 ليةالسرية والإستقلا
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السرية والإستقلالية

يحافظأنهيمإإسأرسياسةانحيث.العملاءلمصلحةتعارضأينشوءعدموكذلكالعملاءمعلوماتبسريةالإحتفاظمنللتحققجديةبصورةالمهنيةبالتزاماتهاتقومإمإسأرشركة
.ذلكبعدأوعملهمفترةخلالسواءدائمةبصفةبالعملاءالخاصةالمعلوماتوسريةبالإستقلاليةلديهاوالموظفينوالمديرينالمساهمينجميع
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8 سياسات وإجراءات 
ضبط الجودة
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سياسات وإجراءات ضبط الجودة

ضمنتقعوالإجراءاتالسياساتوهذهإمإسأرباسمتصدرالتيالأعمالعلىالجودةضبطتؤمنالتيوالإجراءاتالسياساتفيالنظروإعادةوحفظوضععنالمسئولون همالمساهمينإن
الأخرى والخدماتالمراجعةخدماتأداءونوعيةالآداءوتقييمبمراجعةالمتعلقةوالإجراءاتالسياساتمنتتألفالرئيسيةالجودةضبطنقاطإنحيث.الشركةبهاتعملالتيالقواعدإطار
آرمكاتبمنومدراءاءشرك بواسطةالمراجعةبهذهالقيامويتمالعالمية،إمإسآرعضويةعلىالحاصلةالشركاتلمعظمالأداءتقييملمراجعةبرنامجخلالمنمتابعتهايتمإمإسأرتقدمهاالتي
 العملاءإلىالخدماتتقديمعندإمإسآرتضعهاالتيالفنيةوالمعاييربالقواعدالالتزاممنالتحققبهدفالعالمحول المنتشرةإمإس

 
.بلدكلفيلمطبقةاالمهنيةالمعاييرإلىإضافة

لائهالعمتقدمهاالتيالخدماتنوعيةتتطلبهاالتيوالمعاييربالقواعدكعادتهاملتزمةكانتإمإسأرأنعلىأثبتتوالتي،العالميةإمإسآرشركةمنالآداءتقييملمراجعةإمإسأرخضعت
.العالميةإمإسآرشركةعضويةعلىللحصول أهلهاوالذي
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9 ف فريق العمل المشر 
على عملية المراجعة
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فريق العمل المشرف على عملية المراجعة

.قطاعاتاليتمتع فريق العمل الذي سيكلف بمهام مراجعة القوائم المالية للشركة، بخبرة واسعة في المحاسبة والمراجعة والإستشارات المالية لمختلف

محمد النادر

شريك

العزيز القدوميعبد

مدير العمليات التشغيلية

علاء جابر

مدير تنفيذي

أبراهيم أبو عابد

(مدير تدقيق رئيسي) 

محمد الصوص

مدير تنفيذي

فريق التدقيق

أحمد الخليفة

(مدير تدقيق رئيسي) 
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محمد النادر
CPA, MSC, BSC

شريك تنفيذي

Education and Certification

ا20منأكثرمعإمإسأرفيشريكالنادرمحمد لتعاون امجلسدول فيالشركاتمنواسعةلمجموعةالاستشاريةالخدماتمنمجموعةتقديمفيالمهنيةالخبرةمنعام 
Bigشركةفييعملكانأمإسأرإلىانضمامهقبل.الخليجي يتمتع.المختلفةالصناعاتفيالمختلفةبالمشاركةيتعلقفيماللعملاءإستشاراتتقديمفيكبيرةخبرةلديه4

مهامقادكما.خليجيالالتعاون مجلسدول فيالخاصةالاستشاريةوالمهامالاحتيالوتدقيقالمخاطرعلىالقائمةالداخليالتدقيقعملياتقيادةفيواسعةبخبرةالنادر
.العملإجراءاتمراجعةومهاموالمحاسبةالماليةوالعنايةالتشخيصيةالمراجعاتمنالعديدقادوقد.الشركاتوحوكمةالقضائي

السعوديةالعربيةالمملكةSOCPAمعتمدعاممحاسب•

كاليفورنيا–المتحدةالولايات،CPAمعتمدعاممحاسب•

معتمدمقيم•

(المتحدةالمملكة)واتهيريوتجامعة-التمويلمعالأعمالإدارةفيماجستير•

سعودالملكجامعة-محاسبةبكالوريوس•

Bigمععملوقد.السعوديةالعربيةوالمملكةوكنداالمتحدةالولاياتوفيIFRSفيالدوليةالمعاييرحسبالماليةالتقاريرإعدادمنمتمكن Fourالتدقيقخدماتوقدم
فيالكبرى الشركاتضبعالنادرالسيدأدارهاالتيالعملاءقائمةتضمنت.الصناعاتمنوغيرهاوالاتصالاتوصناعاتالاستثماروشركاتالكبرى للبنوكوالاستشارات

كبرى وشركاتالرياضوبنك،البلادوبنك،(سابك)الأساسيةللصناعاتالسعوديةالعربيةوالشركة،STCالسعوديةالاتصالاتشركةمثلالسعوديةالعربيةالمملكة
Merleمثلكندافي launchوState streetوPermal GroupوAlange Energy Corp Oil and GasوPublic Company- Toronto Exchange MarketوShell

Chemicals

المؤهلات

خبرة ذات صلة

الملف الشخص ي
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عبدالعزيز القدومي
CISA

مدير العمليات التشغيلية

Education and Certification

فيخبرتهتمتدو ،الشركاتوتقييمالشركاتوحوكمةالماليةوالإستشاراتالحساباتمراجعةمجالفيسنةعشرخمسةمناكثرخبرةالقدوميعبدالعزيزالسيدلدى
،تعددةالمالصناعات،الزراعةقطاع،والمستشفياتالصحيةالخدماتقطاع،المحافظوإدارةالأعماللقطاعالماليةوالإستشاراتالمراجعةأعمالعلىالإشراف
،دولةمنأكثرفيالعاملةالشركاتلبعضالماليةالقوائموتوحيدالسياراتوكلاءالمقاولات

ركات،حوكمةالشتقييمالجدوى،دراساتمثلالمجالاتمنالعديدفيخبرتهأثرتوالتيالعالمفيالكبرى المحاسبةشركاتمنعددلدىعملعبدالعزيزالسيد
بناءللمنشآت،الداخليوالضبطالداخليةالرقابةأنظمةالهيكلة،إعادةدراساتالبشرية،والمواردوالمحاسبيةالماليةالأنظمةووضعالتطويرالمالي،التحليلالشركات،
.العقاري طويروالتالمقاولاتوشركاتالعقاريةالمساهماتمجالفيواسعةخبرةعبدالعزيزالسيدلدىوالإدارية،الماليةالإستشاريةالخدماتمنوالعديدالقدرات،

المؤهلات

خبرة ذات صلة

الملف الشخص ي

(CISA)المعتمدالمعلوماتنظممدقق•

((IFRSالماليةالتقاريرلإعدادالدوليةالمعاييرفيمعتمدمتخصص•

•SOCPA - IFRS
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علاء جابر 
CPA

مدير تنفيذي

Education and Certification

تشملمختلفةقطاعاتفيالماليةوالقوائمالحساباتمراجعةمجالفيعامعشرالخمسةتفوق خبرةولديهالقانونيينللمحاسبينالأمريكيالمعهدفيزميلهوعلاءالسيد
.دولةمنأكثرفيالعاملةالشركاتلبعضالماليةالقوائموتوحيدالمقاولات،المتعددةوالصناعاتالعقاري الاستثماروشركاتالخدمات،قطاعات

•Certified Public Accountant (CPA)

المخاطر،وتقييم،الداخليةالرقابةأنظمةفهممثلمتعددةالمجالاتمنالعديدفيخبرتهأثرتوالتيالعالمفيالكبرى المحاسبةشركاتاحدىلدىعملعلاءالسيد
.العقاري التطويرو المقاولاتوشركاتالعقاريةالمساهماتمجالفيواسعةخبرةعلاءالسيدلدىوالإدارية،الماليةالإستشاريةالخدماتمنوالعديدالمالي،والتحليل

المؤهلات

خبرة ذات صلة

الملف الشخص ي
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محمد الصوص 
IFRS

مدير تنفيذي

Education and Certification

علىالإشراففيهخبرتوتمتد،الشركاتوتقييمالشركاتوحوكمةالماليةوالإستشاراتالحساباتمراجعةمجالفياعوامعشرةمنأكثرخبرةالصوصمحمدالسيدلدى
وكلاءقاولاتالم،المتعددةالصناعات،الزراعةقطاع،والمستشفياتالصحيةالخدماتقطاع،المحافظوإدارةالأعمال،لقطاعالماليةوالإستشاراتالمراجعةأعمال

دولة،منأكثرفيالعاملةالشركاتلبعضالماليةالقوائموتوحيدالسيارات

.SOCPA-IFRSالدوليةالمحاسبةبمعاييرمهنيخبيرشهادةعلىحاصل-•
السعوديةالهيئةعنوالصادروالإفصاحالعرضبمعيارمتخصصةتدريبيةدورة-•

.القانونيينللمحاسبين
.والمعداتالممتلكات(16)رقمالدوليالمحاسبةبمعيارمتخصصةتدريبيةدورة-•
.التمويليالتأجير(17)رقمالدوليالمحاسبةبمعيارتدريبيةدورة-•

الشركات،حوكمة،الشركاتتقييمالجدوى،دراساتمثلالمجالاتمنالعديدفيخبرتهأثرتوالتيالعالمفيالكبرى المحاسبةشركاتمنعددلدىعملمحمدالسيد
القدرات،بناءلمنشآت،لالداخليوالضبطالداخليةالرقابةأنظمةالهيكلة،إعادةدراساتالبشرية،والمواردوالمحاسبيةالماليةالأنظمةووضعالتطويرالمالي،التحليل
.العقاري والتطويرالمقاولاتوشركاتالعقاريةالمساهماتمجالفيواسعةخبرةمحمدالسيدلدىوالإدارية،الماليةالإستشاريةالخدماتمنوالعديد

المؤهلات

خبرة ذات صلة

الملف الشخص ي
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ابراهيم ابو عابد
رئيس يمدير تدقيق

Education and Certification

الإشراففيبرتهخوتمتد،الشركاتوتقييمالشركاتوحوكمةالماليةوالإستشاراتالحساباتمراجعةمجالفياعوامعشرةمنأكثرخبرةعابدابوابراهيمالسيدلدى
المقاولات،المتعددةالصناعات،الزراعةقطاع،والمستشفياتالصحيةالخدماتقطاع،المحافظوإدارةالأعمال،لقطاعالماليةوالإستشاراتالمراجعةأعمالعلى

.العامالقطاعفيالمحاسبةمعاييرالىالتحول تقاريراعدادعلىوالاشرافالحكوميةالجهاتمنلعددالماليةالقوائمومراجعةواعدادالسياراتوكلاء

محاسبةبكالوريوس•
.السعوديه/القانونيينللمحاسبينالسعوديهالهيئهعضو•
.الماليهالتقاريرلأعدادالدوليهالمعاييرفيمتخصصهتدريبيهدورات•

علىالعملالىضافةبالإ الحكوميةوالجهاتالعقاري والتطويرالمقاولاتوشركاتالاستثماريةوالصناديقالعقاريةالمساهماتمجالفيواسعةخبرةابراهيمالسيدلدى
.العامالقطاعمعاييرالىالاستحقاقومنالاستحقاقالىالنقديالأساسمنالحكوميالقطاعفيالهيئاتبعضتحول 

المؤهلات

خبرة ذات صلة

الملف الشخص ي
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أحمد الخليفة
مدير تدقيق رئيس ي

Education and Certification

المراجعةأعماللىعالإشراففيخبرتهوتمتد،الشركاتوتقييمالماليةوالإستشاراتالحساباتمراجعةمجالفيعاماعشرونمنأكثرخبرةالخليفةأحمدالسيدلدى
السياراتءووكلاوالمقاولات،المتعددةوالصناعات،الزراعةوقطاع،والمستشفياتالصحيةالخدماتوقطاعالمحافظ،وإدارةالأعماللقطاعالماليةوالإستشارات

دولة،منأكثرفيالعاملةالشركاتلبعضالماليةالقوائموتوحيد

الأردن/الأردنيةالجامعة–المحاسبهفيبكالوريوس•
.السعوديه/القانونيينللمحاسبينالسعوديهالهيئهعضو•
العراق/كردستانإقليمفيالقانونيينالمحاسبينجمعيةفيعضو•
.الماليهالتقاريرلأعدادالدوليهالمعاييرفيمتخصصهتدريبيهدورات•

وعملالأردن،فييةالدولنكسياشركةفيعملحيثالرياض،إمأسآرفريقإلىينضمأنقبلالعالمفيالكبرى التدقيقمكاتبمنعددلدىالخليفةأحمدالسيدعمل
Mooreشركةلدىأيضاعملكما،والأردنالعراقEYفيأيضا Stephensتقييمالجدوى،دراساتمثلالمجالاتمنالعديدفيواسعةخبرةمنحهوهذاقطرفرع

.العقاري تطويروالالمقاولاتوشركاتالعقاريةالمساهماتمجالإلىبالإضافةوالمحاسبية،الماليةالأنظمةووضعالمالي،والتحليلالشركات،وحوكمةالشركات،

المؤهلات

خبرة ذات صلة

الملف الشخص ي
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هاني هدهد
(CPA – US)

مدير رئيس ي أول 

المؤهلات

•Certified Public Accountant (CPA - US) ا20منأكثرولديه،بكاليفورنياالمحاسبةمجلسمنالقانونيين،للمحاسبينالأمريكيالمعهدفيزميلهوهانيالسيد ومسؤولوالمراجعة،التدقيقفيالخبرةمنعام 
،والتجزئة،والتصنيع،العقاري الاستثمارو،الأصول وإدارة،الاستثماراتمثلمختلفةلقطاعاتوالاستشاراتالتدقيقخدماتمنواسعةمجموعةتقديمعن

.والخبروالرياضوجدةوالكويتودبيمصرفيوالمقاولات،والتجارة

خبرة ذات صلة
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10 التعاب المهنية
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الأتعاب المهنية

:التعابتحديدأسس

بالضرورةيعنيلاالمتميزةهنيةالمالخدماتلتكلفةالنسبيالارتفاعإنكما،الأتعابموضوعحول والتراض يالاتفاقعلىمنهاجزءفييرتبطبعملائهاالمهنيةالخدماتمكاتبتربطالتيالعلاقة
 الحرصهوأمإسأرشركةوجهةأنحيث،المعقوليةحدودتتعدىبأتعابالمطالبة

 
.لعملائناالمعقولةوالتكلفةأعمالناإنجازفيالعاليالكفاءةمستوى بينالترابطعلىدائما

.بالعمليةكلفينالمالمهنيينلمستوياتالمحددةالمعياريةالمعدلاتوفقمقيمةالمهنيةالخدماتإنجازيتطلبهاالتيالساعاتعددعلىبناءتحديدهايتمالمهنيةأتعابنافإنعموما

:النثريةالمصروفات

مثبتةدوريةفواتيرموجببقيمتهاإسترداديتمأو،مباشرةبواسطتكماللازمةالخدماتتقدمأنيمكنالحالةهذهوفيوالإعاشةوالإقامةالسفرمثل،النثريةالمصروفاتتشمللاأتعابناإن
.أصليةبمستندات
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تابع-الأتعاب  المهنية 

التعاب
الوصف #

220,000

(   مة سعوديةشركة مساه)مراجعة و اصدار تقرير حول القوائم المالية  المنفصله لشركة ال منيف للتجارة والصناعة والزراعة والمقاولات 

.م 2024ديسمبر31وذلك للسنة المنتهية في  1

35,000

ة للفتر (شركة مساهمة سعودية)إصدار تقرير الفحص المحدود حول القوائم المالية لشركة ال منيف للتجارة والصناعة والزراعة والمقاولات 

.م 2024يونيو  30المنتهية في  2

35,000

ة للفتر ( شركة مساهمة سعودية)إصدار تقرير الفحص المحدود حول القوائم المالية لشركة ال منيف للتجارة والصناعة والزراعة والمقاولات 

.م 2025يونيو  30المنتهية في  3

290,000 ( مئتان وتسعون الف ريال سعودي فقط لاغير)الإجمالي 

.%15المضافةالقيمةضريبةتشمللاوالسعوديبالريالأعلاهالأتعاب-

سواءذلك،فيمهاعلعندالممكنةالسرعةفيوذلكالمالية،الأوراقمنآخرشكلأيأودينادواتاوأسهمهالإدراجتخططكانتإذاكتابيإخطاربتقديمالشركةتلتزم-
وذلكالمراجعةيةلعملاخرى اداراتتضمينأو/وإضافيةإجراءاتتنفيذإلىبحاجةوسنكون لديناالمراجعةخطةعلىتأثيرلهسيكون ذلكان.دوليااومحلياذلككان
عرضنافيالمذكروةالمهنيةوالاتعابالعملساعاتان.(SOCPA)والمحاسبينللمراجعينالسعوديةالهيئةمنالمعتمدة(ISA)للمراجعةالدوليةالمعاييرمعيتوافقبما
.بذلكعارنااشبعدمنفصلبشكلمعكمومناقشتهاالمهنيةوالاتعابالعملساعاتتقديراعادةسيتمحيثالمذكورة،الاضافيةالاجراءاتعلىتتضمنلاهذا

:المهنيةالتعاب
للتجارةمنيفالركةلشالماليةالقوائملمراجعةالمهنيةأتعابنانقدرفإنناالشركة،نشاطحول عليهاالحصول منتمكناالتيالمعلوماتعلىبناء  

:التاليالنحوعلىم2024ديسمبر31فيالمنتهيةللسنة(سعوديةمساهمةشركة)والمقاولاتوالزراعةوالصناعة
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11 الـعـــمــلاء
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عملاء خدمات المراجعة

:أدناهللعملاءالمراجعةخدماتإمإسأرقدمت
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تابع-عملاء خدمات المراجعة 

:أدناهللعملاءالمراجعةخدماتإمإسأرقدمت
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وغيرهاIKTVAالمعايير الدولية لإعداد التقارير المالية والإستشارات وضريبة القيمة المضافة و )العملاء الرئيسيون 

:أدناهللعملاءوغيرهاIKTVAوالمضافةالقيمةوضريبةوالإستشاراتالماليةالتقاريرلإعدادالدوليةالمعاييرخدماتإمإسأرقدمت
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تابع-وغيرها IKTVAالمعايير الدولية لإعداد التقارير المالية والإستشارات وضريبة القيمة المضافة و )العملاء الرئيسيون 

:أدناهللعملاءوغيرهاIKTVAوالمضافةالقيمةوضريبةوالإستشاراتالماليةالتقاريرلإعدادالدوليةالمعاييرخدماتإمإسأرقدمت
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12 مــلاحــق
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ملاحق-13

ملاحق 

الصفحة الوصف ملحق رقم

50,51,52,53 والمحاسبة و خدمات العمالالمراجعة 1ملحق رقم 

54 خدمات الاستشارات المالية 2ملحق رقم 

55 استشارات التقنية 3ملحق رقم 

56 إدارة المخاطـر 4ملحق رقم 

57 خدمات الزكاة الشرعية و ضريبة الدخـل 5ملحق رقم 

58,59,60 والتوظيف المهني التدريب 6ملحق رقم 
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المراجعة والمحاسبة وخدمات الأعمال: 1ملحق رقم 

:المراجعةعملية/1

 إعتمادتتغيرسوفالمحاسبيةالمعلوماتمتطلباتفإنكذلك.والقانونيةالنظاميةالمتطلباتلتلبيةوذلكالجودةعاليةمراجعةخدماتإلىتحتاجالمنشآتجميع
 
تعقيدومديحجمعلىا

.نفسهاللمنشآتوكذلكوللجمهور وللمستثمرالمنشآتقيمةفيللثقةأساسيةضرورةتعتبرعليهاالإعتماديمكنالتىالمدققةالمعلوماتفانالأحوالجميعوفي،المنشآتعمليات
ذاتأعمالوخدماتومحاسبةمراجعةخدماتتقديممنبأكثريقومون العالميةإمإسأرعضووبانقاالسبتىمكاتبفيالعاملينوالمحليةالدوليةالماليةالتقاريرمعاييروخبراءالمراجعينإن

.عملائهمبأعمالومعرفتهمالمختلفةبالصناعاتالعمليةخبراتهمعلىمرتكزينعملياتكمحول أرائهميقدمون لذلكبالإضافةعالية،جودة
:التاليةالفرعيةالأقسامعلىالأعمالوخدماتوالمحاسبةالمراجعةقسمخدماتتشتمل

:والتأكيداتالمراجعة1/1

علىالمسيطرساس يالأ العاملهويكون سوفالحوكمةوتحسينوالاستقلاليةالشفافيةحول الجدلأننجدأخرى ناحيةومن،وقانونينظاميمطلبالأعمالمنللعديدالماليةالمراجعةتمثل
.القادمةالسنواتفيالسعوديةالعربيةالمملكةضمنهاومنالدول منالعديدفيالمراجعةخدماتتقديم

المنهجيةهذهتطلبوت.والتناغمبالوضوحتمتازوكذلكوالقانونيةالنظاميةالمطالبتحقيقفيالعالميةإمإسأرمجموعةعضوإمإسأرمكاتببواسطةالمطبقةالمراجعةمنهجيةتساعد
وتقديمأعمالهمبشؤونصيختفيماللعملاءالفعالةالإستشارةتقديمالاعتبارفيتأخذالمنهجيةهذهفإنوكذلك،العملاءينشدهاالتيوالموضوعيةوالاستقلاليةالمهنيةالكفاءةمعايير
.الحوكمةوتحسينوالإستقلاليةالشفافيةحول اللازمةالحلول 

يختصفيماظامبانتتحديثهايتموالتىالدوليةالمراجعةمعاييرمعتتماش يالتي)المخاطرأساسعلىالمبنيةالعالميةإمإسأرمجموعةعضوإمإسأرمكاتبمنهجيةتطبيقخلالمن
سيركيفيةوفهمالمبكرالتخطيطعلىتركزمراجعةمنهجيةيقدمون العالميةإمإسأرمجموعةعضوإمإسأرفإن(الممارساتبأفضلالخاصةوالموجهاتالجديدةالفنيةبالإصدارات

.اعمالهاوطبيعةحجمهاحيثمنالمنشأةيناسبمااليالمراجعةأعمالوتوجيهالرئيسيةالمخاطرتحديدمنالطريقةهذهوتمكن.العمليات
.واسعةخبراتذوي مهنييناسطةبو مناسبةزمنيةفترةوفيواستقلاليةقيمةوباضافةمعقولةوتكلفةبفعاليةالمراجعةعمليةآداءفيتتمثلالطريقةهذهاتباعمنلعملائناالعائدةالفائدةإن
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تابع-المراجعة والمحاسبة وخدمات الأعمال: 1ملحق رقم 

:تابع-والتأكيداتالمراجعة1/1

:التاليةالخدماتبتقديمايضانقومفاننا،الماليةالمراجعةلخدماتبالإضافة
الماليةالتقارير•
والرقابةالمعلوماتبأنظمةيختصفيماالتأكيد•
النظاميةالفنيةالإستشارة•
والتحقيقالقانونيةالمراجعة•

:الدوليةالماليةالتقارير معايير 2/1

العملخلالمنهااكتسابتموالتيالكبيرةالخبراتخلالمنوذلك،الدوليةالماليةالتقاريربمعاييرالخاصةالخدماتمنالعديدبتقديمالعالميةأمإسأرمجموعةفيالأعضاءالمكاتبتقوم
الإستشاراتبتقديملكوذالقانونيينللمحاسبينالسعوديةالهيئةمنوالصادرةالسعوديةالمحاسبةبمعاييرخاصةخدماتبتقديمنقومفإنناكذلك.عملائناتواجهالتيالمسائلحلعلى
.المعاييرهذهتطبيقحول 

:التاليالسعوديةالمحاسبةومعاييرالدوليةالماليةالتقاريرمعاييرخدماتتشمل

 المعدةالماليةالقوائممراجعة•
 
الدوليةالماليةالتقاريرلمعاييرطبقا

المحليةمعالدوليةالتقاريرأساسعلىالمعدةالقوائممطابقة•
المحليةالدوليةالماليةالتقاريرمعاييرعلىالتدريب•
والمحليةالدوليةالماليةالتقاريرمعاييرتطبيقفيالفنيةالمساعدة•
والمحليةالدوليةالمعاييرمعالمتفقةالمحاسبةأدلةإعدادفيالمساعدة•
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تابع-المراجعة والمحاسبة وخدمات الأعمال: 1ملحق رقم 

:العمالخدمات3/1

:التاليةالأعمالتخدماتقديميمكنناحيث،بالسجلاتالقيدوإجراءاتالمحاسبيةبالأعماليختصفيمااحتياجاتكمبتلبيةوذلكبمساعدتكممكاتبنافيالمهنيون يقومإنيمكن

:والمحاسبةبالسجلاتالقيدخدمات/أ

.المرحليةالماليةوالقوائمالأداريةوالحساباتالموازناتإعداد•
الحساباتإعدادفيلمساعدتكمموظفيناإعارة•
الحساباتإعدادفيمساعدتكم•
المحاسبةالأنظمةوتطبيقتصميم•
الحساباتأدلةإعداد•
الرواتبمسيراتخدمات•

:الشركاتخدمات/ب

المملكةأسواقلدخول استراتيجياتهمفيالعملاءمساعدة•
الجديدةالمنشآتتأسيس•
السنويةالتقاريروتقديمإعداد•
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تابع-المراجعة والمحاسبة وخدمات الأعمال: 1ملحق رقم 

:العمالنمو استراتيجيات/ج

 الأعمالنموتواجهالتىالتحدياتفانجديدةمناطقفيالتوسعوترغبون ناشئهمؤسسةأونسبياجديدةأعمالكمكانتإذاعماالنظربغض
 
 أومحليا

 
فإنوبالتاليمؤثرةكون تأنيمكنخارجيا

:يليماخدماتناوتشمل،النجاحفيستساعدكمللنموالإستراتجيةإدارة

.للعملالتشغيليةللجوانبكاملفحصتنفيذ•
.الاستثمارعلىوالعائدالربحيةزيادةعنوالتقرير•
.اعمالكموتوجهتحدداستراتيجيةخطةإعداد•
.الأعمالمجموعاتهيكلةوإعادةالتنظيميةالفعاليةتقدير•
.للتمويلجديدةمصادرعنوالبحثالنقديةالتدفقاتزيادة•
.الأعمالتقييم•
.جديدةمناطقدخول استراتيجياتفيوالمساعدةالإستشارةتقديم•
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خدمات الإستشارات المالية: 2ملحق رقم 

:الماليةللإستشاراتالمثلاختياركإمإسأر 

اوالمتنوعةوالعاليةواسعهالمؤهلاتذوي المهنيينمنفريق• .الماليةالإستشاراتتقديممجالفيالعالميةإمإسأرمجموعةمنبخبراءمدعوم 
قيمةةلإضافالأفضلهوالمتحدون للمحاسبون اختياركميجعلالخليجومنطقةالسعوديللسوق عميقةومعرفةالإستشاريةالخدماتتقديمفيسنة30منلأكثرعمليةخبرة•

.لأعمالكم
.الآخرينمعمقارنةوالأسعارالقيمةناحيةمنالأفضلهيالمتميزةالمهنيةخدماتنا•

:والتصفياتالهيكلةإعادة

.أنواعهابكلوالمؤسساتالشركاتوتصفيةبحلالخاصةبالإجراءاتالقيامفيمساعدتكمويمكنناالمجالهذافيواسعهخبرةلديهاإمإسأر•
.مطلوبهوبمايامللقوالخبراتالمؤهلاتلديناونحنوخلافهابالعولمةالخاصةوالمتغيراتالحاليةالماليةالأزمةضوءفيخصوصالأعمالكمهيكلةإعادةإلىتحتاجون قدأنكمكما•
الشركاتتمويل•
جديدنشاطتكوينأوالقانونيالكيانتغيير•
قائمةشراكاتفضأوشراكاتفيالدخول •
شركاتشراءأوبيع•

القروضأوالمالرأسفيةالمشاركأوللجمهور الأسهمطرحمنالمختلفةالتمويلحالاتفيلمساعدتكمفيهعليناالاعتماديمكنماوهذاالعادلةالقيمةمعرفةمنبدلافإنهالحالاتهذهكلفي
الماليةالمؤسساتمن

والقضاياالتحريات•
!!تضاهىلاالمجالهذافيالطويلةالعمليةخبرتنافإنبذلك،والخاصةاللازمةالتقاريرإعدادفيمساعدتكميمكنناقضائيةدعوى بإقامةتفكرونأونزاعأواختلاففيكنتمإذا

الصفقاتخدمات•
:يليماعلىتقتصرولاتشملوالتيالمهنيةالخدماتوكلالإستشارةنقدمأنيمكنناوالاندماجوالشراءالبيعصفقاتتكثرحالياالجاريةالمتغيراتمع

الصفقةقبللماالتقييم•
للجهالةالنافيالفحص•
التعاقدفيوالمشتري البائعمساعدة•
الصفقاتإبرامبعدالتطبيق•
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إستشارات التقنية: 3ملحق رقم 

 يعتبرالمعلوماتلتقنيةالفعّالالاستخدام
 
 أمرا

 
 حيويا

 
 يعتبربسلاسةالمعلوماتأنظمةعملفإنكذلك.المنشآتأعماللنجاحوهاما

 
 مطلبا

 
وتخفيضالمنافسةدائرةفيركاتالشلبقاءأساسيا

.العملاءرضاءمستوياتوزيادةالتكاليف

العملاءطلباتلتلبيةوذلكيثةالحدوالتقنياتالانترنتاستخدامتشملوالتيالمعلوماتبتقنيةيختصفيماواضحةإستراتيجيةلديهايكون بأنتوقعاتتواجهأعمالهافيالناجحةالمنشآتإن
.وتوقعاتهم

 لكمتقدمأنالعالميةإمإسأرلمجموعةيمكن
 
التيالمعلوماتتقنيةل حلو وتشمل،والمعرفةالتأهيلمنعاليةدرجةعلىعملفرق بتوفيروذلكالمعلوماتبتقنيةيختصفيمامتكاملةحلولا

:يليماتقديمهايمكن

.البياناتوإدارةالمعلوماتأنظمةتخطيطتشملوالتيالمعلوماتلتقنيةالأساسيةالبياناتخدمات•
Businessالأعمالاستمراريةتخطيط• Continuity Planning.
.الانترنتشبكةعلىالمواقعتطوير•
.المعلوماتتقنيةورقابةأمن•
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إدارة المخاطر : 4ملحق رقم 

الخارجيةالأحداثأومةأوالأنظالأفرادآداءأوالداخليةالعملياتفشلبنتائجالاستهانةعدميجبفإنهولذلك،أهدافهاتحقيقعلىمقدرتهامنتحدوالتيالمخاطرمنالعديدالمنشآتتواجه
 .المنشآتآداءعلىالأثربالغمنلهـالماوذلك

 
الأحداثهذهآثارحدوثاحتماليةتخفيضخلالمنالمخاطرلإدارةاللازمالتدريبومنحورقابةنشاطودوراتهياكلوضعيجبفإنهلذلكوتبعا

.المنشآتتواجهوالتي

:يليماإلىستؤديبفعاليةالمخاطر إدارةأنحيث

.والتهديداتالفرصعلىالتعرفتحسين•
.النشاطعملياتداخلوالرقابةالحوكمةهياكلتطوير•
.الآداءتحسينفيوالمساهمةبكفاءةللعملالمنشآتمساعدة•
.والتخطيطالقراراتاتخاذفيالمساعدة•

.المخاطرآثاروتخفيضلإدارةتصميمهاتموالتيالمخاطرإدارةخدماتمنمتكاملةمجموعةبتقديمالعالميةإمأسأرمجموعةفيالأعضاءالمكاتبتقوم

.يةوالاحتمالالأثر:وهماالمخاطرلتقديرالرئيسيينالمحتويينعلىوذلكالمختلفةالخدماتقطاعاتفيمتنوعةأحجامذاتمنشآتمعبالعملالعالميةأمإسأرأعضاءيقوم

التيالخدماتجعلىإلتؤديالمخاطرلعملياتالمتقدمةوالمنهجيةالمتخصصةالفنيةالخبرةمعإضافتهاعندوالتيوالقطاعاتبالأسواقالمعرفةالعالميةأمإسأرفيالأعضاءالمكاتبلدىإن
.المخاطرلإدارةعليهاالمتعارفالمنهجياتمقدمةفيالأعضاءومكاتبهاالعالميةأمإسأرتقدمها

:يليماالمخاطر إدارةخدماتتشمل

.أمإسأرفيالأعضاءالمكاتبقبلمنبالكاملالداخليةالمراجعةوتقديم،المنشآتفيالداخليةالمراجعةأقساممعبالتضامنالداخليةالمراجعةخدماتتقديم•
.القانونيةالمحاسبةوخدماتوالتحري الغشمنع•
.المعلوماتأنظمةتأكيد•
.بالقوانينالالتزاممراجعة•
Enterpriseالمنشآتمخاطرإدارة• Risk Management.
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خدمات الزكاة الشرعية وضريبة الدخل : 5ملحق رقم 

إتباعفيوترغبون .القوانينلتلكالمستمرةبالتغيراتوالملمالضريبيةالقوانينفيالمتخصصالخبيرمعوالتعاملعليها،الاعتماديمكنكموالتيالضريبيةإستشارةعلىالحصول فيتطمحون 
.القانون وفقالضريبيةالأعباءخفضمنيمكنكماستراتيجيتخطيط

:يليماحسبالمجالهذافيخدماتناوتتلخص،العمالورجالوالمؤسساتللشركاتالتجارةعروضفينظاميبشكلالدخلوضريبةالزكاةاحتسابتشمل

.والضريبيةالزكويةالإستشاراتوتقديمالتخطيط•
.والضريبيةالزكويةالإقراراتإعداد•
 تعتبروالتيبالإقراراتالمتعلقةالتفصيليةالجداول مراجعة•

 
 جزءا

 
.لهامكملا

.والنهائيةالمؤقتةالزكويةالشهاداتاستخراج•
.النهائيةالعقوددفعاتعنالإفراجخطاباتاستخراج•
.والاستئنافالاعتراضمذكراتإعداد•
.المظالموديوانوالاستئنافيةالابتدائيةالاعتراضلجانجلساتحضور •
.والضريبيةالزكويةالاستفساراتعلىالرد•
.المصلحةبهاتقومالتيالميدانيالفحصعملياتومراقبةحضور •
 والدخلالزكاةمصلحةأمامالماليوالمستشارالوكيلبدور القيام•

 
.العميلعننيابة
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التدريب والتوظيف المهني: 6ملحق رقم 

 المهمفمنولذلك.أخرى مرةبالتوظيفبدأتالشركاتوأنالأسوأالمرحلةتجاوز الاقتصادأنالتوظيفشركاتمديري معظميرى 
 
وتدريبهاالبشريةواردالمعلىللحصول المبادرةزماماخذجدا

:اليةالتالفرعيةأقسامهاخلالمنمتميزةخدماتإمإسأرلكمتقدمالإطارهذافيو,الأعمالقطاعاتكافةفيالمتوقعللنموالمصاحبةالفرصلاغتنامالمناسبالوقتفي

:التدريبيةالدوراتقسم/أ

:التاليةالمجالاتفيدوراتالقسميشمل•
والمحاسبةالتدقيق•
الداخليالتدقيق•
الإستراتيجيالتخطيط•
المخاطرإدارة•
الكمبيوترمهارات•
المشروعإدارة•
الماليالتحليل•
الإتصالمهارات•
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تابع-التدريب والتوظيف المهني: 6ملحق رقم 

:تابع-التدريبيةالدوراتقسم/أ

يتناسبالذيالموقعوحسبيالزمنوالجدول والمضمون بالشكلالتدريبيةالدوراتتخصيصيمكنناكما،بكمالخاصالموقعفيوتقديمهاالتدريبوبرامجتدريبيةدوراتبتصميمالقسميقوم
:مايليتحققون إمإسأروبإختياركمالشركة،أهدافمع

.للموظفينالتدريبيةالاحتياجاتعنمتخصصةإستشارة•
.عملكموبموقعوالتنوعبالمرونةتتسماحتياجاتكملتلبيةخصيصامصممةكورسات•
.النتائجتحسينأجلمنمستحدثةوأساليبأدواتاستخدام•
.تناسبكمالتيالعمليةبالمعلوماتلتزويدكمالأعمالقطاعاتفيمدربون •
.إنتاجأكثرعملبيئةوخلق،للشركةالهامةالقضاياحل•

:المهنيالتوظيفقسم/ب

:التاليةالمجالاتالمهنيالتوظيفقسميشمل

الماليةوالإدارةالمحاسبة•
والسكرتاريةالادارة•
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تابع-التدريب والتوظيف المهني: 6ملحق رقم 

:تابع-المهنيالتوظيفقسم/ب

لمعلوماتتقنية•
الهندسيةالمجالات•
المبيعاتوالتسويق•
الخدميةالمجالات•
الزراعيةالمجالات•

:فنحنالمتميزةالعمالةعنالبحثعناءعليكمتوفر إمإسأر 

البشريةالمواردوالتوظيفمجالاتفيالاستشاريينمنمتخصصفريقلدينا•
الوظيفيوتوصيفهمللمرشحينوالاختيارالاختبارعملياتفيخبراءلدينا•
بثقتكملنحظىجنبإلىجنبامعكمنعمل•
بناخاصةبياناتقاعدةلدينا•
توظيفوكالاتعدةمعاتفاقياتولدينا•
البياناتقاعدةفيالتسجيلطلباتفيالبحثعمليةلتسهيلمتخصصبرنامجلدينا•
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13 المكاتب والعناوين
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المكاتب والعناوين

( .أر إس إم)ويتداولون باسم الـ ( أر إس إم)المتحالفون هو عضو في شبكة الـ ( أر إس إم)محاسبو الـ 
(.أر إس إم)هو الاسم التجاري الذي يستخدمه أعضاء شبكة الـ ( أر إس إم)الـ 

 من أي وصف في أي ولاية قضائية( أر إس إم)شبكة الـ . هو شركة محاسبة واستشارات مستقلة ، كل منها يمارس حقه الخاص( أر إس إم)كل عضو في شبكة الـ 
 
ا منفصلا ا قانوني  .ليست في حد ذاتها كيان 

(4040598رقم الشركة )العالمية المتحدة ، وهي شركة مسجلة في إنجلترا وويلز ( أر إس إم)من قبل الـ ( أر إس إم)تدار شبكة الـ 
11Old Jewry،London EC2R 8DUالتي يقع مكتبها المسجل في 

.وما يليها من القانون المدني السويسري ومقرها في زوغ60الدولية ، وهي جمعية تحكمها المادة ( أر إس إم)وحقوق الملكية الفكرية الأخرى التي يستخدمها أعضاء الشبكة إلى جمعية الـ ( أر إس إم)تعود ملكية الـ 
 ©RSM International Association 2021

:لمزيد من التفاصيل زوروا مواقعنا على الإنترنت
www.rsm.global/saudiarabia/ 

الرياض
،3193الطابق الأول ، مبنى رقم 

طريق العروبة ، حي العليا ،
2227ب .ص

، المملكة العربية السعودية8335-12333الرياض 
     9361 416 11   (0) 966+: هاتف
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+1966 14169349: الفاكس
info@rsmsaudi.comالبريد الإلكتروني 
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and attention



شركة آل منيف للتجارة والصناعة والزراعة والمقاولات

سعوديةشركة مساهمة 
م2025يونيو30المالية المنتهية في فترةللعرض أتعاب خدمات مهنية 

MOORE اهالسيد العيوطي وشرك
محاسبون ومراجعون قانونيون

معرفة عالمية 
خبرات محلية 



السيد العيوطي وشركاه 
محاسبون ومراجعون قانونيون 

م2024ابريل 23

خاص وسري 

سعوديةشركة مساهمة -شركة آل منيف للتجارة والصناعة والزراعة والمقاولات / المحترمين السادة 

المملكة العربية السعودية -الرياض 

م2025يونيو30المالية المنتهية في فترةللخدمات مراجعة القوائم المالية : الموضوع

السيد الفاضل، 

ناعة الحسذابات لشذركة آل منيذف للتجذارة والصذيسرنا أن نقدم هذاا العذرض المتضذمن تقذديم خذدمات مراجعذة 

ودة والكفذاةة والزراعة والمقاولات عليذ،، فنننذا علذق يقذين ب ننذا سذنتمكن مذن تقذديم خذدماتنا بذ علق معذايير الجذ

ة التذي يتميذز بهذا ز في السوق المحلي والقذدرات والخبذرات العاليذوتحقيق تطلعاتكم والك بسبب تواجدنا المتمي

. موظفينا

يتعلذذق حيذذن نسذذرد فذذي هذذاا العذذرض قذذدراتنا علذذق تقذذديم الخذذدمات المهنيذذة بجذذودة عاليذذة، وزيذذادة  قذذتكم فيمذذا

. باختياركم لمنش تنا

للتجذارة شذركة آل منيذفنشكركم علق إتاحة الفرصة لنا لتقذديم هذاا العذرض، ونتشذرف بالعمذل والتعذاون مذ  

.والصناعة والزراعة والمقاولات

. أي وقت فيما يخص هاا العرضونسعد للرد علق استفساراتكم واسئلتكم في

م  فائق التقدير والاحترام، 

السيد العيوطي وشركاهعن 

بالعمشعبدالله / الشريك 

شركة عضو مستقلة في شبكة مور العالمية المحدودة 

MOORE
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من نحن 

مرخصةمهنيةشركةهي"(المنش ة"نحن،)"وشركاهالعيوطيالسيد

فيالرئيسيومقرها1٩54عاممناوالمراجعةالمحاسبةخدماتلممارسة

1٩0600رقمتسجيلبموجبالماليةالسوقهيئةلديومسجلة.جدة

منلهممرخصشركاة لانشركتناويدير201٩/7/22فيالمؤرخ

:التاليالنحوعلقوهمالسعوديةالعربيةبالمملكةالمختصةالجهات

(211)رقمترخيصالعيوطيمحمد/الأستاا

(345)رقمترخيصبالعمشاللهعبد/الأستاا

ستشاريين في تعتبر شركتنا من ضمن أكبر شركات المحاسبين القانونيين والا

المملكذة المملكة العربية السعودية وتمارس أعمالها عبر المذدن الرئيسذية فذي

. ولها فروع أخرى في دول مجلس التعاون الخليجي 

الجودة كان هاا الالتزام المبكر بالسوق السعودي بجانب تركيزنا ال ابت علق

أسذذذاس خبراتنذذذا المتراكمذذذة، ممذذذا انعكذذذس فذذذي تعيذذذين العديذذذد مذذذن الشذذذركات

.المرموقة في المملكة العربية السعودية لنا

ض  جيد إن المزيج الراسخ من الخبرة الدولية والمعرفة المحلية يجعلنا في و

الاقتصاد لخدمة الشركات في السوق السعودي التي تتطل  إلق الانضمام إلق

. يةالعالمي وكالك الشركات الدولية التي تسعق لدخول السوق السعود

، 1٩٩8نحذذن شذذركة عضذذو مسذذتقل فذذي شذذبكة مذذور العالميذذة المحذذدودة منذذا 

ستوى والاى يعتبر واحد من أكبر عشرة شركات محاسبة واستشارات علق م

شذذركة عضذذوا 624العذذالم خذذارا نطذذاق الأربعذذة الكبذذار ، ويضذذم أك ذذر مذذن 

.بلداً حول العالم 101ومكاتب ومراسلين في 

حقائق أساسية

السيد العيوطي وشركاه 
محاسبون ومراجعون قانونيون 

MOORE

1954

سنة التأسيس 

6

مكاتب

+170

موظف
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وعود

جادة

الاستشارات  القضايا والتصفيات الزكاة والضرائب  المراجعة والتدقيق

المراجعة الداخلية تصفية الشركات والتركات الامتثال الزكوي 

والضريبي

مراجعة  القوائم 

المالية 

الالتزام بالفحص 

المحدود

الحراسات القضائية الامتثال لضريبة القيمة 

المضافة والضريبة 

الانتقائية

الفحص المحدود

استشارات المعايير 

الدولية لإعداد التقارير 

المالية 

دراسة الخلافات المالية 

وإصدار التقارير المهنية 
عنها

الاستشارات الزكوية 

والضريبة

مراجعة ذات غرض 

خاص

ات التمثيل الضريبي للشرك

غير المقيمة

ةمسك الدفاتر المحاسبي إجراءات الإفلاس وإعادة 
التنظيم المالي

تسعير المعاملات المالية الإجراءات المتفق 

عليها 

الاعتراضات والاستئناف 

لحل المنازعات الزكوية 

والضريبية

خدماتنا  المهنية

السيد العيوطي وشركاه 
محاسبون ومراجعون قانونيون 

MOORE
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الهدف من نحن نقوم بتقديم مجموعة من الخدمات المتكاملة لمساعدتكم علق تحقيق النمو وحماية  رواتكم ، و"

"تلك الخدمات التي نقدمها هي إضافة قيمة حقيقية لعملائنا



دولة110أكثر من 

شركة٢60أكثر من 

شركات على مستوى العالم10مصنفة من أفضل 

مكتب 600أكثر من 

مليار دولار ٣.1إيراداتها تبلغ 

عن شبكة مور

نساعدك لتحقيق أهدافك العالمية،

طلذب رؤيذة ومرونذة علي،، فنن النجذا  يت. تستمر التغيرات بشكل سري  في الأسواق الدولية في يوماً بعد يوم"

" فهدفنا لا يكمن في تغيير العميل، بل وازدهاره منها. ودعم من المتخصصين

ن هذذدفنا فذذي مذذور هذذو مسذذاعدة عملاؤنذذا، وموظفينذذا علذذق الازدهذذار، بمذذا يتوافذذق مذذ  المجتمعذذات التذذي يعيشذذو

260موظذف عبذر أك ذر مذن 30.000نحن عائلة محاسبية واستشارية عالمية تضم أك ذر مذن . ويعملون فيها

دما تعمل عن. دولة ، يتوحدون ويتعاونون لرعاية احتياجاتك المحلية، والوطنية، والدولية110شركة مستقلة و 

لتفاني أنك ستعمل م  الأشخاص الاين يهتمون بشدة بنجاحك ولديهم الداف  وام  شركات مور، عليك أن تدرك

. ديذد مذن الشذركاتسذتتمت  بنمكانيذة أكبذر للوصذول إلذق الخبذرة العليذا مقارنذة بالع. لتحقيق النتائج لذك ولعملذك

راراتذك سنكون هنا من أجلك متق احتجت إلينا لمساعدتك في الاطلاع علق متاهة المعلومات، وإرشذادك فذي ق

.وللت كد من الاستفادة من كل فرصة لمساعدتك علق الازدهار في عالم متغير

نفوذ وقوة 

عائلتنا العالمية 

موظف ٣0.000أكثر من 

السيد العيوطي وشركاه 
محاسبون ومراجعون قانونيون 

MOORE
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أهداف الشركاءIخبراء مختصين Iاستقلالية الشركة Iالنهج الذي يقوده الشريك 

منهجية المراجعة لدى مور العالمية 

خطاب إدارة 

المراجعة 

تطوير إجراةات 

المراجعة 

دراسة مخاطر الاحتيال 

فهم طبيعة نشاط العميل
مراجعة تصميم أنظمة 

تقنية المعلومات 

تحديد المخاطر 

تقرير مدقق الحسابات 

المستقل 

أداة اختبار الضوابط  التصدي للمخاطر 

المحددة 
نفا إجراةات التخطيط 

الأولي

إجراةات المراجعة 

الموضوعية 

اجم  الأدلة 

منهج وأسلوب العمل 

ق معايير قامت مور بتصميم المنهجية الدولية لمراجعة الحسابات بطريقة تلائم السوق السعودي، والك وف

ونظراً لطبيعة (. SOCPA)للمراجعين والمحاسبين لهيئة السعودية والتي تتبناها ا( ISAs)المراجعة الدولية 

.  واختصاص بعض القطاعات، فقد قمنا بتطوير منهجية مركزة لتنفيا خدمات المراجعة

تقييم المخاطر

والاستجابة

تنفيذ

المراجعة
التقرير

والاستنتاج
التخطيط

السيد العيوطي وشركاه 
محاسبون ومراجعون قانونيون 

MOORE
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الأتعاب ونطاق العمل

زامنذا بذندارة نحن شركائك في النجا ، لاا ف نت تستحق أن تحصل علق الخدمات ب علق معايير الجودة مذ  الت

عذذاب هذذي عليذذ،، نتصذذور بذذ ن تكذذون إجمذذالي الأت. التكذذاليف بشذذكل فعذذال والحصذذول علذذق القيمذذة مقابذذل المذذال

م تقذديمها، ك تعذاب تتناسذب مذ  مسذتوى الخذدمات التذي يذت( ريال سعوديألف مائتين وستين )ريال 260,000

: كالتالي

-:من ممارستنا أن تكون فوترة الدفعات وفقاً لما يلي . 1

عند البدة بالمراجعة% 50•

تسليم مسودة القوائم المالية عند % 50•

ريال سعودي البيان 

60,000 م2024يونيو 30فحص التقارير المالية الأولية للفترة المالية المنتهية في 

1٣0,000 م2024ديسمبر31مراجعة القوائم المالية للسنة المالية المنتهية في 

60,000 م2025يونيو 30فحص التقارير المالية الأولية للفترة المالية المنتهية في 

10,000 م2024ديسمبر31للسنة المالية المنتهية في متابعة الزكاة 

٢60,000 الإجمالي

السيد العيوطي وشركاه 
محاسبون ومراجعون قانونيون 

MOORE
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النتائج المستهدفة 

للتجارة شركة آل منيفلتقرير المدقق المستقل للقوائم المالية والتقارير المالية الأولية

والصناعة والزراعة والمقاولات

اطر المصذاحبة يمكن نشوة مصاريف إضافية نظراً واعتماداً علق تعقيد العملية، والوقت المستهلك، والمخذ. 2

. لها، علق أن يتم الاتفاق مسبقاُ قبل البدة ب ي مهمة

.الرياضمدينةفيالميدانيالمراجعةمكانسيكون.3

.لا تشمل أتعابنا ضريبة القيمة المضافة.4



الأتعاب ونطاق العمل، تتمه

الالتزام الزمني لكل 

ساعة/ فترة 

العدد فريق العمل

٢٢ 1 الشريك المسؤول عن الارتباط

44 1 الشريك المسؤول عن المراجعة

66 1 مدير الارتباط الرئيسي

89 1 مدير الارتباط

٢٢٢ ٣-٢ مراجعين 

44٣ الإجمالي 

السيد العيوطي وشركاه 
محاسبون ومراجعون قانونيون 

MOORE

9

لالتزام لأداة هاه وفقا لتفهمنا المبدئي لمستوى عمليات الشركة، فنننا نقدر ساعات العمل التالية كحد أدنق من ا

:المهمة كما يلي 

نحننن ننندرك أن القيمننة

مقابننننل المننننال تعتبننننر 

شننرط  أساسنني لكافننة

النفقننننننننات الخاصننننننننة 

والأتعننناب -بالأعمنننال 

المهنينننننننننننة ليسنننننننننننت 

استثناء
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فريق العمل

بالعمشالسيد عبدالله

الشريك المسؤول عن الارتباط 

العيوطىمحمد 

المسؤول عن المراجعةالشريك

السيد محمود السيد

مدير الارتباط الرئيسي

مصطفى عيد السيد 

الارتباطمدير

عمر عبد الرحمنالسيد 

مدير الزكاة والضرائب

من كبار المدققين  3-2يتكون فريق المراجعة من 

النزاهة

بناء

العلاقات 

الشراكة

الفطنة

العملية

السيد العيوطي وشركاه 
محاسبون ومراجعون قانونيون 

MOORE

قيادة مور

للتدقيق
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السيرة الذاتية لفريق العمل

السيد العيوطي وشركاه 
محاسبون ومراجعون قانونيون 

MOOR
E

الشريك المسؤول عن الارتباط–عبدالله بالعمش 

. ت التي نقدمهاسيتولق مسؤولية جمي  الخدما. الشريك الاي سيكون لدي، المسؤولية الشاملة لإدارة العلاقة م  العميل
SOCPAي عبذد الله عضذو فذ. وستساعد خبرت، العميل علق مواجهة تحديات وفرص الأعمال الحدي ة غيذر المسذبوقة

ين وهذذو عضذذو فذذي لجنذذة معذذايير المراجعذذة ولجنذذة مراقبذذة جذذودة الأداة المهنذذي الخاضذذعة للهيئذذة السذذعودية للمحاسذذب

خبرتذذ، فذذي . عامًذذا25الضذذرائب تزيذذد عذذن / يتمتذذ  بخبذذرة كبيذذرة فذذي المراجعذذة والاستشذذارات والزكذذاة . القذذانونيين

ات الضيافة، الت مين، والأعمال العائلية، وقطاع/ قطاعات متنوعة ، لا سيما البناة، والتصني ، والخدمات المصرفية 

.والرعاية الصحية

التواصل I العناية I الشغف I التمكين 11

مدير تنفيذي ESAAمحمود السيد

ين محاسب قانوني بجمهورية مصر العربية و عضو بجمعية المحاسب( شعبة محاسبة)بكالوريوس تجارة 

ويلة وعمل بنحدى المكاتب الأربعة الكبرى لمدة تزيد عن خمس عشر عاما لدية خبرة ط،والمراجعين المصرية 

سمنت وشركات الاوالزاعيةفي مجال مراجعة الهيئات الحكومية وشب، الحكومية والشركات المساهمة الصناعية 

.والاست مارات المالية وصناديق الاست مار والتجارية والسياحية 
.وسوف يكون مسئولا عن الإشراف علق أداة فريق العمل فيما يتعلق بنجراةات المراجعة 

المدير المسئول,ESAAمصطفى عيد 

ين محاسب قانوني بجمهورية مصر العربية و عضو بجمعية المحاسب( شعبة محاسبة)بكالوريوس تجارة 

عاماً  في مجال مراجعة الشركات الصناعية والتجارية 12ولدية خبرة  تزيد عن ,والمراجعين المصرية 

مكتب والسياحية كما سبق له العمل في واحد من اكبر اربع شركات مراجعة في مصر والعالم  قبل التحاقه ب

..العيوطى

ق وإدارة وسوف يكون مسئولا عن قيادة فريق العمل فيما يتعلق بإجراءات المراجعة والاتصالات بين الفري

الشركة

عمر عبد الرحمن                                                             مدير ضرائب وزكاة
كاة ، خبرة طويلة في مجال الضرائب والز–السودان -جامعة جوبا –حاصل علق    بكالوريوس اقتصاد 

م  وحتي 1٩٩8للفترة من (  الهيئة العامة للزكاة والدخل )موظف سابق  لدي ديوان الضرائب بالسودان 

الادارة العامة لضرائب الدخل ، الادارة العامة لمكافحة التهرب: م حين عمل بعدة ادارات منها 2017العام 

1٩مدة ل-والفحص الضريبي ، والادارة العامة للفحص و المراجعة المركزية لضريبة  القيمة المضافة  

الإشراف حالياً أحد المدراة بقسم الزكاة والضرائب والاستشارات بالمكتب وسوف يكون مسئولا عن. عاما 

لشركة ، علق أداة فريق العمل فيما يتعلق بنجراةات الزكاة والضرائب والاتصالات بين الفريق وإدارة ا

.بالإضافة إلق إعداد الاستشارات المتعلقة بالزكاة والضرائب



لذق هدفنا هو تعزيز علاقات عمذل و يقذة مذ  عملائنذا حتذق نكذون ع

علذق أن دراية دائمة بالمتغيرات والتطورات وبالتالي نكون قذادرين

ت نكذذذون سذذذباقين فذذذي تقذذذديم الذذذدعم والمشذذذورة المناسذذذبة فذذذي الوقذذذ

.المناسب

بعض عملاؤنا 

السيد العيوطي وشركاه 
محاسبون ومراجعون قانونيون 

MOORE
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..بعض عملاؤنا، يتبع 

السيد العيوطي وشركاه 
محاسبون ومراجعون قانونيون 

MOORE
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إتصالاا أكثر



الشروط والأحكام 

فذذاة لهذذاه تخضذذ  جميذذ  الأعمذذال المن. تنطبذذق شذذروط العمذذل التاليذذة علذذق الارتباطذذات التذذي تقبلهذذا الشذذركة

.الشروط باست ناة ما يتُفق علي، صراحةً وخطّياً 

مسؤولياتنا

محاسبين القانونيين سنجري مراجعاتنا وتدقيقنا وفقاً لمعايير المراجعة الدولية كما أقرتها الهيئة السعودية لل

علذق ت كيذد تتطلب هاه المعايير أن نقذوم بتخطذيط وإجذراة المراجعذة للحصذول. والقوانين التجارية للمملكة

بذاري يشذمل المراجعذة الفحذص علذق أسذاس اخت. معقول ب ن البيانات المالية خالية مذن الأخطذاة الجوهريذة

ادئ المحاسذبية كمذا يتضذمن تقيذيم المبذ. للأدلة التي تدعم المبالغ والافصاحات المدرجة فذي البيانذات الماليذة

.المستخدمة والتقديرات التي أجرتها الإدارة، وكالك تقييم العرض العام للبيانات المالية

، ولكذذن لا ينبغذذي الاعتمذذاد علذذق تذذدقيقنا لاكتشذذاف جميذذ  الاخذذتلالات أو المخالفذذات الأخذذرى التذذي حذذد ت

. لحذالاتاكتشافاتهم لها إن وجدت ، قد ينتج عنها اختبارات المراجعة التذي نجريهذا وسذنبلغ عذن م ذل هذاه ا

لق نقاط الضعف بالإضافة إلق تقريرنا عن البيانات المالية ، نتوق  أن نزود الإدارة بتقرير يسلط الضوة ع

.المادية في أنظمة المحاسبة والرقابة التي نلفت انتباهنا إليها في الوقت المناسب

المضذي فذي في حين أن تقاريرنا ونصائحنا قد تكون عاملاً يجب أخاه في الاعتبار عنذد اتخذاا قذرار بشذ ن

. مسار عمل معين، كما تظل الإدارة مسؤولة عن أي قرارات تجارية تتخاها

ن الكيذان ولذيس إن الشركة وكالك جمي  الموظفين المهنيين المعينذين للتذدقيق والمراجعذة مسذتقلين تمامًذا عذ

.لديهم أي علاقة عمل

: تختص الشركة بما يلي

اللغذذة التسذذجيل السذذليم للمعذذاملات، والحفذذاظ علذذق الأصذذول ودفذذاتر الأسذذتاا العامذذة، وميذذزان المراجعذذة ب-

. العربية، وإعداد البيانات المالية

طر سذتكون مسذئوليتك وحذدك إدارة المخذا. افعل كذل مذا فذي وسذعك للمسذاهمة فذي إدارة مخذاطر الارتبذاط-

. المنسذذذذذذوبة إلذذذذذذق عوامذذذذذذل خذذذذذذارا نطذذذذذذاق المهمذذذذذذة أو خارجذذذذذذة عذذذذذذن السذذذذذذيطرة المعقولذذذذذذة للشذذذذذذركة

.التنفيا والحفاظ علق الضوابط لمن  وكشف عمليات الاحتيال-

.تقديم ت كيد مكتوب بش ن الإقرارات المقدمة إلينا فيما يتعلق بالمراجعة-

حقوق الملكية الفكرية

كتنا قبذل أو نحتفظ بجمي  حقوق الطب  والنشر وحقوق الملكيذة الفكريذة الأخذرى فذي كذل شذية طورتذ، شذر

. أ نذذذذذذذذاة الارتبذذذذذذذذاط بمذذذذذذذذا فذذذذذذذذي الذذذذذذذذك الأنظمذذذذذذذذة، والمنهجيذذذذذذذذات، والبذذذذذذذذرامج، والمعرفذذذذذذذذة الفنيذذذذذذذذة

رير، أو النصذائ  نحتفظ أيضًا بجمي  حقوق الطب  والنشر وحقوق الملكية الفكريذة الأخذرى فذي جميذ  التقذا

دام هذاه المكتوبة، أو المواد الأخرى التي نقدمها لذك علذق الذرغم مذن أنذك سذتتمت  بذالحق الكامذل فذي اسذتخ

إانذاً إاا كنت ترغذب فذي الاسذتفادة مذن هذاه المذواد خذارا مؤسسذتك فسذيتطلب الذك. المواد داخل مؤسستك

.مسبق منا

السيد العيوطي وشركاه 
محاسبون ومراجعون قانونيون 

MOORE
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مكتب جدة

شارع الوطن العربي حي الحمراة58

 3478-669 12 966+: هاتف

2432-660 12 966+: فاكس

Jeddah@elayouty.com

مكتب الرياض

122مركز الإبداع التجاري 

شارع الأمير فيصل بن تركي حي المرب 

 1811-408 11 966+: هاتف

1836-408 11 966+: فاكس

Riyadh@elayouty.com

مكتب الخبر 

طريق الخبر الدمام السري  ، حي البندرية

 2193-882 13 966+: هاتف

1973-882 13 966+: فاكس

Alkhobar@elayouty.com

ا أي شذخص نعتقد أن المعلومات الواردة في هاه الو يقة صحيحة عند طباعتها، ولكن لا يمكننا قبول أي مسؤولية عذن أي خسذارة يتعذرض لهذ

شذبكة مذور ( 201٩سذبتمبر )السيد العيذوطي وشذركاه © طب  ونشر بواسطة . نتيجة لعمل أو الامتناع عن اتخاا إجراة نتيجة لأي عنصر هنا

ه الخذدمات فقذط يقُدم ها. العالمية المحدودة هي شركة ت سست وفقاً لقوانين إنجلترا، ولا تقدم أي خدمات تدقيق أو خدمات مهنية أخرى للعملاة

يها تعُد شبكة مور والشركات الأعضاة ف. في المناطق الجغرافية الخاصة بكل منهاالأعضاة والشركات المراسلة لشبكة مور العالمية المحدودة

المشاري  المشتركة هاه الكيانات ليست في علاقة الشركة الأم أو الشركات التابعة أو الشركاة أو. كيانات منفصلة ومختلفة من الناحية القانونية

فعلية، )أي سلطة لا تملك أي شركة عضو في شبكة مور العالمية المحدودة. أو الوكلاة ولا يجوز تفسير أي شية علق أن، يض  في هاا المقام

ركة لإلزام أو ربط شبكة مور العالمية المحدودة أو أي عضو آخر من شبكة مور العالمية المحدودة أو ش( أو ظاهرية، أو ضمنية، أو غير الك

.201٩سبتمبر . مراسلة ب ي طريقة كانت

اكتشف مواقعنا

السيد العيوطي وشركاه 
محاسبون ومراجعون قانونيون 

MOORE

مكتب المدينة

، مركز حكيم ، شارع سعد بن خي ام،103مكتب 

 2577-849 14 966+: هاتف

  3188-849 14 966+: فاكس

Madinah@elayouty.com

مكتب مكة 

، مركز الشريف يحيق برا تايم، 5مكتب 

الطريق الدائري ال الن 

2664-556 12 966+: هاتف

 3188-849 14 966+: فاكس

Makkah@elayouty.com

مكتب الهفوف

برا الملحم شارع ال ريات 404

 7381-582 13 966+: هاتف

8641-582 13 966+: فاكس

Alahsa@elayouty.com

www.elayouty.com

info@elayouty.com

mailto:jeddah@elayouty.com
mailto:jeddah@elayouty.com
mailto:Alkhobar@elayouty.com
mailto:jeddah@elayouty.com
mailto:Alahsa@elayouty.com
http://www.elayouty.com/
mailto:info@elayouty.com
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Together for better

Al Muneef 
Company
Proposal for the year ending 

31 December 2024 and semi annual 

30 June 2025

Dear Mr. Mohamed Fawzy

KPMG Audit Proposal

Together for Better

On behalf of KPMG, we would like to thank Al muneef

Company for considering us to be your external auditors. It 

would be an honour for us continue to be your external 

auditor and partner of success. 

At KPMG we understand the power of trust. Our 

overarching commitment to you, is that we will provide a 

quality audit for Al muneef Company. This is a dynamic and 

changing environment. Al muneef Company needs an audit 

team who will deliver above and beyond expectation both in 

what we do and the way in which we do it. We have 

extensive experience of this changing landscape and will be 

able to provide you with the assurance you need, now and 

into the future.​

Our overarching commitment to you, is that we will provide 

a quality audit to Al muneef Company. ​In building trust with 

the public, we know that quality is central to achieving it. 

Without quality, we know, we will not be able to achieve our 

future vision for audit. ​

These attributes respectively, form the foundation of long-

term success. We have done everything we can to become 

and to remain the purpose driven and values led 

organisation that our wide range of stakeholders’ demand. 

Since we were your auditors in our last tenure, we have 

examined and redesigned every aspect of the firm from the 

leadership and governance at the top, down to the detailed 

quality and independence processes and controls

We are looking forward to spending time with you to present 

this proposal document in what we trust will be a successful 

partnership between our organisations.​

The key to our approach is flexibility, pragmatism and open communication.

Change is not easy. Responsible change starts with a well managed transition, so that key

benefits arise from seamless administration, value creation and upfront investment.

The critical success factor for us is going into your business with eyes wide open and fully

understanding the challenges and the risks.

We make change easy.

We bring new energy and fresh insight.

We accelerate our learning in unique areas.

Trust and 
reliability

We have a team that reflects: 

​Experience in working in other clients 

in your sector; Sector, market and 

technical knowledge as well as 

expertise and representation of our 

commitments to Nationalisation.​

Quality and 
assurance

Our quality framework embedded in your 

audit is built multiple initiatives to ensure 

independence and quality are at the core of 

how we deliver your audit. Quality is at the 

heart of what we do and will define who we 

are as a firm in the future. ​

Innovative 
technology

KPMG Clara is the most recent, cloud-based 

audit platform in the market. It is digitally 

enabled, and provides an incredible 

opportunity for driving compliance, quality, 

and innovation on your audit. 

Effective 
collaboration

Your audit will be led by Kashif Zafar who 

has over 20 years of experience in audit. 

Kashif Zafar has selected his team to ensure 

we have a team that reflects​ experience, 

knowledge and expertise.

.

Data and 
insight driven

KPMG Clara uses digital routines and 

data analytics to provide insight into your 

data. It is powerful, yet simple, and its 

agile and intelligent functions enhance 

audit quality and connect Al muneef 

Company to the audit in real time.

Experience 
and efficiency

There are administrative processes to 

complete when changing auditors. We 

know what to do, have done it frequently 

and will do it effectively with a minimum of 

friction points.

Fahad 
AlDossari
Head of Audit

http://kpmg.com/socialmedia
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Kashif Zafar

Partner

Our fee, your investment
As a firm we believe in long term sustainable relationships 

characterised by mutual trust. Setting, and sticking to, a fair fee and 

being transparent in the way our fees are determined, provides a 

sound basis for that trust. 

Your investment amount to (excluding VAT) for the years ending 31 

December 2024 and 30 June 2025 is in the table below.

If events arise that potentially alter the scope of the audit, e.g. new 

accounting standards, acquisitions, disposals, reorganisations in operation 

or major system changes, we will discuss the implications for our work as 

early as is practicable.

We understand that a competitive fee is important to you and we have made 

efforts to find efficiencies which we will pass on. Al muneef Company has an 

extensive statutory structure which requires layered auditing, reporting and 

financial statements.

Presenting the right, hand-picked professionals

Haitham El Saadani 

Director

Haitham has over 20 years of experience with Big Four firms in Egypt, 

Qatar and Kingdom of Saudi  Arabia. Haitham led and continues to lead 

audit engagements of public interest and publicly traded  entities and 

groups, and large family businesses in the region.

In addition to the normal audit services, Haitham has delivered Internal 

Controls, SOX, Accounting  advisory and Due diligence services.

Haitham’s expertise is in a wide range of industries and sectors, 

including retail, services, manufacturing,  transportation, hospitality, 

pharmaceutical and construction.

Haitham is also a member of the Audit Quality team in the Saudi Levant 

Cluster, and has lead and was  involved in several audit quality programs 

and initiatives including Quality Performance Reviews, Root  Cause 

Analysis and Second line of defense.

Mohamed Osama

Manager

Mohamed Osama Joined KPMG in 2016 .He has more than 8 

Years of experience in providing audit and assurance 

services to a broad range of clients across middle east 

region.

He is well versed in dealing with Accounting issues relating to 

IFRS. On the audit engagements, he is experienced in 

understanding the business objectives and strategies; 

identification and testing of appropriate internal controls; 

planning and performing audit procedures; performing 

analysis and review of audit working papers and financial 

statements for the purpose of forming audit opinion as per the 

statutory and professional requirements

How we audit using 
KPMG Clara

Fee structure for the years ending 31 Dec 2024 SR

Fees for the audit of the financial statements 300,000

Fees for the semi annual review 30 June 2024 100,000

Fees for the semi annual review 30 June 2025
100,000

Total 500,000

Benefits and value
Our fee includes all the elements required to deliver a premium and 

innovative audit, with no compromise on quality, featuring:

• More Insights that leverage on our leading market position in auditing 

your company and our unique relationship with major regulatory bodies 

and supervisors;

• More Commitment from our whole firm to bring you the best team in 

each business and location, under the lead of dedicated partners for 

whom you are the absolute priority;

• More Agility resulting from our tailored audit approach and powerful D&A 

capabilities under Clara, to reimagine your audit experience;

• More Simplicity with the right communication and collaboration to 

ensure all issues are resolved swiftly.

KPMG 
Clara

A simple and managed audit
Our goal is to make the audit simple, manageable and secure for both you and us. That's

why we developed KPMG Clara. KPMG Clara is an intelligent audit platform hosted in

Saudi Arabia, combining three elements: KPMG Clara Workflow, KPMG Clara for Clients

and KPMG Clara Analytics. What this means for you is that you receive the same high 

audit quality from us worldwide and the same level of collaboration everywhere. As a 

result, you will always know the status of your audit and avoid any unpleasant surprises 

toward the end of the year. 

A technology powered audit
We do not use technology for the sake of it. We use it where it enhances audit 

quality or efficiency, such as avoiding duplication of effort by testing once centrally and 

sharing results among our audit teams. Our data analytics provide the basis for state-of-

the-art, automated auditing that goes beyond traditional approaches involving trend & key 

figure analyses, or prior-year comparisons. Making data & analytics a core part of our 

Digital audit is critical to our mission of driving audit quality.

Our audit approach
KPMG Clara's capability ranges from simple general ledger analyses to the sifting 

through of complex transaction chains (e.g. in the purchase and sales process). In this 

way, we automatically audit a large part of the transactions. We can then focus our 

manual audit procedures on transactions with increased risk. We provide our analyses 

centrally for your/all companies in the [main system], working together with your IT 

department. [We perform an initial analysis at group level and make it available to the 

local auditors. They then carry out the more in-depth evaluation.] 

Kashif has several years of experience in 

providing a wide range of audit and advisory 

services to a broad range of businesses in the 

Kingdom of Saudi Arabia, Republic of Ireland 

and Pakistan. In addition to his audit role, he 

has also been involved in advising various 

financial sector clients mainly relating to 

accounting matters and implementation of 

IFRSs. Furthermore, Kashif has led IFRS 

training sessions on convergence and 

technical topics at SABIC, Huawei, Almarai, 

Arla Foods, General Electric and Mawarid 

Holding.

Proprietary Nature of Proposals

Each KPMG proposal is prepared for the sole and exclusive use of the party or 

organization to which it is addressed. Therefore, KPMG proposals are considered 

to be proprietary by KPMG and may not be made available to anyone other than 

the addressee or person within the addressee’s organization who are designated 

to evaluate or implement the proposal. 

KPMG proposals may be made available to other persons or organizations only 

with the permission of the KPMG office issuing the proposal.

Copyright

No part of this work may be reproduced or transmitted in any form by any means, 

electronic or mechanical, including photocopying and recording, or by any 

information storage or retrieval system, except as may be permitted, in writing, by 

KPMG.

Engagement Contract  

This proposal is an offer by KPMG to provide the proposed services and is in all 

respects subject to negotiation, agreement and signing of a specific engagement 

contract with KPMG and satisfactory completion of KPMG client and engagement 

acceptance procedures. This should not be considered a final contract in any 

way.

Use of Client Logo

The client logos included in the proposal are the property of the respective 

companies / entities
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