
 

 

 
 
 

جدول اعمال اجتماع الجمعية العامة غير العادية لمساهمي شركة متاجر السيف للتنمية والاستثمار )الاجتماع  

م   22/06/2023 الخميس الأول( والمقرر انعقادها عن طريق وسائل التقنية الحديثة بمشيئة الله تعالى يوم 

افق   هــ.04/12/1444المو

 

 ومناقشته 2022ديسمبر  31المالي المنتهي في على تقرير مجلس الإدارة للعام  الاطلاع (1
 

   2022ديسمبر  31على تقرير مراجع حسابات الشركة عن العام المالي المنتهي في  التصويت (2
 

 ومناقشتها  2022ديسمبر  31الاطلاع على القوائم المالية عن العام المالي المنتهي في  ( 3
 

المرشحين بناءً على توصية لجنة المراجعة، وذلك لفحص التصويت على تعيين مراجع الحسابات للشركة من بين   (4

م والربع الأول للسنة 2023ومراجعة وتدقيق القوائم المالية للشركة للربع الثاني والثالث والسنوي للسنة المالية  

 .وتحديد أتعابه 2024المالية 

   2022يسمبر  د 31التصويت على إبراء ذمة أعضاء مجلس الإدارة عن العام المالي المنتهي في   (5
 

في    393,000التصويت على صرف مبلغ   (6 المنتهي  المالي  العام  الإدارة عن  ديسمبر    31ريال كمكافأة لأعضاء مجلس 

2022   
 

 2023التصويت على تفويض مجلس الإدارة بتوزيع أرباح مرحلية بشكل نصف سنوي او ربع سنوي من العام المالي   (7

 للض 
ً
 لنظام الشركات وذلك وتحديد تاريخ الاستحقاق والصرف وفقا

ً
وابط والإجراءات التنظيمية الصادرة تنفيذا

 وتدفقاتها النقدية، وخططها التوسعية، والاستثمارية. ،بما يتناسب مع وضع الشركة المالي
 

( من المادة 1التصويت على تفويض مجلس الإدارة بصلاحية الجمعية العامة العادية بالترخيص الوارد في الفقرة ) (8

افقة الجمعية العامة أو حتى نهاية دورة مجلس السابعة و  العشرين من نظام الشركات، وذلك لمدة عام من تاريخ مو

 للشروط الواردة في اللائحة التنفيذية لنظام الشركات الخاصة بشركات المساهمة 
ً
الإدارة المفوض أيهما أسبق، وفقا

 . المدرجة
 

 

ة وشركة نواة للإستثمار العقاري والتي لأعضاء مجلس الإدارة التصويت على الاعمال والعقود التي تمت بين الشرك (9

مهند   / السيف،  سليمان  هيثم  السيف،  سليمان  محمد  السيف،  سليمان  احمد  السيف،  محمد  بن  سليمان 

سليمان السيف مصلحة مباشرة وهي عبارة عن إيجار المكاتب والفروع وشراء مبنى تبوك وكانت قيمة التعاملات ب  

م وأن كافة التعاملات تمت على أسس تجارية وبدون مزايا تفضيلية. 2022ال سعودي عن عام  ري  42.360.213

 مرفق

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

مجلس  (10 لعضو  والتي  التجارية  للتوكيلات  السيف  وشركة  الشركة  بين  تمت  التي  والعقود  الاعمال  على  التصويت 

عن   عبارة  وهي  مباشرة  مصلحة  السيف،  محمد  بن  سليمان   / ب الإدارة  التعاملات  قيمة  وكانت  بضاعة  توريد 

م وأن كافة التعاملات تمت على أسس تجارية وبدون مزايا تفضيلية. 2022ريال سعودي عن عام    59.718.833

 مرفق
 

11)  / الإدارة  مجلس  لعضو  والتي  السيف  محمد  بن  سليمان  وبين  الشركة  بين  تمت  التي  التعاملات  على  التصويت 

مباشرة وهي عبارة عن مصاريف مدفوعة بالإنابة عن مساهم وكانت قيمة    سليمان بن محمد السيف، مصلحة

م وأن كافة التعاملات تمت على أسس تجارية وبدون مزايا  2022ريال سعودي عن عام    13.542.802التعاملات ب 

 تفضيلية. مرفق
 

عضو مجلس الإدارة / التصويت على الاعمال والعقود التي تمت بين الشركة وشركة قهوة السيف للتجارة والتي ل (12

 2.196.883احمد بن سليمان السيف، مصلحة مباشرة وهي عبارة عن توريد بضاعة وكانت قيمة التعاملات ب  

 م وأن كافة التعاملات تمت على أسس تجارية وبدون مزايا تفضيلية. مرفق2022ريال سعودي عن عام 
 

افق مع نظام ( 13 يتو الشركة الاساس بما  تعديل نظام  النظام    التصويت على  ترتيب مواد  الجديد وإعادة  الشركات 

افق مع التعديلات المقترحة. )مرفق(   وترقيمها لتتو
 

المنتهية  ة  ( ريال كما في القوائم المالية للسن25,579,456على تحويل رصيد الاحتياطي النظامي البالغ )لتصويت  ا (14

 . (م إلى الأرباح المبقاة31/12/2022في )
 

15)  
ً
  :يلي لماالتصويت على تقسيم أسهم الشركة وفقا

 .سعودي ( ريال10)للسهم قبل التعديل:  الاسميةالقيمة  -

 .سعودي ( ريال1)التعديل:  بعدللسهم  الاسميةالقيمة  -

 سهم.  35.000.000عدد الأسهم قبل التعديل:  -

 سهم. 350.000.000عدد الأسهم بعد التعديل:  -

 تغير في رأس مال الشركة قبل وبعد عملية تقسيم الأسهم. دلا يوج -

النفاذ:   - افقةحال    فيتاريخ  على    المو  
ً
نافذا التقسيم  قرار  سيكون  البند،  الشركة    جميععلى  مساهمي 

سجل مساهمي الشركة لدى شركة   في المقيدينالعادية  غير العامة  الجمعية يوم انعقاد  للأسهم المالكين

العادية.    غير العامة    الجمعيةنهاية ثاني يوم تداول يلي تاريخ انعقاد   في  )إيداع( المالية  الأوراقمركز إيداع  

، على أن يتم الجمعية دلانعقاوسوف يتم تطبيق أثر القرار على سعر السهم ابتداءًا من يوم العمل التالي 

 الجمعيةثاني يوم تداول يلي تاريخ انعقاد    في  المساهمين  محافظ  في  لأسهماتطبيق القرار بالنسبة لعدد  

رر فيها تقسيم  التي العادية  غير العامة 
ُ
 الأسهم ق

 ( من نظام الشركة الأساس والمتعلقة برأس المال الشركة. )مرفق( 7تعديل المادة ) -

 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

م  31/12/2022تقرير لجنة المراجعة للعام المالي المنتهي في   



 

 

 

عن العام المالي المنتهي في    لى الجمعية العامةإ  والإستثمار القابضةمتاجر السيف للتنمية تقرير لجنة المراجعة في شركة 

 م 2022/ 31/12

Report of the Audit Committee in Alsaif Stores for Development and Investment co. to the General Assembly For the fiscal year ending on 

31/12/2022 
 

 المقدمة: 

    والإستثمار القابضةمتاجر السيف للتنمية  تعمل لجنة المراجعة في شركة  
ً
وفقا

ة الشركات الصادرة عن مجلس هيئة السوق  م( من لائحة حوك55لمتطلبات المادة )

( والمادة  والتي حددت  5المالية  بالشركة  المراجعة  لجنة    ،مهامها( من لائحة عمل 

 ومسؤولياتها. ،وصلاحياتها ،واختصاصاتها

 في عملية التقييم والمتابعة وتصحيح  
ً
 رئيسيا

ً
إن نظام الرقابة الداخلية يلعب دورا

تحديد الفرص وإدارة العوائق من أجل تحقيق  الأداء والكشف عن الانحرافات و 

وأنظمة   المالية  والقوائم  التقارير  ونزاهة  سلامة  من  والتحقق  للشركة  الأهداف 

 فيها.الرقابة الداخلية 

Introduction : 

The Audit Committee of Alsaif Stores for Development and Investment 

operates in accordance with the requirements of Article (55) of the Corporate 

Governance Regulations issued by the Board of the Capital Market Authority 

and Article (5) of the Audit Committee's bylaws, which defined its tasks, 

specializations, Authorities, and responsibilities. 

The internal control system plays a major role in the process of evaluation, 

follow-up, correcting performance, detecting deviations, identifying 

opportunities, and managing obstacles to achieve the goals of the company and 

verify the integrity and integrity of reports, financial statements, and internal 

control systems . 

 المراجعة: تشكيل لجنة 

من   الحالية  المراجعة  لجنة  مستقلين    (3)تتألف  بينهم  أعضاء  في  من  مختصين 

 يلي: كما م 2022 أكتوبر   22تم تشكليهم بتاريخ الشئون المالية والمحاسبية 

 بن سليمان محمد الدخيل  دعبد المجي الأستاذ /  (1

 مستقل(  -عضو مجلس الإدارة  –)رئيس اللجنة 

   مهند بن سليمان السيفالأستاذ /   (2

 (غير تنفيذي  –عضو مجلس الإدارة   –)عضو اللجنة 

   محمد بن سعود الزامل الأستاذ /   (3

 مستقل(   –عضو مجلس الإدارة   –)عضو اللجنة 

Formation of the audit committee: 

The current Audit Committee consists of (3) independent members 

specialized in financial and accounting affairs who were formed on Oct. 

22, 2022, as follows: 

1) Mr. Abdul Majeed Sulaiman Mohammed Aldukhail 

(Chairman of the Committee - Independent Board Member) 

2) Mr. Mohaned Sulaiman Alsaif 

(member of the committee – Non executive Board Member) 

3) Mr. Mohammed Saud Elzamil 

(Committee Member - Independent Board Member) 

عام   )2022خلال  اللجنة  عقدت  بالمهام  4م  قامت  تم  حيث  اجتماعات   )

 التالية: والمسؤوليات 

قبل   - المالي  بأدائها  المتعلقة  للشركة  والسنوية  الأولية  المالية  القوائم  دراسة 

 .عرضها على مجلس الإدارة، لضمان نزاهتها وعدالتها وشفافيتها، وإبداء رأيها

المجلس  - تقرير  كان  إذا  فيما  الإدارة  مجلس  على طلب  بناء  الفني  الرأي  إبداء 

والقوائم المالية للشركة عادلة ومتوازنة ومفهومة وتتضمن المعلومات التي تتيح  

ونموذج    ،وأدائها  ،للشركةللمساهمين والمستثمرين تقييم المركز أو الوضع المالي  

  .عملها، واستراتيجيتها

 ئل مهمّة أو غير مألوفة تتضمنها التقارير الماليةدراسة أية مسا -

 

During the year 2022 AD, the committee held (4) meetings where it carried out 

the following tasks and responsibilities: 

- Studying the initial and annual financial statements of the company 

related to its financial performance before submitting to the Board of 

Directors, to ensure its integrity, fairness and transparency, and express 

its opinion . 

- Providing a technical opinion upon the request of the Board of Directors 

on whether the report of the board and the financial statements of the 

company are fair, balanced and understandable, and include information 

that allows shareholders and investors to evaluate the financial position 

of the company, its performance, business model and strategy . 

 

 



 

 

 

أو   - يتولى مهامه  للشركة أو من  المالي  يثيرها المدير  أية مسائل  في  البحث بدقة 

 .مسؤول الالتزام في الشركة أو مراجع الحسابات

التقارير   - في  الواردة  الجوهرية  المسائل  في  المحاسبية  التقديرات  من  التحقق 

 .المالية

دراسة السياسات المحاسبية المتبعة في الشركة وإبداء الرأي والتوصية لمجلس   -

 .الإدارة في شأنها

الشركة،   - في  المخاطر  وإدارة  والمالية  الداخلية  الرقابة  نظم  ومراجعة  دراسة 

وإعداد تقرير مكتوب يتضمن توصياتها ورأيها في مدى كفاية هذه النظم وما  

  أدته من أعمال تدخل في نطاق ا
ً
ختصاصها، على أن يودع مجلس الإدارة نسخا

الرئيس  في مركز الشركة  التقرير  انعقاد الجمعية   يكافية من هذا  قبل موعد 

ب لتزويد من يرغب من المساهمين بنسخة منه.   ـالعامة   
ً
يوما )واحد وعشرين( 

 .ويتلى التقرير في أثناء انعقاد الجمعية

 الداخلية. اعتماد خطة المراجعة  -

التصحيحية  دراسة   - الإجراءات  تنفيذ  ومتابعة  الداخلية  المراجعة  تقارير 

 .للملاحظات الواردة فيها

لتأكد  الرقابة والإشراف على أداء وأنشطة إدارة المراجعة الداخلية في الشركة،   -

 استقلاليها.وضمان  طة بهاافعاليتها في أداء الأعمال والمهام المنمن 

بترشيح   - الإدارة  لمجلس  الخارجي  المالتوصية  أتعابهم  راجع  وتحديد  وعزلهم 

عملهم وشروط  نطاق  ومراجعة  استقلالهم  من  التحقق  بعد  أدائهم،  وتقييم 

 .التعاقد معهم

القواعد  من    التحقق - الاعتبار  في  الأخذ  مع  المراجعة،  أعمال  فعالية  مدى 

 .والمعايير ذات الصلة

لراجع  الممراجعة خطة   - عالخارجي  من  والتحقق  وأعماله،  تقديمه  لشركة  دم 

 فنية أو إدارية تخرج عن نطاق أعمال المراجعة، وإبداء مرئياتها حيال  
ً
أعمالا

 .ذلك

 .لشركاتالمراجع الخارجي ل الإجابة عن استفسارات  -

وملاحظاته على القوائم المالية ومتابعة ما اتخذ المراجع الخارجي  دراسة تقرير   -

 .بشأنها

واللوا - بالأنظمة  الشركة  التزام  من  ذات  التحقق  والتعليمات  والسياسات  ئح 

 .العلاقة

رفع ما تراه من مسائل ترى ضرورة اتخاذ إجراء بشأنها إلى مجلس الإدارة، وإبداء   -

  .توصياتها بالإجراءات التي يتعين اتخاذها

 

- Studying any important or unusual issues included in the financial 

reports. 

- Carefully researching any issues raised by the company's financial 

director, whoever assumes his duties, the company's compliance officer, 

or the auditor. 

- Verifying the accounting estimates in the material issues mentioned in 

the financial reports. 

- Studying the accounting policies applied in the company and express 

opinion and recommendation to the Board of Directors in this regard. 

- Studying and reviewing the company's internal and financial control and 

risk management systems, and preparing a written report that includes its 

recommendations and opinion on the adequacy of these systems and the 

work they have performed within the scope of its competence, provided 

that the Board of Directors deposits sufficient copies of this report in the 

company's headquarters (twenty one) days before the date of the 

General Assembly to provide the shareholders a copy thereof. The report 

shall be read during the assembly. 

- Approval of internal audit plan Studying the internal audit reports and 

follow up the implementation of corrective measures for the notes 

contained therein. 

- Monitoring and supervising the performance and activities of the internal 

audit department in the company, to ensure its effectiveness in 

performing the work and tasks entrusted to it and to ensure its 

independence. 

- Recommending to the Board of Directors to appoint a director of an 

internal audit unit or department or the internal auditor and suggesting 

his remuneration. 

- Recommending to the Board of Directors to nominate and dismiss 

external auditors, determine their fees, and evaluate their performance, 

after verifying their independence and reviewing the scope of their work 

and the terms of contracting with them . 

- Verifying the auditor's independence, objectivity and fairness, and the 

effectiveness of the audit work, taking into account the relevant rules and 

standards. 

- Reviewing the company's external auditor plan and his work, verifying 

that he has not submitted technical or administrative works outside the 

scope of the audit work, and expressing its views on that . 

- Responding to the inquiries of the companies' auditor. 

- Studying the auditor's report and his notes on the financial statements 

and follow up on what has been taken in their regard. 

- Verifying the company's compliance with the relevant laws, regulations, 

policies, and instructions. Raising the issues, it deems necessary to take 



 

 

 action in their regard to the Board of Directors and make 

recommendations on the measures to be taken. 

 نتائج المراجعة الداخلية وتقييم فاعلية الرقابة الداخلية ورأي لجنة المراجعة 

داخلــي   رقابــة  إطــار  الشــركة  التنتهــج  الدفــاع  علــى خطــوط  )قطاعــات  ثلامبنــي  ثـة 

حيــث  الداخليــة(،  المراجعــة  إدارة  الداخليــة،  الرقابــة  إدارات  المختلفــة،  الأعمــال 

بموائمــة   بالشــركة  الأول  الدفــاع  خــط  وهــي  المختلفــة  الأعمــال  قطاعــات  تقــوم 

وا النظــم  مــع  يتفــق  بمــا  تقــوم  أنشــطتها  حيــن  فــي  الشــركة،  فــي  المعتمــدة  للوائــح 

ومراقبــة   وقيــاس  بتقييــم  الثانــي  الدفــاع  خــط  وهــي  الداخليــة  الرقابــة  إدارات 

مســتويات المخاطــر المختلفــة علــى صعيــد العمليــات والأعمــال ومــدى تماشــيها مــع  

دة لضمــان اســتيفاء الشــركة المتطلبــات النظاميــة،  الضوابــط والإجــراءات المعتمــ

إدارة  بإجــراء    وتقــوم  والمعنــي  الثالــث  الدفــاع  خــط  بمهمة  الداخلية  المراجعــة 

الشــركة بسياســات أدلــة العمــل    ماتــز لمــة للتحقــق مــن از لا الفحــص والمراجعــات ال

أعمــا علــى  بنــاءً  للأقســام الإجرائيــة  الســنة  خــال  المنفــذة  الداخليــة  المراجعــة  ل 

 المختلفــة فــي الشــركة.   

وتقــوم لجنــة المراجعــة بالتأكــد مــن مــدى كفايــة الرقابــة الداخليــة بالشــركة وذلــك  

وا الداخلــي  المراجــع  مــن  الصــادرة  التقاريــر  ودراســة  متابعــة  خــال  لمراجــع  مــن 

حيــث تقــوم الإدارة التنفيذيــة للشــركة بحكــم  ليتهما.لااســتقالخارجــي والتأكــد مــن 

فاعليــة   معقــول  بشــكل  تضمــن  داخليــة  رقابــة  إجــراءات  توفيــر  فــي  مســؤوليتها 

ف ـ بمــا  فيهــا،  المطبقــة  الرقابــة  وإجــراءات  الشــركة  عمليــات  مــدى وكفــاءة  ذلــك  ـي 

والقوانيــن   بالأنظمــة  الالتــزام  ومــدى  ونزاهتهــا،  الماليــة  التقاريــر  مصداقيــة 

والسياســات الخاصــة بالشــركة. وتقــوم إدارة المراجعــة الداخليــة للشــركة بتنفيــذ  

يــم وضــع الرقابــة  خطــة المراجعــة الســنوية المعتمــدة مــن قبــل لجنــة المراجعــة لتقي

التنظيمــي  والهيــكل  الرقابيــة  البيئــة  تقييــم  علــى  التركيــز  مــع  المطبقــة  الداخليــة 

والمخاطــر والسياســات والإجــراءات وفصــل المهــام و كفــاءة نظــم المعلومــات، وذلــك  

مر  المخطــط  للأنشــطة  عشــوائية  عينــات  أخــذ  خــال  فحصهــا مــن  بهــدف  اجعتهــا 

للتأكــد مــن مــدى فاعليــة وكفــاءة أنظمــة الرقابــة الداخليــة المطبقــة والحصــول علــى 

العــام.  خــال  الداخليــة  الرقابــة  إجــراءات  وكفــاءة  فاعليــة  عــن  معقولــة  تأكيــدات 

الم قيــام  مــن  بالتأكــد  المراجعــة  لجنــة  تجــاه  وتقــوم  بمســؤولياته  الخارجــي  راجــع 

مــن خــال متابعــة خطــط وتنفيــذ أعمــال المراجعــة للحصــول علــى  الشــركة وذلــك 

الســعودية درجــة معقولــة مــن القناعــة بــأن معاييــر المحاســبة الدوليــة المعتمــدة فــي  

 تــم تطبيقهــا . قــد

 

 

 

Results of Internal Audit, Evaluation of Internal Control Effectiveness 

and Audit Committee Opinion 

The company follows an internal control framework based on the three 

defense lines. (Different business sectors, internal control departments, 

internal audit department), where the different business sectors, the 

company’s first line of defense, align their activities in accordance with the 

company’s rules and regulations, while the internal control departments, 

the second line of defense, assess, measure and control the different levels 

of risk at the operational and business levels and the extent to which they 

conform to the controls and procedures adopted to ensure that the 

company meets the statutory requirements . 

The Audit Committee shall verify the adequacy of the company’s internal 

control by monitoring and studying the reports issued by the Internal 

Auditor and External Auditor and ensuring their independence. The 

executive management is responsible for providing internal control 

procedures that reasonably assurance the effectiveness and efficiency of 

the company’s operations and control procedures, including the credibility 

and integrity of financial reports, and compliance with the company’s 

regulations, laws and policies. The company’s internal audit department 

implements the annual audit plan approved by the Audit Committee to 

assess the applicable internal control status, focusing on the assess of the 

control environment, organizational structure, risks, policies and 

procedures and the Segregation of duties and the efficiency of information 

systems, through random sampling of activities planned for review with a 

view to verifying the effectiveness and efficiency of the internal control 

systems applied and obtaining reasonable assurance of the effectiveness 

and efficiency of internal control procedures during the year. The Audit 

Committee shall ensure that the External Auditor carries out his 

responsibilities to the company by following up the plans and carrying out 

the audit work in order to obtain a reasonable assurance of conviction that 

the international accounting standards (IFRS) adopted in Saudi Arabia have 

been applied. Based on the work of the Audit Committee during the year, a 

number of observations have been found and most of them have been 

addressed, the Committee maintains continuous liaison with the Executive 

Directorate to follow up on the implementation of the recommendations 

contained in the internal audit reports  . 

 

 



 

 

 

حظــات لا ل العــام تبيــن وجــود عــدد مــن الم لاأعمــال لجنــة المراجعــة خــوبنــاء علــى  

معالجــة   التنفيذيــة    معظمهــا؛وتــم  الإدارة  مــع  مســتمر  تواصــل  علــى  واللجنــة 

 الداخليــة. لمتابعــة تنفيــذ التوصيــات الــواردة فــي تقاريــر المراجعــة 

أنــه   يمكــن وحيــث  الفحــص    لا  عمليــات  شــمولية  علــى  مطلــق  بشــكل  التأكيــد 

حيــث   فــي  إن والتقييــم  المراجعــة  عينــات    عمليــة  أخــذ  إلــى  تســتند  جوهرهــا 

التطويــر   الــى أن عمليــات  مــع الإشــارة    مســتمرة للحصــول عشــوائية لمراجعتهــا 

 للشــركة.  للنظــام الرقابــيعلــى فاعليــة وكفــاءة  

  
 

It is also not absolutely possible to emphasize the comprehensiveness of the 

verification and assessment, as the audit process is essentially based on 

random sampling of the audits, noting that the development processes are 

ongoing to obtain the effectiveness and efficiency of the company's internal 

control. 

Based on the work of the Audit Committee during the year, a number of 

observations have been found and most of them have been addressed, the 

Committee maintains continuous liaison with the Executive Directorate to 

follow up on the implementation of the recommendations contained in the 

internal audit reports. 

 It is also not absolutely possible to emphasize the comprehensiveness of 

the verification and assessment, as the audit process is essentially based on 

random sampling of the audits, noting that the development processes are 

ongoing to obtain the effectiveness and efficiency of the company’s internal 

control. 

 

 ،،، والله الموفق

 

 لجنة المراجعة رئيس  

 

 عبد المجيد بن سليمان الدخيل                                                                           



 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

علاقة طراف ذات أمع  التعاملات  
التعاملات المجلس للجمعية لتلك  رئيس تقرير مراجع الحسابات وتبليغ   



 

 
 

 تقرير تأكيد محدود مستقل
 
كة ي   إلى السادة/ المساهم  كات التاعبة )"المجموعة"(  متاجر السيف للتنمية والاستثمار شر  والشر

كة مساهمة سعودية(  )شر
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 إبراهيم أحمد البسام وشركاؤه
 محاسبون قانونيون
 )عضو بي كي اف العالمية(

التأكيد المفصل أدناه لقد قمنا بتنفيذ ارتباط تأكيد محدود بهدف بيان فيما إذا كان هناك أي أمر قد لفت انتباهنا يجعلنا نعتقد بأن موضوع 
 للضوابط المنطبقة المبينة أدناه )"الضوابط المنطبقة"(. 

ً
 )"موضوع محل التأكيد"( لم يتم إعداده، من جميع الجوانب الجوهرية وفقا

 

 موضوع محل التأكيد
 

ي الم
 1لحق رقم )يتعلق موضوع التأكيد لارتباط التأكيد المحدود بالتبليغ المقدم من رئيس مجلس الإدارة المرفق ف 

ً
( )"التبليغ"( والمعد وفقا

كات وتم عرضه من قبل رئيس مجلس إدارة 71لمتطلبات المادة ) ي نفذت من قبل  المجموعة( من نظام الشر
والذي يتكون من المعاملات الت 

ي  المجموعة
ي كان لأي من أعضاء مجلس إدارة  2022ديسمبر  31خلال السنة المنتهية ف 

مصلحة شخصية فيها سواء بشكل  المجموعةوالت 
 .  مباشر أو غب  مباشر

 

 الضوابط المنطبقة
 

كات السعودي الصادر عن وزارة التجارة والاستثمار )71المادة )  م(. 2015 -هـ 1437( من نظام الشر
 

 مسئولية الإدارة
 

 للضوابط المنطبقة. كما أن  المجموعةإن إدارة ورئيس مجلس إدارة 
ً
مسئولي   عن إعداد الموضوع محل التأكيد وعرضه بالشكل المناسب وفقا

 من التحريفات الجوهرية،  المجموعةإدارة 
ً
مسئولة عن إنشاء والاحتفاظ بنظام رقابة داخلية ملائم لإعداد وعرض الموضوع محل التأكيد خاليا

 للظروف. سواءً كان ناشئة عن غش أو خطأ، واختيار 
ً
 وتطبيق الضوابط الملائمة والاحتفاظ بسجلات كافية وإجراء التقديرات المعقولة وفقا

 

 مسئوليتنا
 

 للمعيار ا
ً
لدولىي إن مسئوليتنا هي إبداء نتيجة تأكيد محدود على الموضوع محل التأكيد بناءً على ارتباط التأكيد المحدود الذي قمنا به وفقا

ي المملكة الع 3000لارتباطات التأكيد 
ربية " ارتباطات التأكيد الأخرى بخلاف عمليات مراجعة وفحص المعلومات المالية التاريخية" المعتمد ف 

 لما تم الاتفاق عليه مع إدارة 
ً
وط وأحكام هذا الارتباط وفقا  . المجموعةالسعودية وكذلك شر

 

ورية لتقد ي لا توفر كافة الأدلة الض 
يم تم تصميم إجراءاتنا بهدف الحصول على مستوى محدود من التأكيد والذي يستند اليه استنتاجنا، والت 

ي الموضوع محل التأكيد، مستوى معقول من التأكيد. تعتمد الإجراء
ي ذلك مخاطر وجود تحريف جوهري ف 

ي بما ف 
ات المنفذة على حكمنا المهت 

ا، فإن سواء كانت ناشئة عن غش أو خطأ. وعلى الرغم من أننا أخذنا بالاعتبار فعالية الرقابة الداخلية للإدارة عند تحديد طبيعة وحجم إجرائتن
  توفب  تأكيد حول نظام الرقابة الداخلية. ارتباط التأكيد الذي قمنا به لا يهدف إلى

 

 الاستقلالية ورقابة الجودة
 

ي المملكة العربية السعودية ذات الصلة بإرتباط التأكيد الذي  المجموعةنحن مستقلون عن 
 لقواعد آداب وسلوك المهنة المعتمدة ف 

ً
وذلك وفقا

 لتلك
ً
منا بمسؤوليتنا الأخلاقية الاخرى وفقا  القواعد.  قمنا به، وقد الب  

 

ي ذلك السياسات والإجراءات الموثقة بشأن 1يقوم مكتبنا بتطبيق معيار رقابة الجودة )
( وبناءً عليه يحافظ على نظام شامل لرقابة الجودة بما ف 

 الامتثال مع المتطلبات الأخلاقية والمعايب  المهنية والمتطلبات النظامية والتنظيمية المنطبقة. 
 

 ملخص الإجراءات 
 

ي المدى من ارتباط التأكيد المعقول. وبناءإن 
ي طبيعتها وتوقيتها وتعد أقل منها ف 

ي ارتباط التأكيد المحدود تختلف ف 
عليه،  الاجراءات المنفذة ف 

ي ارتباط التأكيد المحدود هو أقل بكثب  من التأكيد الذي سيتم الحصول عليه فيما لو قمنا 
بتنفيذ فإن مستوى التأكيد الذي يتم الحصول عليه ف 

 ارتباط التأكيد المعقول. 
 

ي 
ي مراجعة أو فحص أو التحقق من موضوع التأكيد ولا للسجلات أو المصادر الأخرى الت 

 وكجزء من هذا الارتباط، لم نقم بأي إجراءات تتمثل ف 
 تم استخراج الموضوع محل التأكيد منها. وعليه، فإننا لن نبدي مثل هذا الرأي. 



 

 
 

 تقرير تأكيد محدود مستقل
 
كة ي   إلى السادة/ المساهم  كات التاعبة )"المجموعة"(  متاجر السيف للتنمية والاستثمار شر  والشر

كة مساهمة سعودية(  )شر
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 إبراهيم أحمد البسام وشركاؤه
 محاسبون قانونيون
 )عضو بي كي اف العالمية(

 ) تتمه(ملخص الإجراءات 
 :تشمل إجراءاتنا

 

ي ا 
 م2022ديسمبر  31لحصول علىي بيان يتضمن تبليغ رئيس مجلس الإدارة يحدد جميع الأعمال والعقود المنفذة خلال السنة المنتهية ف 

، المجموعةاو المزمع إبرامها من قبل أي من أعضاء مجلس إدارة   سواءً بشكل مباشر أو غب  مباشر
ي تشب  إلى قيام عضو مجلس الإدارة بإبلاغ مجلس الإدارة بالأعمال والعقود المنفذة ا 

لاطلاع على محاض  اجتماعات مجلس الإدارة الت 
 من قبل عضو مجلس الإدارة؛ 

ي تبليغ رئيس مجلس الإدارة؛ا 
 لحصول على الموافقات اللازمة المتعلقة بتلك المعاملات المذكورة ف 

 عضو مجلس الإدارة بالأعمال والعقود المنفذة من قبل العضو خلال السنة.  لحصول على تأكيد منا 
ي ا 

ي البيان المعد من قبل رئيس مجلس  ،2022ديسمبر  31لتأكد من أن إجمالىي المعاملات المنفذة خلال السنة المنتهية ف 
والمدرجة ف 

ي الإيضاح رقم )
 م المالية المراجعة. ( من القوائ5الإدارة مطابقة لإجمالىي المعاملات المدرجة ف 

 

 الاستنتاج
 

ي حصلنا عليها، لم يلفت انتباهنا أي أمور تجعلنا نعتقد أن الموضوع محل التأ 
كيد لم يتم بناءً على إجراءات التأكيد المحدود المنفذة والأدلة الت 

 للضوابط المنطبقة. 
ً
 إعداده، من جميع الجوانب الجوهرية، وفقا

 

 القيود على استخدام تقريرنا
 

 لمتطلبات المادة ) المجموعةتم إعداد تقريرنا بناءً على طلب إدارة 
ً
ي الجمعية العامة العادية وفقا

( 71ليتم عرضه على المساهمي   باجتماعهم ف 
كات السعودي ولا يجوز استخدامه لأي غرض آخر.   من نظام الشر

 

كاؤه  عن البسام وشر

 
 
 
 
 

 أحمد بن عبد المجيد مھندس
ي 
 محاسب قانون 

 477ترخيص رقم:  
 هـ1444 ذو القعدة3 الرياض: 
 م2023 مايو   23الموافق: 
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 الاجراء   المقترح   النظام الحالي   امالنظ 

 س التأسي  (:1ادة )الم

 لأحكام نظام الشركات 
ً
 لماة ديكة مساهمة سعو النظام شر  وهذا  ولوائحه تؤسس طبقا

ً
 يلي:  وفقا

  لا يوجد تعديل  

 اسم الشركة   :(2دة )االم

 الاستثمار )شركة مساهمة سعودية مقفلة(.لتنمية و ر السيف لشركة متاج

 ركة شل م ااس   :(2ادة )لما

 (. مدرجةمساهمة سعودية  الاستثمار )شركةشركة متاجر السيف للتنمية و  

 تعديل 

 ة (: أغراض الشرك3ادة )الم

 ة بمزاولة و تنفيذ الأغراض التالية: الشركتقوم 

ر لصالح  مباني عليها أو استثمارها بالبيع أو الإيجاشراء و تملك العقارات و الأراض ي لإقامة   -1

 . الشركة

 الأراض ي و العقارات لحساب الشركة.   دارةو إ يانةتطوير و ص -2

ائق و الأسواق و المطاعم و  تملك الفنادق و الشقق المفروشة و المستشفيات و الحد   امة وإق -3

ق الصحية و الترفيهية و السياحية  مة والمجمعات السياحية و التجارية و المرافالمنتزهات العا

التعليمية و محطات الوقود و الاستراحات    و   يةاضلريية والزراع ة و السكنية و او الصناعي

الملاوالمطا مغاسل  و  المستودعات  و  المخازن  و  المخابز  و  الأ عم  استثمارها  بس  و  وتوماتيكية 

 و تطويرها و إدارتها و تشغيلها و صيانتها.  بالبيع أو الإيجار 

ت العامة و  لمنشآو ا  بانيو المالمرافق أعمال الصيانة و النظافة و الإدارة و التشغيل للمدن و   -4

راعية  ية و التجارية و الصناعية و الترفيهية و الطبية و الز لسكنالمرافق االخاصة و الأسواق و 

الجس و  الأنفاق  و  السدود  و  الطرق  و  التعليمية  الصحو  الصرف  و  المياه  أعمال  و  و  ور  ي 

الزيت  ول و لبتريج اوصهار أنابيب  محطات الوقود و المطارات و المصانع و محطات الكهرباء و

 و الغاز.

 ة و المؤقتة.إقامة المعارض الدائم -5

  لا يوجد تعديل  
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 الاجراء   المقترح   النظام الحالي   امالنظ 

الإنشاءات العامة من أعمال الطرق    مقاولات عامة )إنشاء، إصلاح، ترميم، هدم( للمباني و -6

ه و الأعمال الكهربائية و الميكانيكية و  ل المياه و الصرف الصحي و أعمال الري و شبكاتوأعما 

و الإلكت الصن الأعم اعية  تنقيلبحر ال ارونية و  ة  ية والسدود و حفر الآبار و تحلية و ضخ و 

الطبية ومحطات الوقود و الطاقة و اكز المياه و الغاز و شبكات الهاتف و المستشفيات و المر 

 ات والمصانع و محطات الكهرباء.المطار 

الاس -7 التصدخدمات  و  الت تيراد  الوكالات  و  للغير  التسويق  و  خير  و  الدعاية  جارية،  و  دمات 

 ن.علا الإ 

 ية. انيكية و الكهربائية و الزراعية و الحيوانالمقاولات المعمارية و المدنية و الميك -8

 و الوكالات التجارية.  تسويق للغيرخدمات ال -9

 ن غير الحديدية(.ناعة معدنية أساسية )الحديد و الصلب و المعادص -10

 ية.هربائالك دوات و الأ لية لمنز تجارة الجملة و التجزئة في الأواني ا -11

 الشركة.   و استثمارها بالبيع و الإيجار لصالحشراء و بيع العقارات و الأراض ي   -12

و  تبي و التحف والهدايا و الأدوات البلاستيكية  ة في الأثاث المنزلي و المكجملة والتجزئتجارة ال  -13

 الأجهزة و الأثاث الطبي.

ات التجميل و الاكسسوارات  أدو   رات ولعطو او    أدوات النظافةتجارة الجملة و التجزئة في   -14

فنادق و المستشفيات  و أجهزة المطاعم و ال  و الأحزمة والشنط و الجلديات الأخرى النسائية  

التجمي  أجهزة  و  أدوات  و  التدفئة  مداخن  و  الساعات  و  الاكسسوارات  والإلكترونيات  و  ل 

 مواد النظافة. المنزلية و 

 المنزلية و تذهيبها. ي ان و الأ  و التجزئة في تجارة الجملة  -15

 تفالات و المهرجانات.إقامة و تنظيم الاح  -16

 نشطة البريد الأخرى. أ -17

 نقل البريد الخاصة.أنشطة شركات  -18

 نترنت.البيع بالتجزئة عن طريق الا  -19

 التجارة عن طريق الانترنت. -20

طريق  أن -21 عن  أو  بالبريد  الشراء  طلبات  تنفيذ  بيوت  طريق  عن  بالتجزئة  للبيع  أخرى  شطة 

 ت.الانترن
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 من السلع. المخازن العامة التي تضم مجموعة متنوعة  -22
 تخزين لجميع أنواع البضائع.تشغيل مرافق ال -23
 حن وتفريغ السلع بصفة عامة. خدمات ش -24
 . خزينأنشطة أخرى للت -25
ة من الجهات للازم يص اتراخ الحصول على البعد  تمارس الشركة أنشطتها وفق الأنظمة المتبعة و و 

 وجدت. المختصة إن 

 
 

 شاركة والتملك في الشركات (: الم 4)دة االم

ملكة  داخل الم   ( ةمقفل  ة ماهمس   أو   دةمحدو   ية مسؤول  ذات )  ادهر ف بم   شركات  إنشاء  للشركة   يجوز 

 مة قائ  أخرى   شركات  في  والحصص  سهملأ ا  تمتلك  أن  لها  وز يج  كما  ،ة السعودية أو خارجهاالعربي

 وليةؤ سالم   ذات   أو  المساهمة   كاتر لشا  تأسيس  في  الغير  مع  كار الاشت   حق  ولها  هاعم  تندمج   أو

   . نأشلا هذا  في المتبعة  والتعليمات مةالأنظ هتتطلب ما  استيفاء بعد وذلك حدودةلما

لل يجوز  تتص كما  أن  الحشركة  أو  الأسهم  هذه  في  في رف  الوساطة  ذلك  يشمل  ألا  على  صص 

  تداولها. 

 لك في الشركات التمة و ارك(: المش4) ادةالم

 لها   وز يج  كما   ،ة السعودية أو خارجهاالعربيملكة  داخل الم  ادهر ف بم  اتشرك   إنشاء   للشركة   يجوز 

 في   الغير  مع كا ر الاشت حق  ولها   معها  تندمج   أو   مة قائ  أخرى   شركات في  والحصص   سهم لأ ا تمتلك  أن

   . نأشلا هذا  في المتبعة والتعليمات مةالأنظ ه تتطلب ما استيفاء بعد وذلك كاتالشر  تأسيس

لل يجوز  تتص كما  أن  الحشركة  أو  الأسهم  هذه  في  في رف  الوساطة  ذلك  يشمل  ألا  على  صص 

  تداولها. 

 

 له باللون الأحمر  الإشارةذف ما تم  تعديل بح

 .شركةالرئيس ي لل(: المركز  5ادة )الم

و توكيلات داخل  أو مكاتب  ألها فروع    أينش   أن ويجوز   ة الرياضيقع المركز الرئيس للشركة في مدين

 دارة. الإ  مجلسمن و خارجها بقرار أالمملكة 

  لا يوجد تعديل 

 (: مدة الشركة6)  دةما

 ويجددوز جدداري، ها بالسددجل التسددنة ميلاديددة تبدددأ مددن تدداري  قيددد وتسددعون ( تسددعة 99الشددركة )ة مددد

 إطالددة هددذه المدددة بقددرار
ً
ة غيددر العاديددة قبددل انتهدداء أجلهددا بسددنة واحدددة معيددة العامددتصدددره الج دائمددا

 الأقل. على

 ة(: مدة الشرك6) دةما

 دها بالسجل التجاري غير محددة بدأت من تاري  قيالشركة ة مد

 ديل وفق نص نظام الشركات الجديدتم التع

 الشركة(: رأس مال 7)  ادةالم

( ريال سعودي مليون ثلاثمائة وخمسون ودي )ريال سع 350,000,000لشركة ب حدد رأس مال ا

سددددددعودي  ( ريددددددال10كددددددل م هددددددا )وية القيمددددددة، قيمددددددة ( سددددددهم اسدددددد ي متسددددددا35,000,000مقسددددددم إلددددددى )

 الكامل.تم الاكتتاب والوفاء بها بد وق، دية نقديةوجميعها أسهم عا

 الشركة(: رأس مال 7) ادةالم

( ريال سعودي مليون ثلاثمائة وخمسون ودي )ريال سع 350,000,000لشركة ب حدد رأس مال ا

( ريددددددال سددددددعودي 1وية القيمددددددة، قيمددددددة كددددددل م هددددددا )( سددددددهم اسدددددد ي متسددددددا350,000,000مقسددددددم إلددددددى )

 الكامل.تم الاكتتاب والوفاء بها بد وق، دية نقديةوجميعها أسهم عا

 ديل وفق نص نظام الشركات الجديدتم التع
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 الاسهم الممتازة   (:8)  المادة

ة أن تصدر  تضعها الجهة المختص   ادية للشركة طبقا للأسس التير العييجوز للجمعية العامة غ 

ممت شراأسهما  تقرر  أن  أو  ممتا  ءهازة  أسهم  إلى  عادية  أسهم  تحويل  الأسهم  أو  تحويل  أو  ازة 

إلى عاد التصويت  ولاية  الممتازة  العامة للمساهمين   تعطي الأسهم الممتازة الحق في  في الجمعيات 

لعادية من الحق في الحصول على نسبة أكثر من أصحاب الأسهم اها  با هذه الأسهم لأصح  وترتب

 حتياطي النظامي. ب الا تجنياح الصافية للشركة بعد الأرب

قابلة  إصدار    (: 8)  المادة  
ً
أسهما أو  ممتازة   

ً
أسهما   وشراؤها  للاسترداد الشركة 

 وتحويلها

 قابلة  ة أن تللشرك  يجوز 
ً
 ممتازة أو أسهما

ً
يجوز    كما  تقرر شراءها،   أن  أو  للاستردادصدر أسهما

نوع أو تحويل    مختلفة  يكون فيها لدى الشركة أسهم من أنواع أو فئات  التي  تالحالا في    للشركة

  وذلك نوع أو فئة أخرى  إلىفئة م ها  
ً
 مة واللوائح ذات العلاقة. للأنظ وفقا

ون تفصيل  تكون عامة د  المادة بحيث   كامل  عديلت

الجديد الشركات  نظام  لنص   
ً
ي  ووفقا وجد  )لا 

 اختلافات جوهرية(

 (: بيع الاسهم الغير مستوفاة القيمة  9المادة )

د فددددي ميعددددااء وفددددالالمعينددددة لددددذلك، و إذا تخلددددف عددددن مددددة السددددهم فددددي المواعيددددد يقاهم بدددددفع يلتددددزم المسدددد

اب مسجل النصية أو إبلاغه بخط ق الرسائلمه عن طريالاستحقاق، جاز لمجلس الإدارة بعد إعلا 

أو سدددوق الأوراق الماليددة بحسدددب الأحددوال وفقدددا للضددوابط التدددي تحدددددها  بيددع السدددهم فددي المدددزاد العل ددي

 ختصة.الجهة الم

إذا لددم صدداحب السددهم، و  اقي إلددىالبددد تددر الشددركة مددن حصدديلة البيددع المبددالغ المسددتحقة لهددا و  توفيسددتو 

 ي الباقي من جميع أموال المساهم.ز للشركة أن تستوفالمبالغ، جالوفاء بهذه تكف حصيلة البيع ل

 ذلددك يجددوز للمسدداهم المتخلددف عددن الدددفع إلددى يددوم البيددع دفددع القيمددة المسددتحقة ع ومدد
ً
 عليدده مضددافا

 .إليها المصروفات التي أنفقتها الشركة في هذا الشأن

الشتلغو  المادة،  ي  هذه  لأحكام  وفقا  المبيع  السهم  المشتر و ركة  جديتعطي   
ً
سهما رقم  ي  يحمل   

ً
دا

 وقوع البيع مع بيان اسم المالك الجديد. تؤشر في سجل الأسهم بم الملغى، و السه 

 وفاة القيمة  (: بيع الاسهم الغير مست9المادة )

في المواعيد المحددة لذلك، وإذا تخلف عن الوفاء في الموعد  مة السهم  تزم المساهم بدفع قيلي -1

الإدارة   لمجلس  جاز  أو  عد  ب-المحدد،  بخطاب مسجل  من  إعلامه  إبلاغه  وسائل  بأي وسيلة 

بط  لضوافق او   بحسب الأحوال  بيع السهم في المزاد العل ي أو السوق المالية  -التقنية الحديثة

 المختصة.   ددها الجهةالتي تح 

لى صاحب السهم. وإذا لم  تستوفي الشركة من حصيلة البيع المبالغ المستحقة لها وترد الباقي إ -2

حص  المبالغ، تكفِ  بهذه  للوفاء  البيع  أموال    يلة  جميع  من  الباقي  تستوفي  أن  للشركة  جاز 

 المساهم. 

ف عن ا -3
ّ
وعد المحدد  عند انقضاء الملوفاء بقيمتها  يُعلق نفاذ الحقوق المتصلة بالأسهم المتخل

إلى   أو دفع المستحق م ها وفقًا لحكم الفقرة لها  المادة، وتشمل حق  (  ۱)  حين بيعها  من هذه 

التي يتقرر توزيعها وحق حضور الجمعيات والتصويت  ول على نصيب من صافي الأرباح الحص 

إل الدفع  عن  المتخلف  للمساهم  يجوز  ذلك،  ومع  قراراتها.  دفعلى  البيع  يوم  القيمة  ى  ع 

ا إليها المصروفات التي أنفقتها الشركة في هذا الشأن،  المست
ً
وفي هذه الحالة  حقة عليه مضاف

 رر توزيعها.في طلب الحصول على الأرباح التي تقيكون للمساهم الحق 

جديدة   -4 شهادة  المشتري  وتعطي  المادة،  هذه  لأحكام  وفقًا  المبيع  السهم  شهادة  الشركة  تلغي 

في سجل المساهمين بوقوع البيع مع إدراج البيانات اللازمة  م ذاته، وتؤشر  لسهم تحمل الرق با

 لجديد. لمالك ال

)لا    كات الجديدتعديل المادة وفق نص نظام الشر 

 يوجد اختلافات جوهرية( 
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 (: اصدار الاسهم  10المادة )

ر بأعلى  ز أن تصدا يجو أن تصدر بأقل من قيمتها الاسمية، و إنممية و لا يجوز  تكون الأسهم اس

هذ الحالةمن  هذه  في  و  القيمة،  يضاف  ه  القيمة    الأخيرة  حقوق فرق  ضمن  مستقل  بند  في 

توزيع يجوز  لا  و  مواجهة  ك   هاالمساهمين،  في  للتجزئة  قابل  غير  السهم  و  المساهمين.  على  أرباح 

السه ملك  فإذا  ع الشركة،  لينوب  أحدهم  يختاروا  أن  عليهم  وجب  متعددون  أشخاص  فيم    هم 

الأشخالمتعالحقوق    استعمال هؤلاء  ويكون  به.  بالقة  مسؤولين  الااص  عن  لتزامات  لتضامن 

 الناشئة من ملكية السهم. 

 لاسهم  ار  دا(: اص10المادة )

وز أن تصدر بأعلى من يج وإنمايجوز أن تصدر بأقل من قيمتها الاسمية،  ولاتكون الأسهم اسمية  

ن، مة في بند مستقل ضمن حقدوق المسداهميقييضاف فرق الخيرة هذه الحالة الأ  وفيهذه القيمة،  

إذا ملدك شدركة، فداجهدة القابل للتجزئة فدي مو  غير والسهمالمساهمين.  يعها كأرباح علىلا يجوز توز و 

ي اسددددتعمال الحقددددوق وجددددب علددديهم أن يختدددداروا أحدددددهم ليندددوب عدددد هم فدددالسدددهم أشددددخاص متعدددددون 

لناشددددئة مددددن ملكيددددة الالتزامددددات ا ن بالتضددددامن عددددنسددددؤوليالمتعلقددددة بدددده. ويكددددون هددددؤلاء الأشددددخاص م

 م.السه

أسدهمًا تقسيم الأسهم إلى أسدهم ذات قيمدة اسدمية أقدل، أو دمجهدا بحيدث تمثدل   ةللشرك  يجوز كما  

 للأنظمة واللوائح ذات العلاقة. ذات قيمة اسمية أعلى
ً
 وفقا

المادة   باللون  تعديل  له  الإشارة  تم  ما  بإضافة 

 الأخضر

 (: تداول الأسهم11المادة )

سداتت في  بالقيد  الشركة  أسهم  تتعاول  أو  تعده  الذي  المساهمين  الشركة،  جل  إعداده  على  قد 

الم و  الذي يتضمن أسماء  أماكن إقامتهم و    اتهمجنسيساهمين  او  و  الأسهم  أرقام  لقدر  مه هم و 

ال في هذا  و يؤشر  م ها  السهم. ولا المدفوع  على  ملكيةقيد  بنقل  يعتد  مواجهة      في  الاس ي  السهم 

 يد في السجل المذكور. كة أو الغير إلا من تاري  القالشر 

 (: تداول الأسهم11المادة )

 تتداول أسهم الشركة 
ً
 .ه التنفيذيةحلمالية ولوائنظام السوق الوفقا

 همة مدرجةكون الشركة مسا يلتعد

 لأسهمها وبيعها وارتهانها (: شراء الشركة 12المادة )

تشتري    للشركة  يجوز  الممتالعادية  أسهمها  أن  الجهة  ازة  أو  تضعها  لضوابط   
ً
وفقا ترته ها  أو 

 اهمين. يات المسأصوات في جمعالمختصة، ولا يكون للأسهم التي تشتريها الشركة  

 لأسهمها وبيعها وارتهانها (: شراء الشركة 12دة )الما

  وارتهانهدا وبيعهدا للاسدتردادأو القابلدة  الممتدازةشراء أسدهمها العاديدة أو   للشركة  يجوز 
ً
مدة للأنظ وفقدا

 واللوائح ذات العلاقة.

المادة بحيث تكون عامة دون تفصيل    كامل  عديلت

الجديد الشركات  نظام  لنص   
ً
ي  ووفقا د  وج)لا 

 اختلافات جوهرية(

 : زيادة رأس المال (13)المادة 

ن رأس المال قد  بشرط أن يكو   ، الشركةزيادة رأس مال    للجمعية العامة غير العادية أن تقرر  -1

 
ً
كاملا ر دفع  يكون  أن  يشترط  و لا  من.  المدفوع  غير  الجزء  كان  إذا  بأكمله  المال قد دفع    أس 

ى أسهم و لم  أو صكوك تمويلية إل  دينل أدوات  ابل تحويالمال يعود إلى أسهم صدرت مقرأس  

 تنته بعد المدة المقررة لتحويلها إلى أسهم. 

 س المال : زيادة رأ(13)المادة 

أن -1 العادية  غير  العامة  م  للجمعية  رأس  زيادة  به  تقرر  المصرح  أو  المصدر،  الشركة  إن  -ال 

أ   -وجد . ولا يشترط 
ً

المصدر قد دفع كاملا المال  أن يكون رأس  المال قد  بشرط  ن يكون رأس 

ت دين  دفع بأكمله إذا كان الجزء غير المدفوع منه يعود إلى أسهم صدرت مقابل تحويل أدوا

 لها.دة المقررة لتحويصكوك تمويلية إلى أسهم ولم تنتهِ بعد المأو 

 

 ديل وفق نص نظام الشركات الجديدتم التع
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الأسهم المصدرة عند زيادة رأس  للجمعية العامة غير العادية في جميع الأحوال أن تخصص   -2

 م ها للعاملين في الشركة ا
ً
يجوز    ولا لك. أو بعضها، أو أي من ذابعة  الت  والشركات لمال أو جزءا

 صدار الشركة للأسهم المخصصة للعاملين. وية عند إارسة حق الأولللمساهمين مم

المالك -3 بالمو للسهم وقت صدو   للمساهم  العادية  غير  العامة  الجمعية  قرار  زيادة  ر  افقة على 

الأ  المال  حرأس  مقابل  تصدر  التي  الجديدة  بالأسهم  الاكتتاب  في  نقولوية    ويبلغدية،  صص 

بأو  في جريدة يو و لهؤلاء  بالنشر  بإبلاغه يتهم  أو  المية  المسجل عن قرار زيادة م بوساطة  بريد 

 تاب و مدته و تاري  بدايته و انتهائه. رأس المال و شروط الاكت

الأولوية للمساهمين في الاكتتاب بزيادة    العمل بحق  ة غير العادية وقفيحق للجمعية العام -4

ا مقرأس  حلمال  أو  ابل  نقدية  ا  لويةالأو إعطاء  صص  في  المساهمين  تر لغير  التي  اها  لحالات 

 لحة الشركة. مناسبة لمص 

ال -5 أو  الأولوية  بيع حق  للمساهم  المدة من وقت صدور  يحق  الجمعية  تنازل عنه خلال  قرار 

هذه  ل إلى آخر يوم للاكتتاب في الأسهم الجديدة المرتبطة بس الماالموافقة على زيادة رأالعامة ب

 ا الجهة المختصة. تي تضعهوابط اللحقوق، وفقا للض ا

لأولوية الذين  ( أعلاه، توزع الأسهم الجديدة على حملة حقوق ا4رد في الفقرة )مع مراعاة ما و  -6

لوية الناتجة من  قوق الأو أولوية من إجمالي ح  طلبوا الاكتتاب، بنسبة ما يملكونه من حقوق 

 يتجاوز  م
ّ
يدة، و يوزع  لأسهم الجدطلبوه من الون عليه ما  ا يحص زيادة رأس المال بشرط ألا

بنسبة    وق الأولوية الذين طلبوا أكثر من نصيبهم، ملة حقالجديدة على ح  باقي من الأسهمال

ال، بشرط  ية الناتجة من زيادة رأس المما يملكونه من حقوق أولوية من إجمالي حقوق الأولو 

 يتجاوز ما يحصلون عليه ما طلبوه من الأ 
ّ
على    من الأسهم  رح ما تبقىلجديدة، و يطسهم األا

 .ة أو ينص نظام السوق المالية على غير ذلكالعاديية العامة غير لم تقرر الجمع الغير، ما

ا  -2 لأسهم المصدرة عند زيادة رأس  للجمعية العامة غير العادية في جميع الأحوال أن تخصص 

للعا م ها  جزءًا  أو  للالمال  يجوز  ولا  بعضها.  أو  التابعة  والشركات  الشركة  في  مساهمين  ملين 

ا إصدار  عند  الأولوية  حق  وللجهة  ممارسة  للعاملين.  المخصصة  الأسهم  المختصة  لشركة 

ضوا الوضع  الشركات  في  أو  الشركة  في  للعاملين  الأسهم  تخصيص  وإجراءات  أو  بط  تابعة 

 بعضها، أو أي من ذلك.

الا  -3 للقيمة  مساوية  الزيادة  لأسهم  الاسمية  القيمة  تكون  أن  يجب  الأحوال،  جميع  سمية  في 

 فئة. للأسهم الأصلية من ذات النوع أو ال

السهم   -4 زيادة  -للمساهم مالك  بالموافقة على  العادية  العامة غير  وقت صدور قرار الجمعية 

المال   الاكترأس  في  الجديالأولوية  بالأسهم  ويبلغ تاب  نقدية،  مقابل حصص  تصدر  التي  دة 

في س   -إن وجدت-بأولويته   الوارد  أو من خلال  بخطاب مسجل على عنوانه  جل المساهمين، 

التقنية و   وسائل  المال  رأس  زيادة  وبقرار  بدايته  الحديثة،  وتاري   وكيفيته  الاكتتاب  شروط 

 ذي يملكه. وانتهائه، وذلك بالمراعاة لنوع وفئة السهم ال

الأولوية للمساهمين في الاكتتاب بزيادة  وقف العمل بحق  يحق للجمعية العامة غير العادية   -5

المال مق أو منح حق الأولوية لغير  رأس  التي تراها    المساهمين فيابل حصص نقدية  الحالات 

 محققة لمصلحة الشركة. 

ال -6 أو  الأولوية  بيع حق  للمساهم  من وقتيحق  المدة  الجمعية  صدور    تنازل عنه خلال  قرار 

هذه  ل إلى آخر يوم للاكتتاب في الأسهم الجديدة المرتبطة بالعامة بالموافقة على زيادة رأس الما

 جهة المختصة. وابط التي تضعها ال لحقوق، وفقا للض ا

توزع الأسهم الجديدة على حملة حقوق الأولوية الذين    ،( أعلاه5مع مراعاة ما ورد في الفقرة ) -7

ن زيادة  ب بنسبة ما لديهم من حقوق أولوية من إجمالي هذه الحقوق الناتجة عطلبوا الاكتتا

اة لنوع  راع وبالمن عليه ما طلبوه من الأسهم الجديدة  رأس المال، بشرط ألا يتجاوز ما يحصلو 

الأولوية   الجديدة على أصحاب حقوق  الأسهم  الباقي من  ويوزعُ  يملكونه،  الذي  السهم  وفئة 

من   أكثر  طلبوا  الحقوق  الذين  هذه  إجمالي  من  أولوية  لديهم من حقوق  ما  بنسبة  نصيبهم 

ما   يتجاوز  ألا  بشرط  المال،  رأس  زيادة  عن  الأسهم  الناتجة  من  طلبوه  ما  عليه  يحصلون 

طرحُ ما تبقى من الأسهم على الغير، ما لم تقرر الجمعية العامة غير العادية أو  ، ويديدةالج

 .ينص نظام السوق المالية على غير ذلك

 ديل وفق نص نظام الشركات الجديدتم التع
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 : تخفيض رأس المال (14)المادة 

منيت  كة أو إذا  رأس المال إذا زاد على حاجة الشر تخفيض    للجمعية العامة غير العادية أن تقرر 

ى ما دون الحد المنصوص علية في  لأخيرة وحدها تخفيض رأس المال إلجوز في الحالة ار، ويبخسائ

)الراا والخمسي لمادة  الشركات،  نبعة  نظام  من  التخ(  قرار  يصدر  لا  تقرير  و  تلاوة  بعد  إلا  فيض 

التي علباب المخاص يعده مراجع الحسابات عن الأس ى الشركة و عن  وجبة له و عن الالتزامات 

 في هذه الالتزامات. تخفيض أثر ال

المال   إذا كان تخفيض رأس  الشر و  النتيجة زيادته على حاجة  إبداءكة، وجبت دعوة  إلى    دائنين 

 من تاري  نشر قرار التخفيض في جريدة يومية توزع في المنطقة اعتراضاتهم علي
ً
  ه خلال ستين يوما

لميعاد الشركة مستنداته في اإلى    رض أحد الدائنين وقدميها مركز الشركة الرئيس. فإن اعتالتي ف

 ك كان حالا أو أن    شركة أن تؤدي إليه دينه إذاالمذكور، وجب على ال
ً
 للوفاء بهتقدم له ضمانا

ً
  افيا

 .
ً
 إذا كان آجلا

 : تخفيض رأس المال (14)المادة 

و إذا مُنيت  ة الشركة أاد على حاجن تقرر تخفيض رأس المال إذا ز للجمعية العامة غير العادية أ

الأخيرة وحدها تخفي الحالة  في  في  الشركة بخسائر. ويجوز  الوارد  الحد  ما دون  إلى  المال  ض رأس 

)التاسعة والخمسين( من  الما . ولا يصدر قرار التخفيض إلا بعد تلاوة بيان في  نظام الشركاتدة 

مج يعده  العامة  للتخفيض  الجمعية  الموجبة  الأسباب  عن  الإدارة  وأثر لس  الشركة  والتزامات 

 حسابات الشركة.  في الوفاء بها، ويرفق بهذا البيان تقرير من مراجعالتخفيض 

ااو  رأس  تخفيض  كان  زيادته  ذا  نتيجة  حالمال  إبداء  على  إلى  الدائنين  دعوة  الشركة، وجبت  جة 

لمحدد تاري  ا وأربعين( يومًا على الأقل من ال  على التخفيض قبل )خمسة  -إن وجدت-اعتراضاتهم

بيان  ل بالدعوة  أن يرفق  العادية لاتخاذ قرار التخفيض، على  العامة غير  الجمعية  اجتماع  عقد 

ق المال  رأس  مقدار  وموعديوضح  وبعده،  التخفيض  التخفيض،   بل  نفاذ  وتاري   الاجتماع  عقد 

لشركة مستنداته في الموعد المذكور، وجب  فإن اعترض على التخفيض أي من الدائنين وقدم إلى ا

  على الشركة أن تؤدي إليه دينه إذا كان ح
ا

.الا
ً

 أو أن تقدم إليه ضمانًا كافيًا للوفاء به إذا كان آجلا

 م الشركات الجديدنص نظا ديل وفقتم التع

 (: إدارة الشركة  15المادة )

إد  مجلس  الشركة  إدارة  مؤلف  ار يتولى  )ة  أعضاء  8من  العادية (  العامة  الجمعية  تنتخبهم 

التراك يريبطهمين  للمسا التصويت  ث  قة  عن  تزيد  لا  سنوات،  لمدة  انتخاب لاث  إعادة  ويجوز 

            أعضاء مجلس الإدارة لأكثر من مرة.

 (: إدارة الشركة  15ادة )لما

إ مجلس  الشركة  إدارة  مؤلف  دار يتولى  )ة  أعضاء  8من  العادية  (  العامة  الجمعية  تنتخبهم 

التراك يهمين  للمسا التصويت  ت  لمدة  بطريقة  عن  لا  سنواتثزيد  انتخاب ،  لاث  إعادة  ويجوز 

            أعضاء مجلس الإدارة لأكثر من مرة.
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 ة المجلس: انتهاء عضوي(16)المادة 

عض تنته بانتهاء  ي  المجلس  العوية  صلاحية  بانتهاء  أو  تعمدته  أو  نظام  لأي  وفقا  لها  ليمات  ضو 

لس كل وقت عزل جميع أعضاء مجي  دية فمع ذلك يجوز للجمعية العامة العاسارية في المملكة، و 

عويض إذا  ة بالمطالبة بالتذلك دون إخلال بحق العضو المعزول تجاه الشركو الإدارة أو بعضهم  

ة أن يعتزل بشرط أن  س الإدار لعضو مجلو   ،في وقت غير مناسب  العزل لسبب غير مقبول أووقع  

 قيكو 
ً
 أضرار. ب على الاعتزال من  يترت بل الشركة عمان ذلك في وقت مناسب و إلا كان مسؤولا

العامة  جو وي للجمعية  المز  من  توصية  على  عن  بناء  الأعضاء  من  تغيب  من  عضوية  إنهاء  جلس 

 ع. ماعات متتالية للمجلس دون عذر مشرو ضور ثلاثة اجتح

 عضوية المجلس  تهاء: ان(16)المادة 

ام أو  ضو لها وفقا لأي نظبانتهاء صلاحية الع  اعتزاله أو مدته أو  بانتهاءالمجلس  تنتهي عضوية  -1

المعتمدة من الجمعية  انتفاء أي من شروط ومعايير العضوية  ، أو  سارية في المملكة  تعليمات

 .العامة

مع    لإدارة أو بعضهم كل وقت عزل جميع أعضاء مجلس اي  دية فيجوز للجمعية العامة العا -2

 وق المالية. هيئة الس تضعها الضوابط التي   مراعاة

ة من تغيب من الأعضاء عن  اء عضويجلس إنه بناء على توصية من الم مة  يجوز للجمعية العا -3

مدة عضويته  خلال    متفرقة للمجلس  أو خمسة اجتماعاتماعات متتالية  حضور ثلاثة اجت

 دون عذر مشروع يقبله المجلس. 

لعضو -4 الإ   يجوز  رئيس  مجلس  إلى  يوجهه  مكتوب  بإبلاغ  المجلس  من عضوية  يعتزل  أن  دارة 

  بلاغ إلى باقي أعضاء المجلس وأمين سر رئيس المجلس وجب أن يوجه الإ تزل  ا اع المجلس، وإذ

ا 
ً
 من التاري  المحدد في الإبلاغ.  -في الحالتين-المجلس، ويعد الاعتزال نافذ

مجلس -5 ا  على  الجمعية  يدعو  أن  الانعقادالإدارة  إلى  العادية  بمدة    لعامة  دورته  انتهاء  قبل 

وانتهت دورة المجلس  ديدة. وإذا تعذر إجراء الانتخاب  كافية؛ لانتخاب مجلس إدارة لدورة ج

الحالي، يستمر أعضاؤه في أداء مهماتهم إلى حين انتخاب مجلس إدارة لدورة جديدة، على ألا  

است مدة  المنتهيةتتجاوز  المجلس  أعضاء   )تسعيندورته    مرار 
ً
يوما دورة    (  انتهاء  تاري   من 

اتخاذ    مجلسعلى    ويجب   المجلس،  يالإدارة  قبل    محله  يحل إدارة    مجلس  لانتخاب   لزمما 

 .الفقرة هذه في المحددة الاستمرار انقضاء مدة  

إلى   -6 العادية  العامة  الجمعية  دعوة  عليهم  وجب  الإدارة،  مجلس  وأعضاء  رئيس  اعتزل  إذا 

مجلس إدارة جديد، ولا يسري الاعتزال إلى حين انتخاب المجلس الجديد،    الانعقاد لانتخاب

م تتجاوز  ألا  ا على  استمرار  المعتزل  دة  تاري ينوعشر   )مائة لمجلس  من   
ً
يوما   الاعتزال   ذلك  ( 

قبل انقضاء مدة    محله   يحلإدارة    مجلس  لانتخاب  ما يلزمالإدارة اتخاذ    مجلسعلى    ويجب

 .رةفقال هذه  في المحددة الاستمرار 

الجديد الشركات  نظام  وفق  واللائحة    تعديل 

 التنفيذية 
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بب نقص عدد أعضائه عن  لصحة انعقاد مجلس الإدارة بس زمة  إذا لم تتوافر الشروط اللا  -7 

لأدنى المنصوص عليه في النظام أو في نظام الشركة الأساس، وجب على باقي الأعضاء  الحد ا 

الانعقاد إلى  العادية  العامة  الجمعية  من    دعوة  اللازم  العدد  لانتخاب  يومًا؛  )ستين(  خلال 

 الأعضاء.

إدارة   -8 مجلس  انتخاب  عدم  حال  اللا لفي  العدد  إكمال  أو  جديدة  مجلس  دورة  لأعضاء  زم 

 الإدارة،  
ً
)  وفقا أن يطلب من  (  8و)(  7و)(  6للفقرات  المادة، يجوز لكل ذي مصلحة  من هذه 

لاختصاص وبالعدد الذي تراه مناسبًا  الجهة القضائية المختصة أن تعين من ذوي الخبرة وا 

الجمعية   ويدعو  الشركة  إدارة  على  الإشراف  يتولى  )تسعينامن  الانعقاد خلال  إلى  (  لعامة 

جد إدارة  مجلس  لانتخاب  بحسب  يومًا؛  الإدارة  مجلس  لأعضاء  اللازم  العدد  إكمال  أو  يد 

 الأحوال، أو أن يطلب حل الشركة.

انتهاء عضوية عضو   -9 أن    ة دار الإ   مجلس  فيعند  الشركة  على  العضوية،  انتهاء  طرق  بإحدى 

شعِر
ُ
المالية  هيئة  ت الما  السوق  السعوديةوالسوق  بيان    لية  مع   

ً
  إلى دعت    التي  بابالأسفورا

 ذلك

 

 في المجلس المركز الشاغر  :(17)المادة 

 في المركز الشا
ً
 مؤقتا

ً
غر  إذا شغر مركز أحد أعضاء مجلس الادارة كان للمجلس أن يعين عضوا

  
ً
ال  -بحسب ما يراه المجلس مناسبا كون  ان ي، على  -ترتيب في الحصول على الأصوات  دون شرط 

لك خلال المدة النظامية من فاية ويجب أن تبلغ الجهات المختصة بذممن تتوافر فيهم الخبرة والك

العضو تاري  التعيين وأن يعرض التعيين على الجمعية العامة العادية في أول اجتماع لها ويكمل  

الشرو  تتوافر  لم  واذا  سلفه.  مدة  بسببالجديد  الادارة  مجلس  لانعقاد  اللازمة   عدد   نقص  ط 

المن  الادنى  الحد  عن  النأعضائه  هذا  أو  الشركات  نظام  في  عليه  بقية  صوص  على  وجب  ظام 

من   اللازم  العدد  لانتخاب   
ً
يوما ستين  خلال  للانعقاد  العادية  العامة  الجمعية  دعوة  الاعضاء 

 ء.الاعضا

 الشاغر في المجلس  ز كالمر   (:17)  المادة

حددى طدرق انتهداء انتهداء عضدويته بإ أو تزالدهأو اع لوفاتدهالإدارة ر مركز أحد أعضاء مجلس شغ  إذا

ن هددددذا الشددددغور إخددددلال بالشددددروط اللازمددددة لصددددحة انعقدددداد المجلددددس ولددددم ينددددتج عدددد العضددددوية الأخددددرى 

، فللمجلدددس أن نظدددام الشدددركاتي المنصدددوص عليددده فدددبسدددبب نقدددص عددددد أعضدددائه عدددن الحدددد الأدندددى 

ا-يعددددين  أن يبلددددغ بددددذلك السددددجل  كفايددددة، علددددىفددددي المركددددز الشدددداغر مددددن تتددددوافر فيدددده الخبددددرة وال -مؤقتددددً

ا مددن تدداري  التعيددين، وأن يعددرض  هيئددة السددوق الماليددةلتجدداري، وكددذلك ا خددلال )خمسددة عشددر( يومددً

 لعضو المعين مدة سلفه.التعيين على الجمعية العامة العادية في أول اجتماع لها، ويكمل ا

 تعديل وفق نظام الشركات الجديد
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 : صلاحيات المجلس(18)المادة 

ا  امة، يكون لمجلسالع  معية للج  ة ر قر ختصاصات المالا مراعاة    عم دارة  إلسلطات في  الإدارة أوسع 

اسياسات   م سور   ةالشرك وتحديد  والاشها  اعمالها  عل  رافستثماراتها  ام والقي  أمورها   وتصريفى 

الم  اتتصرفلاو   لأعمالافة  بكا وخارجها داخل  من  دالت  ملكة  تحقيق ي  تشمل  و اغراضها    شأنها 

 :يلي مال لا الحصر ثا الم سبيل ى علدارة جلس الإ وسلطات م صلاحيات 

  الرهن   الرهن وفك  قبول الهبة وحق   وله حق  اتهار اها وعقوممتلكات  ول الشركة التصرف في أص  -1

الوق  والإفراغ   اءوالشر   لبيع وا وتسليم  أن،    ن ثملم وا  ثمن بض  المجلس   يتضمن  على    محضر 

 ة: التاليالشروط  مراعاة مع ات لذلك  الأسباب والمبرر  في التصرف والبيعه وحيثيات قرار 

 و كون البيع ن يأ -أ 
ً
 قاربمعادلا

ً
 للأصول  لثمن المثل ا

ً
 ا. رف عليهعاالمت حاسبية لما طبقا

 أن يكون البيع حاضر  -ب
ً
 . كافيةنات بضماو يقدرها المجلس الات التي إلا في الح ا

  مات إلتزاأو تحميلها    أنشطتهاتوقف بعض  تضرر الشركة و   رف ص تك اللذ  علىتب   يتر لا أ -ت

 .سبب شروط ذلك التصرفب أخرى 

ة سواء  ( من أصول الشرك%50قرار ببيع أكثر من )موافقة الجمعية العامة العادية على   -ث

  دة صفقات وإذا تم البيع من خلال ع  صفقات،احدة أو عدة  تم البيع من خلال صفقة و 

التي تؤدي لتجاوز نسبة )فت يل  ( من بيع الأصول هي الصفقة%50عتبر الصفقة  زم  التي 

نسبة من تاري  أول صفقة تمت خلال  الوتحسب هذه    عامة عليها،قة الجمعية المواف

 اضية. الاث ي عشر شهرًا الم

ادات عتمدددالا  علددىلهددا والتوقيددع افمارية وإدارتهددا وإقسددتثأنددواع الحسددابات بمددا فيهدددا الا  كافددةفددتح  -2

ق ار و الأ ت و شدديكالا صدددارإو  ،ى البنددوكلددد لإيددداعاو  حبليددة والسدداندات الميلات والمسددتوالتحددو 

 وتعيددددين المفوضددددين كافددددة المعدددداملات المصددددرفيةتنفيددددذ  حددددق فدددديلدددده الا للغيددددر و ة وتجييرهدددديددددر جالتا

م الددددرقوإلغدددداء بطاقددددات الصددددرف الآلددددي و  صدددددارلاحياتهم وإلغائهددددا وطلددددب إتحديددددد صددددقيع و بددددالتو 

 سري.ال

 وكبندددددللبكافدددددة أنواعهدددددا  ناتالضدددددما مقدددددديتو  مدددددرات لأ دفدددددالات والسدددددنت والكر الضدددددماناإصددددددا -3

والتوقيددع علددى ، الشددركة ودائ ددي الحكددومي سددات التمويددلومؤسليددة الما ؤسسدداتق والميدناصددوال

 بذلك.المتعلقة  داتكافة الأوراق والمستن

 

  للا يوجد تعدي 
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 صدددددناديق اندددددت مثدددددلة ك جهددددد أي عمددددد هايدددددة مددددددة الشدددددركةلا يتجددددداوز أجلهدددددا ن يدالتددددد عقدددددد القدددددروض -4

 بلغت اهمم لية،الما  ؤسساتالمو البنوك    ة معجاريتروض ال، والقيت التمويل الحكومومؤسسا

 لمجلس.ا هار ر يقد حدو  ولأيمدتها 

 وفدي الحددالات التدي يقددرها حددق إبدراء ذمددارة لا لمجلدس ا -5
ً
لمددا ة مدددي ي الشدركة مدن التزامدداتهم طبقدا

ي تكددوين مخصصددات الددديون جدراءات المحاسددبية المتعددارف عليهددا فدبحسددب الا صددلحتها و يحقدق م

عددم جددوى الاسدتمرار ى المجلدس ض ى علدى الددين مددة ورأوأن يكون م في تحصيلها،المشكوك  

ء ذمددة مدددي ي الشددركة يتضددمن محضددر المجلددس وحيثيددات قددراره فددي إبددرا نأطالبددة بدده، علددى فددي الم

 للمجلس، لا يجوز التفويض فيه.براء حق ا أن الا ك، كمالأسباب والمبررات لذل

أخدرى  فدي شدركاتسدهم والحصدص أو تملدك الأ  فدي تأسيسدها شركات أو الاشدتراك مدع الغيدرس التأسي

والاسددددددتثمار بكافدددددددة أنواعددددددده والودائدددددددع والصدددددددكوك  الانددددددددماج معهدددددددا، مددددددة أو الاسدددددددتحواذ عليهدددددددا أوئقا

ه الحق في تقديم بعض لحصص، ولالأسهم أو ا والسندات والاسهم والصناديق والتصرف في هذه

فيهدا أو تؤسسدها، شدركة تشدارك رأس مال أي وعقارات الشركة كحصة عينية في   أصول وممتلكات

س الخاصة بالشركات التي تشارك يسة على عقود التأأسيسها والتوقيع عن الشركيل عقود توتعد

 كان نوع هذه الشرك   الشركة فيها
ً
 كان وملاحق تعديلاتها أيا

ً
ه التعديلات بما فيها مضمون هذات وأيا

والأسددددهم وبيعهددددا وفددددق عددددن الحصددددص  أو التنددددازل  خاصددددة بزيددددادة أو إنقدددداص رأس المددددالالتعددددديلات ال

ل ع هددا للشددركة أو تحويددل الشددركات أو ز االعلاقددة أو القبددول بالحصددص والأسددهم المتنددنظمددة ذات الأ 

بعضددددددها سددددددهم أو الحصددددددص والأ صددددددص والأسددددددهم فددددددي الشددددددركات سددددددواء كددددددل دمجهددددددا وبيددددددع وشددددددراء الح

كتتدددداب للاي تملكهدددا الشددددركة ح الأسدددهم والحصددددص التددددلددددى طددددر طلددددب وقبددددول والتفددداوض ع وللمجلدددس

ات النظاميدددددة بددددلبيددددة السدددددعودية أو خارجهددددا مددددع مراعدددداة المتطملكددددة العر العددددام أو الخدددداص داخددددل الم

حضدور مة فيهدا و كة أخرى تكون تابعة لها أو مسداهوللمجلس تعيين ممثلي الشركة في إدارة  أي شر 

بدددة نياديرين والتصددويت س الإدارة ومجددالس المددومجدددالت الشددركاء أو المسدداهمين اعددات جمعيددااجتم

والمسددداهمين ومدددديرين  ءارك لشدددا جمعيددداتاجتماعدددات ر اضدددات ومحار قدددر عددن الشدددركة والتوقيدددع علدددى 

 .رسميةوالجهات الكوك أمام كتاب العدل والتوقيع على الاتفاقيات والص  ومجالس الإدارة فيها.
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 ين.ئيس التنفيذيونواب الر  للشركة يس التنفيذيالرئعزل و تعيين  -6

 حقوقهم المالية.اجباتهم و ين وو نفيذيواب الرئيس التنفيذي ونتلا رئيسحيات التحديد صلا  -7

 اعتماد المركز المالي والقوائم المالية والميزانية السنوية للشركة. -8

أنظمة تنص سياسات الحوكمة مالم و  ئحلوا، و لسياسات الداخلية للشركةح والوائاعتماد ال -9

 .للجمعية في ذلكختصة على صلاحيات المولوائح الجهات 

  توكيددل فددويض أوفددي تلحددق دود اختصاصدداته افددي حدد سلددمجللو 
ً
أو لجنددة  أكثددر مددن أعضددائه أو واحدددا

ة ولده مدل مدن أعمدال معيندرة عالغيدر فدي مباشد أو مدن شدركةلاموظفي أو من أحد   المجلس  من لجان

.التفويض أو التوكيل جزئيغاء لإي ف حقلا
ً
 أو كليا

ً
 ا

 د التالية:و ية القامه مراعالقيام بمهالإدارة عند امجلس وعلى 

 الإسلام. ة فيبنشاطات محرم عدم الاستثمار -1

 ها.الالتزام بقوانين الدول التي تعمل فيها الشركة بصرف النظر عن الأرباح المالية أو غير  -2

و  ثدددل الرشدداوى، الغدددي، التددددليسأعمدددال الإدارة م عة فدديمشدددرو  عدددم اللجدددوء إلدددى الطددرق الغيدددر -3

 غيرها.

 غير عادلة.افسة تنافس و عدم الدخول في منلال في م و الأصو التمسك بأعلى القي -4

 جاد بيئة العمل المناسبة و المحققة لنجاح أعمال الشركة وتطورها. يإ -1
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 أعضاء المجلس مكافأة  :(19)المادة 

عينية    لسات أو مزاياعن الج  ر و حض   غ معين أو بدل ارة من مبلدجلس الإ أعضاء م   أةفاكم تتكون  

م نسبة  الأ أو  من صافي  ك احبر عينة  حال  في  و  معي،  نسبة  م انت  الأرباح  ن صانة  مراعاة في  فيجب 

المزايا  ذه  أكثر من هين اثنين أو بجمع  لاز يجو   ، و  م( من هذا النظا45( من المادة )5رة )الفق  أحكام 

نصود  حد  يف  و الشركاتظان  عليه  ما  أنظمة    م  أي  ل  ى أخر أو  يقرره همكملة  ما  إلى  بالإضافة   ،

من مصروف  مجلس واالإدارة  السفر  و لإقاات  لكل  مة  للأعضاءالإيواء  المقيمين  غي  جلسة    وفقدر 

المرعية  لأ ا التعليمات  و  القرارات  و  المنظمة  ا صادر الملكة  في  الجهات  من  أن    جبوي  .لمختصةة 

الإ ير تق يشتمل   مجلس  إل ر  الجمعيدارة  العاديةى  العامة  عليه   ة  ما حصل  لكل  شامل  بيان  على 

المزايا. وأن    ات وغير ذلك من مكافآت وبدل مصروفنة المالية من  عضاء مجلس الإدارة خلال الس أ

 ر أو إداريين أو ما قبضوه نظيان ما قبضه أعضاء المجلس بوصفهم عاملين  ل كذلك على بييشتم

فنية   استش   أوأعمال  أو  وأ اراتإدارية  بي.  على   
ً
أيضا يشتمل  وعدد ن  المجلس  جلسات  بعدد  ان 

 للجمعية العامة.ي  آخر اجتماع جلسات التي حضرها كل عضو من تار ال

 

 لمجلسأعضاء ا مكافأة  :(19)المادة 

ا معينًا، أو بدل حضور عن الجلسات، أو مزايا عينية، أو نسبة معينة من 
ً
  تكون هذه المكافأة مبلغ

ويجوز   الأرباح،  أصافي  أو  اثنتين  بين  تقدم، الجمع  مما  إلى    كثر  السفر  بالإضافة  مصروفات 

و لإقا وا مقدا حدوتالإيواء  مة  العادية  العامة  الجمعية  تكون    رد  أن  يراعى  أن  على  المكافآت،  تلك 

 .المكافآت عادلة ومحفزة وتتناسب مع أداء العضو وأداء الشركة 

العادية في اجتماعها السنوي على بيان امة دارة إلى الجمعية العجب أن يشتمل تقرير مجلس الإ يو 

ل  كل عضو من أعضاء مجلس الإدارة خلاشامل لكل ما حصل عليه أو استحق الحصول عليه  

وأن  الس المزايا.  من  ذلك  وغير  مصروفات  وبدل  الجلسات  حضور  وبدل  مكافآت  من  المالية  نة 

ر اريين أو ما قبضوه نظيس بوصفهم عاملين أو إديشتمل كذلك على بيان ما قبضه أعضاء المجل

بيان   على  أيضًا  يشتمل  وأن  استشارات،  أو  إدارية  أو  فنية  المأعمال  وعدد بعدد جلسات  جلس 

 ضرها كل عضو.التي حالجلسات  

 وفق نص نظام الشركات الجديدتم التعديل 

 مين السر أ العضو المنتدب و  النائب و  صلاحيات الرئيس و  :(20)المادة 

 أ له    وز يج   نائبا للرئيس و  عضائه رئيسا و أبين    رة منا ديعين مجلس الإ  -1
ً
   ن يعين عضوا

ً
  ، منتدبا

 بالشركة.نصب تنفيذي م أي  دارة وئيس مجلس الإ بين منصب ر جوز الجمع لا ي و

يختص   -2 الإدارة  مجلس  وصلاحيات  اختصاصات  مراعاة  بدعوة  مع  الادارة  مجلس  رئيس 

اجتماعا ورئاسة  للاجتماع  التالمجلس  واجتماعات  للمساهمين،  العاعية  مج ه  وتمثيل  مة 

علا  الشركة الغيرقتها  في  جميع    مع  أمام  ع ها  نيابة  الحكوميةوالتوقيع  وشبه    الجهات 

العامة والخاصة  ديوان  غير الحكومية والالحكومية و  الملكي والوزارات والهيئات والمؤسسات 

 الجوازات ور و المر ة لا الحصر )إدار  على سبيل المثال  والامارات والإدارات الحكومية كافة

 مين السر أ العضو المنتدب و  النائب و  صلاحيات الرئيس و  :(20)المادة 

  يعين   أن   ويجوز للرئيس    ونائباعضائه رئيسا  أمن بين    اجتماع له  ل في أو رة  اد س الإ مجل  يعين -1

أعضائه    من 
ً
   عضوا

ً
أن    ، منتدبا له  يجوز  رئيكما  غيرهم  من  أو  أعضائه  بين  من    يعين 

ً
سا

للشركةتنفيذ  
ً
يو ،  يا الإ لا  مجلس  رئيس  منصب  بين  الجمع  و جوز  تنفيذي  دارة  منصب  أي 

 بالشركة.

اختصا -2 مراعاة  مجمع  وصلاحيات  يختص  صات  الإدارة  بدعوة  لس  الادارة  مجلس  رئيس 

اجتماعات ورئاسة  للاجتماع  الالمجلس  واجتماعات  للمساهمين،  مج ه  العامة  وتمثيل  عية 

علا  الشركة ع  لغيرا  مع قتها  في  نيابة  الج والتوقيع  جميع  أمام  الحكومية ها  وشبه    هات 

العامة والت والهيئات والمالملكي والوزاراالحكومية وغير الحكومية والديوان   خاصة  ؤسسات 

 المرور والجوازات على سبيل المثال لا الحصر )إدارة  والامارات والإدارات الحكومية كافة

 وفق نص نظام الشركات الجديدتم التعديل 
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ومكتب  التجارية  والاستقدام  العلامات  تسجيل  وإدارة  المدني  والدفاع  الوافدين  وإدارة   العمل 

ها  د وغيرها، وحق تمثيل الشركة والتوقيع نيابة ع ات والبنوك والافراجارية( والشرك والوكالات الت

ا ودأمام جميع  وأنواعها  بمختلف مسمياتها  القضائية  القضائية وشبه  وله حق  ر لجهات   ، جاتها 

  -الإقرار      -طالبة والمرافعة والمدافعة وإقامة الدعوى و سماع الدعاوى والرد عليها  المخاصمة والم

لبينات حضار الشهود واإ   -طلب اليمين ورده والامتناع عنه     -لإبراء  ا   -التنازل     -لح  الص    -لإنكار  ا

  -تام والتواقيع  إنكار الخطوط والأخ   -لتزوير  االطعن ب   -الإجابة والجرح والتعديل     -والطعن فيها  

المنع من السفر ورفعه   الح   -فيذ  نمراجعة دوائر الحجز والت   -طلب  طلب    -جز والتنفيذ  طلب 

والمحكمين  ت   -التحكيم   الخبراء  الخب   -عيين  بتقارير  والمحكمين  الطعن  واستبدالهم  راء     -وردهم 

الأحكام   بتنفيذ  الأح    -المطالبة  ونفيها  كقبول  الأ    -ام  على  الاستئناف  الاعتراض  وطلب     -حكام 

وطلب    -ب الشفعة  طل   -لاعتبار  طلب رد ا    -م  االتهميي على صكوك الاحك   -التماس إعادة النظر  

جميع الدعاوى لدى جميع   ضور الجلسات فيإنهاء ما يلزم ح  -ض الحكم لدى المحكمة العليا  نق

استلام المبالغ  بشيك     -دات  واستلام المذكرات والمستن  –ت  اتقديم المذكرات والمستند   –المحاكم  

طلب    -والتداخل    طلب الإدخال   -تنحي القاض ي    ب طل   -استلام صكوك الأحكام    -باسم الشركة  

الدعوى  إح الم  -الة  )ديوان  الإدارية  المحاكم  لولدى  لدى  و  نظام ظالم(  مخالفات  في  النظر  جنة 

الشرع الطبية  اللجان  و  فيالمنافسة  لجان  و  العمالية  اللجان  و  ولجان ة  المالية  المنازعات  ض 

الفصل ف لجان  ولدى  المصرفية  المنازعات  الأو   يتسوية  المالية   منازعات  في راق  الفصل  مكاتب  و 

المنازعات  م حسم  ولجان  التجارية  الأوراق  اللنازعات  و  الغي التجارية  ولجان  الجمركية  جان 

النيابة العامة و المحكمة العليا  ت والمخالفات التأمينية ولدى  االتجاري  و لجان الفصل في المنازع

والمنازعات   المخالفات  في  الفصل  واللجاولجنة  الاستئنافيلضريبية  والمنانة  للمخالفات  زعات ة 

وغيرها،  والم  الضريبية  الاورق  كافة  واستلام  تسليم  حق  في وله  يلزم  ما  وإنهاء  والاحكام  عاملات 

المحاكم واللجان تمث  ،جميع  له حق  العقارات  فيما  وفيما يخص  ع ها  نيابة  والتوقيع  الشركة  يل 

واستخراج    ا في النظام الشامل وإدخالهها  ديثوتحئة والفرز  والتجز  دمجوال  يتعلق بإستلام الصكوك 

ص  و مجموعة  مفقود  بدل  الصكو كوك  صور  العقاريةتصديق  كت  ك  العدل ومراجعة  ابات 

العللاست الأملاك  عن  وتعدعقلام  اليارية  و حدو ل  والمس الأ د  و حاطوال  القأرقاة  وا م  ات  خططلمطع 

 والعوائد الاستثمارية  الأجرة واستلامر  تئجاس والا  والتأجير حياء وأسماء الأ   هااريخ وتو  الصكوك و 

ومكتب لا وا التجارية   ستقدام  العلامات  تسجيل  وإدارة  المدني  والدفاع  الوافدين  وإدارة   العمل 

ثيل الشركة والتوقيع نيابة ع ها  والوكالات التجارية( والشركات والبنوك والافراد وغيرها، وحق تم

ا بمختلف مسميأمام جميع  القضائية  القضائية وشبه  ودلجهات  وأنواعها  وله حق ر اتها   ،   جاتها 

  -الإقرار      -طالبة والمرافعة والمدافعة وإقامة الدعوى و سماع الدعاوى والرد عليها  المخاصمة والم

لبينات إحضار الشهود وا   -يمين ورده والامتناع عنه  طلب ال   -الإبراء     -التنازل     -الصلح     -الإنكار  

  -تام والتواقيع  ر الخطوط والأخإنكا    -لتزوير  االطعن ب   -تعديل  الإجابة والجرح وال   -والطعن فيها  

المنع من السفر ورفعه   طلب    -طلب الحجز والتنفيذ    -فيذ  نمراجعة دوائر الحجز والت   -طلب 

والم   -التحكيم   الخبراء  والمحكمين     -حكمين  تعيين  الخبراء  بتقارير  واستبدالهم  الطعن     -وردهم 

الأح بتنفيذ  الأح    -كام  المطالبة  ونفيها  كقبول  الأ ا   -ام  على  الاستئناف  لاعتراض  وطلب     -حكام 

وطلب    -طلب الشفعة     -طلب رد الاعتبار     -م  االتهميي على صكوك الاحك   -التماس إعادة النظر  

جميع الدعاوى لدى جميع   إنهاء ما يلزم حضور الجلسات في  -كمة العليا  نقض الحكم لدى المح

استلام المبالغ  بشيك     -دات  ذكرات والمستنواستلام الم  –ت  المذكرات والمستند تقديم ا  –المحاكم  

طلب    -طلب الإدخال والتداخل    -تنحي القاض ي    ب طل   -استلام صكوك الأحكام    -باسم الشركة  

الدعوى   لولد  -إحالة  لدى  و  المظالم(  )ديوان  الإدارية  المحاكم  نظام ى  مخالفات  في  النظر  جنة 

الل و  الشرعالمنافسة  الطبية  العيجان  اللجان  و  فة  لجان  و  ولجان مالية  المالية  المنازعات  ض 

الفصل ف لجان  ولدى  المصرفية  المنازعات  في   يتسوية  الفصل  و مكاتب  المالية   الأوراق  منازعات 

ا الأوراق  اللمنازعات  و  التجارية  المنازعات  حسم  ولجان  الغي لتجارية  ولجان  الجمركية  جان 

النيابة العامة و المحكمة العليا  لتأمينية ولدى  ت والمخالفات ااالفصل في المنازعالتجاري  و لجان  

والمنازعات   المخالفات  في  الفصل  والمنازعات اولجنة  للمخالفات  الاستئنافية  واللجنة  لضريبية 

وغ والم  يرها،الضريبية  الاورق  كافة  واستلام  تسليم  حق  في وله  يلزم  ما  وإنهاء  والاحكام  عاملات 

العق  ،المحاكم واللجانجميع   تمثوفيما يخص  له حق  فيما  ارات  ع ها  نيابة  والتوقيع  الشركة  يل 

واستخراج    ا في النظام الشامل وإدخالهها  وتحديثئة والفرز  والتجز  دمجوال يتعلق بإستلام الصكوك

و ص   مجموعة  مفقود  بدل  الصكو كوك  صور  العقاريةتصديق  كت  ك  العدل ومراجعة  ابات 

العللاست الأملاك  عن  وتعدعقلام  اليارية  و حدو ل  والمس و طالأ د  و حاال  القأرقاة  وا م  ات  خططلمطع 

 واستلام الأجرة والعوائد الاستثمارية ر  تئجاس والا  والتأجير حياء وأسماء الأ   هااريخ وتو  الصكوك و 
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  في ذلك.يع نيابة ع ها ة والتوقيل الشركق تمثوله ح بشيك باسم الشركة

مدددا كددل فددي التوقيددع ع هدددا  أومثيددل الشددركة تارة صددلاحية منفددردة فدددي الاد سصددلاحية رئدديس مجلددد تعدددو 

 اته.او اختصاصلاحياته من صكل  وأويض أو توكيل الغير بأي تفحق  هلو  لاهاع ذكر

 به.يتولى نائب رئيس المجلس مهام رئيس المجلس عند غيا -3

يذ كافة ة وتنفر دالإ لاحيات التي يحددها مجلس اي حال تعيينه بالص المنتدب ف  يختص العضو -4

  لدددسلمجويحددددد ا ،لمجلدددسادرة عدددن اصدددالتعليمدددات ال
ً
قدددرار صدددادر منددده ى علدددء نددداوب هلتقددددير وفقدددا

ن جميع الأعمدال الإضدافية التدي يقدوم بهدا بصدفته المنتدب ع يحصل عليها العضو  التيالمكافأة  

 
ً
 .ضو في المجلسوليس بصفته ع تنفيذيا

 .هتأويحدد مكاف ضائه أو من غيرهمعين أبدارة أمين سر يختاره من يعين مجلس الا  -5

مجلس الادارة على مدة  عضو رسال نيمأب و نتدالمضو العه و ونائبس المجلس  لا تزيد مدة رئي -6

 إعددادة انتخددابهم وللمجلددس فددي أي وقددت أن يعددزله لددس، ويجددوز هم فددي المجة كددل مدد عضددوي
ً
م أو أيددا

وقدت غيدر  و فديأمشروع غير تعويض إذا وقع العزل لسبب في البحق من عزل  هم دون إخلالم 

 مناسب.

  في ذلك.يع نيابة ع ها ة والتوقيل الشركق تمثوله حباسم الشركة بشيك 

مدددا كددل فددي التوقيددع ع هدددا  أومثيددل الشددركة تة فدددي ارة صددلاحية منفددردالاد صددلاحية رئدديس مجلدددس تعدددو 

 اته.او اختصاصلاحياته من صكل  وأويض أو توكيل الغير بأي تفحق  هلو  هلا اع ذكر

 جلس عند غيابه.ى نائب رئيس المجلس مهام رئيس الميتول -3

يذ كافة ة وتنفدار لإ لاحيات التي يحددها مجلس اي حال تعيينه بالص المنتدب ف  يختص العضو -4

  لدددسلمج، ويحددددد المجلدددسادرة عدددن اصدددات الالتعليمددد
ً
قدددرار صدددادر منددده ى علدددء نددداوب هلتقددددير وفقدددا

فته لأعمدال الإضدافية التدي يقدوم بهدا بصدن جميع االمنتدب ع يحصل عليها العضو  التيالمكافأة  

 
ً
 .ضو في المجلسوليس بصفته عتنفيذيا

 .هتأمكاف ويحدد عضائه أو من غيرهمين أبدارة أمين سر يختاره من يعين مجلس الا  -5

مجلس الادارة على مدة  عضو رسال نيمأب و نتدالمضو العه و ونائبس المجلس  لا تزيد مدة رئي -6

 إعددادة انتخددابهم وللمجلددس فددي أي و  ز هم فددي المجلددس، ويجددو ة كددل مدد عضددوي
ً
قددت أن يعددزلهم أو أيددا

وقدت غيدر  و فديأغير مشروع تعويض إذا وقع العزل لسبب في البحق من عزل  هم دون إخلالم 

 اسب.من

 

 : اجتماعات المجلس (21)المادة 

الا  الاقل  أربعة  دار يجتمع مجلس  على  السن   مرات  كتابية  في  الدعوة  وتكون  رئيسه،  من  بدعوة  ة 

العادي البريد  عبر  ترسل  أن  التقن  ويجوز  وسائل  أوعبر  الأخرى أوالإلكتروني  الحديثة  ويجب  ية   ،

لمجلس إلى الاجتماع متى طلب إليه يدعو ا ن  أ  -في حال غيابه-أو من ينوب عنه  على رئيس المجلس  

 عضاء.الأ اثنان من  ذلك 

ل   
ً
الإدارة وفقا التق ولمجلس  اجتماعاته من خلال وسائل  الحديثةلظروف عقد  له ،  نية    كما يحق 

حضور جلساته من يراه من موظفي الشركة أو مستشاريها أو غيرهم على ألا يكون لهم لالدعوة  

   حق التصويت.

 

 ات المجلساجتماع:  (21)المادة 

الادار  مجلس  الا  أربعة  يجتمع  على  السن  قلمرات  كتابية  في  الدعوة  وتكون  رئيسه،  من  بدعوة  ة 

الب عبر  ترسل  أن  العاديويجوز  وس  ريد  أوعبر  التقنأوالإلكتروني  الأخرى ائل  الحديثة  ويجب  ية   ،

المجلس   رئيس  ينوب عنه  على  من  غيابه-أو  الاجتماع   -في حال  إلى  المجلس  ط  دعوة  إليه متى  لب 

 
ً
 ي موضوع أو أكثر. لمناقشة أ  أي عضو في المجلسذلك كتابة

اجتماعاته  الإدارة مكان عقد  التقنية    باستخداماعاته  عقد اجتم ويجوز    ويحدد مجلس  وسائل 

له،  ديثةالح يحق  أو الدعوة    كما  مستشاريها  أو  الشركة  موظفي  من  يراه  من  جلساته  لحضور 

  ت.التصويغيرهم على ألا يكون لهم حق  

 

 م الشركات الجديد وفق نظاتم التعديل 
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 نصاب اجتماع المجلس : (22)دة الما

إذا   المجلس صحيحا إلا  الأقل،    أربعة  حضرهلا يكون اجتماع  ألاو أعضاء على  عدد يقل    بشرط 

عن   أصالة  بم  ،أعضاء  ثلاثةالحاضرين  الإدارة  مجلس  حضور ولعضو  الاجتماع  رئيس  وافقة 

الأعضاء   ه غيره من. كما له أن ينيب عنالتقنية الحديثةرة عن طريق وسائل  اجتماع مجلس الإدا

على   عنه  نيابة  والتصويت  المجلس  اجتماعات  حضور  الاجالقرافي  خلال  تٌتخذ  التي  تماع،  رات 

 لطب
ً
 لضوابط الآتية:قا

 من عضو واحد في حضور ذات الاجتماع.   لا يجوز لعضو مجلس الادارة أن ينوب عن أكثر -1

تكون  -2 كت  أن  ثابتة    الانابة 
ً
وسائ   ويجوز   -ابيا طريق  عن  تكون  التقنية أن    وبشأن   -الحديثة  ل 

 اجتماع محدد. 

 ت بشأنها. التصويالمنيب   رات التي يحظر النظام علىالقرالا يجوز للنائب التصويت على  -3

 نصاب اجتماع المجلس : (22)المادة 

)أصالة أو    حضره نصف الأعضاء  لا يكون اجتماع مجلس إدارة شركة المساهمة صحيحًا إلا إذا

 .أعضاء ثلاثةعدد الحاضرين أصالة عن ألا يقل  بشرطو ، نيابة( على الأقل

الإدارة عن طريق وسائل    ة رئيس الاجتماع حضور اجتماع مجلسوافقولعضو مجلس الإدارة بم 

الحديثة كما  التقنية  المجلس.  لعضو  من   أن  غيره  عنه  ينيب  اجتماعات   أن  في حضور    الأعضاء 

 لخلال الاجالقرارات التي تٌتخذ نيابة عنه على المجلس والتصويت 
ً
 لضوابط الآتية: تماع، طبقا

 الاجتماع.  من عضو واحد في حضور ذات  عن أكثر لا يجوز لعضو مجلس الادارة أن ينوب -4

5-   
ً
كتابيا ثابتة  الانابة  تكون  التقنية   ويجوز   -أن  وسائل  طريق  عن  تكون    وبشأن   -الحديثة  أن 

 دد. اجتماع مح

 ت بشأنها. المنيب التصوي لنظام علىالقرارات التي يحظر اب التصويت على لا يجوز للنائ -6

 م الشركات الجديد وفق نظاتم التعديل 

 لاتهالمجلس ومداو  قرارات:  (23)لمادة ا

اء يرجح  ية آراء الأعضاء الحاضرين أو الممثلين فيه وعند تساوي الآر تصدر قرارات المجلس بأغلب

الذ ر الجانب  معه  صوت  الجلسةي  و ئيس  و   تثبت،  الإدارة  مجلس  محاضر  مداولات  في  قراراته 

وأمين  الجلسة رئيس  يوقعها   الحاضرون  الإدارة  في   وأعضاء مجلس  المحاضر  هذه  وتدون  السر. 

 أمين السر. خاص يوقعه رئيس مجلس الإدارة و سجل 

ما لم يطلب  ء متفرقين،  بعرضها على الأعضا  ويجوز للمجلس أن يصدر قرارات في الأمور العاجلة

ذه القرارات على المجلس في أول  المجلس للمداولة فيها. وتعرض هاجتماع    -كتابة    -عضاء  أحد الأ 

 له. اجتماع تال  

 ومداولاته المجلس قرارات:  (23)المادة 

بأغلب المجلس  قرارات  نياية  تصدر  أو  )أصالة  الحاضرين  الأعضاء  تساوي    بة(أصوات  وعند 

اري  صدوره، ما لم  من ت  القرار يسري  و   ، تماعلجانب الذي صوت معه رئيس الاجالأصوات يرجح ا

 . ينص فيه على سريانه بوقت آخر أو عند تحقق شروط معينة

ي الأمور العاجلة بعرضها على جميع الأعضاء بالتمرير، ما لم  صدر قراراته فأن يلمجلس الإدارة  و 

موافقة أغلبية  وتصدر تلك القرارات ب،  ة فيهااجتماع المجلس للمداول  -كتابة-يطلب أحد الأعضاء  

ضر ذلك ض هذه القرارات على المجلس في أول اجتماع تال  له لإثباتها في محوتعر   ائه أصوات أعض 

 الاجتماع. 

مج مداولات  محاضر  تثبت  في  وقراراته  الإدارة  الاجتماع لس  رئيس  ويوقعها  السر  أمين    يعدها 

ا وأمين  الحاضرون  الإدارة  مجلس  سجوأعضاء  في  المحاضر  هذه  وتدون  يوقعه لسر.  خاص  ل 

ا  مجلس  و رئيس  السرلإدارة  وإثبات و ،  أمين  للتوقيع  الحديثة  التقنية  وسائل  استخدام  يجوز 

 ضر. المداولات والقرارات وتدوين المحا 
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 : حضور الجمعيات (24)المادة 

العامة  لكل مساه  آخر  ساهم للمم حق حضور الجمعيات   
ً
أن يوكل عنه شخصا في ذلك  ين، وله 

 في حضور الجمعية العامة.  عاملي الشركة أوأعضاء مجلس الإدارة  من غير  

ا مداولاتها والتصويت م في  ن واشتراك المساه جتماعات الجمعيات العامة للمساهميويجوز عقد 

 . هة المختصة.الج  عها ديثة، بحسب الضوابط التي تض على قراراتها بواسطة وسائل التقنية الح

 : حضور الجمعيات (24)المادة 

للممساه  لكل -1 العامة  الجمعيات  حضور  حق  للمساهم  و   ساهمين،م  توكيل  يحق  بموجب 

ن أو من غيرهم من غير أعضاء مجلس إدارة  من المساهمي  توكيل شخص طبيعي آخر  خطي

الجمعية   اجتماع  لحضور  نيابة  الشركة  أعمالها  جدول  بنود  على    عنوالتصويت 
ً
وفقا ه 

 واللوائح ذات العلاقة. للأنظمة

المساه -2 العامةمون ايسجل  الجمعية  في حضور  في مركز    لذين يرغبون  الخاصة أسمائهم  أو 

 فيه الجمعية قبل الوقت المحدد لانعقاد الجمعية.  دكة الرئيس ي او في المقر الذي تنعقالشر 

الم -3 واشتراك  للمساهمين  العامة  الجمعيات  اجتماعات  عقد  في  ساهيجوز  مداولاتها  م 

الجهة    الضوابط التي تضعهاوفق  ديثةائل التقنية الح وس مباستخدا والتصويت على قراراتها 

 ،  المختصة

ل وسائل التقنية الحديثة والمساهمين  من خلاأصوات المساهمين المشاركين يحسب حضور و  -4

ا ضمن النصاب اللازم لصحة انعقاد اجتماع الجمعية وصدو   . ر القراراتالذي يصوتون آليا

 م الشركات الجديد وفق نظاتم التعديل 

 : اختصاصات الجمعية العامة العادية (25)ادة الم

 لعاديةا  العامة  لجمعيةا  ختصت   ادية،الع  ير غ   العامة  جمعيةال  ها ب  تختص   التي  مور الأ   عدا  فيما

  التالية  تة سال  الأشهر  خلال   السنة  في  قل لأا  ى عل  مرة   وتنعقد   ،  بالشركة   تعلقةالم  الأمور   بجميع

 دعت   كلما  جتماع للا   أخرى   عادية  عامة  جمعيات  ةدعو   وز ويج  كة، للشر   ية المال  السنة   ءلانتها

 .لكذ إلى الحاجة 

  يل لا يوجد تعد

 ية العامة غير العاديةع: اختصاصات الجم (26)المادة 

ر عليها  مور المحظو ناء الأ نظام الشركة الأساس باستث عديلالعادية بتتختص الجمعية العامة غير 

في  أن   لها   و  .تعديلها نظاما الداخلة  و الأم  تصدر قرارات  العامة أ ر  صلا في اختصاصات الجمعية 

 .ةيالعاد ةا المقررة للجميعة العاموضاع نفسهالأ  ذلك بالشروط و العادية و

  لا يوجد تعديل 
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 : دعوة الجمعيات (27)المادة 

العامة  تنعق الجمعيات  للمساهأد  الخاصة  بدعوة  و  الإ مين  مجلس  للا   ارةدمن   
ً
وضاع  وفقا

  هذا   الجهات المختصة فيالتي تضعها    النظام ونظام الشركات والضوابطالمنصوص عليها في هذا  

الإ و ،  الشأن مجلس  ا أدارة  على  يدعو  للانعقادلجمعين  العادية  العامة  مراجع  إ  ة  ذلك  طلب  ذا 

   .ى الأقلرأس المال عل( من %5يمثل )و عدد من المساهمين أو لجنة المراجعة  أالحسابات  

 : دعوة الجمعيات (27)المادة 

العامة  نعقت الجمعيات  للمساهأد  الخاصة  الإ و  مجلس  من  بدعوة  ل  دارةمين   
ً
وضاع  لا وفقا

  هذا   الجهات المختصة فيالتي تضعها    ام ونظام الشركات والضوابطالمنصوص عليها في هذا النظ

الإ و ،  الشأن مجلس  اأدارة  على  يدعو  العن  العادية  لجمعية  مراجع  إ  للانعقادامة  ذلك  طلب  ذا 

المراجعة  و  أالحسابات   المساهمين  ألجنة  من  عدد  ملكيتهم  و  نسبتهتمثل  من  %10)  ما  أسهم  ( 

   لأقل.الشركة التي لها حقوق تصويت على ا

 م الشركات الجديدوفق نظاتم التعديل 

الج  و دعوة  الحسابات  لمراجع  للانعقاد  يجوز  المجإميعة  يقم  لم  بدعو ذا  الجلس  خلال ة  معية 

 
ً
 .اباتجع الحس مرامن تاري  طلب  ثلاثين يوما

الجمعيةو  لانعقاد  الدعوة  صحيف  تنشر  في  الأعمال  وجدول  فيها  العامة  التي  المنطقة  في  توزع  ة 

للانعقاد  ال  مركز المحدد  الميعاد  قبل  الرئيس ي  الأقلشركة  على   
ً
يوما ذلك  بواحد وعشرين  ومع   ،

، وترسل  ت مسجلةبخطاباجميع المساهمين    يعاد المذكور إلىفي المالدعوة  يجوز الاكتفاء بتوجيه  

 لال المدة المحددة للنشر.   ، وذلك خ الجهات المختصةال إلى  صورة من الدعوة وجدول الأعم

دعوة    يجوز و  الحسابات  بدعو إللانعقاد    الجمعية لمراجع  المجلس  يقم  لم  خلال  ذا  الجمعية  ة 

 
ً
 .تاباراجع الحس ممن تاري  طلب  ثلاثين يوما

الجمعية   انعقاد  موعد  عن  الإعلان  أعمويجب  وجدول  وعشرين    الموعد قبل    الهاومكانه  بواحد 

الأقل على   
ً
ال،  يوما في  وتنشر  المالية  دعوة  السوق  الإالإلكموقع  والموقع  للشركةتروني  ، لكتروني 

  وترسل صورة   ،وبالإضافة لذلك يجوز للشركة توجيه الدعوة عن طريق وسائل التقنية الحديثة

 . إعلان الدعوةهيئة السوق المالية في تاري  ري، و إلى السجل التجاال  من الدعوة وجدول الأعم

 ركات الجديدم الشوفق نظاتم التعديل 

 ضور الجمعيات: سجل ح (28)المادة 

الذي  يسجل العامة    ن المساهمون  الجمعية  حضور  في  أسمائهم أيرغبون  الخاصة  مركز   و  في 

ائل نصية لضابط رس  أو عن طريق إرسال  بل الوقت المحدد لانعقاد الجمعيةي قالشركة الرئيس 

 ة. الاتصال في الشرك

  ( 24جت مع المادة ) حذفت ودم
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 مة العادية اع الجمعية العا: نصاب اجتم(29)ة الماد 

ربع  يمثلون  مساهمون  إذا حضره  إلا   
ً
العادية صحيحا العامة  الجمعية  اجتماع  انعقاد  يكون  لا 

الما  ا   قل,لأى ال علرأس  اللازم لعقد هذا  النصاب  يتوفر  لم  ، يعقد الاجتماوإذا  الثاني لاجتماع  ع 

انتهاء من  ساعة  الم  بعد  لانعقاالمدة  احددة  تتضمن  أن  بشرط  الأول  الاجتماع  لد  عقد  لدعوة 

الاعلان  يفيد  ما  الأول  الاجتماع  الاجتماع  هذا  عقد  امكانية  الدعوة و  ،عن  تتضمن  لم  حال  في 

إالأول الثانيمكى  الاجتماع  عقد  اجتماع،  انية  إلى  الدعوة  يعقد  وجّهت  الثلاث  ثان     خلال 
ً
يوما ين 

المبالطريقة  عوة  تنشر هذه الدو  ،  التالية للاجتماع السابق   ( من هذا 27ادة )المنصوص عليها في 

  وفي جميع الاحوال، النظام
ً
 د الأسهم الممثلة فيه. أيا كان عد يكون الاجتماع الثاني صحيحا

 دية : نصاب اجتماع الجمعية العامة العا(28)لمادة ا

ي الجمعية  لا  اجتماع  انعقاد  يكون  مساهمون  إذا حضره  إلا   
ً
العادية صحيحا ربع مثلون  العامة 

ح لها  التي  الشركة  الأقلأسهم  على  تصويت  هذا    ،قوق  لعقد  اللازم  النصاب  يتوفر  لم  وإذا 

الاجتما  يعقد   ، االاجتماع  من  ساعة  بعد  الثاني  الم  نتهاءع  الأول  المدة  الاجتماع  لانعقاد  حددة 

  ، جتماع عن امكانية عقد هذا الا   عقد الاجتماع الأول ما يفيد الاعلانتتضمن الدعوة لبشرط أن  

وجّهت الدعوة إلى اجتماع ثان   ،  انية عقد الاجتماع الثانيى إمك الأولفي حال لم تتضمن الدعوة  و

الثلاث  يعقد للاجتخلال  التالية   
ً
يوما السابقين  الدعوة  و  ،  ماع  هذه  المنصوص بالطريقة  تنشر 

)عليه المادة  في  هذا27ا  من  الاحوال،  النظام  (  الثاني    وفي جميع  الاجتماع    يكون 
ً
كان صحيحا ا  أيا

 لها حقوق تصويت الممثلة فيه. عدد الأسهم التي 

 م الشركات الجديدوفق نظاتم التعديل 

 مة غير العاديةجمعية العا: نصاب اجتماع ال (30)المادة 

اجت  لا اليكون  غير  العامة  الجمعية   ماع 
ً
يمثلون نصف ذا حضره  إلا  إ   عادية صحيحا مساهمون 

فأر  المال  يتوفذا  إس  ه لم  الاول ر  الاجتماع  في  النصاب    من  ساعة   بعد  الثاني  الاجتماع  د يعق،  ذا 

  الأول   جتماعالا   لعقد  ةالدعو   تتضمن  أن  بشرط  الأول   الاجتماع  لانعقاد  المحددة  المدة  انتهاء

عقد    إمكانية  الأولى  عوة الد  تتضمن  لم  حال   فيو  ،  ماعالاجت  هذا   عقد   إمكانية  عن  الإعلان  مايفيد

ثان    وجّهت   ثانيال  الاجتماع  اجتماع  إلى  بن،  الدعوة  الأوضاعيعقد  المادةعلي  صالمنصو   فس  في    ها 

 . ( من هذا النظام27)

 إذو في جميع الأحو 
ً
حضره عدد من المساهمين يمثل ربع رأس   ا ال يكون الاجتماع الثاني صحيحا

تماع ثالث  وفر النصاب اللازم في الاجتماع الثاني وجّهت الدعوة إلى اجيت  إذا لم  و،  لالمال على الأق

ا بالأوضاع نفسها  الملمنصوص عليها  ينعقد  )في  النظام27ادة  الثالث    ( من هذا  الاجتماع  و يكون 

 
ً
 كان عدد الأسهم الممثلة فيهصحيحا

ً
 بعد موافقة الجهة المختصة.  أيا

 جمعية العامة غير العاديةع ال: نصاب اجتما (29)المادة 

اجت   لا العاديةيكون  غير  العامة  الجمعية     ماع 
ً
يمثذا حضره  إلا  إ   صحيحا لون نصف مساهمون 

،  ر هذا النصاب في الاجتماع الاول لم يتوف ذا  إف  أسهم الشركة التي لها حقوق تصويت على الأقل

  أن   بشرط  الأول   الاجتماع  دلانعقا  المحددة  المدة   انتهاء   من   ساعة  بعد  الثاني  تماعالاج   يعقد

 لم  حال فيو ، الاجتماع هذا عقد  إمكانية  عن ن الإعلا  مايفيد الأول  الاجتماع   لعقد ةالدعو  تتضمن

يعقد بنفس ،  وجّهت الدعوة إلى اجتماع ثان    ثاني ال  الاجتماع عقد    إمكانية   الأولى  عوةالد  تتضمن

   .( من هذا النظام27) ها في المادةعلي صالمنصو   وضاعالأ 

 إذافي جميع الأحو و
ً
أسهم يمثل ربع  حضره عدد من المساهمين    ال يكون الاجتماع الثاني صحيحا

حق  لها  التي  الأقلالشركة  على  تصويت  لمو ،  وق  الثاني يت  إذا  الاجتماع  في  اللازم  النصاب  وفر 

ثالث   اجتماع  إلى  الدعوة  بوجّهت  عليها  ينعقد  المنصوص  نفسها  المالأوضاع  )في  من هذا 27ادة   )

 و  لنظاما
ً
ا كان عدد الأسهم التي لها حقوق   يكون الاجتماع الثالث صحيحا  تصويت الممثلة فيه. أيا

 م الشركات الجديدق نظاوفتم التعديل 



                                                                                                      يم الأساس ظالات النتعدي
 

 

Page | 20  

 

 الاجراء   المقترح   النظام الحالي   امالنظ 

 لتصويت في الجمعيات: ا (31)المادة 

ي في  يت التراك  ويجب استخدام التصو ،  جمعيات المساهمين صوت عن كل سهم في   لكل مساهم  

الادار  مجلس  في  ولا ة،  انتخاب  الاشتراك  الإدارة  مجلس  لأعضاء  قرارات  يجوز  على  التصويت 

ق بمصلحة مباشرة ية عن إدارة الشركة أو التي تتعلولراء ذممهم من المسؤ التي تتعلق بإبالجمعية 

  أو غير مباشرة لهم. 

 لتصويت في الجمعيات: ا (30)المادة 

ي في  يت التراك ستخدام التصو ، ويجب االمساهمين  في جمعيات صوت عن كل سهم  لكل مساهم  

الادارة،   مجلس  ا   لا و انتخاب  مجلس  لأعضاء  قيجوز  على  التصويت  في  الاشتراك  رارات  لإدارة 

التي والعقود،  بالأعمال  تتعلق  التي  التي    الجمعية  أو  مباشرة  غير  أو  مباشرة  مصلحة  فيها  لهم 

 عارض مصالح.تنطوي على ت

 م الشركات الجديدوفق نظاتم التعديل 

 قرارات الجمعيات  :  (32)ادة الم

تماع كما تصدر  لقة للاسهم الممثلة في الاجة المطتصدر قرارات الجمعية العامة العادية بالأغلبي

الاسهق ثلثي  بأغلبية  العادية  غير  العامة  الجمعية  كانرارات  اذا  الا  الاجتماع،  في  الممثلة   قر   م 
ً
ارا

 بزيادة رأس المال أو تخفيضه أو بإطالة م متع
ً
أو بحلها قبل انقضاء المدة المحددة في دة الشركة لقا

   جها مع نظامها الاساس أو باندما
ً
غلبية ثلاثة ارباع  الا اذا صدر بأ  شركة أخرى فلا يكون صحيحا

الممثلة في الاجتماع  لأحكام -مجلس الإدارة أن يشهر  وعلى  ،  الاسهم 
ً
قرارات    -اتام الشرك نظ  وفقا

 نظام الشركة الأساس. ضمنت تعديلالجمعية العامة غير العادية اذا ت

 قرارات الجمعيات  :  (31)ادة الم

 ة أغلبية حقوق التصويت الممثلة في الاجتماع. ات الجمعية العامة العادية بموافقتصدر قرار  -5

ا -6 حقوق  )ثلثي(  بموافقة  العادية  غير  العامة  الجمعية  قرارات  في  تصدر  الممثلة  لتصويت 

قًا بزيادة رأس المال أو تخفيضه أو بإطالة مدة الشركة أو  الاجتماع، إلا إذا كان القرار متعل

انقضا قبل  الأساسبحلها  نظامها  في  المحددة  المدة  أو    ء  أخرى  شركة  مع  باندماجها  أو 

أر  إذا صدر بموافقة )ثلاثة  باع( حقوق  تقسيمها إلى شركتين أو أكثر، فلا يكون صحيحًا إلا 

 التصويت الممثلة في الاجتماع. 

دارة أن يقيد لدى السجل التجاري قرارات الجمعية العامة غير العادية التي  على مجلس الإ  -7

 خلال )خمسة عشر( يومًا من تاري  صدورها. قة علاالأنظمة واللوائح ذات ال تحددها 

ناء الحالات التي ينص  يسري قرار الجمعية العامة لشركة المساهمة من تاري  صدوره باستث -8

ركة الأساس، أو القرار الصادر، على سريانه بوقت آخر أو  ، أو نظام الشنظام الشركاتفيها  

 نة. عند تحقق شروط معي

 الجديدم الشركات وفق نظاتم التعديل 

 : المناقشة في الجمعيات (33)المادة 

سئلة توجيه الأ و العامة  الجمعية    أعمالفي جدول  ت المدرجة  لكل مساهم حق مناقشة الموضوعا

مجلس   اعضاء  الى  الحسابات  الادارةبشأنها  الا ومراجع  مجلس  على  ويجب  مراجع ،  أو  دارة 

الرد  اس  الحسابات  بائعلى  المساهمين  يعرضلة  لا  الذي  للض   لقدر  الشركة  رأى مصلحة  وإذا  رر 

. ب  ويكون قرارهاالعامة  لى الجمعية المساهم ان الرد على سؤاله غير مقنع احتكم ا
ً
 هذا الشأن نافذا

 ت: المناقشة في الجمعيا (32)المادة 

سئلة توجيه الأ و الجمعية العامة    أعمال في جدول  ت المدرجة  لكل مساهم حق مناقشة الموضوعا

م اعضاء  الى  الحساباتجلس  بشأنها  ومراجع  الا الادارة  مجلس  على  ويجب  مراجع ،  أو  دارة 

الرد  اس  الحسابات  باعلى  المساهمين  الئلة  للض لقدر  الشركة  يعرض مصلحة  لا  رأى ذي  وإذا  رر 

. بهذا الشأ  ويكون قرارهاالعامة  لى الجمعية لرد على سؤاله غير مقنع احتكم االمساهم ان ا
ً
 ن نافذا

 غير تعديل رقم المادة فقط لا
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 : رئاسة الجمعيات واعداد المحاضر  (34)المادة 

للمساهمي اجتماع  أس  ير  العامة  الادالجمعيات  مجلس  رئيس  ناأارة  ن  غيابه  و  عند  من أئبه  و 

ويعين رئيس اعضائه لذلك في حال غياب رئيس مجلس الإدارة ونائبه،    من   لس الادارةينتدبه مج

 للأصوات لجلسة أا
ً
 ادق الجمعية على تعيينه. تص مين سر للاجتماع وجامعا

الجمعية باجتماع  الحاضري  ةالعام  ويحرر  المساهمين  عدد  يتضمن  وع  أون  محضر  دد الممثلين 

التي ف الا و وكاأ صالة  أي حيازتهم  الاسهم  لها والقرارات  صو لة وعدد  اتخذت ات المقررة  وعدد    التي 

التي وافقت علي الو خأها  الاصوات  دارت في الاجتماع وتدون    تيالفتها وخلاصة وافية للمناقشات 

كل   عقب  منتظمة  بصفة  الجمعالمحاضر  رئيس  يوقعه  خاص  في سجل  و اجتماع  سرها  أية  مين 

 .امع الأصواتوج

 حاضر : رئاسة الجمعيات واعداد الم (33)المادة 

للمس العامة  الجمعية  اجتماع  نائبه  يرأس  أو  الإدارة  مجلس  رئيس  من اهمين  أو  غيابه،  عند 

الجمعية العامة من  دارة من أعضائه عند غيابهما،  ينتدبه مجلس الإ  وفي حال تعذر ذلك يرأس 

  الاجتماع ويعين رئيس  ،  من غيرهم عن طريق التصويت  ينتدبه المساهمون من أعضاء المجلس أو

 . مادق الجمعية على تعيي ه تص  وجامعو الأصواتسر للاجتماع  أمين

ال باجتماع  ايحرر  المساهمين  عدد  يتضمن  وعدد جمعية محضر  النيابة،  أو  بالأصالة  لحاضرين 

النيابة، وعدد أو  بالأصالة  في حيازتهم  التي  لها،   الأسهم  اتخذت،   الأصوات المقررة  التي  والقرارات 

ا أو عارضتها، وخلاصة وافية للمناقشات التي دارت في الاجتماع. وعدد الأصوات التي وافقت عليه

المح فيوتدون  اجتماع  الجمعية وأمين    اضر بصفة منتظمة عقب كل  رئيس  سجل خاص يوقعه 

 سرها وجامعو الأصوات.  

 م الشركات الجديدوفق نظاتم التعديل 

 تشكيل اللجنة: ( 35 ) المادة

الإ  الأنظمدون  عليه  نصت  بما  و خلال  ذة  تشكيللمجالعلاقة،  ات  اللوائح  الإدارة   لجان   لس 

 متخصصة  
ً
الش  وفقا وظر رك لحاجة  وأو ة  يمك ّ ضاعها  وفها  تأدية  ها  وبما  بممن  له  و ،  ليةفعاهامها 

في   عملها،   اللجان مهمات    تحديدالصلاحية  أعضا  وضوابط  وابط  الض وفق    ها ئومكافآت 

 صة.هات المختعها الجتض  ات التيميالتعلو 

 رة الادا سجلم  لجان يلتشك  :( 34 ) المادة

الإ  الأنظمدون  عليه  نصت  بما  ذخلال  واللوائح  تشكيللمجالعلاقة،    اتة  الإدارة   ان لج  لس 

 متخصصة  
ً
الش  وفقا وظر لحاجة  وأو ركة  يمك ّ ضاعها  وفها  تأدية  ها  وبما  بممن  له  و ،  ليةفعاهامها 

في   عملها،  اللجان مهمات    يدتحدالصلاحية  أعضا  وضوابط  وابط  لض اوفق    ها ئومكافآت 

 صة.هات المختعها الجتض  ات التيميوالتعل

 ى المادةس تعديل م

   المراجعةلجنة : تشكيل  (36) ةالماد 

أعضاء مجلس الإدارة التنفيدذيين  لجنة مراجعة من غيرالعامة العادية  رار من الجمعيةل بقتشك

وأن  ،ى خمسدةد عليزي ثة ولا يقل عدد أعضائها عن ثلاألاى لغيرهم، ع من من المساهمين أو  واءس

 .امكافآت أعضائهعملها، و  ضوابطو  ت اللجنةمهماار القر  يحدد

 في المركز الشاغر علكان للمجلس أن يعي  اللجنةإذا شغر مركز أحد أعضاء  و 
ً
 مؤقتا

ً
 أن ى  ن عضوا

الخبرة فيهم  تتوافر  ممن  تلكفاية  وا  يكون  أن  الم هالج بذلك    بلغويجب  المدة ة  ختص ة  خلال 

تالنظام التعيين أعيين و الت  اري  ية من  العل  ن يعرض  ال ى  الجمعية  في  ععامة  لهادية   ا أول اجتماع 

 ديد مدة سلفه.ويكمل العضو الج 

المادة    تم أن  حذف  في نظام الشركات، كما  النص عليها  للعدم  تم تعديلها  يكون  لائحة الحوكمة 

من خلا اللجنة  المادة    لتشكيل  في  ورد  بما  الاكتفاء  يتم  وعليه  الإدارة  إلى (34)مجلس  إضافة   ،

 وجود لائحة للجنة معتمدة من الجمعية العامة. 

 حذفت
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   لجنة المراجعة: نصاب اجتماع  (37)ة د الما

أغلبية أصوات  تها بعة حضور أغلبية أعضائها، وتصدر قرارا يشترط لصحة اجتماع لجنة المراج

 . الاجتماعب الذي صوت معه رئيس  صوات يرجح الجانالأ الحاضرين، وعند تساوي  

المادة  تم   أن  حذف  في نظام الشركات، كما  النص عليها  تلعدم  يكون  م تعديلها للائحة الحوكمة 

من خلا اللجنة  )  لتشكيل  المادة  في  ورد  بما  الاكتفاء  يتم  وعليه  الإدارة  إلى (34مجلس  إضافة   ،

 لعامة. وجود لائحة للجنة معتمدة من الجمعية ا

 حذفت

   لجنة المراجعة: اختصاصات  (38)المادة 

جلاتها س   ىق الاطلاع علح   في سبيل ذلكلها    و،  عمال الشركةأ  ىلجنة المراجعة بالمراقبة عل تختص

من  أاح  يض إطلب  و   وثائقها  و بيان  الإ أو  الإ أدارة  عضاء مجلس  التنفيذيةو  و دارة  لها  يجو   ،  ن  أ ز 

دارة عملها عاق مجلس الإ أذا  إالعامة للشركة للانعقاد  الجمعية  دعوة    دارةلس الإ تطلب من مج

 . و خسائر جسيمةأضرار  و تعرضت الشركة لأ أ

المادة   أن    لعدم النصتم حذف  في نظام الشركات، كما  الحعليها  تم تعديلها للائحة  يكون  وكمة 

من خلا اللجنة  )تشكيل  المادة  في  ورد  بما  الاكتفاء  يتم  وعليه  الإدارة  مجلس  إضاف(34ل  إلى ،  ة 

 وجود لائحة للجنة معتمدة من الجمعية العامة. 

 حذفت

 جعة لجنة المرا: تقارير  (39)المادة 

الم لجنة  النظرعلى  والملحو   راجعة  والتقارير  للشركة  المالية  القوائم  يقدمهفي  التي  مراجع ظات  ا 

ن مدى اتها حيالها إن وجدت، وعليها كذلك إعداد تقرير عن  رأيها في شأإبداء مرئيالحسابات، و 

الشرك في  الداخلية  الرقابة  نظام  قاكفاية  وعما  نطاة  في  تدخل  أخرى  أعمال  من  به  ق مت 

 كافية من هذا التقرير في مركمجلس الإدا  اختصاصها. وعلى
ً
س ي  ز الشركة الرئي رة أن يودع نسخا

انعقاد   موعد   الالجمعية  قبل 
ً
يوما وعشرين  بواحد  من    عامة  رغب  من  كل  لتزويد  الأقل  على 

 لجمعية. سخة منه ويتلى التقرير أثناء انعقاد امين بنالمساه

المادة  ت أن  م حذف  في نظام الشركات، كما  النص عليها  ل  لائحةلعدم  تم تعديلها  يكون  الحوكمة 

من خلا اللجنة  )تشكيل  المادة  في  ورد  بما  الاكتفاء  يتم  وعليه  الإدارة  مجلس  إلى (34ل  إضافة   ،

 العامة.   وجود لائحة للجنة معتمدة من الجمعية

 حذفت

 : تعين مراجع الحسابات  (40)ادة الم

بات المصرح لهم بالعمل في  أكثر من بين  مراجعي الحسايكون للشركة مراجع حسابات او  يجب ان

مكافأته ومدة عمله، ويجوز لها إعادة تعيينه، على   مة العادية وتحددلعاة تعينه الجمعية االمملك

مدة   مجموع  يتجاوز  سنواألا  خمس  متتعيينه  ويجوز ت  يعاد    صلة،  أن  المدة  هذه  استنفد  لمن 

انتهائ تعيينه   تاري   من  سنتين  مض ي  فبعد   
ً
أيضا للجمعية  ويجوز  عدم ها،  مع  تغييره  وقت  كل  ي 

 قت غير مناسب أو لسبب غير مشروع.وقع التغيير في و ذا بحقه في التعويض إالإخلال 

 : تعين مراجع الحسابات  (35)ادة الم

لهم بالعمل    المرخص مراجعي الحسابات  أكثر من بين  مراجع حسابات او    يجب ان يكون للشركة

المملك العافي  الجمعية  العادية وتة تعينه  إعادة  ونطاقه  مكافأته ومدة عمله  حددمة  لها  ، ويجوز 

العلاقة  يينهتع  للأنظمة واللوائح ذات 
ً
للجمعية  وفقا الحسابات، ويجوز  وذلك دون    عزل مراجع 

ئيس مجلس ر ض عن الضرر الذي يلحق به إذا كان له مقتض. ويجب على  إخلال بحقه في التعوي

به، وذلك خلال مدة لا تتجاوز )خمسة( أيام من الإدارة إبلاغ الجهة المختصة بقرار العزل وأسبا

 صدور القرار.  تاري 

 م الشركات الجديدوفق نظاتم التعديل 
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 : صلاحيات مراجع الحسابات   (41)المادة 

  ، والوثائقغير ذلك من    سجلاتها و دفاتر الشركة و   ىفي أي وقت حق الاطلاع عل  لحسابات راجع ا لم

ويأله   البيانات  طلب  ير   يضاحاتالإ   ضا  عليهاض   ى التي  الحصول  مو رورة  من  ليتحقق  جودات ، 

من    هن يمكنأدارة رئيس مجلس الإ   ىعل  و  .ر ذلك مما يدخل في نطاق عملهغي   امتها والتز   الشركة و

 ى لإ دم  في تقرير يقثبت ذلك  أجع الحسابات صعوبة في هذا الشأن  ذا صادف مراإ  ، وهداء واجبأ

  ن يطلب من مجلس أ  هل مراجع الحسابات، وجب عليييسر المجلس عم  ذا لمإارة. فدمجلس الإ 

 . مرالعادية للنظر في الأ ية العامة  معرة دعوة الجدا الإ 

 مراجع الحسابات   : صلاحيات (36)المادة 

الحسابات   وقت ف-لمراجع  أيّ  المحاس  -ي  وسجلاتها  الشركة  وثائق  على  والمستندات الاطلاع  بية 

التي يرى ضرورة الحصول عليها للتحقق من أصول  له طلب البيانات والإيضاحاالمؤيدة لها، و  ت 

عمله.  الش نطاق  في  يدخل  مما  ذلك  وغير  والتزاماتها،  مجلو ركة  الإدارةعلى  أداء    س  من  تمكينه 

مجلس م إلى  ع الحسابات صعوبة في هذا الشأن أثبت ذلك في تقرير يقدواجبه. وإذا صادف مراج

ييسر  لم  فإذا  مراج  الإدارة.  عمل  الإدارة  م هم دعوة مجلس  يطلب  أن  عليه  الحسابات، وجب  ع 

للنظر في الأمر. ويجوز لمراجع الحسابات توجيه هذه الدعوة إذا لم    لعامة إلى الانعقادالجمعية ا

 ل )ثلاثين( يومًا من تاري  طلب مراجع الحسابات. مجلس الإدارة خلايوجهها  

 م الشركات الجديدوفق نظالتعديل تم ا

 مراجع الحسابات   مسئوليات:  (42)المادة 

    العادية  العامة  الجمعية  الى  يقدم  نأ  تالحسابا  جعار م  ىعل
ً
 ر تقريسنويا

ً
   يعد  ا

ً
  ر ايي علم  وفقا

 لبياناتا  على  حصول ال  من  كينهتم  من  الشركة  موقف  ضمنهي  عليها  المتعارف  جعةار الم

  ذات   تعليمات وال  ئحواللوا  للأنظمة  مخالفات   من  كشفه   قد  يكون   ما و   طلبها  التي   لايضاحاتوا

  ة يالجمع  في  تقريره  اباتالحس   جعار م  ويتلو  ،للشركة  المالية  ئمالقوا  لةعدا  ىمد  يف  يهأر و   لاقةالع

 إلى  الاستماع  ن دو  المالية والقوائم الإدارة  مجلس تقرير على تصديقال  الجمعية  قررت وإذا ،لعامةا

  رهاار ق كان  اباتحسال  جعار م تقرير
ً
 .باطلا

 لحسابات  مراجع ا مسئوليات :  (37)المادة 

إلى   يقدم  أن  الحسابات  مراجع  السنوي  الجمعية  على  اجتماعها  في   العامة 
ً
القوائم   تقريرا عن 

يعد   للشركة   و المالية 
ً
المم  فقا في  المعتمدة  المراجعة  الشر لمعايير  إدارة  من لكة ويضمنه موقف  كة 

له  تمكينه من الحصول عل تبين  التي طلبها، وما يكون قد  البيانات والإيضاحات  من مخالفات ى 

أو   الشركة  تأسيس  عقد  أو  النظام  في مدى  لأحكام  ورأيه  اختصاصه،  في حدود  الأساس  نظامها 

المالية للشركة. ويجب أن يتلو مراجع الحسابات ت  قريره أو أن يستعرض  عدالة القوائم 
ً
 ملخصا

 . مة السنوي له في اجتماع الجمعية العا

 م الشركات الجديدوفق نظاتم التعديل 

 رباح توزيع الأ  حسابات الشركة و  -لسابع االباب  

 : السنة المالية   (43)المادة 

 .يةميلادمن كل سنة   ديسمبرتنتهي ب هاية شهر  و  ينايرل شهر وّ أة من  نة المالية للشركتبدأ الس 

 : السنة المالية   (38)المادة 

 .ميلاديةكل سنة من   ديسمبرتنتهي ب هاية شهر  و  ينايرل شهر وّ أة من  للشرك نة الماليةتبدأ الس 

 تعديل رقم المادة

 لوثائق المالية  : ا(44)المادة 

الإ   ىعليجب   -1 للشركة  دار مجلس  مالية  نهاية كل سنة  في  للشركة  أة  المالية  القوائم  يعد    و ن 

 عن نشا تقرير 
ً
ريقة  قرير الطن هذا التيضمّ   ، ويةنة المالية المنقض طها ومركزها المالي عن السا

 بات قبل  مراجع الحسايضع المجلس هذه الوثائق تحت تصرف  و . حرباع الأ المقترحة لتوزي

 : الوثائق المالية  (39)المادة 

القوائم  -1 يعد  أن  للشركة  مالية  سنة  كل  نهاية  في  الإدارة  مجلس  على  للشركة    يجب  المالية 

ويضمّن هذا التقرير الطريقة    ن السنة المالية المنقضية،وتقريرًا عن نشاطها ومركزها المالي ع

الوثائق  ا هذه  المجلس  ويضع  الأرباح.  لتوزيع  الحسابات  لمقترحة  مراجع  تصرف  قبل  تحت 

 على الأقل. الموعد المحدد لانعقاد الجمعية العامة العادية السنوية )بخمسة وأربعين( يومًا 

 م الشركات الجديدوفق نظاتم التعديل 
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 ربعين يوم أ لانعقاد الجمعية العامة بخمسة و الموعد المحدد  ل بق
ً
 . قلالأ ىعل ا

رئي -2 يوقع  أن  الشركةيجب  إدارة  ا  س مجلس  المشار  ورئيسها  الوثائق  المالي  لتنفيذي ومديرها 

( الفقرة  في  ا1إليها  في مر ( من هذه  الرئيس ي تحت تصرف  لمادة، وتودع نسخ م ها  كز الشركة 

 على الأقبواحد و جمعية العامة حدد لانعقاد اللمالمساهمين قبل الموعد ا 
ً
 ل. عشرين يوما

ة للشركة، وتقرير مجلس الإدارة،  ائم الماليزود المساهمين بالقو على رئيس مجلس الإدارة أن ي -2

الشركة الرئيس ي. وعليه   في جريدة يومية توزع في مركزوتقرير  مراجع الحسابات، ما لم تنشر  

هذه   من  صورة  يرسل  أن   
ً
الجهوثائق  الأيضا المختصة إلى  قبلات  وذلك  انعقاد   ،  تاري  

 على  الجمعي
ً
 الأقل.ة العامة بخمسة عشر يوما

الوثائق المشار إليها ع رئيس مجلس إدارة الشركة ورئيسها التنفيذي، ومديرها المالي  يجب أن يوق-2

 المساهمين.نسخ م ها في مركز الشركة الرئيس تحت تصرف  ادة، وتودع من هذه الم( 1في الفقرة )

ب-3 المساهمين  أن يزود  الإدارة  رئيس مجلس  الإدارة،  على  وتقرير مجلس  المالية للشركة  القوائم 

ما لم تنشر في أي من وسائل التقنية الحديثة، وذلك قبل توقيعها، وتقرير مراجع الحسابات  بعد  

ى الأقل، وعليه ا علد الجمعية العامة العادية السنوية )بواحد وعشرين( يومً الموعد المحدد لانعقا

 ذات العلاقة.واللوائح  ةالأنظموفق   أيضًا إيداع هذه الوثائق

 

 

 لأرباح  : توزيع ا  (45)المادة 

 ة السنوية على الوجه الآتي:ركة الصافيتوزع أرباح الش

ركة ويجوز أن تقرر الجمعية  النظامي للشياطي  ( من صافي الأرباح لتكوين الاحت%10يجنب ) -1

 ال المدفوع. الم  من رأس( %30تياطي المذكور)وقف هذا التجنيب متى بلغ الاح العامة العادية

على   -2 بناء  العادية  العامة  أنللجمعية  الإدارة  مجلس  نسبة  اقتراح  الأرباح    يجنب  صافي  من 

 .تعجلةلتكوين احتياطي اتفاقي لمواجهة الحالات الهامة المس 

أللجمعية    -3 احتياطيات  تكوين  تقرر  أن  العادية  يحقق  العامة  الذي  بالقدر  وذلك  خرى، 

المذكورة  ح ثابتة قدر الإمكان على المساهمين. وللجمعية  أرباتوزيع  لحة الشركة أو يكفل  مص 

تقتطع أن  ا  كذلك  صافي  أو  من  الشركة  لعاملي  اجتماعية  مؤسسات  لإنشاء  مبالغ  لأرباح 

 المؤسسات.ئما من هذه  ون قالمعاونة ما يك

المال  مسة بالمائة من رأس  ( خ%5ساهمين بنسبة لا تقل عن )يوزع من الباقي بعد ذلك على الم  -4

 فوع. المد

5- ( المادة  في  المقررة  الأحكام  النظام19مع مراعاة  الم،  ( من هذا  الشركات    (76)ادة  و  من نظام 

يكون استحقاق  على أن  ،  رةالإدا ( من الباقي لمكافأة مجلس  %10يخصص بعد ما تقدم نسبة )

 الجلسات التي يحضرها العضو. ة متناسبا مع عدد هذه المكافأ

   ذلك علىالباقي بعد ، توزيع  مجلس الإدارةمن لى اقتراح ءً عبنا يةلجمعية العامة العادل -9

 : توزيع الأرباح   (40)المادة 

 على مساهميها سواءً بشكل ربع سنوي او نصف سنوي  يجوز للشركة ان توزع في أي وقت  
ً
ارباحا

 للقوائم المالية المدققة او المفحوصة وبحسب الأنباح القابلة للتوزير او سنوي من الا 
ً
ظمة  ع وفقا

   الصادرة من الجهات المختصة.

 

 تعديل وصياغة نص المادة تم 
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 ح. فية في الأرباالمساهمين كحصة إضا

 اح نصفأربوزيع  ت  ت المختصةالجهامن    وعةوضوابط الماء الض د استيف جلس الإدارة بعلم  يجوز و 

 ة و ربع سنوية خلال العام المالي.سنوي

  

 رباح لأ استحقاق ا  : (46)المادة 

ا العامالأ في    هلمساهم حصتيستحق  الجمعية  لقرار  الشأن  ةرباح وفقا  هذا  في    ،  الصادر 
ً
وفقا أو 

الإ ل مجلس  المرحلية،قرار  الأرباح  توزيع  في  وتو   دارة  الاستحقاق  تاري   القرار  ويبين  التوزيع   اري  

الأ الأ ة  حقيّ أكون  ت لمالكي  سجلاترباح  في  المسجلين  نهايةساهمين  الم   سهم  المحدد   في  اليوم 

 . لاستحقاقل

 رباح لأ استحقاق ا  : (41)المادة 

المساهم حصت لقرار الأ في    هيستحق  العا  رباح وفقا  الشأن  ةمالجمعية  هذا  في    ،  الصادر 
ً
وفقا أو 

المرحلية، الأرباح  توزيع  في  الإدارة  مجلس  القرا و   لقرار  وتيبين  الاستحقاق  تاري   ور  التوزيع   اري  

الأ حقيّ أكون  ت الأ ة  لمالكي  المسرباح  سجلاتسهم  في  نهايةساهمين  الم   جلين  المحدد   في  اليوم 

 . للاستحقاق

 

 الممتازة   سهمرباح لل لأ توزيع ا :  (47)ادة الم

لا بعد إ ة  رباح عن السنوات التاليأيجوز توزيع    لا  هنإي سنة مالية، فأرباح عن  ذا لم توزع الأ إ -1

ال لح   نسبةدفع  وفقا  عشرة  المحددة  )الرابعة  المادة  الشرك (  بالمائةبعد  كم  نظام  ات  من 

   .السنة همتازة عن هذ صحاب الأسهم الملأ

الت  ذا فشلإ -2 في دفع  المادة )سبة المحددة و نالشركة   لحكم 
ً
المائة من  الرابعة  فقا عشرة بعد 

الأ  من  الشركات(  متتالنظام  سنوات  ثلاث  مدة  فإنرباح  للجمعييج  هية،  الخاصة  وز  ة 

الأ لأصحاب    هذة 
ً
طبقا المنعقدة  الملأ   سهم،  وحكام  )التاسعة  نظام ال  ادة  من    ثمانين( 

تقرر   أالشركات،   حضورهإن   الجمعية  م  ما  للشركة اجتماعات  في  و   العامة  المشاركة 

الإ أالتصويت،   في مجلس  ع هم  تعيين ممثلين  قيمة  و  مع  يتناسب  بما  ر أدارة  في  أس  سهمهم 

مأ  ى لإذلك  و   المال،  الشركة  تتمكن  كل  ن  دفع  الأ أ ن  لأصحارباح  المخصصة  هذة  ولوية  ب 

 . لسنوات السابقةسهم عن االأ 

 حذفت  حذفت

 تمويلية أدوات الدين والصكوك ال:  (42)المادة  لا يوجد

  أدوات دين أو صكوك أن تصدر  يجوز للشركة  
ً
تحويل أدوات الدين أو   أو،  تمويلية قابلة للتداول ا

 لنظام السوق المالية وأحكام الصكوك التمويلية إلى أسهم 
ً
 ذات العلاقة.ائح و الأنظمة والل  وفقا

 

 م الشركات الجديدوفق نظا الاضافةتم 
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 ركة : خسائر الش (48)المادة 

صدددددددددددف رأس المدددددددددددال المددددددددددددفوع، فدددددددددددي أي وقدددددددددددت خدددددددددددلال شدددددددددددركة المسددددددددددداهمة نإذا بلغدددددددددددت خسدددددددددددائر  .1

جددددددددددع الحسدددددددددابات فددددددددددور علمدددددددددده السدددددددددنة الماليددددددددددة، وجدددددددددب علددددددددددى أي مسددددددددددؤول فدددددددددي الشددددددددددركة أو مرا

عضددددددددداء المجلدددددددددس دارة إبدددددددددلاغ أس مجلدددددددددس الإ بدددددددددذلك إبدددددددددلاغ رئددددددددديس مجلدددددددددس الإدارة، وعلدددددددددى رئدددددددددي

 مدددددددددن علمددددددددده بدددددددددذلك 
ً
 بدددددددددذلك، وعلدددددددددى مجلدددددددددس الإدارة خدددددددددلال خمسدددددددددة عشدددددددددر يومدددددددددا

ً
دعدددددددددوة فدددددددددورا

 مدددددددددن تددددددددداري  45عامدددددددددة غيدددددددددر العاديدددددددددة للاجتمددددددددداع خدددددددددلال )الجمعيدددددددددة ال
ً
( خمسدددددددددة وأربعدددددددددين يومدددددددددا

 لأحكددددددددام نظددددددددام علمدددددددده بالخسددددددددائر، لتقددددددددرر 
ً
إمددددددددا زيددددددددادة رأس مددددددددال الشددددددددركة أو تخفيضدددددددده وفقددددددددا

نخفض معدددددده نسدددددددبة الخسدددددددائر إلددددددى مدددددددا دون نصدددددددف رأس ى الحددددددد الدددددددذي تدددددددت وذلدددددددك إلدددددددالشددددددركا

 ذا النظام.جل المحدد في هالمال المدفوع، أو حل الشركة قبل الأ 

المد .2 خلال  العامة  الجمعية  تجتمع  لم  إذا  الشركات  نظام  بقوة  منقضية  الشركة  ة  وتعد 

وضوع،  ار قرار في المعليها إصد ( من هذه المادة، أو إذا اجتمعت وتعذر  1المحددة في الفقرة )

ل زيادة  م الاكتتاب في ك أو إذا قررت زيادة رأس المال وفق الأوضاع المقررة في هذه المادة ولم يت 

 من صدور قرار الجمعية بالزيادة.90رأس المال خلال )
ً
 ( تسعين يوما

 : خسائر الشركة  (43)المادة 

خسائر   بلغت  المصدر،  الشركةإذا  المال  رأس  على    )نصف(  الإدارة  وجب  عن  مجلس  الإفصاح 

يومًا   )ستين(  خلال  الخسائر  تلك  بشأن  توصيات  من  إليه  توصل  وعما  علمه  ذلك  تاري   من 

بلوغها هذا المقدار، ودعوة الجمعية العامة غير العادية إلى الاجتماع خلال )مائة وثمانين( يومًا  ب

مة لمعالجة تلك  جراءات اللاز أي من الإ   من تاري  العلم بذلك للنظر في استمرار الشركة مع اتخاذ

ها.
ّ
 الخسائر، أو حل

 

 المنازعات   -من الباب الثا 

 المسؤولية   ى دعو :  (49)المادة 

ن من  كاذا  إدارة  س الإ عضاء مجلأ   ىالمسؤولية المقررة للشركة عل  ى رفع دعو لكل مساهم الحق في  

لا  إ   المذكورة  ى دعو الهم رفع  وز للمسايج  لا  و  .لحاق ضرر خاص بهإشأن الخطأ الذي صدر م هم  

فع ر   ىعل  ه ركة بعزمن يبلغ الشأالمساهم  على  جب  يو   .ق الشركة في رفعها لا يزال قائماذا كان حإ

 كان  يجوز تحميل النفقات التي تكلفها المساهم لإقامة دعوى علىو ،  ى الدعو 
ً
ت نتيجتها  الشركة أيا

 بالشروط الآتية: 

 إذا أقام الدعوى بحسن نية.  -أ 

ثلاثين (  30لدعوى ولم يحصل على رد خلال )من أجلة أقام ابالسبب الذي    كة لى الشر ا تقدم إإذ

.
ً
 يوما

 حذفت حذفت
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والسبعين من    م المادة التاسعةإقامة هذه الدعوى بناءً على حك   من مصلحة الشركةإذا كان   -ب

 النظام.

 ح. أن تكون الدعوى قائمة على أساس صحي 

  

 : انقضاء الشركة  (50)ة الماد 

بمجرد  الشتدخل   دور  ركة  وانقضائها  ال  التصفية  بالقدر  الاعتبارية  بالشخصية  زم  لا تحتفط 

ن يشتمل  أيجب    امة غير العادية ون الجمعية العية م ية الاختيار يصدر قرار التصف  للتصفية و

المف   تعابة وأ  و ه  سلطاتتحديد    المصفي وتعيين    ىالتصفية علقرار    و   هسلطات  ىة علروضالقيود 

ال لللا ال  ية منز المدة  وزمة   أيجب    تصفية 
ّ
و  لا سنوات  الاختيارية خمس  التصفية  مدة    لا  تتجاوز 

 إيجوز تمديدها لأكثر من ذلك  
ّ
مع ذلك دارة الشركة بحلها و إمجلس  تنتهي سلطة و ضائيبأمر ق لا

قائمين عل و إ  ىيظل هؤلاء  الشركة  بالنسبة    دارة  في حكا  ىلإيعدون  المصفين  لغير  يعين  أ  ىلإم  ن 

قا  جمعيات  ىبقت  والمصفي   والمساهمين  التصفية  مدة  خلال  عل  ئمة  دورها  ممارسة   ىيقتصر 

 . صفياختصاصات المتتعارض مع   اختصاصاتها التي لا 

 : انقضاء الشركة  (44)المادة 

التصفية   دور  انقضت  إذا  الشركة   تدخل 
ً
الشركاتلأحكام    وفقا على  ،  نظام  الجمعية ويجب 

العادية    العامة إجراءاغير  وتاتخاذ  التصفية،  بت  الشركة  بالقدر حتفظ  الاعتبارية  الشخصية 

 اللازم للتصفية. 

يعدون دارة الشركة و إ  ىهؤلاء قائمين عليظل  مع ذلك  ها و دارة الشركة بحلإمجلس    تنتهي سلطة و 

تبقى جمعيات الشركة قائمة خلال مدة و ن يعين المصفي  أ   ىلإم المصفين  لغير في حك ا  ىلإبالنسبة  

 ا التي لا تتعارض مع اختصاصات المصفي.رسة اختصاصاتهدورها على مماالتصفية، ويقتصر 

 بحيدددددث تكددددون التصدددددفية و م التعدددددديل تدددد
ً
 كددددداملأحفقدددددا

مدا مدن نظدام الشدركات :  245مدادة ) تنظدام الشدركا

لم ينص عقد تأسيس الشركة أو نظامها الأساس، 

أو يتفددددددددددددددددددددددق الشددددددددددددددددددددددركاء أو الجمعيددددددددددددددددددددددة العامددددددددددددددددددددددة أو 

كيفيددة تصددفية  المسدداهمون، بحسددب الأحددوال، علددى

ا قضددددددددائها، الشددددددددركة عنددددددددد ان تكددددددددون التصددددددددفية وفقددددددددً

 (للأحكام المنصوص عليها في النظام.

 :(51)المادة 

  .يرد به نص في هذا النظامفي كل ما لم  هلوائح ات ويطبق نظام الشرك 

 أحكام ختامية:(45)المادة 

ولا  الشركات  نظام  أحكام  الشركة  على  و تنطبق  التنفيذية  السوق ئحته  ولوا  نظام  ئحه  المالية 

 لأحكام نيودع هذا النظام و ، و يرد به نص في هذا النظامفي كل ما لم    ية التنفيذ
ً
ظام ينشر طبقا

 ائحه. لو و الشركات 

 م الشركات الجديدوفق نظالتعديل تم ا

   :(52)المادة 

  يودع هذا النظام  و 
ً
 ه. لوائح لأحكام نظام الشركات و  ينشر طبقا

 حذفت ابقةحذفت ودمجت مع المادة الس

 

 


