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خاص وسري 

شركة وجاالسادة 

.م2024ديسمبر 31خدمات مراجعة القوائم المالية للسنة المالية المنتهية في : الموضوع

السادة الافاضل، 

، يسرنا أن نقدم هذا العرض المتضممن تقمديم خمدمات م2024رغبتكم في تقديم عرض مراجعة لعام بالإشارة 

عمايير الجمودة وعليه، فإننا على يقين بأننا سمنتمكن ممن تقمديم خمدماتنا بمأعلى م. شركة وجامراجعة الحسابات ل

ات العاليمة التمي والكفاءة وتحقيق تطلعاتكم وذلك بسبب تواجدنا المتميم  فمي السمول المحلمي والقمدرات والخبمر

. يتمي  بها موظفينا

يتعلممق حيممن نسممرد فممي هممذا العممرض قممدراتنا علممى تقممديم الخممدمات المهنيممة بجممودة عاليممة، و يممادة  قممتكم فيممما

. باختياركم لمنشأتنا

من هيئة السول المالية السعودية 22/07/2019بتاريخ 190600كما ان شركتنا حصلت على ترخيص رقم 

نفم  بالإضافة الى اننا نملمك خبمرة مراجعمة الشمركات فمي. لمراجعة الشركات المساهمة المدرجة في السول 

.المجال

.قرةشركتكم المونشكركم على إتاحة الفرصة لنا لتقديم هذا العرض، ونتشرف بالعمل والتعاون مع 

. ونسعد للرد على استفساراتكم واسئلتكم في أي وقت فيما يخص هذا العرض

مع فائق التقدير والاحترام، 

السيد العيوطي وشركاهعن 

عبدالله بالعمش  / الشريك 

شركة عضو مستقلة في شبكة مور العالمية المحدودة 
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من نحن 

مرخصةمهنيةشركةهي"(المنشأة"نحن،)"وشركاهالعيوطيالسيد

فيالرئيسيومقرها١٩٥٤عاممنذوالمراجعةالمحاسبةخدماتلممارسة

190900رقمترخيصبموجبالماليةالسولهيئةلديومسجلة.جدة

الجهاتمنلهممرخصشريكينشركتناويدير2019/7/22فيالمؤرخ

:التاليالنحوعلىوهمالسعوديةالعربيةبالمملكةالمختصة

(211)رقمترخيصالعيوطيمحمد/الأستاذ

(345)رقمترخيصبالعمشاللهعبد/الأستاذ

(706)رقمترخيصالفداغيعبدالله/الأستاذ

ستشاريين في تعتبر شركتنا من ضمن أكبر شركات المحاسبين القانونيين والا

المملكمة المملكة العربية السعودية وتمار  أعمالها عبر الممدن الرئيسمية فمي

. ولها فروع أخرى في دول مجل  التعاون الخليجي 

الجودة كان هذا الالت ام المبكر بالسول السعودي بجانب تركي نا ال ابت على

أسممما  خبراتنممما المتراكممممة، ممممما انعكممم  فمممي تعيمممين العديمممد ممممن الشمممركات

.المرموقة في المملكة العربية السعودية لنا

ضع جيد إن الم يج الراسخ من الخبرة الدولية والمعرفة المحلية يجعلنا في و

الاقتصاد لخدمة الشركات في السول السعودي التي تتطلع إلى الانضمام إلى

. يةالعالمي وكذلك الشركات الدولية التي تسعى لدخول السول السعود

، ١٩٩٨نحممن شممركة عضممو مسممتقل فممي شممبكة مممور العالميممة المحممدودة منممذ 

ستوى والذى يعتبر واحد من أكبر عشرة شركات محاسبة واستشارات على م

شممركة عضمموا 624العممالم خممارا نطممال الأربعممة الكبممار ، ويضممم أك ممر مممن 

.بلداً حول العالم 101ومكاتب ومراسلين في 

حقائق أساسية
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مكاتب
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وعود

جادة

الاستشارات  القضايا والتصفيات الزكاة والضرائب  المراجعة والتدقيق

المراجعة الداخلية تصفية الشركات والتركات الامتثال الزكوي 

والضريبي

مراجعة  القوائم 

المالية 

الالتزام بالفحص 

المحدود

الحراسات القضائية الامتثال لضريبة القيمة 

المضافة والضريبة 

الانتقائية

الفحص المحدود

استشارات المعايير 

الدولية لإعداد التقارير 

المالية 

دراسة الخلافات المالية 

وإصدار التقارير المهنية 
عنها

الاستشارات الزكوية 

والضريبة

مراجعة ذات غرض 

خاص

ات التمثيل الضريبي للشرك

غير المقيمة

ةمسك الدفاتر المحاسبي إجراءات الإفلاس وإعادة 
التنظيم المالي

تسعير المعاملات المالية الإجراءات المتفق 

عليها 

الاعتراضات والاستئناف 

لحل المنازعات الزكوية 

والضريبية

خدماتنا  المهنية
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الهدف من نحن نقوم بتقديم مجموعة من الخدمات المتكاملة لمساعدتكم على تحقيق النمو وحماية  رواتكم ، و"

"تلك الخدمات التي نقدمها هي إضافة قيمة حقيقية لعملائنا



دولة١١٠أكثر من 

شركة٢٦٠أكثر من 

شركات على مستوى العالم١٠مصنفة من أفضل 

مكتب ٦٠٠أكثر من 

مليار دولار ٣.١إيراداتها تبلغ 

عن شبكة مور

نساعدك لتحقيق أهدافك العالمية،

طلمب رؤيمة ومرونمة عليه، فإن النجما  يت. تستمر التغيرات بشكل سريع في الأسوال الدولية في يوماً بعد يوم"

" فهدفنا لا يكمن في تغيير العميل، بل وا دهاره منها. ودعم من المتخصصين

. رئيس مجلس إدارة شبكة مور العالمية المحدودة-ريتشارد مور 

ن هممدفنا فممي مممور هممو مسمماعدة عملاؤنمما، وموظفينمما علممى الا دهممار، بممما يتوافممق مممع المجتمعممات التممي يعيشممو

٢٦٠موظمف عبمر أك مر ممن ٣٠.٠٠٠نحن عائلة محاسبية واستشارية عالمية تضم أك مر ممن . ويعملون فيها

دما تعمل عن. دولة ، يتوحدون ويتعاونون لرعاية احتياجاتك المحلية، والوطنية، والدولية١١٠شركة مستقلة و 

لتفاني أنك ستعمل مع الأشخاص الذين يهتمون بشدة بنجاحك ولديهم الدافع وامع شركات مور، عليك أن تدرك

. ديمد ممن الشمركاتسمتتمتع بإمكانيمة أكبمر للوصمول إلمى الخبمرة العليما مقارنمة بالع. لتحقيق النتائج لمك ولعملمك

راراتمك سنكون هنا من أجلك متى احتجت إلينا لمساعدتك في الاطلاع على متاهة المعلومات، وإرشمادك فمي ق

.وللتأكد من الاستفادة من كل فرصة لمساعدتك على الا دهار في عالم متغير

نفوذ وقوة 

عائلتنا العالمية 

موظف ٣٠.٠٠٠أكثر من 
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أهداف الشركاءIخبراء مختصين Iاستقلالية الإدارة Iالنهج الذي يقوده الشريك 

منهجية المراجعة لدى مور العالمية 

خطاب إدارة 

المراجعة 

تطوير إجراءات 

المراجعة 

دراسة مخاطر الاحتيال 

فهم طبيعة نشاط العميل
مراجعة تصميم أنظمة 

تقنية المعلومات 

تحديد المخاطر 

تقرير مدقق الحسابات 

المستقل 

أداء اختبار الضوابط  التصدي للمخاطر 

المحددة 
نفذ إجراءات التخطيط 

الأولي

إجراءات المراجعة 

الموضوعية 

اجمع الأدلة 

منهج وأسلوب العمل 

ق معايير قامت مور بتصميم المنهجية الدولية لمراجعة الحسابات بطريقة تلائم السول السعودي، وذلك وف

ونظراً لطبيعة (. SOCPA)والتي تتبناها الهيئة السعودية للمحاسبين القانونيين ( ISAs)المراجعة الدولية 

.  واختصاص بعض القطاعات، فقد قمنا بتطوير منهجية مرك ة لتنفيذ خدمات المراجعة

تقييم المخاطر

والاستجابة

تنفيذ

المراجعة
التقرير

والاستنتاج
التخطيط

السيد العيوطي وشركاه 
محاسبون ومراجعون قانونيون 

MOORE

التواصل I العناية I الشغف I التمكين 7



الأتعاب ونطاق العمل
 امنما بمإدارة نحن شركائك في النجا ، لذا فأنت تستحق أن تحصل على الخدمات بأعلى معايير الجمودة ممع الت

اب هممي عليممه، نتصممور بممأن تكممون إجمممالي الأتعمم. التكمماليف بشممكل فعممال والحصممول علممى القيمممة مقابممل المممال

تم كأتعمماب تتناسممب مممع مسممتوى الخممدمات التممي يمم( ألممف س سممعوديوخمسممة وعشممرون مممائتين )225.000

: تقديمها، كالتالي

-:من ممارستنا أن تكون فوترة الدفعات وفقاً لما يلي . 1

عند البدء بالمراجعة% 50•

تسليم مسودة القوائم المالية عند % 50•

ريال سعودي البيان 

170,000 م2024ديسمبر 31المنتهية في مراجعة القوائم المالية للسنة

40,000 م2024يونيو 30في المنتهيةللفترة مراجعة القوائم المالية الأولية المختصرة 

15,000 ال كاة وايداع القوائم-

225,000 الإجمالي

النتائج المستهدفة

.تقرير المراجع المستقل للقوائم المالية لشركة وجا

السيد العيوطي وشركاه 
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لها، على أن يتم يمكن نشوء مصاريف إضافية نظراً واعتماداً على تعقيد العملية، والوقت المستهلك، والمخاطر المصاحبة. 2

.  الاتفال مسبقاُ قبل البدء بأي مهمة

. الرياض سيكون مكان المراجعة الميداني في مدينة . 3

لمعتمدة فمي المملكمة العربيمة  تشمل أتعابنا ضريبة القيمة المضافة، والتي سيتم إضافتها في الفاتورة وفقاً لنسبة الضريبة الا. 4

. السعودية

-:تشمل خدمات ال كاة على التالي . 5

.المساعدة في إعداد وتقديم ومتابعة الإقرار ال كوي مع الهيئة العامة لل كاة والدخل-

.الحصول على شهادة ال كاة-

.تسوية أي فروقات فيما يتعلق بال كاة-

لفصمل الجنمان  تشمل خدمات ال كاة على تقديم ورفع الاعتراضات على إعادة التقييم ال كوي والتمي تسمتدعي الحضمور للا. 6

. في الخلافات ال كوية والضريبية والأمانة العامة للجان الضريبية



الأتعاب ونطاق العمل، تتمه

الالتزام الزمني لكل 

ساعة/ فترة 

العدد فريق العمل

15 1 الشريك المسؤول عن الارتباط

40 1 مدير الارتباط

95 1 المراجعةمشرف

190 2 مراجعين 

340 الإجمالي 

السيد العيوطي وشركاه 
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داء همذه وفقا لتفهمنا لمسمتوى عمليمات شمركة وجما فإننما نقمدر سماعات العممل التاليمة كحمد أدنمى ممن الالتم ام لأ

:المهمة كما يلي 

نحننن ننندرك أن القيمننة

مقابننننل المننننال تعتبننننر 

شننرط  أساسنني لكافننة

النفقننننننننات الخاصننننننننة 

والأتعننناب -بالأعمنننال 

المهنينننننننننننة ليسنننننننننننت 

استثناء
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فريق العمل

السيد عبدالله بالعمش 

الشريك المسؤول عن الارتباط 

مثنىالسيد محمود

مدير الارتباط

حازم مصطفى

مشرف المرجعة

الحريكةالسيد سعيد 

مدير ال كاة والضرائب 

من كبار المدققين ٢-١يتكون فريق المراجعة من 

النزاهة

بناء

العلاقات 

الشراكة

الفطنة

العملية

السيد العيوطي وشركاه 
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قيادة مور

للتدقيق
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السيرة الذاتية لفريق العمل
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الشريك المسؤول عن الارتباط–عبدالله بالعمش 

يتولى سمم. عبممدالله هممو الشممريك السممؤول عممن الارتبمماط ، وسمميكون لديممه المسممؤولية الشمماملة لإدارة العلاقممة مممع العميممل

 مة غيمر وستساعد خبرته العميل على مواجهمة تحمديات وفمرص الأعممال الحدي. مسؤولية جميع الخدمات التي نقدمها

وهمو عضممو فممي لجنممة معممايير المراجعمة ولجنممة مراقبممة جممودة الأداء المهنممي SOCPAعبممد الله عضممو فممي . المسمبوقة

/ وال كمماة يتمتممع بخبممرة كبيممرة فممي المراجعممة والاستشممارات. الخاضممعة للهيئممة السممعودية للمحاسممبين والمممراجعين

/ ة خبرتممه فممي قطاعممات متنوعممة ، لا سمميما البنمماء، والتصممنيع، والخممدمات المصممرفي. عامًمما٢٥الضممرائب ت يممد عممن 

.الرعاية الصحية/ التأمين، والأعمال العائلية، وقطاعات الضيافة 

مدير الارتباط–مثنى محمود

فىبرة طويلة بكالوريو  في المحاسبة ولديه خعضو جمعية المحاسبين القانونيين السعوديين وحاصل علىمحمود

شمبه مجال مراجعة الشمركات المسماهمة والصمناعية والتجاريمة والسمياحية والمطماعم والفنمادل والهيئمات الحكوميمة و

صمالاتوالإتوسوف يكون مسئولا عن الإشراف على أداء فريق العممل فيمما يتعلمق بمإجراءات المراجعمة . الحكومية

.بين الفريق وإدارة الشركة

مشرف المراجعة–حازم مصطفى 

و  فممي علممى شممهادة البكممالوريهممو عضممو فممي جمعيممة المحاسممبين القممانونيين المعتمممدين الامممريكيين وحاصمملحمما م 

سمنوات فمي 8يتمتمع بخبمرة . استشارات المعايير الدولية في خدمات المراجعة والتأكيد وخدماتالمحاسبة وقد عمل 

الحكوميمة  ولديه خبرة في القطاعات الصناعية والتجارية والهيئات الحكومية وشمبه. خدمات المراجعة والاستشارات

مخرجات سيشارك في جميع مراحل المراجعة وسيضمن إصدار ال. المراجعةوسيشرف مباشرة على العمل مع فريق

.في الوقت المحدد
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المراجعةفريق

ت علاقة بمجال الى فريق مؤهل من المراجعين الرئيسيين والمراجعين الذين يتمتعون بخبرات متنوعة وذابالاضافة

. مراجعة كافة أنواع الشركات

مدير الزكاة والضرائب–الحريكهسعيد 

ير من الشركات سعيد هو مدير للضرائب وال كاة ويشارك بنشاط في تقديم الالت ام الضريبي وخدمات ال كاة لعدد كب

ين ولديمه خبمرة وهو عضو في معهد الاستشاريين الممالي. العاملة في مختلف الصناعات في المملكة العربية السعودية

. لماليمةسعيد حاصل علمى ماجسمتير فمي المحاسمبة وا. عامًا في مجالات المراجعة المالي والاستشارات١٧ت يد عن 

قبمل . ائب للعمملاءبصفته الحالية مديراً لخدمات ال كاة والضرائب ، فإنه يهتم بجميع الأمور المتعلقة بال كماة والضمر

ي دائمرة كان يعمل مفتش ضرائب فمي غرفمة الضمرائب فمي السمودان و ممدقق حسمابات فمالعيوطيالعمل مع شركة 

.ضريبة القيمة المضافة في السودان



لمى هدفنا هو تع ي  علاقات عممل و يقمة ممع عملائنما حتمى نكمون ع

علمى أن دراية دائمة بالمتغيرات والتطورات وبالتالي نكون قمادرين

ت نكمممون سمممباقين فمممي تقمممديم المممدعم والمشمممورة المناسمممبة فمممي الوقممم

.المناسب

بعض عملاؤنا 
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..بعض عملاؤنا، يتبع 
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إتصالاا أكثر



الشروط والأحكام 

تخضمع . يتنطبق شروط العمل التالية على الارتباطمات التمي تقبلهما شمركة مركم  الأميمر سملطان الحضمار

.جميع الأعمال المنفذة لهذه الشروط باست ناء ما يتُفق عليه صراحةً وخطّياً 

مسؤولياتنا

محاسبين القانونيين سنجري مراجعاتنا وتدقيقنا وفقاً لمعايير المراجعة الدولية كما أقرتها الهيئة السعودية لل

علمى تأكيمد تتطلب هذه المعايير أن نقموم بتخطميط وإجمراء المراجعمة للحصمول. والقوانين التجارية للمملكة

بماري يشممل المراجعمة الفحمص علمى أسما  اخت. معقول بأن البيانات المالية خالية ممن الأخطماء الجوهريمة

ادئ المحاسمبية كمما يتضممن تقيميم المبم. للأدلة التي تدعم المبالغ والافصاحات المدرجة فمي البيانمات الماليمة

.المستخدمة والتقديرات التي أجرتها الإدارة، وكذلك تقييم العرض العام للبيانات المالية

، ولكممن لا ينبغممي الاعتممماد علممى تممدقيقنا لاكتشمماف جميممع الاخممتلالات أو المخالفممات الأخممرى التممي حممد ت

. لحمالاتاكتشافاتهم لها إن وجدت ، قد ينتج عنها اختبارات المراجعة التمي نجريهما وسمنبلغ عمن م مل همذه ا

لى نقاط الضعف بالإضافة إلى تقريرنا عن البيانات المالية ، نتوقع أن ن ود الإدارة بتقرير يسلط الضوء ع

.المادية في أنظمة المحاسبة والرقابة التي نلفت انتباهنا إليها في الوقت المناسب

المضمي فمي في حين أن تقاريرنا ونصائحنا قد تكون عاملاً يجب أخذه في الاعتبار عنمد اتخماذ قمرار بشمأن

. مسار عمل معين، كما تظل الإدارة مسؤولة عن أي قرارات تجارية تتخذها

ن الكيمان ولمي  إن الشركة وكذلك جميع الموظفين المهنيين المعينمين للتمدقيق والمراجعمة مسمتقلين تمامًما عم

.لديهم أي علاقة عمل

: تختص الشركة بما يلي

اللغممة التسممجيل السممليم للمعمماملات، والحفمماظ علممى الأصممول ودفمماتر الأسممتاذ العامممة، وميمم ان المراجعممة ب-

. العربية، وإعداد البيانات المالية

اطر سمتكون مسمئوليتك وحمدك إدارة المخم. افعل كل ما فمي وسمعك للمسماهمة فمي إدارة مخماطر الارتبماط-

. المنسمممممموبة إلممممممى عوامممممممل خممممممارا نطممممممال المهمممممممة أو خارجممممممة عممممممن السمممممميطرة المعقولممممممة للشممممممركة

.التنفيذ والحفاظ على الضوابط لمنع وكشف عمليات الاحتيال-

.تقديم تأكيد مكتوب بشأن الإقرارات المقدمة إلينا فيما يتعلق بالمراجعة-

حقول الملكية الفكرية

كتنا قبمل أو نحتفظ بجميع حقول الطبع والنشر وحقول الملكيمة الفكريمة الأخمرى فمي كمل شميء طورتمه شمر

. أ نمممممممماء الارتبمممممممماط بممممممممما فممممممممي ذلممممممممك الأنظمممممممممة، والمنهجيممممممممات، والبممممممممرامج، والمعرفممممممممة الفنيممممممممة

رير، أو النصمائ  نحتفظ أيضًا بجميع حقول الطبع والنشر وحقول الملكية الفكريمة الأخمرى فمي جميمع التقما

دام همذه المكتوبة، أو المواد الأخرى التي نقدمها لمك علمى المرغم ممن أنمك سمتتمتع بمالحق الكاممل فمي اسمتخ

إذنماً إذا كنت ترغمب فمي الاسمتفادة ممن همذه الممواد خمارا مؤسسمتك فسميتطلب ذلمك. المواد داخل مؤسستك

.مسبق منا

السيد العيوطي وشركاه 
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مكتب جدة

شارع الوطن العربي حي الحمراء٥٨

 3478-669 12 966+: هاتف
2432-660 12 966+: فاك 

Jeddah@elayouty.com

مكتب الرياض

١٢٢مرك  الإبداع التجاري 

شارع الأمير فيصل بن تركي حي المربع

 1811-408 11 966+: هاتف
1836-408 11 966+: فاك 

Riyadh@elayouty.com

مكتب الخبر 

البندريةحىطريق الخبر الدمام السريع ، 

 2193-882 13 966+: هاتف
1973-882 13 966+: فاك 

Alkhobar@elayouty.com

ا أي شمخص نعتقد أن المعلومات الواردة في هذه الو يقة صحيحة عند طباعتها، ولكن لا يمكننا قبول أي مسؤولية عمن أي خسمارة يتعمرض لهم

شمبكة ممور ( ٢٠١٩سمبتمبر )السيد العيموطي وشمركاه © طبع ونشر بواسطة . نتيجة لعمل أو الامتناع عن اتخاذ إجراء نتيجة لأي عنصر هنا

ه الخمدمات فقمط يقُدم هذ. العالمية المحدودة هي شركة تأسست وفقاً لقوانين إنجلترا، ولا تقدم أي خدمات تدقيق أو خدمات مهنية أخرى للعملاء

يها تعُد شبكة مور والشركات الأعضاء ف. في المناطق الجغرافية الخاصة بكل منهاالأعضاء والشركات المراسلة لشبكة مور العالمية المحدودة

المشاريع المشتركة الأم أو الشركات التابعة أو الشركاء أوعلاقة الشركة هذه الكيانات ليست في . كيانات منفصلة ومختلفة من الناحية القانونية

فعلية، )أي سلطة لا تملك أي شركة عضو في شبكة مور العالمية المحدودة. أو الوكلاء ولا يجو  تفسير أي شيء على أنه يضع في هذا المقام

ركة لإل ام أو ربط شبكة مور العالمية المحدودة أو أي عضو آخر من شبكة مور العالمية المحدودة أو ش( أو ظاهرية، أو ضمنية، أو غير ذلك

.٢٠١٩سبتمبر . مراسلة بأي طريقة كانت

اكتشف مواقعنا

السيد العيوطي وشركاه 
محاسبون ومراجعون قانونيون 
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مكتب المدينة

، مرك  حكيم ، شارع سعد بن خي امه١٠٣مكتب 

 2577-849 14 966+: هاتف
  3188-849 14 966+: فاك 

Madinah@elayouty.com

مكتب مكة 

، مرك  الشريف يحيى برا تايم، ٥مكتب 

الطريق الدائري ال الن 

2664-556 12 966+: هاتف
 3188-849 14 966+: فاك 

Makkah@elayouty.com

مكتب الهفوف

برا الملحم شارع ال ريات ٤٠٤

 7381-582 13 966+: هاتف
8641-582 13 966+: فاك 

Alahsa@elayouty.com

www.elayouty.com
info@elayouty.com

mailto:jeddah@elayouty.com
mailto:jeddah@elayouty.com
mailto:Alkhobar@elayouty.com
mailto:jeddah@elayouty.com
mailto:Alahsa@elayouty.com
http://www.elayouty.com/
mailto:info@elayouty.com
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 ـه1445شوال  7 التاريخ :
 م2024إبريل  16الموافق : 

 
 المحترمين            شركة وجا /السادة 

 سعودية شركة مساهمة
 المملكة العربية السعودية – الرياض
 

 م2024ديسمبر  31للسنة المنتهية في لقوائم المالية مراجعة اعرض تقديم خدمات  : الموضوع
 

 ،،وبعد، طيبةتحية 
 

 بإتاحة الفرصة لنا لتقديم عرض مراجعة القوائم المالية المشار إليه أعلاه.بالإشارة إلى الموضوع أعلاه، فإنه يطيب لنا أن نتقدم إليكم بجزيل الشكر على ثقتكم بشركة طلال أبوغزاله وشركاه 
 

 ، بالإضافة إلى منهجية العمل،في المملكة العربية السعودية ةالمعتمد ة للمراجعةالدولي للمعاييرإن هذا العرض يتضمن كافة التفاصيل ذات العلاقة بطبيعة ونطاق أعمال المراجعة التي سنقوم بها وفقاً 
 الوقت اللاّزم لإنجاز العمل والأتعاب المهنية المترتبة على ذلك وفريق العمل.

 

 المرجوة.ى الأهداف ونحن إذ نقدم لكم هذا العرض، نأمل أن تتناسب محتوياته مع تطلعاتكم وأهدافكم، مؤكدين لكم إستعدادنا الكامل لمناقشته معكم للوصول إل
 

 ر،،،والتقدي حترامالإوتفضلوا بقبول فائق 
 
 
 

 طلال أبوغزاله وشركاه
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 وبــــلـل المطـــــمـعـا للـومنــــمفه
 

علاااى  وتقريااار الفحااا  م2024ديسااامبر  31للسااانة المنتهياااة فاااي  إدارتكااام الماااوقرةالمالياااة التاااي تعااادها  القاااوائمحاااـول  مراجعاااةإن مفهومناااا للعمااال المطلاااوب يتمثااال فاااي إصاااـدار تقرياااـر 
 .سنوية النصفالقوائم المالية 

 

 ةـــــعـراجــالمداف ــأه
 

للمعايير الدولية وفقاً  الإدارة( التي تجهزها المساهمينالتغيرات في حقوق  وقائمةالنقدية قائمة التدفقات  الدخل، قائمة، قائمة المركز الماليالمالية ) القوائممراجعة هي  كمراجعينإن مسؤوليتنا 

 مركز الماليالبقصااااد إبدار الرأل حول عدالة  في المملكة العربية السااااعودية والمعايير والإصاااادارات الأخرع التي تعتمدها الهيئة السااااعودية للمراجعين والمحاساااابين ةالمعتمدللتقارير المالية 

 .المنتهية بذلك التاريخ للسنة النقدية التدفقاتو ونتائج الأعمال

 

 ةـــــعـراجـــالماق ـــــطـن
 

المعتمدة في المملكة العربية السعودية، لذلك سيشتمل على القيام بكافة الإختبارات التي نراها ضرورية للوصول إلى قناعة  الدولية للمراجعة للمعاييرللقوائم المالية وفقاً مراجعتنا كون ست (أ

ه المعلومات قد تم عرضااها ئم المالية وأن هذحول ما إذا كانت المعلومات الواردة في الدفاتر والسااجلات المحاساابية والمصااادر الأخرع كافية ويمكن الإعتماد عليها كأساااا لإعداد القوا

في المملكة العربية السااااعودية والمعايير والإصاااادارات الأخرع التي تعتمدها الهيئة السااااعودية  ةالمعتمدللمعايير الدولية للتقارير المالية وفقاً بصااااورة صااااحيحة وعادلة في القوائم المالية 

 .للمراجعين والمحاسبين
 

ختيار وتطبيق سياسات اداخلية كافية وحتفاظ بسجلات محاسبية صحيحة وأنظمة رقابية الإدارة ويشمل ذلك الإالإفصاح الكامل عنها هي من مسؤولية  المالية شاملاً  القوائمحيث أن إعداد  (ب

ً  يداً تمثيل يشمل تأك خطاب المراجعةدارة وكجزر من عملية الإلذا فإننا سنطلب من  ،موجودات وحمايتهاالمحاسبية مناسبة وكذلك المحافظة على   لما قدم لنا من معلومات. خطيا
 

إلا أنه بساابب الطبيعة  ،الذل نقوم به سااوف يذكر في تقريرناالمراجعة دارة حول مدع الإكتشاااف أية أخطار مادية ساانقوم بإعلامكم بها ولذلك فإن أية قيود تضااعها إمراجعتنا إذا نتج عن  (ج

 المالية يبقى وارداً. القوائمكتشاف بعض الأخطار في ظام من أنظمة الضبط الداخلي فإن إحتمال عدم إالذاتي في أل نوالقصور القوائم المالية  مراجعةختبارية لعملية لإا
 

 . )إذا لزم الأمر( نتباه الإدارة لها وتوصياتنا المقترحة لمعالجتهاالضبط الداخلي ونشعر بضرورة لفت إسنزودكم بتقارير حول نقاط الضعف التي نلمسها في نظام  (د
  

 م الأولـــــسـالق
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 ةـــــعـراجــة المـــــيـجـنهـم
 

  م2024ديساااااامبر  31للساااااانة المنتهية في  المعتمدة في المملكة العربية السااااااعودية وساااااانقوم بإبدار رأينا حول عدالة القوائم المالية للمعايير الدولية للمراجعةللقوائم المالية وفقاً مراجعتنا كون ساااااات
 : التالية وسوف تشمل أعمال المراجعة المراحل الأربع

 

 تخطيط أعمال المراجعة (أ
 

وذلك بالتعرف على طبيعة الأعمال والظروف الإقتصاااااااادية المحيطة، الغايات، الأهداف، والفلسااااااافة والتوجهات الإدارية من خلال  القوائم الماليةسااااااانقوم بإتباع إساااااااتراتيجية في مراجعة 
 مراجعة فعّالة. من إعداد خطة عمل الإجتماعات بالمدرار وعمل التحليل اللازّم للقوائم المالية وعمل إجرارات المراجعة الإبتدائية، ومن خلال عمل هذه الإجرارات سنتمكن 

 

مالية، وكذلك تتضااااااامن هذه الخطة إجرارات تشاااااااتمل خطة المراجعة على عمل إجرارات تخطيط فنية تمكننا من التركيز على الأمور الجوهرية والتي يمكن أن يكون لها أثر على القوائم ال
 تخطيط إدارية مثل تقدير الساعات والمواعيد المتوقعة.

 

 بة الداخليةمراجعة أنظمة الضبط والرقا (ب
 

م بالإختبارات من أجل الوصااول إلى قناعة ساانقوم في هذه المرحلة بتوثيق فهمنا لإجرارات الضاابط والرقابة الداخلية وذلك حتى نتمكن من التحقق من صااحة الأرصاادة، وساايشااتمل على القيا
 كافية ويمكن الإعتماد عليها كأساا في إعداد القوائم المالية.حول ما إذا كانت المعلومات الواردة في الدفاتر والسجلات المحاسبية والمصادر الأخرع 

 -ركيز على الأمور الفنية التالية:ومن واقع دراستنا لأنظمة الضبط الداخلي، سيتم تحديد مواطن الخطورة في أعمال المراجعة، وسيتم وضع برنامج مراجعة واضح ومحدد، مع الت

 يرادات والتحصيل.الإجرارات والسياسات المتبعة في دورة الإ 

 .الإجرارات والسياسات المتبعة في دورة المشتريات والمدفوعات 

 .الإجرارات والسياسات المتبعة في دورة النقد والبنوك 

 .الإجرارات والسياسات المتبعة في دورة الرواتب والأجور 

 .التأكد من إكتمال أنظمة الرقابة الداخلية 
 

ارة، وعند المالية، من المتوقع تزويدكم بتقرير حول نقاط الضاااااعف التي نلمساااااها من خلال مراجعتنا وتوصاااااياتنا المقترحة لمعالجتها ومناقشاااااتها مع الإدبالإضاااااافة إلى تقريرنا حول القوائم 
 الضرورة سنقوم بتزويدكم بالإقتراحات التي نراها مناسبة لتحسين الأنظمة المالية وسير الأعمال من خلال الأمور التالية:

 عف المحتملة.نقاط الض 

 .إقتراحات لتحسين التقارير المالية والإدارية 

 .التطبيق الفعّال لأنظمة الضبط والرقابة الداخلية 
 

 إجراءات المراجعة للقوائم المالية (ج
 

لا تتضاامن أية أمور مادية المراجعة أرصاادة الحسااابات والإعتماد على الإجرارات التحليلية من أجل التوصاال إلى قناعة معقولة بأن القوائم المالية موضااوع بمراجعة ساانقوم في نهاية الساانة 
 أظهرت على غير حقيقتها.

 

 القوائم الماليةتقرير مراجعي  (د
 

 أمور جوهرية. جتماع مع الإدارة لمناقشة ألالقوائم المالية المقدمة والإعند إكتمال المراجعة النهائية، سنقوم بتزويدكم بتقريرنا حول 
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 المتبعة: المراجعة إستراتيجيةوفيما يلي ملخ  

 
  

المرحلة الأولى

تخطيط أعمال 

المراجعة

التعرف على طبيعة الأعمال، الظروف الإقتصاديـة المحيطة، الغايات، الأهداف، الفلسفة والتوجهات الإدارية•

المراجعةمن مهام المدير التنفيذي ومدير •

المرحلة الثانية
مراجعة أنظمة 
ة الضبط والرقاب

الداخلية

واضح ومحدد، مع التركيز على الأمور الفنية وإصدار كتاب الملاحظات إن لزم الأمرمراجعة ، ووضع برنامج المراجعةتحديد مواطن الخطورة في أعمال •

و المدقق الرئيسالمراجعة من مهام مدير •

المرحلة الثالثة
المراجعة اجراء 

للقوائم المالية

للقوائم الماليةالمراجعة تنفيذ ومراجعة أعمال •

المراجعةمن مهام جميع أعضاء فريق •

المرحلة الرابعة
مراجعي تقرير 

القوائم المالية

والإجتماع مع الإدارةالسنوية والربع سنويةإصدار التقرير عن القوائم المالية •

المراجعةمن مهام جميع أعضاء فريق •
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 : رىــة أخـــامــور عـــأم

  فيها خلال أوقات العمل الرسمية من خلال طلب خطي. علماً بأن إن أوراق العمل التي هي ملكنا الخا  ستكون دائماً موجودة في مكاتبنا لإطلاعكم على أية بيانات أو معلومات ترغبون

 هذه المعلومات أو المستندات هي موضع السرية المهنية التامة.
  في المملكة العربية الساااااعودية والمعايير والإصااااادارات الأخرع التي تعتمدها الهيئة  ةالمعتمد للمعايير الدولية للتقارير الماليةوفقاً إن فهمنا لطبيعة الأعمال وتساااااجيل العمليات سااااايكون

 رأينا حول تلك القوائم المالية. يتمثل في إبدارالقوائم المالية ، وإن مسؤوليتنا كمراجعي السعودية للمراجعين والمحاسبين
 دارة وعند الإنتهار من العمل الميداني سنقوم بطلب كتاب تمثيل من الإدارة يغطي الأمور التي تم تزويدنا بها.حيث أن إعداد القوائم شاملاً الإفصاح الكامل عنها هي من مسؤولية الإ 
 ة وأية تقييمات أخرع.يتوجب على إدارة الشركة تزويدنا بالدراسات الاستشارية اللازمة من احتساب منافع الموظفين اكتوارياً واحتساب مخص  الخسائر الائتماني 

 

 والضريبة : اهــزكـات الــدمـخ
م ، فإن مهمتنا الرئيسيه في ذلك هي التحقق من الإلتزام بأحكام نظام هيئة الزكاة والضريبة 2023ديسمبر  31المنتهية في  سنةالإقرار الزكول للشركة لل بمراجعةبالإشاره إلى رغبتكم أن نقوم 

 لأل إلتباا: والجمارك ونبين أدناه نطاق عملنا لتقديم هذه الخدمه منعا

والإقرار الزكول إساااتنادا إلى المعلومات المقدمه منكم والجداول ذات الصاااله. إن الإقرار ومرفقاته من قوائم ماليه مؤيده بالمساااتندات  سااانةالقيام بمراجعة إحتسااااب الزكاة المساااتحقة عن ال (أ

 ة هذا الإقرار هي من مسؤولية الإداره لديكم والتي تقوم بدورها بإعتماد هذا الإقرار وإصداره بشكل نهائي.والجداول المختلفه يجب إعدادها من القسم المالي لديكم باللغة العربية. إن دق
 . القوائم الماليةمع الإقرار الزكول بمراجعة إن مهمتنا تنتهي  (ب

 
 والضريبة : اهـــزكـأن الـــشـرى بـــور أخــــأم

 الإفصاحات الهامة المقدمه لنا.سيتم الحصول على تأكيدات خطيه من الإدارة بشأن  (أ
نماذج المعلومات حول العقود وغير ذلك( من  من المتعارف عليه أنكم على علم بمتطلبات تقديم الإقرارات المتنوعه )بما في ذلك متطلبات تقديم إقرارات الإسااااتقطاعات الضااااريبيه وتقديم (ب

والجمارك حتى يتم الإلتزام بمتطلبات الهيئة لتقديم الإقرارات يجب تزويدنا بكافة البيانات والمعلومات في الوقت المناساااب. أجل الإلتزام بمتطلبات تقديم الإقرارات لهيئة الزكاة والضاااريبة 

ضااار رخرين من شااركتنا غير قساام أية معلومات لأع إن عدم الإلتزام بذلك قد ينجم عنه تأخير في التقديم، وعليه فإننا لا نتحمل مسااؤولية أية إلتزامات إضااافيه قد تترتب على ذلك إن تقديم

 الزكاه لايعتبر بمثابة إبلاغ لنا بتلك المعلومات.

 
 : ةــــيـنـزمـدة الـــالم

 من تاريخ تسليمكم لنا كافة متطلبات المراجعة. خلال مدة مناسبةسنوية  والنصفالسنوية على القوائم المالية  تقرير المراجعة والفح سوف تكون المدة الزمنية لإنجاز أعمال المراجعة وإصدار 
  



 

 العرض الفني والمالي لمراجعة القوائم المالية
 شركة مساهمة سعودية – شركة وجال

 7 

 
 

 ةـــــيـنـاب المهـــعـالأت
 

الكفارات المهنية التي يتمتع بها فريق العمل بالإضااااافة إلى خبراتهم العملية في هذا المجال وعليه  الاعتبارلإنجاز المهمة الموكلة إلينا، رخذين بعين  المقدرةتم تقدير أتعابنا المهنية وفق الساااااعات 
 : ون على النحو التاليفإن أتعابنا المهنية ستك

 

 

ر للقوانين والتشييييريعات السييييارية عند تقديم الخدمة وإصييييدار الفواتير،  وسييييوف يتم مطالبتكم بأية مصيييياريف أخرى (إن وجدت( والتي قد نتحملها  سيييييتم إضييييافة ضييييريبة القيمة المضييييافة وفقا

 .نيابة عنكم

 : وتقتضي سياسة شركتنا تحصيل أتعابنا المهنية على دفعتين متساويتين، وتدفع كما يلي

 50%  وبدر العمل.عند تعييننا للقيام بالمهام المطلوبة 
 50%  موضوع المراجعة.تقريرنا على القوائم المالية مسودة عند إصدار 

 : يتم سداد الأتعاب بموجب شيك باسم شركة طلال أبو غزالة وشركاه أو إيداع مباشر بحساباتنا
 

Account No:  815138540002 
IBAN No:        SA2445000000815138540002 

Bank:              SABB Bank 
Branch:           Riyadh 

  المهنية. غير قابل لتجزئة الأتعابان العرض 

 
  

 الـبـيــــــــــــان
 الأتعاب

 (ريال سعودي(

 170.000 م2024ديسمبر  31للسنة المنتهية في الشركة  حساباتمراجعة أتعابنا عن  -

 80.000 م2024يونيو  30النصف سنوية كما في أتعابنا عن فحص القوائم المالية  -

 25.000 2024ديسمبر  31المنتهية في  قرار الزكوي للشركة للسنةلإعن مراجعة اتعابنا أ -

 275.000 المـجـمـــــــــوع

 ريـال سعودي لا غير(ألف  وسبعونوخمسة مائتان (فقط 
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 هـزالـغوـأبلال ـــطة ـــوعـــــمـمجف ـريـتع
 

والإساااااتشاااااارات الإدارية ( مكتب تمثيل حول العالم، تقدم من خلالها الخدمات لقطاع الأعمال شااااااملاً مجالات مراجعة الحساااااابات والتقييم 150( مكتباً و)100هي المجموعة المهنية الدولية العاملة في أكثر من )

شارات التعليمية وخدمات رأا المال وتنمية شارية للأعمال والتدريب والإست شارات العقارية والترجمة والخدمات القانونية  والمالية وتطوير تقنية المعلومات والإتصالات والخدمات الإست شرية والإست الموارد الب

 طاق.وحماية حقوق الملكية الفكرية وتسجيل أسمار الن
 

 إن شركة طلال أبو غزاله وشركاه مرخصة من هيئة السوق المالية لممارسة عمليات المراجعة للمنشآت الخاضعة لإشراف هيئة السوق المالية.
 

 . من بين في عدد إيداعات القوائم المالية على منصة قوائممتقدم كما احتلت شركة طلال أبو غزاله وشركاه على مركز 
 

 هيئات والمنظمات الدولية الآتية:أبوغزاله هي من بيوت الخبرة المعترف بها والمسجلة لدع الإن مجموعة طلال 

 منتدع مكاتب المحاسبة التابع للإتحاد الدولي للمحاسبين (أ
a) Forum of Firms (FoF) Established by International Federation of Accountants (IFAC) 

 للقارات الكبار التي تلتزم بمعايير المحاسبة الدولية ومعايير الإفصاح ومعايير الرقابة على الجودة(دى شركات المحاسبة العابرة ت(وهو من
 

 البنك الدولي (ب
b) World Bank 

 الصندوق العربي للتنمية الإقتصادية والإجتماعية (ج
c) `Arab Fund Economical &Social Development 

 برنامج الأمم المتحدة للتنمية (د
d) United Nations Development Program (UNDP) 

 مؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنمية (ه
e) United Nations Conference on Trade & Development (UNCTAD) 

 منتدع الفكر العربي  (و
f) Arab Thought Forum 

 المنظمة العالمية للملكية الفكرية  (ز

g) World Intellectual Property Organization (WIPO) 
 يكية للإنمار الدوليالوكالة الأمر (ح

h) United States Agency For International Development (USAID)  
 الإتحاد الأوروبي (ط

i) European Union 
  

 الثــانـيالقـســـــم 
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 س الإدارةـــلـجـس مــــيـرئـف بـريـــتع
 

 .والرئيـا لمجمـوعـة طـلال أبوغــزاله وهو المؤسا 1938أبريل  22من مواليد يافا بفلسطين في الدكتور طلال أبوغزاله 
 

 وض بالتنمية الاقتصادية والإجتماعية والإقتصاد الوطني.يؤمن سعادة الدكتور طلال أبوغزاله بأن التعليم المتقدم والتأهيل وبنار القدرات هي أهم العوامل لنجاح وإزدهار المجتمعات وكذلك النه
 

 موقعه كرئيا لأكبر مجموعة عالمية في تخصصاتها وخدماتها المهنية الواسعة.وتنسجم هذه الرسالة والرؤية مع شخصيته و
 

المعرفة ع المعرفة وتصبح منتجة ومصدراً لها لقناعته كذلك بأن إنتاج ركز سعادة الدكتور طلال أبوغزاله جهوده وإمكانياته وخبرات مجموعته في الوسائل والآليات التي تحفز المجتمعات وتساعدها لكي تتفاعل م
 سمة الأمم المتحضرة.

 

ومراكز معرفة وموسوعة طلال أبوغزاله الإلكترونية للمعرفة، وإهتم بالتواصل ولهذا أطلق العديد من المبادرات الرائدة منها على سبيل المثال جامعة طلال أبوغزاله العالمية الإلكترونية وكليات أعمال وأكاديميات 
 الجامعات العالمية التي تقدم تعليماً راقياً معترفاً به. وإقامة جسور التعاون والشراكة مع

 

غ الدولية لدع الأمم المتحدة ورئيساً للجنة خبرار معايير المؤهلات المهنية وأما مهامه الدولية فهي كثيرة وفي مواقع هامة ومرموقة إذ أنتخب رئيساً لمجموعة الخبرار العاملة الحكومية لمعايير المحاسبة والإبلا
 تابعة للأمم المتحدة ومنح الدكتور طلال أبوغزاله لقب قائد المحاسبة العربية.ال
 

 دولي للمحاسبين.لا إدارة لجنة ممارسات التدقيق الدولية التابعة للإتحاد الكما تبوأ مناصب في مجالا الإدارة وعلى سنوات متعاقبة في الإتحاد الدولي للمحاسبين، ومجلا إدارة لجنة معايير المحاسبة الدولية، ومج
 

كمؤسسة غير ربحية ويهدف إلى تأهيل المحاسبين والإرتقار بعلم المحاسبة والمحافظة على الإستقلالية المهنية،  1984وهو رئيا المجمع الدولي العربي للمحاسبين القانونيين، هذا الكيان المهني الذل تأسا عام 
 في الوطن العربي. المراجعةة للإرتقار بمهنتي المحاسبة ووتطبيق معايير الإشراف المهني على المحاسبين كوسيل

 

 أثرع المكتبة العربية بالعديد من المؤلفات وخاصة المعاجم المتخصصة.
 

 وعلى صعيد دولي آخر:
 

 .تم إختيار الدكتور طلال أبوغزاله من قبل الأمين العام للأمم المتحدة ليكون نائبه في رئاسة الميثاق العالمي 
 

  رئيساً للإئتلاف العالمي لتقنية المعلومات والإتصالات والتنمية التابع للأمم المتحدة.وأنتخب 
 

 .إنضم إلى قاعة مشاهير الملكية الفكرية وهو أيضاً الشخصية العربية الوحيدة وذلك إعترافاً بفضله في نشر مفاهيم الملكية الفكرية 
 

 ربية.كتور طلال أبوغزاله على حصاد وفير من الأوسمة والدروع والجوائز والشهادات التقديرية من قادة العرب والعالم والمؤسسات الدولية والعوإزرار هذه الإنجازات والأعمال النوعية فقد حاز الد 
 

 قد نحتاج إلى وقت أطول لسرد السيرة المهنية والعلمية الزاخرة لهذا المفكر والإقتصادل المتميز.

  

 الثــالــثالقـســـــم 
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 ل:ــــمـعـق الـريــف
 

 فيما يلي السيرة الذاتية لفريق العمل الذل سيقوم بإنجاز المهام المطلوبة في حالة اختيارهم كخبرار ماليين:

 CPA. CMA. SOCPA. CIA. MBAوليد بن أحمد بامعروف، 

 الرياضمكتب 
 4642936-11-966+هاتف: 

 wbamarouf@tagi.comالبريد الإلاكتروني: 

 "شــــــريـك"

 م1995بكالوريوا محاسبة، جامعة الملك فهد للبترول والمعادن بالظهران، عام   التأهيل العلمي
  م.2009ماجستير إدارة الأعمال التنفيذية، جامعة الملك عبد العزيز بجدة بدرجة ممتاز مرتفع، عام 

 م،1997، ولاية النيول، عام CPA)) القانونيين للمحاسبين الأمريكي المعهدزمالة   التأهيل المهني
   الإدارل المحاسبزمالة ( المعتمدCMA عام ،)م،2001 
 ( زمالة الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبينSOCPA عام ،)408م، ترخي  رقم 2005. 
  221203م، رقم 2022محاسب قانوني مسجل لدع هيئة السوق المالية، عام. 
 المعتمد الداخلي مراجعزمالة ال (CIA)  م،2012، عام 
 3912000007م، ترخي  رقم 2017قتصادية، عام زمالة الهيئة السعودية للمقيمين المعتمدين في المنشآت الا. 
  613356م، رقم 2022عضو الهيئة السعودية للمحامين، عضوية، عام. 

 خبرة طويلة في مجال المحاسبة، المراجعة، الالتزام، حوكمة الشركات، والتقييم في قطاعات مختلفة.  الخبرة العملية
  المراجعة الداخلية.استشارل في تأسيا وتفعيل لجان المراجعة وانشطة 
 يع إعداد مدرب سااابق مع الجمعية السااعودية للمراجعين الداخليين والهيئة السااعودية للمراجعين والمحاساابين وعدة جهات أخرع، تشاامل الدورات على مواضاا

 اختبارات الزمالة المحاسبة والتوعية في حوكمة الشركات.

 

 الـرابـــعالقـســـــم 
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 Vat Specialist, SOCPA، إبراهيم عبدالله الزميع
 الرياضمكتب 

 4642936-11-966+هاتف: 

 ialzumae@tagi.comالبريد الإلاكتروني: 

 "شــــــريـك"

 ملخص الخبرات 

 التحليل المالي، التقييم.، إستشارات الزكاة والضريبة، التدقيق الخارجي والداخلي، والمراجعة عامًا في المحاسبة 17لديه خبرة مهنية أكثر من  إبراهيمالسيد 

 وإدارة وتنفيذ عمليات مراجعة الحسابات والتدقيق الداخلي لمجموعة واسعة من الأنشطة التجارية.تخطيط 

 للإجرارات والأنظمة الرقابية، المراجعة التشخيصية لنظام الضبط الداخلي، التحرل المالي.إجرار الدراسات المالية والتنظيمية 

 العربية السعودية، إعداد وتقديم الإقرارات الضريبية مع إدارة الزكاة وضريبة الدخل السعودية.المعرفة في الأنظمة الضريبية والزكوية في المملكة 

للإدارة العليا، والتعامل  القيام بخدمات مسك الدفاتر المحاسبية وإعداد شجرة الحسابات والتسجيل المحاسبي واستخراج موازين المراجعة والتقارير المالية اللازمة

 سبية للشركات التجارية والخدمية.مع البرامج المحا

  إدارة فرق العمل من مدققين رئيسيين، مدققين ومساعدل المدققين.

  المؤهلات العلمية
  جامعة الملك سعود. –في الاقتصاد والإدارة )تخص  محاسبة( بكالوريوا 

 ( زمالة الهيئة السعودية للمحاسبين القانونيينSOCPA.) 

  أخصائي ضريبة القيمة المضافةVAT Specialist 
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  CPA  ،AICPAحازم فرح، 
 مكتب الرياض

 +966 11 4642936تلفون: 
 hfarah@tagi.comالبريد الإلكتروني: 

 "والإلتزام  الـجـــــــودة إدارةمـديــر "

 1981 – جامعة الكويتبكالوريوا محاسبة ،    التأهيل العلمي

  1984-الولايات المتحدة الأمريكية  –ماجيستير محاسبة، جامعة أركانساا 

 AICPA - 1986 معهد المحاسبين القانونيين الأمريكي - (CPA) قانوني أمريكي معتمدشهادة محاسب   التأهيل المهني
 ِ شهادة محاسب قانوني معتمدCPA–  2009 - المعهد الكندل للمحاسبين المعنمدين في أونتاريو و كندا 

.  ويشاااغل حاليا منصاااب طلال أبوغزاله عاما في شاااركة 20عاما في قطاع المراجعة الخارجية والداخلية والمحاسااابة و التدريب منها  33خبرة عملية تتجاوز   الخبرة العملية

 المملكة العربية السعودية.  -مدير إدارة الجودة و الإلتزام  في شركة طلال أبوغزاله وشركاه 
  عن الهيئات المهنية و مسااااؤول عن تقييم و تطوير و مراقبة الإلتزام بنظام إدارة الجودة في الشااااركة و مراقبة الإلتزام بالأنظمة و التعليمات المهنية الصااااادرة

 التنظيمية في المملكة العربية السعودية، 
  المحاساابة و الإلتزام بقواعد الساالوك المهني  و الأنظمة ذات العلاقة بالمهنة مسااؤول عن تقديم الدعم الإسااتشااارل الفني و الإسااتشااارة في مواضاايع المراجعة و

 الصادرة عن الجهات التنظيمية. إضافة إلى تطوير و تعميم الأدلة الفنية في كل ما يستجد من معايير محاسبة و مراجعة و أمور مهنية أخرع
 ة السعودية وفقا لدليل رقابة الجودة للشركة و متطلبات الهيئة السعودية للمحاسبين القانونيين وضع و تنفيذ خطط الفح  الدورل الداخلي لمكاتب المملكة العربي

 و المتطلبات الصادرة عن الهيئات المهنية الدولية.

 العامة و الخاصااة في مختلف ذات العلاقة في الشااركات المساااهمة  المهنيةالخدمات و الإشااراف عليها بكافة مراحلها و  المراجعة خبرة عملية في إدارة أعمال

ضاااافة الى القطاعات و منها الشاااركات الصاااناعية و شاااركات الطاقة، المصاااانع، الشاااركات التجارية والشاااركات الخدمية بما فيها الفنادق والمساااتشااافيات، بالا

 المؤسسات غير الهادفة للربح و القطاعات الحكومية و شبه الحكومية .
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 ACMA, IACPA, IFRS Expert, CME ،رامي الحاج حسن
 الرياضمكتب 

 4642936-11-966+هاتف: 

 rhassan@tag.global: البريد الإلكتروني

 "خدمات مهنيةمـــديــــر "

 ملخص الخبرات
إسااتشااارات الزكاة والضااريبة، عامًا، في مجال المحاساابة، التدقيق الخارجي والداخلي، والإجرارات والسااياسااات المالية،  22لديه خبرة مهنية أكثر من  راميالسيييد 

مسااؤول عن القيام بإجرار دراسااات تحليلية للمعلومات، مراجعة وتقييم الأنظمة المحاساابية والإشااراف على   الإسااتشااارات المالية، تقييم الأعمال، التحقيقات المالية.

 ، وإعداد الأنظمة المالية والإدارية والتكاليف.فريق العمل

  المؤهلات العلمية

  جامعة الزيتونة –بكالوريوا محاسبة. 

 شهادة محاسب قانوني عربي معتمد (IACPA) 

 ( خبير المعايير الدولية لإعداد التقارير الماليةIFRS Expert) 

  شهادة محاسب إدارل عربي(ACMA) 

  شهادة التعامل بالأوراق المالية(CME1) 
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  VAT Specialistلؤي الطبيب 
 الرياضمكتب 

 4642936-11-966+هاتف: 

 latabib@tagi.com: البريد الإلاكتروني

 "قسم التدقيق الضريبيمـديـر "

 ملخص الخبرات

كافة مجالات المحاساابة والتدقيق الضااريبي، عمل مدقق ضااريبي رئيسااي في دائرة الضااريبة الأردنية )مديرية عامًا في  17لديه خبرة مهنية تزيد عن  لؤيالسيييد 

 مدرب ومحاضر متخص  في مجال الضرائيب، عضو جميات مهنية متعددة.كبار المكلفين(، 
 

 

 .(IASCAالمجمع الدولي العربي للمحاسبين القانونيين (عضو في  لؤيالسيد 

  المؤهلات العلمية

  )جامعة الزعيم الازهرل )السودان( –دكتوراه في فلسفة المحاسبة )تخص  ضرايب 

 مباشرة(، جامعة رل البيت الحكومية )الاردن( ماجستير في المحاسبة )تخص  ضرائب غير 

 )بكالوريوا في المحاسبة، جامعة رل البيت الحكومية )الأردن 

  اخصائي ضريبة القيمة المضافة(VAT Specialist) 

  عضو جمعية المحاسبة الأردنية(JAA)  
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 CISA, PMP سمير محمد أبوراس
 الرياضمكتب 

 4642936-11-966+هاتف: 

 saburass@tag-consultants.com: الإلكترونيالبريد 

 "خدمات تقنية المعلوماتمـديــر "

 ملخص الخبرات
في مجال تقنية المعلومات، التدقق الداخلي، والإجرارات والساااااياساااااات المالية، اساااااتشاااااارات أمن المعلومات، عامًا  22لديه خبرة مهنية تزيد عن  سيييييميرالسييييييد 

 إدارة الموارد ولتخطيط، وتدقيق أنظمة تقنية المعلومات وضوابط الالتزام بالأمن السيبراني.  ERPاستشارات الشبكات واستشارات برامج 

  المؤهلات العلمية
  جامعة العلوم التطبيقية –بكالوريوا علوم حاسوب 

  شهادة مدقق تقنية معلومات معتمد(CISA) 

  خبير إدارة مشاريع(PMP) 
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 ACPA, IFRS Expert، إياد حماد
 الرياضمكتب 

 4642936-11-966+هاتف: 

  ehamed@tagi.com: البريد الإلكتروني

 "مـديــر تــدقـيــــق"

 ملخص الخبرات
مجال المحاسااابة، التدقيق الخارجي والداخلي، والإجرارات والساااياساااات المالية، إساااتشاااارات الزكاة والضاااريبة،  يعاماً ف 20لديه خبر مهنية أكثر من  إيادالسييييد 

 الإستشارات المالية، تقييم الأعمال، التحقيقات المالية. الإشراف على فريق العمل.

  المؤهلات العلمية

  العلوم التطبيقيةجامعة  –  - المحاسبةبكالوريوا في. 

  شهادة محاسب قانوني عربي معتمد(IACPA) 

  شهادة مستشار مالي معتمد(CFC) 

  خبير المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية(IFRS Expert) 
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 CPA ،JCPAغالب النتشة، 
 مكتب جدة

 6060430-12-966+هاتف: 
 gnatsheh@tagi.comالبريد الإلكتروني: 

  

 "مـديــر تــدقـيــــق رئـيـســـي"

 ملخص الخبرات

ا في المراجعة الخارجية 12غالب لديه خبر مهنية أكثر من  /السيييد  وقدم خدمات مهنية لشااركات دولية ومحلية في عدة قطاعات، منها: البنوك والمؤسااسااات  عامر

والمناجم والتعدين، والشااركات التجارية، وشااركات الخدمات من المسااتشاافيات، والفنادق، والتعليم، بالإضااافة إلى المالية، وشااركات التأمين، والشااركات الصااناعية، 

 المؤسسات غير الهادفة للربح.

  

 السيد غالب عضو في عدة جمعيات مهنية عالمية كالتالي:

 ( جمعية المحاسبين القانونيين الأردنيينJACPA .) 

  جمعية المحاسبين القانونيين( الأمريكيAICPA.) 

 المؤهلات العلمية 

 .بكالوريوا محاسبة 

 ( محاسب قانوني أمريكي معتمدCPA.) 

 ( محاسب قانوني معتمد في الاردنJCPA.) 
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 CPA ،JCPAحسام العلما، 
 مكتب جدة

 6060430-12-966+هاتف: 
 holama@tagi.comالبريد الإلكتروني: 

 رئـيـســـي""مـديــر تــدقـيــــق 

 ملخص الخبرات

ا في التدقيق الخارجي والداخلي 13حسيييييام لديه خبرة مهنية تزيد عن  /السييييييد  في المكاتب الأربعة الكبرع، أعمال الزكاة والضاااااريبة، التقييم، معرفة عميقة  عامر

خلي القائم على المخاطر وأطر الرقابة بالمعايير الدولية لإعداد التقارير المالية ومنهجية تحويل المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية، تقييم المخاطر، التدقيق الدا

 الاحتيال، وخدمات المحاسبة المالية.الداخلية، التحقيقات في 

جم والتعدين، وقدم خدمات مهنية لشااااركات دولية ومحلية في عدة قطاعات، منها: البنوك والمؤسااااسااااات المالية، وشااااركات التأمين، والشااااركات الصااااناعية، والمنا 

 المؤسسات غير الهادفة للربح.والشركات التجارية، وشركات الخدمات من المستشفيات، والفنادق، والتعليم، بالإضافة إلى 

، والإتصاااالات، وخدم كلاً من العملار متعددل الجنسااايات والمحليين في مجموعة واساااعة من الصاااناعات مثل المؤساااساااات المصااارفية والمالية، والتأمين، والتصااانيع 

 والتعدين، والتجارة والتجزئة، وشركات الخدمات.

 : كالتالي حسام عضو في عدة جمعيات مهنية عالمية /السيد 

 ( جمعية المحاسبين القانونيين الأردنيينJACPA .) 

 ( جمعية المحاسبين القانونيين الأمريكيAICPA.) 

 المؤهلات العلمية 
 .بكالوريوا محاسبة 

 ( محاسب قانوني أمريكي معتمدCPA.) 

 ( محاسب قانوني معتمد في الاردنJCPA.) 

 

 "ر من قبل أعضاء الفريق الرئيسيينومساعدي مراجعين مؤهلين في إنجاز الأعمال تحت إشراف مستم بالإضافة إلى الفريق المذكور، سيشارك مراجعين"
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 :المــالـيـــة  مــوائـــول القـــة حـــــعجـراــي المـا فـلاؤنــــمـن عـمبعـض 

( وفيما يلا قائمة والحكومية طبيعة بعض عملائنا المميزين والذين يشكككلون مزيًاً مميزاً فا الشككراام المةتلاة ناليككناعية والتًالية والماليةنعتقد بأن نوعية خدماتنا يمكن الحكم عليها جزئياً بمعرفة 
  مكاتبنا فا المملكة نعملاء حاليين وسابقين(. من خلالونقدم لها خدمام استشالية ببعض الًهام التا نقوم بمراجعة حساباتها 

 :لمساهمة الشركات ا

  الةبير المالا . 

  شراة دال الألاان للتطوير العقالي. 
  شراة العبد اللطيف للاستثمال اليناعا. 
  شراة البابطين للطاقة والاتيالام. 
  زجاجنالشراة الوطنية ليناعة الزجاج. ) 
  إسمنت المدينة. 
  شراة الدلع العربا للتأمين. 

  شراة جازان للتنمية. 
  شراة القييم الزلاعية. 
  شراة الًبس الأهلية . 
  مًموعة فتيحا القابضة. 
  شراة المنتًام الغذائية. 
  شراة مكه للتعمير. 
  شراة سمو العقالية. 

 شراة الناقول. 

 شراة المًتمع الطبية. 

 شراة حياة النظافة. 
 
 

  

 الخــامـــسالقـســـــم 
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 رضــــول العــــــبـة وقــــقـوافـالم
 

خمسييييية ومائتان (فقط  ريال سيييييعودي 275,000على هذا العرض بأتعاب مهنية قدرها  نعرب عن موافقتنافإننا (، 21( إلى صااااافحة )1من صااااافحة ) الخدمات المهنية كما ورداً لعرض لاحق

 غير شاملة لضريبة القيمة المضافة. لا غير( ريال سعودي ألفوسبعون 
 

 .والتشريعات السارية عند تقديم الخدمة وإصدار الفواتير، وسوف يتم مطالبتكم بأية مصاريف أخرع )إن وجدت( والتي قد نتحملها نيابة عنكمسيتم إضافة ضريبة القيمة المضافة وفقاً للقوانين 
 
 

ر حتى ى وفي الختام، نرجو أن تكون المعلومات المقدمة لكم تؤهلنا للقيام بهذه المهمة، وأننا نقدّر منحنا فرصيية خدمتكم، وفي حالة موافقتكم عل ما جاء في عرضيينا هذا، يرجى إعلامنا كتابيا

 نتمكن من إعداد كتاب التعيين بهذا الخصوص والمباشرة في أعمالنا بالسرعة الممكنة.

 
 
 
 ............................................................ :ســـمالإ
 
 

 ............................................................ :الوظيفـــة
 
 

 ............................................................ التوقيع:
 
 

 ............................................................ :المنشأة ختم
 
 

 ............................................................ التاريـــخ:

 الســــابــعالقـســـــم 



عرض خدمات مهنية

وجاشركة 



2024أبريل16:التاريخ

وجاشركة

عامةمساهمةشركة

الرياض

السعوديةالعربيةالمملكة

المراجعةلجنةأعضاء/السادةإلى

بالإضافة.2024يونيو30المنتهيةللفترةسنويةالنصفالماليةالقوائموفحص.2024ديسمبر31فيالمنتهيةللسنة"(الشركة)"وجالشركةالماليةالقوائملمراجعةالمهنيةخدماتناعرضلكمنقدمأنيسعدنا

الردبسعداءنكونوسوفبـناالاتصالفيالترددعدمفالرجاءالعرض،هذامحتوىحولاستفساراتأيةلديكمكانحالوفي2024ديسمبر31فيالمنتهيةللسنةالزكويالإقرارتقديمفيالإدارةمساعدةإلى

.استفساراتكمكافةعلى

.رضاكمعلىالعرضهذايحوزأنوآملينعرضنا،لتقديمالفرصةهذهاتاحةلكمومقدرينشاكرين

التحياتخالصمناولكم

1

المهنيةللاستشاراتمهامشركةعن

القاضيسامر

تنفيذيمدير



المحتويات

3ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــنبذة عن مهام  

4ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــنطاق العمل    

9ـــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالأتعاب المهنية وصلاحية العرض 

11ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالأعمال الغير مشمولة 

12ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالعمل فريق 
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مــــهامعـــننــــبذة
لزكاةاوالحساباتمراجعةمنها،مهنيةمجالاتعدةفيالمتخصصينالخبراءمنعملفريقنشأتهاحداثةمنوبالرغممهامتضم

مراجعةمجاليفواتالسنلعشراتامتدتبخبراتتنفيذيينأعضاءوجودلىإبالإضافة،والمحاسبيالماليوالمجالالدخلوضريبة

أمورعمالتعاملعلىفريقهاقدرةفيميزةمهاميعطيماوهو،المملكةفيالعاملةالعائليةوالمجموعاتالشركاتكبرىحسابات

إطارفيطبقةالموالممارساتالسابقةهاتجاربعلىةعتمدمفعالةحلولوتقديم،أنواعهابكافةوالضرائبوالزكاةوالمراجعةالمحاسبة

.الصلةذاتوالمعاييرالأنظمة

السعوديةئةالهيمتطلباتالىبالإضافةالجودةلإدارةالدوليوالمعيارالجودةلرقابةالدوليالمعياربمتطلباتمهامشركةوتلتزم

فيوالتميزقاءالارتعلىادارتهامنحرصاوذلكلموظفيهاالمستمرالمهنيوالتدريببالتعليميتعلقفيماوالمحاسبينللمراجعين

.لعملائهاالمقدمةالخدماتمستوى

للمنشآتالمراجعةعملياتلممارسةالسعوديةفيالماليةالسوقهيئةمعالمسجلةالمهنيةالشركاتمنواحدةهيمهامأنكما

.الهيئةلإشرافالخاضعة

3



.2024ديسمبر31فيالمنتهيةللسنةوجالشركةالماليةللقوائمالنظاميةالمراجعةأعمال:أولا
.السعوديةالعربيةالمملكةفيالمعتمدةللمراجعةالدوليةللمعاييروفقا  2024ديسمبر31فيالمنتهيةللسنةوجالشركةالماليةالقوائمبمراجعةنقومسوفطلبكمعلىبناء

:يليماالعملنطاقويشمل

.م2024ديسمبر31فيالمنتهيةللسنةوجالشركةالماليةالقوائممراجعة❑

.م2024يونيو30فيالمنتهيةللفترةوجالشركةسنويةالنصفالماليةالقوائمفحص❑

.م2024ديسمبر31فيالمنتهيةللسنةوجالشركةالزكويالإقرارتقديمفيالمساعدة❑

.أدناهالموضحةالمراحلحسبالمراجعةأعمالتتموسوف

نطاق العمل

4

المرحلة 

الأولى

التخطيط•

المرحلة 

الثانية

المرحليةالمراجعة•

المرحلة

الثالثة

النهائيةالمراجعة•



تتمة-نطاق العمل
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ال المرحلة الأولى
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ال
مواعيدعلىالاتفاقالىبالإضافةعامبشكلوالتغيراتالأعمالتطوراتآخرعلىللاطلاعالتنفيذيةالإدارةمعالاجتماع•

.النهائيةالتقاريروتقديمالمراجعةزيارات

المعلوماتأنظمةةوبيئالمستنديةوالدوراتالحساباتطبيعةوفهمالمتبعةالإجراءاتوتوثيقالشركةلعملياتفهمعلىالحصول•

.الهامةالمراجعةمخاطرمواطنتحديدبهدفالداخليةالرقابةوإجراءات

المراجعةرمعاييلمتطلباتوفقاللشركةالماليةالقوائمعدالةمنالتحققبهدفالمخاطرعلىالمبنيالمراجعةبرنامجوضع•

.السعوديةالعربيةالمملكةفيالمعتمدةالدولية

.العلاقةذاتللمعاييرالمتطلباتحسبالمراجعةخطةلعرضبالحوكمةالمكلفينمعالاجتماع•

.الاجتماعفيعليهاالاتفاقتمالتيالأموريوثقوالذيالتنفيذيةالإدارةمعالمراجعةاجتماعمحضر•

.المراجعةأثناءعليهاالتركيزيتمسوفوالتيالمرتفعةالنسبيةالخطورةوذاتالهامةبالأمورملخص•

.المرحليةالراجعةلمرحلةالمراجعةبمتطلباتأوليةقائمةتقديم•

.عمليوم10الى5منالمرحلةهذهتستغرقأننتوقع•



تتمة-نطاق العمل
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المراجعة المرحلية
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تكاليفوالثابتة،الأصولواضافاتوالمصاريف،الإيراداتمنعيناتفحصتشملوالتيالمرحليةالمراجعةبأعمالالقيام•

.الموظفين

.المراجعةلأهدافالداخليةالرقابةأنظمةفحصبإجراءاتالقيام•

.المعلوماتنظممراجعةفيخبيربواسطةالماليةالقوائممراجعةلغاياتالمعلوماتنظمفحصبأعمالالقيام•

.المرحليةالمراجعةأعمالفترةخلالوجدتانالجردأعمالحضور•

.المرحليةالمراجعةأعمالخلالتطرأمعلوماتأومتغيراتبأيالمراجعةخطةتحديث•

ومتقأنتتطلبأوالعملسيرعلىتؤثرأنيمكنهامةمحاسبيةأمورأيلمناقشةالشركةإدارةمعالاجتماعالأمرلزماذا•

.حيالهاقرارباتخاذالإدارة

كلفينالممعنجتمعفقدضرورياالأمركانواذاالمرحليةالمراجعةأعمالتنفيذأثناءعلمناالىنمتهامةأموروجودحالفي•

.المناسبةالإجراءاتلاتخاذمعهممناقشتهايتمأنتتطلبهامةأموروأيةالمراجعةأعمالسيرعلىلاطلاعهمبالحوكمة

.السنويةاباتالحساقفالقبلمعهاالتعاملواليةالمراجعةأعمالخلالتطرأأنيمكنالتيالهامةالمحاسبيةبالأمورتقريرتقديم•

.النهائيةالمراجعةبمتطلباتقائمةتقديم•

.عمليوم50الى40منالمرحلةهذهتستغرقأننتوقع•



تتمة-نطاق العمل
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المراجعة النهائية

ت
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ت
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.المختلفةالمصادقاتعلىوالحصولالأرصدةكافةبمراجعةالقيامخلالهاويتم•

.إصدارهاقبلالماليةللقوائمالعامالعرضمراجعة•

.المراجعةتقريرمسودةاصدار•

.النهائيالتقريراصدارعلىتؤثرأنيمكنوالتيالمعلقةالأمورتحديد•

.حولهاتقريرناومسودةالماليةالقوائممسودةلمناقشةالتنفيذيةالإدارةمعالاجتماع•

تالإجراءاعلىمقترحةتحسيناتأيةأوالرقابةإجراءاتفيجوهريقصورأيحيالبملاحظاتناالإدارةتقريرتقديم•

.الماليةللقوائمالمراجعةإجراءاتخلالمنعلمناالىنمتوالتيالمستنديةوالدورات

.المراجعةبأعمالتتعلقهامةأموروأيةالمراجعةتقريرلمناقشةبالحوكمةالمكلفينمعالاجتماع•

.النهائيالمراجعةتقرير•

دوراتالبعضتحسيحيالتوصياتناأوالداخليةالرقابةفيالقصورأوجهحيالملاحظاتنايشملوالذيالإدارةتقرير•

.المستندية

عةالمراجمتطلباتكافةمعالنهائيةالمراجعةموازيناستلامبعدوتتم.عملايام10الى5منالمرحلةهذهتستغرقأننتوقع•

.2025العاممنالاولالربعخلالتكونأنيتوقعوالتي



(اختياري)الزكاةأعمال:ثانيا
.2024ديسمبر31فيالمنتهيةللسنةوذلكللشركةالزكاةاقراراتوتقديمالزكاةاحتسابمراجعةفيالإدارةبمساعدةنقومسوفطلبكمحالفي
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ت
ءا

را
ج
لا
 ا
ص

خ
مل

والتحليلاتالجداولكافةمع2024ديسمبر31فيالمنتهيةالسنةعنللشركةالزكويالإقراروتقديمبإعداديتعلقفيماالشركةفيالماليةالإدارةمعالتنسيق❖

.المطلوبة

عنهانتجيقدأمورأيةوجودحالفيالتوصياتوتقديمنهائيبشكلواصدارهااعتمادهاقبلافصاحاتمنفيهابماللشركةالماليةالقوائممسودةعلىالاطلاع❖

.عادلةغيرإضافيةزكويةالتزاماتلفرضالشركةتعرض

.تفصيليةوجداولملاحقمنبهيتعلقوماالإدارةقبلمنوالمعد2023ديسمبر31فيالمنتهيةالسنةعنالزكويالإقرارمراجعة❖

.2024ديسمبر31فيالمنتهيةللسنةالمعدةالماليةالقوائمواقعمنالادارةقبلمنوالمعدللشركةالعادلالزكاةمخصصقيمةاحتسابمراجعة❖

.التفصيليةوالجداولالملحقاتكافةذلكفيبماالنظامعلىالكترونيبشكلالزكاةإقرارتقديم❖

.المعدالإقرارعلىبناءعليهايستحقزكويالتزامأيبسدادالشركةتقومأنبعدوذلكالزكاةشهادةعلىالحصول❖

ت
جا

خر
لم

ا

.2024ديسمبر31فيالمنتهيةللسنةالزكاةشهادةاستخراج❖

ت
قي

تو
ال

اراتالاقراعدادمتطلباتوكافةالنهائيالمراجعةوميزانالنهائيةالماليةالقوائممسودةعلىالحصولبعدعمليوم15الى10منالمرحلةهذهتستغرقأننتوقع❖

.الأخرىالزكوية

تتمة-نطاق العمل



:العملنطاقفيموضحهوماحسب2024ديسمبر31فيالمنتهيةللسنةوالفحصالمراجعةبأعمالللقيامالمهنيةأتعابناتفاصيليليفيما❑

الأتعاب المهنية

9

الأتعاب

ريال سعودي 

الشرح

230,000 .2024ديسمبر31فيالمنتهيةللسنةوجالشركةالماليةالقوائممراجعة❑

30,000 .م2024يونيو30فيالمنتهيةللفترةوجالشركةسنويةالنصفالماليةالقوائمفحص❑

15,000 .م2024ديسمبر31فيالمنتهيةللسنةوجالشركةالزكويالإقرارتقديمفيالإدارةمساعدة❑

لمراجعةاللازمةوالمهاراتوالخبراتالمتضمنةالمسؤوليةدرجةمراعاةمعالمتكبدةوالمصاريفاللازمالمقدرالوقتعلىبناء  المهنيةأتعابناعنالمحاسبةيتم

.اللازمةالأخرىوالأمورالمواعيدجدولإعدادحولموظفيكمتعاونمدىعلىبناءالماليةالقوائملمراجعةالمهنيةأتعابناحددنالقد.للشركةالماليةالقوائم

ريرناتقمسودةاصدارعندالمتبقيالمبلغفوترةويتم.الفاتورةاصدارتاريخمنعملأيام5خلالوتستحقالاتفاقيةتوقيععندأعلاهالأتعابمن%50فوترةيتم

.الماليةالقوائمحول

.الفواتيروإصدارالخدمةتقديمعندالسلطاتمنفرضهايتمقدأخرىضرائبوأيةالمضافةالقيمةضريبةأعلاهالأتعابتتضمنلاكما

صلاحية العرض
2024للعامالشركةحساباتمراجعيلاختيارللمساهمينالعامةالجمعيةانعقادتاريخحتىصالحالعرضهذاان



:التاليةالخدماتمنأيتغطيلاالعرضهذافيالواردةالأتعابان

۔العقودمعلوماتأوالاستقطاعضريبةاقراراتتقديم❑

۔المضافةالقيمةضريبةاقراراتتقديم❑

۔العملنطاقفيمبينهومابخلافضريبيةأوزكويةاستشاريةأعمالأية❑

.الحاليةأوالسابقةالسنواتمنأيعنوالدخلللزكاةالعامةالهيئةاستفساراتعلىالردفيالشركةمساعدة❑

.الهيئةعنتصدرربوطأيةعلىالاعتراضفيالشركةمساعدة❑

.طلبهاحالفيللصناديقزكويةاقراراتتقديم ❑

.للموظفينالخدمةنهايةمخصصباحتسابالمتعلقةالاكتواريةالدراسةعملفيالإدارةمساعدة❑

.الاستمراريةعلىالشركةقدرةتحديدأوالأصولقيمةفيللانخفاضبدراسةالقيامالىالإدارةاحتاجتحالفي❑

.اللازمةالتفاصيلكافةعلىالاطلاعبعدخدمةلكلمستقلعرضبتقديمسعداءنكونفسوفأعلاهالأمورمنأيفيمساعدتكمفيرغبتكمحالوفي

الأعمال الغير مشمولة
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فــريق 

العمل
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فريق العمل

12

الالمجفيواسعةخبرةلديهمممنأومحليةأوعالميةزمالاتعلىالحاصلينالمهنيينمنمجموعةمنالعملفريقيتألف

.المملكةفيوالضريبةالزكاةمجالوفيوالماليالمحاسبي

(CPA)عمار عرفات 
المدير المسؤول عن العملية

(  SOCPA)محمد مصطفى  
المشرف على العملية

خبراء الزكاة والضريبة

عبدالعزيز سعود الشبيبي

الشريك المسؤول والمرخص

القاضيسامر
المسؤول التنفيذي عن العملية وقائد 

الفريق

أحمد الوهيبي
مسؤول مستقل لفحص الجودة

علي عبدالباقي
خبير الزكاة والضريبة

خدمات مراجعة القوائم 
المالية



الشبيبيسعودعبد العزيز 
والمؤسسالإدارةرئيس مجلس 

أكثرعلىواشتملت،م1990مارسمنذبدأتسنة30لقرابةالعزيز عبدخبرةتمتد

.كشريكسنة17منأكثرمنهاويونغارنستشركةمعخلالهاعمل،سنة27من

وعلى،م1997عامفيالقانونينللمحاسبينالأمريكيةالزمالةعلىعبدالعزيزحصل

علىعبدالعزيزخبرةاشتملت.م1998عامفيالقانونينللمحاسبينالسعوديةالزمالة

،ناعيةوالصوالخدميةالتجاريةوالشركاتالعائليةالمجموعاتمنالعديدحساباتمراجعة

خدماتديموتق،والعقاروالبتروكيماوياتوالغازالطاقةقطاعاتفيتعملالتيوالشركات

هيئةداراتإأمامخلافاتهافيوالأجنبيةالمحليةالشركاتكباروتمثيلوالضريبةالزكاة

ةالزكوياللجانو(والدخلللزكاةالعامةالهيئة:سابقا)والجماركوالضريبةالزكاة

.والاستئنافيةالابتدائيةوالضريبية

عةالمراجولجانالإدارةومجالسالاستشاريةالمجالسمنالعديدفيعبدالعزيزشارك

ستشاريالاوالمجلس،الأوسطالشرقفيويونغارنستلشركةالاستشاريالمجلسومنها

للمحاسبينةالسعوديالهيئةإدارةومجلسالسعوديةالعربيةالمملكةفيالماليةالسوقلهيئة

منعددفيو،المنتجةللأسرجنىلمركزشرافيالاالمجلسفيحاليا  ويشارك،القانونين

.الشركاتمنلعددالمراجعةولجانإداراتمجالس

13



الــقـاضيمــحمـدســامر 
المدير التنفيذي وعضو مجلس الإدارة

معخلالهاعمل،والاستشاراتالمراجعةمجالفيعام23اللقرابةسامرخبرةتمتد

شهادةعلىسامرحصل.كشريكسنوات7منهاالأوسطالشرقفيويونغارنستشركة

في(الهاشميةالأردنيةالمملكةعمان،)الأردنيةالجامعةمنالمحاسبةفيالبكالوريوس

العامخلال(CPA)القانونين للمحاسبينالأمريكيةالزمالةامتحاناتواجتاز،1996العام

2001.

والشركاتالعائليةالمجموعاتمنالعديدحساباتمراجعةعلىسامرخبرةاشتملت

والغازالطاقةقطاعاتفيتعملالتيوالشركاتوالصناعيةوالخدميةالتجارية

والمعالجاتبيةالمحاسبالمعاييرمتعلقةاستشاريةخدماتوتقديم،والعقاروالبتروكيماويات

شاريعمإدارةفيخبرةسامرلدىكما.والعالميةالمحليةالشركاتمنواسعلقطاعالمالية

شركاتللالماليللتقريرالدوليةالمعاييرالىالسعوديةالمحاسبةمعاييرمنالتحول

يعالمشارمنالعديدسامرقادكما.القطاعاتمختلففيالعائليةوالشركاتالمساهمة

.العائليةالشركاتبهيكلةيتعلقفيماالاستشارية

لمحاسبيةابالمعاييريتعلقفيماالأعمالمجتمعتدريبفيفعالبشكلسامرشاركوقد

فيليالداخالتدريبفيساهمكماالسعودية،الشركاتونظاموالحوكمةالداخليةوالرقابة

كبرىمنلعددالمراجعةلجانفيكعضوسامريشارككما،ويونغارنستشركة

.المملكةفيالشركات

14



أحمد الوهيبي
مدير تنفيذي

خدمات المراجعة

15

معخلالهاعملوالاستشارات، المراجعةمجالفيعاما17منلأكثرأحمدخبرةتمتد

فيوسالبكالوريشهادةعلىأحمدحاصل.(الرياض)السعوديةفيويونغارنستشركة

.2005العامفي(الهاشميةالأردنيةالمملكةعمان،)الأردنيةالجامعةمنالمحاسبة

فيالأمريكيالمحاسبةمجلسمن(CPA)معتمدعاممحاسبشهادةعلىحصلكما

عوديةالسالجمعيةفيعضووهوالأمريكية،المتحدةالولاياتفيهامبشايرنيوولاية

.القانونيينللمحاسبينالسعوديةوالهيئةالداخليةللمراجعة

لعربيةاالمملكةفيالعاملةالتمويلوشركاتالبنوكمراجعةفيواسعةخبرةأحمدلدى

أنهحيث،العلاقةذاتالماليللتقريرالدوليةالمعاييربتطوراتدرايةوعلىالسعودية

وبنكالراجحيمصرفمنلكلالخارجيةالمراجعةأعمالعلىمباشربشكلأشرف

جةالمدرالشركاتمنمجموعةمراجعةعلىأشرفواخرىبنوكالىبالإضافةالبلاد

.القطاعاتمختلففي



علي عبدالباقي
والضرببةخدمات الزكاة أعلى مدير 

ا،33لقرابةعليخبرةتمتد فيوعملبالسودانالضرائببديوانبدايةالتحقحيثعام 

فيبالعملالفترةتلكخلالوقامم،1993وحتىم1989منضرائبمفتشوظيفة

سفرركةلشماليميربعدهاعمل.والتحصيلالضريبيةالربوطوإصدارالمعلوماتجمع

.م1999وحتىم1993مناليمنيةبالجمهوريةبريونقلوتخليصوشحنوسياحة

تدويرمجالاتفيتعملشركاتفيم2006وحتىم2000عاممنماليمديرعمل

علىحصلم2001في.السعوديةالعربيةبالمملكةوالمقاولاتالبضائعونقلالبلاستيك

منرةالفتفي.بالسودانالجزيرةجامعةمنوالتمويلالمحاسبةفيالماجستيردرجة

بمكتبالدخلوالضريبةالزكاةخدماتبقسمعملم2020ديسمبروحتىم2006يوليو

امبمهقاموقدوالضريبةالزكاةخدماتمديردرجةحتىفيهوتدرجويونغارنست

الشركاتلمختلفوالضريبيةالزكويةالاقراراتومراجعةاعدادشملتمتعددة

ضريبةوالالزكاةهيئةاستفساراتعلىالردفيالعملاءلمساعدةبالإضافةوالأنشطة،

هيئةالمنالمصدرةالربوطودراسةالمشورةوتقديمالميدانيالفحصوأعمالوالجمارك

.اللجانمنالصادرةالقراراتودراسةوالاستئنافاتالاعتراضاتمسوداتواعداد
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عمار عرفات
مدير مراجعة

فيالماليةالاستشاراتوالمراجعةمجالفيسنوات7منلأكثرعمارخبرةتمتد

ملوعالسعوديةفيويونغارنستشركةمعخلالهاعملالسعوديةالعربيةالمملكة

ترأساكم.السعوديةالعربيةالمملكةفيالقابضةالمجموعاتاكبرلأحدىماليكمدير

حولالتمشاريعمنوعددالدفاترومسكالمحاسبيةالانظمةلتطويرمشاريععدةعمار

.الدوليةالمعاييرالىالسعوديةالمعاييرمن

لس،ناب)الوطنيةالنجاحجامعةمنالمحاسبةفيالبكالوريوسشهادةعلىعمارحصل

نالقانونيوللمحاسبينالأمريكيةالزمالةامتحاناتواجتاز.2013عامفي(فلسطين

.(2015عامخلال)

السوقفيالمدرجةالشركاتمنعددحساباتمراجعةعلىعمارخبرةاشتملت

عيةوالصناوالخدميةالتجاريةوالشركاتوالقابضةالعائليةوالمجموعاتالسعودي

.والكلياتوالجامعاتوالعقارية

حكيرالعبدالمحسنشركة:مراجعتهاعلىعماراشرفالتيالمحليةالشركاتابرزمن

للعقارات،سعيدانآلشركةالفيصلية،مجموعةللضيافة،دورشركةوالتنمية،للسياحة

.الاخرىالكبرىالشركاتمنالعديدوالقابضةالحكيرعبدالمحسنمجموعة

17



محمد مصطفى
مشرف مراجعة

حاصلمحمد،والاستشاراتالمراجعةمجالفىأعوم9منلأكثرمحمدخبرةتمتد

عامىفالعربيةمصربجمهوريةطنطاجامعةمنالمحاسبةفىالبكالوريوسشهادةعلى

.م2012

ياسأسعضووهو.نوالمحاسبيللمراجعينالسعوديةالهيئةزمالةعلىمحمدحصلكما

والمحاسبينللمراجعينالسعوديةالهيئةيف

جمعيةمن)العامللقطاعالدوليةالمحاسبةمعايريفشهادةعلىأيضاحصلكما

.(المعتمدينوالمراجعينالمحاسبين

وعلىةالسعوديالعربيةالمملكةفيالعاملةالشركاتمراجعةفيواسعةخبرةمحمدلدى

العلاقةذاتالماليللتقريرالدوليةالمعاييربتطوراتدراية
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خـدماتـنا
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.جراءات المتفق عليهاتنفيذ الا

.خدمات المراجعة النظامية

.لمحدوداخدمات الفحص

.خدمات التأكيدات الأخرى

خـدمـات الـمراجعـة و الـتأكيـدات
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خدمات الالتزام/ خدمات الزكاة والضربية

21

o عداد وتقديم الاقرارات الزكوية والضريبية السنويةاالمساعدة في.

oالمساعدة في اعداد و تقييم اقرارات ضريبة الاستقطاع.

o عداد وتقديم اقرارات ضريبة القيمة المضافةاالمساعدة في.

oطلب الحصول على شهادة.

oطلب خطة تقسيط.

oطلب الافراج عن عقد.

oتحديث التسجيل لدى هيئة الزكاة والضريبة والجمارك.

oتقديم معلومات العقود.

oطلب تخفيض الدفعة المقدمة لضريبة الدخل.

oطلب تأجيل دفع ضريبة القيمة المضافة.

oطلب الافراج عن الضمانات.

oإلغاء التسجيل مجموعة في ضريبة القيمة المضافة/ طلب تسجيل.

oاسترداد المدفوعات لضريبة القيمة المضافة.

oلغاء التسجيل في ضريبة القيمة المضافةإيقاف أو ا.



oالزكاةكلفلموالأمثلالعادلالزكويالوعاءلتحديد،الزكويالوعاءعناصردراسةطريقعنالمستقبليالزكويالتخطيط.

oلمطلوبةاالمعلوماتوتقديموالجماركوالضريبةالزكاةهيئةاستفساراتعلىالردودوتقديماعدادفيالشركاتمساعدة.

oوالضريبيةالزكويةالربوطعلىالاعتراضاتوتقديماعدادفيالشركاتمساعدة.

oالاستئنافيةواللجانالضريبيةللجانالعامةالأمانةوأمامالهيئةأمامالاعتراضفيالشركاتتمثيل.

oالنظرإعادةللجنةلتقديمهاالتظلماتاعداد.

oالتسوياتلجانأمامالشركاتتمثيل.

oضعووالقائمةالمخاطروتحديدللشركاتالعاموالضريبيالزكويالموقفوتقييمللشركاتالحاليالوضعدراسة

.معهاللتعاملاستراتيجية

oالسجلاتبمسكةالمتعلقالنظاميةالمتطلباتكافةتوفرمنالتأكدبهدف،للشركاتالمستنديةوالدورةالمحاسبيالنظامدراسة

فيوالضريبةالزكاةأنظمةمتطلباتبكافةالالتزاممنالتأكدعلىالشركةتساعدوالتيالمطلوبةالتقاريروتوفير،المحاسبية

.المملكة

oوتقديم،القانونيةووالإداريةالماليةالهيكلةوإعادة،المختلفةالماليةللمعاملاتوالضريبيةالزكويةللآثارتحليليةدراسةعمل

والضريبةللزكاةالخضوععنتنشأأنيمكنوالتيالمستقبليةالنقديةالتدفقاتعلىالسلبيةالآثارتقليلمنللتأكدالتوصيات

.المعاملاتلتلكنتيجة

oمرةلأوليةمحاسبمعاييرتطبيقعنالناتجةأو،المحاسبيةالسياساتفيللتغيراتوالضريبيةالزكويةالآثاردراسة.

خدمات الاستشارات الزكوية والضريبية

22



ة ـماليـتشارات الـات الاسـدمـخ

ةـوالإداري

23

oقفالالإجراءاتاوتحسينتطويرخدمات

اليةالمالتقاريروإصدار،الدوريةالمحاسبي

.النظاميةبالمتطلباتالالتزاملأهداف

oتحواذالاسعملياتفيللجهالةالنافيالفحص

.والاندماج

oالاقتصاديةالجدوىدراسات.

oةوالمحاسبيالماليةوالاجراءاتالسياسات.

خـدمـات الـمراجعـة الـداخليـة

oالداخليةالمراجعةأعمالبكافةالقيام

(Internal Audit Out Sourcing).

oملعفريقمعالداخليةالمراجعةبأعمالالقيام

-Internal Audit Co)الشركة
sourcing).

توفير الدعم الفني في حل الخلافات ذات الطابع المالي والمحاسبي

برىكمراجعةمجالوفي،والمحاسبيالماليالمجالفيالخبراتأصحابمنالمهنيينمنمتكاملفريقمهاملدى

ونظاميةوالضريبالزكويةبالأنظمةالعميقةالمعرفةلىإبالإضافةالمملكةفيالعائليةوالمجموعاتالشركات

إداراتمجالسوأعضاءالأقليةحصصشركاءمساعدةعلىالقدرةمهامأعطىمماالإفلاس،ونظامالشركات

ذويالشركاءأو،الخارجيينوالمستشارينالمراجعينأوالشركاتإداراتمعجوهريةخلافاتحلعلىالشركات

.الأطرافحقوقحفظيضمنبماالأغلبيةحصص



كاتالشرتصفيةعندبهانقومالتيالأعمالتشمل

:على

oديونمنالشركةعلىماوفاء.

oعلنيالبالمزادعقارا  أومنقولا  الشركةمالبيع

عيينتوثيقةفيينصلمماأخرىطريقةبأيةأو

.أخرىبطريقةالبيعجراءاعلىالمصفى

oالصلحوقبولالقضاءأمامالشركةتمثيل

.والتحكيم
oبةوالضريالزكاةهيئةلدىالمميزالرقمايقاف

.والجمارك

تـصفيـة الـشركـات
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oوالتييةالقضائالجهاتقبلمنبأعمالتكليفنايتم

لمتطلباتوفقا  ذلكويكونأعمالنامجالتحدد

.العلاقةذاتواللوائحالقوانين

الـحراسـة الـقضائيـة



أعمال التفليسة

وتمليسةالتفأعماللمزاولةوالاستثمارالتجارةوزارةمناللازمةالتراخيصعلىالشبيبيالعزيزعبدحصل

.الإفلاسأمناءضمنتسجيله

25

:يليماعلىخدماتناوتشتمل

oالدائنينحقوقضمان

يضمنوبماالعلاقةذاتوالقوانينواللوائحالنظاملمقتضياتوفقا  التفليسةأعمالفيمكتبناقبلمنالعمليتم

.الدائنينحقوق

oالماليالتنظيمإعادةجراء ا

الدائنينمعاقاتفلىإالمدينتوصليضمنبماالمدينعلىشرافبالاقيامناالماليالتنظيمإعادةجراءايتضمن

.لنشاطهالماليالتنظيمإعادةعلى

oالأصولوحصرالتصفيةجراءاتا

وفرزهانالمديعلىالمطالباتوحصرالمستطاع،قدرقيمةبأفضلوبيعهاالأصولوحصرالتصفيةجراءاتا

.ةالمقاصوإجراءالديون،أولويةمراعاةمع،النظامأحكاممعيتوافقبماالدائنينعلىالحصيلةوتوزيع



عـملاؤنـا
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مجموعة الزامل القابضة

مجموعة شركات 

عبد القادر المهيدب وأولاده

مجموعة الجميح

شركات مجموعة

عبد اللطيف ومحمد الفوزان

27

قامت مهام منذ نشأتها بتقديم خدمات لعدد كبير من كبرى 

:الشركات العائلية والعالمية ومنها

التميميمجموعة



مجموعة 

علي زيد القريشي واخوانه

مجموعة شركات 

الزقزوق

شركة 

عبدالرحمن صالح الراجحي

الأنصاري مجموعة

القابضة

مجموعة

الرحمن القصيبي خليفة عبد

المسحلمجموعة
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الشركة السعودية للتسويق 

(أسواق المزرعة)

شركة الاتفاق للصناعات 

الحديدية

شركة الصناعات الكهربائية 

في سوق الأسهم  شركة مدرجة)

(السعودية

القابضةالطويرقيشركةاليمامةشركة

29

شركة مجموعة الفيصلية القابضة

القابضةالطويرقيشركة



شركة 

يةأميانتيت العربية السعود

شركة 

بن سليمان القابضة المحدودة

شركة 

مجموعة كابلات الرياض

الماليةمشاركةشركة
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فرع شركة ذافيفث 

كونسستركشن كومبني أوف

سينوبيك

شركة 

سينوبك انجينيرنج قروب 

السعودية المحدودة

العجيميمجموعة محمد 

31

مجموعة العبدالكريم



بناالاتصال

الشمالية،الخالدية–عبدالعزيزبنفهدالملكطريق4292:الرئيسالمركز

.السعوديةالعربيةالمملكة،6140–32232الدمام

.السعوديةةالعربيالمملكةالرياض،الياسمين،حيالعليا،شارعالوفاق،برج:الرياضفرع

S.AlQadi@maham.comالقاضيمحمدسامر

+966-50-385-9664

+966-13-858-9000الأرضيالاتصالرقم

الـشبـيـبيأحـمـد
a.alshbaibi@maham.com

+966-53-658-9000

a.alwhaibi@maham.comالوهيبيأحمد

+966-55-891-5850

mailto:S.AlQadi@maham.com
mailto:a.alshbaibi@maham.com
mailto:a.alwhaibi@maham.com
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