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وجاشركة 

شركة مساهمة سعودية 
م2023ديسمبر 31عرض أتعاب خدمات مهنية للسنة المالية المنتهية في 

MOORE اهالسيد العيوطي وشرك
محاسبون ومراجعون قانونيون

معرفة عالمية 
خبرات محلية 



السيد العيوطي وشركاه 
محاسبون ومراجعون قانونيون 

م2023مايو 03

خاص وسري 

شركة مساهمة سعودية -وجاشركة / المحترمين السادة 

المملكة العربية السعودية -الرياض 

م2023ديسمبر 31خدمات مراجعة القوائم المالية للسنة المالية المنتهية في : الموضوع

السيد الفاضل، 

قهين بنننها عليه،، فنننها عله  يوجاالحسابات لشركة يسرنا أن نقدم هذا العرض المتضمن تقديم خدمات مراجعة 

ز فهي جهدنا المتميهسنتمكن من تقديم خدماتنا بنعل  معايير الجهودة والكفها ة وتحقيهط تطلعهاتكم وذلهب بسهبب توا

. السوق المحلي والقدرات والخبرات العالية التي يتميز بها موظفينا

يتعلههط حيههن نسههرد فههي هههذا العههرض قههدراتنا علهه  تقههديم الخههدمات المهنيههة بجههودة عاليههة، وزيههادة  قههتكم فيمهها

. باختياركم لمنشنتنا

.وجاشركة نشكركم عل  إتاحة الفرصة لنا لتقديم هذا العرض، ونتشرف بالعمل والتعاون مع 

. أي وقت فيما يخص هذا العرضونسعد للرد عل  استفساراتكم واسئلتكم في

مع فائط التقدير والاحترام، 

السيد العيوطي وشركاهعن 

بالعمشعبدالله / الشريب 

شركة عضو مستقلة في شبكة مور العالمية المحدودة 

MOORE

2



المحتوى 

4 من نحن

5 خدماتنا المهنية

6 عن شبكة مور

7 منهج وأسلوب العمل

8 الأتعاب ونطاق العمل

10 فريط العمل

12 بعض عملائنا

14 الشروط والأحكام 

15 فروعنا 

من عالمنا 

إل  عالمب 
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السيد العيوطي وشركاه 
محاسبون ومراجعون قانونيون 

MOORE
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من نحن 

مرخصةمهنيةشركةهي"(المنشنة"نحن،)"وشركاهالعيوطيالسيد

فيالرئيسيومقرها1٩54عاممنذوالمراجعةالمحاسبةخدماتلممارسة

1٩0600رقمتسجيلبموجبالماليةالسوقهيئةلديومسجلة.جدة

منلهممرخصشركا  لانشركتناويدير201٩/7/22فيالمؤرخ

:التاليالنحوعل وهمالسعوديةالعربيةبالمملكةالمختصةالجهات

(211)رقمترخيصالعيوطيمحمد/الأستاذ

(345)رقمترخيصبالعمشاللهعبد/الأستاذ
(706)رقمترخيصالفداغياللهعبد/الأستاذ

ستشاريين في تعتبر شركتنا من ضمن أكبر شركات المحاسبين القانونيين والا

المملكهة المملكة العربية السعودية وتمارس أعمالها عبر المهدن الرئيسهية فهي

. ولها فروع أخرى في دول مجلس التعاون الخليجي 

الجودة كان هذا الالتزام المبكر بالسوق السعودي بجانب تركيزنا ال ابت عل 

أسهههاس خبراتنههها المتراكمهههة، ممههها انعكهههس فهههي تعيهههين العديهههد مهههن الشهههركات

.المرموقة في المملكة العربية السعودية لنا

ضع جيد إن المزيج الراسخ من الخبرة الدولية والمعرفة المحلية يجعلنا في و

الاقتصاد لخدمة الشركات في السوق السعودي التي تتطلع إل  الانضمام إل 

. يةالعالمي وكذلب الشركات الدولية التي تسع  لدخول السوق السعود

، 1٩٩8نحههن شههركة عضههو مسههتقل فههي شههبكة مههور العالميههة المحههدودة منههذ 

ستوى والذى يعتبر واحد من أكبر عشرة شركات محاسبة واستشارات عل  م

شههركة عضههوا 624العههالم خههارا نطههاق الأربعههة الكبههار ، ويضههم أك ههر مههن 

.بلداً حول العالم 101ومكاتب ومراسلين في 

حقائق أساسية

السيد العيوطي وشركاه 
محاسبون ومراجعون قانونيون 

MOORE

1954

سنة التأسيس 

6

مكاتب

+170

موظف
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وعود

جادة

الاستشارات  القضايا والتصفيات الزكاة والضرائب  المراجعة والتدقيق

المراجعة الداخلية تصفية الشركات والتركات الامتثال الزكوي 

والضريبي

مراجعة  القوائم 

المالية 

الالتزام بالفحص 

المحدود

الحراسات القضائية الامتثال لضريبة القيمة 

المضافة والضريبة 

الانتقائية

الفحص المحدود

استشارات المعايير 

الدولية لإعداد التقارير 

المالية 

دراسة الخلافات المالية 

وإصدار التقارير المهنية 
عنها

الاستشارات الزكوية 

والضريبة

مراجعة ذات غرض 

خاص

ات التمثيل الضريبي للشرك

غير المقيمة

ةمسك الدفاتر المحاسبي إجراءات الإفلاس وإعادة 
التنظيم المالي

تسعير المعاملات المالية الإجراءات المتفق 

عليها 

الاعتراضات والاستئناف 

لحل المنازعات الزكوية 

والضريبية

خدماتنا  المهنية

السيد العيوطي وشركاه 
محاسبون ومراجعون قانونيون 

MOORE
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الهدف من نحن نقوم بتقديم مجموعة من الخدمات المتكاملة لمساعدتكم عل  تحقيط النمو وحماية  رواتكم ، و"

"تلب الخدمات التي نقدمها هي إضافة قيمة حقيقية لعملائنا



دولة110أكثر من 

شركة٢60أكثر من 

شركات على مستوى العالم10مصنفة من أفضل 

مكتب 600أكثر من 

مليار دولار ٣.1إيراداتها تبلغ 

عن شبكة مور

نساعدب لتحقيط أهدافب العالمية،

طلهب رؤيهة ومرونهة علي،، فنن النجها  يت. تستمر التغيرات بشكل سريع في الأسواق الدولية في يوماً بعد يوم"

" فهدفنا لا يكمن في تغيير العميل، بل وازدهاره منها. ودعم من المتخصصين

ن هههدفنا فههي مههور هههو مسههاعدة عملاؤنهها، وموظفينهها علهه  الازدهههار، بمهها يتوافههط مههع المجتمعههات التههي يعيشههو

260موظهف عبهر أك هر مهن 30.000نحن عائلة محاسبية واستشارية عالمية تضم أك هر مهن . ويعملون فيها

دما تعمل عن. دولة ، يتوحدون ويتعاونون لرعاية احتياجاتب المحلية، والوطنية، والدولية110شركة مستقلة و 

لتفاني أنب ستعمل مع الأشخاص الذين يهتمون بشدة بنجاحب ولديهم الدافع وامع شركات مور، عليب أن تدرب

. ديهد مهن الشهركاتسهتتمتع بنمكانيهة أكبهر للوصهول إله  الخبهرة العليها مقارنهة بالع. لتحقيط النتائج لهب ولعملهب

راراتهب سنكون هنا من أجلب مت  احتجت إلينا لمساعدتب في الاطلاع عل  متاهة المعلومات، وإرشهادب فهي ق

.وللتنكد من الاستفادة من كل فرصة لمساعدتب عل  الازدهار في عالم متغير

نفوذ وقوة 

عائلتنا العالمية 

موظف ٣0.000أكثر من 

السيد العيوطي وشركاه 
محاسبون ومراجعون قانونيون 

MOORE
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أهداف الشركاءIخبراء مختصين Iاستقلالية الشركة Iالنهج الذي يقوده الشريك 

منهجية المراجعة لدى مور العالمية 

خطاب إدارة 

المراجعة 

تطوير إجرا ات 

المراجعة 

دراسة مخاطر الاحتيال 

فهم طبيعة نشاط العميل
مراجعة تصميم أنظمة 

تقنية المعلومات 

تحديد المخاطر 

تقرير مدقط الحسابات 

المستقل 

أدا  اختبار الضوابط  التصدي للمخاطر 

المحددة 
نفذ إجرا ات التخطيط 

الأولي

إجرا ات المراجعة 

الموضوعية 

اجمع الأدلة 

منهج وأسلوب العمل 

ط معايير قامت مور بتصميم المنهجية الدولية لمراجعة الحسابات بطريقة تلائم السوق السعودي، وذلب وف

ونظراً لطبيعة (. SOCPA)للمراجعين والمحاسبين لهيئة السعودية والتي تتبناها ا( ISAs)المراجعة الدولية 

.  واختصاص بعض القطاعات، فقد قمنا بتطوير منهجية مركزة لتنفيذ خدمات المراجعة

تقييم المخاطر

والاستجابة

تنفيذ

المراجعة
التقرير

والاستنتاج
التخطيط

السيد العيوطي وشركاه 
محاسبون ومراجعون قانونيون 

MOORE
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الأتعاب ونطاق العمل

زامنها بهندارة نحن شركائب في النجا ، لذا فننت تستحط أن تحصل عل  الخدمات بنعل  معايير الجهودة مهع الت

اب هههي عليهه،، نتصههور بههنن تكههون إجمههالي الأتعهه. التكههاليف بشههكل فعههال والحصههول علهه  القيمههة مقابههل المههال

تم كنتعههاب تتناسههب مههع مسههتوى الخههدمات التههي يهه( مئتههان وخمسههة عشههر ألههف ريال سههعودي)ريال 215,000

: تقديمها، كالتالي

-:من ممارستنا أن تكون فوترة الدفعات وفقاً لما يلي . 1

عند البد  بالمراجعة% 50•

تسليم مسودة القوائم المالية عند % 50•

ريال سعودي البيان 

160,000 م2023ديسمبر31مراجعة القوائم المالية للسنة المالية المنتهية في 

40,000 م2023يونيو 30فحص التقارير المالية الأولية للفترة المالية المنتهية في 

15,000 م2023ديسمبر31للسنة المالية المنتهية في متابعة الزكاة 

٢15,000 الإجمالي

السيد العيوطي وشركاه 
محاسبون ومراجعون قانونيون 

MOORE
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النتائج المستهدفة 

وجاشركة لتقرير المدقط المستقل للقوائم المالية والتقارير المالية الأولية

اطر المصهاحبة يمكن نشو  مصاريف إضافية نظراً واعتماداً عل  تعقيد العملية، والوقت المستهلب، والمخه. 2

. لها، عل  أن يتم الاتفاق مسبقاُ قبل البد  بني مهمة

.الرياضمدينةفيالميدانيالمراجعةمكانسيكون.3

.لا تشمل أتعابنا ضريبة القيمة المضافة.4



الأتعاب ونطاق العمل، تتمه

الالتزام الزمني لكل 

ساعة/ فترة 

العدد فريق العمل

٣1 1 الشريب المسؤول عن الارتباط

61 1 الشريب المسؤول عن المراجعة

9٢ 1 مدير الارتباط الرئيسي

1٢٣ 1 مدير الارتباط

٣07 ٣-٢ مراجعين 

614 الإجمالي 

السيد العيوطي وشركاه 
محاسبون ومراجعون قانونيون 

MOORE

9

لالتزام لأدا  هذه وفقا لتفهمنا المبدئي لمستوى عمليات الشركة، فنننا نقدر ساعات العمل التالية كحد أدن  من ا

:المهمة كما يلي 

نحننن ننندرك أن القيمننة

مقابننننل المننننال تعتبننننر 

شننرط  أساسنني لكافننة

النفقننننننننات الخاصننننننننة 

والأتعننناب -بالأعمنننال 

المهنينننننننننننة ليسنننننننننننت 

استثناء

التواصل I العناية I الشغف I التمكين 9



فريق العمل

بالعمشالسيد عبدالله

الشريب المسؤول عن الارتباط 

السيد عبدالله الفداغي

المسؤول عن المراجعةالشريب

السيد أحمد فاروق

الارتباط رئيسيمدير

السيد هاني النبراوي

الارتباطمدير

السيد علي زين 

مدير الزكاة والضرائب

من كبار المدققين  3-2يتكون فريط المراجعة من 

النزاهة

بناء

العلاقات 

الشراكة

الفطنة

العملية

السيد العيوطي وشركاه 
محاسبون ومراجعون قانونيون 

MOORE

قيادة مور

للتدقيط
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السيرة الذاتية لفريق العمل

السيد العيوطي وشركاه 
محاسبون ومراجعون قانونيون 

MOORE

SOCPA-الشريك المسؤول عن الارتباط –عبدالله بالعمش 

. نقههدمهاسههيتول  مسههؤولية جميههع الخههدمات التههي. الشههريب الههذي سههيكون لديهه، المسههؤولية الشههاملة  دارة العلاقههة مههع العميههل

ايير المراجعهة معهعبهد الله رئهيس لجنهة. وستساعد خبرت، العميل عل  مواجهة تحديات وفرص الأعمال الحدي ة غير المسبوقة

/ يتمتهع بخبهرة كبيهرة فهي المراجعهة والاستشهارات والزكههاة . (141047)رقهم أفهلاس، كمها أنه، حاصهل عله  تهرخيص أمهين 

نمين، التهه/ خبرتهه، فههي قطاعههات متنوعههة ، لا سههيما البنهها ، والتصههنيع، والخههدمات المصههرفية . عامًهها25الضههرائب تزيههد عههن 

.والأعمال العائلية، وقطاعات الضيافة، والرعاية الصحية

CERT.IFRS CERT.IA-مدير الارتباط  –هاني النبراوي 

فيطويلةخبرةولدي،CERT.IFRSللمحاسبةالدوليةالمعاييرفيشهادةعل حاصل(محاسبةشعبة)تجارةبكالوريوس

كوميةالحوشب،الحكوميةوالهيئاتوالفنادقوالمطاعموالسياحيةوالتجاريةوالصناعيةمساهمةالشركاتمراجعةمجال

بينصالاتوالاتالمراجعةبنجرا اتيتعلطفيماالعملفريطأدا عل ا شرافعنمسئولايكونوسوف.التنمينوشركات

.والشركةالشركةوإدارةالفريط

التواصل I العناية I الشغف I التمكين 11

MSc-مدير الزكاة والضرائب –علي زين 

العاملةشركاتالمنكبيرلعددالزكاةوخدماتالضريبيالالتزامتقديمفيبنشاطويشاربوالزكاةللضرائبمديرهوعلي

الزكويةالاستشاراتمجالاتفيعامًا17عنتزيدخبرةولدي،.السعوديةالعربيةالمملكةفيالصناعاتمختلففي

يهتمفنن،،ئبوالضراالزكاةلخدماتمديراً الحاليةبصفت،.الماليةالمحاسبةفيماجستيرعل حاصلعلي.والضريبية

ديوانيفضرائبمفتشيعملكانالعيوطيشركةمعالعملقبل.للعملا والضرائببالزكاةالمتعلقةالأموربجميع

.السودانفيالمضافةالقيمةضريبةدائرةفيحساباتمدقطوالسودانفيالضرائب

SOCPA-مدير الارتباط رئيسي –أحمد فاروق 

فيسنة16عنيدتزخبرةولدي،القانونيينللمحاسبينالسعوديةالهيئةزمالةعليحاصل(محاسبةشعبة)تجارةبكالوريوس

.الحكوميةوشب،الحكوميةوالهيئاتوالفنادقوالسياحيةوالمقاولاتوالتجاريةوالصناعيةالمساهمةالشركاتمراجعةمجال

وإدارةيطالفربينوالاتصالاتالمراجعةبنجرا اتيتعلطفيماالعملفريطأدا عل ا شرافعنمسئولايكونوسوف

.والشركةالشركة

SOCPA-الشريك المسؤول عن المراجعة–الفداغيعبدالله 

صيلية، كمها أن الشريب الذي سيكون المسؤول عن المراجعة، سوف تساهم خبرت، في إدارة فريط العمل وتنفيذ ا جرا ات التف

ار لههدى الهيئههة عبههدالله حاصههل علهه  بكههالوريوس امتيههاز فههي المحاسههبة، والزمالههة السههعودية للمحاسههبين القههانونيين، وهههو مستشهه

دالله خبهرة واسهعة السعودية للمراجعين والمحاسبين، با ضافة ال  ان عبدالله عضو في عدد من اللجان الاستشارية، يمتلهب عبه

مقههدمي خههدمات فههي قطاعههات مختلفههة بمهها فههي ذلههب المقههاولات والتصههنيع والتجههارة والنقههل والتعلههيم والمستشههفيات والفنههادق و

.الاستشارات والمنشآت الغير هادفة للربح



له  هدفنا هو تعزيز علاقات عمهل و يقهة مهع عملائنها حته  نكهون ع

عله  أن دراية دائمة بالمتغيرات والتطورات وبالتالي نكون قهادرين

ت نكهههون سهههباقين فهههي تقهههديم الهههدعم والمشهههورة المناسهههبة فهههي الوقههه

.المناسب

بعض عملاؤنا 

السيد العيوطي وشركاه 
محاسبون ومراجعون قانونيون 
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..بعض عملاؤنا، يتبع 

السيد العيوطي وشركاه 
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إتصالاا أكثر



الشروط والأحكام 

فههذة لهههذه تخضههع جميههع الأعمههال المن. تنطبههط شههروط العمههل التاليههة علهه  الارتباطههات التههي تقبلههها الشههركة

.الشروط باست نا  ما يتُفط علي، صراحةً وخطّياً 

مسؤولياتنا

محاسبين القانونيين سنجري مراجعاتنا وتدقيقنا وفقاً لمعايير المراجعة الدولية كما أقرتها الهيئة السعودية لل

عله  تنكيهد تتطلب هذه المعايير أن نقهوم بتخطهيط وإجهرا  المراجعهة للحصهول. والقوانين التجارية للمملكة

بهاري يشهمل المراجعهة الفحهص عله  أسهاس اخت. معقول بنن البيانات المالية خالية مهن الأخطها  الجوهريهة

ادئ المحاسهبية كمها يتضهمن تقيهيم المبه. للأدلة التي تدعم المبالغ والافصاحات المدرجة فهي البيانهات الماليهة

.المستخدمة والتقديرات التي أجرتها ا دارة، وكذلب تقييم العرض العام للبيانات المالية

، ولكههن لا ينبغههي الاعتمههاد علهه  تههدقيقنا لاكتشههاف جميههع الاخههتلالات أو المخالفههات الأخههرى التههي حههد ت

. لحهالاتاكتشافاتهم لها إن وجدت ، قد ينتج عنها اختبارات المراجعة التهي نجريهها وسهنبلغ عهن م هل ههذه ا

ل  نقاط الضعف با ضافة إل  تقريرنا عن البيانات المالية ، نتوقع أن نزود ا دارة بتقرير يسلط الضو  ع

.المادية في أنظمة المحاسبة والرقابة التي نلفت انتباهنا إليها في الوقت المناسب

المضهي فهي في حين أن تقاريرنا ونصائحنا قد تكون عاملاً يجب أخذه في الاعتبار عنهد اتخهاذ قهرار بشهنن

. مسار عمل معين، كما تظل ا دارة مسؤولة عن أي قرارات تجارية تتخذها

ن الكيهان ولهيس إن الشركة وكذلب جميع الموظفين المهنيين المعينهين للتهدقيط والمراجعهة مسهتقلين تمامًها عه

.لديهم أي علاقة عمل

: تختص الشركة بما يلي

اللغههة التسههجيل السههليم للمعههاملات، والحفههاظ علهه  الأصههول ودفههاتر الأسههتاذ العامههة، وميههزان المراجعههة ب-

. العربية، وإعداد البيانات المالية

طر سهتكون مسهئوليتب وحهدب إدارة المخها. افعل كهل مها فهي وسهعب للمسهاهمة فهي إدارة مخهاطر الارتبهاط-

. المنسههههههوبة إلهههههه  عوامههههههل خههههههارا نطههههههاق المهمههههههة أو خارجههههههة عههههههن السههههههيطرة المعقولههههههة للشههههههركة

.التنفيذ والحفاظ عل  الضوابط لمنع وكشف عمليات الاحتيال-

.تقديم تنكيد مكتوب بشنن ا قرارات المقدمة إلينا فيما يتعلط بالمراجعة-

حقوق الملكية الفكرية

كتنا قبهل أو نحتفظ بجميع حقوق الطبع والنشر وحقوق الملكيهة الفكريهة الأخهرى فهي كهل شهي  طورته، شهر

. أ نهههههههها  الارتبههههههههاط بمهههههههها فههههههههي ذلههههههههب الأنظمههههههههة، والمنهجيههههههههات، والبههههههههرامج، والمعرفههههههههة الفنيههههههههة

رير، أو النصهائح نحتفظ أيضًا بجميع حقوق الطبع والنشر وحقوق الملكية الفكريهة الأخهرى فهي جميهع التقها

دام ههذه المكتوبة، أو المواد الأخرى التي نقدمها لهب عله  الهرغم مهن أنهب سهتتمتع بهالحط الكامهل فهي اسهتخ

إذنهاً إذا كنت ترغهب فهي الاسهتفادة مهن ههذه المهواد خهارا مؤسسهتب فسهيتطلب ذلهب. المواد داخل مؤسستب

.مسبط منا

السيد العيوطي وشركاه 
محاسبون ومراجعون قانونيون 
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مكتب جدة

شارع الوطن العربي حي الحمرا 58

 3478-669 12 966+: هاتف

2432-660 12 966+: فاكس

Jeddah@elayouty.com

مكتب الرياض

122مركز ا بداع التجاري 

شارع الأمير فيصل بن تركي حي المربع

 1811-408 11 966+: هاتف

1836-408 11 966+: فاكس

Riyadh@elayouty.com

مكتب الخبر 

طريط الخبر الدمام السريع ، حي البندرية

 2193-882 13 966+: هاتف

1973-882 13 966+: فاكس

Alkhobar@elayouty.com

ا أي شهخص نعتقد أن المعلومات الواردة في هذه الو يقة صحيحة عند طباعتها، ولكن لا يمكننا قبول أي مسؤولية عهن أي خسهارة يتعهرض لهه

شهبكة مهور ( 201٩سهبتمبر )السيد العيهوطي وشهركاه © طبع ونشر بواسطة . نتيجة لعمل أو الامتناع عن اتخاذ إجرا  نتيجة لأي عنصر هنا

ه الخهدمات فقهط يقُدم هذ. العالمية المحدودة هي شركة تنسست وفقاً لقوانين إنجلترا، ولا تقدم أي خدمات تدقيط أو خدمات مهنية أخرى للعملا 

يها تعُد شبكة مور والشركات الأعضا  ف. في المناطط الجغرافية الخاصة بكل منهاالأعضا  والشركات المراسلة لشبكة مور العالمية المحدودة

المشاريع المشتركة هذه الكيانات ليست في علاقة الشركة الأم أو الشركات التابعة أو الشركا  أو. كيانات منفصلة ومختلفة من الناحية القانونية

فعلية، )أي سلطة لا تملب أي شركة عضو في شبكة مور العالمية المحدودة. أو الوكلا  ولا يجوز تفسير أي شي  عل  أن، يضع في هذا المقام

ركة  لزام أو ربط شبكة مور العالمية المحدودة أو أي عضو آخر من شبكة مور العالمية المحدودة أو ش( أو ظاهرية، أو ضمنية، أو غير ذلب

.201٩سبتمبر . مراسلة بني طريقة كانت

اكتشف مواقعنا

السيد العيوطي وشركاه 
محاسبون ومراجعون قانونيون 

MOORE

مكتب المدينة

، مركز حكيم ، شارع سعد بن خي ام،103مكتب 

 2577-849 14 966+: هاتف

  3188-849 14 966+: فاكس

Madinah@elayouty.com

مكتب مكة 

، مركز الشريف يحي  برا تايم، 5مكتب 

الطريط الدائري ال الن 

2664-556 12 966+: هاتف

 3188-849 14 966+: فاكس

Makkah@elayouty.com

مكتب الهفوف

برا الملحم شارع ال ريات 404

 7381-582 13 966+: هاتف

8641-582 13 966+: فاكس

Alahsa@elayouty.com

www.elayouty.com

info@elayouty.com

mailto:jeddah@elayouty.com
mailto:jeddah@elayouty.com
mailto:Alkhobar@elayouty.com
mailto:jeddah@elayouty.com
mailto:Alahsa@elayouty.com
http://www.elayouty.com/
mailto:info@elayouty.com
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2023مايو10

وجاشركة

الرياض

السعوديةالعربيةالمملكة

المراجعةلجنة/السادة

.م2023لعامالخارجيةالمراجعةلخدماتمهنيعرض:الموضوع

الشرفعظيملمنوإنهم،2023لعاموجالشركةالخارجيةالمراجعةبخدماتالخاصالمهنيعرضنالتقديملنادعوتكمعلىنشكركمأننودبداية

إلىتؤديسشكبلاالتيالمهنيةالشراكةهذهوتقويةتعزيزإلىنتطلعإذالمشروع،هذاعلىللعملالمهنيينالشركةشركاءأحدنكونأنوالاعتزاز

.إمكانياتهاوتطويرالأجلطويلةأهدافهاتحقيقعلىالشركةمساعدة

علىوكذلكشركةالعملياتعلىبدقةترتكزبهانقومالتيالتدقيقوالمراجعةعمليات:احتياجاتكمحسبمصممةتدقيقمنهجيةالفنيعرضنايشمل

كلفيالعاليةاءةالكفذويمتخصصيناقبلمن،والمدعومةالعملاءخدمةفيالإستراتيجيالتخطيطمنعاليمستوىوتتضمن،العاليةالخطورةتحديد

ستؤديمةالمههذهعنالمسئولالشريكقبلمنتتمالتيالمستمروالإشرافالمشاركةأنكما،والضرائبالزكاةوأنظمةالمعلوماتتقنيةمجالاتمن

.بكمالخاصالرقابةوهيكلأعمالكمطبيعةمعليتناسبخصيصا  صممقدالمراجعةمنهجأنمنالتأكدإلىحتما  

البالغاهتمامنانعتعبرأننأملالتيالمعلوماتبعضوالسابقةخبراتناتتضمنوالذيالمهنيةمؤهلاتنالأهمببيانبتزويدكمالعرضهذاخلالمنقمنا

.هاأعمالإنجاحفيالشركةمعالتعاونفيمساهمتناعلىللتأكيدلناالفرصةلإتاحةالأكيدةرغبتناعنالكشفومعكم،البناءبالتعاون

تحياتنا،وتقبلوا

عبدالله المسند

شريك



ملخص تنفيذي
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فيالمدرجةتالشركامنكبيرعددالمكتبيضمحيث،بالمملكةالأعمالقطاعشركاتمراجعةوبتدقيقالمتخصصةالمكاتبأكثرأحدشركاهوالخراشيتعتبر

الجاتمعمنالقطاعاتهذهيكتنفماو،الأعمالقطاعشركاتماليةفيمتخصصفريقالمكتبلدى.سابقيناخرينعملاءجانبإلى،كعملاءالماليةالسوق

بطرقإلماموخبرةهملديو،المجالهذافيمتخصصينزكاةخبراءالمكتبيضمكماللمصانع،الرأسماليةالتكاليفوبالإنتاجالخاصةالتكاليففيخاصةمحاسبية

.الأعمالقطاعلشركاتالضرائبوالزكاةاحتساب

متواجدونالمزارزشبكةفيالأعضاءالشركاتخلالمنالمحلية،خبرتنازيادةمنتمكننامتنوعةعالميةمعرفيةبقاعدةمزارزشركاهوالخراشيفينحظىكما

.جودةلبأفضالمطلوبةالخدماتتقديمفيالحاجةعندلدعمنامتخصصةكوادرأيتوفيركذلكو،والمحليينالعالميينعملائناخدمةبإمكانناحيثعالميا ،

:شمليالذيوم2023ديسمبر31فيالمنتهيةالماليةالسنةعنوجالشركةالخارجيالسنويللتدقيقعرضناعلىالفنيالعرضهذايحتوي

والملاحظاتالمراجعةعمليةانتهاءبعدالمراجعةللجنةتقريرتقديمو2023يونيو30فيالمنتهيةللفترةسنويالنصفالأوليةالماليةالقوائمبفحصالقيام▪

.والمرئيات

.م2023/12/31فيالماليةالقوائموتدقيقبمراجعةالقيام▪

.م2023الماليللعامالزكويالإقراروتقديمإعداد▪

.العربيةالنسخةإلىبالإضافةالإنجليزيةباللغةالسنويةوالسنويةنصفالماليةالقوائمإصدار▪

يوم ا15غضونفيالسنويةربعالتدقيقأعمالمنالانتهاءنتوقعكما،م2024مارس10بحلولم2023ديسمبر31فيالمنتهيللعامالماليةالقوائمإصدارنتوقع

.لديناالتدقيقفريقلالماليةالقوائمتقديمتاريخمن

االعرضيتضمن اأيض  .جددمراجعينإلىسابقينالالمراجعينمنوجالشركةسلسانتقاللتنفيذبهلقياماالمُقترحللعململخص 

لتغلباكذلكومنا،مهاتنفيذعلىتؤثرقدأمورأيعنمستمراطلاععلىالإدارةكذلكوالمراجعةلجنةإبقاءعلىللحفاظمفصلاتصالبروتوكولبتضمينقمناكما

.التدقيقأعمالسيرعلىالمرئياتوالملاحظاتوإبداءللتأخيراحتمالأيعلى



وصف الخدمات01

نطاق العمل

5

:المطلوبالأعماللنطاقفهمناأدناهيليفيما

النطاق الملكيةنوع الشركة

.الموجزةالماليةللقوائمسنوينصفتدقيق•

.الماليةللقوائمسنويتدقيق•

.م2023الماليللعامالزكويالإقراروتقديمإعداد•

مساهمة سعودية مقفلة ـ شركة 

مدرجة
شركة وجا
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وصف الخدمات

تقديم خدمات المراجعة والتدقيق والتي تبدء وتنتهي وفقًا لمتطلباتكم واحتياجاتكم•

التدقيقعملية منهجيتنا في إجراء 

فرصةإنهاالشركة؛أنظمةوراءماإلىالتدقيقعمليةتذهبأنيجب

والتوقعاتوالأحكاموالضوابطالشركةأنظمةوملاءمةجودةختبارلا

لىعقدرةوأكثرأقوىعملكميكونأنيجبلذلك،نتيجة.عامةوالأفراد

بهةلمجابالقوةيتسمعمل:والتحدياتالمخاطرمنيجابهمامعالتعامل

.المستقبليةالتحديات

:يليماتنفيذمزارزشركاهوالخراشيتعتزم

.عملكملمخاطرشاملفهمعلىبناءً التدقيقإجراءاتتخطيط•

أعمالجدولوتنسيقالمراجعةولجنةالإدارةمعالتواصل•

معهمالمراجعة

قالنطاذيالعلياوالإدارةالماليةالشؤونفريقمعواصلسنت•

معتصالالاهذاجودةإن.وجهأكملعلىخدماتنالتنفيذالأوسع

عمقفروتورأيناتوثيقإلىتؤديالتيهيالمعنيةالأطرافجميع

.إليكمالمُقدمةخدماتناوثراء

وقتأقربفيمعقدةمحاسبيةمشاكلأيةلحلالإدارةمعالعمل•

.التدقيقإجراءاتخلالممكن

تمجالاحولالمراجعةولجنةللإدارةعمليةتوصياتتقديم•

متتالتيالممارساتأفضلمنوالاستفادةالأعمالتحسين

.المماثلةالمنشآتفيملاحظتها

نقاط مخاطر التدقيق

جيتكمواستراتينشاطكمعننعرفهبمابناالخاصةالتدقيقخطةتبدأ

الهامةيقالتدقمخاطروتقييمتحديديمكننابعدها،الصناعية،وبيئتكم

.مبكرةمرحلةخلال

كرة،المبالمرحلةهذهفيالرئيسيةالتدقيقمخاطرأدناهالجدوليُحدد

أثناءنهامكلمعسنتعاملوكيفمنهالكلتخصيصهنقترحالذيوالوقت

.التدقيقعمليةإجراءات

منهجية  المراجعة
أهم مخاطر 

المراجعة

:خلالمنالعامنهايةقبلمعهاالتعامليتم

.المعقدةالترتيباتلتحديدالإدارةمعالمناقشات•

.ةالمحاسبيوالمتطلباتالتعاقديةالشروطإلىبالرجوعالمقترحةالتدابيرمناقشة•

.المراجعةلجنةمعومناقشتهاالإدارةمععليهاالمتفقالاستنتاجات•

المعقدةمعالجاتعن الحاسبةالم

15رقمالماليةيرللتقارالدوليللمعيارالامتثالبغيةوتقييمهاللإيراداتالمحاسبيةالسياساتمراجعة

.العامنهايةقبلالمعلوماتتقنيةبيئةعلىالاعتماداختبار.العامنهايةقبل

.الرئيسيةالمخاطرمنللتأكدالعامنهايةخلالالموضوعيالاختبار

تحقق الإيرادات

الأصولوقياسوصحةوجودعلىالإدارةرقابةمدىعلىللوقوفالعامنهايةقبلمامراجعة

قديمت.لأصوللالقيمةانخفاضبشأنالإدارةلنظمسنويةربعمراجعة.الملموسةوغيرالملموسة

.بهاالمعمولالمحاسبيةالمعاييرمتطلباتعنانحرافاتأيبشأنللإدارةالاستشارات

الأصول الملموسة وغير الملموسة
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بكفاءة و فعالية تنفيذ إجراءات  المراجعة والتدقيق•

لدعم إجراءات التدقيق(  (ATLASاستخدام 

هااعتمادتموالتيمزارزشبكةلأعضاءالعالميةالمراجعةأداةهوأطلس

والطريقةتغييرإلىأدىممامزارز،فيالأعضاءالدولجميعفي

:بإيجاز.المراجعةعملياتبهاننجزالتيالمنهجية

مزارزتقدمهللتطويروقابلمشتركجديدمراجعةنظامهوأطلس•

.(صالالاتعدموضعذلكفيبما)الإنترنتعبرإليهالوصولويمكن

معمزارزيةلمنهجوعمليمشتركتفسيرعلىبناءً البرنامجتصميمتم•

الجودةمنيضمماالمحلية،للمتطلباتوفقاً تخصيصهتتيحوظائف

.والامتثال

يمكنوالذيالمراجعةعمللتدفقالافتراضيالأدنىالحدعلىيعتمد•

.الكفاءاتتعزيزوبالتاليعملائنا،لتعقيداتوفقاً تمديده

بطر-التشغيليالتكاملمنالمزيدنحقق،أطلساستخدامخلالمن•

رأكباتساقإلىيؤديمماالعالم،مستوىعلىمزارزمراجعيجميع

.الجماعيالعملوتعزيزخدمتنافي

مثليقاتالتطبتكاملتسهلسليمةتقنيةعلىمبنيمبتكر،حلأطلس•

.العميلبوابةالبيانات،تحليل

يحتويوبمزارزالخاصالجودةدليلمعبالكاملأطلسدمجتم•

رافوالإشالقبولمثلوظائفه،فيمدمجةآليةضوابطعلىالبرنامج

ةمتسقمراجعةعمليةإتمامضمانوبالتاليذلك،إلىوماوالمراجعة

.الجودةوعالية

الحكم والتقدير المهني

بكم،لخاصةاالرئيسيةوالمخاطرالقضايالشركتكمتدقيقنايغطيأنيجب

نسعىنحن.ابطبيعتهموضوعيةأكثرتكونأنيمكنالتيتلكذلكفيبما

كبارقبِلمن"العمليةللممارسات"هامةزمنيةفترةلإتاحةجاهدين

الميدانيالتدريبلإتاحةالوقتمنمزيدًالنايتيحمماالعملفريقأعضاء

منتمكنهميالتالسماتمدققينافينغرسنحن.المبتدئينالفريقلأعضاء

ليلالتحعلىوالقدرة،ستطلعالمالعقل:المناسبالمهنيالشكممارسة

تقديراتاللممارسةوالاستعدادالمشكلاتحلعلىوالقدرةيمالالوالتقييم

.النهائيةالآراءوإصدار

علىاظللحفالعلياالتركيزمرحلةالأعلىعملناوفريقشركاؤنايدخل

.التدقيقعمليةخلالوتعزيزهماشكوكناوسلامةالمهنيحكمناجودة

والممارساتبالسياساتيتعلقفيماالمناسبالتحديالثقافةهذهلكمتوفر

بالقلقالشعوروعدمالراحةإلىبالإضافةالداخليةوالضوابطالمحاسبية

.الرئيسيةوالمخاطرالمشكلاتتجاه

همية النسبيةالأ

فيتناطريقمنمهمًاجزءًانسبيةالللأهميةمناسبمستوىتحديديُعد

طاقنوتحديدتدقيقناتخطيطفيذلكيساعدناحيثالتدقيقإجراء

انحرافاتأييرتأثلتقييمأساسيًاأمرًاذلكيعتبرحيثالتدقيقلإجراءات

.التدقيقأثناءرأيناعلىبناءً المحددةالماليةالقوائمفي

وسيتمالإيراداتمن٪1نسبةعندالماليةللقوائمالنسبيةالأهميةسنحدد

أكثرغتبلإذانحددهاالتيالتدقيقاختلافاتبجميعالمراجعةلجنةإبلاغ

.الماليةللقوائمالنسبيةالأهميةمن٪3من

تدقيق تقنية المعلومات

خلالمناءةالكفلاكتسابلديناالمعلوماتتقنيةتدقيقمنهجيةتصميمتم

معالجةعمالضوابطعلىالاعتمادنهجنحووالانتقالالعيناتأحجامتقليل

.الماليللتدقيقالرئيسيةالمخاطر

.تياجاتكملاحخصيصًامصممينوفحصاختبارإجراءمنالمنهجيةتُمكننا

:التاليةوماتالمعلتقنيةتدقيقمجالاتمنبناالخاصالتدقيقنهجسيتألف

المعلوماتلتقنيةالعامةالضوابط

.ضوابط مؤتمتة تعتمد على تقنية المعلومات▪

(.SGR)التقارير التي ينشئها النظام •

(.IPE)المعلومات المقدمة من الشركة •

اختبار الواجهات•

بكلخاصةاالماليةالأهميةذاتالمعلوماتتكنولوجياأنظمةتدقيقلنايتيح

عملياتيفالآليةوالضوابطالمعلوماتتكنولوجيافيالتحكمبيئةفهم

.عملك
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بكفاءة وفاعليةالتدقيق لديكم مهام تنفيذ •

المهلة الزمنية المتوقعة لإجراء التدقيق•

•

التفاعلات الرئيسية مع فرق 

مخرجاتالعملكم و
الإطار الزمني النطاق مرحلة التدقيق

مناقشة خطة التدقيق مع الإدارة ▪

.وعرضها على لجنة المراجعة

نصف مراجعة القوائم المالية ▪

.وجزةالسنوية الم

يونيةشهرفيأيام10

تدقيقالفترةفييومًا15و

سنويةالنصف

.لىالأوالسنةفيالسابقالمدققملفاتعلىالاطلاع▪

.التنفيذيينكبارمعاجتماعاتعقد▪

.العامخلالالرئيسيةالتغييراتتأثيرتقييم▪

.الموجزةالسنويةنصفالماليةالقوائممراجعة▪

ويةالسننصفالتقاريرومراجعةتخطيط

دققمإلىالانتقالمتطلباتذلكفيبما)

(جديد

مليةوعللنطاقالمبدئيللفهمم2023يونيه

نصفةللمراجعم2023ويوليوالتدقيق
السنوية

نظم الرقابة إعداد تقرير عن ▪

الداخلية وأي تقديرات أو 

معالجات محاسبية جوهرية في 

نهاية العام تمت مناقشتها مع 

الإدارة وعرضها على لجنة 
.المراجعة

أيام10

التدقيقبمخاطرالمتعلقةالرئيسيةالرقابةنظماختيار▪

الماديةالكياناتجميعفيوفعاليتهاتصميمهاومراجعة

.الماديةغيرالكياناتواختيار

اياوقضداخليةالالرقابةنظمبشأنالنتائجتوحيد▪

.الجوهريةالتدقيق

.التدقيقلخطةضروريةتغييراتأيتحديد▪

الداخليةالرقابةنظم

م2023أكتوبر

إعداد تقرير مرحلي أسبوعي مع▪

بيان أي أمور والماليمديرال

تدقيق جوهرية قد تثار خلال 

.عملية التدقيق

يومًا 21

الموجوداتمنلكلالمسجلةالقيمعدالةمنالتثبت▪

.المهنيةللمعاييروفقاً والمطلوبات

العملياتمنمختارةعينةعلىالاختباراتإجراء▪

.للشركةالمالية

ضبغرغيرهــــمأوالشركةودائنيبمدينيالاتصال▪

.الأغراضمنذلكغيرأوالأرصدةتأكيد

فيابمالفعليالجردعملياتعلىوالإشرافالمراقبة▪

.روعهاوفللشركةالرئيسيالمركزفيمنهايتمماذلك

والمدينةالدائنةالمتراكمةالأرصدةعلىالتركيز▪

والمرئياتوالملاحظاتتراكمهاأسبابمنوالتحقق

.حولهاوالتوصيات

غرضبالمملكةفيالمعتمدةالمراجعةبمعاييرالالتزام▪

ركزالمبعدلتظهرككلالماليةالقوائمأنمنالتحقق

ذكيفالمنتهيةللسنةأعمالهاونتائجللشركةالمالي

وماتللمعلوالإفصاحالعرضضوءفيوذلكالتاريخ

المحاسبةيرلمعايوفقاً الماليةالقوائمعليهاتحتوىالتي

.الشركةلنشاطوالملائمةعليهاالمتعارف

ملاحظاتنميتبينبماكتابةبالشركةالمسئولينإبلاغ▪

.المراجعةبعمليةالقيامعند

السنويالميدانيالعمل

مع التدقيقعمليةمناقشة تقرير ▪

.الإدارة

لى التدقيق ععمليةعرض تقرير ▪

لجنة المراجعة

أيام10 السنويالتدقيقإنهاء▪ التقاريروتقديمالانتهاء

مناقشة تقارير إنجاز المراجعة ▪

.مع الإدارة

تقديم نظرة عامة شاملة إلى ▪

للشركةالمدير المالي 

.السنويةالماليةالقوائماعتماد▪

فيالشخصيةالمصلحةعنمحدودفحصإصدار▪

لمادةاحسبالشركةلحسابتتمالتيالعقودوالأعمال

.الشركاتنظاممن71

الاعتماد
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التواصل مع كافة أصحاب المصلحة لديكم•

ذههلتقديمالمراجعةلجنةمعللاجتماعالاستعدادأتمعلىسنكون
تقديملقبالإدارةمعمسودةفيالتقاريرجميعمناقشةستتم.الوثائق
قابةبالرسنحتفظأننامنالرغمعلىالمراجعة،لجنةإلىالتقارير

.يةصحيحالت

الداخليالتدقيققسممعالتواصل

لديكمتمتالتيالتدقيقإجراءاتخلالمنالقيمةمنالمزيدستكتسبون
.كمبالخاصةالداخليالتدقيقإجراءاتمعمتوافقةأنشطتناكانتإذا

ستراتيجية،الاخطتهملفهملديكمالداخليالتدقيقفريقمعكثبعنسنعمل
.بهقامواالذيالعملمنالاستفادةيمكننامدىأيوإلىالاهتمام،ومجالات

معمفصلةالالمحليةنتائجناسنشاركبكم،الخاصةالمراجعةلجنةبموافقة
الكياناتعلىخططهمتركيزعلىلمساعدتهملديكمالداخليالتدقيقفريق
.الأكبرالقضاياأوالمخاطرذات

العلياإدارتكممعالتواصل

معظامبانتسنتواصل.الأهميةبالغأمرالجيدالتواصلأننعلمنحن
.عامالطوال،المختلفةالإداريةالمستوياتجميععلىعملكم،فريق

عقدنقترح.والهيكلةالتخطيطالعلياالإدارةمعالمشاركةتتطلب
.العلياوالإدارةالماليالمديرمعرسميةسنويةربعاجتماعات

:تواصلناسيشمل

ويتعاملناوليتلديناتدقيقنهجلبناءالمخاطرلتقييممشتركةرؤية▪
بكم،الخاصةالرئيسيةوالمخاطرالتحدياتمع

لوقتافيالداخليةالرقابةإطارحولللمستجداتمختصرتقديم▪
والمناسب،

عملالأساليبتحسينكيفيةومناقشةمفصلةعملخططوضع▪

يمكنثبحيتدقيقدورةكلنهايةفينهائيةمفصلةاجتماعاتعقد▪
.المحتملةالمستقبليةالتحسيناتمناقشة

.الرسميةالاجتماعاتبعدماالتواصليتجاوزأنيجبذلك،ومع
قتوأيفيبهالاتصاليمكن.دائمًامتاحالمسنداللهعبد/السيد

دبمجرالرئيسيةبالإدارةسيتصل.ساعة24غضونفييردوسوف
ارةالإدمعالمسنداللهعبد/السيدسيجتمعكذلك،.ذلكإلىالحاجة

لتقديميةرسمغيربصفةالعاممدارعلىبانتظاموجالشركةالرئيسية
.عليهاراءالآوطلبالتدقيقعمليةفييستجدما

لديكمالمراجعةلجنةمعالتواصل

المتطلباتمراعاةستتمالمراجعةلجنةإلىالتقاريررفعخلال
:التاليةالاعتباراتيتضمنبماالتدقيقإجراءاتلتحسينالأوروبية

خطةالهذهتتضمن:عملنابدءقبلالسنويةالتدقيقخطةتقديم.1
ووصفًااتدقيقنونطاقالمراجعة،لجنةمعللتواصلالزمنيجدولنا
.التدقيقفيلنهجنا

تقديميتمستقرير،كلتاريخفي:الماليةالقوائمحولتقريرإعداد.2
ريضةالعالخطوطتصفخطةفيالمراجعةلجنةإلىاستنتاجاتنا

ةمحاسبيمعالجاتأيةعلىالضوءتسليطمعالمنجز،للعمل
رتهاأجالتيوالتقديراتالرئيسية،المحاسبةوخياراتخاصة،
.التدقيقونتائجالإدارة

فصلمنتقريربإعدادسنقوم:الداخليةالرقابةحولتقريرإعداد.3
التيالمحتملةالضعفنقاطوعنالداخليةللرقابةمراجعتناعن

.لديناالعملفرقكتشفتهاأ

لىععام،كلالمراجعة،للجنةسنؤكد:الاستقلاليةعلىالحفاظ.4
.خطيًااستقلاليتنا،

مباشربشكلتتعلقلاالتيالإضافيةالخدماتطلباتمعالتعامل.5
لمراجعةاولجنةللمجموعةالماليةالإدارةنستشيرسوف:بالتدقيق

مباشر،بشكلبتدقيقنا،مرتبطةغيرمحددةمهمةأيةبشأنمقدمًا
.يةالاستقلاللقواعدبالامتثاليتعلقفيماتحليلناونقدم
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ضمان الانتقال السلس02

انالانتقال فعالاا بدون عقبات أو معوقات قدر الإمكسنجعل•

الانتقال السلس

.أو عقبات قدر الإمكانعوقاتن ميُعد الانتقال إلى مدقق جديد أمرًا مهمًا ولكن لديك عملًا يجب تنفيذه؛ لذلك نحن نفعل كل ما بوسعنا لجعل عملية الانتقال فعالة وبدو

:فيما يلي الخطوات التالية للانتقال السلس

.كلما أمكن ذلكسابقالاتصال بمدقق الحسابات ال•

ترتيب اجتماعات الدخول وجلسات التخطيط مع الإدارة الرئيسية لفهم آخر التطورات في عملكم وأي مشكلات معروفة تتعلق بالموقع،•

.إحاطة فريقنا علمًا للتأكد من فهمهم الكامل لأعمالكم ونطاق المشاركة ونهج التدقيق الخاص بكم•

سنقوم بتحديد . لداخليةوتقييمها في مقابل سياساتكم ومتطلبات الامتثال انظم الأعمال لديكمسيقدم فريق عملنا مراجعة أولية للمحاسبة الداخلية و:إجراء مراجعة أولية•
.اكنوفعالية فريق المحاسبة في كافة الأمالداخليةمدة وموعد لهذه المراجعة حتى نتمكن من تقديم ملاحظات أولية إلى الإدارة العليا حول بيئة الرقابة

خطتنا الانتقالية

:تُوضح خطتنا الانتقالية المقترحة أدناه تاريخ البدء

1الأسبوع  2الأسبوع  3الأسبوع  4الأسبوع  5الأسبوع  6الأسبوع  7الأسبوع 

إجراءات القبول

سابقمراجعة ملفات المدقق ال

ورشة عمل تعريفية

التخطيط للتدقيق

نظم الرقابة الداخليةتوثيق 

التفصيليةجراءاتوالإ

المراجعة المبدئية للتقديرات والأحكام 

المحاسبية

رتباطخطاب الا

مذكرة التدقيق/ استراتيجية

نظم حول أوليتقرير 

الرقابة الداخلية
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فريق عملنا وخبرتنا03

فريق عمل متخصص في المعايير الدولية •

العربيةالمملكةفيبعةالمتوالأنظمةالماليةوالتقاريروالزكويةوالمحاسبيةالماليةالنواحيفيالمهنيةوخبراتهمودرايتهمبمعرفتهمالمهنيينموظفينايتميز

.تواجهونهاقدومحاسبيةماليةأمورلأيالحلولإيجادفيلمساعدتكمضروريةالخبرةهذهإن.السعودية

الأعمالنتائجنلتحسيالأجلطويلةسليمةخططتطويرعلىتساعدناالمساهمةللشركاتوخصوصاً والمحاسبةالمراجعةأعمالمجالفيالوثيقةخبراتناإن

.الإدارةأهدافتحقيقلضمانالكفيلةالسبلوإيجاد

المسئول الشريك 

(عبدالله المسند)

ضمان الجودةعنمسئولالشريك ال

(سليمان الخراشي)

المراجعة و التدقيق –مدير تنفيذي 

(محمد عبدالغني)

رئيسيمدير التدقيق ال

(أحمد أبو السعود)
فريق عمل المراجعة

تقنية -مدير تنفيذي 
المعلومات

 (حاتم الصفتي)

تقنية المعلومات-مدير مساعد 

قسم الزكاة و –مدير تنفيذي 
الضريبة

(عبدالرحمن العفيفي)

مستشاري أعمال 
الزكاة و الضريبة

ساعات العمل

عدد الساعات المُسمى الوظيفي

49 الشركاء

64 التنفيذيينالمدراء

108 مدراء المراجعة

735 المراجعين

24 الأعمال الإدارية

980 الإجمالي



مسئولالشريك ال

عبد الله المسند، عضو الهيئة السعودية للمحاسبين القانونيين

:بريد إلكتروني

abdullah.m@mazars.sa

920028229: رقم الهاتف

ين  محاسب قانوني و عضو أساسي بالهيئة السعودية للمحاسبين القانوني•

SOCPA .

منشآت مسار تقييم ال)عضو أساسي بالهيئة السعودية للمقيمين المعتمدين •

(.الاقتصادية 

لية عضو أساسي حاصل على زمالة هيئة المحاسبة و المراجعة للمؤسسات الما•

.في الصيرفة و التمويل الإسلامي   CIPAالإسلامية

.أمين معتمد لدى لجنة الإفلاس•

.ن القانونيينعضو سابق في لجنة الزكاة و الضريبة بالهيئة السعودية للمحاسبي•

دورات سنوية متعددة في رقابة الجودة و و إدارة الاستثمار و الضرائب من•

.شركة مزارز العالمية 

ت الحضور و المشاركة في مؤتمرات و ندوات متعددة محلية و دولية في مجالا•

.الاستثمار و التمويل و الضرائب و المحاسبة المالية

والضرائبالتدقيقوالمراجعةفيأعوام10خبرةالعملخبراتمجاليتضمن

،اديةالاقتصالمنشآتتقييموالجدوىدراساتوالإداريةوالماليةوالاستشارات

الميينعلعملاءالحجمصغيرةوالأعمالالمتوسطةوالكبيرةالشركاتمنالعديدمع

وتدقيقوفحصالداخليةالرقابةنظمتقييمو،مختلفةأنشطةمجالاتفيومحليين

محدودةالالمسئوليةوذاتالمساهمةالشركاتوالوزاراتمنللعديدالماليةالبيانات

مجالاتالعملخبراتوتتضمن،الأخرىالكبيرةوالمؤسساتوالشركات

.المختلفةوالأنشطةالصناعات

ضمان الجودةعنمسئول الشريك ال

سليمان الخراشي

:بريد إلكتروني

sulaiman.kh@mazars.sa

920028229: رقم الهاتف

والمراجعةالمحاسبةفيعاماً 35منأكثرخبرةالخراشيسليمانلدى▪

اهمة،والمسالكبيرةالشركاتمنالعديدمعوالاستشاراتوالضرائبوالزكاة

مجالاتفيومحليينعالميينلعملاءالحجمالصغيرةوالمتوسطةوالشركات

.السعوديةالعربيةالمملكةفيويعملونمختلفةأنشطة

العربيةالمملكةفيPWCهاوسواترلبرايسالمديرالشريككانأنهكما▪

فيشاركالفترةهذهوخلال،م1994حتىم1984العاممنذالسعودية

.السعوديةالبنوكسعودةمشروع

.عضو مجلس إدارة الهيئة السعودية للمحاسبين القانونيين سابقا▪

.عضو جمعية المحاسبة السعودية▪

.عضو جمعية الضرائب الدولية▪

.عضو هيئة المحاسبة والمراجعة لدول مجلس التعاون▪

.نيين سابقارئيس لجنة معايير المراجعة في الهيئة السعودية للمحاسبين القانو▪

قانونيين نائب رئيس لجنة الترشيحات للجان الهيئة السعودية للمحاسبين ال▪

.سابقا

لقانونيين نائب رئيس لجنة العلاقات العامة في الهيئة السعودية للمحاسبين ا▪

.سابقا

فريق عملنا

اسمنت الشمالية
اسمنت نجران
اسمنت المدينة
اسمنت الجوف

الشركة السعودية للفنادق

:من أبرز الشركات التي عمل معها 

ميدغلف للتأمين
الدريس للخدمات البترولية

اسمنت حائل
زجاج

الأهليةشركة الجبس

:ةأبرز الشركات التي أشرف على مراجعتها خلال الخمس سنوات الماضي

العقاريللتطويرالاركاندارشركة

الجوفأسمنتشركة

حائلأسمنتشركة

الشماليةأسمنتشركة

المدينةأسمنتشركة

الأهليةالجبسشركة

الزراعيةتبوكشركة

نجراناسمنتشركة

معطيابوشركة

الزجاجيةالصناعاتشركة
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فريق عملنا

تقنية المعلومات–مدير تنفيذي 

حاتم الصفتي 

Hatem.s@mazars.sa: بريد إلكتروني

920028229: رقم الهاتف

:  السيرة الذاتية
:المؤهل الأكاديمي وعضوية المؤسسات المهنية

الأعمالإدارة)العلومفيماجستير2005-2007▪

لندن،ميدلسكس،جامعة،(المعلوماتوتكنولوجيا

الشاملةالاستحقاقدرجةالمتحدة،المملكة

قسم)السياسيةوالعلومالاقتصادكلية1996-2000▪

،آداببكالوريوسالقاهرة،جامعة،(الإنجليزيةاللغة

.كمبيوتر:تخصصاقتصاد،قسم

إدارةفيمشاركشهادةعلىحصل2010-2012▪

المتحدةالولاياتواشنطن،جامعةالمشاريع،

الأمريكية

:الخبرة العملية والمهنية
المعلوماتتكنولوجياضمانفيالدوليةالخبرةمنعامًا18منبأكثرحاتميتمتع▪

غييرالتوإدارةالبرامجوضمانالسيبرانيوالأمنالمعلوماتتكنولوجيامخاطروإدارة

EYتليهاPwCمنبدءًاالنطاقواسعةالمهنيةالخدماتمنسابقةمع London

،BPفيالعالميالداخليالتدقيقعملفريقإلىحاتمانتقلثم.المتحدةبالمملكة

علىركزحيثقطر،،(Qatargas)للغازقطرفيسنوات3تلاهاالمتحدة،المملكة

.الداخليوالتدقيقوالحوكمةالمعلوماتتكنولوجياأمن

(CISA،CSSA)المعلوماتتكنولوجياأمنمجالفيعالياتأهيلامؤهلحاتم▪

CIA،PMP،ACP)البرامجوضمانالداخلي،التدقيقوكذلك & PRINCE2)

دموارتخطيطنظاموتطبيقاتالرئيسي،التحولبرنامجضمانعلىركزحيث

إلىفةبالإضاالحوكمة،برامجوالرئيسيةالمخاطرإدارةوقيادةالرئيسيةالمؤسسات

إلىحاتمانضم.الماليالتداولونظامالخزينةمراجعةذلكفيبماالماليةالضوابط

.BPوللغازقطرشركةذلكفيبماالكبرىللشركاتالمعلوماتأمنحوكمةبرنامج

ذلكفيبماوالدولية،الإقليميةالسيبرانيالأمنمؤتمراتفيمنتظممتحدثحاتم▪

الحوسبةلبحوثقطرومعهد(ISACA)المعلوماتتدقيقونظمضبطجمعيةفعاليات

(QCERT).قطر،المعلوماتتدقيقونظمضبطجمعيةلجنةفيعضوأيضًاحاتم

.قطرفرع(IRM)المخاطرإدارةمعهدرئيسوهو

:تولى حاتم قيادة العديد من المشاركات منها▪

ISO27001مراجعات الأمن السيبراني لتكنولوجيا المعلومات مع اعتماد ▪ / 2

ISO31000مراجعة وتنفيذ إدارة مخاطر المؤسسة مع اعتماد ▪

  II(SOXوبازل أوكسلي-سابرينزعمليات تدقيق ومراجعة حوكمة متكاملة تلتزم بـ ▪

and Basel II )

الأمن واختبار الاختراقتدقيقات▪

مراجعة الوعي بالأمن السيبراني▪

السيبرانيتقييم جاهزية الضوابط الأساسية للأمن ▪

تقييم وإدارة مخاطر تكنولوجيا المعلومات▪

أمن البنية التحتية والعمليات▪

اتكنولوجيكوارثمنللتعافيالتخطيطومراجعاتالأعمال،استمراريةتخطيط▪

ISO22301اعتمادمعالمعلومات

ليز،بارك)الماليالمجالذلكفيبماالمختلفةالمجالاتمنمجموعةحاتمعملاءيشمل▪

UPS،AON)والغازالنفطومجال(BP،Shell)الحكوميوالقطاع(NHS

UK).ناقلات:العملاءبينمنكانقطر،في(Nakilat)،غازقطر(Qatargas)،

Mannai)المناعيشركة Corporation)،ناوفر(Naufar).

قسم الزكاة و الضريبة–مدير تنفيذي 

عبدالرحمن العفيفي

abdulrahman.a@mazars.sa: بريد إلكتروني

920028229: رقم الهاتف

:  السيرة الذاتية

:المؤهلات المهنية 

1981بكالوريوس محاسبة •

محاسب قانوني بجمهورية مصر العربية•

زميل جمعية المحاسبين والمراجعين المصرية•

:تاريخ الخبرات المهنية 

(MAZARS)حتى الآن الخراشي و شركاه محاسبون قانونيون 1983من ديسمبر 

مكتب شوقي وشركاه محاسبون قانونيون ـ مصر1983ـ نوفمبر 1981من أغسطس 

:الخبرات المهنية والعملية 

الربوطدراسةوالضرائبوالزكاةأعمالفيعاماً 35خبـرةالعملخبراتمجاليتضمن

دادإعوالضريبيةوالزكويةالإقراراتإعدادعلىالإشرافوالتقاريرإعدادوالزكوية

والمحاسبيالتصنيفوبرامجخططإعدادومراجعةالاستئنافوالاعتراضمذكرات

كاتوالشرالكبيرةالشركاتمنللعديدوذلكـ،وتنفيذهاالضريبيوالزكويالوفر

منهالفةمختأنشطةمجالاتفيومحليينعالميينلعملاءالحجمصغيرةوالأعمالالمتوسطة

:الحصرلاالمثالسبيلعلى

.العقاريةالأركاندارشركة-1

.حائلاسمنتشركة-2

.(زجاج)الوطنيةالزجاجيةالصناعاتشركة-5

.(الرباضمترو)للنقلالسعوديةألستومشركة-6
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مزارز العالميةلمحة عن 
عالمبنقلونلتزمعملنا،مجالسلامةعلىونحافظعملائنا،بنجاحنهتمنحن.والاستشاراتالتدقيقخدماتفيمتخصصةشركةنحن:ومستقلةومتكاملةدوليةشركة
.القادمةالأجيالإلىومزدهرعادل

1.8 42 91+ 7.8

موظف متخصص42.000

أنشأت.العالمحولموظف26,000وشريك1,100فلديناأصولناوأعظمأهمهوعملنافريق

مريكاأفيالأرضعلىمزارزتغطيةكبيربشكلالتحالفيعزز.الشماليةأمريكاتحالفمزارز

واستشاراتمحاسبةشركاتخمسمنإضافيمحترف16000إلىالوصوللكميتيحمماالشمالية،

.وكنداالمتحدةالولاياتفيرئيسية

نمو سنوي

2020-2021في

بليون يورو1.9عائدات 
بليون يورو مع نمو قوي ومستمر1.8، وصلت عائداتنا الكلية 2019عام  دولة+90كيان متكامل في 

ومنطقةدولة+90ذلكفيبمادولة،104فيمزارزعملت

مراسلًا 15إلىبالإضافةمتكاملة،

هيرفي هيلياس، الرئيس التنفيذي ورئيس مجلس الإدارة

التدقيق

المحاسبة والاستعانة بالمصادر الخارجية

الاستشارات
11.4%

معايير المحاسبة المالية
7.2%

الضرائب

الخدمات القانونية
1.6%

التدقيق هو مجال خبرتنا الأساسية

 .وستبقى كذلك على مدى السنوات القادمة

نعلم أيضاً أن وجود مجموعة متوازنة من الخدمات أمر

منا لهذا السبب ق. بالغ الأهمية لدعم احتياجات عملائنا

ئب بتطوير خدمات الاستشارات المتخصصة والضرا

.وخدمات الامتثال

ارات، و نهتم التواجد عالميا، التكامل، الاستقلالية، نحن شراكة متخصصة في خدمات التدقيق والاستش

.بنجاح عملائنا، ونحافظ على سلامة مهنتنا، ونلتزم بنقل عالم مزدهر إلى الأجيال القادمة

”
“
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في المملكة العربية السعوديةمزارزالخراشي و شركاه 

ن شررركة تضررامنية، تأسسررت بموجررب قرروانيشررركة الخراشرري وشررركاه

تجراري المملكة العربية السعودية، ومسجلة في الرياض بموجرب السرجل ال

.هـ8/3/1433بتاريخ 1010327044رقم 

. م1982بدأت شركتنا العمرل فري المملكرة العربيرة السرعودية منرذ عرام ▪

يرذيين، تضم الشركة حاليراً ثلاثرة شرركاء ومرا يقرارب خمسرة مردراء تنف

بالإضرررافة إلرررى مستشرررارين لخررردمات الزكررراة والضررررائب و خررردمات 

.استشارية أخرى تقدمها الشركة

ى فررع فري يقع المقر الرئيسي للشركة في مدينة الريراض بالإضرافة إلر▪

ملاء مدينة جدة، كما تنوي الشركة إنشاء فرع جديد في الدمام لخدمة ع

.المنطقة الشرقية

تقدم الشركة إطار عمل مركز ومتكامرل مرن الخردمات المهنيرة، والتري▪

المحاسررررربة، والمراجعرررررة، وخررررردمات الزكررررراة والضررررررائب، : تشرررررمل

.والاستشارات الإدارية، فضلاً عن الخدمات المتخصصة الأخرى

ليرة المراجعرة، والاستشرارات الما: تتكون الشركة من أربعة أقسام هري▪

اء والإدارية، والمحاسبة، والزكاة والضرائب، ويرأس كل منها الشررك

.والمدراء التنفيذيين

نحرن . الخراشي وشرركاه شرركة عضرو فري مجموعرة مرزارز العالميرة▪

نسرتفيد و كوننا عضرو فري المجموعرة فإننرا،مستقلون في أداء عملياتنا

مررن جميررع الأدوات والحلررول الفنيررة، بمررا فرري ذلررك أدلررة و منهجيررات 

التررردقيق ، والتكنولوجيرررا ، والبحررررث ، والسياسرررات و الإجررررراءات، و

رشرفة سياسات التوظيف و التدريب و التسويق الخاصرة بمرزارز، والأ

حلرول السحابية ، ونقل الموظفين ومراقبة الجودة، و كافرة الأدوات وال

.في منظومتها الكامل

الرياض

جدة

المملكة العربية 

السعودية الدمام
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التركيز على الجودة والاستقلالية

أطلس
مستوىلىعالمرجوةالجودةلتحقيقسعينافي"أطلس"التدقيقمنصةتساعدنا

.2020عامأوائلفيبنجاحإطلاقهاتموالتيارتباط،كل

يفاعتمادهاتموالتيمزارزشبكةلأعضاءالعالميةالمراجعةأداةهوأطلس

لتياالمنهجيةوالطريقةتغييرإلىأدىممامزارز،فيالأعضاءالدولجميع

:بإيجاز.المراجعةعملياتبهاننجز

كنويممزارزتقدمهللتطويروقابلمشتركجديدمراجعةنظامهوأطلس•

.(الاتصالعدموضعذلكفيبما)الإنترنتعبرإليهالوصول

معزارزملمنهجيةوعمليمشتركتفسيرعلىبناءً البرنامجتصميمتم•

جودةاليضمنمماالمحلية،للمتطلباتوفقاً تخصيصهتتيحوظائف

.والامتثال

نيمكوالذيالمراجعةعمللتدفقالافتراضيالأدنىالحدعلىيعتمد•

.الكفاءاتتعزيزوبالتاليعملائنا،لتعقيداتوفقاً تمديده

جميعربط-التشغيليالتكاملمنالمزيدنحقق،أطلساستخدامخلالمن•

تناخدمفيأكبراتساقإلىيؤديمماالعالم،مستوىعلىمزارزمراجعي

.الجماعيالعملوتعزيز

تحليلمثلاتالتطبيقتكاملتسهلسليمةتقنيةعلىمبنيمبتكر،حلأطلس•

.العميلبوابةالبيانات،

امجالبرنيحتويوبمزارزالخاصالجودةدليلمعبالكاملأطلسدمجتم•

وماةوالمراجعوالإشرافالقبولمثلوظائفه،فيمدمجةآليةضوابطعلى

.الجودةوعاليةمتسقةمراجعةعمليةإتمامضمانوبالتاليذلك،إلى

:الجودةرقابة

:وياتمستثلاثةعلىوشركاهالخراشيفيارتباطعمليةأيجودةضمانيتم

يعجمتوجدحيثالجودةتضمنالتي«أطلس»التدقيقمنصةاستخدام▪

.البرنامجنظامداخلالصلةذاتالرقابةعناصر

مثلالعالية،الأهميةذاتالمراجعةعملياتلجميعجودةمراجعتعيينيتم▪

ةالجودمراجعيكونقدوالعالمية،الشركاتبعضوالمدرجةالشركات

.التدقيقفريقمنجزءًاوليسشريك،أوتنفيذيمديرًا

مانضلـدليلالامتثالخلالمنالتدقيقلأعمالالشاملةالجودةضمانيتم▪

يمالتقيخلالمنسنويًاالامتثالهذامنالتحققيتمو،QAMالجودة

يتولىاكمبالشبكة،الجودةرقابةفريققبلمنسنواتثلاثوكلالذاتي

وي،السنالداخليالجودةفحصمهمةالتنفيذيينالمدراءأوالشركاءأحد

Enablonخلالمنالجودةضمانلـدليلالامتثالعنوالإبلاغ
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التركيز على الجودة والاستقلالية

القواعد السلوكية للاستقلالية و الموضوعية

زارز إجراء قبول رسمي يتضمن إجراءات قبول متكاملة محلياً و مع أعضاء شبكة م

تحديد أي تضارب في المصالح على مستوى مجموعة مزارز

مسؤول مخاطر لمراجعة أي تهديد للاستقلالية عند تحديده

اءإقرار سنوي عن الاستقلالية من قبل جميع الموظفين الفنيين والشرك

الاستشارات الفنية داخل شركة الخراشي وشركاه، وكذلك مع شركة مزارز

تدريب الموظفين

ص،مخصمخاطرمديرلدينايوجد،الشركةفيالداخليالتنظيمضمن

ليداخومراجعالعمليات،وقبولالمهنةآدابوسلوكسياساتومسؤول

جنباً وشركاهالخراشيشركةلسياساتالامتثاللضمانالجودةلرقابة

.ليةوالاستقلابالأخلاقياتيتعلقفيمامزارزسياساتمعجنبإلى

:اليةالتالرئيسيةالإجراءاتمنبالاستقلاليةالخاصنظامنايتكون

ذاتعوديةالسالأنظمةوالدوليةالمعاييرمجلسعنالصادرالمهنةآدابوقواعددليلمعيتوافقبماالاستقلاليةسياساتإعدادتم

.بفعاليةتنفيذهايتموبالمهنة،العلاقة
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التدقيقأعمال المراجعة و ما بعد انتهاء 

لدعاوىلآخروقتمننتعرضأنالمحتملمنفإنهنشاطنا،لطبيعةنظراً 
.نالعملنتيجةلهاالتعرضيُزعمأضرارعنتعويضمطالباتوقضائية

.مخاطرللكمديرالشركاءأحدبتعيينشركاهوالخراشيفيقمناذلك،لمواجهةو
اطرالمخومراقبةقبولفي(الأخرىمهامهإلىبالإضافة)المخاطرمديريشارك

أوةمطالبوأي،(كبيربشكلعاليةالمخاطرتكونأينما)محتملارتباطلأي
منلتأكداو،المنجزالعملعنالشكاوىلتلقيآليةوتوفير،تلقيهيتمإشعار

.فيهمرغوبغيرحادثأيلمواجهةالكافيةالتأمينيةالتغطية

البيئةمنالتعلميعد.للمعرفةمستمرًاتحديثًاالتدقيقمثلالمهنيةالخدماتتتطلب
.المعرفةلتحديثالرئيسيةالمجالاتأحدالمحيطة

ليناإالموجهةالملاحظاتبعمقالاعتبارفينأخذ،وشركاهالخراشيشركةفي
يةكافإجراءاتوضعنحاولوالمنظمين،قبلمنللعمومنشرهايتمالتيأو

.مستقبلاً عملنافيظهورهاعدملضمان

عالميًااتالملاحظوالمستجداتبتجميعأيضًاالعالميالمستوىعلىمزارزتقوم
.أعلىجودةمستوىلضمانالأعضاءالشركاتمعومشاركتها

راتالتغييعلىالمنظمينباطلاعالعالميالمستوىعلىأيضًامزارزتقوم
المنظمينملاحظاتعلىالحصولوبالتالي،لديناالتدقيقمنهجيةعلىالمقترحة
.تغييرأياعتمادقبلاستباقياً 

أنلىععملائنامساعدةواجبنامنأننعتبرواستشاريين،مدققينبصفتنا

ضمانال:نقدمهاالتيالاستدامةخدماتتشمل.ومسؤوليةاستدامةأكثريصبحوا

إجراءاتبأنوالاطمئنانالراحةيمنحكمبماالمعلوماتأمنحماية.الماليغير

تمثحيالفساد،ومكافحةالرشوةمكافحةوفعالة،مناسبةبكمالخاصةحمايةال

نيالإلكترووالأمنالفساد،مكافحةلبرامجاعتمادكجهةرسميًامزارزاعتماد

لاتمجافيالاستشاراتتقديموأخلاقياتللشركاتالاجتماعيةوالمسؤولية

.الأعمال

إدارة المخاطر

الاستدامة

العالقة مع المنظمين
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التدقيقأعمال المراجعة و ما بعد انتهاء 

المعاييرقتطبيمجالفيالمتخصصينالخبراءمننخبةالمكتبيضم
.إليهاالتحولوالدولية

لمعاييرلبالتحولالخاصةالاستشاراتخدماتبتقديمالمكتبيقوم
قيامالجانبإلى،المجالهذافيمتخصصفريقطريقعنالدولية
.الدوليةللمعاييرطبقاالماليةالقوائمبتدقيق

الموظفينبتدريبيتعلقفيماالمساندةوالدعمخدماتالمكتبيقدمكما
.اييرالمعهذهمعللتماشيالمناسبةالتطبيقاتوالبرامجاختيارو

معايير التقرير المالي الدولية

بكل ما يستجد حول المتطلبات المحلية ذات العلاقة إحاطتكم علمًا 

هذهأوجهعوتخضباستمرارالمملكةفيوالضريبةالزكاةأنظمةتتغير

والدخلالزكاةمصلحةقبلمنالمحتملةالتفسيراتمنللعديدالنظم

يفالاستشاريينوكذلكللضرائبوالخاضعينالأعمالوأصحاب

يمكنلاالمسبقةالحالاتفإنالحالاتمنكثيروفىالضرائبمجال

المستحقةبةالضريأوللزكاةالنهائيالمبلغغالباً ويتحدد.بهاالتقيد

يتماللذانتوالتوقيالحساباتبعضمعالجةبهايتمالتيالطريقةعلى

الظروفوهذه،والدخلالزكاةمصلحةإلىالمعلوماتتقديـمفيهما

هامواجبوالضريبةبالزكاةالمتعلقةوالمعلوماتالبياناتإعدادتجعل

والخبراتوالمهاراتالمصادرمكتبناويمتلكالإدارةواجباتمن

وكذلكمطلوبهوماإعدادفيالكاملةالمساعدةلتقديماللازمة

ريبةالضأعباءلتخفيضبدائلإيجادفينظاميةبصورةالمساعدة

.الصحيحةبالطريقةوالزكاة

ضريبة الدخلو الزكاة 

والماليةالاستشاراتخدماتمنمتكاملةمجموعةشركتنافينقدم
والجدوىدراساتوالماليةالأنظمةإعداداعدادعلىتشتملالادارية
ةالمراجعأعمالو،التدريبو،الماليالتحليلوالتخطيطأعمال

ميمهاتصيتموالتيالإداريةالاستشاراتأعمالمنوغيرها،الداخلية
.المنشأةاحتياجاتعلىبناءواعدادها

الخدمات الاستشارية

كما،وسطالأالشرقمنالمتخصصينالمهنيينمنالعديدمكتبنايضم
المهاراتإلىبالإضافةواللغويةالبشريةالقدراتتوفيربإمكانناأنه

الذينينالمحاضرذلكفيبماالتدريببمجالتتعلقمهمةلأيالفنية
وتمتد،والإنجليزيةالعربيةاللغةمنبكلالتحدثعلىالقدرةلديهم
لوماتالمعكافةلتغطيةأسبوعينإلىواحديوممنالدوراتهذهفترة

الداخليةوالرقابةوالماليةالمحاسبةبعملياتالمتعلقة

التدريب و تطوير المهارات

تحسينكيفيةحولصحوالنالمشورةبتقديمالمدققيقومكأنالماليةللبياناتالروتينيةالتدقيقعمليةمنأكثرحساباتكممدققيمنشكبلاتتوقعون

واللوائحالقواعديفالمتوقعةالتغييراتوكذلكالبياناتوإدخالالإداريةالمعلوماتوتعزيزالتكاليفنظاموتطويرالرقابةنظاموتقويةالماليةالإدارة

.عملكممجالعلىتؤثرالتي
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:التاليالنحوعلىأتعابناقدرنافقدالشركةلنشاطفهمناإلىواستناداً ،وجامعالمدىطويلةمهنيةعلاقةبناءفيمكتبنايرغب

الأتعابإجمالي لكل تقريرالأتعاب التقارير العملنطاق

150،000 150،000 1 2023يونيو 30ة للفترة المنتهية في سنويالنصفةلقوائم الماليافحص و إصدار

250،000 250،000 1 .ةسنويالةلقوائم المالياو إصدارتدقيق 

20،000 20،000 1 م2023إعداد وتقديم الإقرار الزكوي للعام المالي 

40،000 المجموع

الأتعاب المذكورة أعلاه لا تشمل ضريبة القيمة المضافة

الأتعاب المذكورة لا تشمل مصاريف السفر والاقامة

:التاليالنحوعلىتسدد

.المراجعةبعمليةللقيامالتعميدعند50%

.النهائيةالماليةالقوائمإصدارمنالانتهاءعند50%

التيالمهنيةخدماتالونوعيةالرفيعالمستوىفيقصورأونقصحالبأيتعكسأنيمكنلاالمقترحةأتعابنابأنحالأيةعلىالتأكيدفينرغبونحن

.أعمالهاإنجاحيفوجامعالتعاونفيمساهمتناعلىللتأكيدلناالفرصةلإتاحةالأكيدةرغبتناعنتكشففإنهاتماماً العكسعلىوإنما،تتوقعونها
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.التوفيقدواملكممتمنين،وجالشركةالخارجيةالمراجعةخدماتلتقديملناالفرصةهذهإتاحةعلىلنشكركمأخرىمرةالمناسبةهذهوننتهز

مزارزوشركاهالخراشيعننيابة

(456)ترخيص–المسنداللهعبد

.نوافق على الشروط والأحكام الواردة بهذا العرض

:نيابة عن الشركة وجا

..…………………………………:الاسم …………………………………: الصفة

…………………………………: التوقيع ……………………………::التاريخ
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عرض تقديم خدمات مهنية

م2023ابريل17
وجاشركة

السعوديةالعربيةالمملكة–الرياض
،،،وبعــدوبركاتهاللهورحمةعليكمالسـلام

مهنيةخدماتتقديمعرض:الموضوع

..م2023ديسمبر31فيالمنتهيةالماليةللسنةوجالشركةالماليةالقوائملمراجعـةالخاصعرضنالتقديملناالكريمـةدعوتكمعلىنشـكركم

،عاليمستوى لىوعفريدةإضافيةخدماتتلقيمنالاستفادةفيرغبتكممدىعلىالاختيارقرارويعتمدلكم،بالنسبةوحساسةمهمةعمليةتعتبرالحساباتمراجعاختيارعمليةإن
:المراجعةعمليةمنكجزءالتاليةالإضافيةوالخدماتوالتدقيقالمراجعةخدماتتقديمإلىبالإضافة

.إمإسأر فيمستوى أعلىمنمميزينخبراءمجموعةتقديم▪
.لديكمالمعلوماتأنظمةمراجعة▪

 الإطارهذاوفي.المطلوبةالمستوياتأعلىإلىنصلحتىالتطور علىومساعدتكممعكمللتعاون خبراتمنلديناوماوسعنافيماكلنقدمسوف
 
خدماتنقدمسوفأننابلكمنتعهد،أيضا

عليها،حصلناالتيلمعلوماتاضوءوعلىعليه.معكمومميزةدائمةعلاقةوبناءالاستثمارفيورغبتناوكفاءتناقدرتنامنتامةثقةعلىونحنعاليةتقنيةبمهاراتالمستوى وعاليمتميزةمراجعة
.المهنيةخدماتنابتقديمللقيامبعرضنانتقدمأنيسرنا

لتقييمتحتاجونهاالتيبالمعلوماتنزودكمأنونأمل،معكممميزةعلاقةبناءفيللاستثمارالتامواستعدادنابأعمالكمللإهتماموقدراتناإستعدادناعلىدليلهوالعرضهذاأننتطلعحيث
.ضالعر هذهفيالواردةالمعلوماتومناقشةترغبونهاإضافيةمعلوماتبأيةلتزويدكمتامإستعدادعلىونحن.المطلوبةالمهنيةالخدماتلتقديمتؤهلناوالتيقدراتنا

 لتعاونٍ مثمرٍ بيننا مع صادق دعواتنا للشركة وإدارة والموظفين بال
 
 ، نشكركم على إتاحة هذه الفرصة لنا آملين أن يكون بداية

 
. م والإزدهار تقدختاما

،وتقبلوا فائق الشكر والتقدير ، ، 

____________
محمد بن نادر

435ترخـيص رقـم 
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1 الملخص التنفيذي 
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ملخص تنفيذي

:التاليةالعناصربحسوذلكللشركةالمهنيةخدماتنالتقديمالملائمةبالبيئةنتمتعبأننانعتقدحيثللتجارة،ريفيألوانلشركةالمهنيةالخدماتلتقديمعرضنابشرحسنقوم

.الماليةاراتوالإستشالأعمالمخاطروإستشاراتالمراجعةفيواسعةبخبرةالفريقهذاأعضاءيتمتعحيث،للشركةالمهنيةالخدماتلتقديممتميزعملفريقتحديدسيتم❖

.الشركةنشاطاتعنتقلمسبتحليلالإدارةستسمححيثفعالهمقترحاتناوستكون ،المحاسبيةوالمسائلوالرقابةالعملمسائلعنلمقترحاتنامتضمنةشاملةتقاريربرفعسنقوم❖

.للشركةبتقديمهاسنلتزموالتيالخدماتنوعيةمعبالمقارنةمعقولةالمقدرةالمهنيةأتعابناتعتبر❖

بجمعقمنافقدذلكل،إحتياجاتهاوكذلكالعرضهذالهاسيقدمالتيللمنشأةوعميقشاملبفهمالقيامالمهنية،للخدماتعرضتقديمعندأمإسأرشركةتتبعهاالتيالضوابطأهممن
.الشركةعنمتكاملةمعلومات
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2 إس إمأر 
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أر إس أم العالمي

(2021)

سادس أكبر 
شبكة مراجعة 

وضرائب 
واستشارات على
مستوى العالم

خامس أكبر شركة 
مراجعة وضرائب 
واستشارات في 
الولايات المتحدة 

الأمريكية

الرعاية الفضول  التعاون  الشجاعة التفكير النقدي

أر إس) العناصر الخمسة في 
ول التي تجعلنا الإختيار ال ( إم

للمستشارين

2021في عام 

االرائدةالشركاتمنواحدةهي(إمإسأر) راجعةالمخدماتتوفيرفيعالمي 
علىتركزالتيالرياديةللمؤسساتوالإداريةالماليةوالاستشاراتوالضرائب

مهمهولماالعميقوالفهمالتعاون خلالمن.العالممستوى علىالنمو
ركاء؛كبارقبلمنالرؤىومشاركةلعملائنا

ُ
للمض يملاءالعبتمكيننقومالش

ا .الكاملةإمكاناتهموتحقيقبثقةقدم 

وجزءدوليةال(أمإسأر)لشركةالتنفيذيةالرئيسةهيستيفنزجينالسيدة
تمالتاريخ؛مرعلى.1996عاممنذالجنسياتالمتعددةالشبكةهذهمن

إسماشتقاق
:وهمالشركةمؤسس يأسماءمنالأولىالأحرفهي(إمإسأر)

.المتحدةالمملكةمنروهدوسروبسون 1.

.فرنسادولةمنرايدلسيتروسالو2.

.المتحدةالأمريكيةالولاياتمنجلادري ماك3.

منمتنوعةمجموعةلتقديمالمطلوبةوالمهاراتالكفاءةلديها(إمإسأر)
جميعتقديملضمانإجراءاتونفذت(إمإسأر)طورتوقدالخدمات

التيو الاحترافية،الخدماتجودةلنفسالعالمحول لديهاالعاملينشركاء
لشركاتتهاريالدو العالميالتفتيشإلىبالإضافةالسنوي الجودةفحصتشمل

.والامتثالالجودةأجلمن
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(الشرق الأوسط وشمال وغرب أفريقيا)أر إس أم 

إلىالوصول يمكنكأمأسأرمعتعملعندما
ريقياإفوغربوشمالالأوسطالشرق فيشبكتنا

والاستشاراتوالضرائبالمراجعةفروعمن
نزودكسالواسعة،الدوليةشبكتناإلىبالإضافة
عدتكبمساوالالتزاموالمواردوالرؤيةبالمهارات

.أهدافكتحقيقعلى

خدمةالبنفسستستمتع؛كنتمنطقةأيفي
الذكيةالمحليةالمعرفةبينتجمعالتيالسلسة
لكدمسنقمستشارينا،لكبارالعالميةوالخبرة

اتخاذفيلمساعدتكالدوليفريقناوخبراترؤى
.ثقةبكلخطواتك

والاستشاراتوالضرائبللمراجعةعالميةشبكةأكبرسادسمنجزءنحن•

ا35عبرموظف1000منأكثرتتضمن،دولة21فيفروعلدينا• المستوى علىمكتب 

العالمي

فهم الفرص في الشرق الوسط وشمال وغرب أفريقيا 

:ما يليالشرق الأوسط وشمال وغرب أفريقياتشمل نقاط قوتنا في مناطق 

معاأفريقيوغربوشمالالأوسطالشرق منطقةفيالعملمنطويلبتاريخأمإسأرتتمتع:تاريخيحضور •
الأوسطالشرق منطقةفيتعملالتيالشركاتلمساعدةجاهزونفنحنقوي،محليوحضور مخصصةفرق 

.تشاراتوالاسوالضرائببالمراجعةالمتعلقةاحتياجاتهافيوباكستانوأفغانستانإفريقياوشمال

وغربوشمالطالأوسالشرق لبلدانالاقتصاديبالنسيجممتازةبمعرفةفرقناتتمتع:بالمنطقةالمعرفة•
.والماليةوالقانونيةواللغويةالثقافيةالبيئاتيخصبمافيهانعملوالتيأفريقيا

منكجزءالعملخلالومنلديناالمخصصأفريقياوغربوشمالالأوسطالشرق فريقبفضل:متكاملنهج•
تبادللخلامنوالدوليةالوطنيةالمنظماتمنلكلسلسةخدماتتقديمعلىقادروننحنعالمية؛شبكة
 الجودةمستوياتأعلىعلىوالخبراتالممارساتأفضل

 
.دائما
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أر إس أم السعودية
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3 خدماتنا المهنية
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خدماتنا المهنية

فيالمهنيةالخدماتقديملتالسعوديةالعربيةبالمملكةوتعديلاتهالقانونيينالمحاسبينونظامالمهنيةالشركاتنظاملحكاموفقاتأسست،تضامنيةمهنيةسعوديةشركةإمإسأر 
:التاليةالمجالات

(2-ملحق)الأعمالوخدماتوالمحاسبةالمراجعة•
(3-ملحق)الماليةالإستشاراتخدمات•
(4-ملحق)التقنيةإستشارات•
(5-ملحق)المخاطرإدارة•
(6-ملحق)الدخلوضريبةالشرعيةالزكاةخدمات•
(7-ملحق)المهنيوالتوظيفالتدريب•
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4 نطاق العمل والبرنامج الزمني
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نطاق العمل والبرنامج الزمني

 
ا
للتجارةريفيألوانلشركةالماليةالقوائموإصدار مراجعة:العملنطاق:أولا

:يليفيمامعكمعليهالإتفاقسيتمماضوءوفىالمراجعـةمجالفيالعمـلنطاقتحديديمكن

وتدفقاتهاأعمالهاونتائجم2023ديسمبر31بتاريخللشركةالماليالمركزبعدلتظهركانتإذاعماالمهنيرأيناإبداءبغرضوذلكللتجارة،ريفيألوانلشركةالماليةالقوائموإصدارمراجعة-1
 ذلكفيالمنتهيةالماليةللسنةالملكيةحقوق فيوالتغيراتالنقدية

 
الدوليةللمعاييرالمكملةالأخرى والإصداراتروالمعاييالسعوديةالعربيةالمملكةفيالمعتمدةالماليللتقريرالدوليةللمعاييروفقا

.والمحاسبينللمراجعينالسعوديةالهيئةعنالصادرة

 يشتملكما،منهالعيناتإختباراتإجراءطريقعنوذلكالماليةبالبياناتالواردةوالمعلوماتللمبالغالمؤيدةوالمستنداتللسجلاتمناسبةنراهاالتيالاختباراتفحصنايشمل-2
 
علىأيضا

بهذانؤكدكما،متكاملةبصورةاليةالمالقوائمحول مهنيرأيلتكوينالماليةالبياناتلعرضعامتقييمإلىبالإضافة،الإدارةتجريهاالتيالهامةوالتقديراتالمتبعةالمحاسبيةللسياساتتقييم
.الدوليةالمراجعةبمعاييرالتزامنا

الحالةهذهفيبناواجمنوسيكون الشركةوعملياتنشاطفيتؤثرقدأخرى أمور فيأوالداخليةالرقابةنظامفيالضعفنقاطبعضالماليةللقوائمالمراجعةأعمالخلالمننلاحظقد-3
لنظامتحسينمننقترحهمابيقتطحالةفيالمتوقعةوالنتائجالملاحظاتهذهلمعالجةفعالةإقتراحاتنامععنهاالمترتبةوالآثارجوهريةملاحظاتفيهنوضحللإدارةخطابفيملاحظاتنانرفعأن

.المذكور الرقابة

خلالالمحققةالإيجابياتودعمالماليةالبياناتأرقامخلاصةمنللشركةالعلياالإدارةتتمكنحتىمناسبةتحليلوسائلباستخدامالماليةالقوائمبتحليلسنقومفإنناذلكإلىإضافة-4
لظهور أدتالتيوالأحداثالهامةالمؤشراتحددتقدالماليةللقوائمالماليالتحليلمنالمستخلصةالمؤشراتتكون أنبعدوذلكوجدتإنالسلبياتلمعالجةالطرق افضلعنوالبحثالفترة،

.المؤشراتهذه
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تابع-نطاق العمل والبرنامج الزمني 

ومدىالشركةشاطنواستراتيجياتأهدافمنننطلقأنناإذالمراجعةأعمالعنأهميةتقللاإضافيةخدماتمنتستفيدالشركةيجعل،لهاالموضوعوبالتصور عملناخطواتأننعتقد-5
مشاكلأيمعالجهفيدارةالإ ومشاركةللتطبيققابلةعمليةقاعدةذاتواقتراحاتملاحظاتنقدمأنلنايتيحالذيالأمروالإستراتيجياتالأهدافهذهتحقيقفيتؤثرالتيالأحداثمعتعامله

.إختصاصنادائرةضمنتقع

فيالرأيإبداءمنتتضلامهمتناانكما،الأخرى المراجعةإجراءاتوتوقيتومدىطبيعةلتحديدالمطلوبنطاقخارجالداخليةالرقابةأنظمةباختبارنقومبأنتلزمنالاالمراجعةقواعدإن
.الداخليةالرقابةنظامهيكل

الشركةإدارةترغبإذاإلا-وجدتإن-الماليةوالمخالفاتالأخطاءجميعواكتشافالعملياتلجميعمنفصلةبمراجعةالقيامتعنيلاالمراجعةعمليةأنالسابقالمراجعةنطاقمنيتضح
.المراجعةنطاقتوسيع

 
ا
:الشركةإدارةمسئولية:ثانيا

 مسئولةالشركةإدارةإنكما،الشركةإدارةمسئوليةمنهيمعلوماتمنتحويهوماالماليةالبياناتإعدادمسئوليةإن
 
إجراءاتتطبيقو السليمةالمحاسبيةالسياساتإختيارعنأيضا

.جوهريةونيةقانمخالفاتأوأخطاءأيةمنالماليةالبياناتخلوعلىقاطعة،ليستكانتوانمعقولة،تأكيداتولتوفيرالماليةالبياناتمصداقيةعلىللمحافظةالداخليةالرقابة

المراجعةومتطلباتالموازينلهذهالمؤيدةالتفصيليةالكشوفمعنهائيةمراجعةموازينإعدادبالشركةالماليةالإدارةمننطلبسوفالمالية،البياناتومراجعةإعدادإجراءاتفيبدأقبل
.الأخرى 

المتفقالأخرى والأمور والمستنداتالسجلاتتوفيرفيمعناالشركةإدارةتعاون حيثلنا،توفيرهاسيتمبعملناوالمرتبطةطلبهاسيتمالتيوالمعلوماتوالمستنداتالسجلاتجميعباننعلمإننا
.عليهالمتفقالوقتفيقبلنامنتقاريرتقديمعلىكبيرتأثيرلهسيكون محددوقتفيتوفيرهاعلى

 الشركةإدارةمننطلبسوفالمراجعةإجراءاتمنكجزء
 
 تعزيزا

 
.المراجعةلغرضلناالمقدمةللبياناتكتابيا
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تابع-نطاق العمل والبرنامج الزمني 

:برنامج العمل :  ثالثا 

وازين المراجعة النهائية والكشوف ائية  مباشرة بعد استلامنا لملنهمن المتوقع البدء في أعمال المراجعة خلال فترة لا تتجاوز أسبوعين من تاريخ إبلاغنا بقرار التعيين ، كما نتوقع البدء في المراجعة ا
.التفصيلية المؤيدة لهذه الموازين ومتطلبات المراجعة الأخرى من الشركة 

:سنقوم بزيارات العمل الخاصة بأعمال المراجعة من خلال أربع مراحل

ثم التأكد من خاصة بدراسة نظام الضبط الداخلي وذلك لفهم عمليات الشركة المختلفة وتحديد الضوابط وتحديد المخاطر المتوقعة ،•

 للاست
 
 كبيرا

 
 عمل هذه الضوابط وإجراء الاختبارت المتعلقة بها ، ولذلك فإننا نستغرق في هذا الجزء من المراجعة وقتا

 
فادة منه حاضرا

 ، وإعداد تقرير تفصيلي عن ملاحظاتنا وتقييمنا لنظام الضبط الداخلي وتطبيقه
 
.ومستقبلا

المرحلة الولى

 قبل نهاية السنة المالية  وذلك للقيام بالمراجعة الأولية ، وكذلك للإشراف على إعداد وإرسال المصادقات المت•
 
ذمم علقة بالنقد والتكون عادة

.  ألخ  ، وكذلك اعداد برامج الجرد الفعلي للممتلكات والأراض ي في نهاية السـنة....المدينة والدائنة 

المرحلة الثانية

تم التحقق من وجودها في تتمثل في مراقبة الجرد الفعلي في نهاية السنة للممتلكات صكوك ملكية الاراض ي وغيره من الموجودات الأخرى التي ي•

.نهاية السـنة

المرحلة الثالثة

.وهي لمراجعة الحسابات الختامية وإعداد تقريرنا حولها وإعداد خطابات للإدارة بملاحظاتنا خلال عمليات المراجعة•

المرحلة الرابعة
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5 التقارير
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التقارير

:  التقارير التي سنقوم بتقديمها إلى إدارة الشركة ستكون كالتالي

.م لشركة وجا وفقا للمعايير الدولية للتقرير المالي2023ديسمر 31سنقوم بإصدار القوائم المالية للسنة المنتهية في •

. م2023يونيو 30الفحص المحدود للقوائم المالية للفترة المنتهية في •

.م2023ديسمبر 31سنقوم باعداد وتقديم الإقرار الزكوي للسنة المالية المنتهية في •

الإجراءات المحاسبية ان وجد  والذي يشتمل على نقاط الضعف الهامة وملاحظاتنا وتوصياتنا الهادفة إلى تحسين بيئة الرقابة الداخلية و -سنقوم كذلك بإصدار خطاب ملاحظات للإدارة•

. ونتوقع بأن نصدر خطابنا للإدارة خلال شهر واحد من تاريخ إصدار تقريرنا حول القوائم المالية النهائية للشركة. والعملية



19

6 ة أسلوبنا في مراجع
القوائم المالية
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أسلوبنا في مراجعة القوائم المالية

: إن عملية المراجعة المتبعة في أر إس إم تركز علـى 

.تحديد مخاطر العمل التى من الممكن أن يكون لها أثر هام على القوائم المالية•
. الحصول على فهم عن العمليات بالمؤسسة والمخصصة لإدارة هذه المخاطر وإنعكاسها على القوائم المالية•
. الحصول على فهم عن أقسـام المعاملات المالية الهامة، وكيفية قيد الشركة لهذه المعاملات حتى إظهارها فى القوائم المالية•
.  استخدام معرفتنا في إنشاء توقعات عن التأكيدات المضمنة فى القوائم المالية ومقارنة النتائج المالية الفعلية مع التوقعات•
قوم بالحصول على حيث ن. لقوائم الماليةباإن مخاطر العمل التى ينتج عنها آثار هامة بالقوائم المالية قد تتطلب من الإدارة القيام بتقديرات محاسبية، وكذلك قرارات عرض وإفصاح•

. أهداف المراجعة ديدالأدلة الخاصة بمخاطر العمل وأقسام المعاملات المالية الهامة وذلك من خلال تحديد تأكيدات القوائم المالية المتعلقة بها، ومن ثم تح
.حيث نقوم من خلال عملية المراجعة بجمع تقديرات المخاطر الرقابة من خلال ما يسمى بخطر التحريف الهام. نقوم بعمل تقدير مبدئى لمخاطرالهامة•
.  قيهم خطر النشاط المتبل فنقوم بعمل تقديراتنا المبدئية لخطر التحريف الهام لأهداف المراجعة المتعلقة بالقوائم المالية والناتجة عن مخاطر العمل وذلك من خلا•

. فهمنا لخطر النشاط المتبقي يتضمن اختبار تصميم مناطق الرقابة المختارة 

:نقوم بعمل التقديرات المبدئية لخطر التحريف الهام لهداف المراجعة والمتعلقة بالمعاملات المالية الهامة كالتالي

. الحصول على فهم عن أصل ومعالجة والتقرير عن المعاملات المالية الهامة •
.  تحديد طرق الرقابة الحالية لمنع أو كشف وتصحيح التحريف الهام •
.  إجراء إختبارات الرقابة للحصول على أدلة مراجعة عن تصميم أنظمة الرقابة •

.  سنستجيب لتقديراتنا لخطر التحريف الهام من خلال تخطيط إجراءات تحليلية مناسـبة وكذلك إختبارات تفصيلة في حال إذا رأيناها ضرورية
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تابع-أسلوبنا في مراجعة القوائم المالية 

:  إنسـيابية العمل في طريقة مراجعة أر إس إم
:العالمية على خمس مراحل كالتاليتحتوي منهجية أر إس إم عضو في أر إس إم 

. قبول العملاء الجدد وإعادة تقييم العملاء الحاليين •
. إجراءات ما قبل تخطيط عملية المراجعـة •
. تخطيط عملية المراجعـة •
.  المراجعة التفصيلية •
.إكمال عملية المراجعة •

:قبول العملاء وإعادة تقييم العملاء الحاليين: المرحلة الولى 

الجودة واحتواء اءات ضبطجر العالمية سياسة واضحة فيما يختص بالإجراءات التي يجب القيام بها لتقييم العملاء ، وتعتبر هذه الإجراءات أحد من المبادئ الأساسية لإ لدى شركة أر إس إم
.المخاطر

:  ويمكن تحديد عملية قبول العملاء الجدد كالتالي 

.  الحصول على فهم عن عمل العميل والأنشطة التي يعمل بها والإدارة وأنظمة الحسابات والرقابة •
. الحصول على فهم عن المخاطر المتعلقة بقبول العميل وعملية المراجعة •
:  توثيق ما ذكر أعلاه وذلك بإكمال التالي •

. إستقصاء تقييم قبول العملاء •
.  الاستقلالية •
. تقرير مخاطر العملية •
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تابع-أسلوبنا في مراجعة القوائم المالية 

:تابع-قبول العملاء وإعادة تقييم العملاء الحاليين : المرحلة الولى 

.عمليةالمخاطرتقييملإستقصاءالإكمالإعادةأوالسنوي والتحديثالاستقلاليةواستقصاءالعملاءتقييمإعادةنموذجإكمالالسنويةالعملاءتقييمإعادةعمليةتتطلب
:كالتاليالعملاءتقييمإعادةعمليةتحديدويمكن

.السنةخلالوالإدارةوالأنشطةالعملعلىالتغيراتالاعتبارفيالأخذ

.العمليةمخاطراستقصاءتحديثأوإكمالإعادة•
.العميلإستقلالالاعتبارفيالأخذ•
.المخاطرمستوى فيهامأثرلهاسيكون أوللعميلالخدماتتقديمفيأثرأعلاهإليهاالمشارالأمور علىسيترتبكانإذاعماتحديد•
.العميلتقييمإعادةنموذجإكمال•

:  إجراءات ما قبل تخطيط عملية المراجعة: المرحلة الثانية

:يليماالعالميةإمإسأرمنهجيةحسبالمراجعةعمليةتخطيطقبلماإجراءاتتتضمن

.الرقابةرومخاطالمتأصلةللمخاطرمبدئيتقديرإجراءوكذلكالرئيسيةالماليةالمعاملاتدوراتوتوثيقفهميجب،أدنىكحدوالرقابيةالمحاسبيةالنظموتوثيقفهم•
الرئيسيةالأداءمؤشراتدامإستخوكذلكالروتينيةوالماليةالمحاسبيةوالعملياتالتقديريةالموازناتعمليةوكذلكالعملتخطيطيشملوالذيبالمنشأةالأداءقياسنظاموتوثيقفهم•

KPIs .
.بالشركةالعملياتأنظمةتحليل•
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تابع-أسلوبنا في مراجعة القوائم المالية 

(:  تابع)إجراءات ما قبل تخطيط عملية المراجعة : المرحلة الثانية

:العالمية ما يلي تتضمن إجراءات ما قبل تخطيط عملية المراجعة حسب منهجية  أر إس إم 

.مراجعة أعمال المراجعة الداخلية بالشركة وذلك لتحديد أثرها على أعمال المراجعة المطلوبة من أر إس إم•
. القيام بالإجراءات التحليلية المبدئية •
. تحليل مخاطر أعمال الشركة وتكوين فكرة عن أثر تلك المخاطر على استمرارية أعمال الشركة•
.تحليل مخاطر الاحتيال وذلك من خلال استنتاج عوامل مخاطر الاحتيال •
.تحليل المخاطر المحاسبية ومخاطر التقارير المالية •

: تخطيط عملية المراجعـة: المرحلة الثالثة

.المراجعةعمليةوتعقيدحجممعيتناسببمامراجعةعمليةلكلبالتخطيطالقيامالعالميةإمإسأرشركةقبلمنالمتبعةالمراجعةسياساتتتطلب
.عاليةكفاءةذاتمراجعةعلىالحصول وكذلكعالية،تركيزبدرجةالمراجعةأعمالتنفيذفيويساعدالعالميةإمإسأربشركةالمراجعةمنهجيةمكوناتمنهاممكون التخطيطيعتبر

:التاليةالإجراءات(التخطيطقبلمامرحلةتليوالتي)العالميةإمإسأرمنهجيةحسبالتخطيطمرحلةتتضمن

.الأخطاءأوالتحايلمنتنتجوالتيالماليةالقوائمفيالهامةالتحريفاتمخاطرلمناقشةعقدهيتموالذيالمراجعةأعمالتخطيطاجتماع•
إجراءاتضعو تمقدتحديدهاتمالتيالمخاطروأنالمراجعةلأعمالالكفاءةعاليةمنهجيةإتباعمنالتأكدمعالمراجعةأعمالتخطيطقبلمامرحلةفياليهالتوصلتممامراجعة•

.لهاالملائمةالمراجعة
.النسـبيةالأهميةحسـاب•
.الحساباتأرصدةمنرصيدلكلالمراجعةإستراتيجيةتصميمتشملوالتيالمراجعةخطةإعداد•
.العمليةعنالمسئول الشريكقبلمنالمراجعةإستراتيجيةاعتماد•
.العميلقبول مرحلةخلالبهاالقيامتموالتيللاستقلاليةالأوليةالنظرةتحديث•
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تابع-أسلوبنا في مراجعة القوائم المالية 

:المراجعة التفصيلية: المرحلة الرابعة 

ر العديد من طويم تالعالمية هي سياسة واضحة يجب إتباعها للحصول على قناعة فيما يختص بطبيعة وكفاية ودرجة الاعتماد على أدلة وبراهين المراجعة ، وقد تمنهجية شركة أر إس إم
.على وتقييم الأدلة والبراهين الوسائل الأساسية لحصول إجراءات المراجعة المختلفة والتي تعتبر هي من 

:  إكمال عملية المراجعة وإصدار التقرير: المرحلة الخامسة 

خطاء التصنيف المعدلة وأير العالمية سياسة تتطلب تقييم نتائج إجراءات المراجعة المنفذة عند إكمال أعمال المراجعة، والغرض من هذا التقييم هو مقارنة الأرباح غمنهجية شركة أر إس إم
فة خاصة على النتائج لية في جميع الأحوال وبصلماالناتجة من عملية المراجعة مع الأهمية النسبية، وذلك للتأكد من أن الأثر الشامل للأخطاء النسبية ليس له أهمية نسبية على القوائم ا

. النهائية والمركز المالي

. العالمية سياسة المراجعة والفحص التحليلي للقوائم المالية وذلك قبل إصدارها في شكلها النهائيكذلك من منهجية شركة أر إس إم

حاسبية المتبعة تتماش ى ، وعما إذا كانت السياسات المميةوتعتبر هذه الخطوة من الخطوات الهامة في إكمال عملية المراجعة والتي تحدد عما إذا كانت القوائم المالية تتماش ى مع المتطلبات النظا
. مع المعايير المحاسبية وقد تم الإفصاح عنها وتطبيقها بصورة سليمة 
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7 ليةالسرية والإستقلا
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السرية والإستقلالية

يحافظأنهيمإإسأرسياسةانحيث.العملاءلمصلحةتعارضأينشوءعدموكذلكالعملاءمعلوماتبسريةالإحتفاظمنللتحققجديةبصورةالمهنيةبالتزاماتهاتقومإمإسأرشركة
.ذلكبعدأوعملهمفترةخلالسواءدائمةبصفةبالعملاءالخاصةالمعلوماتوسريةبالإستقلاليةلديهاوالموظفينوالمديرينالمساهمينجميع
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8 سياسات وإجراءات 
ضبط الجودة
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سياسات وإجراءات ضبط الجودة

ضمنتقعوالإجراءاتالسياساتوهذهإمإسأرباسمتصدرالتيالأعمالعلىالجودةضبطتؤمنالتيوالإجراءاتالسياساتفيالنظروإعادةوحفظوضععنالمسئولون همالمساهمينإن
الأخرى والخدماتالمراجعةخدماتأداءونوعيةالآداءوتقييمبمراجعةالمتعلقةوالإجراءاتالسياساتمنتتألفالرئيسيةالجودةضبطنقاطإنحيث.الشركةبهاتعملالتيالقواعدإطار
آرمكاتبمنومدراءاءشرك بواسطةالمراجعةبهذهالقيامويتمالعالمية،إمإسآرعضويةعلىالحاصلةالشركاتلمعظمالأداءتقييملمراجعةبرنامجخلالمنمتابعتهايتمإمإسأرتقدمهاالتي
 العملاءإلىالخدماتتقديمعندإمإسآرتضعهاالتيالفنيةوالمعاييربالقواعدالالتزاممنالتحققبهدفالعالمحول المنتشرةإمإس

 
.بلدكلفيلمطبقةاالمهنيةالمعاييرإلىإضافة

لائهالعمتقدمهاالتيالخدماتنوعيةتتطلبهاالتيوالمعاييربالقواعدكعادتهاملتزمةكانتإمإسأرأنعلىأثبتتوالتي،العالميةإمإسآرشركةمنالآداءتقييملمراجعةإمإسأرخضعت
.العالميةإمإسآرشركةعضويةعلىللحصول أهلهاوالذي
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9 ف فريق العمل المشر 
على عملية المراجعة
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فريق العمل المشرف على عملية المراجعة

.قطاعاتاليتمتع فريق العمل الذي سيكلف بمهام مراجعة القوائم المالية للشركة، بخبرة واسعة في المحاسبة والمراجعة والإستشارات المالية لمختلف

محمد النادر

شريك

محمد ضرار

مدير تنفيذي

مصطفى عبدالحميد 

(مدير تدقيق رئيسي) 

العزيز القدوميعبد

مدير العمليات التشغيلية

علاء جابر

مدير تنفيذي

أبراهيم أبو عابد

(مدير تدقيق) 

محمد الصوص

مدير تنفيذي

فريق التدقيق
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محمد النادر
CPA, MSC, BSC

شريك تنفيذي

Education and Certification

ا20منأكثرمعإمإسأرفيشريكالنادرمحمد لتعاون امجلسدول فيالشركاتمنواسعةلمجموعةالاستشاريةالخدماتمنمجموعةتقديمفيالمهنيةالخبرةمنعام 
Bigشركةفييعملكانأمإسأرإلىانضمامهقبل.الخليجي يتمتع.المختلفةالصناعاتفيالمختلفةبالمشاركةيتعلقفيماللعملاءإستشاراتتقديمفيكبيرةخبرةلديه4

مهامقادكما.خليجيالالتعاون مجلسدول فيالخاصةالاستشاريةوالمهامالاحتيالوتدقيقالمخاطرعلىالقائمةالداخليالتدقيقعملياتقيادةفيواسعةبخبرةالنادر
.العملإجراءاتمراجعةومهاموالمحاسبةالماليةوالعنايةالتشخيصيةالمراجعاتمنالعديدقادوقد.الشركاتوحوكمةالقضائي

السعوديةالعربيةالمملكةSOCPAمعتمدعاممحاسب•

كاليفورنيا–المتحدةالولايات،CPAمعتمدعاممحاسب•

معتمدمقيم•

(المتحدةالمملكة)واتهيريوتجامعة-التمويلمعالأعمالإدارةفيماجستير•

سعودالملكجامعة-محاسبةبكالوريوس•

Bigمععملوقد.السعوديةالعربيةوالمملكةوكنداالمتحدةالولاياتوفيIFRSفيالدوليةالمعاييرحسبالماليةالتقاريرإعدادمنمتمكن Fourالتدقيقخدماتوقدم
فيالكبرى الشركاتضبعالنادرالسيدأدارهاالتيالعملاءقائمةتضمنت.الصناعاتمنوغيرهاوالاتصالاتوصناعاتالاستثماروشركاتالكبرى للبنوكوالاستشارات

كبرى وشركاتالرياضوبنك،البلادوبنك،(سابك)الأساسيةللصناعاتالسعوديةالعربيةوالشركة،STCالسعوديةالاتصالاتشركةمثلالسعوديةالعربيةالمملكة
Merleمثلكندافي launchوState streetوPermal GroupوAlange Energy Corp Oil and GasوPublic Company- Toronto Exchange MarketوShell

Chemicals

المؤهلات

خبرة ذات صلة

الملف الشخص ي
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عبدالعزيز القدومي
CISA

مدير تنفيذي رئيس ي 

Education and Certification

فيخبرتهتمتدو ،الشركاتوتقييمالشركاتوحوكمةالماليةوالإستشاراتالحساباتمراجعةمجالفيسنةعشرخمسةمناكثرخبرةالقدوميعبدالعزيزالسيدلدى
،تعددةالمالصناعات،الزراعةقطاع،والمستشفياتالصحيةالخدماتقطاع،المحافظوإدارةالأعماللقطاعالماليةوالإستشاراتالمراجعةأعمالعلىالإشراف
،دولةمنأكثرفيالعاملةالشركاتلبعضالماليةالقوائموتوحيدالسياراتوكلاءالمقاولات

ركات،حوكمةالشتقييمالجدوى،دراساتمثلالمجالاتمنالعديدفيخبرتهأثرتوالتيالعالمفيالكبرى المحاسبةشركاتمنعددلدىعملعبدالعزيزالسيد
بناءللمنشآت،الداخليوالضبطالداخليةالرقابةأنظمةالهيكلة،إعادةدراساتالبشرية،والمواردوالمحاسبيةالماليةالأنظمةووضعالتطويرالمالي،التحليلالشركات،
.العقاري طويروالتالمقاولاتوشركاتالعقاريةالمساهماتمجالفيواسعةخبرةعبدالعزيزالسيدلدىوالإدارية،الماليةالإستشاريةالخدماتمنوالعديدالقدرات،

المؤهلات

خبرة ذات صلة

الملف الشخص ي

(CISA)المعتمدالمعلوماتنظممدقق•

((IFRSالماليةالتقاريرلإعدادالدوليةالمعاييرفيمعتمدمتخصص•

•SOCPA - IFRS
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علاء جابر 
CPA

مدير تنفيذي

Education and Certification

تشملمختلفةقطاعاتفيالماليةوالقوائمالحساباتمراجعةمجالفيعامعشرالخمسةتفوق خبرةولديهالقانونيينللمحاسبينالأمريكيالمعهدفيزميلهوعلاءالسيد
.دولةمنأكثرفيالعاملةالشركاتلبعضالماليةالقوائموتوحيدالمقاولات،المتعددةوالصناعاتالعقاري الاستثماروشركاتالخدمات،قطاعات

•Certified Public Accountant (CPA)

المخاطر،وتقييم،الداخليةالرقابةأنظمةفهممثلمتعددةالمجالاتمنالعديدفيخبرتهأثرتوالتيالعالمفيالكبرى المحاسبةشركاتاحدىلدىعملعلاءالسيد
.العقاري التطويرو المقاولاتوشركاتالعقاريةالمساهماتمجالفيواسعةخبرةعلاءالسيدلدىوالإدارية،الماليةالإستشاريةالخدماتمنوالعديدالمالي،والتحليل

المؤهلات

خبرة ذات صلة

الملف الشخص ي
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محمد الصوص 
IFRS

مدير تنفيذي

Education and Certification

علىالإشراففيهخبرتوتمتد،الشركاتوتقييمالشركاتوحوكمةالماليةوالإستشاراتالحساباتمراجعةمجالفياعوامعشرةمنأكثرخبرةالصوصمحمدالسيدلدى
وكلاءقاولاتالم،المتعددةالصناعات،الزراعةقطاع،والمستشفياتالصحيةالخدماتقطاع،المحافظوإدارةالأعمال،لقطاعالماليةوالإستشاراتالمراجعةأعمال

دولة،منأكثرفيالعاملةالشركاتلبعضالماليةالقوائموتوحيدالسيارات

.SOCPA-IFRSالدوليةالمحاسبةبمعاييرمهنيخبيرشهادةعلىحاصل-•
السعوديةالهيئةعنوالصادروالإفصاحالعرضبمعيارمتخصصةتدريبيةدورة-•

.القانونيينللمحاسبين
.والمعداتالممتلكات(16)رقمالدوليالمحاسبةبمعيارمتخصصةتدريبيةدورة-•
.التمويليالتأجير(17)رقمالدوليالمحاسبةبمعيارتدريبيةدورة-•

الشركات،حوكمة،الشركاتتقييمالجدوى،دراساتمثلالمجالاتمنالعديدفيخبرتهأثرتوالتيالعالمفيالكبرى المحاسبةشركاتمنعددلدىعملمحمدالسيد
القدرات،بناءلمنشآت،لالداخليوالضبطالداخليةالرقابةأنظمةالهيكلة،إعادةدراساتالبشرية،والمواردوالمحاسبيةالماليةالأنظمةووضعالتطويرالمالي،التحليل
.العقاري والتطويرالمقاولاتوشركاتالعقاريةالمساهماتمجالفيواسعةخبرةمحمدالسيدلدىوالإدارية،الماليةالإستشاريةالخدماتمنوالعديد

المؤهلات

خبرة ذات صلة

الملف الشخص ي
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محمد ضرار الموس ى
مدير تنفيذي

Education and Certification

علىالإشرافيفخبرتهوتمتد،الشركاتوتقييمالشركاتوحوكمةالماليةوالإستشاراتالحساباتمراجعةمجالفيعامعشرونمنأكثرخبرةضرارمحمدالسيدلدى
وكلاءقاولاتالم،المتعددةالصناعات،الزراعةقطاع،والمستشفياتالصحيةالخدماتقطاع،المحافظوإدارةالأعمال،لقطاعالماليةوالإستشاراتالمراجعةأعمال

دولة،منأكثرفيالعاملةالشركاتلبعضالماليةالقوائموتوحيدالسيارات

الأردن–المحاسبهفيتجارهبكالوريس•
.السعوديه/القانونيينللمحاسبينالسعوديهالهيئهعضو•
.الامريكيهالمتحدهالولايات/التكاليفومحاسبيالماليينالمدراءمعهدزميل•
.الماليهالتقاريرلأعدادالدوليهالمعاييرفيمتخصصهتدريبيهدورات•

حوكمةركات،الشتقييمالجدوى،دراساتمثلالمجالاتمنالعديدفيخبرتهأثرتوالتيالعالمفيالكبرى المحاسبةشركاتمنعددلدىعملضرارمحمدالسيد
.العقاري والتطويرالمقاولاتوشركاتالعقاريةالمساهماتمجالفيواسعةخبرةضرارمحمدالسيدلدىوالمحاسبية،الماليةالأنظمةووضعالمالي،التحليلالشركات،

المؤهلات

خبرة ذات صلة

الملف الشخص ي
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مصطفى عبد الحميد
مدير تدقيق رئيس ي

Education and Certification

محاسبةبكالوريوس•.الخارجيالتدقيقمجالفيسنة13منلأكثرخبرةالحميدعبدمصطفيالسيدلدى

كاتالشر ,الاستثماريةالشركات,البنوكمثلالأعمالمنمختلفةخطوطفيبالقاهرةحسنحازمKPMGمكتبلدىالعربيةمصربجمهوريةعملةخلالخبرتهكسب
.السعوديةالعربيةالمملكة–بالرياضإمإسأرمكتبإلىينضمأنقبلالموحدةالماليةالقوائموالمالية

المؤهلات

خبرة ذات صلة

الملف الشخص ي
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10 التعاب المهنية
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الأتعاب المهنية

:التعابتحديدأسس

بالضرورةيعنيلاالمتميزةهنيةالمالخدماتلتكلفةالنسبيالارتفاعإنكما،الأتعابموضوعحول والتراض يالاتفاقعلىمنهاجزءفييرتبطبعملائهاالمهنيةالخدماتمكاتبتربطالتيالعلاقة
 الحرصهوأمإسأرشركةوجهةأنحيث،المعقوليةحدودتتعدىبأتعابالمطالبة

 
.لعملائناالمعقولةوالتكلفةأعمالناإنجازفيالعاليالكفاءةمستوى بينالترابطعلىدائما

.بالعمليةكلفينالمالمهنيينلمستوياتالمحددةالمعياريةالمعدلاتوفقمقيمةالمهنيةالخدماتإنجازيتطلبهاالتيالساعاتعددعلىبناءتحديدهايتمالمهنيةأتعابنافإنعموما

:النثريةالمصروفات

مثبتةدوريةفواتيرموجببقيمتهاإسترداديتمأو،مباشرةبواسطتكماللازمةالخدماتتقدمأنيمكنالحالةهذهوفيوالإعاشةوالإقامةالسفرمثل،النثريةالمصروفاتتشمللاأتعابناإن
.أصليةبمستندات
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تابع-الأتعاب  المهنية 

:المهنيةالتعاب

فيالمنتهيةالماليةللسنةجدو انللإدارةالملاحظاتوخطابوجالشركةالماليةالقوائملمراجعةالمهنيةأتعابنانقدرفإنناالشركة،نشاطحول عليهاالحصول منتمكناالتيالمعلوماتعلىبناء  
:التاليالنحوعلىم2023ديسمبر31

التعاب الوصف #

210,000 م وفقا للمعايير الدولية للتقرير المالي 2023ديسمر 31مراجعة القوائم المالية للسنة المنتهية في  1

30,000 م2023يونيو 30الفحص المحدود للقوائم المالية للفترة المنتهية في  2

10,000 اعداد وتقديم الاقرار الزكوي  3

250,000
( ألف ريال سعودي فقط لاغيرمائتان وخمسون )الإجمالي 

%.15الأتعاب أعلاه بالريال السعودي و لا تشمل ضريبة القيمة المضافة : ملاحظة
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11 الـعـــمــلاء
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عملاء خدمات المراجعة

:أدناهللعملاءالمراجعةخدماتإمإسأرقدمت
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تابع-عملاء خدمات المراجعة 

:أدناهللعملاءالمراجعةخدماتإمإسأرقدمت
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وغيرهاIKTVAالمعايير الدولية لإعداد التقارير المالية والإستشارات وضريبة القيمة المضافة و )العملاء الرئيسيون 

:أدناهللعملاءوغيرهاIKTVAوالمضافةالقيمةوضريبةوالإستشاراتالماليةالتقاريرلإعدادالدوليةالمعاييرخدماتإمإسأرقدمت
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تابع-وغيرها IKTVAالمعايير الدولية لإعداد التقارير المالية والإستشارات وضريبة القيمة المضافة و )العملاء الرئيسيون 

:أدناهللعملاءوغيرهاIKTVAوالمضافةالقيمةوضريبةوالإستشاراتالماليةالتقاريرلإعدادالدوليةالمعاييرخدماتإمإسأرقدمت
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12 مــلاحــق
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ملاحق-13

ملاحق 

الصفحة الوصف ملحق رقم

50,51,52,53 والمحاسبة و خدمات العمالالمراجعة 1ملحق رقم 

54 خدمات الاستشارات المالية 2ملحق رقم 

55 استشارات التقنية 3ملحق رقم 

56 إدارة المخاطـر 4ملحق رقم 

57 خدمات الزكاة الشرعية و ضريبة الدخـل 5ملحق رقم 

58,59,60 والتوظيف المهني التدريب 6ملحق رقم 



47

المراجعة والمحاسبة وخدمات الأعمال: 1ملحق رقم 

:المراجعةعملية/1

 إعتمادتتغيرسوفالمحاسبيةالمعلوماتمتطلباتفإنكذلك.والقانونيةالنظاميةالمتطلباتلتلبيةوذلكالجودةعاليةمراجعةخدماتإلىتحتاجالمنشآتجميع
 
تعقيدومديحجمعلىا

.نفسهاللمنشآتوكذلكوللجمهور وللمستثمرالمنشآتقيمةفيللثقةأساسيةضرورةتعتبرعليهاالإعتماديمكنالتىالمدققةالمعلوماتفانالأحوالجميعوفي،المنشآتعمليات
ذاتأعمالوخدماتومحاسبةمراجعةخدماتتقديممنبأكثريقومون العالميةإمإسأرعضووبانقاالسبتىمكاتبفيالعاملينوالمحليةالدوليةالماليةالتقاريرمعاييروخبراءالمراجعينإن

.عملائهمبأعمالومعرفتهمالمختلفةبالصناعاتالعمليةخبراتهمعلىمرتكزينعملياتكمحول أرائهميقدمون لذلكبالإضافةعالية،جودة
:التاليةالفرعيةالأقسامعلىالأعمالوخدماتوالمحاسبةالمراجعةقسمخدماتتشتمل

:والتأكيداتالمراجعة1/1

علىالمسيطرساس يالأ العاملهويكون سوفالحوكمةوتحسينوالاستقلاليةالشفافيةحول الجدلأننجدأخرى ناحيةومن،وقانونينظاميمطلبالأعمالمنللعديدالماليةالمراجعةتمثل
.القادمةالسنواتفيالسعوديةالعربيةالمملكةضمنهاومنالدول منالعديدفيالمراجعةخدماتتقديم

المنهجيةهذهتطلبوت.والتناغمبالوضوحتمتازوكذلكوالقانونيةالنظاميةالمطالبتحقيقفيالعالميةإمإسأرمجموعةعضوإمإسأرمكاتببواسطةالمطبقةالمراجعةمنهجيةتساعد
وتقديمأعمالهمبشؤونصيختفيماللعملاءالفعالةالإستشارةتقديمالاعتبارفيتأخذالمنهجيةهذهفإنوكذلك،العملاءينشدهاالتيوالموضوعيةوالاستقلاليةالمهنيةالكفاءةمعايير
.الحوكمةوتحسينوالإستقلاليةالشفافيةحول اللازمةالحلول 

يختصفيماظامبانتتحديثهايتموالتىالدوليةالمراجعةمعاييرمعتتماش يالتي)المخاطرأساسعلىالمبنيةالعالميةإمإسأرمجموعةعضوإمإسأرمكاتبمنهجيةتطبيقخلالمن
سيركيفيةوفهمالمبكرالتخطيطعلىتركزمراجعةمنهجيةيقدمون العالميةإمإسأرمجموعةعضوإمإسأرفإن(الممارساتبأفضلالخاصةوالموجهاتالجديدةالفنيةبالإصدارات

.اعمالهاوطبيعةحجمهاحيثمنالمنشأةيناسبمااليالمراجعةأعمالوتوجيهالرئيسيةالمخاطرتحديدمنالطريقةهذهوتمكن.العمليات
.واسعةخبراتذوي مهنييناسطةبو مناسبةزمنيةفترةوفيواستقلاليةقيمةوباضافةمعقولةوتكلفةبفعاليةالمراجعةعمليةآداءفيتتمثلالطريقةهذهاتباعمنلعملائناالعائدةالفائدةإن
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تابع-المراجعة والمحاسبة وخدمات الأعمال: 1ملحق رقم 

:تابع-والتأكيداتالمراجعة1/1

:التاليةالخدماتبتقديمايضانقومفاننا،الماليةالمراجعةلخدماتبالإضافة
الماليةالتقارير•
والرقابةالمعلوماتبأنظمةيختصفيماالتأكيد•
النظاميةالفنيةالإستشارة•
والتحقيقالقانونيةالمراجعة•

:الدوليةالماليةالتقارير معايير 2/1

العملخلالمنهااكتسابتموالتيالكبيرةالخبراتخلالمنوذلك،الدوليةالماليةالتقاريربمعاييرالخاصةالخدماتمنالعديدبتقديمالعالميةأمإسأرمجموعةفيالأعضاءالمكاتبتقوم
الإستشاراتبتقديملكوذالقانونيينللمحاسبينالسعوديةالهيئةمنوالصادرةالسعوديةالمحاسبةبمعاييرخاصةخدماتبتقديمنقومفإنناكذلك.عملائناتواجهالتيالمسائلحلعلى
.المعاييرهذهتطبيقحول 

:التاليالسعوديةالمحاسبةومعاييرالدوليةالماليةالتقاريرمعاييرخدماتتشمل

 المعدةالماليةالقوائممراجعة•
 
الدوليةالماليةالتقاريرلمعاييرطبقا

المحليةمعالدوليةالتقاريرأساسعلىالمعدةالقوائممطابقة•
المحليةالدوليةالماليةالتقاريرمعاييرعلىالتدريب•
والمحليةالدوليةالماليةالتقاريرمعاييرتطبيقفيالفنيةالمساعدة•
والمحليةالدوليةالمعاييرمعالمتفقةالمحاسبةأدلةإعدادفيالمساعدة•
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تابع-المراجعة والمحاسبة وخدمات الأعمال: 1ملحق رقم 

:العمالخدمات3/1

:التاليةالأعمالتخدماتقديميمكنناحيث،بالسجلاتالقيدوإجراءاتالمحاسبيةبالأعماليختصفيمااحتياجاتكمبتلبيةوذلكبمساعدتكممكاتبنافيالمهنيون يقومإنيمكن

:والمحاسبةبالسجلاتالقيدخدمات/أ

.المرحليةالماليةوالقوائمالأداريةوالحساباتالموازناتإعداد•
الحساباتإعدادفيلمساعدتكمموظفيناإعارة•
الحساباتإعدادفيمساعدتكم•
المحاسبةالأنظمةوتطبيقتصميم•
الحساباتأدلةإعداد•
الرواتبمسيراتخدمات•

:الشركاتخدمات/ب

المملكةأسواقلدخول استراتيجياتهمفيالعملاءمساعدة•
الجديدةالمنشآتتأسيس•
السنويةالتقاريروتقديمإعداد•
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تابع-المراجعة والمحاسبة وخدمات الأعمال: 1ملحق رقم 

:العمالنمو استراتيجيات/ج

 الأعمالنموتواجهالتىالتحدياتفانجديدةمناطقفيالتوسعوترغبون ناشئهمؤسسةأونسبياجديدةأعمالكمكانتإذاعماالنظربغض
 
 أومحليا

 
فإنوبالتاليمؤثرةكون تأنيمكنخارجيا

:يليماخدماتناوتشمل،النجاحفيستساعدكمللنموالإستراتجيةإدارة

.للعملالتشغيليةللجوانبكاملفحصتنفيذ•
.الاستثمارعلىوالعائدالربحيةزيادةعنوالتقرير•
.اعمالكموتوجهتحدداستراتيجيةخطةإعداد•
.الأعمالمجموعاتهيكلةوإعادةالتنظيميةالفعاليةتقدير•
.للتمويلجديدةمصادرعنوالبحثالنقديةالتدفقاتزيادة•
.الأعمالتقييم•
.جديدةمناطقدخول استراتيجياتفيوالمساعدةالإستشارةتقديم•
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خدمات الإستشارات المالية: 2ملحق رقم 

:الماليةللإستشاراتالمثلاختياركإمإسأر 

اوالمتنوعةوالعاليةواسعهالمؤهلاتذوي المهنيينمنفريق• .الماليةالإستشاراتتقديممجالفيالعالميةإمإسأرمجموعةمنبخبراءمدعوم 
قيمةةلإضافالأفضلهوالمتحدون للمحاسبون اختياركميجعلالخليجومنطقةالسعوديللسوق عميقةومعرفةالإستشاريةالخدماتتقديمفيسنة30منلأكثرعمليةخبرة•

.لأعمالكم
.الآخرينمعمقارنةوالأسعارالقيمةناحيةمنالأفضلهيالمتميزةالمهنيةخدماتنا•

:والتصفياتالهيكلةإعادة

.أنواعهابكلوالمؤسساتالشركاتوتصفيةبحلالخاصةبالإجراءاتالقيامفيمساعدتكمويمكنناالمجالهذافيواسعهخبرةلديهاإمإسأر•
.مطلوبهوبمايامللقوالخبراتالمؤهلاتلديناونحنوخلافهابالعولمةالخاصةوالمتغيراتالحاليةالماليةالأزمةضوءفيخصوصالأعمالكمهيكلةإعادةإلىتحتاجون قدأنكمكما•
الشركاتتمويل•
جديدنشاطتكوينأوالقانونيالكيانتغيير•
قائمةشراكاتفضأوشراكاتفيالدخول •
شركاتشراءأوبيع•

القروضأوالمالرأسفيةالمشاركأوللجمهور الأسهمطرحمنالمختلفةالتمويلحالاتفيلمساعدتكمفيهعليناالاعتماديمكنماوهذاالعادلةالقيمةمعرفةمنبدلافإنهالحالاتهذهكلفي
الماليةالمؤسساتمن

والقضاياالتحريات•
!!تضاهىلاالمجالهذافيالطويلةالعمليةخبرتنافإنبذلك،والخاصةاللازمةالتقاريرإعدادفيمساعدتكميمكنناقضائيةدعوى بإقامةتفكرونأونزاعأواختلاففيكنتمإذا

الصفقاتخدمات•
:يليماعلىتقتصرولاتشملوالتيالمهنيةالخدماتوكلالإستشارةنقدمأنيمكنناوالاندماجوالشراءالبيعصفقاتتكثرحالياالجاريةالمتغيراتمع

الصفقةقبللماالتقييم•
للجهالةالنافيالفحص•
التعاقدفيوالمشتري البائعمساعدة•
الصفقاتإبرامبعدالتطبيق•
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إستشارات التقنية: 3ملحق رقم 

 يعتبرالمعلوماتلتقنيةالفعّالالاستخدام
 
 أمرا

 
 حيويا

 
 يعتبربسلاسةالمعلوماتأنظمةعملفإنكذلك.المنشآتأعماللنجاحوهاما

 
 مطلبا

 
وتخفيضالمنافسةدائرةفيركاتالشلبقاءأساسيا

.العملاءرضاءمستوياتوزيادةالتكاليف

العملاءطلباتلتلبيةوذلكيثةالحدوالتقنياتالانترنتاستخدامتشملوالتيالمعلوماتبتقنيةيختصفيماواضحةإستراتيجيةلديهايكون بأنتوقعاتتواجهأعمالهافيالناجحةالمنشآتإن
.وتوقعاتهم

 لكمتقدمأنالعالميةإمإسأرلمجموعةيمكن
 
التيالمعلوماتتقنيةل حلو وتشمل،والمعرفةالتأهيلمنعاليةدرجةعلىعملفرق بتوفيروذلكالمعلوماتبتقنيةيختصفيمامتكاملةحلولا

:يليماتقديمهايمكن

.البياناتوإدارةالمعلوماتأنظمةتخطيطتشملوالتيالمعلوماتلتقنيةالأساسيةالبياناتخدمات•
Businessالأعمالاستمراريةتخطيط• Continuity Planning.
.الانترنتشبكةعلىالمواقعتطوير•
.المعلوماتتقنيةورقابةأمن•
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إدارة المخاطر : 4ملحق رقم 

الخارجيةالأحداثأومةأوالأنظالأفرادآداءأوالداخليةالعملياتفشلبنتائجالاستهانةعدميجبفإنهولذلك،أهدافهاتحقيقعلىمقدرتهامنتحدوالتيالمخاطرمنالعديدالمنشآتتواجه
 .المنشآتآداءعلىالأثربالغمنلهـالماوذلك

 
الأحداثهذهآثارحدوثاحتماليةتخفيضخلالمنالمخاطرلإدارةاللازمالتدريبومنحورقابةنشاطودوراتهياكلوضعيجبفإنهلذلكوتبعا

.المنشآتتواجهوالتي

:يليماإلىستؤديبفعاليةالمخاطر إدارةأنحيث

.والتهديداتالفرصعلىالتعرفتحسين•
.النشاطعملياتداخلوالرقابةالحوكمةهياكلتطوير•
.الآداءتحسينفيوالمساهمةبكفاءةللعملالمنشآتمساعدة•
.والتخطيطالقراراتاتخاذفيالمساعدة•

.المخاطرآثاروتخفيضلإدارةتصميمهاتموالتيالمخاطرإدارةخدماتمنمتكاملةمجموعةبتقديمالعالميةإمأسأرمجموعةفيالأعضاءالمكاتبتقوم

.يةوالاحتمالالأثر:وهماالمخاطرلتقديرالرئيسيينالمحتويينعلىوذلكالمختلفةالخدماتقطاعاتفيمتنوعةأحجامذاتمنشآتمعبالعملالعالميةأمإسأرأعضاءيقوم

التيالخدماتجعلىإلتؤديالمخاطرلعملياتالمتقدمةوالمنهجيةالمتخصصةالفنيةالخبرةمعإضافتهاعندوالتيوالقطاعاتبالأسواقالمعرفةالعالميةأمإسأرفيالأعضاءالمكاتبلدىإن
.المخاطرلإدارةعليهاالمتعارفالمنهجياتمقدمةفيالأعضاءومكاتبهاالعالميةأمإسأرتقدمها

:يليماالمخاطر إدارةخدماتتشمل

.أمإسأرفيالأعضاءالمكاتبقبلمنبالكاملالداخليةالمراجعةوتقديم،المنشآتفيالداخليةالمراجعةأقساممعبالتضامنالداخليةالمراجعةخدماتتقديم•
.القانونيةالمحاسبةوخدماتوالتحري الغشمنع•
.المعلوماتأنظمةتأكيد•
.بالقوانينالالتزاممراجعة•
Enterpriseالمنشآتمخاطرإدارة• Risk Management.
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خدمات الزكاة الشرعية وضريبة الدخل : 5ملحق رقم 

إتباعفيوترغبون .القوانينلتلكالمستمرةبالتغيراتوالملمالضريبيةالقوانينفيالمتخصصالخبيرمعوالتعاملعليها،الاعتماديمكنكموالتيالضريبيةإستشارةعلىالحصول فيتطمحون 
.القانون وفقالضريبيةالأعباءخفضمنيمكنكماستراتيجيتخطيط

:يليماحسبالمجالهذافيخدماتناوتتلخص،العمالورجالوالمؤسساتللشركاتالتجارةعروضفينظاميبشكلالدخلوضريبةالزكاةاحتسابتشمل

.والضريبيةالزكويةالإستشاراتوتقديمالتخطيط•
.والضريبيةالزكويةالإقراراتإعداد•
 تعتبروالتيبالإقراراتالمتعلقةالتفصيليةالجداول مراجعة•

 
 جزءا

 
.لهامكملا

.والنهائيةالمؤقتةالزكويةالشهاداتاستخراج•
.النهائيةالعقوددفعاتعنالإفراجخطاباتاستخراج•
.والاستئنافالاعتراضمذكراتإعداد•
.المظالموديوانوالاستئنافيةالابتدائيةالاعتراضلجانجلساتحضور •
.والضريبيةالزكويةالاستفساراتعلىالرد•
.المصلحةبهاتقومالتيالميدانيالفحصعملياتومراقبةحضور •
 والدخلالزكاةمصلحةأمامالماليوالمستشارالوكيلبدور القيام•

 
.العميلعننيابة



55

التدريب والتوظيف المهني: 6ملحق رقم 

 المهمفمنولذلك.أخرى مرةبالتوظيفبدأتالشركاتوأنالأسوأالمرحلةتجاوز الاقتصادأنالتوظيفشركاتمديري معظميرى 
 
وتدريبهاالبشريةواردالمعلىللحصول المبادرةزماماخذجدا

:اليةالتالفرعيةأقسامهاخلالمنمتميزةخدماتإمإسأرلكمتقدمالإطارهذافيو,الأعمالقطاعاتكافةفيالمتوقعللنموالمصاحبةالفرصلاغتنامالمناسبالوقتفي

:التدريبيةالدوراتقسم/أ

:التاليةالمجالاتفيدوراتالقسميشمل•
والمحاسبةالتدقيق•
الداخليالتدقيق•
الإستراتيجيالتخطيط•
المخاطرإدارة•
الكمبيوترمهارات•
المشروعإدارة•
الماليالتحليل•
الإتصالمهارات•
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تابع-التدريب والتوظيف المهني: 6ملحق رقم 

:تابع-التدريبيةالدوراتقسم/أ

يتناسبالذيالموقعوحسبيالزمنوالجدول والمضمون بالشكلالتدريبيةالدوراتتخصيصيمكنناكما،بكمالخاصالموقعفيوتقديمهاالتدريبوبرامجتدريبيةدوراتبتصميمالقسميقوم
:مايليتحققون إمإسأروبإختياركمالشركة،أهدافمع

.للموظفينالتدريبيةالاحتياجاتعنمتخصصةإستشارة•
.عملكموبموقعوالتنوعبالمرونةتتسماحتياجاتكملتلبيةخصيصامصممةكورسات•
.النتائجتحسينأجلمنمستحدثةوأساليبأدواتاستخدام•
.تناسبكمالتيالعمليةبالمعلوماتلتزويدكمالأعمالقطاعاتفيمدربون •
.إنتاجأكثرعملبيئةوخلق،للشركةالهامةالقضاياحل•

:المهنيالتوظيفقسم/ب

:التاليةالمجالاتالمهنيالتوظيفقسميشمل

الماليةوالإدارةالمحاسبة•
والسكرتاريةالادارة•
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تابع-التدريب والتوظيف المهني: 6ملحق رقم 

:تابع-المهنيالتوظيفقسم/ب

لمعلوماتتقنية•
الهندسيةالمجالات•
المبيعاتوالتسويق•
الخدميةالمجالات•
الزراعيةالمجالات•

:فنحنالمتميزةالعمالةعنالبحثعناءعليكمتوفر إمإسأر 

البشريةالمواردوالتوظيفمجالاتفيالاستشاريينمنمتخصصفريقلدينا•
الوظيفيوتوصيفهمللمرشحينوالاختيارالاختبارعملياتفيخبراءلدينا•
بثقتكملنحظىجنبإلىجنبامعكمنعمل•
بناخاصةبياناتقاعدةلدينا•
توظيفوكالاتعدةمعاتفاقياتولدينا•
البياناتقاعدةفيالتسجيلطلباتفيالبحثعمليةلتسهيلمتخصصبرنامجلدينا•



58

13 المكاتب والعناوين
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المكاتب والعناوين

( .أر إس إم)ويتداولون باسم الـ ( أر إس إم)المتحالفون هو عضو في شبكة الـ ( أر إس إم)محاسبو الـ 
(.أر إس إم)هو الاسم التجاري الذي يستخدمه أعضاء شبكة الـ ( أر إس إم)الـ 

 من أي وصف في أي ولاية قضائية( أر إس إم)شبكة الـ . هو شركة محاسبة واستشارات مستقلة ، كل منها يمارس حقه الخاص( أر إس إم)كل عضو في شبكة الـ 
 
ا منفصلا ا قانوني  .ليست في حد ذاتها كيان 

(4040598رقم الشركة )العالمية المتحدة ، وهي شركة مسجلة في إنجلترا وويلز ( أر إس إم)من قبل الـ ( أر إس إم)تدار شبكة الـ 
11Old Jewry،London EC2R 8DUالتي يقع مكتبها المسجل في 

.وما يليها من القانون المدني السويسري ومقرها في زوغ60الدولية ، وهي جمعية تحكمها المادة ( أر إس إم)وحقوق الملكية الفكرية الأخرى التي يستخدمها أعضاء الشبكة إلى جمعية الـ ( أر إس إم)تعود ملكية الـ 
 ©RSM International Association 2021

:لمزيد من التفاصيل زوروا مواقعنا على الإنترنت
www.rsm.global/saudiarabia/ 

الرياض
،3193الطابق الأول ، مبنى رقم 

طريق العروبة ، حي العليا ،
2227ب .ص

، المملكة العربية السعودية8335-12333الرياض 
     9361 416 11   (0) 966+: هاتف

   9349 416 11 (0) 966+:الفاكس
info@rsmsaudi.comالبريد الإلكتروني 

جدة
نى ، الطابق الرابع ، أبراج البدرية ، مب41مكتب رقم 

حي الخالدية ،. 2786رقم 
756ب . ص

، المملكة العربية السعودية7490-23422جدة 
 6061405 12 966+:هاتف

+1966 14169349: الفاكس
info@rsmsaudi.comالبريد الإلكتروني 

الخبر
-خبرالطابق الرابع ، أبراج أسمنت الشرقية ، طريق ال

الدمام السريع ،
حي الروابي

الخبر ، المملكة العربية السعودية
+138147098966: هاتف
+1966 14169349: فاكس

info@rsmsaudi.comالبريد الإلكتروني 
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Thank you

for your time

and attention
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