
 

 
                                                                                                                                                                                                                       

                                                                                                                                                                                                                                                              

 

 

 

 2026بنود الجمعية العامة العادية 
 

 

 

 

 م ومناقشتها. )مرفق(31/12/2025: الاطلاع على القوائم المالية للسنة المالية المنقضية في البند الأول 

 م ومناقشته. )مرفق( 31/12/2025: الاطلاع على تقرير مجلس الإدارة للسنة المالية المنقضية في البند الثاني

 م بعد مناقشته. )مرفق(31/12/2025: التصويت على تقرير مراجع حسابات الشركة للسنة المالية المنقضية في البند الثالث        

 م. 31/12/2025: التصويت على إبراء ذمة أعضاء مجلس الإدارة عن السنة المالية المنقضية في البند الرابع 

:التصويت على تعيين مراجع حسابات الشركة من بين المرشحين بناءً على توصية لجنة المراجعة؛وذلك لفحص ومراجعة  البند الخامس

 م وتحديد أتعابه)مرفق( 31/12/2026م،و نهاية العام في30/06/2026وتدقيق القوائم المالية للنصف الأول لهذا العام 

( من المادة السابعة  1: التصويت على تفويض مجلس الإدارة بصلاحية الجمعية العامة العادية بالترخيص الوارد في الفقرة )البند السادس

والعشرون من نظام الشركات، وذلك لمدة عام من تاريخ موافقة الجمعية العامة او حتى نهاية دورة مجلس الإدارة المفوض أيهما أسبق.  

 للشروط الواردة في
ً
 .اللائحة التنفيذية لنظام الشركات الخاصة بشركات المساهمة المدرجة وفقا

: التصويت على الاعمال والعقود التي تمت بين الشركة والاستاذ/ واصل عبدالله الواصل  ، والتي لرئيس مجلس الادارة  البند السابع 

الاستاذ/ واصل عبدالله الواصل مصلحة مباشرة فيها، وهي عبارة عن قرض حسن تم منحه للشركة بقيمة ثلاثة ملايين وثمانمئة وخمسون  

مليون   1.450.000( ريال سعودي كتمويل تشغيلي بدون أي فوائد للشركة وسداد مدفوعات بقيمة 3,850,000ألف ريال ريال لا غير )

 )مرفق(  الواصل. واربعمائة وخمسون ألف ريال دون أي مزايا تفضيلية للأستاذ/ واصل عبدالله

 م31/12/2025 في عن السنة المنتهية336000ت لأعضاء مجلس الإدارة بإجمالي مبلغ آ: التصويت على صرف مكافالبند الثامن

 



 

 
                                                                                                                                                                                                                       

                                                                                                                                                                                                                                                              
 

 م 6202توصية لجنة المراجعة الى الجمعية العامة بشأن ترشيح مراجعي الحسابات الخارجية للعام 

18/05/2026 

وذلك بعد الاطلاع على عروض مكاتب المراجعة الخارجية ومناقشتها بشأن   ،تم بحمد الله إقرار توصية لجنة المراجعة بالتمرير 
  2026-12-31وكذلك  2026-06-30   مراجعة القوائم المالية للفترة المنتهية

راجع أعضاء لجنة المراجعة نتائج العروض المستلمة من شركات مراجعي الحسابات الخارجية الموضحة في الجدول ادناه ولقد 

 لمراجعة وتدقيق القوائم المالية المنفصلة والموحدة لشركة تقنيات القمم، ، ويبين الجدول التالي تفاصيل العروض المستلمة: 

 

إجمالي  

 الرسوم 
 شروط الدفع

الساعات 

 المخصصة 
 خدمات إضافية

المراجعة النصف 

سنوية )يونيو  

2026 ) 

المراجعة السنوية 

 (2026)ديسمبر  

 المعيار 

 

 

 اسم الشركة 

290,000

 ريال

 % مقدمة 50
 عند التعيين

 % عند إنجاز50
 كل مشروع 

غير  

 محددة 

 ريال  15,000
 )مراجعة وتقديم

 إقرار الزكاة( 
 ريال  60,000

 ريال  215,000

 قوائم مالية موحدة 

 متكاملة

 العرض الأول 

 شركة 
 بيكر تيلي
للخدمات 

 المهنية
 

390,000  

 ريال

مقدمة عند % 50

 التعيين
عند انتهاء كل % 50

 مشروع 

 غيرمحددة 
 ريال  10,000

 )مراجعة الإقرار
 الزكوي(

 ريال  70,000

 ريال  310,000
 قوائم مالية منفصلة 

 وموحدة 
 

 العرض الثاني

 شركة الزومان 
والفهد  

 والحجاج 
 للاستشارات 

 المهنية

 

وبعد الاطلاع على العروض التي تقدمت بها مكاتب المحاسبة أعلاه، وبعد مناقشتها من قبل أعضاء لجنة المراجعة، نوص ي بتعيين أحد  

العروض المقدمة أعلاه في الجمعية العامة العادية، بالتصويت على العرضين من قبل المساهمين، والتي تم ترشيحهما بناءً على 

 .فنية والماليةملاءمتها من الناحية ال
 

 أعضاء لجنة المراجعة 

  أ.تركي ابراهيم التركي عصام حمد الحديبي                           أ.                          كابراهيم سعيد ال مبارأ.

 رئيس اللجنة                                                     
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May 3, 2026

To the Audit Committee

Al Qemam for Computer Systems Co. 

Riyadh, Saudi Arabia

Subject: Proposal to provide statutory audit services for the year ending December 31, 2026.

In reference to your request to provide statutory audit services to Al Qemam for Computer Systems Co. “Group” for the financial year ending December 31, 2026, we thank you for your 
request and are pleased to present our proposal to provide the Group with the requested services. We are confident that this proposal will show that our Firm is the best placed to meet 
and exceed your expectations on this assignment. 

Our technical proposal will illustrate our experience and qualifications and introduce you to the members of the team that we have formed for this assignment. We will demonstrate the 
experience of our team in serving similar operations and the substantial experience of our team in the similar industry. 

We trust that with this proposal, we have demonstrated a thorough understanding of your requirements and our professional approach to meet those requirements. We are delighted to 
have been allowed to prepare this proposal and look forward to receiving your approval to begin this engagement.

If you have any questions or require further information in respect of our response to your Request for Proposal (“RFP”), please do not hesitate to contact the undersigned at +966 11 
835 1600.

Yours faithfully,

Baker Tilly Professional Services

Majed Alnemer
Partner
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This section provides a high-level overview of your agenda, our methodology and time 
frame to achieve the desired objectives.

Executive Summary

4



Team Combination

▪ A highly experienced team that provides an 
optimal mix of expertise; 

▪ Access to regional and international network of 
management, financial, economic and market 
experts.

Methodology

▪ A concise and focused approach based on 
the vast experience of our Assurance Team 
and Baker Tilly International Guidelines.

Proposed Compensation

▪ Our fees are based on time occupied and 
expenses incurred, having regard to the 
degree of responsibility and skills involved, 
and we have  given priority to strengthen 
relationship on a long-term basis. 

Your Objectives

▪ You require statutory audit service of the Consolidated financial statements of the Group for the year ending December 31, 2026. 

▪ Review the Interim consolidated financial statement for the period ending June 30, 2026.

▪ Review and submit the zakat return for the year ending December 31, 2026.

▪ Letter to the management on any findings relating to the internal control system.

▪ To identify a suitable and qualified service provider recognized globally.

▪ Provide independent, professional audit opinion on the Group financial statements.

Executive Summary

5



Understanding Of Assignment 

6

This section details information about the assignment and outlines 
your requirements as well as key objectives.



Our Understanding
As per the requirements stated above, our scope of work would include the following:

▪ Audit service of the separate / consolidated financial statements of the Group for the year ending 

December 31, 2026.

▪ Review the Interim consolidated financial statement for the period ending June 30, 2026.

▪ Review and submit the zakat return for the year ending December 31 , 2026. 

Understanding of 
Assignment

7

Your requirements
As per your request, Baker Tilly will provide:

▪ Audit service of the consolidated financial statements of the Group for the year ending 

December 31, 2026.

▪ Review the Interim consolidated financial statement for the period ending June 30, 2026.

▪ Review and submit the zakat return for the year ending December 31 , 2026. 



Scope Of Work
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This section covers an overview of our detailed scope of Work. 



Statutory Audit of Annual Financial Statements
The objective of our audits of the Group’s financial statements is to express an opinion on the 
fair presentation of the entity’s financial position, financial performance and cash flows, as a 
whole, for the financial year in accordance with the International Financial Reporting 
Standards (IFRS) as adopted in the Kingdom of Saudi Arabia and other standards and 
pronouncements issued by the Saudi Organization for Chartered and Professional 
Accountants.
We will conduct our audit in accordance with the International Standards on Auditing (ISAs) as 
adopted in the Kingdom of Saudi Arabia . Those Standards require that we comply with ethical 
requirements, plan and perform the audit to obtain reasonable assurance about whether the 
financial statements are free of material misstatement. 
Our audit will include examinations, on a test basis, of the documents, vouchers and books of 
accounts. It will include examination of the proper recording of transactions and the 
compliance of the entity with the Saudi laws governing the preparation and filing of the 
statutory financial statements. Our audit will include the full set of financial documents, and we 
preserve the right to review any document or record that can help us in the completion of our 
engagement. We also retain the right of direct contact with all employees when necessary. Our 
audit will include other tests and audit procedures that we determine to be necessary in the 
circumstances.
As part of our work, we will provide you with management letter of our findings and 
observations on the internal accounting control system and recommendations to enhance the 
efficiency and effectiveness.
We expect that your employees will provide the necessary help including the preparation of 
schedules and analyses necessary for the audit.
As per the regulations, we shall file the audited financial statements in the Qawaem system of 
the Ministry of Commerce and Investment.

Scope Of 
Work

9



Scope Of 
Work

10

Review report on the interim condensed financial statements
The objective of our reviews of the Group’s interim financial Information is to conclude whether 
anything has come to our attention that causes us to believe that the financial statement is not 
prepared in all material respects in accordance with International Accounting Standard 34, 
“Interim Financial Reporting” (“IAS 34”) as adopted in the Kingdom of Saudi Arabia.

Our reviews of interim financial information will be conducted in accordance with the 
International Standards on Auditing (ISAs) applicable to the review of interim financial 
information, ISRE 2410, as adopted in the Kingdom of Saudi Arabia.
A review of the interim financial statements consists of making inquiries, primarily to persons 
responsible for financial and accounting matters, and applying analytical and other review 
procedures.

A review is substantially less in scope than an audit conducted in accordance with the 
International Standards on Auditing as adopted in the Kingdom of Saudi Arabia and 
consequently does not enable us to obtain assurance that we would become aware of all 
significant matters that might be identified through audit procedures. Accordingly, we do not 
express an audit opinion.

We expect that your employees will provide the necessary help including the preparation of 
schedules and analyses necessary for the review.



Baker Tilly Profile
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This section represents our proposition in providing quality services by applying the right 
combination of experience, approach and team. It also highlights our capability statement 
and our Services Sectors.



The mission of Baker Tilly is to deliver, with integrity 
and objectivity, superior independent accounting, 
assurance, tax and specialist business advice to 
clients through best resources and relationships.

Mission

12

Now, for tomorrow



To be widely recognized as independent accounting 
firm serving leading national organizations.

This recognition will reflect the quality, broad 
intellectual capabilities, depth of talent, specialized 
industry expertise, integrity and stature of our firm.

Collaboration will enable our firm to prosper with a 
unique, sustainable competitive advantage in our 
market.

Vision

13

Now, for tomorrow



Now, for tomorrow  

.
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We create meaningful experiences with our 
clients to solve their most pressing problems and 
seize new opportunities.

Our relationships with clients are genuine. We 
understand their world today and provide insights 
that shape their tomorrow.

Network members collaborate seamlessly to 
serve our clients across the globe.

For our 
clients

15

Now, for tomorrow



Our profession is dynamic, and our network and 
firms are innovative and growing. This gives team 
members rewarding opportunities at every stage 
of their career.

For our 
people

16

Now, for tomorrow



We are vested in the communities where we live 
and work, making a difference for future 
generations.

For our 
communities

17

Now, for tomorrow



We share our profession through leadership roles 
in key organisations.

Our network’s global influence makes us 
outstanding advocates for our profession.

For our 
profession

18

Now, for tomorrow
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Baker Tilly International

We are proud to be a member of the Baker Tilly 
network, a global network of independent 
accounting and business advisory firms, whose 
member firms share our dedication to exceptional 
client service.

The international network gives us significant global 
reach in addition to our substantial national 
presence. We collaborate to leverage our skills, 
resources and local expertise to help our clients 
grow locally, nationally and globally.

20



− Global reach and local knowledge
− Language skills
− Large enough to meet your needs and able to 

maintain personal relationships
− Single point of contact
− Hands on approach with effective project 

management, transparency and accountability

Translating your 
ambitions into 
new markets

21



− A team approach with strong relationships
− Help us to overcome time and cross border 

complexities to deliver a quality service to you
− We operate globally as one team

− Not just technical expertise
− We apply your knowledge to the benefit of your 

business
− Tailored solutions to a diverse range of 

international challenges

Why choose us?

22



Baker Tilly Professional Services (Baker Tilly Saudi Arabia)

US $ 3.4 bn.
COMBINED REVENUE

Riyadh
Jeddah

Khobar

Baker Tilly Professional Services trading as Baker Tilly is an 

independent member of Baker Tilly International. Baker Tilly 

International Limited is an English company. Baker Tilly 

International provides no professional services to clients. 

Each member firm is a separate and independent legal entity, 

and each describes itself as such. Baker Tilly Professional 

Services is not Baker Tilly International’s agent and does not 

have the authority to bind Baker Tilly International or act on 

Baker Tilly International’s behalf. None of Baker Tilly 

International, Baker Tilly Professional Services, nor any of the 

other member firms of Baker Tilly International has any 

liability for each other’s acts or omissions. The name Baker 

Tilly and its associated logo is used under license from Baker 

Tilly International Limited.
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3 OFFICES

25 PARTNERS 
AND 

DIRECTORS

RIYADH 
 JEDDAH 
 KHOBAR

>200
PROFFESSIONALS

Baker Tilly Professional Services

24

• Baker Tilly Professional Services currently headquartered in 
Riyadh and operates through three offices in the Kingdom of 
Saudi Arabia, Riyadh, Jeddah and Al-Khobar, that are served by 
multicultural partners and senior directors who have extensive 
experience in Saudi Arabia. 

• The firm has grown steadily in the last 5 years under a clear 
strategic vision. 

• Our team of over 250 professionals through their widespread 
knowledge and professional qualifications fosters an enthusiasm 
for success and have widespread experience of providing 
professional services in the Kingdom of Saudi Arabia.

• Baker Tilly has a strong presence in niche sectors of practice 
which include Education, Hospitality, Healthcare, Logistics & 
Supply Chain Management and Industrial Projects.

27% Growth 
in revenues in 

2024

51 
65 

74 
83 

106 

 -
 20
 40
 60
 80

 100
 120

2020 2021 2022 2023 2024

Revenues – SR millions



Particulars Riyadh Jeddah AL Khobar Total

Number of Offices 1 1 1 3

Number of Saudi Partners 3 1 1 5

Number of Senior Directors & Directors 15 3 4 22

Number of Managers 17 3 7 27

Number of Professional Staff 88 18 65 171

Number of administrative & logistics support staff 11 2 7 20

Professional Staff Accreditation Summary Riyadh Jeddah AL Khobar Total

Number of SOCPA accredited members 5 3 2 10

Number of CPAs from USA 9 4 5 18

Number of CA , ACCA from UK members 3 - 2 5

Number of CPAs from other countries 9 1 6 16

Other qualifications 5 2 1 8

Our Team

25



Hashem Abu Farha
Chairman of the Board

(CPA, JACPA)
Bachelor of Accounting
Head Office, Riyadh, Saudi Arabia

Majed Alnemer
Senior Partner
(CPA, SOCPA, Accredited Valuer 
“Taqeem”)
Master in Accounting
Head Office, Riyadh, Saudi Arabia

Bader Altamimi 
Senior Partner & CEO 
(CPA, SOCPA) 
Master of Science in Financial Analysis
Head Office, Riyadh, Saudi Arabia

Mohammad Alkhatib 
Senior Director 
(CPA)
Bachelor of Economics and 
Administrative Science
Head office, Riyadh, Saudi Arabia

Over 30 years of rich experience in 
industries including Manufacturing, 
Banking, Investments, Trading, 
Insurance, Hospitals, Construction, 
Oil and gas, Hotels, ISP and Not-for 
Profit Organizations.

Big four accounting firms experience 
has given him vast expertise in audit, 
advisory and accounting

Over 30 years specialized experience 
in audits & assurance services, 
valuation and analysis of investments 
and other consulting services.

Extensive exposure to a wide range 
of industries including Manufacturing, 
Investments, Trading, Insurance, 
Hospitals, Construction, Hotels and 
Not-for Profit Organizations

Big four accounting firms experience.

Over 17 years of consulting and 
auditing experience including Big four 
accounting firms in Saudi Arabia.

Extensive experience in different 
industries including Manufacturing, 
Investments, Trading, Insurance, 
Hospitals, Construction, Hotels, ISP 
and Not-for Profit Organizations.

Over 30 years of rich experience in 
audit and accounting services. Big 
four accounting firm experience in 
KSA and USA.

Solid professional practice of all 
types of assurance services. 
Extensive experience in taxation, 
budgeting & forecasting, policies & 
procedures and systems 
implementations. 

Leads quality and risk management 
function.

A picture containing person, person, necktie, suit

Description automatically generated

Our Key Team
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We introduce below the partners and business leaders in the Saudi Arabian practice:

mailto:baltamimi@bakertilly.sa
mailto:habufarha@bakertilly.sa
mailto:malkhatib@bakertilly.sa
mailto:habufarha@bakertilly.sa
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Abdulmajeed Alsuhaibani
Partner
(SOCPA) 
Bachelor of accounting
Riyadh, Saudi Arabia

Abdulrahman M. Yazqi
Partner
(SOCPA, CPA IFRS Diploma)
Bachelor of accounting
Jeddah, Saudi Arabia

Turki Al-Otaibi 
Partner
(SOCPA)
Bachelor of Accounting
Riyadh, Saudi Arabia

Abdelmuti Abdelhadi
Senior Director 
(CPA, JACPA)
Bachelor of Accounting
Head office, Riyadh, Saudi Arabia

Jamal Sholi 
Senior Director
(CPA)
Bachelor of Accounting
Riyadh, Saudi Arabia

Over 11 Years specialized 
experience in audits and fraud 
examination, internal control 
system, financial and 
accounting system 
development and consulting 
services
Rich experience in several 
industries including 
manufacturing, investments, 
trading, insurance, hospitals, 
construction, hotels and not-
for profit organizations.

Over 11 years specialized 
experience in audits, and fraud 
examination, financial and 
accounting system 
development and consulting 
services.

Rich experience in several 
industries including 
manufacturing, investments, 
trading, insurance, hospitals, 
construction, hotels and not-
for profit organizations.

Over 7 Years specialized 
experience in audits and fraud 
examination, internal control 
system, financial and 
accounting system 
development and consulting 
services

Rich experience in several 
industries including 
manufacturing, investments, 
trading, insurance, hospitals, 
construction, hotels and not-for 
profit organizations.

Over 30 years in audit and 
assurance services, internal 
audit and advisory services. 
Big four accounting firms 
experience has given him vast 
expertise in audit, advisory, 
accounting and IFRS.

Over 30 years of rich 
experience in industries 
including Manufacturing, 
Banking, Investments, 
Trading, Insurance, Hospitals, 
Construction and Not-for Profit 
Organizations.
Big four accounting firms 
experience has given him vast 
expertise in audit, advisory, 
accounting and IFRS.

Our Key Team
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We introduce below the partners and business leaders in the Saudi Arabian practice:



Yazan Odeh
Senior Director 
(CPA)
Master of  Business 
Administration 
Alkhobar, Saudi Arabia

Khaled Barahmeh 
Senior Director 
(CPA, SOCPA)
Master of Science in 
Accounting
Jeddah, Saudi Arabia

Rashid Abu Dumedah
Senior Director - Advisory

Bachelor of Industrial 
Engineering
Head office, Riyadh, Saudi Arabia

Wassim Alaya
Senior Director 
(CPA)
Master of Accounting 

Riyadh, Saudi Arabia

Yousef Abu Shameh
Senior Director 
(JACPA “Jordan”) 
Bachelor of Accounting

Alkhobar, Saudi Arabia

Over 20 years of audit 
experience including Big four 
accounting Firms. Experience 
in IFRS reporting jurisdiction.

Certified public Accountant – 
USA

Over 17 years of auditing and 
in-depth knowledge of IFRS. 

Big four accounting firms 
experience  has given him vast 
expertise in audit and IFRS.

Over 30 years of experience in 
the Business Restructuring & 
Re-engineering, QMS 
Customization & 
Implementation, Management, 
Strategy & Business 
Consulting, Family Business 
Advisory, Transaction Services 
Management (M&A / Valuation 
& DD), Project Management.

Over 26 years of rich 
experience in audit and 
accounting services.

In charge for several audits of 
IFRS reporting clients.

Big four accounting firms 
experience has given him vast 
expertise in audit, advisory, 
accounting and IFRS.

Over 12 years of professional 
experience in Audit and 
Assurance. 

Big four  accounting firms 
experience  has given him vast 
expertise in audit and IFRS.

Our Key Team

28



Our Key Team
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Sohail Bhatti
Senior Director
(ACA “UK”)
Bachelor of Accounting
Riyadh, Saudi Arabia

Robert Brown 
Senior Director
(CA, CISA)
Bachelor of Accounting
Riyadh, Saudi Arabia

Hasan Hussein
Senior Director 
(CPA, PCPA)
Bachelor of Accounting
Riyadh, Saudi Arabia

Amr Barbarawi
Senior Director - Taxation
(CPA) 
Bachelor of Accounting
Alkhobar, Saudi Arabia

Ehsan Alajlouni
Audit Director
(CPA, CerIFRS)
Bachelor of Accounting
Jeddah, Saudi Arabia

Over 25 years of experience in 
the provision of audit, 
accounting compliance and 
reporting services for a diverse 
base of clients predominately 
based in the Financial 
Services sector (including 
banking), Oil and Gas, Retail, 
Manufacturing. 

Big four accounting firms 
experience has given him vast 
expertise in audit, advisory, 
accounting and IFRS.

Over 30 years experience in 
Internal Audit and similar 
disciplines.

Experience in  Banking, 
Insurance , 
Telecommunications, Real 
Estate development and 
Governments. 

Qualified Chartered 
Accountant and CISA

Big four accounting firms 
experience has given him vast 
expertise in audit, advisory, 
accounting and IFRS.

Over 19 years in audit and 
assurance services, internal 
audit and advisory services.. 

Big four accounting firms 
experience  has given him vast 
expertise in audit, advisory, 
accounting and IFRS.

Over 16 years of auditing and 
accounting services. 

Big four  accounting firms 
experience  has given him vast 
expertise in audit and IFRS.

Over 17 years of professional 
experience in Audit and 
Assurance. 

Big four accounting firms 
experience  has given him vast 
expertise in audit and IFRS.



Our Key Team
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Fouad Yaman
Senior Director - Taxation
(CPA, GGC VAT diploma)
Bachelor of Accounting
Jeddah, Saudi Arabia

Majed Abu Jaber

Senior Director - Taxation
Bachelor of Accounting
Riyadh, Saudi Arabia

Tareq Massad
Senior Director - Taxation
(CPA “PL”)
Bachelor of Accounting
Riyadh, Saudi Arabia

Ibrahim Abduh

Director – Transaction Advisory
Bachelor of Accounting
Riyadh, Saudi Arabia

Rana Rehan Mahmoud
Director – EQR 
(FCA)
Bachelor of Accounting
Head office, Riyadh, Saudi Arabia

Tax Expert

Over 26 years of, accounting & 
Zakat/Tax services in KSA. 

Fouad started his KSA Zakat 
and tax career In Jeddah In 
January 2006 with three Big 4 
professional  service firm. 
Fouad left Big 4 on October 
2023 as Director tax & Zakat 
services. Prior to his work in 
professional firm, he worked 
for 8 years in finance and 
banking

Tax Expert

Over 20 years of auditing and 
tax experience with 
international firms.

Vast expertise in taxation, 
zakat, audits and other 
financial and management 
consulting services.

VAT Expert

Over 30 years specialized 
experience in:

• Tax services

• Implementation of VAT 
systems.

• Audit services

• Corporate finance

• Internal control systems

• Financial and accounting 
system developments

Transactional Services.

Over 15 years of professional 
experience in IPO Advisory, 
Financial Assessment & Due 
Diligence, Private Equity & 
Investment Advisory and 
Valuation services. 

Big four accounting firms 
experience  has given him vast 
expertise in Financial due 
diligence, MD&A and financial 
modelling.

Quality assurance and 
compliance.

Over 20 years of audit 
experience. Specialized 
expertise in audit quality, risk 
management and compliance.

Big four accounting firms 
experience has given him vast 
expertise in audit, advisory, 
accounting and IFRS.

 



Our Key Team
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Mohammad Madan
Director – Local Content
(FCCA, CMA, CIA)

Bachelor of Accounting
Alkhobar, Saudi Arabia

Ehab Abdelmohsen
Audit Director 
(ESAA, ETS)

Bachelor of Accounting
Riyadh, Saudi Arabia

Localization Services

Over 9 years in of professional 
experience in Auditing and Other 
Assurance services, including 
Localization (LC), Accounting Services, 
Internal Control Systems, Tailored 
Assurance Assignments and Agreed 
Upon Procedures.

Over 15 years of professional experience 
in accounting, auditing and other 
assurance services.

Big Four accounting firms experience  
has provided him with extensive 
expertise in audit and assurance.



Riyadh Office

Level 3
7533 Uthman Ibn Affan Branch Rd, 
At Taawun, 
Riyadh 12476 - 4287,

PO Box 300467, 
Riyadh 11372, 
Kingdom of Saudi Arabia 

T: +966 11 835 1600
F: +966 11 835 1601

Email: info@bakertilly.sa 

Google Maps 

Email: info@bakertilly.sa

Website: bakertilly.sa

Baker Tilly - Saudi Arabia
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Jeddah Office

Office B610, Bin Hamran Centre
4568 Prince Mohammed Bin Abdulaziz 

Branch Rd,
Ar Rawda District, Jeddah 23432

PO Box 23432, 
Jeddah 23432, 
Kingdom of Saudi Arabia 

T: +966 12 663 9777
F: +966 12 663 1888

Email: info@bakertilly.sa  

Google Maps 

Khobar Office

First Floor,  Curvatures Mall, 
6759 King Fahd Road, Al Bandariyah 
P.O. Box: 4037

Khobar 34423 
Kingdom of Saudi Arabia

T: +966 13 830 0906 

Email: info@bakertilly.sa 

Google Maps 

mailto:info@bakertillyjfc.sa
https://goo.gl/maps/5gtvuWuWJVwUWKsZ7
mailto:info@bakertillyjfc.sa
https://goo.gl/maps/UDCKSrEQBqm2XgYm9
mailto:info@bakertillyjfc.sa
https://goo.gl/maps/XYbYnxwVbKXHmQHo7


• Zakat & Tax Compliance 
and Consultancy

• Appeal Assistance
• Tax Planning and 

Transaction Structuring
• Transfer Pricing Compliance 

and Consultancy
• VAT Compliance and 

Consultancy

Our Services
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Audit and Assurance
• Statutory Audits & Reviews.
• Attestations and other 

assurance services
• Related services – Agreed 

Upon Procedures and 
Compilation

Business Improvement
• Risk and Governance.
• Policies and Procedures.

Risk Advisory
• Internal Audit.
• Risk Assessment and 

Management.
• Fraud Investigations.
• Governance, Risk & Control.
• Technology Risk

Restructuring & Recovery
• Corporate Restructuring.
• Formal Insolvency.
• Special Investigation.

Taxation

Corporate Finance
• Financial Modelling.
• Business Valuation
• Due Diligence
• M&A
• Private Equity.

Local Content Certification
• Certification of Saudi 

Aramco “In-Kingdom Total 
Value Add Program 
(IKTVA)”.

• Local Content Certification 
for Government 
Procurement Authority • IFRS and Financial 

Reporting Advisory.
• Management Accounting 

and Bookkeeping.
• Payroll.
• GOSI assistance.
• Policies and Procedures

Accounting & Business 
Advisory



Sectors Served

34

Business Support &
Services

Energy & Natural 
Resources Education Financial Services

Food & Beverage Leisure & Hospitality Industrial Manufacturing Media & Technology

Transport & Logistics Real Estate & Construction Retail Healthcare



We don’t subscribe to the stereotypical view that an audit is a box ticking, legal requirement 
and merely a formality.

We believe it is a highly valuable exercise to protect your business and encourage it to thrive. 
It provides a unique opportunity to review not only the finances of your business but also its 
systems, controls and operations.

The Baker Tilly approach is risk focused and quality-led. (See the figure on the right)

Our audit approach is characterized by clear, timely communication and the pragmatic 
resolution of issues. You should expect an intelligent, robust audit by auditors who will 
challenge the status quo and give you constructive feedback and recommendations to 
enhance your business. We will also update you on relevant financial reporting and related 
legislative and technical changes.

We believe that an audit is an opportunity, not just an overhead. This attitude is shared by our 
clients, many of whom choose to have an audit performed by a Baker Tilly network member 
even where it is not a legal necessity.

Through use of the latest audit tools, techniques, resources and procedures, we deliver 
robust audit services, adhering to the highest standards of independence, ethics and 
professional objectivity whilst applying technical excellence. As part of our strategy and 
commitment to continuous improvement, the quality of audit performance and delivery to 
clients is regularly assessed through the Baker Tilly International Quality Improvement 
Program.

As well as financial audit services, we provide a range of additional assurance services 
including internal audit, information systems and controls assurance, cyber-security, forensic 
audit and investigation, reviews of historical financial information, compilation of financial 
statements and a wide range of engagements based on agreed-upon procedures.

Audit & Assurance
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Understanding 
your business

Risk Assessment

Risk-focused, 
tailored audit work

Communicating 
findings and 

recommendations

Feedback, debrief 
and review



Businesses trading internationally need top quality tax advice if they are to prosper 
in today's competitive global markets.
At Baker Tilly we offer specialists in all of the spheres of tax.
Find out how we guide our clients through today’s complex international tax 
environment by visiting our website and reading more on the below .
Practical international tax structuring and financing is imperative in the 
current climate for multinational groups.
Proactive transfer pricing planning and robust documentation comes most 
effectively through global collaboration.
Agile indirect tax reporting comes from consistent processes and tailored 
advisory.
Bespoke global mobility management helps support business travelers 
manage their tax and immigration needs.
Communicative private clients services help protect legacies and manage 
international assets.

Download our mobile application “Tax Mapp”

Tax
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We help businesses and organizations of all kinds negotiate risk, 
improve their performances and realize their potential within the 
unique and dynamic environments in which they do business. 
Specialists worldwide come together to deliver these services 
under the following categories:
• Governance, risk and compliance
• IFRS reporting
• Corporate recovery and insolvency.

Advisory
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Transaction Services including:

✓ Financial due diligence;

✓ Vendor due diligence / vendor assistance;

✓ Valuation; and

✓ Financial business planning.

Corporate Finance 
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As organizations grows and aims to public offering and globalization, 
transition to comply with the full International Financial Reporting Standards 
(IFRS) became a requirement. The complexities of transitioning to the full 
IFRS pose a considerable drain on time and resources for any financial 
department, requiring potentially hundreds of hours of work to deal 
effectively with all matters arising.

Using specialist teams, we can provide training and assistance, managing the 
complete transition process, ensuring that they have the resource they need, 
for the period that they need it.

We offer a four-stage process for clients requiring transition to the full IFRS, 
including:

• Preliminary fact assessment

• Detailed planning

• Implementation

• Post-implementation review.

Whether it is describing the differences in reconciliations of published 
accounts or providing a clear audit trail for boards and auditors, our  
conversion tools and proven methodology can ensure a smooth and painless 
transition to IFRS.

IFRS Reporting
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This section covers an overview of our detailed methodology devised for 
this engagement. Our methodology is based on our understanding of your 
nature of business, operations and information provided to us. 

Proposed Methodology 
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Overview

Objectives of the audit
The objectives for the audit engagement are as follows:
▪ To act as auditor of the Group and to express an opinion on the 

financial statements.
▪ To highlight key issues that have been of relevance in the forming of 

our audit opinion.
In addition to the above formal objectives, we aim to achieve the 
following:
▪ Provide advice and support on the resolution of key 

issues/interpretation of new accounting requirements;
▪ Provide a high quality audit and client service;
▪ Provide timely warning of issues requiring management's attention;

Proposed Methodology
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Information Gathering

▪ Enter into our formal engagement contract.

▪ Mobilization of engagement team.

▪ Meetings to gain an understanding of the business objectives and 
related risks and controls, and your needs and expectations.

▪ Performing preliminary analytical review procedures.

▪ Assessing the control environment.

▪ Gathering information about the systems and IT environment.

▪ Understand the identification of reporting entity.

▪ Evaluate the assumptions and estimates used by the management for 
the preparation and presentation of financial statements.

Terms of Engagement, mobilization and information gathering

Proposed Methodology
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Risk Evaluation

▪ Risk analysis and identification of audit risk.

▪ Analysis of business issues and identification of audit focus areas.

▪ Audit planning with management.

▪ Agreement of audit logistics.

▪ Assessment of controls/processes.

▪ Understanding business objectives and strategies

▪ Understand the processes and factors that drive business 
performance

▪ Identify business risks and evaluate the design and operating 
effectiveness of controls

▪ Preparation of task plan and budget.

▪ Communication with the BOD members regarding any potential 
accounting and auditing issues.

▪ Assessment of business processes and high level controls.

▪ Assessment of residual audit risk and planning of remaining audit 
procedures.

Risk evaluation, audit strategy and audit  program

Proposed Methodology
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Audit Execution

▪ Undertake systems and procedures audit - report to management and 
consider impact on audit plan.

▪ Execute plan: Perform the detailed audit tests and gather evidence to 
support the audit report based on the planned audit program.

▪ Timely resolution of issues by discussion with management as and when 
they arise.

▪ Documenting audit procedures performed.

▪ Evaluate results of work.

▪ Meet management and the BOD members, whenever necessary, to 
discuss issues arising. 

▪ Frequent and informal feedback on key issues, results and opportunities 
for improvement

Audit execution, issues meetings with client

Proposed Methodology
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Reporting

▪ Ensure that the financial statements prepared by the management 
conform with the International Financial Reporting Standards (IFRS) as 
endorsed in the Kingdom of Saudi Arabia.

▪ Discuss any disclosure issues arising. 

▪ Discuss the audit conclusions at a clearance meeting with the 
senior/upper management. 

▪ Obtain representations from management and issue our auditor’s report.

▪ Clearance of financial statements disclosures.

▪ Issue audit opinion

▪ Attend the Board of Directors’ meetings as required.

Reporting on the financial statements

Proposed Methodology
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Debriefing

▪ Review and assessment on how we met the Group’s expectations;

▪ Achievement of milestones set by the Group; 

▪ Assess efficiency of audit, use of technology;

▪ Evaluation of individual team member performance.

Debriefing, internal control reporting and other

Proposed Methodology

46



Quality control

• At the engagement level, our Audit Quality Assurance Manual specifies the 
criteria for an Engagement Quality Control Review (EQCR) to be performed by 
an independent technical partner before issuing our audit report;

• At the Firm level, completed engagements are subject to annual internal quality 
control review as well as periodic “Audit Quality Control Reviews” by Baker Tilly 
International, the Capital Market Authority and SOCPA; 

Proposed Methodology
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ISQM (1) 
ISQM (2)

International Standard on 
Quality Management

The acceptance of this assignment is subject to our completion of the pre-
engagement procedures in accordance with International Standard on 
Quality Management No. 1 (ISQM1), including those relating to 
independence. In this regard, 

• We shall confirm our independence from the Group as required by the 
international standards on Auditing and the Code of ethics

• We shall fulfill the requirements of other ethical provisions as required by the 
code of ethics.



Project Schedule
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PROJECT SCHEDULE
We are prepared to commence work on this assignment within two weeks time from your formal acceptance of our proposal, subject to executing a letter of 
engagement, which would form the basis of our contractual relationship. We have estimated the project schedule as follows:

• Starting dates will be coordinated and confirmed with management.
• For review of interim financial information, we require, as a minimum, 10 working days to finalize our work and prepare our reports.

Tasks / Proposed Dates W
ee

k 
1

W
ee

k 
2

W
ee

k 
3

W
ee

k 
4

W
ee

k 
5

W
ee

k 
6

W
ee

k 
7

W
ee

k 
8

W
ee

k 
9

W
ee

k 
10

W
ee

k 
11

Planning (Usually scheduled during August to December)

Interim Audit (Usually scheduled during September to December)

Final Audit (Usually scheduled during January to June)

Reporting (Usually  within Two weeks after the completion of  audit)

Project Schedule & Fees
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Project Professional Fees 
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Project Schedule & Fees
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PROFESSIONAL FEE  - YEAR ENDING 2026.
Our professional fees for the services are computed on the basis of the scope of services, degree of responsibility and skill involved, the deliverables to be given 
under the assignment, the level of experience required of the staff concerned, and the time necessarily spent on the assignment by our Partners, Associates, 
Directors, Managers, Senior & Junior Consultants and their sub-ordinate staff on the level of skill and responsibility.  Our fee for the assignment is proposed as 
follows depending on the scope of our work:

Our fees above are net of any applicable taxes such as VAT. Our fees do not include the professional fees for professional experts such as appraisers, valuators, 
and actuarial that will be billed directly to you if any. Out-of-pocket expenses, if any, such as travel, hotel, courier, and per diems, will be billed separately to you 
on an actual basis. 

Mode of Payment
50% of the proposed fee would be payable as an advance fee on the confirmation of the assignment. The remaining 50% of the fee would be payable upon 
completion of each project. 

Deliverables Fees - SR -

Audit of the Group’s Consolidated financial statements for the year ending December 31, 2026. 215,000

Review the interim financial statement for the period ending June 30, 2026. 60,000

Review and submit zakat return for the year ending December 31, 2026. 15,000

 Total Fee 290,000



This section contains the team structure and  profile of key team members.

Team Profile
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Team Leadership

A well-established approach for leading teams 

Continuing Professional Education & Coaching

Baker Tilly has established its Continuance Professional Education 
Policy as part of its Quality Assurance Guidelines.
Annual training plan is prepared for each level of professional team 
members. 
A well designed on job training and coaching module is implemented to 
ensure that professional team members gain the necessary skills and 
knowledge. Leadership and several counselors monitors the process 
and progress.
A tremendous number of training courses and webinars are available for 
all staff on the Firm’s intranet.

Our Team
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Professional Experience

Proposed Engagement Team

SOCPA, CPA (USA)

Majed M. Alnemer
Senior Partner 

Over 25 years specialized experience in
▪ Audits and assurance services
▪ Valuation and analysis of investments
▪ Consulting services

▪ Mr. Alnemer is a partner at Baker Tilly, Saudi Arabia.
▪ In 1990, he was awarded his Bachelor degree in accounting from 

King Saudi University, Riyadh, Saudi Arabia. 
▪ In 1994, he was awarded his Master degree in accounting from 

University of Southern California, Los Angeles, USA. 
▪ Mr. Alnemer was the founder and managing director of Alnemer 

CPA and Consulting Firm since 2008. 
▪ His earlier experience at big four international accounting firms in 

Saudi Arabia and as consultant of large groups of companies in 
Saudi Arabia have given him vast expertise in auditing, financial 
and accounting systems development, restructuring studies, 
internal control systems, fraud examination, implementation of 
ERP systems, due diligence, and other financial and management 
consulting services.

▪ In the course of his work, Mr. Alnemer extended his services to a 
wide range of clients in different industries including 
Manufacturing, Investments, Trading, Insurance, Hospitals, 
Construction, Hotels and Not-for Profit Organizations
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Professional Experience

Proposed Engagement Team

CPA (USA), JACPA

Hashem Abu Farha
Managing Director

Over 30 years specialized experience in
▪ Audits and fraud investigations
▪ Corporate governance
▪ Financial and accounting system 

developments
▪ Implementation of ERP systems.
▪ Due diligence

Hashem Abu Farha is a Senior Director in Baker Tilly  KSA based in  
Riyadh Kingdom of Saudi Arabia.
He is a Certified Public Accountant, USA, 1994 and a Certified Public 
Accountant, Jordan, 1994.
His earlier experience at one of the big four international accounting 
firms in Saudi Arabia, Deloitte, and as CFO of large  companies in 
Saudi Arabia and the Middle East have given him vast expertise in 
auditing, financial and accounting systems development, restructuring 
studies, internal control systems, fraud examination, implementation of 
ERP systems, due diligence, and other financial and management 
consulting services.
In the course of his work, Abu Farha has been exposed to a wide range 
of clients in different industries including Manufacturing, Banking, 
Investments, Trading, Insurance, Hospitals, Construction, Oil and gas, 
Hotels, ISP and Not-for Profit Organizations.
Mr. Abu Farha was in-charge of large engagements such as Al Jomaih 
Group, Abu Nayyan Group, El Ajou Group, Abdullatif Jamil, Safari 
Group, Al Melhem Group and Al Barakat Group.
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Professional Experience

Proposed Engagement Team

CPA (USA)

Mohammad Alkhatib
Senior Director 

Over 30 years of specialized experience in:
• Audits and other assurance
• Corporate finance
• Due diligence
• Internal audit 
• Risk management
• Internal control system
• Implementation of ERP systems.

▪ Mohammad Alkhatib is Senior Director based in Riyadh, Saudi Arabia. 
▪ He is a Certified Public Accountant, USA, 1993. He also holds a bachelor 

degree in economics and accounting from Yarmouk University, Jordan 1988.
▪ His earlier experience at one of the big four international accounting firms, 

Deloitte, in the United States of America and in Saudi Arabia and as CFO of a 
large manufacturing FMCG organization in Saudi Arabia have given him vast 
expertise in auditing, corporate finance, restructuring studies, internal control 
systems, fraud examination, implementation of ERP systems, due diligence, 
and other financial and management consulting services. During his service he 
performed audits for well known wholesale and retail, manufacturing, 
construction and real-estate, financing institutions, insurance sector, Hotels & 
Hospitality sector and services sector. He was in charge for audit assignments 
of several manufacturing, wholesale and retail clients in Saudi Arabia and the 
USA.

▪ In addition to the internal training at the Firm, Mr. Alkhatib was selected by the 
Saudi Organization for Certified Public Accountants SOCPA, on several 
occasions, for the presentation of learning material and seminars for CPA 
examination candidates and public accountants and auditors in the fields of 
accounting and auditing. 

▪ Huge exposure and experience in income tax and zakat.
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Professional Experience

Proposed Engagement Team
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Over 28 years of specialized experience in:
− Financial Advisory
− Due Diligence
− Deal Support
− Post Merger Integration
− Enterprise Risk Management
− IT Audit including COBIT
− Sarbanes Oxley
− Risk Management 
− Financial Management & Governance

− Robert is a qualified Chartered Accountant and an experienced Internal Audit 
and Risk professional with over 28 years of experience.

− He has held a number of leadership positions in Internal Audit and related 
disciplines. He is skilled at identifying risks in all areas of a business, identifying 
optimal control mechanisms and performing appropriate testing. 

− Robert has experience working in different territories including the GCC, other 
parts of the MENA region, the UK, Europe, Africa, Bermuda and the USA as part 
of an international team.

− Industry experience includes Financial Services (Banking and Insurance), 
FMCG, Telecoms, Construction, Retail, MNC’s and Government. 

− Robert has previously held leadership roles with consulting firms such as PwC, 
Protiviti, BDO, Deloitte and EY.  He also held a leadership role in an internal 
audit department of a well know Fortune 500 Company.  In this role, he lead 
internal audits in various parts of Europe, Bermuda and the USA.

− Robert has worked with a number of insurance companies in the region and 
globally including AXA, Allianz, Zurich, AXA XL, Bahrain National Holdings, Al 
Ahlia Insurance (now Solidarity), Solidarity Bahrain, Bahrain Kuwait Insurance 
Company, Takaful International and Arab War Risk Insurance Syndicate.

CA, CISA, 
Masters of Commerce (Information Systems)

Robert Brown
Senior Director



Professional Experience

Proposed Engagement Team

CPA (USA), CMA, CFM, CIA 

Wassim Alaya
Senior Director 

Over 17 years specialized experience in
▪ Audits and fraud investigations
▪ Risk assessments
▪ Internal control system
▪ Financial and accounting system 

developments
▪ Implementation of ERP systems.
▪ Due diligence

Mr. Wassim Alaya is an Audit Director in Baker Tilly KSA based in Riyadh 
Kingdom of Saudi Arabia. 
▪ Wassim is an MBA graduate from American University in Beirut – Lebanon. 

He is also a US Certified Public Accountant (CPA), Certified Management 
Accountant (CMA), Certified in Financial Management (CFM), and Certified 
Internal Auditor (CIA).

▪ Wassim has over 17 years of Big 4 experience in providing audit, assurance 
and advisory in Saudi Arabia, Lebanon and in the United States of America 
for a broad range of large, multinational and listed companies. He has led 
many financial audits, due diligence assignments, and compliance audits of 
internal control over financial reporting.

▪ Wassim has also industry experience, having worked as Regional and 
Group Financial Controller for Global Petrochemical Company and Family 
Diversified Group of Businesses for a period of 4 years. 

▪ His main areas of expertise is Financial Services Industry, Trading, 
Contracting, Transportation, and Not-for-Profit Organizations.

▪ Representative clients include Central Bank of Lebanon, Group Med SAL, 
Bank of Beirut, Microsoft SAL, American Community School, Mitsubishi 
Motor North America, Kaiser Aluminum, Aviation Capital Group, MSC 
Software, Saudi Electricity Company, Saudi Hollandi Bank, Etihad Etisalat 
(Mobily), Saudi Public Transport Company and Alissa Group.
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Professional Experience

Proposed Engagement Team

ESAA (Egypt)

Muhammad Yussuf
Audit Assurance (Manager)

Over 15 Years professional experience in
▪ Audit and Assurance. 
▪ Agreed upon procedures
▪ IFRS expert.
▪ Consulting services.
▪ Internal control monitoring and compliance. 
▪ Financial advisory consultations.
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Muhammad Yussuf is Manager in Baker Tilly KSA based in Riyadh.
▪He holds a bachelor degree in accounting from faculty of commerce, Cairo 
University, May 2009.
▪Muhammad has over 15 years of auditing and consulting experience.
▪His earlier experience is at one of the big four international accounting firms 
in Egypt and have given him vast expertise in auditing, Corporate finance, 
internal control systems, fraud examination, due diligence, and other financial 
and management consulting services. 
▪ In the course of his work, Yussuf has been exposed to a wide range of 
clients in different industries including Manufacturing, Investments, Trading, 
Hospitals, Construction, Food & Beverage, Transportation, Oil & Gas, Real 
Estate, Pharmaceutical, Air-Conditioning and Agricultural.
▪Muhammad has worked as an audit manager in managing audit related 
matters, having extensive experience in audit planning, risk assessment, 
evaluation of internal control systems, recommendation to those charged with 
governance for improvement in internal controls, compliance with applicable 
laws and regulations, reporting on code of corporate governance and 
preparation of financials under local GAAP and IFRS.



This section contains some of our key clients

Credentials
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Our Clients Reference 
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Our Clients Reference
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Our Clients Reference
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Our Clients Reference
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Our Clients Reference
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Our Clients Reference
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Our Clients Reference
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الشركة السعودية لخدمات التعدين



Our Clients Reference
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http://tse1.mm.bing.net/th?id=OIP.Mc95f250f53797134587aabccf9e975d8o0w=103h=105c=7rs=1qlt=90pid=3.1rm=2

Saudi Aramco has created a program to baseline, measure and support increased levels of Saudization and localization in the Kingdom.  The 
goal of this program, entitled In-Kingdom Total Value Add (IKTVA), is to promote local skills development leading to higher levels of Saudization 
and local spending to boost the Kingdom’s economy, capabilities and supply chain. The IKTVA program requires Saudi Aramco suppliers to 
report qualitative and quantitative information from which, Saudi Aramco calculates an IKTVA ratio that approximates the percent of spend that 
remains in Kingdom or develops the Kingdom’s supply chain and capabilities. Saudi Aramco requires third party verification of the numbers. 
Baker Tilly was selected by Saudi Aramco as one of seven approved auditors for this purpose. The following are a number of clients we 
provided IKTVA certification for: 

IKTVA & Local Content Clients Reference
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Khaled Barahmeh
Director 
Baker Tilly - Jeddah

T: +966 12 663 9777
F: +966 12 663 1888
M:+966 55 254 5218
E: kbarahmeh@bakertilly.sa

Bader Al Tamimi
Partner 
Baker Tilly – Khobar

T:  +966 13 830 0906 
F:  +966 13 834 7582 
M:+966 50 386 8488
E: baltamimi@bakertilly.sa

Hashim Abu Farha
Senior Director
Baker Tilly - Riyadh

T: +966 11 835 1600
F: +966 11 835 1601
M:+966 55 013 1222
E: habufarha@bakertilly.sa

Email: info@bakertilly.sa

Website: bakertilly.sa

Thank you
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Baker Tilly Professional Services trading as Baker Tilly is an independent member of Baker Tilly International. Baker Tilly International Limited is an English company. Baker Tilly 
International provides no professional services to clients. Each member firm is a separate and independent legal entity, and each describes itself as such. Baker Tilly Professional 
Services is not Baker Tilly International’s agent and does not have the authority to bind Baker Tilly International or act on Baker Tilly International’s behalf. None of Baker Tilly 
International, Baker Tilly Professional Services, nor any of the other member firms of Baker Tilly International has any liability for each other’s acts or omissions. The name Baker Tilly and 
its associated logo is used under license from Baker Tilly International Limited.



عرض خدمات مهنية

شركة تقنيات القمم للحاسبات والنظم التجارية

هـ1447ذو القعدة: التاريخ
م2026ابريل   : الموافق
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المحترمين شركة تقنيات القمم للحاسبات والنظم التجارية/ السادة 

يونيو30فيالمنتهية(السعوديةفرع)الموحدةوالمنفصلةالنصفيةوالمراجعةم،2026ديسمبر31فيالمنتهيةالماليةللسنة(السعوديةفرع)الموحدةوالمنفصلةالماليةللقوائمالمراجعةأعمالخدماتلتقديمعرضنانقدمأنيسعدنا
.متطلباتكمتلبيةفيمساعدتكميمكنناوكيفلاحتياجاتكمفهمناعرضنايصف.معكمالعملفرصةإلىونتطلعالمهنيةبخدماتنااهتمامكمنقدرنحن.م2026لسنة(السعوديةفرع)الزكويالاقرارومراجعةم،2026

.العالمفيدوليإتحادأكبرثانيتعدوالتيم1999سنةالمؤسسةLEA Globalفيعضوًاالمهنيةللاستشاراتوالحجاجوالفهدالزومانشركةإن

فيحافلسجللدينا.احتياجاتكمجميعلتلبيةوالفعالةالسريعةالاستجابةالى LEA Global معتحالفناخلالمنالدوليةقوتنامعجنبالىجنبامحلياالقويموقعنايؤدي.وخدمتكماحتياجاتكمجميعلتلبيةكوادرأفضللديهمكتبناأن
.العالميةالشركاتإلىوصولاً والعائليةالصغيرةالشركاتمنبدءًاللعملاءوالاستشاراتالمراجعةخدماتتقديم

الخدماتجودةأننعتقدوالدولي،المحليالمستويينعلىمكتبنايمتلكهاالتيالمتنوعةوالخبراتالكوادرخلالمن.الخدمةوامتيازالتقنيةوجودةالعاليةبالمهنيةالتزامًاالمهمةهذهتتطلب.موظفيناوتطويرعملائنامساعدةفيمهمتناتتمثل
.توقعاتكمستفوقنقدمهاالتي

.لكممتميزةخدمةبتقديملتزامالانفسأيضًايشاركونفريقناأعضاءجميعإن.للشركةمستقلينحساباتكمراجعيالخدمةلتقديمجيدبشكلمؤهلونأننانعتقد.المهنيينمنوفريقنانقترحهالذيالعملنطاقبوصفقمناالعرض،هذافي

التحيةخالصمع

شركة الزومان والفهد والحجاج للاستشارات المهنية

زاهر عبدالله الحجاج

(562: )الترخيص رقم

مقدمة
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لماذا شركة الزومان والفهد 
المهنيةللاستشاراتوالحجاج 

ay-cpa.sa
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ثلاثةالمكتبيضم.السعوديةالعربيةالمملكةفيم2016سنةفي"المكتب"المهنيةللاستشاراتوالحجاجوالفهدالزومانشركةتأسست
16ينبمنالمكتبيعد.مهنيموظفمئةمنأكثربمساعدةالمهنيةخدماتناويديرونقانونيون،ومحاسبونمرخصونسعوديونشركاء
لشركاتواالمدرجة،الشركاتمراجعةلهاوالمخول(الهيئة)الماليةالسوقهيئةلدىالمسجلةالسعوديةالعربيةالمملكةفيمراجعةشركة
.الماليةالسوقهيئةلرقابةالخاضعةالاستثماريةوالشركاتالاستثماروصناديقالعام،للاكتتابأسهمهاطرحتخططالتي

استراتيجيةعلاقةءبنامعجنبالىجنباً خدماتناتقديمفيوالمهنيةبالجودةنؤمنالمهنيةللاستشاراتوالحجاجوالفهدالزومانشركةفيإننا
لممارسةالهيئةلدىامكتبنلتسجيلالسعوديةالعربيةالمملكةفيالماليةالسوقهيئةإدارةمجلسبموافقةذلكتوجوقدوشركائنا،عملائنامع

سلوبامنوالتحققعملنانموذجفيعميقوتدقيقمستفيضةدراسةبعدوذلكالهيئةلإشرافالخاضعةللمنشآتالمراجعةعمليات
.لديناالمتبعالجودة

فـــروع في السعــودية

2

خبراء مرخصين بشهادات 
مهنية محلية وعالمية

+23

مــــستشـــــار 
متخصــــــص 

90

خدمـة محاسبية ومالـــــية 
وإدارية

20+

226
شركات عالمية

مكتب في 620
دول 110

خبراء و 2300
 مستشارين 23000

المهنيةللاستشاراتوالحجاجالفهد،الزومان،

 LEA Globalعضو في –نبذة عن الزومان والفهد والحجاج 

العالميةأيإيإلعننبذه

تعدوالتيم،1999عامالمؤسسة LEA Globalفيعضووالحجاجوالفهدالزومانشركة
العالمحولمهنيةشركة226الإتحاديضمحيثالعالم،فيمحاسبياتحادأكبرثاني

.المهنيةوالاستشاراتالماليةوالخدماتوالمراجعةالمحاسبةفيمتخصصة



متصلة على مستوى العالم –منظمة واحدة 

. هذا يعني وجود كوادر محلية تفهم نشاطك، وأسواقك المحلية والدولية، وملمه بمجال عملك، جميعها مدعومة بمنظمة عالمية. تتعاون شركات الأعضاء  بشبكة        بشكل وثيق وتلتزم بمبادئ تشغيل ثابتة ومعايير الجودة

تقديم خدمات للعملاء بشكل استثنائي

:تقديم خدمات عملاء استثنائية من خلال قيمنا الأساسية

التحالف العالمي للزومان والفهد والحجاج

النزاهةيدالالتزام بالمواع المصداقية السريةالمهنية

تكوين وتطوير مستمر لفريق 
عمل مهني

بناء شراكات وثيقة
بعمــــــلائنـــــــــــــــــــــــــا

لمتطلباتبالإمتثالالالتزام 
الجهات النظامية

.تقديم خدمات مميزة للعملاء تعني أن تفوق خدماتنا المقدمة توقعات العملاء وإتمام الأعمال قبل المواعيد المتفق عليها

LEA

6



نبذة عن شركة الزومان والفهد 
المهنيةللاستشاراتوالحجاج 

ay-cpa.sa
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Vision

:رؤيتنا 
المهنية من مكاتب المراجعة والمحاسبة السعودية الرائدة وأعلاها جودةً ومهنيةً في خدمة للاستشاراتأن تكون شركة الزومان والفهد والحجاج 

.عملائها ومركزاً لتدريب الشباب الطموح في مجالات المحاسبة والمراجعة في المملكة

:رسالتنا   
منتقديم خدماتنا في مجال المراجعة الداخلية والخارجية، الزكاة والضريبة، المحاسبة القضائية والتصفيات، الاستشارات المالية والإدارية

هم خلال فريق متميز يعمل بمهنية عالية وأداء يرتقي لتطلعات عملائنا، واضعين نصُب أعيننا تحسين وتطوير سير أعمالهم بما يخدم مصالح

.وأهدافهم

 إنجازاتنا وتميزنا

تأسست على ممارسة المراجعة، وارتكزت على الخدمات الأعمال

خبرة قوية في مجالات متعددة من الأعمال

فريق عمل مؤهل ومدرب

 مزيج من الجنسيات

 من نسبة الموظفين % 50نسبة التوطين تقارب

قدرات لغوية متعددة

القيـم الأسـاسيـة 
:ما نفخر به 

الرؤيـة والرسـالـة للمكتـب

8



شفافية السنوي عبر لمعلومات تفصيلية حول نظام إدارة الجودة وتقرير المكتب حولها، يمكنك الرجوع إلى تقرير ال. فيما يلي نظرة عامة على عمليات المكتب لتحقيق كل أهداف الجودة لديه
.موقعنا الالكتروني

المراقبة

تقييم المخاطر

ف
الأهدا

ب مننن خننلال تقيننيم المخنناطر المسننتمر، يقننوم المكتنن
لننى بتحدينند مخنناطر الجننودة التنني قنند تننؤثر سننلباً ع
بيعة أهداف الجودة يتم تحديد المخاطر بالنظر إلى ط
.وظروف المكتب، والمهام التي يقوم بها المكتب

ت
الاستجابا

بالنسنبة . لتحديند منناطق التحسنين( SoQM)يقوم المكتب بمراقبة تصميم والتطبيق وفعالية نظام إدارة الجنودة 
لتصنحيحية الضعف التي ينتم تحديندها، ينتم إجنراء تحلينل للمسنببات، والعمنل علنى تطنوير الإجنراءات المناطق

.المناسبة على الفور

إدارة جودة الأداء في المكتب 

لقنند وضننع المكتننب أهننداف الجننودة بموجننب معيننار 
ISQM 1  الخنناص بنظننام إدارة الجننودة، وأي

.أهداف جودة إضافية تتناسب مع المكتب

لقننند صنننمم المكتنننب وطبنننق السياسنننات والإجنننراءات 
والضنننوابط الملائمنننة لتقلينننل مخننناطر الجنننودة إلنننى 

.مستوى مقبول

9
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الموظفون

عدد الموظفين بالكامل

غير سعودي سعودي 

80 83

49% 51%

نسبة التوطين

49%51%

نسبة التوطين

غير سعودي سعودي

العدد المسمى الوظيفي

6 شركاء

5 مدير إدارة أول 

3 مدير إدارة 

1 مدير أول 

3 مدير

7 مساعد مدير 

6 مشرف 

40 مراجع

34 الموظفين الفنيين 

الموظفين 

شركاء مدير إدارة أول  مدير إدارة 
مدير أول  مدير  مساعد مدير 
مشرف  مراجع الموظفين الفنيين
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 ساعات التدريب الإلزامية

الأعمال

تطوير ونمو الأفراد

المسمى الوظيفي
متوسط عدد الساعات

أخرىمعايير المحاسبة والمراجعة

5871شركاء

340مدير إدارة أول

334مدير أول

334المديرون

334المشرفون والمراجعون

القسم
نسبة من إيرادات

2023
نسبة من إيرادات

2024

خدمات المراجعة والتأكيد
35%45%

غير خدمات المراجعة 

والتأكيد
65%55%

شركاء

مدير إدارة أول

مدير أول

المديرون

المشرفون والمراجعون

 ساعات التدريب الإلزامية

55%

45%

65%

35%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

خدمات المراجعة والتأكيد غير خدمات المراجعة والتأكيد

2024إيرادات  2023إيرادات 



مؤلفاتنــا
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خدماتنا
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خدماتنا
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المحاسبة القضائية و التصفيات  03
تصفية الشركات
أمين افلاس مرخص
المحاسبة القضائية  للنزاعات المالية
التصفية القضائية
حصر الأصول وإعداد التقارير بواسطة محاسب قانوني
مراجعة وصياغة العقود من المنظور المحاسبي
التحول إلى أساس الاستحقاق
فحص بنود القوائم المالية

الزكاة و الضريبة  02
قرارات ضريبة الاستقطاع
إقرارات ضريبة الدخل
استرداد ضريبة القيمة المضافة لمطوري العقار
إقرارات ضريبة القيمة المضافة
فحص الزكاة والضرائب
التخطيط الزكوي والضريبي
الاعتراضات الزكوية والضريبية
الاستشارات الزكوية والضريبية
ضريبة التصرفات العقارية
إقرارات الزكاة

المراجعة  والتأكيدات  01
تدقيق القوائم المالية
 خدمات الإجراءات المتفق عليها(AUP)
 التحول إلى المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية(IFRS)
التحويل من الأساس النقدي إلى أساس الاستحقاق
خدمات تقييم الإفصاح في القوائم المالية

06
شهادة خط الأساس للمحتوى المحلي
إعداد خطة المحتوى المحلي
شهادة المحتوى المحلي على مستوى العقود
استشارات المحتوى المحلي

05
التخطيط المالي والاستراتيجي
التخطيط والتحليل المالي
 مكتب إدارة المشاريع(PMO)
النمذجة المالية
دراسات الجدوى
دراسات السوق

04
الاستشارات القانونية
صياغة العقود والاتفاقيات
التقاضي والتمثيل القانوني
التحكيم ووسائل تسوية النزاعات البديلة
تأسيس الشركات
أنشطة الطرح والإدراج للشركات المساهمة
الاندماجات والاستحواذات
الحوكمة والهيكل التنظيمي

المحتوى المحليالاستشارات المالية المحاماة و الاستشارات القانونية 



السنة الخدمة المقدمة اسم العميل رقم التسلسل

٢٠٢٣ المراجعة السنوية الهيئة العامة للموانئ ١

٢٠٢٢ المراجعة السنوية المركز الوطني لكفاءة وترشيد المياه ٢

٢٠٢٣ المراجعة السنوية المعهد الوطني لتمكين وتنمية الأفراد  ٣

٢٠٢٣ المراجعة السنوية شركة التنمية الصناعية السعودية ٤

٢٠٢٣ المراجعة السنوية صندوق التنمية الوطني  ٥

٢٠٢٣–٢٠٢١ الخدمات الضريبية جمعيات الهلال الأحمر  ٦

٢٠٢٤–٢٠٢١ الخدمات الضريبية المؤسسة العامة للتأمينات الاجتماعية ٧

٢٠٢٢ الخدمات الضريبية الهيئة السعودية للمقيمّين المعتمدين ٨

٢٠٢٤–٢٠٢١ الخدمات الضريبية الهيئة السعودية للمدن الصناعية ومناطق التقنية ٩

الجهات الحكومية

عملائنا
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السنة الخدمة المقدمة اسم العميل
رقم 

التسلسل

٢٠٢٥ & ٢٠٢٤ مراجعة وفحص القوائم المالية شركة معيار ١

٢٠٢٥ & ٢٠٢٤ مراجعة وفحص القوائم المالية (تدوير)شركة تدوير البيئة الأهلية  ٢

٢٠٢٥ & ٢٠٢٤ مراجعة وفحص القوائم المالية شركة بوابة الأطعمة التجارية ٣

٢٠٢٥ & ٢٠٢٤ مراجعة وفحص القوائم المالية شركة البخور الذكي للتجارة ٤

٢٠٢٥ & ٢٠٢٤ مراجعة وفحص القوائم المالية شركة الطاقات المعدنية للتجارة ٥

٢٠٢٥ & ٢٠٢٤ مراجعة وفحص القوائم المالية الشركة الدولية للموارد البشرية ٦

٢٠٢٥ & ٢٠٢٤ الخدمات الضريبية/ مراجعة وفحص القوائم المالية  تشركة مصاعد أطلس للتجارة العامة والمقاولا ٧

٢٠٢٥ د خدمات التأكي/ الخدمات الضريبية / مراجعة وفحص القوائم المالية 

المحدود
شركة نفوذ للمنتجات الغذائية ٨

٢٠٢٥ د خدمات التأكي/ الخدمات الضريبية / مراجعة وفحص القوائم المالية 

المحدود
شركة الرياض للحديد ٩

٢٠٢٥ مراجعة وفحص القوائم المالية شركة ملان لمنتجات الحديد ١٠

٢٠٢٥ الخدمات الضريبية/ مراجعة وفحص القوائم المالية  شركة رؤية المستقبل للتدريب الصحي ١١

٢٠٢٥ الخدمات الضريبية/ مراجعة وفحص القوائم المالية  شركة ناف للعلف للصناعة ١٢

٢٠٢٥ عليهاإجراءات متفق/ الخدمات الضريبية / مراجعة وفحص القوائم المالية  شركة هوية للمزادات ١٣

الشركات المدرجة والخاضعة لأشراف هئية السوق المالية

عملائنا

16

الشركات المدرجة في سوق نمو

السنة الخدمة المقدمة اسم العميل لرقم التسلس

٢٠٢٥ & ٢٠٢٤ يةمراجعة وفحص القوائم المال ريةالشركة السعودية لإنتاج الأنابيب الفخا ١

٢٠٢٥ & ٢٠٢٤ يةمراجعة وفحص القوائم المال شركة نماء للكيماويات ٢

٢٠٢٥ & ٢٠٢٤ يةمراجعة وفحص القوائم المال شركة جازان للتنمية والاستثمار ٣

٢٠٢٥ & ٢٠٢٤ يةمراجعة وفحص القوائم المال شركة الأعمال التطويرية الغذائية ٤

٢٠٢٥ يةمراجعة وفحص القوائم المال (أسلاك)شركة اتحاد مصانع الأسلاك  ٥

٢٠٢٥ يةمراجعة وفحص القوائم المال
شركة تهامة للإعلان والعلاقات العامة 

والتسويق
٦

٢٠٢٥ يةمراجعة وفحص القوائم المال شركة تبوك للتنمية الزراعية ٧

الشركات المدرَجة في السوق الرئيسي



السنة الخدمة المقدمة اسم العميل
رقم 

التسلسل

:الصناديق التي تدُار من قبل مديري الصناديق التاليين

٢٠٢٤ خدمات المراجعة والتأكيد كابيتال anbشركة 
(صندوق20أكثر من )

١

٢٠٢٤ خدمات المراجعة والتأكيد شركة نمو كابيتال
(صندوق14أكثر من )

٢

٢٠٢٤ خدمات المراجعة والتأكيد شركة بلوم إنفست السعودية ٣

٢٠٢٤ خدمات المراجعة والتأكيد شركة دينار للاستثمار ٤

٢٠٢٤ خدمات المراجعة والتأكيد شركة أديم المالية ٥

٢٠٢٤ خدمات المراجعة والتأكيد شركة إتقان كابيتال ٦

٢٠٢٤ خدمات المراجعة والتأكيد شركة فرصة كابيتال ٧

٢٠٢٤ خدمات المراجعة والتأكيد شركة فاد كابيتال بارتنرز ٨

٢٠٢٤ خدمات المراجعة والتأكيد شركة رسن كابيتال ٩

٢٠٢٤ خدمات المراجعة والتأكيد شركة بيت المال الخليجي ١٠

٢٠٢٤ خدمات المراجعة والتأكيد شركة أصول وبخيت للاستثمار ١١

٢٠٢٥ خدمات المراجعة والتأكيد شركة نجم المرزم للاستثمار ١٢

٢٠٢٥ خدمات المراجعة والتأكيد صكوك دار مستقر العقارية ١٣

٢٠٢٥ خدمات المراجعة والتأكيد للاستثمار BWAشركة  ١٤

الجهات الخاضعة لتنظيم هيئة السوق المالية

عملائنا
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السنة الخدمة المقدمة اسم العميل
رقم 

التسلسل

شركات الاستثمار
٢٠٢٤ خدمات المراجعة والتأكيد شركة استدامة كابيتال ١

٢٠٢٤ خدمات المراجعة والتأكيد شركة آفاق كابيتال ٢

٢٠٢٤ خدمات المراجعة والتأكيد شركة أديم المالية ٣

٢٠٢٤ خدمات المراجعة والتأكيد شركة تام كابيتال ٤

٢٠٢٤ خدمات المراجعة والتأكيد شركة سديد المالية ٥

٢٠٢٤ خدمات المراجعة والتأكيد شركة أجدير للتقنية المالية ٦

السنة الخدمة المقدمة اسم العميل
رقم 

التسلسل
٢٠٢٤ خدمات المراجعة والتأكيد شركة التمويل بالقروض ١

٢٠٢٤ خدمات المراجعة والتأكيد مدفوع الأربعة
"اشترِ الآن وادفع لاحقاً"شركة 

٢

٢٠٢٤ خدمات المراجعة والتأكيد شركة دوائر الادخار لتقنية المعلومات ٣

الجهات الخاضعة لتنظيم هيئة السوق المالية

(ساما)شركات التمويل الخاضعة لتنظيم مؤسسة النقد العربي السعودي 



السنة الخدمة المقدمة اسم العميل
رقم 

التسلسل

٢٠٢٥ المراجعة السنوية شركة آي سي دي إي للاستثمار ١

٢٠٢٥ المراجعة السنوية شركة نومو السابعة للاستثمارات الدولية ٢

٢٠٢٥ المراجعة السنوية شركة بريدج فيرست للاستثمار ٣

٢٠٢٥ المراجعة السنوية شركة الأصول المتعددة الثانية للاستثمار ٤

٢٠٢٥ المراجعة السنوية شركة نومو العاشرة للاستثمارات الدولية ٥

٢٠٢٥ المراجعة السنوية شركة بيِ إي سي آي الأولى للاستثمار ٦

٢٠٢٥ المراجعة السنوية شركة يو إس سي آي الأولى للاستثمار ٧

٢٠٢٥ المراجعة السنوية شركة السعودية الخامسة لتقنيات الاستثمار ٨

٢٠٢٥ المراجعة السنوية ساورَس أي سي آي هولدينغز ٩

٢٠٢٥ المراجعة السنوية شركة كافالكاد للاستثمار ١٠

٢٠٢٥ المراجعة السنوية شركة إس إس سي آي الثانية للاستثمار ١١

٢٠٢٥ المراجعة السنوية شركة إس يو سي آي الأولى للاستثمار ١٢

الشركات التابعة لصندوق الاستثمارات العامة

عملائنا
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السنة الخدمة المقدمة اسم العميل
رقم 

التسلسل

٢٠٢٥ المراجعة السنوية شركة الأصول المتعددة للاستثمار ١٣

٢٠٢٥ المراجعة السنوية الشركة السعودية الخامسة للاستثمار ١٤

٢٠٢٥ المراجعة السنوية الشركة السعودية الثانية للاستثمار ١٥

٢٠٢٥ المراجعة السنوية الشركة السعودية الثالثة للاستثمار ١٦

٢٠٢٥ المراجعة السنوية شركة أيار الأولى للاستثمار ١٧

٢٠٢٥ المراجعة السنوية شركة جاسي الأولى للاستثمار ١٨

٢٠٢٥ المراجعة السنوية شركة أودي للاستثمار ١٩

٢٠٢٥ المراجعة السنوية شركة آركي القابضة ٢٠

٢٠٢٥ المراجعة السنوية الشركة السعودية السابعة للاستثمار ٢١

٢٠٢٥ المراجعة السنوية شركة خطط الطرق للتطوير ٢٢

٢٠٢٥ المراجعة السنوية شركة إس إس سي آي الأولى للاستثمار ٢٣

٢٠٢٥ المراجعة السنوية لشركة السعودية السادسة للاستثمار ٢٤



السنة الخدمة المقدمة اسم العميل رقم التسلسل

2025 مراجعة القوائم المالية شركة الوسوم العربية للتجارة 1

2021,2022 & 2023 العناية المالية الواجبة شركة مصنع سنابل الشهد للأغذية 2

2022 & 2024 الخدمات الضريبية/ مراجعة القوائم المالية  شركة المياسة لصناعات الغذائية  3

2023 & 2024 الخدمات الضريبية/ مراجعة القوائم المالية  شركة الراجحي للأغذية 4

2024 الخدمات الضريبية/ مراجعة القوائم المالية  شركة بي كرم لتقديم الوجبات 5

2024 مراجعة وفحص القوائم المالية شركة الأغذية المبتكرة المحدودة 6

2024 & 2025 الخدمات الضريبية/ مراجعة القوائم المالية  للأغذيةطازةمطاعم  7

2025 الخدمات الضريبية/ مراجعة وفحص القوائم المالية  شركة بوابة الأطعمة التجارية 8

2025 الخدمات الضريبية/ مراجعة وفحص القوائم المالية  شركة النفود العربية المحدودة 9

2025 خدمات التأكيد المحدود/ الخدمات الضريبية / مراجعة وفحص القوائم المالية  شركة نفوذ للمنتجات الغذائية 10

2025 الخدمات الضريبية/ مراجعة وفحص القوائم المالية  شركة فازا للأغذية 11

2025 الخدمات الضريبية/ مراجعة وفحص القوائم المالية  شركة أطباق للأغذية المبتكرة 12

إجراءات متفق عليها/ الخدمات الضريبية / مراجعة وفحص القوائم المالية  2025& 2024 شركة الأعمال التطويرية الغذائية 13

2024 & 2025 إجراءات متفق عليها/ الخدمات الضريبية / مراجعة وفحص القوائم المالية  شركة مطلق صالح الحناكي لتجارة المواد الغذائية 14

2024 & 2025 الخدمات الضريبية/ مراجعة القوائم المالية  شركة مزاج للقهوة 15

2025 الخدمات الضريبية ديمه–شركة صناعات الأغذية المتحدة  16

2025 مراجعة القوائم المالية شركة أساسيات الغذاء للتجارة 17

قطاع الأغذية والمشروبات

عملائنا

19
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ة فائقة لتحقيق التكامل والتوائم للوصول الى أهداف الشركة الرئيسية المعتمدة على أعلى مستويات الجودة بأفضل الممارسات العلمية ناييدير شركة الزومان والفهد والحجاج للخدمات المهنية نخبة  من الشركاء ذوي خبرات كبيرة ومتنوعة في قطاعات مختلفة حيث تم اختيارهم بع
.والعملية والعالمية

ياسر زومان بن الزومان
شريك 

بن فوزان الفهدخالد.د
شريك

زاهر بن عبدالله الحجاج 
شريك

(.562)ترخيص رقم SOCPAحاصل على الزمالة السعودية للمحاسبين القانونيين •
ة شنركة خبنرة مراجعنة وتندقيق حسنابات لندى كبنرى مكاتنب المحاسنبة فني المملكنة العربينة السنعودي•

PKFAlbassam&Co  سنوات حيث تولى منصب شريك في المكتب6لمدة .
المشنناركة لمجموعننة واسننعة مننن عمننلاء المراجعننة للشننركات المدرجننة، بالإضننافة إلننى كونننه قائنند •

مات الارتباط في العديد من الشركات المساهمة المدرجة، مثل شركة الخزف السنعودي، صندر للخند
كة القصيم اللوجستية، شركة الصادرات الصناعية السعودية، شركة العمران للصناعة والتجارة، شر

. للاستثمار القابضة، شركة الصناعات المتطورة السعودية
. ماليننةإدارة الأصنول المختلفننة وصننناديق الاسننتثمار لعنندة شنركات وصننناديق مثننل شننركة الرينناض ال•

 ,ICBC, QNBومراجع الجودة في فريق المشاركة في عمليات تدقيق فروع البنوك الأجنبية مثل 
FAB, ENBD..

ير سننوات فني بننك النبلاد حينث تنولى فيهنا منصنب مندير إدارة التقنار5خبرة في مجال البنوك لمدة •
ة عنن تقنديم المالية كمدير وحدة التقارير المالية والتقارير التنظيمينة فني البننك، وهني الجهنة المسنؤول

التقنارير التقارير إلى البنك المركزي السعودي وأية جهات إشرافية أخرى، تنولى أيضناً مندير وحندة
هني المالية والتي هي المسؤولة عنن إعنداد القنوائم المالينة للبننك ونشنرها علنى موقنع تنداول، وكنذلك

هناء منن الجهة المسنؤولة عنن التواصنل منع مراجعني حسنابات البننك وتنوفير متطلبناتهم بغنرض الانت
.تدقيق وفحص القوائم المالية

.عضو مجلس إدارة شركة فيو المتحدة للتطوير العقاري•

(.792)ترخيص رقم SOCPAحاصل على الزمالة السعودية للمحاسبين القانونيين •
(.144015)حاصل على ترخيص أمين افلاس من لجنة الإفلاس ترخيص رقم •
.طانيا، بريساوثهاميتوندكتوراه في المحاسبة وماجستير في المحاسبة المالية من جامعة •
.CertIPSAS , CAT , VAT Specialistحاصل على شهادة •
خبنننرة فننني الإدارة والاستشنننارات وإيجننناد الحلنننول لعديننند منننن الشنننركات والهيئنننات والجهنننات •

سننوات ، تنوعنت هنذه الخبنرات بنين المحاسنبة المالينة 10الحكومية والخاصة لمدة تزيند عنن 
ت الزكناة والإدارية والتكاليف بالإضافة الى قيادة  مشاريع التحول والالتزام خاصنة فني مجنالا

ريبة السلع ألف العديد من الكتب والمواد العلمية في  ضريبة القيمة المضافة وض. والضرائب 
. الانتقائية ومحاسبة الزكاة في المملكة العربية السعودية

عمل كمدير مالي ومستشار في العديند منن الشنركات والجهنات العامنة والخاصنة، وعنين بنأمر•
مجنالس ملكي لعضوية  لجان الفصل في المنازعات الضريبية، كما شارك ورأس العديد منن ال
دة الأداء واللجان والفرق فني الهيئنة السنعودية للمنراجعين والمحاسنبين مثنل عضنوية لجننة جنو

ركة وقبننل الانتقننال للشننركة عمننل كمنندير عننام فنني شنن. ورئاسننة لجنننة الفحننص ولجنننة البلاغننات
Andersenالسعودية لأعمال الزكاة والضرائب.

تنننرخيص رقنننم SOCPAحاصنننل علنننى الزمالنننة السنننعودية للمحاسنننبين القنننانونيين •
(532.)

(.141079)حاصل على ترخيص أمين افلاس من لجنة الإفلاس ترخيص رقم •
MBAحاصل على بكالوريوس محاسبة من جامعة القصيم وماجسنتير إدارة الأعمنال •

.من جامعة أستون ، بريطانيا
(.الاختيارية والقضائية)شريك ومسؤول عن عمليات التصفيات •
سنننوات عمننل خلالهننا كمنندقق مننالي فنني صننندوق التنميننة 10خبننرة عمليننة تزينند عننن •

سنننوات ليكتسننب خلالهننا خبننرة ماليننة ومراجعننة واسننعة 7الصننناعية السننعودي لمنندة 
ات واطننلاع صننناعي علننى مسننتوى المملكننة شننملت صننناعة البتروكيماويننات، الصننناع
طة، الغذائينننة، صنننناعة منننواد البنننناء والتشنننييد، تموينننل المنشنننآت الصنننغيرة والمتوسننن

.صناعات أخرى خفيفة
سنوات في قطاع العقاري 3عمل كرئيس مالي لعدة شركات في القطاع الخاص لمدة •

.البناء والتشييد وصناعة الحديد اكتسب من خلالها خبرة الإدارة المالية
.عضو مجلس إدارة شركة وطني للحديد والصلب•
.عضو مجلس إدارة شركة شور العالمية للتقنية•

الشركاء الإداريون
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مدير إدارة أول
وجاهات خان

شريكمنصبشغلالشركة،إلىانضمامهقبل المهنيةللاستشاراتوالحجاجوالفهدالزومانشركةفيأولمديرهوخانوجـــاهات
تورونتو،منمعتمدقانونيمحاسبوهو.2021إلى2015منالفترةخلالالسعودية،العربيةالمملكةالرياض، EYفيمساعد
المعتمدالداخليالمدققشهادةمعالأمريكية،المتحدةالولاياتديلاوير،من CPAوكندا،

(CIA)ودرجةMBA.مريكاأمندوليينلعملاءبهاالمرتبطةوالخدماتالتدقيقخدماتتقديمفيالخبرةمنعامًا25منأكثريمتلك
منواحدة CIBC)لدىالداخليالتدقيقوظيفةفيأولكمستشارعمل.السعوديةالعربيةوالمملكةالأوسطوالشرقوأوروباالشمالية

مكتبفيمراجعةكمدير EY UKIممارسةفيعمل.2015عامخلالتورونتوفيالرئيسيمكتبهافي(كندافيبنوكخمسأكبر
ضًاأيشغل.الكبارالأوروبيينالعملاءعلىالتركيزمعالمراجعةفيقيمةخبرةواكتسب،2015إلى2005منالفترةخلالدبلن

البنوكبتدقيققامحيث،2005إلى2002منالفترةخلالكايمانجزرفيبممارستها Deloitteفيمراجعةمديرمنصب
offshore المحددةالأغراضذاتالخاصةوالشركاتوالصناديق(SPVs)القطاعاتمنواسعةمجموعةفيالتدقيقفيخبرةيمتلك

مشاريعة،الخاصالأسهموصناديقالمدرجةالصناديقذلكفيبماوالأصولالثرواتإدارةالاستثمارية،/الخاصةالبنوكذلكفيبما
ستشارات،الاالصحية،الرعايةالتجارة،التجزئة،التصنيع،العقارات،النفايات،إدارةالمطارات،وتشغيلتطويرالثقيلة،البناء

:خدمهمالذينالرئيسيينالعملاءبينمن.والتعليمالضيافة،التكنولوجيا،

أولمدير إدارة
حسام حلاوة

عامًا29منأكثرقضىالشركة،إلىانضمامهقبلالمهنيةللاستشاراتوالحجاجوالفهدالزومانشركةفيأولمديرهوحلاوةحسام
المتحدةالولاياتفي (CPA)معتمدقانونيمحاسبهو.التأكيدخدماتفيالسعوديةفي (PWC)كوبرزوترهاوسبرايسشركةفي

منالمحاسبةفيالماجستيرودرجةسعودالملكجامعةمنالمحاسبةفيالبكالوريوسدرجةويحمل ،(CIA)معتمدداخليومدقق
البناء،كذلفيبماالقطاعاتمنواسعةمجموعةفيالتدقيقفيخبرةلديه.المتحدةالولاياتتكساس،في A&Mتكساسويستجامعة

بعضدقيقتتولى.الحكوميةوالكياناتالصحية،والرعايةوالتصنيع،والاستهلاك،والتجزئةالمالية،والأسواقوالبنوكوالعقارات،
متنوعةةلمجموعالفنيةالمراجعةفيشارك.وسيسكوديلمثلالمعلوماتتكنولوجياشركاتذلكفيبما PWCفيالرئيسيةالحسابات

عملهخلال SOCPAمعاييرولجنةالقانونيةوالشؤونالتنظيملجنةفيعضوًاكانكما.المخرجاتمنوغيرهاالماليةالبياناتمن
.PWCفي

مستشفى المملكة-1
سيمنز السعودية-2
هيتاشي، المحدودة-3
جي إل جي لصناديق/مجموعة مان-4
شركة الأول كابيتال-5
صناديق نمو المالية-6
مجموعنننننة عبننننند المحسنننننن الحكينننننر للسنننننياحة -7

.والتنمية

مشروع تطوير مطار المدينة المنورة من قبل -8
مجموعة الراجحي

قطار الرياض-9
.شنايدر في المملكة العربية السعودية-10
السعوديةالإتصالاتشركة -11
شركة مجموعة الراجحي السعودية-12

أرامكس السعودية-1
شركة ميتسوبيشي -2
مستشفى الدارة-3
الشركة السعودية الأمريكية للزجاج-4
شركة دله الصحية القابضة-5
المؤسسة العامة للتقاعد-6
مجموعة السعودية للأبحاث والتسويق-7

الشركة السعودية للأدوات المعدنية-8
الشركة الوطنية السعودية للنقل البحري-9

بنك البلاد-10
شركة البلاد للاستثمار والصناديق-11
شركة الراجحي المالية-12
للأغذية والتموينكودوشركة -13
شركة الشعيبة للمياه والكهرباء-14

فريق العمل
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مدير إدارة أول
محمود بركات

العملفيعامًا21منأكثرأمضىالشركة،إلىانضمامهقبلوالحجاجوالفهدالزومانشركةفيأولإدارةمديرهوبركاتمحمود
.الإماراتجيإمبيكيالكويت،سيدبليوبيالكويت،جيإمبيكيمصر،جيإمبيكيمثلالشركاتكبرىلدى

فيالبكالوريوسدرجةويحملالأمريكية،المتحدةالولاياتفينيوهامبشايرولايةمن(CPA)معتمدقانونيمحاسبهومحمود
.المحاسبة

التعلملومسؤووالجودة،المخاطرعنكمسؤولدورهذلكفيبماداخلية،وظائفعدةمحمودتولىسي،دبليوبيشركةفيعملهأثناء
تقديمإلىتهدفتيال،"اليومالغد،تدقيق"عنوانتحتسيدبليوبيفيعالميةلمبادرةالتوجيهيةاللجنةفيعضوًاكانكما.والتطوير

.بالشغفومفعمموحدرقميبشكلالتدقيققصة
لديه .ريقياأفوجنوبليبيا،عمان،سلطنةمصر،ذلكفيبمامختلفة،دولفيالعالميةالجودةضمانبرامجمنالعديدفيمحمودشارك
النفطاعوقطالحكومية،الهيئاتالأسمدة،التجزئة،قطاعالمالية،الخدماتذلكفيبماالمختلفة،القطاعاتتدقيقفيواسعةخبرة

.والغاز
(IFRS)ماليةالالتقاريرلإعدادالدوليةالمعاييرتطبيقفيخبرتهجانبإلىالتدقيق،عملياتإدارةفيمتميزةخبرةمحموديمتلك

والكويتديةالسعوالعربيةالمملكةمنكلفيالحكوميةوالجهاتالشركاتمنلعددتدقيقعملياتأداروقد.الدوليةالتدقيقومعايير
:الرئيسيينعملائهقائمةوتشمل.العربيةمصروجمهوريةالمتحدةالعربيةوالإمارات

أولمدير إدارة
طارق مؤمن

أبريليفالشركةإلىانضمامهقبل.المهنيةللاستشاراتوالحجاجوالفهدالزومانشركةفيالأولالمديرمنصبيشغلمؤمنطارق
Ernstلدىالمراجعةخدماتفيعامًا17منأكثرأمضىحيثالسعودية،EYشركةفيمشاركًاشريكًاكان،2023 & Young
)EY(،معسنوات5إلىبالإضافةالسعوديةDeloitte and Toucheمعهدفيعضووهو.الهندفيأخرىتدقيقوشركات

ريوسالبكالودرجةويحملالهند،فيالقانونيينالمحاسبينمعهدفيأيضًاوعضو،(ICAEW)وويلزإنجلترافيالقانونيينالمحاسبين
المناصبفيوعملسنوات،ثلاثلمدةمشاركشريكمنصبشغلالسعودية،EYفي.الهند،بونهجامعةمنوالتدقيقالمحاسبةفي

الممارساتمجموعةفيمديرًاوكانالرياض،EYفيللمكتبالفنيالتنفيذيالمديرمنصبشغلكما.سنوات10منلأكثرالإدارية
والتدقيق(IFRS)الماليةللتقاريرالدوليةوالمعاييربالمحاسبةالمتعلقةالمعقدةالقضايامنالعديدفيشاركحيث،EYلدىالمهنية

لجنةيفعضووهو.المهنيةللاستشاراتوالحجاجوالفهدالزومانشركةفيحاليًامشابهًادورًايشغلوهو.الاستشاراتلأغراض
فيعةواسخبرةيمتلك.الشركةفيالمراجعةخدماتلممارسةالعملياتقائدأنهكمابالشركة،الفنيةواللجنةالمخاطروإدارةالجودة
طاقةالالتحويلية،الصناعاتوالمستهلك،التجزئةالتأمين،المالية،والأسواقالمصارف:تشملمتعددةلقطاعاتالمراجعةأعمال

.وغيرهاخدماتالوشركاتالتمويل،شركاتالمالية،التقنيةوالاتصالات،التكنولوجياالصحية،والرعايةالعقارالإنشاءات،والمرافق،
منلعددالسعوديةالحساباتمراجعةفيارتباطقائدوكانالسعودية،EYلدىالرئيسيينالعملاءبعضمراجعةإدارةتولىوقد

:عملائهأبرزومنEY.لدىالعالميةالأولويةذاتالحسابات

الشركة السعودية لإنتاج -1
الأنابيب الفخارية

الشركة الدولية للموارد -2
البشرية 

الهيئة العامة للموانئ-3
صندوق تنمية الموارد -4

البشرية 
بنك الكويت المركزي-5

المؤسسة العامة للتأمينات الاجتماعية-6
الصندوق العربي للإنماء الاقتصادي -7

والاجتماعي
ة العربيةالصندوق الكويتي للتنمية الاقتصادي-8
بنك بوبيان-9

بنك وربة-10
باريبابي إن بي -11
نستله الكويت -12

باور العالميةأكواشركة -1
شركة الجبيل للمياه والكهرباء-2
أمريكان إكسبريس السعودية-3
(برافو)شركة الاتصالات العامة -4
مجموعة فواز عبدالعزيز الحكير-5
صناديق نماء كابيتال للأسهم-6
الشركة الأهلية للتأمين التعاوني-7

شركة سند للتأمين التعاوني-8
مجموعة سامبا المالية-9

بنك الرياض-10
صناديق إتش إس بي سي السعودية-11
فرع السعودية–بنك الإمارات دبي الوطني -12
ةفرع السعودي–البنك الصناعي التجاري الصيني -13

فريق العمل

شركة صناعة الكيماويات البترولية-13
شركة أدنوك للتجارة العالمية-14
شركة أدنوك للتجارة-15
شركة أدنوك البحرية-16
شركة الظفرة للبترول-17
شركة مبادلة للبترول-18
البنك المركزي المصري-19
هيرميسالمالية المجموعه-20



25

فريق العمل

مدير إدارة أول
محمد أكرم

 (EY) ويونغإرنستشركةفيعامًا24منأكثرأمضىالشركة،إلىانضمامهقبل. A&Yشركةفيأولمديرهوأكرممحمد
دوبعقبلالتأكيدوخدماتوالمحاسبةالتدقيقمجالفيالخبرةمنعامًا35منيقربماولديهالتأكيد،خدماتفيالسعوديةفي

.التأهيل
 CMAشهادةيحملكما.والتدقيقالمحاسبةفيالماجستيردرجةويحملالهندفيالقانونيينالمحاسبينمعهدفيعضوهو

(Intermediate) الدوليةالماليةالتقاريرمعاييرحولالأبحاثبعضوأجرىالهندفيالإداريينالمحاسبينمعهدمن (IFRS) 
.الهندفيالمرموقةالجامعاتإحدىفيالدكتوراهبرنامجضمن
.عامًا14لمدةالسعوديةفيويونغإرنستشركةفيتأكيدشريكمنصبشغل
قبلمنمرةلأول IFRSمعاييرتطبيقوتدقيق IFRS)إلى SOCPAمن)المحاسبيةالمعاييرتحويلعمليةفيمشاركًاكان

.السعوديةالعربيةالمملكةفيالرئيسيينالعملاء
.الخبرفيويونغإرنستمكتبفيالموظفينشريكوكانبالموظفينالمتعلقةالمسائلمعتعامل
شركةفي (AQR)التدقيقلجودةالداخليةالمراجعةبرنامجفيملفكأفضلتصنفدائمًابهالخاصةالتدقيقملفاتكانت

.ويونغإرنست
وسماسرةة،البترولي/الكيميائيةوالصناعاتوالغازالنفطذلكفيبماالقطاعاتمنواسعةمجموعةفيالتدقيقفيخبرةلديه

تكنولوجياوالالصحية،والرعايةوالعقارات،والبناء،والمرافق،والطاقةوالتصنيع،الاستهلاكية،والسلعوالتجزئةالتأمين،
.وغيرهاوالتعليم،والضيافةوالمقاولات،والتجارةوالاتصالات،

تصنيع،والالسيارات،مثلقطاعاتفيالكبرىالجنسياتمتعددةللشركاتوالداخليةالقانونيةالتدقيقمهامفيشارككما
:الرئيسيينعملائهقائمةوتشمل.البرمجياتوتطويروالمستشفيات،والطيران،

مجاهداحمد
كمديرسنوات10منأكثرقضىالشركة،إلىانضمامهقبلالمهنيةللاستشاراتوالحجاجوالفهدالزومانشركةفيإدارةمديرهو

KPMGمنكلافيمجموعةورئيسأولرئيسي & EYفيعضوأحمدالعربية،مصروجمهوريةالسعوديةالعربيةبالمملكة
بكالوريوسعلىوحاصلESAAوالمرجعينالمحاسبينوجمعيةCPAهامشيرنيوبولايةالامريكيةوالمراجعينالمحاسبينجمعية

التقاريردبلومةمنيحملكما،(2022)بنهاجامعةوالمراجعة،المحاسبةفيوماجستير،(2008)القاهرةجامعةمحاسبة،المصرية
,IFRSالدولية Dip.

تهلاك،والاسوالتجزئةالعقارات،وصناديقالبنوك،الاتصالات،البناء،ذلكفيبماالقطاعاتمنواسعةمجموعةفيخبرةلديه
.والتقنيةوالتصنيع،

(IFRS)لماليةاالتقاريرلإعدادالدوليةالمعاييرتطبيقفيخبرتهجانبإلىالتدقيق،عملياتإدارةفيمتميزةخبرةأحمديمتلك
وجمهوريةوديةالسعالعربيةالمملكةمنكلفيالحكوميةوالجهاتالشركاتمنلعددتدقيقعملياتأداروقد.الدوليةالتدقيقومعايير

:الرئيسيينعملائهقائمةوتشمل.العربيةمصر

مدير إدارة 
أحمد مجاهد

شركة الأسمنت العربية -1
القابضةالمداحيةشركة -2
شركة طيبة للاستثمار-3
السناعيةمجموعة الخياط -4
مستشفى الدكتور عبدالرحمن طه بخش-5
مجموعة المدينة للطباعة-6
مجموعة اتصالات مصر-7
ABCبنك -8
لاجاسي للضيافة-9

مستشفى العين الدولية-10

شركة سامسونج للإلكترونيات -11
لخدمات النفطماريديفمجموعة -12
شركة السويس للصلب-13
مجموعة صلب مصر-14
بي تك للتجارة والتوزيع-15
روكا مصر، مجموعة غرافينا-16
مجموعة السويدي-17
إيديتامجموعة -18
مصر-مجموعة اتصالات-19
القاهرة ثري ايه للدواجن -20

مجموعة رضويات القابضة-1
مجموعة التميمي القابضة-2
(مشروع مشترك مع شركة كوكاكولا)مجموعة عوجان -3
(كيمنول)الشركة السعودية للفورمالدهيد -4
(بريطانيةمشروع مشترك مع بي بي ال)المملكة العربية السعودية –شركة الخريّف للبترول -5
السعودية–شركة جلوبال سانتافي للحفر -6
السعودية–شركة ترانس أوشن للحفر -7
شركة الخبرة للمقاولات-8
(حديد سعودي سلب)شركة الخليج المتحدة لمصانع الحديد -9

شركة الفارس لتأجير المعدات الثقيلة-10

فندق شيراتون الدمام-11
مستشفى المانع العام-12
الدمام–( الدلة)مستشفى أستون -13
المدرسة الهندية العالمية بالدمام-14
الدمام–كلية باحث -15
(L&T)شركة لارسن آند توبرو العربية السعودية -16
(ريد تاغ)شركة جزيرة شامة للأزياء -17
شركة جلوبال مارين للخدمات البحرية-18
شركة ويليس السعودية-19
شركة نما للكيماويات-20
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محمد غنيم محمد إبراهيم

لكيمتالمهنيةللاستشاراتوالحجاجوالفهدالزومانشركةفيمراجعةمديرهو
مصرفيالخارجيالتدقيقمجالفيالخبرةمنعامًا17منأكثرمحمد

ةمتعلقأخرىماليةوخدماتالتأكيدية،والخدماتالمراجعة،تشملوالسعودية،
هومحمد.العامةوالجهاتالخاصة،والشركاتالجنسيات،متعددةبالشركات

تدقيقفيخبرةلديه( CPA)المتحدةالولاياتفيمعتمدقانونيمحاسب
زئة،والتجوالأندية،والعقارات،البناء،ذلكفيبماالقطاعاتمنواسعةمجموعة

.الحكوميةوالجهاتالصحية،والرعايةوالتصنيع،

للاستشاراتوالحجاجوالفهدالزومانشركةفيمراجعةمديرهوغنيممحمد
شركةفيعامًا15منأكثرأمضىالشركة،إلىانضمامهقبل.المهنية

KPMG ،أولمديرإلىحساباتمراجعمساعدمنتدرّجحيثمصر
لخلا.القطاعاتمختلفعبروالتأكيدالمراجعةمهاممنالعديدوقادللمراجعة،

مجالفيالقيادةفيواسعةخبرةمحمداكتسب،KPMGفيعملهفترة
شغلكما.العملاءعلاقاتوإدارةالجودة،وضبطالمخاطر،وتقييمالمراجعة،

فيمعتمدوأخصائي ،KCWو eAuditمبادرةقائدمثلمتقدمةمهنيةأدوارًا
ً 2LoD))الثانيالدفاعخطفيومراجع ،(ASP)العينةأسلوب فيمساهما
منمحاسبةبكالوريوسمحمديحمل.المراجعةعملياتوكفاءةجودةتعزيز
المصريةوالمراجعينالمحاسبينجمعيةفيعضووهوحلوان،جامعة

(ESAA)، شهادةعلىللحصولحالياًويسعىACCA، فيإكمالهاوالمتوقع
.م2026عام

لحاصالمهنية،للاستشاراتوالحجاجوالفهدالزومانشركةفيمديرمساعدهو
المهنةمزاولةترخيص ، SOCPAالقانونيينللمحاسبينالسعوديةالزمالةعلى
سنوات8منأكثرقضى،934رقموالمحاسبينللمراجعينالسعوديةالهيئةمن
لدىرغمتفغيرمستشاروهوالسعودية،العربيةالمملكةفيالتدقيقخدماتفي

فيشارككما.بهالجانلعدةوعضو.والمحاسبينللمراجعينالسعوديةالهيئة
قدةالمعالمسائلوحلالسعوديةالعربيةالمملكةداخلالمراجعةأعمالمنالعديد

.والمراجعةالماليللتقريرالدوليةوالمعاييربالمحاسبةوالمتعلقة

الباتليتركي 
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أحمد موسىمحمد محمدي

قبل المهنيةللاستشاراتوالحجاجوالفهدالزومانشركةفيأولمديرهو
خدماتفيعامًا15منأكثرقضى،2022مارسفيالشركةإلىانضمامه

للمحاسبينالمصريةالجمعيةفيزميلعضوهو.مصر KPMGفيالتدقيق
جامعةمنوالتدقيقالمحاسبةفيالبكالوريوسدرجةويحملوالمراجعين،

وعملسنواتثلاثلمدةمساعدشريكمنصبشغلمصر، KPMGفي.القاهرة
الممارساتمجموعةفيمديرًاكانكما.سنوات7منلأكثرإداريةمناصبفي

ةالمتعلقالمعقدةالمسائلمنالعديدفيشاركحيثمصر، KPMGفيالمهنية
.والمراجعةالماليللتقريرالدوليةوالمعاييربالمحاسبة

امهانضمقبلالمهنيةللخدماتوالحجاجوالفهدالزومانشركةفيأولمديرهو
ً 19منأكثرقضىم،2024ديسمبرأوائلفيالشركةإلى خدماتفيعاما

شركةعوديةالسالعربيةالمملكةفيالمحاسبةمكاتبكبرىلدىوالتأكيدالتدقيق
PKFAlbassam&Co فيوسنوات7لمدةDeloitte وGrant 

Thornton ،19منلأكثرالمهنةيمارسوهومصر ً فيزميلهو.عاما
.رائبللضالمصريةالجمعيةوزميلوالمراجعينللمحاسبينالمصريةالجمعية

يةالعربمصرجمهوريةفيالقانونيينالمحاسبينسجلفيمسجلأنهكما
جامعةنموالتدقيقالمحاسبةفيالبكالوريوسدرجةيحمل."المساهمةللشركات"

.شمسعين

وقضىالمهنية،للاستشاراتوالحجاجوالفهدالزومانشركةفيأولمديرهو
المملكة BDOومصرمزارسفيوالتأكيدالتدقيقخدماتفيعاما20منأكثر

نمأكثرمنذالمهنةويمارس،السعوديةالعربيةالمملكة PKFوالسعوديةالعربية
وجمعيةالمصريةوالمراجعينالمحاسبينجمعيةفيعضووهو.عاما20

العربيةرمصبجمهوريةالقانونيينالمحاسبينسجلفيمقيد.المصريةالضرائب
المحاسبةفيالبكالوريوسدرجةعلىحاصلوهو."المساهمةللشركات"

الماليةالتقاريرمعايير) DIPIFRSودبلوم،القاهرةجامعةمنوالمراجعة
.المتحدةالمملكةمن(الدولية

يوسف عربان
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محاسب قانوني معتمد ورئيس قسم الزكاة 
والضرائب

محمد عاطف

نالزوماشركةإلىانضمامهاقبل.المهنيةالخبرةمنعامًا20منأكثرمجدةتمتلك
اراتالاستشقسمفيأولمديرًامجدةكانتالمهنيةللاستشاراتوالحجاجوالفهد

مشاريعأدارتوقد.مصر KPMGفيالمعاملاتخدمات-بالصفقاتالمتعلقة
يفالواجبةالماليةالعنايةخدماتفيواسعةخبرةمنحهامماكبيرة،استشارية
ناعاتوالصوالاستثمار،العقارات،:علىتقتصرلاولكنتشمل،متنوعةمجالات
لخدماتواالمالية،والتكنولوجياالتجزئة،وتجارةالاستهلاكية،والسلعالدوائية،
علىمركّزةأعمالهاكانت.الصناعيةوالأسواقوالتعليموالغاز،والنفطالمالية،
لطرحلالمشورةتقديمخدماتالاستشاريةمجدةخبرةتشمل.الأوسطوالشرقمصر
ودعمة،الصفقوبعدقبلالواجبةوالعنايةودبي،المتحدةالمملكةفيالأوليالعام

مرموقةوشركاتلصناديقالخدماتهذهتقديمتم.البيعوعقودالنهائيةالحسابات
يفالبكاليوسدرجةمجدةتحمل.الأوسطوالشرقالمتحدةوالولاياتأوروبافي

المحاسبينمعهدفيعضووهي.شمسعينجامعةمنالمحاسبة-التجارة
المصريةالجمعيةفيعضويتهاإلىبالإضافة(CMAلشهادةحاملة)الإداريين

وزارةمنمعتمدةقانونيةمحاسبةأنهاكما (ESAA)والمراجعينللمحاسبين
.المصريةالمالية

مدير أول استشارات
مجدة حسين

فريق العمل

منكلفيوعضوالعربية،مصرجمهوريةفيمعتمدقانونيمحاسبعاطفمحمد
اصلحأنهكما.للضرائبالمصريةوالجمعيةوالمراجعينللمحاسبينالمصريةالجمعية

.المصريةالماليةوزارةمنقانونيمحاسبترخيصعلى
.محاسبةتخصص–التجارةفيالبكالوريوسدرجةمحمديحمل
هااكتسبوالضرائب،الزكاةمجالاتفيالمهنيةالخبرةمنعامًا15منأكثرمحمديمتلك

فيةقياديمناصبشغلوقد.السعوديةالعربيةوالمملكةمصرمنكلفيعملهخلالمن
:منهاوالإقليمي،المحليالمستويينعلىرائدةمهنيةوخدماتاستشاراتشركات

KPMG شركةفيالمباشرةغيرالضرائبمدير•
Mazars شركةفيمديرنائب•

يفوالاستشاراتالضرائبخدماتتقديمفيمحمدتخصصالمهنية،مسيرتهوخلال
:ذلكفيبماالمجالات،منواسعةمجموعة

الضريبيةالإقراراتوإعدادالضريبيالامتثال•
(VAT) المضافةالقيمةوضريبةالدخل،وضريبةالزكاة،•
لمحليةواوالوطنيةالجنسياتمتعددةللشركاتالضريبيةالقضايامعالتعامل•
الضريبيالطعنلجانأمامالتمثيل•
الضريبيوالامتثالالتدقيقمشاريعفيالاستشاريالدعم•

:بينهامنمتقدمة،مهنيةشهاداتعدةمحمديحملكما
نللمحاسبيالسعوديةالهيئةمنالمضافةالقيمةضريبةاختصاصيشهادة•

(SOCPA) القانونيين
القانونيينالمحاسبينجمعيةمن (DipIFR) الدوليةالماليةالتقاريردبلومة•

المتحدةالمملكة – (ACCA) المعتمدين
.والمراجعينللمحاسبينالمصريةالجمعيةمن ESAA شهادة•
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القيام بالمراجعة الخارجية بمعايير مهنية رفيعة.
تعاون مهني جيد بين المراجعين والإدارة والمكلفين بالحوكمة.
القوائم المالية التي تعرض بشكل عادل للمساهمين والجهات التنظيمية.
الاستقلالية والتوصيات حول نظام الرقابة الداخلية التي يشملها نطاق عملية المراجعة الخارجية.

قمنا ونقوم بمراجعة عدد من الكيانات الكبيرة في المملكة العربية السعودية. فريقنا ذو خبرة واسعة في قطاعات متعددة.
 عاييرمن ملائمة المللتاكديتم فحص عمليات المراجعة الخارجية بشكل منتظم من قبل فرق الجودة الداخلية للمكتب والجهات التنظيمية
ء عند انتهانقدم ملاحظات بشكل منتظم بشأن مسائل المراجعة وحول نظام الرقابة الداخلية من خلال عملية المراجعة، ونقوم بتقديم تقرير رسمي

.عملنا
 غير المتوقعة المفاجاتلدينا خبرة في إدارة عمليات المراجعة المعقدة والتعامل مع الإدارة العليا للعميل لتجنب.

أهداف الشركة 

القيمة المضافة من المكتب

المزايا للشركة 
خدمات مهنية يتم تقديمها بدقة وفي الوقت المحدد.
استشارات مستقلة حول إعداد القوائم المالية والضوابط المتعلقة بها.
الكشف المبكر لمسائل المراجعة مما يساهم في حلها بسرعة.
المناقشة مع لجان المراجعة بشأن المعايير الجديدة والتوجهات الصاعدة بالمجال.

أهداف الشركة وقدرات المكتب
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ن تلبية توقعاتكم وتفادي أي سنلتقي بانتظام معكم لتقييم الأداء وفقًا لهذه الإجراءات، مما يضم. عند التعيين، سيقوم المسؤول في فريقنا بالتواصل مع إدارة الشركة لتحديد التوقعات وتوثيقها في إجراءات مراجعة متفق عليها
:ما تتبع مراجعاتنا الخارجية هذا النهج المرحلي لكل مراجعةعادةً .مفاجآت

جمع –المرحلة الأولى 
المعلومات وتحليلها

الاجتماع مع موظفيكم الرئيسيين لتأكيد فهمنا للقوائم المالية والاتفاق على عملية جمع المعلومات.

التنسيق مع إدارة المراجعة الداخلية.

طلب المعلومات المالية أو أي معلومات إضافية ضرورية لتفهم حسابات الشركة، أعمالها، وهيكلها التنظيمي.

عمل الإجراءات التحليلية الأولية.

تقييم بيئة الرقابة.

جمع المعلومات حول الدورات المستندية، وتقنية المعلومات، وتصميم نظام الرقابة الداخلية.

تحديد الأهمية النسبية

لمرحلة الأولىي اتحديد المخاطر التي قد تؤثر على القوائم المالية استنادًا إلى المعلومات التي تم الحصول عليها والأهمية النسبية التي تم تحديدها ف.

الأخذ بالحسبان المخاطر المتعلقة بمجال عمل الشركة.

 نحن نفترض دائمًا أن مخاطر الاعتراف بالإيرادات وتجاوزات الإدارة من بين المخاطر الافتراضية–الأخذ بالحسبان المخاطر الافتراضية.

الأخذ بالحسبان المخاطر المتعلقة بالاستمرارية  .

م تقيي–المرحلة الثانية 
مخاطر المراجعة

حجم بأستخدامبارات تفصيلية يعتمد الاختبار إما كان بالاعتماد على الرقابة مقترنة اختبارات تفصيلية محددة أو بالاعتماد بشكل كامل على اخت. تصميم اختبارات مراجعة مرتبطة بتقييم المخاطر
عينة أكبر 

إجراء تقييم لنظام تقنية المعلومات

إعداد خطة العمل للموظفين، خطة المهام، والجدول الزمني.

 (.عادةً لجنة المراجعة)إبلاغ خطة المراجعة إلى الإدارة والمكلفين بالحوكمة

ط التخطي–المرحلة الثالثة 
للمراجعة

منهجيتنا في المراجعة
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ي النهايةاختبارات تفصيلية فة وإجراء الاختبارات التفصيلية للمراجعة، والتي عادةً ما تقُسم إلى اختبارات مرحلية للرقابة قبل نهاية السنة، مع اختبار نهائي للرقاب.
عند اكتشاف استثناءات، تقييم تأثيرها على طبيعة وتوقيت ومدى العمل المخطط له.
تسجيل الأخطاء التي تم تعديلها والأخطاء غير المصححة.
تسجيل نقاط الضعف في نظام الرقابة الداخلية.
مناقشة التحريفات التي تم تحديدها ومسائل الرقابة الداخلية مع الإدارة التي تم اكتشافها.
مراجعة القوائم المالية للتحقق من امتثالها للإطار المحاسبي، والدقة المحاسبية، وتطابقها مع السجلات المحاسبية.

فيذ تن–المرحلة الرابعة 
المراجعة

إعداد مسودة تقرير المراجع بما في ذلك الأمور الرئيسية للمراجعة.

إجراء اجتماع نهائي مع الإدارة.

حضور اجتماع لجنة المراجعة ومناقشة القوائم المالية وتقرير المراجع.

ملخص للجنة المراجعة بشأن مسائل الرقابة.

توقيع تقرير المراجع.

دارة لرفعه إعداد خطاب رسمي إلى الإدارة بشأن الرقابة الداخلية يتضمن التعليقات والملاحظات المتفق عليها مع الإ
.  ةإلى لجنة المراجع

مناقشة ملخص المراجعة مع الإدارة.

–المرحلة الخامسة 
إعداد تقرير المراجعة

منهجيتنا في المراجعة
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oالمراجعةخدماتلتقديمالادارةمعشاملةمناقشة.

oالعميلمساعدةجدولتحديث.

oالماليةالقوائمحولالمراجعرأيمسودةإعداد.

oالإدارةتمثيلخطابنموذج.

oوجدتإن،المصححةغيرالأخطاءمخلص.

oوجدتإن,الإدارةخطابإصدار.

oالموقعّالنهائيالمراجعتقرير.

oالتحسينخطة.

لتجاريةاوالنظمللحاسباتالقممتقنياتلشركةالماليةالقوائممراجعة
31فيالمنتهيةللسنة(السعوديةفرع)الموحدةوالمنفصلة

يالماللتقريرلالدوليةللمعاييروفقًاوالمعدة،م2026ديسمبر
(IFRS)والمعاييرالسعوديةالعربيةالمملكةفيالمعتمدة

للمراجعينالسعوديةالهيئةمنالمعتمدةالأخرىوالإصدارات
ً وذلكوالمحاسبين العربيةةالمملكفيالمعتمدةليةدوالللمعاييروفقا

.السعودية

01

Portal. 

قنياتتلشركةالموجزةسنويةالنصفالأوليةالماليةالقوائمفحص
فرع)الموحدةوالمنفصلةالتجاريةوالنظمللحاسباتالقمم

ً والمعدةم،2026يونيو30فيالمنتهيةللفترة(السعودية وفقا
،"(الأوليالماليالتقرير)"(34)رقمالماليةللتقاريرالدوليللمعيار

.السعوديةالعربيةالمملكةفيوالمعتمد

.قوائمنظامعلىالسنويةالماليةالقوائمرفع

02

نطاق التعاقد

المخرجات الرئيسية

34

Portal. 

مالقمتقنياتلشركةالزكويالإقرارومراجعةالزكاةمخصصمراجعة
لعام(السعوديةفرع)الموحدةوالمنفصلةالتجاريةوالنظمللحاسبات

م،2026
:الاحوالبحسب–وتشمل

وطلبلهاالمتممةوالايضاحاتالماليةالقوائمعلىالاطلاع1-
.الأمرتطلبإنالازمةالمعلومات

.الزكاةمخصصمراجعة2-
بالإقرارالشركةوتزويد(إيراد)منصةعلىالإقراراتمراجعة3-

.الفاتورةونموذجالزكوى

03



الجدول الزمني لمراحل المراجعة

اسبوع  أسبوعين ثلاثة أسابيع أسبوعان  مرحلة

عيينيبدأ تخطيط المراجعة فور الت
التعيين 

التخطيط

٪ من 70بعد الحصول على 
المتطلبات الأولية تنفيذ الفحص الميداني

خلال مرحلة الإنجاز بما في ذلك
المخرجات

مناقشة الملاحظات

مسودة تقرير مراجع الحسابات

من القوائم الماليةلإعتماديخضع 
الجهات المعينة  إصدار تقرير المراجع الموقع

الجدول الزمني
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الجدول الزمني لمراحل تدقيق

اسبوع  اسبوع  اسبوع  (قبل نهاية السنة)اسبوع  مرحلة

عيينيبدأ تخطيط المراجعة فور الت
التعيين 

التخطيط

٪ من 70بعد الحصول على 
المتطلبات الأولية تنفيذ الفحص الميداني

خلال مرحلة الإنجاز بما في ذلك
المخرجات

مناقشة الملاحظات

مسودة تقرير مراجع الحسابات

من القوائم الماليةلإعتماديخضع 
الجهات المعينة  إصدار تقرير المراجع الموقع

الجدول الزمني
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.ونزاهةوبجودةالصحيحةبالطريقةبالأعمالبالقياموالتزامناعملناخلالمنلكمنقدمهاالتيالجودةالمهنيةأتعابناتعكس

مسائلفهمتحاولونعندماةً خاصقلقكم،تثيرقضاياأيلمناقشةالمتخصصونلدينايتوفر.استفسارأوسؤالأيعلىللإجابةأوملحةمسألةأيحولرؤيتهملتقديممتاحدائمًاوفريقناالعام،مدارعلىالمهنيةخدماتنانقدمنحن
.العملاءخدمةبتميزلتزامناامنجزءًاكبيرةمتابعةأوبحثاًتتطلبلاالتيالاستشاراتتكلفةنعتبرنحن.والمراجعةالمحاسبيةبالشؤونالمتعلقةوالاستشارةالبحثوخدماتالروتينيةالمحادثاتأتعابناتشمل.مختلفة

مسبقًامعكمالمعدلالنطاقشسنناقجذري،بشكلالعملنطاقتغيرإذا.العملبدءقبلالأتعابمفاوضةوستتمالطبيعي،العملنطاقخارجستكونالعميلمخرجاتفيوتعديلاتالأنظمة،تنفيذالمحاسبة،معاييرفيتغييراتأي
.النطاقبتغييرالمرتبطةللأتعابتقديرًاوسنقدمالخدماتنطاقفيتغييراتأيعلىمتبادلبشكلونتفق

العميلقبولإجراءات

وأياستقلالناقضاياحصفتشملوالتيمرضٍ،بشكلالسريةالعملاءقبولإجراءاتإتمامعلىيتوقفالمراجعةلمهمةقبولنا.معهانتعاملالتيالكياناتعلىكبيرحدإلىوالنزاهةالجودةفيوسمعتناالعاليةمعاييرناتعتمد
.المصالحفيتعارضات

.بخدماتناالمرتبطةالمقدرةوالمواردوالجهدأعمالكم،فيالكامنةللمخاطروفهمناخدمتك،فيالقويةرغبتناإلىتستندأتعابناتقديرات.تتوقعهاالتيالمتميزةالخدماتلتقديممنظمةطريقتناإن

المبلغ نطاق العمل 

ريال سعودي 310,000 .م2026ديسمبر 31للسنة المالية المنتهية في (فرع السعودية ) لشركة تقنيات القمم للحاسبات والنظم التجارية المنفصلة و الموحدة مراجعة القوائم المالية 

ريال سعودي 70,000 .م2025يونيو 30ي للنصف السنوي للفترة المنتهية ف(فرع السعودية ) لشركة تقنيات القمم للحاسبات والنظم التجارية المنفصلة و الموحدة فحص القوائم المالية الأولية الموجزة 

ريال سعودي 10,000 م  2026لسنة (فرع السعودية ) لشركة تقنيات القمم للحاسبات والنظم التجارية المنفصلة و الموحدة مراجعة الاقرار الزكوي 

37

الأتعاب

.الإدارةمعمناقشتهابعدفعليأساسعلىستفُوتروجدت،إنالنثرية،المصاريف▪
.المقترحةالأتعابإلىالمطبقةالمضافةالقيمةضريبةستضُاف▪
.وجدتإنالأم،للشركةالمجموعةعنالتقاريرتغطيلالديناالمراجعةأتعاب▪

الأتعاب آلية دفع الأتعاب

50% عند توقيع خطاب التعيين

50% للفحص/ عند إصدار مسودة تقرير المراجع للمراجعة 
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الرياض-المركز الرئيسي 
  6499: ص ب 13326الرياض  - مجمع الصامل التجاري–حي الياسمين -طريق انس بن مالك 

0114551212: فاكس  00966920018802 :هاتف 

الخبر
لخبر ا – الفردان–الأمير تركي طريق 

اب أو عقود هذه المقترحات مخصصة فقط لاستخدام موظفي العميل، وتخضع بالكامل للتفاوض والاتفاق وتوقيع خط

لا يمكن توزيع هذا المقترح ككل أو جزء منه أو اقتباسه خارج المنظمة العميلة دون موافقتنا . تعاقدية محددة

.وفرهماستبدال الموظفين الموصوفين في هذا المقترح بموظفين من مستوى مماثل في حال عدم تيمكن.الكتابية

AY-CPA.SA: موقعنا الإلكتروني
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        تقنيات القمم للحاسبات والنظم شركة - لجنة المراجعة

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

                                               

 
 تقرير لجنة المراجعة  

 النظم التجارية وللحاسبات القمم تقنيات شركة 
 م2025ديسمبر  31عن السنة المنتهية في  

 
 
 
 
 
 
 

 
 



        تقنيات القمم للحاسبات والنظم شركة - لجنة المراجعة

 
 
 

 

 تقرير لجنة المراجعة  
أن تقدم لمساهمي الشركة الكرام   للحاسبات والنظم التجاريةالقمم    تقنيات  بشركةيسر لجنة المراجعة  

نتائج أعمال  برز  ألى استعراض  يهدف هذا التقرير إ  م  2025ديسمبر    31تقريرها عن السنة المالية المنتهية في  

وتقديم رأيها المهني حول مدى   وذلك بناء على المتطلبات النظامية ذات العلاقة  اللجنة في إطار اختصاصاتها

   .كفاية وفعالية أنظمة الرقابة الداخلية بالشركة

: نطاق عمل واختصاصات اللجنة 
ً
 :أولا

في  ت وتتركز مسؤولياتها  الشركات،  المعتمدة ونظام  إلى لائحة عملها   
ً
استنادا مهامها  المراجعة  لجنة  مارس 

 :الرقابة على أعمال الشركة لضمان سلامة ونزاهة التقارير المالية وأنظمة الرقابة. ويشمل ذلك

 .الاطلاع على سجلات الشركة ووثائقها وطلب الإيضاحات من الإدارة التنفيذية ومجلس الإدارة  •

 .الإشراف المباشر على إدارة المراجعة الداخلية ودراسة تقاريرها •

 .والسياسات المحاسبية المتبعة وليةل ة واويدراسة القوائم المالية السن  •

 .التوصية بترشيح مراجعي الحسابات الخارجيين وضمان استقلاليتهم •

"البلاغات • قنوات  حول  (Whistleblowing) "تفعيل  ملاحظاتهم  تقديم  من  الموظفين  لتمكين 

 .التجاوزات بسرية تامة
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 وفيما يلي أسماء أعضاء لجنة المراجعة وسجل حضور اجتماعات اللجنة:

 المنصب اسم العضو  

  2025الاجتماعات خلال  
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 عدد مرات 

 الحضور 

1. 
   سعيد آل مباركبن  / إبراهيم  الاستاذ

 

 جنةللرئيس ا

 مستقل
   2 

2. 
 الأستاذ/ عصام حمد الحديبي

 للجنة و اعض

 مستقل
   3 

3. 
 الأستاذ/ تركي إبراهيم التركي 

 لجنة ال عضو

 مستقل
   3 

4. 
 فواز عبدالرحمن العقل  الأستاذ /

 للجنة و اعض

 مستقل
   1 

 

 م عقب انتهاء دورتها السابقة05/2025/ 10بتاريخ كما هو مبين أعلاه  تم إعادة تشكيل اللجنة 

 م 2025/ 05/ 10    في لجنة المراجعة بتاريخ ل مبارك آ سعيد بن  / إبراهيم  رئيس اللجنة الاستاذ بدأت عضوية  *

بتاريخ   لجنة المراجعةانتهت عضوية الأستاذ فواز عبدالرحمن العقل في لجنة المراجعة بنهاية دورة   * *

 م 05/2025/ 10
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 م 5202خلال العام  هم أعمالهاأ أنشطة اللجنة و : ثانيا

 
أبرز أمثلة  ومن المجدولة  ضمن الاجتماعات م،2025قامت لجنة المراجعة بالعديد من الأنشطة خلال العام 

 ما يلي:ممارسة اللجنة لاختصاصاتها 

 :والسياسات المحاسبية والرقابية التقارير المالية   -1

مناقشة الإدارة المالية ومراجعي الحسابات بخصوص المخصصات والتقديرات المحاسبية ومدى   •

 كفايتها ومناقشة السياسات المحاسبية ومدى ملائمتها.

و المراجع الداخلي ودراسة أية أالبحث بدقة في أية مسائل يثيرها المدير المالي أو المراجع الخارجي   •

 مسائل مهمة أو غير مألوفة تتضمنها التقارير المالية والحسابات. 

 . التحقق من التزام الشركة بالنظمة واللوائح والسياسات والتعليمات ذات العلاقة •

توصياتها  • وإبداء  الإدارة،  مجلس  إلى  بشأنها  إجراء  اتخاذ  ضرورة  ترى  مسائل  من  تراه  ما  رفع 

 .يتعين اتخاذها بالإجراءات التي

تضارب  • وجود  عدم  لضمان  العلاقة  ذات  الطراف  مع  الجوهرية  والتعاملات  العقود  مراجعة 

 .مصالح

 

 

 :المراجعة الداخلية والالتزام -2

 

 .خطة المراجعة الداخلية والتحقق من توفر الموارد اللازمة لتنفيذها  الموافقة على  •

اللازمة  الإ و الرقابة   • الموارد  توافر  من  للتحقق  الشركة  في  الداخلية  المراجعة  أنشطة  على  شراف 

 عمال المراجعة الداخلية. أوفعالية أداء 
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الإشراف على إدارة المراجعة الداخلية ومتابعة تنفيذ الإجراءات التصحيحية للملاحظات الواردة   •

 .في تقاريرها

ذات  • والرقابية  التشريعية  الجهات  عن  الصادرة  واللوائح  بالنظمة  الشركة  التزام  من  التحقق 

خطابات  و    العلاقة من  والرقابية  التشريعية  الجهات  من  ورد  ما  ومناقشة   وتقاريراستعراض 

 ومتطلبات لها علاقة بأعمال لجنة المراجعة. 

 

لداء   • اللازمة  والمستندات  السجلات  جميع  على  اللجنةالاطلاع  بأيأعمال  والاستعانة  جهة    ة، 

 .استشارية من خارج الشركة )إن لزم المر( للقيام بمهام محددة من أجل مساعدتها في أداء عملها

الاطلاع على التقارير والمراسلات من الجهات التشريعية الجوهرية، والتي تحتاج إلى إبلاغ اللجنة  •

العقود   بها على  والاطلاع  الداخلية  والسياسات  واللوائح  بالنظمة  الشركة  التزام  من  والتحقق 

 والتعاملات  الهامة والجوهرية التي تجريها الشركة مع الطراف ذات العلاقة. 

 

 :مراجع الحسابات الخارجي -3

والتوصية   • الحسابات  مراجعي  عروض  الحسابات بدراسة  مراجعي  تعيين  إعادة  أو  تعيين 

اللازمة  بالخبرات  المرشحين  الخارجيين  المراجعين  تمتع  ضمان  اللجنة  مراعاة  مع  الخارجيين، 

 لمراجعة أعمال الشركة، وممارسة عملهم بحيادية واستقلالية. 

 عمل  مراجعة خطة   •
ً
المراجعين الخارجيين للشركة وأعمالهم، والتحقق من عدم تقديمهم أعمالا

ذلك   حيال  مرئياتها  وإبداء  المراجعة،  أعمال  نطاق  عن  تخرج  إدارية  أو  تقارير و فنية  دراسة 

 . المراجعين الخارجيين وملاحظاتهم على القوائم المالية ومتابعة ما اتخذ بشأنها

السنوية • المالية  القوائم  الخارجي ومناقشتها  ،  والولية  دراسة  المراجع  للشركة   مع  المالية  والإدارة 

 . قبل التوصية لمجلس الإدارة بشأنها

الصادر عن المراجع الخارجي ومتابعة معالجة  (Management Letter) "مناقشة "خطاب الإدارة •

 .التوصيات الواردة فيه

 .الإجابة على استفسارات مراجع الحسابات •

 . دراسة تقرير مراجع الحسابات وملاحظاته على القوائم المالية ومتابعة ما اتخذ بشأنها •
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 الشركة  في الداخلية  الرقابة  نظام كفاية مدى في المراجعة  لجنة  : رأيثالثا

المقدمة   المعلومات  على  الحساباتمن  بناء  ومراجع  الداخلي  والمراجع  الشركة  المراجعة    إدارة  لجنة  إلى 

في حماية أصول الشركة وتقويم مخاطر العمل    كفاية نظام الرقابة الداخلية بالشركةللتحقق من مدى  

في نظام     ي الداخل   الرقابةوقياس مدى كفاءة الداء لم تظهر عمليات المراجعة الداخلية ضعفا جوهريا 

يتبينللشركة في إجراءات  ،وبناء عليه لم  أو قصور جوهري  المراجعة  أي ملاحظات جوهرية   لدى لجنة 

 بالشركة. والرقابة المالية وكذلك إدارة المخاطر  الرقابة الداخلية  ونظام

 

 

 

 رئيس لجنة المراجعة                                                                                                      

                                                                                             

   براهيم بن سعيد ال مباركإ 
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