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 نتائج التصويت على جدول أعمال الجمعية العامة العادية )الاجتماع الأول( 

 لشركة تقنيات القمم للحاسبات والنظم التجارية  

 م 25/06/2025هـ الموافق 29/12/1446المنعقدة يوم الأربعاء بتاريخ 

ي  تم  -1
 مناقشتها. بعد  م  2024/ 12/ 31الاطلاع على القوائم المالية للسنة المالية المنقضية ف 

ي تم  -2
 مناقشته. بعد م 2024/ 12/ 31الاطلاع على تقرير مجلس الإدارة للسنة المالية المنقضية ف 

ي  الموافقة -3
كة للسنة المالية المنقضية ف   . م بعد مناقشته2024/ 12/ 31على تقرير مراجع حسابات الشر

ي الموافقة  -4
 . م2024/ 12/ 31إبراء ذمة أعضاء مجلس الإدارة عن السنة المالية المنقضية ف 

كة من بي   المرشحي   بناء على   -5 كاه محاسبون قانونيون كمراجع حسابات الشر الموافقة على تعيي   السادة بيكر تيلىي م ك م وشر

م وكذلك نهاية  2025/ 06/ 30لنصف الأول لهذا العام  تصويت لجنة المراجعة؛ وذلك لفحص ومراجعة وتدقيق القوائم المالية ل

 .                                  ريال سعودي  (         280.00م، بأتعاب اجمالية قدرها) 2025/ 12/ 31العام 

ي الفقرة )الموافقة  -6
خيص الوارد ف  ون  1على تفويض مجلس الإدارة بصلاحية الجمعية العامة العادية بالتر ( من المادة السابعة والعشر

  
ً
كات، وذلك لمدة عام من تاري    خ موافقة الجمعية العامة او حتر نهاية دورة مجلس الإدارة المفوض أيهما أسبق. وفقا من نظام الشر

ي اللائحة ا
وط الواردة ف  كات المساهمة المدرجةللشر كات الخاصة بشر  .لتنفيذية لنظام الشر

ي الموافقة  -7
ي على الاعمال والعقود التر

امج،   2024-12- 31السنة المالية المنتهية بتاري    خ  تمت ف  كة عالم النظم والتر كة وشر بي   الشر

ة فيها، وهي عبارة عن إيرادات لعقود تقديم خدمات   ي لرئيس مجلس الادارة الاستاذ/ واصل عبدالله الواصل مصلحة مباشر
والتر

كة وذلك بقيمة اجماليه قدرها سبعمائة وخ ا وثمانمائة وثمانية وخمسون لا غت   برمجية وتقنية معلومات للشر
ً
مسة وتسعون ألف

وط أو مزايا تفضيلية. 795,858)   ( ريال وقد تم هذا التعاقد بدون شر

ي السنة المالية المنتهية بتاري    خ الموافقة  -8
ي تمت ف 

امج،   2024-12- 31على الاعمال والعقود التر كة عالم النظم والتر كة وشر بي   الشر

يات تخص تركيب   ة فيها، وهي عبارة عن سداد مشتر ي لرئيس مجلس الادارة الاستاذ/ واصل عبدالله الواصل مصلحة مباشر
والتر

ا وخمسمائة ريال لا غت  )برامج إدارة اللجان والاجتماعات وذلك 
ً
(  537,500بقيمة اجمالية قدرها خمسمائة وسبعة وثلاثون ألف

وط او مزايا تفضيلية.    ريال سعودي وقد تم هذا التعاقد بدون شر

ي السنة المالية المنتهية بتاري    خ الموافقة  -9
ي تمت ف 

كة ومؤسسة افاق ساهر    2024-12- 31على الاعمال والعقود التر بي   الشر

ة فيها، وهي عبارة عن ايرادات لعقود   ي لرئيس مجلس الادارة الاستاذ/ واصل عبدالله الواصل مصلحة غت  مباشر
للمقاولات، والتر

ا وخمسمائة ريال لا غت   تقديم خدمات برمجية وتقنية معلومات وذلك ب
ً
قيمة اجمالية قدرها تسعمائة وسبعة وسبعون ألف

وط او مزايا تفضيلية. 977,500)   ( ريال سعودي وقد تم هذا التعاقد بدون شر

ي السنة المالية المنتهية بتاري    خ الموافقة  -10
ي تمت ف 

ة    2024-12- 31على الاعمال والعقود التر كة ومؤسسة القمة العاشر بي   الشر

ة فيها، وهي عبارة عن إيرادات مجموعة   ي للمدير الاداري الاستاذ/ احمد محمد المزيد مصلحة مباشر
لتقنية نظم المعلومات، والتر

ات مراقبة بقيمة اج ا وستمائة ريال لا غت  ) قدرها مليونماليه عقود لتوريد كامت 
ً
( ريال  1,913,600وتسعمائة وثلاثة عشر ألف

وط او مزايا تفضيلية.    سعودي وقد تم هذا التعاقد بدون شر

كة والاستاذ/ واصل عبدالله الموافقة  -11 ي تمت بي   الشر
ي لرئيس مجلس الادارة الاستاذ/ واصل  الواصل،على الاعمال والعقود التر

والتر

كة بقيمة اربعة ملايي   ريال لا غت  )  ة فيها، وهي عبارة عن قرض حسن تم منحه للشر (  4,000,000عبدالله الواصل مصلحة مباشر

ي نفس العام وكان القرض دون أي مزايا تفضي
ي تم سدادها ف 

كة والتر لية للأستاذ/  ريال سعودي كتمويل تشغيلىي بدون أي فوائد للشر

  الواصل.  واصل عبدالله
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