
 تقرير لجنة المراجعة الى الجمعية العامة لشركة ملان
 م 2025للعام المالي  

الشركة   • بمراقبة أعمال  المراجعة    والقوائم التقارير    ونزاهةمن سلامة    والتحققتختص لجنة 

مهام اللجنة دراسة القوائم المالية السنوية للشركة    وتشملالرقابة الداخلية فيها    وأنظمةالمالية  

الحسابات و عزلهم  لمجلس الإدارة بترشيح مراجعي   والتوصيةومراجعة نظم الرقابة الداخلية  

بالأنظمة    وتقييم الشركة  التزام  من  التحقق  و  ذات    واللوائحأدائهم  التعليمات  و  السياسات  و 

 العلاقة.
إلى لائحة عمل لجنة المراجعة التي نصت على أن تعد اللجنة تقريرا سنويا عن أعمالها    واستنادًا •

قامت به من أعمال    وعما في الشركة    والماليةرأيها عن كفاية نظام الرقابة الداخلية    ومتضمنا

 م. 2025أخرى تدخل في نطاق اختصاصها فإن اللجنة تضع بين ايديكم تقريرها للعام  

 

 م:2025اعمالها خلال  وأبرزانشطة اللجنة 

 ما قامت به من أعمال:يلي بيان  وفيماعات خلال العام اجتما  سبعاللجنة عقدت 

الاجتماع  العضوية اسم العضو
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 حضر  تغيب  حضر  حضر  تغيب  حضر  حضر  عضو  مقرن ابراهيم العضيبي

 

 : الخارجية والمراجعةالتقارير المالية 

المالية   الادارة  الدورية مع  بالمتابعة  اللجنة  بالسياسات    والمراجعقامت  يتعلق  فيما  الخارجي 

الخارجي   والتقديراتالمالية   المراجع  مع  بالاجتماع  اللجنة  قامت  كما  الجوهرية  المحاسبية 

 القرارات التالية:  واتخذتالمالية للشركة لمراجعة القوائم المالية  والادارة

 . م 2024على القوائم المالية للعام  بالموافقةالتوصية لمجلس الادارة   -1
المراجع الخارجي لمراجعة القوائم المالية للشركة للعام   بترشيح الادارةالتوصية لمجلس   -2

 . م2025
 لمجلس الإدارة باعتمادها. والتوصيةم 2025/ 06/ 30مناقشة القوائم المالية في   -3



 المراجعة الداخلية:

مراجع    مع مكتاب  المعتمادة  خطاة المراجعاة  بمتاابعاة تنفياذ  م2025خلال العاام    المراجعاةقاامات لجناة  

وتم اسااتلام   قانونيون"  ومراجعون مكتب صااالح حمد المنيم محاساابونللشااركة  الحسااابات الداخلي 

الإدارة التنفيذية   مكتب المراجعة وكذلك ومناقشااااتها معالصااااادرة لإدارات الشااااركة جميع التقارير  

والعمل على متابعة التوصاايات الصااادرة في هذا   للشااركة وذلك بهدم تحسااين أنظمة الرقابة الداخلية

  ىن الشاااركة من العودة ال التوصاااية لمجلس الإدارة بتقييم نموذل العمل بما يمك  ،بما في ذلك الشااا ن  

 .الربحية

 رأي اللجنة بنظام الرقابة الداخلي: 

الحسابات الخارجي لتقييم نظام الرقابة    ومراجع  التنفيذية   والإدارةعملت اللجنة مع المراجع الداخلي  
حول سلامه    إجراءاتواستنادا للتقارير التي عرضت على اللجنة وما اطلعت عليه من  الداخلي للشركة.  

ضوابط الرقابة والسياسات الداخلية المطبقة في الشركة وحيث ان تلك الضوابط والسياسات    وفاعلية 
خاضعه للمراجعة المستمرة من قبل اللجنة والمراجع الخارجي بالإضافة للإدارة التنفيذية فإن اللجنة 

 . تحسين  ىبحاجة الترى ان نظام الرقابة 

 ً  يوفر  أن  يمكن  لا تطبيقه   وفعالية   تصميمه  سلامة  مدى  عن  النظر  بغض  داخلية  رقابة   نظام  أي   ب ن  علما
 .مطلقا ت كيداً 

.  الإدارة   مجلس  بها   المكلم  الرئيسية  المسؤوليات  أحد  هو  فاعلة   داخلية   رقابية  أنظمة  وجود  كما أن
 وجود   من  التحقق:  أهمها  ومن  بذلك،  الوفاء  في  الإدارة  مجلس  مساعدة  في  المراجعة  لجنة  أهدام  وتتمثل
  النظام  تعزيز  ش نها  من  الإدارة  لمجلس  توصيات  وتقديم  بفاعلية،  وتنفيذه  الداخلية  الرقابة  نظام  وكفاية

 .معقولة وتكلفة عالية  بكفاءة المساهمين مصالح ويحمي الشركة أغراض يحقق بما  وتطويره
الختام تشكر لجنة المراجعة مجلس إدارة الشركة والإدارة التنفيذية وجميع الموظفين على تعاونهم    وفي

 .والنجاحخلال الفترة الماضية راجين للجميع التوفيق 

 والله ولي التوفيق... 

     رئيس لجنة المراجعة

   ريان المفدى                                                   



 

 

 

 التوصية بتعيين مراجع الحسابات للسنة المالية المنتهية  في  31 ديسمبر 2026 م 

عروض أسعار من مراجعي الحسابات الخارجين    اللجنة بطلب الحديد، قامتلمنتجات    لشركة ملان مراجع الحسابات الخارجيلمهام لجنة المراجعة والتي من ضمنها التوصية بوفقاً 
الجدول أدناه المقارنة بين   م، ويوضح6202ديسمبر  31 في عن السنة المالية المنتهية   النصفية للشركةالقوائم  وفحص  السنوية  المعتمدين لتقديم خدمة مراجعة القوائم المالية

كالتالي:  المقدمةالعروض   

شركة سلطان احمد 
الشيبلي محاسبون  

 ومراجعون
 )ريال سعودي( 

شركة الزومان  
والفهد والحجاج  

للاستشارات  
 المهنية 

 )ريال سعودي( 

 نطاق العمل 

م 2026ديسمبر  31تكلفة مراجعة القوائم المالية السنوية  200,000 250,000  
م2026يونيو  30تكلفة فحص القوائم المالية الأولية النصفية للفترة المنتهية في  60,000 50.000  
 التكلفة الاجمالية المتوقعة  260,000 300,000

 قرار لجنة المراجعة رقم )2026/06/07(:

والحجاج   الزومان والفهد لى الجمعية العامة )بعد موافقة المجلس( بتعيين مراجع الحسابات شركة إاللجنة برفع التوصية لمجلس الإدارة ومن ثم   ت، قرر على التقييم الفني والمالي بناءً 
  ستونتان و مائ  (260,000)بــ جمالية الإم وتحديد قيمة اتعابهم   2026ديسمبر  31ي بأعمال المراجعة الخارجية والفحص للقوائم المالية للسنة المنتهية ف  المهنية للقيامللاستشارات  

 كالاتي: سعودي مقسمة  ريال   ألف

 سعودي(  ريال ألف  مائتان  ) سعودي  ريال  200,000 السنوية:مراجعة القوائم المالية   •
 سعودي(ريال   ستون ألف)سعودي  ريال 60,000:النصف سنويةفحص القوائم المالية الموجزة  •

 
 القرار،   ىوعلى ذلك انته                                                

 
 ـــــــــــــــــــــــــــــــ  ـــــــــــــــ  ـــــــ                   ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ                     ـــــــــــــــــــــــــــــــ  ــــ  ــــــــ

 بندر بن إبراهيم العضيبي أ.                            بن إبراهيم العضيبي  نأ. مقر ريان بن عمر المفدى                         . أ
 )عضو لجنة المراجعة(                               المراجعة(  )عضو لجنة                      المراجعة(  )رئيس لجنة    

Mobile User
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Introduction

Molan Steel Company,

We are pleased to present our proposal for audit of the financial statements of Molan Steel Company for the year ending 31 December 2026 and review of 
the interim semi-annual financial statements for the period ending 30 June 2026.

We appreciate your interest in our professional services and look forward to the opportunity of working with you. Our proposal describes our understanding of 
your needs and proposes how we can assist you in meeting your requirement. 

Alzoman, Alfahad & Alhajjaj professional services is a member of LEA Global, which was founded in 1999 and is the second-largest international alliance in 
the world. 

We feel that our firm is best equipped to respond to all of your service needs. Our strong local presence combined with the international strength of our 
affiliation of LEA Global will result in prompt effective responses to all of your local needs. We have a proven track record in delivering audits and advisory 
services to clients ranging from small and family-owned businesses to multi-national companies. 

Our mission is to help our clients and excel our people. This mission requires an uncompromising commitment to high professional and technical quality and 
service excellence. Through the varied disciplines and expertise our firm possesses, both at the local and international levels, we believe that the quality of 
services we offer will exceed your expectations.

In this proposal, we have described the scope of the work that we propose and our team of professionals. We believe that we are well qualified to serve as 
the independent auditor of the Company. All the members of our team also share the same commitment of providing outstanding service to you. 

Yours sincerely, 

Alzoman, Alfahad & Alhajjaj professional services

Zaher Abdullah Alhajjaj

Partner

License N. (562)
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Why Alzoman Alfahad and Alhajjaj 
Professional Services (A&Y)



Alzoman, Alfahad and Alhajjaj professional services (the “Firm”) was established in 2016 in the 
Kingdom of Saudi Arabia. The Firm has three Saudi partners who are licensed and public 
accountants, leading our professional services with the assistance of more than hundred professional 
employees. The Firm is among the 16 audit Firms in Saudi Arabia that are registered with the Capital 
Market Authority (CMA) and authorized to audit publicly listed companies, entities planning for IPO, 
CMA regulated Mutual Funds and Investment Companies. 

We at Alzoman, Alfahad and Alhajjaj professional services believe in quality and professionalism in 
providing our services, alongside building a strategic relationship with our clients and partners. This 
was crowned by the approval of the Board of Directors of the Capital Market Authority in the Kingdom 
of Saudi Arabia to register our company with the Authority to conduct audit operations for entities 
subject to the Authority's supervision. This came after an extensive study and in-depth scrutiny of our 
business model and verification of our quality methodology.

Offices in Saudi 
Arabia

2

Certified experts locally 
and globally

23+

Specialized 
consultants 

90

Accounting, financial & 
administrative services 

20+

About LEA International

Alzoman, Alfahad and Alhajjaj professional services is a member of 
LEA Global, founded in 1999, which is the second largest 
international association in the world. It has established a high-
quality alliance of 226 professional firms around the world, 
specializing in accounting, auditing, financial services, and 
professional consulting.

About Alzoman, Alfahad and Alhajjaj Professional Services

A&Y and LEA GLOBAL

226
Firms globally

620 Offices in
110 countries

2300 Experts and
23000 consultants 
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ONE ORGANIZATION – GLOBALLY CONNECTED

LEA network member firms across the organization cooperate closely and comply with consistent operating principles and quality standards. That 
means local resources who understand your business, your local and international markets and the specifics of your industry, all backed by a truly 
global organization.

EXCEPTIONAL CLIENT SERVICE DELIVERY

Delivery of exceptional client services through our core values:

Delivery of exceptional client services means we deliver beyond client expectation and well before the timelines.

Punctuality HonestyCredibilityProfessionalism Confidentiality

Continuous formation
and development of
a professional teams

Building close
partnerships with

our clients

Commitment to comply
with the requirements of

regulatory authorities

A&Y Global Connectivity

6
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About A&Y
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Vision

Vision: 

Alzoman, Alfahad and Alhajjaj professional services to be one of the leading Saudi auditing and

accounting firms, the highest quality and professionalism in serving its clients, and a center for

training ambitious youth in the field of legal, accounting, auditing and tax services in the Kingdom 

of Saudi Arabia.

Message: 

Providing our services in the field of internal and external auditing, zakat and tax, forensic 

accounting, and financial and administrative consulting through a distinguished team that works 

with high professionalism and performance that meets the aspirations of our clients, keeping in 

mind the improvement and development of their workflow to serve their commercial interests.

What we are Proud of
 Accomplishments and Recognition
 Founded in audit practice, built on specialist services
 Strong expertise across multiple lines of business
 Well qualified highly trained staff
 Diverse ethnic staff mix
 Saudization increasing beyond 50%
 Multiple language capabilities

A&Y’s Vision and Message



A snapshot of the Firm’s process to achieve its overall quality objectives, is provided in the diagram below.

For detailed information about the System of Quality Management and Firm’s conclusion thereon, please refer to the Annual transparency report 
available on our Website.
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A&Y’s System of Quality Management
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The firm through continuous risk 
assessment identifies quality risk 
that may adversely effects quality 
objectives. Risks are identified 
considering nature and 
circumstances of firm,  and the 
engagements performed by the 
firm.

The firm has established the 
quality objectives required by 
ISQM 1 in the core components of 
its system of quality management 
and any additional quality 
objectives appropriate for the firm.

The firm has designed and 
implemented appropriate 
responses in the shape of policies, 
procedures and controls to 
mitigate the identified quality risk 
to an acceptable level.

The firm monitor the design, implementation and operating effectiveness of 
the firm’s System of Quality Management (SoQM) to identifies areas of 
improvement. For deficiencies identified, a root cause analysis is performed, 
appropriate remedial action(s) are developed immediately.
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Staff Matrix

Position Number

Partners 3

Senior Director 6

Director 3

Senior Managers 2

Managers 3

Assistant Managers 7

Supervisors 6

Seniors 40

Staff 34

Saudi Non-Saudi

83 80

51% 49%

Total Audit Staff

Level of Saudization

51%49%

LEVEL OF SAUDIZATION

Saudi Non-Saudi

STAFF MATRIX

Partners Director Senior Director
Senior Managers Managers Supervisor
Senior Staff Assistant  Managers
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People Development and Growth

Position
Annual Average Hours

Accounting and 
review standards

Other

Partners 58 71

Senior Director 34 0

Senior Managers 33 4

Managers 33 4

Supervisors, Senior and 
Staff

33 4

Department % of Revenues 
2023

% of Revenues
2024

Audit and 
Assurance

35% 45%

Non-Audit 
services

65% 55%

Mandatory CPE Hours 

Business

35%

65%

45%

55%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

Audit and Assurance services Non Audit services

Revenue 2023 Revenue 2024

Partners

Senior Directors

Senior Managers

Managers

Supervisor, Senior 
and Staff

AVG. CPE HOURS



Our Publications

12



13

Our Services



Audit & Assurance01
 Financial Statement Audit
 Agreed-Upon Procedure (AUP) Engagement
 IFRS Convergence
 Cash to Accrual conversion
 Financial Statements Disclosure assessment 

services

Our Services

14

Zakat & Tax 02
 Withholding returns
 Income tax returns 
 VAT refund as real estate developers
 VAT returns 
 Tax and Zakat inspection
 Tax and Zakat planning 
 Tax and Zakat objections 
 Tax and Zakat advisory 
 Real estate transfer tax
 Zakat returns 

Forensic Accounting & Liquidation03
 Liquidation of companies
 Licensed Officeholder 
 Forensic accounting of financial disputes
 Judicial Liquidation 
 Assets inventory & preparing reports by CPA
 Auditing & drafting contracts from accounting 

perspective 
 Transition to Accrual basis 
 Inspect items of financial statements 

04
 Legal Consultations 
 Drafting Contracts and Agreements 
 Litigation and Representation 
 Arbitration and Alternative Dispute Resolution 
 Company Formation 
 Public Offering and Listing Activities for Joint-

Stock Companies 
 Mergers and Acquisitions 
 Governance and Organizational Structure

05
 Financial and strategic planning
 Financial planning and analysis
 Project Management Office (PMO) 
 Financial Modelling 
 Feasibility Studies 
 Market Studies 

06
 Local Content Baseline certification  
 Local Content Plan preparation 
 Contract-level Local Content certification
 Local Content Consulting

Financial ConsultingAdvocacy & Legal Consulting Local Content
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Our Clients

Sr.No Name of Entity Services Year

1 The Saudi Authority of Internal Auditors Annual Audit 2025-2026

2 Prince Sultan Defense Studies & Research Center Annual Audit 2025-2027

3 National Infrastructure Fund Annual Audit 2025-2026

4 Education and Training Evaluation Commission Annual Audit 2025-2027

5 Saudi Irrigation Organization Annual Audit 2025-2027

6 The General Authority for Awqaf Annual Audit 2024-2027

7 Ministry of National Guard Development Program Annual Audit 2023-2024

8 National Institute for Educational Professional Development Annual Audit 2023-2025

9 Saudi ports authority “MAWANI” Annual Audit 2023

10 National Water Efficiency and Conservation Center “MAEE” Annual Audit 2022

11 National Institute for the Empowerment of Persons Development (NIEPD) Annual Audit 2023

12 Saudi Industrial Development (SIDC) Annual Audit 2023

13 National Development fund Annual Audit 2023-2024

14 Saudi Red Center Authority Tax Services 2021-2023

15 General Organization for Social insurance Tax Services 2021-2024

16 Saudi Authority for Accredited Valuers Tax Services 2022

17 Saudi authority for industrial cities and technology zones. Tax Services 2021-2024

Governmental  Entities
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Our Clients
CMA Regulated (listed) Entities

Sr.No Name of Entity Services Year

1 Saudi Vitrified Clay Pipe Co. Audit and Review of financial statements 2024 & 
2025

2 Nama Chemical Company Audit and Review of financial statements 2024 & 
2025

3 Jazan  Development and Investment 
Company

Audit and Review of financial statements 2024 & 
2025

4 Development Works Food Company Audit and Review of financial statements 2024 & 
2025

5 United Wire Factories Co. Audit and Review of financial 
statements/Tax Services

2025

6 Tihama for Advertising, Public 
Relations and Marketing Company

Audit and Review of financial 
statements/Tax Services

2025

7 Tabuk Agricultural Development 
Company 

Audit and Review of financial statements 2025

8 Nofoth Food Products Company
Audit and Review of financial 
statements/Tax Services/Limited Assurance

2025

Main Market Listed Companies 

Sr.No Name of Entity Services Year

1 Meyar Company Audit and Review of financial statements
2024 & 
2025

2
National Environmental Recycling 
Company (TADWEER)

Audit and Review of financial statements
2024 & 
2025

3 Food Gate Trading Company Audit and Review of financial statements
2024 & 
2025

4 Intelligent Oud Company for Trading Audit and Review of financial statements
2024 & 
2025

5 TAQAT Mineral Trading Company Audit and Review of financial statements
2024 & 
2025

6 International Human Resources Company Audit and Review of financial statements
2024 & 
2025

7
Atlas Elevators Company for General 
Trading and Contracting

Audit and Review of financial 
statements/Tax Services

2025

8 Riyadh Steel Company
Audit and Review of financial 
statements/Tax Services/Limited 
Assurance

2025

9 Molan Steel Company Audit and Review of financial statements 2025

10 Future Vision Health Training Company
Audit and Review of financial 
statements/Tax Services

2025

11 Naf Company for Feed for Industry
Audit and Review of financial 
statements/Tax Services

2025

12 Hawyia Auctions Co.
Audit and Review of financial 
statements/Tax Services/AUP

2025

Nomu Listed Companies
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Our Clients

Sr.
No

Name of Entity Services Year

1 Loan Finance Company Assurance 2024

2
Madfu Al-arbia
BNPL Company

Assurance 2024

3
Saving circles company for Information 
technology 

Assurance 2024

Sr.
No

Name of Entity Services Year

Funds managed by following fund managers:

1
anb capital company
(more than 20 Funds)

Assurance 2024

2
Nomw capital company
(more than 14 Funds) 

Assurance 2024

3 Blominvest Saudi arabia company Assurance 2024

4 Dinar investment company Assurance 2024

5 Adeem financial company Assurance 2024

6 Itqan capital company Assurance 2024

7 Forsah capital Assurance 2024

8 Faad capital partners company Assurance 2024

9 Rassanah capital company Assurance 2024

10 Bait Al Mal Al Khaleeji Company Assurance 2024

11 Osool and bakheet investment company Assurance 2024

12 Najm al marzam investment company Assurance 2025

14 Sukuk Dar Mustaqur for Real Estate Assurance 2025

15 BWA Investment company Assurance 2025

CMA Regulated Entities (Funds)

SAMA Regulated Finance companies  

Sr.
No

Name of Entity Services Year

Capital companies:

1 Estidamah Capital company Assurance 2024

2 Afaq capital company Assurance 2024

3 Adeem financial company Assurance 2024

4 TAM capital company Assurance 2024

5 Sadeed financial company Assurance 2024

6 Ajder financial technology company Assurance 2024

CMA Regulated Entities (Capital Companies)
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Sr.
No

Name of Entity Services Year

1 ICDE Investment Company LLC Annual Audit 2025

2 Numo Seventh International Investments Company Annual Audit 2025

3 Bridge First Investment Company Annual Audit 2025

4 Numo Tenth International Investments Company Annual Audit 2025

5 The Second Multiple Assets Investment Company Annual Audit 2025

6 BECI First Investment Company LLC Annual Audit 2025

7 USCI First Investment Company LLC Annual Audit 2025

8 The Saudi Fifth Technology Investment Company Annual Audit 2025

9 Saurus ACI Holdings LLC Annual Audit 2025

10 The Cavalcade Investment Company Annual Audit 2025

11 SSCI Second Investment Company LLC Annual Audit 2025

12 SUCI First Investment Company Annual Audit 2025

13 The Multiple Assets Investment Company Annual Audit 2025

15 The Saudi Fifth Investment Company Annual Audit 2025

16 The Saudi Second Investment Company Annual Audit 2025

PIF subsidiaries 

Our Clients

Sr.
No

Name of Entity Services Year

17 The Saudi Third Investment Company Annual Audit 2025

18 Ayar First Investment Company Annual Audit 2025

19 JACI First Investment Company Annual Audit 2025

20 AUDE Investment Company LLC Annual Audit 2025

21 ARCI Holdings LLC Annual Audit 2025

22 The Saudi Seventh Investment Company Annual Audit 2025

23 The road plans Developments Company Annual Audit 2025

24 SSCI First Investment Company LLC Annual Audit 2025

25 The Saudi Sixth Investment Company Annual Audit 2025



\

Other Clients
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Leaders Of A&Y



Managing Partners

Alzoman, Alfahad and Alhajjaj professional services is managed by group of partners with extensive and diverse experience in various sectors. They were carefully 
selected to achieve integration and synergy to achieve the Firm's main objectives, which are based on the highest levels of quality, best scientific, practical, and global 
practices.

Yasser Zoman Alzoman
Partner

• Holds the Saudi Origination of Certified Public Accountants 
(SOCPA), License No. (532)
• Holds a bankruptcy trustee license from the Bankruptcy committee, 
License No. (141079)
• Holds a Bachelor degree in Accounting from Qassim University and 
an MBA from Aston University, UK
• Partner and responsible for liquidation operations (rejected and 
judicial)
• Practical experience more than 10 years, during which he worked 
as a financial auditor in the Saudi Industrial Development Fund 
(SIDF) for a period of 7 years, during which he acquired extensive 
financial and auditing experience and industrial knowledge at the 
level of the Kingdom, including the petrochemical industry, food 
industries, building and construction materials industry, financing 
small and medium enterprises, and other light industries.
• Worked as Chief Financial Officer for several companies in the 
private sector for 3 years in the real estate sector, construction and 
iron industry, through which he gained experience in financial 
management.
• Member of the Board of Directors at Watani Iron Steel Co.
• Member of the Board of Directors at Sure Global Tech Co.

Dr. Khaled Fauzan Alfahad
Partner

• Holds the Saudi Origination of Certified Public Accountants 
(SOCPA), License No. (792)
• Holds a bankruptcy trustee license from the Bankruptcy committee, 
License No. (144015)
• PhD in Accounting and MSc in Accounting & Finance from University 
of Southampton, UK 
• Holds CertIPSAS, CAT, VAT Specialist. 
• Experience in management, consulting and finding solutions for 
many companies, agencies, and government and private agencies for 
more than 10 years. These experiences varied between financial 
Management and cost accounting, in addition to leading transformation 
change and commitment projects, especially in the areas of zakat and 
taxes. He has authored several books and scientific materials in the 
value-added tax, excise goods tax, and zakat accounting in the 
Kingdom of Saudi Arabia. 
• Worked as a financial manager and consultant in many companies 
and public and private entities and was appointed by royal order to the 
membership of committees for the settlement of tax disputes. 
• Participated and chaired many councils, committees and teams in 
the Saudi Authority for Audit and Accounting, such as membership of 
the Performance Quality Committee and chairmanship of the 
Examination Committee and the Reporting Committee. 
• Worked as General Manager in the Saudi Andersen Company for 
Zakat and Tax Works.

Zaher Abdullah Al-Hjjaj
Partner 

• Holds the Saudi Origination of Certified Public Accountants 
(SOCPA), License No. (562)
• He Is CMA license holder and dealing with Listed clients.  
• Zaher Al Hajjaj has more than 10 years of combined experience in 
consulting & advisory and audit services. 
• He has led teams through planning, execution and conclusion 
stages of varied special nature engagements, statutory audits, internal 
audit assignments, validation of financial reporting packages and 
other advisory services for leading clients. 
• He has major expertise in Finical sector such as Bank, Insurance 
Companies Funds and financial institutions. 
• He worked as a Signing Partner in PKF AlBassam & Co for 5 years. 
• He also manage to review various engagements in wide range of 
industries including Financial institutions, Healthcare, Education, 
Hospitality, Entertainment, Contracting, Investment, Manufacturing 
and Trading.
• Member of the board of directors at View United Real Estate 
Development Co.
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Leaders

Senior Director
Wajahat Khan

• Wajahat Khan is Senior Director at A&Y. Prior to joining the Firm, he was Associate Partner at EY 
Riyadh, Saudi Arabia during the period 2015-2021

•  He is a qualified Chartered Accountant from Toronto, Canada and a CPA from Delaware, USA with 
Certified Internal Audit (CIA) certification and an MBA degree.

• He has over 25 years of experience in providing audit and related assurance services to a wide 
range of international clients from North America, Europe, the Middle East and the Kingdom of Saudi 
Arabia.

• He served as a senior consultant in the internal audit function of CIBC (one of the largest five banks 
in Canada) at its Toronto head office during 2015. 

• He served EY UKI practice as an Audit Director at its Dublin office during the period 2005-2015 and 
gained valuable auditing experience with a focus on large European clients.

• He served Deloitte in its Cayman Islands practice as an Audit Manager during the period 2002-2005. 
Audited offshore banks, funds and SPVs.

• He has auditing experience in a wide range of sectors including Private/Investment banking, Wealth 
& Asset management including listed funds and private equity funds, Heavy construction projects, 
Airport development and operations, Waste management, Real Estate, Manufacturing, Retail, 
Trading, Healthcare, Consulting, Technology, Hospitality, Education. Major clients include:

• Housam Halawa is a Senior Director at A&Y. Prior to joining the Firm, he spent over 29 years at 
PricewaterhouseCoopers (PWC) Saudi Arabia- Assurance Services.

• He is a US Certified Public Accountant (CPA) and a Certified Internal Auditor (CIA) and holds a 
Bachelor Degree in Accounting from King Saud University and Masters Degree in Accounting from 
West Texas A&M University, Texas, USA.  

• He has auditing experience in a wide range of sectors including construction, real estate, banking 
and capital markets, retail and consumer, manufacturing, healthcare, and governmental entities. 

• He handled audits of certain key accounts of PWC including IT companies such as DELL and 
CISCO. 

• He was involved in the technical review of variety of financial statements and other deliverables.
• He was a member of the Regulation and Legal Committee and the SOCPA Standards Committee in 

PWC. 

1.Kingdom Hospital
2.Siemens in KSA
3.Hitachi in KSA
4.MAN/GLG group of Hedge funds
5.Al-Awal Bank KSA funds
6.Namou Capital equity funds KSA
7.Al-Hokair Group.

8.Madinah Airport development 
project by Al-Rajhi Group
9.Riyadh Metro Consortium
10.Schneider in KSA
11.Saudi Telecom Company
12.Al-Rajhi Group

1.Aramex Saudi Arabia 
2.Mitsubishi Corporation 
3.Al Dara Hospital and Medical Center 
4.Multi-Brands for Trading Company 
5.Saudi American Glass Company  
6.Dallah Healthcare Holding Company 
7.Public Pension Agency 
8.Saudi Research and Marketing Group 

9.Saudi Company for Hardware 
10.National Shipping Company of Saudi Arabia 
11.Al Bilad Bank 
12.Al-Bilad Investment Company and Funds 
13.Rajhi Mutual Funds 
14.Kudu for Food and Catering 
15.Water and Electricity Company 

Senior Director
Housam Halawa
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Senior Director
Mahmoud Barakat

• Mahmoud Barakat  is a Senior Director at A&Y. Prior to joining the Firm, he spent over 21 years at 
KPMG Egypt, KPMG Kuwait, PwC Kuwait and KPMG Lower Gulf (Abu Dhabi office) 

• He is a US Certified Public Accountant (CPA) – State of New Hampshire and holds a Bachelor 
Degree in Accounting. ​

• AT PwC, he was leading different internal functions including risk and quality champion, people 
champion and L&D champion. In addition, he was part of Tomorrow’s Audit, Today – Steering 
Committee which is a Global PwC initiative to ensure communicating audit story as one digital story, 
delivered with both consistency and passion.

• He Participated in many Global Assurance Quality Program in different countries including Egypt, 
Oman, Libya and South Africa

• He has auditing experience in a wide range of sectors including financial services, retail, Fertilizing, 
Governmental entities and Oil and Gas. 

• Well versed with managing audit operations, expertise in applying International Financial Reporting 
Standards (IFRS) and Auditing Standards on statutory audits. He handled audits of certain key 
accounts in Kuwait, UAE and Egypt. 

• Tarique Momin is a Senior Director at A&Y. Prior to joining the Firm in April 2023, he spent over 17 
years at Ernst & Young (EY) Saudi Arabia- Assurance Services and 5 years with Deloitte and 
Touche and other Auditing firms in India.

• He is a member of the Institute of Chartered Accountants of India and holds a Bachelor Degree in 
Accounting & Auditing from the University of Pune, India.

• At EY Saudi, he was Associate Partner for three years and worked at managerial ranks for over 10 
years. 

• He was Office Technical Executive at EY Riyadh and was also a Director in Professional Practice 
Group at EY and was involved on various complex accounting, IFRS and auditing matters for 
consultations. He occupies a similar role at A&Y. 

• He is member of Quality and Risk Management Committee and Technical Committee at the Firm. He 
is Operations Leader for Assurance practice at the Firm  

• He has auditing experience in a wide range of sectors including banking and capital markets, 
insurance, retail and consumer, manufacturing, power and utility, construction, real estate and 
healthcare, technology and telecommunications, fintech, finance companies and services firms etc. 

• He handled audits of certain key accounts of EY Saudi Arabia and was Engagement Leader on 
Saudi Arabian Audits of certain EY Global Priority Accounts. Major clients include:

Senior Director
Tarique Momin

1.ACWA Power International
2.Jubail Water and Electricity Co.
3.American Express Saudi Arabia
4.Public Telecom Co. (Bravo)
5.Fawaz Abdulaziz Al Hokair Group
6.Namou Capital equity funds KSA
7.AlAhlia Co-operative Insurance Co

8.Sanad for Co operative Insurance
9.SAMBA Financial Group
10.Riyad Bank
11.HSBC Saudi Arabia Funds
12.Emirates NBD, KSA Branch
13.Industrial Commercial Bank of China- Branch

1- Saudi Clay Pipe Production Company
2- International Company for Human Resources
3- General Authority for Ports
4- Human Resources Development Fund 
5- Central Bank of Kuwait
6- General Organization for Social Insurance
7- Arab Fund for Economic and Social Development 
8- Kuwait Fund for Arab Economic Development
9- Boubyan Bank
10- Warba Bank

11-BNP Paribas
12- Nestlé Kuwait
13- Petrochemical Industries Company
14- ADNOC International Trading Company
15- ADNOC Trading Company
16- ADNOC Marine Company
17- Al Dhafra Petroleum Company
18- Mubadala Petroleum Company
19- Central Bank of Egypt
20- EFG Hermes
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Senior Director
Mohammed Akram

• Mohammed Akram is a Senior Director at Alzoman, Alfahad and Alhajjaj Professional services. 
Prior to joining the Firm, he spent over 24 years at Ernst & Young (EY) Saudi Arabia- 
Assurance Services and has almost 35 years pre and post qualification experience in Auditing, 
Accounting and Assurance-related services.

• He is a member of the Institute of Chartered Accountants of India and holds a Master Degree in 
Accounting & Auditing. He also holds CMA (Inter) from the Institute of Cost and Management 
Accountants of India and did some research work on IFRS under PHD Program of a reputed 
University in India. He served as an Assurance Partner in EY Saudi Arabia for 14 years. 

• He was involved in GAAP conversion exercise (from SOCPA to IFRS ) and audit of first- time 
adoption of IFRS by major clients in KSA. He handled staff-related matters and acted as Staff 
Partner for EY Al Khobar office

• His audit files were always rated as number 1 under the internal Audit Quality Review (AQR) 
Program of EY 

• He has auditing experience in a wide range of sectors, including oil and gas and 
chemical/petrochemical, insurance broker, retail and consumer, manufacturing, power and 
utility, construction, real estate and healthcare, technology and telecommunications, trading 
and contracting, hospitality and education etc. 

1. Rezayat Group  
2. Tamimi Group 
3. Aujan Group (Coca-Cola- JV Group) 
4. Saudi Formaldehyde Company (Chemanol) 
5. Al Khorayef Petroleum KSA, (BP-UK JV)  
6. Global SantaFe Drilling Company KSA 
7. Transocean Drilling Company KSA
8. Expertise Contracting Company 
9. United Gulf Steel Mill Company (Saudi Sulb)
10. Al Faris Heavy Equipment Rental Company

11. Sheraton Hotel Dammam 
12. Al Mana Hospital
13. Astoon (Dallah) Hospital, Dammam
14. Indian International School, Dammam 
15. Baheath College, Dammam
16. Larsen & Toubro (L&T) KSA 
17. Jazira Shama Fashion Co. (Red Tag)
18. Global Marine Service Company
19. Willis Saudi Arabia
20. Nama Chemicals Company 
 

• Umar Hassan is a Senior Director at A&Y. Prior to joining the Firm in March 2026, He was an 
Executive Director at KPMG Canada in their Real Estate and Asset Management department. 

• He has over 15 years of experience with KPMG and Ernst & Young (EY) at their different global 
offices (Canada, UKI and Middle East). 

• He is a member of Certified Professional Accountants (CPA) of Canada and the Institute of 
Chartered Accountants of England and Wales (ICAEW). He holds a Bachelor Degree in Applied 
Accounting from Oxford Brooks University, United Kingdom (UK).

• He was regional lead for Audit Support Professional Group at KPMG Canada, providing necessary  
guidance for complex accounting and auditing matters under IFRS and ISA, respectively. 

• He has auditing experience in a wide range of sectors including real estate and construction, asset 
management, downstream oil and Gas, technology and telecommunications, consumer good and 
services firm etc. 

• He handled audits of key accounts and listed entities at different offices of KPMG and EY globally. 
Major clients included:

Senior Director
Umar Hassan

1. Emaar – The Economic City
2. Alujain Corporation
3. National Petrochemical Industrial Co. 
(NATPET)
4. Al-Wafi Al-Takamol International for 
Foods Products (BRF S.A.)
5. Doosan Heavy Industries & 
Construction

6. Hitachi Vantara
7. L&G Modular Homes
8. Renew Holdings (UK) Limited
9. Park Lawn Corporation 
10. Minto Real Estate Investment Trust (REIT)
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Director
Mohamed Mohamedy

• Ahmed Megahed is a Managing Director at Al-Zoman, Al-Fahad & Al-Hajjaj Professional Consulting. 
Prior to joining the firm, he spent over 10 years as a Senior Manager and Group Head at both KPMG 
and EY in the Kingdom of Saudi Arabia and the Arab Republic of Egypt.

• Ahmed is a member of the American Institute of Certified Public Accountants (AICPA) in New 
Hampshire (CPA) and the Egyptian Society of Accountants and Auditors (ESAA). He holds a 
Bachelor’s degree in Accounting from Cairo University (2008) and a Master’s degree in Accounting 
and Auditing from Benha University (2022). Additionally, he holds a diploma in International Financial 
Reporting Standards (IFRS, Dip).

• He has extensive experience across a wide range of sectors, including construction, 
telecommunications, banking, real estate funds, retail and consumer goods, manufacturing, and 
technology. Ahmed possesses distinguished expertise in managing audit operations, along with a 
strong background in the application of International Financial Reporting Standards (IFRS) and 
International Standards on Auditing (ISA). He has led audit engagements for numerous companies 
and government entities in both Saudi Arabia and Egypt. His key client portfolio includes:

Director
Ahmed Megahed

1. Arabian Cement Company 
2. Al-Maddahia for Investments Group 
3. Taiba Investment Company
4.  Industrial Tailor Group
5. Dr. Abdulrahman Taha Bakhsh Hospital
6. Al Madina Printing Group
7. Etisalat Misr Group
8. ABC Bank
9. Legacy for Hospitality 
10. International Eye Hospital

11. Samsung Electronics Company
12. Maridive and Oil Services Group
13. Suez Steel Company
14. Solb Misr Group
15. B.TECH for Trading & Distribution
16. ROCA Egypt, Gravena Group
17. El-Sweedy Group
18. Edita Group
19. Etisalat Group - Egypt
20. Cairo 3A for Agriculture 

• Mohamed Mohamedy is a Managing Director at Al-Zoman, Al-Fahad & Al-Hajjaj Professional 
Consulting. Prior to joining the Firm in March 2022, he spent over 15 years at KPMG Egypt 
Assurance Services. 

• Mohamed is a fellow member of Egyptian Society of Accountants and Auditors (ESAA). He 
holds a Bachelor’s degree in Accounting from Cairo University (2006).

• At KPMG Egypt, Mohamed was Associate Partner for three years and worked at managerial 
ranks for over 7 years.

• Mohamed was also a senior Manager in Professional Practice Group at KPMG Egypt and was 
involved on various complex accounting, IFRS and auditing matters for consultations. 

• Mohamed has auditing experience in a wide range of sectors including real state , construction 
, manufacturing  ,retail, Fertilizing, and Governmental entities. 

• Mohamed handled audits of certain key accounts of KPMG Egypt  and AY. Major clients 
include

1. Food Gate Company 
2. Meyar Company
3. Abdullah Mohammed Bin Saedan Real Estate
4. Al Marshad Holding Group Company
5. Al-Bilad Trading and Economy Company
6. Tatweer Saudi Industrial Company
7. Wathba Investment Company
8. Maskan Aleen real estate company 
9. Al Wusoom Al Arabiya Trading Company
10. khawalid real estate company

11. Projects Daman Contracting Company
12.Kuwait Wadi El-Nile For Urban 
Development
13. New Urban Communities Authority 
14. El Sewedy Group 
15. LG Electronics Egypt 
16. ROCA Egypt, Gravena Group
17. El-Sweedy Group
18. Citadel capital Group
19. Plan International Egypt 
20. Mitsubishi Corporation 
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• Youssef Orban is a Managing Director at Al-Zoman, Al-Fahad & Al-Hajjaj Professional Consulting. 
Prior to joining the firm, he spent more than 20 years in audit and assurance services at MAZARS 
Egypt &` BDO KSA and PKF KSA, and has been practicing the profession for more than 20 years.

• He is a member of the Egyptian Society of Accountants and Auditors and the Egyptian Tax 
Association.

• He is registered in the register of legal accountants in the Arab Republic of Egypt “for joint stock 
companies”.

• He holds a bachelor’s degree in accounting and auditing from Cairo University, and a DIPIFRS 
(diploma in international financial reporting Standards )from UK-ACCA.

• He has extensive experience across a wide range of sectors, including construction, 
telecommunications, real estate funds, retail and consumer goods, manufacturing, and technology. 
Youssef possesses distinguished expertise in managing audit operations, along with a strong 
background in the application of International Financial Reporting Standards (IFRS) and International 
Standards on Auditing (ISA). He has led audit engagements for numerous companies and 
government entities in both Saudi Arabia. His key client portfolio includes:

Director
Youssef Orban

1. National Environmental Recycling  Company
2. Tihama Group 
3. Nama Chemicals Company
4.  Qassim Cement Company
5. Tabuk Cement Company
6. Um Al Qura Cement Company 
7. Saudi Fishers Company 
8. Yazeed Al Rajhi Group 
9. Tawkelat Financing Company 
10. Naqi Water Company 

11. Pan Gulf Marketing Company
12. Sierra Group
13. Arabian Waterproofing Industries Company 
“Awazel”
14. Estabraq Muttawiffy Hujjaj South Asia Co
15.Future Networks Telecommunication 
Company

https://app.workflowmax.com/organizations/9c410b42-c024-4001-add0-32519dfb513c/clients/1ff4fd82-0540-4f55-90de-49ad38796155/overview
https://app.workflowmax.com/organizations/9c410b42-c024-4001-add0-32519dfb513c/clients/1ff4fd82-0540-4f55-90de-49ad38796155/overview
https://app.workflowmax.com/organizations/9c410b42-c024-4001-add0-32519dfb513c/clients/1ff4fd82-0540-4f55-90de-49ad38796155/overview
https://app.workflowmax.com/organizations/9c410b42-c024-4001-add0-32519dfb513c/clients/1ff4fd82-0540-4f55-90de-49ad38796155/overview
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Audit Managers

Senior Manager
Mohamed Ibrahim

• Mohamed is an Audit Manager at Alzoman, Alfahad and Alhajjaj Professional Services. Muhammad 
Ibrahim has over 17 years of experience in field of external auditing in Egypt and Saudi Arabia, which 
include audit, assurance and other financial services related to multinational, private and public 
service companies. 

• He is a US Certified Public Accountant (CPA).  

• He has auditing experience in a wide range of sectors including construction, real estate, Clubs, retail 
and consumer, manufacturing, healthcare, and governmental entities. 

• His key client portfolio includes:

1. Jazan Development and Investment Company
2. Tabuk Agricultural Development Company
3. Wadi Degla Holding
4. Wadi Degla Sporting Club
5. Wadi Degla for Real Estate Development
6. Wadi Degla for Agricultural Investment
7. Suez Gulf for Tourism Development Company
8. Intelligent Oud Company for Trading
9. Al Ahli Sports Club 
10. NAF Feed Industry Company

• Ahmed Moussa is a Senior Manager at Al-Zoman, Al-Fahad & Al-Hajjaj Professional Consulting. 
Prior to joining the firm, he spent over 20 years in audit and assurance services with major 
accounting firms in Saudi Arabia, including PKF Albassam & Co. for 7 years, as well as Deloitte and 
Grant Thornton in Egypt.

• Ahmed is a fellow of the Egyptian Society of Accountants and Auditors (ESAA) and the Egypt Tax 
Society (ETS). He holds a Bachelor’s degree in Accounting from Ain Shams University.

• He has extensive experience across a wide range of sectors, including manufacturing, construction, 
telecommunications, retail and consumer goods. Ahmed possesses distinguished expertise in 
managing audit operations, along with a strong background in the application of International 
Financial Reporting Standards (IFRS) and International Standards on Auditing (ISA). His key client 
portfolio includes:

Senior Manager
Ahmed Moussa

1. Naseej International Trading Co.
2. Tourism Enterprise Co.
3. Al Yamamah Steel Industries Co.
4. Tabuk Agricultural Development Co.
5. Al-Jouf Agricultural Development Co.
6. Raydan Food Co.
7. Saudi Cable Co.
8. Saudi Vitrified Clay Pipes Co.
9. International Human Resources Co.
10.United Wire Factories Co.
11.Riyadh Steel Co.
12.Jabal Omar Development Co.

1. Alraeda Industrial Investment Co.
2. First Metal Industrial Co.
3. Banaja Group Co.
4. Jamjoom Medical Industries Co.
5. Dr. Samir Abbas Hospital Co.
6. Alsaad General Contracting Co.
7. United Constructors Contracting Co.
8. Arabian Construction Company Co.
9. Legrand Saudi Arabia Co.
10.Saudi Sicli Co.
11.Snasco Group Co.
12.Caridal Trading Co.
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Turki Albatili is a Manager at Al-Zoman, Al-Fahad & Al-Hajjaj Professional 
Consulting. Prior to joining the firm, he accumulated approximately 10 years 
of audit experience in the Kingdom of Saudi Arabia, serving a diverse 
portfolio of private and public sector clients. 

Turki is a member of the Saudi Organization for Chartered and Professional 
Accountants (SOCPA) and is a Certified Public Accountant (CPA – Saudi 
Arabia), licensed under registration number 931. He holds a Bachelor’s 
degree in Accounting from Imam Mohammad Ibn Saud Islamic University.

He has extensive professional experience across a broad range of industries, 
including government entities, construction, telecommunications, real estate, 
retail and consumer goods, manufacturing, and technology. Turki has 
demonstrated strong expertise in managing audit engagements and 
operations, with in-depth knowledge and practical application of International 
Financial Reporting Standards (IFRS), International Public Sector Accounting 
Standards (IPSAS), and International Standards on Auditing (ISA).

Throughout his career, Turki has led audit engagements for numerous 
companies and government entities within Saudi Arabia. His key client 
portfolio includes:

Audit Managers

Mohammed Ghoneim is an Audit Manager at Alzoman, Alfahad and Alhajjaj 
Professional Services. Before joining the firm, he spent over 16 years with 
KPMG Global, located in KPMG Egypt office, where he advanced from Audit 
Junior to Senior Audit Manager within the Assurance Services Department, 
leading numerous audit and assurance engagements across various 
industries / countries.

During his tenure at KPMG Egypt Hazem Hassan, Mohammed gained 
extensive experience in audit leadership, risk assessment, quality control, 
and client relationship management. He has managed diverse audit 
engagements across various industries, ensuring compliance with regulatory 
standards and delivering high-quality service. His responsibilities include 
leading audit teams, conducting risk assessments, cultivating client 
relationships, and mentoring staff.

Committed to excellence, Mohammed provide actionable insights and 
recommendations that drive operational improvements and enhance client 
satisfaction.

Mohammed also served as an eAudit and KCW Champion (an Audit Tools in 
KPMG Global), Accredited Sampling Specialist (ASP), and Second Line of 
Defense (2LoD) reviewer, contributing to audit quality and efficiency.

Mohammed holds a Bachelor of Commerce in Accounting from Helwan 
University, and he is a member of the Egyptian Society for Accountants and 
Auditors (ESAA).

Osama Shehata serves as a Manager at Alzoman, Alfahad and Alhajjaj 
Professional Services. Prior to joining the firm in March 2022, he 
accumulated over eight years of extensive experience in audit and assurance 
services with leading accounting firms in Egypt, in KPMG and RSM.

He has been practicing the profession for over 10 years. 

He has auditing experience in a wide range of sectors including construction, 
real estate, retail and consumer, manufacturing, healthcare, and 
governmental entities. 

He is also registered in the Legal Accountants Registry in the Arab Republic 
of Egypt .He holds a Bachelor's degree in Accounting and Auditing from Ain 
Shams University

Manager 
Turki Albatli 

1.General Authority for Awqaf
2.Education & Training Evaluation 
Commission
3.Saudi Irrigation Organization
4.Ministry of National Guard 
Development Program (MNGDP)
5.Special Purpose Vehicles (SPVs) 
of the Public Investment Fund (PIF)
6.National Development Fund
7.National Infrastructure Fund

8.Prince Sultan University
9.National Institute for Educational 
Professional Development
10.Government Expenditure & 
Projects Efficiency Authority 
(EXPRO)
11.Riyadh Foundation for Science
12.Taqat for Mineral Trading
13.Future Vision for Health Training
14.The Saudi Authority of Internal 
Auditors (SAIA)

1.Zone Medical Company; KSA
2.Taleen Medical Company; KSA
3.Maleen Medical Company; KSA
4.Raval Clinics; KSA
5.Alfa Medical Laboratories Co.; KSA
6.Balsam Care Medical Company; KSA
7.Al Hayat Clinic Complex; KSA

8.Tam Capital Company; KSA
9. Savings Circles Company; KSA
10.Madfu Arabia Company; KSA
11.Loan Finance Company; KSA
12. Hawiya Auctions Company; KSA
13. ANB Funds; KSA
14. Al Shurfah Real Estate Group; 
KSA

Manager 
Mohammed Ghoneim

Manager 
Osama Shehata

1. JW Marriott Hotel Cairo 
2. The Nile Ritz-Carlton, Cairo
3.InterContinental Hotels CAIRO SEMIRAMIS 
4.Sofitel Legend Old Cataract Aswan 
5.Hilton International Egypt 
6.Orascom Investment Egypt 
7.Meyar company " listed Company “
8.Saudi Ports Authority 
9.International Human Resources "listed company" 
10. Molan steel Company " listed company 
11. Saudi arabia Railways" SAR “
12. National Housing Company "NHC"
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Certified Public Accountant and 
Head of Zakat & Tax Department
Mohamed Atef

• Mohamed Atef is a Certified Public Accountant in the Arab Republic of Egypt and a member of both the 
Egyptian Society of Accountants and Auditors and the Egyptian Tax Society. He is also licensed as a 
Chartered Accountant by the Egyptian Ministry of Finance.  He holds a Bachelor’s degree in Commerce, 
majoring in Accounting.

• Mohamed brings over 15 years of professional experience in the fields of Zakat and Taxation, gained through 
his work in Egypt and the Kingdom of Saudi Arabia. He has held senior positions in leading consulting and 
professional services firms at both local and regional levels, including: • Indirect Tax Manager at KPMG • 
Deputy Manager at Mazars

• Throughout his career, he has specialized in providing tax and advisory services in a wide range of areas, 
including: • Tax compliance and preparation of tax returns, • Zakat, income tax, and value-added tax (VAT),       
• Handling tax matters for multinational, national, and local companies, • Representation before Tax Appeal 
Committees, • Advisory support in audit and tax compliance projects, 

• Mohamed also holds several advanced professional certifications, including:• VAT Specialist Certificate from 
the Saudi Organization for Certified Public Accountants (SOCPA), • Diploma in International Financial 
Reporting (DipIFR) from the Association of Chartered Certified Accountants (ACCA) – UK, • ESAA Certification 
from the Egyptian Society of Accountants and Auditors.

• Prior to his current role, Mohamed gained valuable experience at leading consulting and professional services 
firms, including Middle East for Consultation, Mazars, and KPMG.

• Magda has over 23 years of professional experience. Prior to joining A&Y, Magda was a Senior Manager in the 
Deal Advisory at KPMG Egypt. She has managed large-scale advisory engagements to have wide range of 
experience in the financial due diligence service.

• Magda has BA. Of Commerce – Accounting from Ain Shams University. She is a member of the Institute of 
Management Accountants (CMA holder), in addition to Egyptian Society of Accountants and Auditors (ESAA). 
Magda is authorized chartered accountant by the Egyptian Ministry of Finance.

•  Magda has experience in various sectors including the Real-Estate, Investment Properties, Pharmaceuticals, 
Communication and Information Technology, FMCG, Retail, FinTech, Financial Services, Oil & Gas, Education 
and Industrial Markets. Her work concentrated in the Middle East.

• Magda’s advisory exposure involves IPO advisory services at KSA, UK and Dubai, post and pre-deal due 
diligences, completion accounts and SPA support. Those services were provided to reputable funds and 
corporate clients in Europe, USA and the middle east. Some of projects have been led by Magda in KSA market 
in several sectors are (Legal Entities name is not disclosed for confidentiality purpose of transaction):

Senior Manager - Advisory
Magda Hussain

Managers - Other departments

For Merge & Acquisition Purposes
1. Two buy-side due diligence in respect to 

acquisition of two information technology groups 
works in MESA and USA, one of them included 
carve-out of other business units.

2. Buy-side due diligence on behalf of a listed 
company in respect to the acquisition of a  
contracting and investment properties company.

3. Buy-side due diligence in respect to the 
acquisition of fine-dining restaurant chain.

4. Buy-side due diligence, in addition to SPA 
support in respect to share swap of the carved-
out Agriculture business.

5. Buy-side due in respect to the acquisition of a 
stake in a company operating in the fuel station 
business and vehicle maintenance. 

For IPO Purposes
1. Financial vendor due diligence for a reputable 

company in the logistics field.
2. Financial vendor due diligence for several 

clients work in the medical services.
3. Financial vendor due diligence for  several 

industrial companies work in the fields of 
clothing & fabrics, water 
treatment,lubricants,..etc.

1. Almazini Group
2. Marsool Company
3. Social Development Bank
4. Ludun Investment Company
5. Saudi Authority for Industrial Cities and 

Technology Zones (MODON)
6. Al Rajhi Capital
7. Ezdan Real Estate Development and 

Investment Company
8. National Housing Company (NHC)
9. Etisalat Misr Group
10. ABC Bank

11.  Samsung Electronics
12.  Suez Steel Company
13.  Elsewedy Electric (El-Sweedy Group)
14.  Edita Food Industries S.A.E. (Edita Group)
15.  ELM Company
16. General Organization for Social Insurance 
(GOSI)
17.    Etisalat Egypt
18.    Saleh Abdulaziz Al Rajhi
19.   Tawafuq Real Estate Company
20.   Saudi Real Estate Company (Al Akaria)
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Objective of the Company and A&Y capabilities

 External audits carried out to high professional standards.

 Good professional co-operation between auditors, management and those charged with governance.

 Financial statements which stand up to scrutiny by the shareholders and regulators.

 Independent and objective feedback on internal controls covered with the external audit scope.

 Our team is experienced across various sectors. We audit and have audited a number of large entities in Saudi Arabia.

 Our external audits are regularly inspected by Firm’s Internal Quality teams and Saudi regulators to ensure standards are 
appropriate.

 We will provide regular feedback on audit and control issues during the audit, and formal reporting at the conclusion of our 
work.

 We are experienced at project managing complex audits and interfacing with senior client management to avoid surprises.

The Company 
Objectives

A&Y Value-
Added 
Services

Benefit for 
the Company

 Professional services delivered accurately and on time.

 Independent advice on financial statement preparation and associated controls.

 Early warning of audit issues leading to timely resolution.

 Discussion with Audit Committees on new standards and emerging industry trends.
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On appointment, our senior team would engage with the Company management to establish expectations and document these in agreed audit protocols. 
We would regular meet with you and assess performance against these protocols, thus ensuring we meet your expectations and that no surprises result.

Our audits typically follow this phased approach for each audit:

Phase I – Fact 
Gathering and 
Analysis

 Meet with your key personnel to confirm our understanding of the financial statements and agree the information gathering process.

 Co-ordinate with internal audit.

 Request financial data or any additional information necessary to understand The Company’s accounts, business and regulatory 
specifics. 

 Performing preliminary analytical review procedures.

 Assessing the control environment.

 Gather information about the business processes, the IT environment and the design of the internal control system. 

 Set the materiality limits.

 Identify risks to the financial statements from the information gathered and materiality set in Phase 1.

 Consider any industry specific risks.

 Consider any assumed risks – we always assume a revenue recognition and management overrides are risks.

 Consider going concern risks.

Phase II – 
Assessment 
of audit risk

 Establish the audit testing linked to the assessment of risks. Testing is either controls based supplemented by limited substantive 
tests, or wholly substantive using higher sample sizes

 Carry out an assessment of IT general controls.

 Preparation of staff plan, task plan and timeline.

 Communicate audit plan to management and those charged with governance (usually the Audit Committee).

Phase III – 
Audit planning

A&Y methodology for Audit
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A&Y methodology for Audit

 Carry out the detailed audit testing, usually divided into interim testing of controls before year end, with final controls testing and 
substantive testing at final.

 Where exception are discovered, assess the effect on the nature and timing and extent of planning work.

 Record adjusted and unadjusted misstatements.

 Record deficiencies in internal controls.

 Discuss misstatements and identified internal controls issues with management as they arise.

 Review financial statements for compliance with framework, arithmetic accuracy, and agreement to underlying books of account.

Phase IV – 
Audit execution

 Draft the audit report including key audit matters.

 Hold close out meeting with management.

 Attend Audit Committee and discuss financial statement and audit report.

 Brief Audit Committee on control issues.

 Sign the audit report.

 Present a formal controls letter to management for comment and issue agreed content 
to Audit Committee.

 Hold audit debrief with management.

Phase V – Audit 
reporting
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Scope Of Work And Fees



03
o Discuss with Management a comprehensive project for a delivery of Audit.

o Updated client assistance schedule.

o Draft audit opinion on Financial Statements.

o Management representation letter form.

o Summary of unadjusted audit differences, if applicable.

o Issue management letter points, if applicable.

o Signed Audit opinion.

o Service improvement plan.

Scope of work

Key deliverables 
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Audit of the financial statements of Molan Steel Company for the year 
ending 31 December 2026 prepared in accordance with International 
Financial Reporting Standards (IFRS) that is endorsed in the Kingdom of 
Saudi Arabia.

Uploading the annual Arabic financial statements on Qawaem Portal. 

Zakat provision review and Zakat return review for the year ending 
31 December 2026

This includes, as applicable:
1. Reviewing the financial statements and their accompanying notes, and 

requesting the necessary information, if required.
2. Reviewing the Zakat provision calculation.
3. Reviewing the Zakat return on (Erad) platform and providing the client 

with the Zakat return draft and the invoice template.

Limited review of the interim semi-annual financial statements of 
Molan Steel Company for the period ending 30 June 2026 prepared 
in accordance with International Accounting Standard 34 - "Interim 
Financial Reporting" ("IAS 34") that is endorsed in the Kingdom of 
Saudi Arabia.



Key timings for audit stages

Stage
One week

(before year end)
Four weeks Two weeks One week

Appointment Audit Planning to 
commence immediately 

upon appointmentPlanning

Field work-Execution
After obtaining 70% of 

initial requirements

Discussion over 
observations During completion stage 

including deliverables 
Draft audit report

Issue signed audit report
Subject to approval of the FS 

from the designated 
authority 
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Timeline (Annual Audit)



Key timings for review stages

Stage Three days Two weeks One week Two days

Appointment Review planning to 
commence immediately 

upon appointmentPlanning

Field work-Execution
After obtaining 70% of 

initial requirements

Discussion over 
observations During completion stage 

including deliverables 
Draft review report

Issue signed review report
Subject to approval of the FS 

from the designated 
authority 
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Timeline (Semi-Annual Review)
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Fees

Our professional fees reflect the quality we provide to you through our work and our dedication to doing things the right way with quality and integrity and 

without shortcuts.

We are year-round professional service providers, and our team is always available to share their perspective on any pressing issue or address a question or 

concern. Our specialists are available to discuss any matters of concern, especially as you are trying to understand various issues. Our fees include routine 

conversations and research and consultation services with respect to accounting and audit matters. We consider the cost of consultations that do not require 

significant research or follow-up to be part of our commitment to client service excellence.

Changes in accounting principles, system implementations, and changes in client deliverables will be out of the normal scope, and fees will be negotiated 

before starting the work. If the scope of work changes drastically, we will discuss the revised scope with you in advance and mutually agree to any changes in 

the scope of services and will provide an estimate of the fees associated with the scope change.

Client acceptance procedures 

Our high standards and reputation for quality and integrity depend in large part on the entities with which we are associated. Our acceptance of an audit 

engagement is subject to satisfactory completion of our confidential client acceptance procedures, which include checking our independence issues and other 

conflicts of interest. 

Our approach is structured to provide you the outstanding services you expect. Our fee estimates are based on our strong desire to serve you, our 

understanding of the risks inherent in your business, and the estimated effort and input associated with our services.
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Fees

▪ Out of pocket expenses, if any, would be billed on Actual basis after being discussed with management. 
▪ Applicable VAT will be charged on top of the proposed fees. 
▪ Our scope does not include any group reporting to Parent Company’s auditors.

Billing milestone Amount

Upon signing Engagement letter 50%

Upon issuing draft audit/review report 50%

Scope of work Amount

Audit of the financial statements of Molan Steel Company for the year ending 31 December 2026 200,000 SAR

Review of the interim semi-annual financial statements of Molan Steel Company for the period ending 30 June 2026 60,000 SAR

Total 260,000 SAR
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Anas Ibn Malik Road - Alyasmin District – Alsamil commercial building
Riyadh 13326, Box 6499. Phone: 00966920018802

Riyadh – Main Branch

This proposal is solely for the use of Client personnel and is in all respect subject 
to negotiation, agreement, and signing of a specific engagement letter or 
contracts. This proposal as a whole or part of it can not be circulated or quoted 
outside client organization, without our written approval.

Staff describe in this proposal may be substituted by similar level incase of non-
availability.

Our Website: AY-CPA.SA

Al Khobar
Al FardanTower, 11th Floor, Prince Turki Street, Al Khobar
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ay-cpa.sainfo@ay-cpa.sa920018802

Thank you



شركة سلطان أحمد الشبيلي
محاسبون ومراجعون قانونيون

خدمات التدقيق
شركة ملان لمنتجات الحديد

عرض السعر



عن ألينيال الدولية نبذة

الـمحتـوى

فريق العمل خدماتنا

2
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من نحن 

تواصل معنا 06



م2026/06/01: التاريخ

شركة ملان لمنتجات الحديد/ إلى السادة
الرياض، المملكة العربية السعودية

وبركاته،اللهورحمةعليكمالسلام
لسعادتكمنرفقأنيسرناكما الحديدلمنتجاتملانلشركةخدماتنالتقديملناالفرصةإتاحة علىالشكرمنبمزيدلسعادتكمنتوجهأنيسرنا
إلىعونتتطلبأنكمتاميقينعلىونحن.لخدمتكممقدرتنالتقييمإليها،تحتاجونقدالتيالمعلوماتكافةعلىيحتويالذيعرضناطية

ىعلالمرفقعرضناخلالمنحرصنافقدفريدة،مهنيةخدماتتقديممنتمكنهمإبداعيةبقدراتموظفوهايتمتعمتميزةمهنيةمنشأة
الماليةوالاستشاراتالحساباتتدقيقخدماتمجالفيالمتميزبأسلوبهاشركتنا؛وتفخر فريدةخبراتمنمنشأتنابهتتمتعماإيضاح

.والضريبية

 .تقدمهاالتيالخدماتكافةإيضاحفيالمرفق،عرضنافيالواردةالمعلوماتخلالمنوفقناقدنكونأننأمل

 الشبيليأحمدسلطانشركة.والازدهارالتقدمكللكممتمنين
قانونيونومراجعونمحاسبون

                                                  وتفضلوا بقبول فائق الاحترام ،،
الشبيليسلطان أحمد    



من نحن
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الخدماتمنكاملةمجموعةتقدمشركةهيقانونيونومراجعونمحاسبونالشبيليأحمدسلطانشركة
اراتاستشوتقديموالإداريةالماليةوالخدماتوالزكاةالضريبةوخدماتالدفاترومسكالتأكيداتوتتضمن
والعالميةالمحليةللشركات

الرؤيـة
أن نصببببببك مبببببن كببببببر  •

الشركات الوطنية المميبزة
بتقببديم خببدمات المحاسبببة 

والمراجعة والاستشارات

الرسالة
تببوفير خببدمات جات جببودة •

عالية من خلال نخبة مميزة
من فريق العمل المؤهل

القيم
النزاهة والإخلاص•
العمل الجماعي•
المسؤولية والإنجاز•
الشراكات الناجحة•

5

نحن  



ةوالإداريالماليةوالاستشاراتوالمحاسبةالتأكيداتخدماتمنواسعةمجموعةتقديمإلىشركتناتهدف
.العملاءلتوقعاتواضكفهممعالقطاعاتجميعفيللشركات

6

تقديم خدمات تأكيدات ببأعلى جبودة لمسباعدة عملا نبا علبى أسباا المعبايير الدوليبة
للمراجعة   

نسعى كخببراء لتبوفير خبدمات  ضبريبية و خبدمات حسباا الزكباة للمنشبرت الصب يرة 
والمتوسطة والكبيرة 

نسببعى لتقببديم مجموعببة متنوعببة مببن الخببدمات الاستشببارية الماليببة والإسببتراتيجية
افة البى للعملاء فيما يتعلق بإعادة الهيكلة والتدريبات التجارية ومسك البدفاتر  بالإضب

العديد من الخدمات الأخر  

التأكيدات

الزكاة 
والضريبة

الاستشارات المالية
والإدارية



للمنشرتبهموثوقاستشاريشريكهيقانونيونومراجعونمحاسبونالشبيليأحمدسلطانشركة
دا ما  ونسعىالمجالاتمختلففيالمنشرتمنالعديدمعنعملنحن.والكبيرةوالمتوسطةالص يرة
.للعميلتكلفهوأقلجودةبأفضلالخدماتأفضللتقديمدا ما  نسعىكما.خدماتنالتطوير

الشغف
قيمببةبتقديببمش بببوفوننحببن•

فينتميبز.لعملا نببامضافة
ةالموثوقوالحلولالمشورةتقديم
.نجاحهمرحلةطوالعملا نالدعم

الاستدامة
المستدامالأعمبالنمبببوأننعتقد•

ارةمختاستراتيجيةبشببراكةيبببدأ
.بعناية

الخبرة
رةخبخلالمنناجحا  سجلا  بنينالقد•

منالسوقفيالمكتبمنسوبي
الشركاتمنالعديدمساعدةخلال
الأداءعاليةمستوياتتطويرعلى

.باهرةنتا جوتحقيق

7

محاسبون ومراجعون قانونيون ؟الشبيليلماذا 
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محاسبون ومراجعون قانونيون نسعى دائماً من خلال خبرتنا ومعرفتنا إلى الشبيليفي 
وضع جميع صيغ النجاح لعملائنا 

أعمبباللجميببععميببقفهبببم
لنايسمببكممبباالعمببلاء
الخاصةاحتياجاتهمبتلبية

حببلفبيومساعدتهم
التبحديببباتأصببعببب

الفرصمنالمزيدواستكشاف
هواستداموالنموالقيمةلخلق

الأعمال

إيمببان قببوي فببي الإمكانيببات  
والحبببرص دا مبببا  علبببى إتقبببان 

وتقديم اعلى جبودة مبن العمل
الخدمات من خلال إشبرا  فريبق 

مببن كبببار الاستشبباريين عملببي
لكل عميل

عاليةمهاراتجوفريقتوظيف
تخصصاتعدةمنجيدوتعليم
الأسبواقفبيواسعببةوخبببرة
عجميوإتقانوالعالميةالمحلية
المقدمةالخدماتمجالات

محاسبونالشبيليفينهدف
لإطلاققانونيونومراجعون

علىكشركاءلعملا ناالقيم
خدماتناوتطويرالطويلالمد 

ببلأفضمببنلنصبببكباستبمببرار
الخدمبباتمقدمبي

.السوقفيالمحاسبيببة

حماية مصلحة العميل دا ما  من
خببببببببلال تطبيببببببببق أفضببببببببل 

ت وتنفيببإ إسببتراتيجياالخببدمات
مسبببتدامة وفعالبببة  وتحقيبببق 

تحقيبببق أهبببداف العميبببل هبببو
لأهدافنا
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نبذة عن ألينيال الدولية

02
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شراكات عالمية ومعايير جودة تتميز بأعلى المستويات 
.محاسبون ومراجعون قانونيون عضو في مجموعة ألينيال الدوليةالشبيليشركة سلطان أحمد 

وتتواجد في 1969إحد  المجموعات الرا دة في مجال المحاسبة والاستشارات في العالم  تأسست عام  (Allinial Global)مجموعة ألينيال الدولية 
مكتبا  947و عضوا  261لد  مجموعة الينيال الدولية . مليار دولار امريكي5استشاريا  بمعدل إيرادات تصل إلى 38,000بلد وتشمل حوالي 105

م ة بتقديفي أنحاء العالم تساعد علاقتنا مع ألينيال الدولية عملا نا في الحصول على خدمات استشارية عبر العالم  حيث تقوم ألينيال الدولي
.تعرف على المزيد عن مجموعة ألينيال الدولية. علاقات اقليمية ونهج مرن وخبراء استشاريين لتوفير خدمات مميزة لعملا نا

:هو اتحاد دولي يضممجموعة ألينيال الدولية 

عضوا  261+

دولة90+

فرع حول العالم947+



خدمـاتـنـــــا

11
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مجالات التركيز

المراجببعة الداخلببيةالتأكيببداتالبزكاة والضبريبة

الحوكمةإدارة المخبباطر

مسك الدفاتر المحاسبيةالتدريببب
الاكتواريةوالخدمات 

التحول للمعاير الدولبببية

المحتوي المحلي 
والمشتريات الحكومية

التدريب والتطبيق لأنظمة 
اوراكل وساا واودو

إعداد السياسات واللوا ك 
المالية والإدارية

إدارة التكاليف

اعداد الوصف الوظيفي 
KPIومؤشرات 

الهياكل التنظيمية 
والسلم الوظيفي

التخطيط الاستراتيجي



المخرجات منهجية عملنا هدف الخدمة تعريف بالخدمة الخدمة
تقببديم محتببو  يضببمن وجببود نظببام عمببل 
يرشببد ويراقببب الانفببباق وزيببادة الإيبببرادات 

وسرعة معالجة الانحرافات
 

التخطبببيط الإسبببتراتيجي باسبببتخدام طريقبببة •
SWOT

 Smartالتخطيط التش يلي باستخدام طريقبة •
Goals

KPIsالآداءمؤشرات •
وربطهبا بالموازنبات Business Planاعبداد البب •

التقديرية للشركة

ل رسم خطة عملك ووضع شركتك بالمسبتقب
لتحقيق النتا ج المرغوبة

إجا كنت غير راضي عن نتا ج اعمالك او تبحبث عبن 
تطويرهببا وتطببوير فريببق العمببل ودورة الاعمببال 
فأنببببت بحاجببببة للبببببدء فببببي تفعيببببل خطتببببك 

الإستراتيجية السليمة
التخطيط الاستراتيجي

ات تقببديم دليببل الشببركة المعتمببد للسياسبب
والإجراءات ونماجج العمل

نرسببم لببك السياسببات والإجببراءات كاملببة لتنظببيم
:الاعمال

ضبط النظام الرقابي الداخلي•
تسريع دورة الاعمال والموافقات•
وضع خطط رفع الأداء للشركة وموظفيها•

ة تخفببيا التكبباليف ونمببو الأربببا  بالإضبباف
لكبببون الإدارة سبببوف تصببببك علبببى درايبببة 
بتفاصبببيل مباشبببرة الاعمبببال دون الحاجبببة 

للتواجد المستمر داخل الشركة

ل إجا كنت ترغب في تحقيق رقاببة داخليبة لمعمبا
د وخلق قواعد وثوابت لنظام العمل بشبركتك يزيب
لي الربحية ويحد من تقلبات وانحرافات الأداء المبا

للشببركة فأنببت بحاجببة لتفعيببل حزمببة السياسببات
المنظمبببة لبببدورات التشببب يل مبببن مشبببتريات 

لومبيعات وتكاليف وتحصيلات وصلاحيات اعما إعداد السياسات واللوائح المالية
والإدارية

خدمات استشارات الأعمال المالية



المخرجات منهجية عملنا هدف الخدمة تعريف بالخدمة الخدمة

تقببديم تقريببر منهجيببة التسببعير وضبببط
التكلفة مع نموجج معبد خصيصبا لمراقببة
نقبباا التعببادل للمنتجببات واحكببام الرقابببة 

على التكاليف الثابتة والمت يرة

تحليل القوا م المالية•
تحليل وتحديد أسباا انحراف التكاليف•
دراسة نقاا تعادل المنتجات•
تحليل اليات التسعير•

ةتحديد أسعار المنتجات بطريقة سليم•
تقليل المهدر من الخامات•
تحسين الربحية•
الرقاببببة علبببى المخبببزون كافبببة بنبببود •

التكلفة
تعظيم الأربا •

إجا ظهرت نتا ج اعمالك وكانت مخيببة لممبال او 
كنت ترغب في البدء بمشبروعك الجديبد إجا انبت 

تحتاج لمعرفة نظامك التسعيري والبيعي
إعداد نظم التكاليف والتسعير

تقببديم محتببو  كامببل للوصببف الببوظيفي 
لكافة مهام الموظفين

تقديم نماجج التقييم الموحدة
تقببديم مؤشببرات تقيببيم الأداء مببع الببدليل

الإرشادي للاستخدام

تحليل الوضع الحالي•
تصميم الإجراءات التصحيحية•
تصميم الوصف الوظيفي•
تصميم مؤشرات قياا الأداء•
•

•

تحديد الوصف الوظيفي•
تحقيق عدالة الاعمال•
وجود رؤية للتقييم•
تحديد المسئوليات•
رفع كفاءات الموظفين والاعمال•
KPIتحديد مؤشرات قياا الأداء •

إجا كببان موظفيببك يعملببون بتخبببط وازدواجيببة 
فانت بحاجة لنظام الوصف البوظيفي ومؤشبرات

الأداء اعداد الوصف الوظيفي ومؤشرات 
KPI

تقببديم هيكببل تنظيمببي تفبباعلي ي طببى 
مراحببببل تطببببوير الشببببركة المسببببتقبلية 

ويتماشى مع خطتها الاستراتيجية
زيادة ولاء وطمو  موظفي الشركة

تحليل حجم الاعمال•
جمع المعلومات عن المهام الحالية•
تحليل كفاءة الأداء•
قياا الوقت الامثل لأداء الاعمال•
•

زيادة الإنتاجية•
رسم خطط التعيينات المستقبلية•
إعطبباء رؤيببة حاليببة ومسببتقبلية لحجببم •

العنصببر البشببر  الببإي يواكببب تطببور 
الاعمال

إجا كنبت تعبباني مببن عببدم ترتيببب إدارات شببركتك 
تحتاج وتحديد التبعية للموظفين والاقسام فأنت

تصميم هيكل شركتك التنظيمي الهياكل التنظيمية والسلم 
الوظيفي

خدمات استشارات الأعمال المالية



خدمات التأكيدات

تسبتند خببدمات التأكيبدات التببي نقبدمها إلببى خببدمات •
المراجعة الخارجية والإجبراءات المتفبق عليهبا بشبكل 
متبادل إلى النزاهبة التبي تبوفر رؤيبة ثاقببة ومعرفبة 

تقنية عبر نطاق ج رافي واسع 

اءوبنالجودةعلىالخاصتركيزنامععملا نانخدمنحن•
.متكاملةفرق

إن خبرتنببا الواسببعة وعمببق مواردنببا موجهببة بالكامببل •
فبي البيانبات الماليبة لعملا نبا نحو ضمان المصداقية

.وإيجاد حلول للتحديات التي قد تواجه عملا نا

والجودةالنزاهةركا زعلىنهجنايعتمد•
.والاستقلالية



خدمات المراجعة الداخلية

إنشاء عمليات تخطيط تشمل وضع 
استراتيجيات تدقيق فعالة

تصميم آليات اختبار الرقابة الداخلية 
مببا تصببميم الاختبببارات الفنيببة ب

  فيهببا مببن الإجببراءات التحليليببة
تقيبببيم الضبببوابط  والعمليبببات 
البيئيبببببببة وإدارة المخببببببباطر  

.وعمليات الرقابة

مراجعة البيانات الماليبة لضبمان
الالتبببببزام بمختلبببببف المعبببببايير 

  المحاسبية ومتطلبات الإفصا

إعببداد ومراجعببة رسبببا ل الإدارة 
إلى أصحاا الشركات  وإدارتها

تسبببليط الضبببوء علبببى ضبببعف 
الضبببوابط الداخليبببة والتوصبببية 

بطرق التحسين

الإشراف على عملية إعداد 
البيانات المالية وتوحيدها 

واستعراضها 



منهجية المراجعة الداخلية

17

استخدام الوسائل الآتية 
للمراجعة الداخلية

تنفيذ أحدث إجراءات 
المتعلقة  التدقيق

برصيد الحساب

تحديد المعاملات 
الهامة

الفهم الكامل 
العمل  لطريقة

والبيئة

المراجعةآراءصياغة للمنشأة  الفهم الكامل
وبيئتها

ر تسليط الضوء على المخاط
 تالمتعلقة بالبيانا الكبيرة

المالية والشركات



خدمات إدارة المخـــاطــر

يطبق محترفو إدارة المخاطر لدينا نهجا يركز على العملاء ويستفيد من شبكتنا من الموارد والتقنيات ذات 

المستوى العالمي والخبرة المتخصصة لتلبية احتياجات العمل المحددة وتقييم تعقيد المنشآت بشكل فعال،

بما في ذلك ملف تعريف عملك لتصميم حلول متكاملة يتم تقديمها من خلال شبكة توزيع سلسة

.لمواجهة تحديات السوق الخاصة بك

.نحن نقدم حلولا استراتيجية من خلاصة واسعة من المنتجات والخدمات

.وكأداة إضافية لإدارة المخاطر لدينا، نقدم مجموعة كاملة من خدمات التدقيق الداخلي

.نحن نطبق أعلى المعايير المهنية ونلتزم بمتطلبات مراقبة الجودة



الاكتواريةخدمات مسك الدفاتر المحاسبية والخدمات 

نحببن نقببدم خببدمات محاسبببية 
يةعالية الكفاءة بأسعار تنافس

إعداد أنظمة المحاسبة وسياسات 
المحاسبية والاجراءات

خدمات الاستشارات المحاسبية
للمعايير الدولية

كات الإدارة المالية الافتراضية للشر
الص يرة والمتوسطة الحجم

احتساا منافع الخدمة للموظفين 
من خلال شراكات مع اكتواريا  

متخصصيناكتواريين

تنفيببببإ المعببببايير الدوليببببة 
المحاسببية الجديببدة المعببايير 

(9  16  15) المحاسبية  

تسبببجيل القيبببود المحاسببببية 
وإعداد التقارير

تصميم وتنفيإ ومراجعبة دليبل 
المحاسبة



حل الأعمال للشركات المتعثرة

20

 ضمان التنفيإ الفعال
للخطة الاستراتيجية  إعادة هيكلة فريق الإدارة

 حيثما كان جلك مطلوبا
لتحقيق الخطط 
الاستراتيجية

التخطيط الاستراتيجي
للتحول

مراجعة تحليلية
و
SWOTتحليل 

وتنفيإ مراجعة إعداد 
حوكمة الشركات
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خدمات الزكاة والضريبة 

ة الاستشارات لضريببية الاستشارات الضريالتخطيط الضريبي
القيمة المضافة

خدمات ضريبة 
WHT))الاستقطاع 

.نحن متخصصون في تقديم خدمات ضريبية فعالة وفعالة لل اية للشركات الص يرة والمتوسطة والكبيرة

الاستشارات لضريبة 
الاعتراضات الزكوية الاستشارات الزكويةالتصرفات العقارية

والضريبية



22

خدمات التدريب
والإدارة نحن متخصصون في توفير دورات تدريبية مخصصة في العديد من المجالات بما في جلك التدقيق والمحاسبة والمالية

.وغيرها الكثير

دورات تدريبية تقدم لعملائنا:

إدارة المخاطر

المراجعة الداخليةحوكمة الشركات

التدفقات النقدية 
المستقبلية الإدارة والموارد البشرية

التمويل الإسلامي

دورات مالية لغير الماليين

التحليل المالي

معاير المحاسبة الدولية

الزكاة والضريبة

الرقابة الداخلية



خدمات المحتوي المحلي والمشتريات الحكومية

23

المواد و القو  العاملة وما في 
جلك المستخدمة في صنع المنتج 

‘.محليا  بدلا  من استيراده

تحديد المحتوى المحلي 

استخدام أساسيات الشركة لتحقيق 
مستو  كبير من التقدم والازدهار و 

.الاستدامة في الاقتصاد

استراتيجية المحتوى 
المحلي

" المحتو  المحلي “
يعني مقدار القيمة التي ستضاف 

الى الشركة   ويجب أن تكون 
القيمة الاجمالية للعناصر المشتراة

( باستثناء الضرا ب المباشرة)
.كنسبة من إجمالي القيمة

قيمة المحتوى المحلي 

نماجج قياا 
نسبة المحتو  

المحلي 

 نموجج نسبة المحتو  المحلي
(خط الأساا)

نموجج نسبة المحتو  المحلي
علببى مسببتو  )المسببتهدفة 

(المنشأة

نموجج نسبة المحتو  المحلي
علببى مسببتو  ) المسببتهدفة

(العقد



تقارير

مراجعة

مراقبة

التقارير

الخطة المستهدفة

شهادة خط الأساس التدقيق و إصدار الشهادة

على مستو  
المنشأة

نموجج 
الخطة 

المستهدفة

التقارير 
الدورية

على مستو  
العقد

التقارير 
النها ية 

24
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استراتيجية ونطاق 
العمل

04



، بناء على فهمناالشركةدائماً ما يتم تحديد نطاق العمل بشكل متبادل لكي نأخذ بالاعتبار احتياجات ومتطلبات 
:نستنتج أن الخدمات المطلوبة هي كالآتي

استراتيجية ونطاق العمل
ملخص لنطاق العمل

م2026ديسمبر 31للسنة المنتهية في  مراجعة القوائم المالية لشركة ملان لمنتجات الحديد1
م2026يونيو 30لفترة الستة أشهر المنتهية في  فحص القوائم المالية الأولية الموجزة لشركة ملان لمنتجات الحديد2
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فريق العمل

05



محاسب قانوني مرخص من الهيئة السعودية للمراجعين 
والمحاسبين

الشبيليسلطان أحمد 
الشريك المسؤول

28

خبرة في مجال الاستشارات الماليبة والزكويبة والضبريبية والتبدقيق فبي المملكبة من السنوات10يمتلك سلطان الشبيلي ما يفوق عن ▪
.العربية السعودية

لسياسبات تحضبير الي تقديم الاستشارات المالية وتبرأا عبدة مشباريع فبي المملكبة العربيبة السعوديةفالخبرةسلطان الشبيلي يمتلك ▪
. حكومية وغير حكوميةجهة30المحاسبية لأكثر من 

.يتوفر لد  سلطان الشبيلي معرفة كافية بالتقارير المالية بتطبيق المعايير الدولية لمفصا  المالي▪
عبايير المحاسببي وجلبك بتطبيبق المالإسبتحقاقببالتحولات مبن الأسباا النقبدي إلبى أسباا معرفة كافية سلطان الشبيلي وفر لد  يت▪

.المحاسبية
ا الخبرة في التعامل مع ▪ .الزكوية والتقييمات الصادرة بحق الشركات في المنطقة والاعتراض عليهاالربواويملك أيض 

:الـخبــرات والمـؤهــلات الـعلـميـة

:تتلخص أبرز الخبرات السابقة بالتالي
البسببام PKFريك سببابق وقا ببد اللجنببة الفنيببة ولجنببة التببدريب فببي شبب▪

.وشركاؤه
.ويونغإرنستEYعمل في شركة ▪
.برنامج جودة الحياة▪
.المركز السعودي للتحكيم التجاري▪
.صندوق تنمية الموارد البشرية▪
.شركة الرياض المالية▪
.شركة ألفا المالية▪
.ركة صدر للخدمات اللوجستيةش▪
.شركة وطني للحديد والصلب▪
.شركة ثقة لخدمات الاعمال▪
.الشركة السعودية لإعادة التدوير▪

في بكالوريس
المحاسبة

جامعة الملك 
سعود

حاصل على زمالة محاسبين

SOCPA

الهيئة السعودية للمراجعين

شهادة التقارير المالية 
الدولية 

جمعية المحاسبين 
القانونيين المعتمدين

البريطانيين

:الـخبــرات والمـؤهــلات الـعلـميـة

ة المعبايير الدوليبببين مجلب فريبق العمبل والتنسبيقفبيعضو ▪
لقواعبببد أخلاقيبببات المحاسببببين والهيئبببة السبببعودية للمبببراجعين 

.والمحاسبين
.عضو في عدة لجان مراجعة في قطاعات مختلفة▪
عضو جمعية الاستشاريين الإداريين السعوديين▪

:العضويات



البتالمحمد زيد 
الشريك

29

سنوات من الخببرة فبي مجبال الاستشبارات الماليبة والزكويبة والضبريبية والتبدقيق فبي المملكبة العربيبة 7يمتلك محمد البتال ما يفوق عن ▪
.السعودية

العربيبة والضبريبي فبي المملكبةالزكبويالخبرة في تقديم الاستشارات الزكوية والضريبية وترأا عدة عمليبات التبدقيق البتاليمتلك محمد ▪
(. شركات وفروع أجنبية–شركات جات مسئولية محدودة –شركات مساهمة –جهات حكومية )شخصية اعتبارية ما بين 100السعودية لأكثر من 

.معرفة كافية بالتقارير المالية بتطبيق المعايير الدولية لمفصا  الماليالبتاليتوفر لد  محمد ▪
سببية المحاسببي وجلبك بتطبيبق المعبايير المحاالإسبتحقاقمعرفة كافية بالتحولات من الأساا النقبدي إلبى أسباا البتاليتوفر لد  محمد ▪

.للقطاع الخاص والقطاع العام
ا الخبرة في التعامل مع ▪ .الزكوية والضريبية وإعادة التقييم الصادر بحق الشركات في المنطقة والاعتراض عليهاالربواويملك أيض 

:الـخبــرات والمـؤهــلات الـعلـميـة

:تتلخص أبرز الخبرات السابقة بالتالي
عمل فبي هيئبة الزكباة والضبريبة والجمبار  لبد  إدارة كببار 
المكلفين والتدقيق والإشراف على عدة شركات مدرجبة فبي

.السوق الر يسية والموازية
البسبام وشبركاؤه والتبدقيق علبى PKFفي  عمل في شركة

.الشركات المساهمة والكيانات الاعتبارية الأخر 
.الاستشارية BECCعمل في شركة في 

بكالوريوس في 
المحاسبة

جامعة الإمام محمد
بن سعود الإسلامية 

حاصل على زمالة 
الهيئة السعودية 

للمراجعين والمحاسبين
SOCPA

:الـخبــرات والمـؤهــلات المهنية
فببي فريببق عمببل لجنببة الاختبببارات لببد  الهيئببة عضببو ▪

.السعودية للمراجعين والمحاسبين
.في المجال المالي والإداري TVTCمدرا معتمد من ▪

:العضويات

شهادة التقارير المالية 
الدولية 

جمعية المحاسبين 
القانونيين المعتمدين

البريطانيين

محاسب قانوني مرخص من الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين

أخصببا ي ضببريبة القيمببة المضببافة الصببادرة مببن الهيئببة ▪
.السعودية للمراجعين والمحاسبين

ن فني المحاسبة الصادرة من الهيئة السعودية للمبراجعي▪
.والمحاسبين

مبن شهادة التقارير المالية الدولية للقطاع العام الصبادرة▪
.ينجمعية المحاسبين القانونيين المعتمدين البريطاني

:الشهادات المهنية



عضو في معهد المحاسبين القانونيين المعتمدين بالولايات 
المتحدة الأمريكية

محــمد يـاســيـن
مدير تنفيإي  

30

ربية خبرة في مجال الاستشارات المالية والزكوية والضريبية والتدقيق في المملكة العمن السنوات10يمتلك محمد ياسين ما يفوق عن ▪
.السعودية

.ال ير هادفة للربكوالمنشاتعمل محمد ياسين في مختلف المجالات التجارية الهادفة للربك  كما عمل لد  الجهات الحكومية  ▪
اسبات تحضبير السيلي تقبديم الاستشبارات الماليبة وتبرأا عبدة مشباريع فبي المملكبة العربيبة السعوديةفبالخببرةياسينيمتلك محمد▪

. حكومية وغير حكوميةجهة20المحاسبية لأكثر من 
.معرفة كافية بالمعايير الدولية للتقرير الماليياسينلد  محمديتوفر▪

:تتلخص أبرز الخبرات السابقة بالتالي
. شركة ارنست ويونغ-مدير مراجعة أول ▪
.مؤسسة الملك فيصل الخيرية▪
.المؤسسة العامة للحبوا▪
.البرنامج الوطني للمعارض والمؤتمرات▪
.المحسن الحكير للسياحة والتنميةشركة عبد▪
.الله علي المنجممجموعة أبناء عبد▪
.شركة لازوردي للإهب والمجوهرات▪
.لطب الاسنانمجموعة المسوا ▪
.مجموعة المجال العربي وغيرها من الجهات الأخر  المحلية▪

في بكالوريس
المحاسبة

محاسب قانوني 
معتمد في 

الولايات المتحدة 
الأمريكية 

CPA
عضو معهد 
المحاسبين 

القانونيين في 
الولايات المتحدة 

الأمريكية

:الـخبــرات والمـؤهــلات الـعلـميـة

:الـخبــرات والمـؤهــلات الـعلـميـة



عضو في معهد المحاسبين القانونيين في إنجلترا وويلز

ودودسقيب
مدير تنفيإي أول
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ا في مجال المراجعة والتدقيق عبر المملكة المتحبدة  والإمبارات العربيبة المتحبدة  والمملكبة العربيبة 15ودود خبرة سقيبيمتلك ▪ عام 
لديه خلفية واسعة ومتنوعة  حيث قاد عمليات تدقيق في قطاعات متعبددة  بمبا فبي جلبك الشبركات المدرجبة والمجموعبات . السعودية

ومعبايير   SOX/ICFRتمتد خبرته إلى الأطر الر يسة للتقارير المالية والمتطلبات الرقابية  بما فبي جلبك . الخاصة الكبر  متعددة الجنسيات
ومتطلببات هيئبة   (US GAAP)والمعبايير الأمريكيبة   (IFRS)والمعبايير الدوليبة لإعبداد التقبارير الماليبة   (UK GAAP)المحاسبة البريطانيبة 

بتقديمه خدمات تدقيق وضمان عالية الجودة في بيئات معقدة ومنظمبة  كمبا يجلبب سقيبويُعرف  .(US SEC)الأوراق المالية الأمريكية 
معه رؤ  إقليمية ودولية عميقة إلى مهام

:الـخبــرات والمـؤهــلات الـعلـميـة

:تتلخص أبرز الخبرات السابقة بالتالي
ا من شركة تنفيإي أولكمدير سقيبانضم ▪ خبرة واسبعة فبي تبدقيق الشبركات المدرجبة وكبإلك لديه . المملكة المتحدةEYقادم 

ويشمل ملفه المهني خبرة كبيرة في. المجموعات متعددة الجنسيات المملوكة ملكية خاصة عبر مجموعة متنوعة من القطاعات
نيع  والتجز ةمجالات الإنشاءات والعقارات  والعلوم الحياتية والصناعات الدوا ية  والاتصالات  والتكنولوجيا  والطاقة  والضيافة  والتص

.والتجارة  بالإضافة إلى الكيانات الحكومية

 لمراجعبةبمهارات عالية في استخدام أحدث تقنيات التدقيق وتوظيف تحليلات البيانات لتعزيز جبودة وكفباءة أعمبال اسقيبيتمتع ▪
ا لفريق القيادة لدينا .كما أن معرفته العميقة بالصناعة تجعله قيمة مضافة وأصلا  مهم 

في بكالوريس
المحاسبة

ACA

عضو في جمعية 
المحاسبين القانونيين 

المعتمدين

 (ACCA)

:الـخبــرات والمـؤهــلات الـعلـميـة



في معهد المحاسبين  عضو
القانونيين المعتمدين بالولايات

المتحدة الأمريكية
في المعايير  حاصل علي دبلومة

الدولية لإعداد التقارير المالية
عضو في جمعية المحاسبين 

والمراجعين المصرية

عبد الموجودمحمد
تنفيإيمدير 
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.خبرة  في مجال التدقيقمن الةسن15ما يفوق عن عبد الموجودمحمديمتلك ▪
تعبددة للمنشرت كبيرة  متوسطة وص يرة الحجم للشبركات مالتجاريةالصناعية  الخدمية والأنشطةمختلف عبد الموجود في تدقيقعمل  ▪

.الجنسيات والمحلية
.المعايير الدولية للمراجعة المعتمدة في المملكة العربية السعوديةبعبد الموجود معرفة كافيةلد  يتوفر▪
المعتمدة في المملكة العربية السعوديةمعرفة كافية بالمعايير الدولية للتقرير الماليعبد الموجودلد  يتوفر▪

:تتلخص أبرز الخبرات السابقة بالتالي
. كي بي إم جيشركة -مدير مراجعة ▪
.شركة بيبسي كولا▪
.للصناعات ال إا يةشيبسيشركة ▪
.جنرال إلكتريك▪
.للصناعات الدوا يةكيميفارم▪
.مجموعة فريش▪
.للصناعات الهندسيةكريازيشركة ▪
.شركة  تصنيع وسا ل النقل▪
.شركة الأهلي للاستثمار العقاري▪

في بكالوريس
المحاسبة

محاسب قانوني 
معتمد في الولايات 
المتحدة الأمريكية 

CPA

عضو معهد 
المحاسبين القانونيين
في الولايات المتحدة 

الأمريكية

:الـخبــرات والمـؤهــلات الـعلـميـة

أهم الـخبــرات والمـؤهــلات 
:الـعلـميـة



عضو في معهد المحاسبين القانونيين المعتمدين بالولايات المتحدة 
الأمريكية

عضو في جمعية المحاسبين والمراجعين المصرية

بحيريمحــمد
تنفيإيمدير 

33

.ومصرخبرة في مجال التدقيق في المملكة العربية السعوديةمن السنة15ما يفوق عن بحيرييمتلك محمد ▪
متعددة للمنشرت كبيرة  متوسطة وص يرة الحجم للشركاتالتجاريةالصناعية  الخدمية والأنشطةمختلف بحيري في تدقيقعمل محمد ▪

.الجنسيات والمحلية
.معرفة كافية بالمعايير الدولية للتقرير الماليبحيريلد  محمديتوفر▪

:تتلخص أبرز الخبرات السابقة بالتالي
. براي  ووتر هاواشركة -مدير مراجعة ▪
.مجموعة المرجان القابضة▪
.القابضةبقشانمجموعة ▪
.الأمين جروا للمعدات الطبية▪
.كايرو ثري ايه جروا▪
.كوكاكولا للتعبئة مصرشركة ▪
.شركة نستله مصر▪
.شركة جنرال موتورز مصر▪
.مصر-موانئ دبي العالمية شركة ▪

بكالوريوس في 
المحاسبة

محاسب قانوني 
معتمد في 

الولايات المتحدة 
الأمريكية 

CPA عضو معهد
المحاسبين 

القانونيين في 
الولايات المتحدة 

الأمريكية

:الـخبــرات والمـؤهــلات الـعلـميـة

الـخبــرات والمـؤهــلات 
:الـعلـميـة



عبد الرحمن جربوع
قسم خدمات مدير 

المحاسبة
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ة خبرة في مجال الاستشارات المالية والزكوية والضريبية والتبدقيق فبي المملكبمن السنوات10يمتلك عبد الرحمن جربوع ما يفوق عن ▪
.العربية السعودية

.عمل عبد الرحمن جربوع  في مختلف المجالات التجارية الهادفة للربك  كما عمل لد  الجهات الحكومية  والمنشات ال ير هادفة للربك▪
سياسبات تحضبير اللالمملكبة العربيبة السعوديةيي تقديم الاستشارات المالية وترأا عدة مشاريع فبفالخبرةعبد الرحمن جربوع يمتلك ▪

. ات حكومية وغير حكوميةجه10المحاسبية لأكثر من 
(.ERP) بإعداد وتش يل نظام برنامج تخطيط موارد المؤسسة معرفة كافية عبد الرحمن جربوع توفر لد  ي▪
.يتوفر لد  عبد الرحمن جربوع المعرفة الكافية لتقديم خدمات الإستشارات المالية ودراسات الجدو  التخطيط المالي▪
.يتوفر لد  عبد الرحمن جربوع إعداد السياسات والإجراءات المحاسبية والعمل على ربطها بالأنظمة▪

:تتلخص أبرز الخبرات السابقة بالتالي
. شركة ارنست ويونغمراجع في ▪
.(STCC) ركة قنوات الاتصالات السعوديةش▪
.شركة المركز العربية▪
.ركة مهارة للموارد البشريةش▪
.الراجحي المالية▪
.صناديق بلوم لمستثمار▪
.مؤسسة الملك فيصل الخيرية▪
.المؤسسة العامة للحبوا▪
.جمعية المعارض والمؤتمرات▪

بكالوريس في 
المحاسبة

حاصل على 
شهادة
CME 1

:الـخبــرات والمـؤهــلات الـعلـميـة

:العضويات:الـخبــرات والمـؤهــلات الـعلـميـةأهم 

عضو جمعية الاستشاريين الإداريين السعوديين▪



محــمد حامد 
مدير قسم المحتو  

المحلي 
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بيبة خبرة في مجال الاستشارات المالية والزكوية والضريبية والتدقيق في المملكة العرمن السنوات10يمتلك محمد حامد ما يفوق عن ▪
.السعودية

(.ERP) بإعداد وتش يل نظام برنامج تخطيط موارد المؤسسة معرفة كافية محمد حامد توفر لد  ي▪
ا حيث يعد تحليل الأعمبال بالتفصبيل جبزء  ( ERP)حلول بإستخدام متخصص في المحتو  المحلي والتكنولوجيا المحوسبة يعد محمد حامد ▪

.مكملا  للجزء الثاني من التجربة المالية

بكالوريس في 
المحاسبة

حاصل على شهادة 
النمذجة المالية من 

معهد 
MIND CYPRESS 

:الـخبــرات والمـؤهــلات الـعلـميـة

:الـخبــرات والمـؤهــلات الـعلـميـةأهم 

يتمتع محمد بخبرة واسعة في المحتو  المحلي بسبب عمله في العديد من مشاريع المحتو  المحلبي مبع الشبركات الكببر  والقطاعبات
باالمختلفة مثل المقاولات والصيانة العامة والطبية وخدمات الإعاشة ومقدمي الخدمات وتكنولوجيا المعلومات وغيرها من القطاعات أي . ض 

.التعامل مع هيئة المحتو  المحلي كما أنه من جوي الخبرة في
ا بخبرة كمحلل مالي  سنوات من الخبرة في تنفيإ طبرق زيبادة كفباءة الشبركة وربحيتهبا   وتحليبل 10تجاري مع أكثر من / يتمتع محمد أيض 

عمليبات نموجج أعمال الشركة   والشؤون المالية   واستخدام النتا ج لتقديم اقتراحبات للتحسبين فيمبا يتعلبق بكبل شبيء مبن الميزانيبة وال
.لمدارة



محمد أبو العلا
مدير قسم الاستشارات المالية 
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مجبالات علبوم الماليبة والمحاسببة ومراجعبة الحسبابات والتحليبل المبالي المتقبدم خببرة فبي عام من ال20يمتلك محمد أبو العلا ما يفوق عن ▪
الداخلية ة عوالاستشارات المالية  والتدريب المالي  وإعداد قوا م المركز المالي والتقارير المالية  وتصميم الأنظمة المحاسبية والرقابة والمراج

راسات الجدو  ودوإدارة المخاطر التش يلية للأعمال والتعليم والتثقيف المالي والتمويل الص ير والمتناهي الص ر وتقنيات الموازنات التقديرية
.والتخطيط الاستراتيجي

يبة الصبناعية والعقبارات والمقباولات والبنباء والسبياحة والاغإيبة والخبدمات المالللشبركاتعريضة بعديد الأنشبطة يمتلك محمد أبو العلا خبرة▪
.والاستشارات وتطوير الاعمالوالتجارة والخدمات الطبية وتكنولوجيا المعلومات والاتصالات والنفط وال از

وجيبه ت-التخطبيط والتنفيبإ -تخفبيا التكباليف -مهارات فريبدة فبي تحليبل وتطبوير وتصبميم وتنفيبإ نمباجج الأعمبال يمتلك محمد أبو العلا ▪
إدارة-إدارة موازنبات المشباريع –عمليبات تبدقيق نظبم الأعمبال -استخدام أفضبل أسباليب القيبادة -تخطيط استراتيجية الأعمال -الموظفين 

ة الضبرا ب الدوليب-المهبارات لببرامج ميكروسبوفت -مهارات البرمجيات للأنظمة المحاسبية أوراكل وساا -التدريب -إدارة المخاطر -الابتكار 
(.الاستقطاع–القيمة المضافة –الدخل )

:تتلخص أبرز الخبرات السابقة بالتالي
الر ي  التنفيإي للشؤون المالية السابق للمجموعات القابضة▪

والشركات الدولية في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا 
.مجموعة القفار ▪
.مجموعة المجال العربي القابضة▪
.أنظمة الحلول المالية▪
.مجموعة مارسيليا القابضة▪
.أويل ترا ▪
.سمارت▪
. رجال أعمال إسكندرية▪

:الـخبــرات والمـؤهــلات الـعلـميـة

:الـخبــرات والمـؤهــلات الـعلـميـةأهم 
في بكالوريس

المحاسبة

مستشار أعمال 
مالية معتمد

مدرب مالي 
معتمد

:تتلخص أبرز الدول التي عمل بها سابقا كالتالي
.الولايات المتحدة الأمريكية▪
.المملكة المتحدة▪
.الم را▪
.تون ▪
.لبنان▪
.اليمن▪
.المملكة الأردنية الهاشمية▪
.المملكة العربية السعودية▪
.جمهورية مصر العربية▪

:العضويات:دول الخبرة

عضو جمعية الاستشاريين ▪
الإداريين السعوديين

عضو الجمعية السعودية▪
للمراجعين الداخليين



الأتعاب
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الأتعاب المهنية
اراتوالمهوالخبراتالمسؤوليةدرجةحسبوجلكنتكبدها التيوالمصاريفالمنصرفالوقتأسااعلىأتعابناتحتسب

.لكمالمقدمةالمهنيةالخدمةتتطلبهاالتي
:كالتاليتكونأنالمهنيةأتعابنانقدر

الأتعاب غير شاملة ضريبة القيمة المضافة*

الأتعاب بالريال 
*السعودي الخدمة

250,000 م2026ديسمبر 31للسنة المنتهية في  مراجعة القوائم المالية لشركة ملان لمنتجات الحديد
50,000 م2026يونيو 30لفترة الستة أشهر المنتهية في  فحص القوائم المالية الأولية الموجزة لشركة ملان لمنتجات الحديد

(.السفر والتنقل والإقامة: مثل)الأتعاا الإضافية إن وجدت سوف يتم إصدار فواتير بها على أساا فعلي بعد مناقشتها مع الإدارة•
.ةتستند أتعابنا أعلاه على افتراض أن جميع معلومات اللازمة المطلوبة من قبلنا متوفرة في اليوم الأول من بدء العمل وهي جات جودة عالي•
.تنفيإ الخدمةعند % 50 من الاتعاا عند توقيع العقد% 50ومن ممارستنا أن نطلب دفعة مقدمة بنسبة •
عاون مراقب الحسابات م تتتطلب معايير المراجعة الدولية عمل إجراءات مراجعة على أرصدة أول المدة  تتضمن مراجعة أوراق عمل مدقق الحسابات السابق  في حالة عد•

ويتم مناقشة الإدارة بشكل منفصل في هإهالسابق في إتاحة أوراق العمل لمراجعتها  سوف نقوم بمراجعة أرصدة أول المدة وهإا يتطلب وقت إضافي وتكلفة إضافية
.الأتعاا



أبرز عملائنا
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تواصل معنا
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البريد الإلكتروني
Info@alshubailycpa.com

الموقع الإلكتروني
www.alshubailycpa.com

رقم التواصل
011 483 7877

العنوان 
8325, أن  ابن مالك3199

13521حي الملقا  الرياض 
المملكة العربية السعودية
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Introduction

Molan Steel Company,

We are pleased to present our proposal for audit of the financial statements of Molan Steel Company for the year ending 31 December 2026 and review of 
the interim semi-annual financial statements for the period ending 30 June 2026.

We appreciate your interest in our professional services and look forward to the opportunity of working with you. Our proposal describes our understanding of 
your needs and proposes how we can assist you in meeting your requirement. 

Alzoman, Alfahad & Alhajjaj professional services is a member of LEA Global, which was founded in 1999 and is the second-largest international alliance in 
the world. 

We feel that our firm is best equipped to respond to all of your service needs. Our strong local presence combined with the international strength of our 
affiliation of LEA Global will result in prompt effective responses to all of your local needs. We have a proven track record in delivering audits and advisory 
services to clients ranging from small and family-owned businesses to multi-national companies. 

Our mission is to help our clients and excel our people. This mission requires an uncompromising commitment to high professional and technical quality and 
service excellence. Through the varied disciplines and expertise our firm possesses, both at the local and international levels, we believe that the quality of 
services we offer will exceed your expectations.

In this proposal, we have described the scope of the work that we propose and our team of professionals. We believe that we are well qualified to serve as 
the independent auditor of the Company. All the members of our team also share the same commitment of providing outstanding service to you. 

Yours sincerely, 

Alzoman, Alfahad & Alhajjaj professional services

Zaher Abdullah Alhajjaj

Partner

License N. (562)
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Why Alzoman Alfahad and Alhajjaj 
Professional Services (A&Y)



Alzoman, Alfahad and Alhajjaj professional services (the “Firm”) was established in 2016 in the 
Kingdom of Saudi Arabia. The Firm has three Saudi partners who are licensed and public 
accountants, leading our professional services with the assistance of more than hundred professional 
employees. The Firm is among the 16 audit Firms in Saudi Arabia that are registered with the Capital 
Market Authority (CMA) and authorized to audit publicly listed companies, entities planning for IPO, 
CMA regulated Mutual Funds and Investment Companies. 

We at Alzoman, Alfahad and Alhajjaj professional services believe in quality and professionalism in 
providing our services, alongside building a strategic relationship with our clients and partners. This 
was crowned by the approval of the Board of Directors of the Capital Market Authority in the Kingdom 
of Saudi Arabia to register our company with the Authority to conduct audit operations for entities 
subject to the Authority's supervision. This came after an extensive study and in-depth scrutiny of our 
business model and verification of our quality methodology.

Offices in Saudi 
Arabia

2

Certified experts locally 
and globally

23+

Specialized 
consultants 

90

Accounting, financial & 
administrative services 

20+

About LEA International

Alzoman, Alfahad and Alhajjaj professional services is a member of 
LEA Global, founded in 1999, which is the second largest 
international association in the world. It has established a high-
quality alliance of 226 professional firms around the world, 
specializing in accounting, auditing, financial services, and 
professional consulting.

About Alzoman, Alfahad and Alhajjaj Professional Services

A&Y and LEA GLOBAL

226
Firms globally

620 Offices in
110 countries

2300 Experts and
23000 consultants 
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ONE ORGANIZATION – GLOBALLY CONNECTED

LEA network member firms across the organization cooperate closely and comply with consistent operating principles and quality standards. That 
means local resources who understand your business, your local and international markets and the specifics of your industry, all backed by a truly 
global organization.

EXCEPTIONAL CLIENT SERVICE DELIVERY

Delivery of exceptional client services through our core values:

Delivery of exceptional client services means we deliver beyond client expectation and well before the timelines.

Punctuality HonestyCredibilityProfessionalism Confidentiality

Continuous formation
and development of
a professional teams

Building close
partnerships with

our clients

Commitment to comply
with the requirements of

regulatory authorities

A&Y Global Connectivity
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Vision

Vision: 

Alzoman, Alfahad and Alhajjaj professional services to be one of the leading Saudi auditing and

accounting firms, the highest quality and professionalism in serving its clients, and a center for

training ambitious youth in the field of legal, accounting, auditing and tax services in the Kingdom 

of Saudi Arabia.

Message: 

Providing our services in the field of internal and external auditing, zakat and tax, forensic 

accounting, and financial and administrative consulting through a distinguished team that works 

with high professionalism and performance that meets the aspirations of our clients, keeping in 

mind the improvement and development of their workflow to serve their commercial interests.

What we are Proud of
 Accomplishments and Recognition
 Founded in audit practice, built on specialist services
 Strong expertise across multiple lines of business
 Well qualified highly trained staff
 Diverse ethnic staff mix
 Saudization increasing beyond 50%
 Multiple language capabilities

A&Y’s Vision and Message



A snapshot of the Firm’s process to achieve its overall quality objectives, is provided in the diagram below.

For detailed information about the System of Quality Management and Firm’s conclusion thereon, please refer to the Annual transparency report 
available on our Website.
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A&Y’s System of Quality Management
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The firm through continuous risk 
assessment identifies quality risk 
that may adversely effects quality 
objectives. Risks are identified 
considering nature and 
circumstances of firm,  and the 
engagements performed by the 
firm.

The firm has established the 
quality objectives required by 
ISQM 1 in the core components of 
its system of quality management 
and any additional quality 
objectives appropriate for the firm.

The firm has designed and 
implemented appropriate 
responses in the shape of policies, 
procedures and controls to 
mitigate the identified quality risk 
to an acceptable level.

The firm monitor the design, implementation and operating effectiveness of 
the firm’s System of Quality Management (SoQM) to identifies areas of 
improvement. For deficiencies identified, a root cause analysis is performed, 
appropriate remedial action(s) are developed immediately.



10

Staff Matrix

Position Number

Partners 3

Senior Director 6

Director 3

Senior Managers 2

Managers 3

Assistant Managers 7

Supervisors 6

Seniors 40

Staff 34

Saudi Non-Saudi

83 80

51% 49%

Total Audit Staff

Level of Saudization

51%49%

LEVEL OF SAUDIZATION

Saudi Non-Saudi

STAFF MATRIX

Partners Director Senior Director
Senior Managers Managers Supervisor
Senior Staff Assistant  Managers
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People Development and Growth

Position
Annual Average Hours

Accounting and 
review standards

Other

Partners 58 71

Senior Director 34 0

Senior Managers 33 4

Managers 33 4

Supervisors, Senior and 
Staff

33 4

Department % of Revenues 
2023

% of Revenues
2024

Audit and 
Assurance

35% 45%

Non-Audit 
services

65% 55%

Mandatory CPE Hours 

Business

35%

65%

45%

55%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

Audit and Assurance services Non Audit services

Revenue 2023 Revenue 2024

Partners

Senior Directors

Senior Managers

Managers

Supervisor, Senior 
and Staff

AVG. CPE HOURS



Our Publications
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Our Services



Audit & Assurance01
 Financial Statement Audit
 Agreed-Upon Procedure (AUP) Engagement
 IFRS Convergence
 Cash to Accrual conversion
 Financial Statements Disclosure assessment 

services

Our Services

14

Zakat & Tax 02
 Withholding returns
 Income tax returns 
 VAT refund as real estate developers
 VAT returns 
 Tax and Zakat inspection
 Tax and Zakat planning 
 Tax and Zakat objections 
 Tax and Zakat advisory 
 Real estate transfer tax
 Zakat returns 

Forensic Accounting & Liquidation03
 Liquidation of companies
 Licensed Officeholder 
 Forensic accounting of financial disputes
 Judicial Liquidation 
 Assets inventory & preparing reports by CPA
 Auditing & drafting contracts from accounting 

perspective 
 Transition to Accrual basis 
 Inspect items of financial statements 

04
 Legal Consultations 
 Drafting Contracts and Agreements 
 Litigation and Representation 
 Arbitration and Alternative Dispute Resolution 
 Company Formation 
 Public Offering and Listing Activities for Joint-

Stock Companies 
 Mergers and Acquisitions 
 Governance and Organizational Structure

05
 Financial and strategic planning
 Financial planning and analysis
 Project Management Office (PMO) 
 Financial Modelling 
 Feasibility Studies 
 Market Studies 

06
 Local Content Baseline certification  
 Local Content Plan preparation 
 Contract-level Local Content certification
 Local Content Consulting

Financial ConsultingAdvocacy & Legal Consulting Local Content
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Our Clients

Sr.No Name of Entity Services Year

1 The Saudi Authority of Internal Auditors Annual Audit 2025-2026

2 Prince Sultan Defense Studies & Research Center Annual Audit 2025-2027

3 National Infrastructure Fund Annual Audit 2025-2026

4 Education and Training Evaluation Commission Annual Audit 2025-2027

5 Saudi Irrigation Organization Annual Audit 2025-2027

6 The General Authority for Awqaf Annual Audit 2024-2027

7 Ministry of National Guard Development Program Annual Audit 2023-2024

8 National Institute for Educational Professional Development Annual Audit 2023-2025

9 Saudi ports authority “MAWANI” Annual Audit 2023

10 National Water Efficiency and Conservation Center “MAEE” Annual Audit 2022

11 National Institute for the Empowerment of Persons Development (NIEPD) Annual Audit 2023

12 Saudi Industrial Development (SIDC) Annual Audit 2023

13 National Development fund Annual Audit 2023-2024

14 Saudi Red Center Authority Tax Services 2021-2023

15 General Organization for Social insurance Tax Services 2021-2024

16 Saudi Authority for Accredited Valuers Tax Services 2022

17 Saudi authority for industrial cities and technology zones. Tax Services 2021-2024

Governmental  Entities
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Our Clients
CMA Regulated (listed) Entities

Sr.No Name of Entity Services Year

1 Saudi Vitrified Clay Pipe Co. Audit and Review of financial statements 2024 & 
2025

2 Nama Chemical Company Audit and Review of financial statements 2024 & 
2025

3 Jazan  Development and Investment 
Company

Audit and Review of financial statements 2024 & 
2025

4 Development Works Food Company Audit and Review of financial statements 2024 & 
2025

5 United Wire Factories Co. Audit and Review of financial 
statements/Tax Services

2025

6 Tihama for Advertising, Public 
Relations and Marketing Company

Audit and Review of financial 
statements/Tax Services

2025

7 Tabuk Agricultural Development 
Company 

Audit and Review of financial statements 2025

8 Nofoth Food Products Company
Audit and Review of financial 
statements/Tax Services/Limited Assurance

2025

Main Market Listed Companies 

Sr.No Name of Entity Services Year

1 Meyar Company Audit and Review of financial statements
2024 & 
2025

2
National Environmental Recycling 
Company (TADWEER)

Audit and Review of financial statements
2024 & 
2025

3 Food Gate Trading Company Audit and Review of financial statements
2024 & 
2025

4 Intelligent Oud Company for Trading Audit and Review of financial statements
2024 & 
2025

5 TAQAT Mineral Trading Company Audit and Review of financial statements
2024 & 
2025

6 International Human Resources Company Audit and Review of financial statements
2024 & 
2025

7
Atlas Elevators Company for General 
Trading and Contracting

Audit and Review of financial 
statements/Tax Services

2025

8 Riyadh Steel Company
Audit and Review of financial 
statements/Tax Services/Limited 
Assurance

2025

9 Molan Steel Company Audit and Review of financial statements 2025

10 Future Vision Health Training Company
Audit and Review of financial 
statements/Tax Services

2025

11 Naf Company for Feed for Industry
Audit and Review of financial 
statements/Tax Services

2025

12 Hawyia Auctions Co.
Audit and Review of financial 
statements/Tax Services/AUP

2025

Nomu Listed Companies
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Our Clients

Sr.
No

Name of Entity Services Year

1 Loan Finance Company Assurance 2024

2
Madfu Al-arbia
BNPL Company

Assurance 2024

3
Saving circles company for Information 
technology 

Assurance 2024

Sr.
No

Name of Entity Services Year

Funds managed by following fund managers:

1
anb capital company
(more than 20 Funds)

Assurance 2024

2
Nomw capital company
(more than 14 Funds) 

Assurance 2024

3 Blominvest Saudi arabia company Assurance 2024

4 Dinar investment company Assurance 2024

5 Adeem financial company Assurance 2024

6 Itqan capital company Assurance 2024

7 Forsah capital Assurance 2024

8 Faad capital partners company Assurance 2024

9 Rassanah capital company Assurance 2024

10 Bait Al Mal Al Khaleeji Company Assurance 2024

11 Osool and bakheet investment company Assurance 2024

12 Najm al marzam investment company Assurance 2025

14 Sukuk Dar Mustaqur for Real Estate Assurance 2025

15 BWA Investment company Assurance 2025

CMA Regulated Entities (Funds)

SAMA Regulated Finance companies  

Sr.
No

Name of Entity Services Year

Capital companies:

1 Estidamah Capital company Assurance 2024

2 Afaq capital company Assurance 2024

3 Adeem financial company Assurance 2024

4 TAM capital company Assurance 2024

5 Sadeed financial company Assurance 2024

6 Ajder financial technology company Assurance 2024

CMA Regulated Entities (Capital Companies)
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Sr.
No

Name of Entity Services Year

1 ICDE Investment Company LLC Annual Audit 2025

2 Numo Seventh International Investments Company Annual Audit 2025

3 Bridge First Investment Company Annual Audit 2025

4 Numo Tenth International Investments Company Annual Audit 2025

5 The Second Multiple Assets Investment Company Annual Audit 2025

6 BECI First Investment Company LLC Annual Audit 2025

7 USCI First Investment Company LLC Annual Audit 2025

8 The Saudi Fifth Technology Investment Company Annual Audit 2025

9 Saurus ACI Holdings LLC Annual Audit 2025

10 The Cavalcade Investment Company Annual Audit 2025

11 SSCI Second Investment Company LLC Annual Audit 2025

12 SUCI First Investment Company Annual Audit 2025

13 The Multiple Assets Investment Company Annual Audit 2025

15 The Saudi Fifth Investment Company Annual Audit 2025

16 The Saudi Second Investment Company Annual Audit 2025

PIF subsidiaries 

Our Clients

Sr.
No

Name of Entity Services Year

17 The Saudi Third Investment Company Annual Audit 2025

18 Ayar First Investment Company Annual Audit 2025

19 JACI First Investment Company Annual Audit 2025

20 AUDE Investment Company LLC Annual Audit 2025

21 ARCI Holdings LLC Annual Audit 2025

22 The Saudi Seventh Investment Company Annual Audit 2025

23 The road plans Developments Company Annual Audit 2025

24 SSCI First Investment Company LLC Annual Audit 2025

25 The Saudi Sixth Investment Company Annual Audit 2025



\

Other Clients
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Leaders Of A&Y



Managing Partners

Alzoman, Alfahad and Alhajjaj professional services is managed by group of partners with extensive and diverse experience in various sectors. They were carefully 
selected to achieve integration and synergy to achieve the Firm's main objectives, which are based on the highest levels of quality, best scientific, practical, and global 
practices.

Yasser Zoman Alzoman
Partner

• Holds the Saudi Origination of Certified Public Accountants 
(SOCPA), License No. (532)
• Holds a bankruptcy trustee license from the Bankruptcy committee, 
License No. (141079)
• Holds a Bachelor degree in Accounting from Qassim University and 
an MBA from Aston University, UK
• Partner and responsible for liquidation operations (rejected and 
judicial)
• Practical experience more than 10 years, during which he worked 
as a financial auditor in the Saudi Industrial Development Fund 
(SIDF) for a period of 7 years, during which he acquired extensive 
financial and auditing experience and industrial knowledge at the 
level of the Kingdom, including the petrochemical industry, food 
industries, building and construction materials industry, financing 
small and medium enterprises, and other light industries.
• Worked as Chief Financial Officer for several companies in the 
private sector for 3 years in the real estate sector, construction and 
iron industry, through which he gained experience in financial 
management.
• Member of the Board of Directors at Watani Iron Steel Co.
• Member of the Board of Directors at Sure Global Tech Co.

Dr. Khaled Fauzan Alfahad
Partner

• Holds the Saudi Origination of Certified Public Accountants 
(SOCPA), License No. (792)
• Holds a bankruptcy trustee license from the Bankruptcy committee, 
License No. (144015)
• PhD in Accounting and MSc in Accounting & Finance from University 
of Southampton, UK 
• Holds CertIPSAS, CAT, VAT Specialist. 
• Experience in management, consulting and finding solutions for 
many companies, agencies, and government and private agencies for 
more than 10 years. These experiences varied between financial 
Management and cost accounting, in addition to leading transformation 
change and commitment projects, especially in the areas of zakat and 
taxes. He has authored several books and scientific materials in the 
value-added tax, excise goods tax, and zakat accounting in the 
Kingdom of Saudi Arabia. 
• Worked as a financial manager and consultant in many companies 
and public and private entities and was appointed by royal order to the 
membership of committees for the settlement of tax disputes. 
• Participated and chaired many councils, committees and teams in 
the Saudi Authority for Audit and Accounting, such as membership of 
the Performance Quality Committee and chairmanship of the 
Examination Committee and the Reporting Committee. 
• Worked as General Manager in the Saudi Andersen Company for 
Zakat and Tax Works.

Zaher Abdullah Al-Hjjaj
Partner 

• Holds the Saudi Origination of Certified Public Accountants 
(SOCPA), License No. (562)
• He Is CMA license holder and dealing with Listed clients.  
• Zaher Al Hajjaj has more than 10 years of combined experience in 
consulting & advisory and audit services. 
• He has led teams through planning, execution and conclusion 
stages of varied special nature engagements, statutory audits, internal 
audit assignments, validation of financial reporting packages and 
other advisory services for leading clients. 
• He has major expertise in Finical sector such as Bank, Insurance 
Companies Funds and financial institutions. 
• He worked as a Signing Partner in PKF AlBassam & Co for 5 years. 
• He also manage to review various engagements in wide range of 
industries including Financial institutions, Healthcare, Education, 
Hospitality, Entertainment, Contracting, Investment, Manufacturing 
and Trading.
• Member of the board of directors at View United Real Estate 
Development Co.

21
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Leaders

Senior Director
Wajahat Khan

• Wajahat Khan is Senior Director at A&Y. Prior to joining the Firm, he was Associate Partner at EY 
Riyadh, Saudi Arabia during the period 2015-2021

•  He is a qualified Chartered Accountant from Toronto, Canada and a CPA from Delaware, USA with 
Certified Internal Audit (CIA) certification and an MBA degree.

• He has over 25 years of experience in providing audit and related assurance services to a wide 
range of international clients from North America, Europe, the Middle East and the Kingdom of Saudi 
Arabia.

• He served as a senior consultant in the internal audit function of CIBC (one of the largest five banks 
in Canada) at its Toronto head office during 2015. 

• He served EY UKI practice as an Audit Director at its Dublin office during the period 2005-2015 and 
gained valuable auditing experience with a focus on large European clients.

• He served Deloitte in its Cayman Islands practice as an Audit Manager during the period 2002-2005. 
Audited offshore banks, funds and SPVs.

• He has auditing experience in a wide range of sectors including Private/Investment banking, Wealth 
& Asset management including listed funds and private equity funds, Heavy construction projects, 
Airport development and operations, Waste management, Real Estate, Manufacturing, Retail, 
Trading, Healthcare, Consulting, Technology, Hospitality, Education. Major clients include:

• Housam Halawa is a Senior Director at A&Y. Prior to joining the Firm, he spent over 29 years at 
PricewaterhouseCoopers (PWC) Saudi Arabia- Assurance Services.

• He is a US Certified Public Accountant (CPA) and a Certified Internal Auditor (CIA) and holds a 
Bachelor Degree in Accounting from King Saud University and Masters Degree in Accounting from 
West Texas A&M University, Texas, USA.  

• He has auditing experience in a wide range of sectors including construction, real estate, banking 
and capital markets, retail and consumer, manufacturing, healthcare, and governmental entities. 

• He handled audits of certain key accounts of PWC including IT companies such as DELL and 
CISCO. 

• He was involved in the technical review of variety of financial statements and other deliverables.
• He was a member of the Regulation and Legal Committee and the SOCPA Standards Committee in 

PWC. 

1.Kingdom Hospital
2.Siemens in KSA
3.Hitachi in KSA
4.MAN/GLG group of Hedge funds
5.Al-Awal Bank KSA funds
6.Namou Capital equity funds KSA
7.Al-Hokair Group.

8.Madinah Airport development 
project by Al-Rajhi Group
9.Riyadh Metro Consortium
10.Schneider in KSA
11.Saudi Telecom Company
12.Al-Rajhi Group

1.Aramex Saudi Arabia 
2.Mitsubishi Corporation 
3.Al Dara Hospital and Medical Center 
4.Multi-Brands for Trading Company 
5.Saudi American Glass Company  
6.Dallah Healthcare Holding Company 
7.Public Pension Agency 
8.Saudi Research and Marketing Group 

9.Saudi Company for Hardware 
10.National Shipping Company of Saudi Arabia 
11.Al Bilad Bank 
12.Al-Bilad Investment Company and Funds 
13.Rajhi Mutual Funds 
14.Kudu for Food and Catering 
15.Water and Electricity Company 

Senior Director
Housam Halawa



23

Leaders

Senior Director
Mahmoud Barakat

• Mahmoud Barakat  is a Senior Director at A&Y. Prior to joining the Firm, he spent over 21 years at 
KPMG Egypt, KPMG Kuwait, PwC Kuwait and KPMG Lower Gulf (Abu Dhabi office) 

• He is a US Certified Public Accountant (CPA) – State of New Hampshire and holds a Bachelor 
Degree in Accounting. ​

• AT PwC, he was leading different internal functions including risk and quality champion, people 
champion and L&D champion. In addition, he was part of Tomorrow’s Audit, Today – Steering 
Committee which is a Global PwC initiative to ensure communicating audit story as one digital story, 
delivered with both consistency and passion.

• He Participated in many Global Assurance Quality Program in different countries including Egypt, 
Oman, Libya and South Africa

• He has auditing experience in a wide range of sectors including financial services, retail, Fertilizing, 
Governmental entities and Oil and Gas. 

• Well versed with managing audit operations, expertise in applying International Financial Reporting 
Standards (IFRS) and Auditing Standards on statutory audits. He handled audits of certain key 
accounts in Kuwait, UAE and Egypt. 

• Tarique Momin is a Senior Director at A&Y. Prior to joining the Firm in April 2023, he spent over 17 
years at Ernst & Young (EY) Saudi Arabia- Assurance Services and 5 years with Deloitte and 
Touche and other Auditing firms in India.

• He is a member of the Institute of Chartered Accountants of India and holds a Bachelor Degree in 
Accounting & Auditing from the University of Pune, India.

• At EY Saudi, he was Associate Partner for three years and worked at managerial ranks for over 10 
years. 

• He was Office Technical Executive at EY Riyadh and was also a Director in Professional Practice 
Group at EY and was involved on various complex accounting, IFRS and auditing matters for 
consultations. He occupies a similar role at A&Y. 

• He is member of Quality and Risk Management Committee and Technical Committee at the Firm. He 
is Operations Leader for Assurance practice at the Firm  

• He has auditing experience in a wide range of sectors including banking and capital markets, 
insurance, retail and consumer, manufacturing, power and utility, construction, real estate and 
healthcare, technology and telecommunications, fintech, finance companies and services firms etc. 

• He handled audits of certain key accounts of EY Saudi Arabia and was Engagement Leader on 
Saudi Arabian Audits of certain EY Global Priority Accounts. Major clients include:

Senior Director
Tarique Momin

1.ACWA Power International
2.Jubail Water and Electricity Co.
3.American Express Saudi Arabia
4.Public Telecom Co. (Bravo)
5.Fawaz Abdulaziz Al Hokair Group
6.Namou Capital equity funds KSA
7.AlAhlia Co-operative Insurance Co

8.Sanad for Co operative Insurance
9.SAMBA Financial Group
10.Riyad Bank
11.HSBC Saudi Arabia Funds
12.Emirates NBD, KSA Branch
13.Industrial Commercial Bank of China- Branch

1- Saudi Clay Pipe Production Company
2- International Company for Human Resources
3- General Authority for Ports
4- Human Resources Development Fund 
5- Central Bank of Kuwait
6- General Organization for Social Insurance
7- Arab Fund for Economic and Social Development 
8- Kuwait Fund for Arab Economic Development
9- Boubyan Bank
10- Warba Bank

11-BNP Paribas
12- Nestlé Kuwait
13- Petrochemical Industries Company
14- ADNOC International Trading Company
15- ADNOC Trading Company
16- ADNOC Marine Company
17- Al Dhafra Petroleum Company
18- Mubadala Petroleum Company
19- Central Bank of Egypt
20- EFG Hermes
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Leaders

Senior Director
Mohammed Akram

• Mohammed Akram is a Senior Director at Alzoman, Alfahad and Alhajjaj Professional services. 
Prior to joining the Firm, he spent over 24 years at Ernst & Young (EY) Saudi Arabia- 
Assurance Services and has almost 35 years pre and post qualification experience in Auditing, 
Accounting and Assurance-related services.

• He is a member of the Institute of Chartered Accountants of India and holds a Master Degree in 
Accounting & Auditing. He also holds CMA (Inter) from the Institute of Cost and Management 
Accountants of India and did some research work on IFRS under PHD Program of a reputed 
University in India. He served as an Assurance Partner in EY Saudi Arabia for 14 years. 

• He was involved in GAAP conversion exercise (from SOCPA to IFRS ) and audit of first- time 
adoption of IFRS by major clients in KSA. He handled staff-related matters and acted as Staff 
Partner for EY Al Khobar office

• His audit files were always rated as number 1 under the internal Audit Quality Review (AQR) 
Program of EY 

• He has auditing experience in a wide range of sectors, including oil and gas and 
chemical/petrochemical, insurance broker, retail and consumer, manufacturing, power and 
utility, construction, real estate and healthcare, technology and telecommunications, trading 
and contracting, hospitality and education etc. 

1. Rezayat Group  
2. Tamimi Group 
3. Aujan Group (Coca-Cola- JV Group) 
4. Saudi Formaldehyde Company (Chemanol) 
5. Al Khorayef Petroleum KSA, (BP-UK JV)  
6. Global SantaFe Drilling Company KSA 
7. Transocean Drilling Company KSA
8. Expertise Contracting Company 
9. United Gulf Steel Mill Company (Saudi Sulb)
10. Al Faris Heavy Equipment Rental Company

11. Sheraton Hotel Dammam 
12. Al Mana Hospital
13. Astoon (Dallah) Hospital, Dammam
14. Indian International School, Dammam 
15. Baheath College, Dammam
16. Larsen & Toubro (L&T) KSA 
17. Jazira Shama Fashion Co. (Red Tag)
18. Global Marine Service Company
19. Willis Saudi Arabia
20. Nama Chemicals Company 
 

• Umar Hassan is a Senior Director at A&Y. Prior to joining the Firm in March 2026, He was an 
Executive Director at KPMG Canada in their Real Estate and Asset Management department. 

• He has over 15 years of experience with KPMG and Ernst & Young (EY) at their different global 
offices (Canada, UKI and Middle East). 

• He is a member of Certified Professional Accountants (CPA) of Canada and the Institute of 
Chartered Accountants of England and Wales (ICAEW). He holds a Bachelor Degree in Applied 
Accounting from Oxford Brooks University, United Kingdom (UK).

• He was regional lead for Audit Support Professional Group at KPMG Canada, providing necessary  
guidance for complex accounting and auditing matters under IFRS and ISA, respectively. 

• He has auditing experience in a wide range of sectors including real estate and construction, asset 
management, downstream oil and Gas, technology and telecommunications, consumer good and 
services firm etc. 

• He handled audits of key accounts and listed entities at different offices of KPMG and EY globally. 
Major clients included:

Senior Director
Umar Hassan

1. Emaar – The Economic City
2. Alujain Corporation
3. National Petrochemical Industrial Co. 
(NATPET)
4. Al-Wafi Al-Takamol International for 
Foods Products (BRF S.A.)
5. Doosan Heavy Industries & 
Construction

6. Hitachi Vantara
7. L&G Modular Homes
8. Renew Holdings (UK) Limited
9. Park Lawn Corporation 
10. Minto Real Estate Investment Trust (REIT)
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Leaders

Director
Mohamed Mohamedy

• Ahmed Megahed is a Managing Director at Al-Zoman, Al-Fahad & Al-Hajjaj Professional Consulting. 
Prior to joining the firm, he spent over 10 years as a Senior Manager and Group Head at both KPMG 
and EY in the Kingdom of Saudi Arabia and the Arab Republic of Egypt.

• Ahmed is a member of the American Institute of Certified Public Accountants (AICPA) in New 
Hampshire (CPA) and the Egyptian Society of Accountants and Auditors (ESAA). He holds a 
Bachelor’s degree in Accounting from Cairo University (2008) and a Master’s degree in Accounting 
and Auditing from Benha University (2022). Additionally, he holds a diploma in International Financial 
Reporting Standards (IFRS, Dip).

• He has extensive experience across a wide range of sectors, including construction, 
telecommunications, banking, real estate funds, retail and consumer goods, manufacturing, and 
technology. Ahmed possesses distinguished expertise in managing audit operations, along with a 
strong background in the application of International Financial Reporting Standards (IFRS) and 
International Standards on Auditing (ISA). He has led audit engagements for numerous companies 
and government entities in both Saudi Arabia and Egypt. His key client portfolio includes:

Director
Ahmed Megahed

1. Arabian Cement Company 
2. Al-Maddahia for Investments Group 
3. Taiba Investment Company
4.  Industrial Tailor Group
5. Dr. Abdulrahman Taha Bakhsh Hospital
6. Al Madina Printing Group
7. Etisalat Misr Group
8. ABC Bank
9. Legacy for Hospitality 
10. International Eye Hospital

11. Samsung Electronics Company
12. Maridive and Oil Services Group
13. Suez Steel Company
14. Solb Misr Group
15. B.TECH for Trading & Distribution
16. ROCA Egypt, Gravena Group
17. El-Sweedy Group
18. Edita Group
19. Etisalat Group - Egypt
20. Cairo 3A for Agriculture 

• Mohamed Mohamedy is a Managing Director at Al-Zoman, Al-Fahad & Al-Hajjaj Professional 
Consulting. Prior to joining the Firm in March 2022, he spent over 15 years at KPMG Egypt 
Assurance Services. 

• Mohamed is a fellow member of Egyptian Society of Accountants and Auditors (ESAA). He 
holds a Bachelor’s degree in Accounting from Cairo University (2006).

• At KPMG Egypt, Mohamed was Associate Partner for three years and worked at managerial 
ranks for over 7 years.

• Mohamed was also a senior Manager in Professional Practice Group at KPMG Egypt and was 
involved on various complex accounting, IFRS and auditing matters for consultations. 

• Mohamed has auditing experience in a wide range of sectors including real state , construction 
, manufacturing  ,retail, Fertilizing, and Governmental entities. 

• Mohamed handled audits of certain key accounts of KPMG Egypt  and AY. Major clients 
include

1. Food Gate Company 
2. Meyar Company
3. Abdullah Mohammed Bin Saedan Real Estate
4. Al Marshad Holding Group Company
5. Al-Bilad Trading and Economy Company
6. Tatweer Saudi Industrial Company
7. Wathba Investment Company
8. Maskan Aleen real estate company 
9. Al Wusoom Al Arabiya Trading Company
10. khawalid real estate company

11. Projects Daman Contracting Company
12.Kuwait Wadi El-Nile For Urban 
Development
13. New Urban Communities Authority 
14. El Sewedy Group 
15. LG Electronics Egypt 
16. ROCA Egypt, Gravena Group
17. El-Sweedy Group
18. Citadel capital Group
19. Plan International Egypt 
20. Mitsubishi Corporation 
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Leaders

• Youssef Orban is a Managing Director at Al-Zoman, Al-Fahad & Al-Hajjaj Professional Consulting. 
Prior to joining the firm, he spent more than 20 years in audit and assurance services at MAZARS 
Egypt &` BDO KSA and PKF KSA, and has been practicing the profession for more than 20 years.

• He is a member of the Egyptian Society of Accountants and Auditors and the Egyptian Tax 
Association.

• He is registered in the register of legal accountants in the Arab Republic of Egypt “for joint stock 
companies”.

• He holds a bachelor’s degree in accounting and auditing from Cairo University, and a DIPIFRS 
(diploma in international financial reporting Standards )from UK-ACCA.

• He has extensive experience across a wide range of sectors, including construction, 
telecommunications, real estate funds, retail and consumer goods, manufacturing, and technology. 
Youssef possesses distinguished expertise in managing audit operations, along with a strong 
background in the application of International Financial Reporting Standards (IFRS) and International 
Standards on Auditing (ISA). He has led audit engagements for numerous companies and 
government entities in both Saudi Arabia. His key client portfolio includes:

Director
Youssef Orban

1. National Environmental Recycling  Company
2. Tihama Group 
3. Nama Chemicals Company
4.  Qassim Cement Company
5. Tabuk Cement Company
6. Um Al Qura Cement Company 
7. Saudi Fishers Company 
8. Yazeed Al Rajhi Group 
9. Tawkelat Financing Company 
10. Naqi Water Company 

11. Pan Gulf Marketing Company
12. Sierra Group
13. Arabian Waterproofing Industries Company 
“Awazel”
14. Estabraq Muttawiffy Hujjaj South Asia Co
15.Future Networks Telecommunication 
Company

https://app.workflowmax.com/organizations/9c410b42-c024-4001-add0-32519dfb513c/clients/1ff4fd82-0540-4f55-90de-49ad38796155/overview
https://app.workflowmax.com/organizations/9c410b42-c024-4001-add0-32519dfb513c/clients/1ff4fd82-0540-4f55-90de-49ad38796155/overview
https://app.workflowmax.com/organizations/9c410b42-c024-4001-add0-32519dfb513c/clients/1ff4fd82-0540-4f55-90de-49ad38796155/overview
https://app.workflowmax.com/organizations/9c410b42-c024-4001-add0-32519dfb513c/clients/1ff4fd82-0540-4f55-90de-49ad38796155/overview
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Audit Managers

Senior Manager
Mohamed Ibrahim

• Mohamed is an Audit Manager at Alzoman, Alfahad and Alhajjaj Professional Services. Muhammad 
Ibrahim has over 17 years of experience in field of external auditing in Egypt and Saudi Arabia, which 
include audit, assurance and other financial services related to multinational, private and public 
service companies. 

• He is a US Certified Public Accountant (CPA).  

• He has auditing experience in a wide range of sectors including construction, real estate, Clubs, retail 
and consumer, manufacturing, healthcare, and governmental entities. 

• His key client portfolio includes:

1. Jazan Development and Investment Company
2. Tabuk Agricultural Development Company
3. Wadi Degla Holding
4. Wadi Degla Sporting Club
5. Wadi Degla for Real Estate Development
6. Wadi Degla for Agricultural Investment
7. Suez Gulf for Tourism Development Company
8. Intelligent Oud Company for Trading
9. Al Ahli Sports Club 
10. NAF Feed Industry Company

• Ahmed Moussa is a Senior Manager at Al-Zoman, Al-Fahad & Al-Hajjaj Professional Consulting. 
Prior to joining the firm, he spent over 20 years in audit and assurance services with major 
accounting firms in Saudi Arabia, including PKF Albassam & Co. for 7 years, as well as Deloitte and 
Grant Thornton in Egypt.

• Ahmed is a fellow of the Egyptian Society of Accountants and Auditors (ESAA) and the Egypt Tax 
Society (ETS). He holds a Bachelor’s degree in Accounting from Ain Shams University.

• He has extensive experience across a wide range of sectors, including manufacturing, construction, 
telecommunications, retail and consumer goods. Ahmed possesses distinguished expertise in 
managing audit operations, along with a strong background in the application of International 
Financial Reporting Standards (IFRS) and International Standards on Auditing (ISA). His key client 
portfolio includes:

Senior Manager
Ahmed Moussa

1. Naseej International Trading Co.
2. Tourism Enterprise Co.
3. Al Yamamah Steel Industries Co.
4. Tabuk Agricultural Development Co.
5. Al-Jouf Agricultural Development Co.
6. Raydan Food Co.
7. Saudi Cable Co.
8. Saudi Vitrified Clay Pipes Co.
9. International Human Resources Co.
10.United Wire Factories Co.
11.Riyadh Steel Co.
12.Jabal Omar Development Co.

1. Alraeda Industrial Investment Co.
2. First Metal Industrial Co.
3. Banaja Group Co.
4. Jamjoom Medical Industries Co.
5. Dr. Samir Abbas Hospital Co.
6. Alsaad General Contracting Co.
7. United Constructors Contracting Co.
8. Arabian Construction Company Co.
9. Legrand Saudi Arabia Co.
10.Saudi Sicli Co.
11.Snasco Group Co.
12.Caridal Trading Co.
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Turki Albatili is a Manager at Al-Zoman, Al-Fahad & Al-Hajjaj Professional 
Consulting. Prior to joining the firm, he accumulated approximately 10 years 
of audit experience in the Kingdom of Saudi Arabia, serving a diverse 
portfolio of private and public sector clients. 

Turki is a member of the Saudi Organization for Chartered and Professional 
Accountants (SOCPA) and is a Certified Public Accountant (CPA – Saudi 
Arabia), licensed under registration number 931. He holds a Bachelor’s 
degree in Accounting from Imam Mohammad Ibn Saud Islamic University.

He has extensive professional experience across a broad range of industries, 
including government entities, construction, telecommunications, real estate, 
retail and consumer goods, manufacturing, and technology. Turki has 
demonstrated strong expertise in managing audit engagements and 
operations, with in-depth knowledge and practical application of International 
Financial Reporting Standards (IFRS), International Public Sector Accounting 
Standards (IPSAS), and International Standards on Auditing (ISA).

Throughout his career, Turki has led audit engagements for numerous 
companies and government entities within Saudi Arabia. His key client 
portfolio includes:

Audit Managers

Mohammed Ghoneim is an Audit Manager at Alzoman, Alfahad and Alhajjaj 
Professional Services. Before joining the firm, he spent over 16 years with 
KPMG Global, located in KPMG Egypt office, where he advanced from Audit 
Junior to Senior Audit Manager within the Assurance Services Department, 
leading numerous audit and assurance engagements across various 
industries / countries.

During his tenure at KPMG Egypt Hazem Hassan, Mohammed gained 
extensive experience in audit leadership, risk assessment, quality control, 
and client relationship management. He has managed diverse audit 
engagements across various industries, ensuring compliance with regulatory 
standards and delivering high-quality service. His responsibilities include 
leading audit teams, conducting risk assessments, cultivating client 
relationships, and mentoring staff.

Committed to excellence, Mohammed provide actionable insights and 
recommendations that drive operational improvements and enhance client 
satisfaction.

Mohammed also served as an eAudit and KCW Champion (an Audit Tools in 
KPMG Global), Accredited Sampling Specialist (ASP), and Second Line of 
Defense (2LoD) reviewer, contributing to audit quality and efficiency.

Mohammed holds a Bachelor of Commerce in Accounting from Helwan 
University, and he is a member of the Egyptian Society for Accountants and 
Auditors (ESAA).

Osama Shehata serves as a Manager at Alzoman, Alfahad and Alhajjaj 
Professional Services. Prior to joining the firm in March 2022, he 
accumulated over eight years of extensive experience in audit and assurance 
services with leading accounting firms in Egypt, in KPMG and RSM.

He has been practicing the profession for over 10 years. 

He has auditing experience in a wide range of sectors including construction, 
real estate, retail and consumer, manufacturing, healthcare, and 
governmental entities. 

He is also registered in the Legal Accountants Registry in the Arab Republic 
of Egypt .He holds a Bachelor's degree in Accounting and Auditing from Ain 
Shams University

Manager 
Turki Albatli 

1.General Authority for Awqaf
2.Education & Training Evaluation 
Commission
3.Saudi Irrigation Organization
4.Ministry of National Guard 
Development Program (MNGDP)
5.Special Purpose Vehicles (SPVs) 
of the Public Investment Fund (PIF)
6.National Development Fund
7.National Infrastructure Fund

8.Prince Sultan University
9.National Institute for Educational 
Professional Development
10.Government Expenditure & 
Projects Efficiency Authority 
(EXPRO)
11.Riyadh Foundation for Science
12.Taqat for Mineral Trading
13.Future Vision for Health Training
14.The Saudi Authority of Internal 
Auditors (SAIA)

1.Zone Medical Company; KSA
2.Taleen Medical Company; KSA
3.Maleen Medical Company; KSA
4.Raval Clinics; KSA
5.Alfa Medical Laboratories Co.; KSA
6.Balsam Care Medical Company; KSA
7.Al Hayat Clinic Complex; KSA

8.Tam Capital Company; KSA
9. Savings Circles Company; KSA
10.Madfu Arabia Company; KSA
11.Loan Finance Company; KSA
12. Hawiya Auctions Company; KSA
13. ANB Funds; KSA
14. Al Shurfah Real Estate Group; 
KSA

Manager 
Mohammed Ghoneim

Manager 
Osama Shehata

1. JW Marriott Hotel Cairo 
2. The Nile Ritz-Carlton, Cairo
3.InterContinental Hotels CAIRO SEMIRAMIS 
4.Sofitel Legend Old Cataract Aswan 
5.Hilton International Egypt 
6.Orascom Investment Egypt 
7.Meyar company " listed Company “
8.Saudi Ports Authority 
9.International Human Resources "listed company" 
10. Molan steel Company " listed company 
11. Saudi arabia Railways" SAR “
12. National Housing Company "NHC"
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Certified Public Accountant and 
Head of Zakat & Tax Department
Mohamed Atef

• Mohamed Atef is a Certified Public Accountant in the Arab Republic of Egypt and a member of both the 
Egyptian Society of Accountants and Auditors and the Egyptian Tax Society. He is also licensed as a 
Chartered Accountant by the Egyptian Ministry of Finance.  He holds a Bachelor’s degree in Commerce, 
majoring in Accounting.

• Mohamed brings over 15 years of professional experience in the fields of Zakat and Taxation, gained through 
his work in Egypt and the Kingdom of Saudi Arabia. He has held senior positions in leading consulting and 
professional services firms at both local and regional levels, including: • Indirect Tax Manager at KPMG • 
Deputy Manager at Mazars

• Throughout his career, he has specialized in providing tax and advisory services in a wide range of areas, 
including: • Tax compliance and preparation of tax returns, • Zakat, income tax, and value-added tax (VAT),       
• Handling tax matters for multinational, national, and local companies, • Representation before Tax Appeal 
Committees, • Advisory support in audit and tax compliance projects, 

• Mohamed also holds several advanced professional certifications, including:• VAT Specialist Certificate from 
the Saudi Organization for Certified Public Accountants (SOCPA), • Diploma in International Financial 
Reporting (DipIFR) from the Association of Chartered Certified Accountants (ACCA) – UK, • ESAA Certification 
from the Egyptian Society of Accountants and Auditors.

• Prior to his current role, Mohamed gained valuable experience at leading consulting and professional services 
firms, including Middle East for Consultation, Mazars, and KPMG.

• Magda has over 23 years of professional experience. Prior to joining A&Y, Magda was a Senior Manager in the 
Deal Advisory at KPMG Egypt. She has managed large-scale advisory engagements to have wide range of 
experience in the financial due diligence service.

• Magda has BA. Of Commerce – Accounting from Ain Shams University. She is a member of the Institute of 
Management Accountants (CMA holder), in addition to Egyptian Society of Accountants and Auditors (ESAA). 
Magda is authorized chartered accountant by the Egyptian Ministry of Finance.

•  Magda has experience in various sectors including the Real-Estate, Investment Properties, Pharmaceuticals, 
Communication and Information Technology, FMCG, Retail, FinTech, Financial Services, Oil & Gas, Education 
and Industrial Markets. Her work concentrated in the Middle East.

• Magda’s advisory exposure involves IPO advisory services at KSA, UK and Dubai, post and pre-deal due 
diligences, completion accounts and SPA support. Those services were provided to reputable funds and 
corporate clients in Europe, USA and the middle east. Some of projects have been led by Magda in KSA market 
in several sectors are (Legal Entities name is not disclosed for confidentiality purpose of transaction):

Senior Manager - Advisory
Magda Hussain

Managers - Other departments

For Merge & Acquisition Purposes
1. Two buy-side due diligence in respect to 

acquisition of two information technology groups 
works in MESA and USA, one of them included 
carve-out of other business units.

2. Buy-side due diligence on behalf of a listed 
company in respect to the acquisition of a  
contracting and investment properties company.

3. Buy-side due diligence in respect to the 
acquisition of fine-dining restaurant chain.

4. Buy-side due diligence, in addition to SPA 
support in respect to share swap of the carved-
out Agriculture business.

5. Buy-side due in respect to the acquisition of a 
stake in a company operating in the fuel station 
business and vehicle maintenance. 

For IPO Purposes
1. Financial vendor due diligence for a reputable 

company in the logistics field.
2. Financial vendor due diligence for several 

clients work in the medical services.
3. Financial vendor due diligence for  several 

industrial companies work in the fields of 
clothing & fabrics, water 
treatment,lubricants,..etc.

1. Almazini Group
2. Marsool Company
3. Social Development Bank
4. Ludun Investment Company
5. Saudi Authority for Industrial Cities and 

Technology Zones (MODON)
6. Al Rajhi Capital
7. Ezdan Real Estate Development and 

Investment Company
8. National Housing Company (NHC)
9. Etisalat Misr Group
10. ABC Bank

11.  Samsung Electronics
12.  Suez Steel Company
13.  Elsewedy Electric (El-Sweedy Group)
14.  Edita Food Industries S.A.E. (Edita Group)
15.  ELM Company
16. General Organization for Social Insurance 
(GOSI)
17.    Etisalat Egypt
18.    Saleh Abdulaziz Al Rajhi
19.   Tawafuq Real Estate Company
20.   Saudi Real Estate Company (Al Akaria)
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Services Delivery



Objective of the Company and A&Y capabilities

 External audits carried out to high professional standards.

 Good professional co-operation between auditors, management and those charged with governance.

 Financial statements which stand up to scrutiny by the shareholders and regulators.

 Independent and objective feedback on internal controls covered with the external audit scope.

 Our team is experienced across various sectors. We audit and have audited a number of large entities in Saudi Arabia.

 Our external audits are regularly inspected by Firm’s Internal Quality teams and Saudi regulators to ensure standards are 
appropriate.

 We will provide regular feedback on audit and control issues during the audit, and formal reporting at the conclusion of our 
work.

 We are experienced at project managing complex audits and interfacing with senior client management to avoid surprises.

The Company 
Objectives

A&Y Value-
Added 
Services

Benefit for 
the Company

 Professional services delivered accurately and on time.

 Independent advice on financial statement preparation and associated controls.

 Early warning of audit issues leading to timely resolution.

 Discussion with Audit Committees on new standards and emerging industry trends.

31



On appointment, our senior team would engage with the Company management to establish expectations and document these in agreed audit protocols. 
We would regular meet with you and assess performance against these protocols, thus ensuring we meet your expectations and that no surprises result.

Our audits typically follow this phased approach for each audit:

Phase I – Fact 
Gathering and 
Analysis

 Meet with your key personnel to confirm our understanding of the financial statements and agree the information gathering process.

 Co-ordinate with internal audit.

 Request financial data or any additional information necessary to understand The Company’s accounts, business and regulatory 
specifics. 

 Performing preliminary analytical review procedures.

 Assessing the control environment.

 Gather information about the business processes, the IT environment and the design of the internal control system. 

 Set the materiality limits.

 Identify risks to the financial statements from the information gathered and materiality set in Phase 1.

 Consider any industry specific risks.

 Consider any assumed risks – we always assume a revenue recognition and management overrides are risks.

 Consider going concern risks.

Phase II – 
Assessment 
of audit risk

 Establish the audit testing linked to the assessment of risks. Testing is either controls based supplemented by limited substantive 
tests, or wholly substantive using higher sample sizes

 Carry out an assessment of IT general controls.

 Preparation of staff plan, task plan and timeline.

 Communicate audit plan to management and those charged with governance (usually the Audit Committee).

Phase III – 
Audit planning

A&Y methodology for Audit
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A&Y methodology for Audit

 Carry out the detailed audit testing, usually divided into interim testing of controls before year end, with final controls testing and 
substantive testing at final.

 Where exception are discovered, assess the effect on the nature and timing and extent of planning work.

 Record adjusted and unadjusted misstatements.

 Record deficiencies in internal controls.

 Discuss misstatements and identified internal controls issues with management as they arise.

 Review financial statements for compliance with framework, arithmetic accuracy, and agreement to underlying books of account.

Phase IV – 
Audit execution

 Draft the audit report including key audit matters.

 Hold close out meeting with management.

 Attend Audit Committee and discuss financial statement and audit report.

 Brief Audit Committee on control issues.

 Sign the audit report.

 Present a formal controls letter to management for comment and issue agreed content 
to Audit Committee.

 Hold audit debrief with management.

Phase V – Audit 
reporting
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Scope Of Work And Fees



03
o Discuss with Management a comprehensive project for a delivery of Audit.

o Updated client assistance schedule.

o Draft audit opinion on Financial Statements.

o Management representation letter form.

o Summary of unadjusted audit differences, if applicable.

o Issue management letter points, if applicable.

o Signed Audit opinion.

o Service improvement plan.

Scope of work

Key deliverables 
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01 02

Audit of the financial statements of Molan Steel Company for the year 
ending 31 December 2026 prepared in accordance with International 
Financial Reporting Standards (IFRS) that is endorsed in the Kingdom of 
Saudi Arabia.

Uploading the annual Arabic financial statements on Qawaem Portal. 

Zakat provision review and Zakat return review for the year ending 
31 December 2026

This includes, as applicable:
1. Reviewing the financial statements and their accompanying notes, and 

requesting the necessary information, if required.
2. Reviewing the Zakat provision calculation.
3. Reviewing the Zakat return on (Erad) platform and providing the client 

with the Zakat return draft and the invoice template.

Limited review of the interim semi-annual financial statements of 
Molan Steel Company for the period ending 30 June 2026 prepared 
in accordance with International Accounting Standard 34 - "Interim 
Financial Reporting" ("IAS 34") that is endorsed in the Kingdom of 
Saudi Arabia.



Key timings for audit stages

Stage
One week

(before year end)
Four weeks Two weeks One week

Appointment Audit Planning to 
commence immediately 

upon appointmentPlanning

Field work-Execution
After obtaining 70% of 

initial requirements

Discussion over 
observations During completion stage 

including deliverables 
Draft audit report

Issue signed audit report
Subject to approval of the FS 

from the designated 
authority 
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Timeline (Annual Audit)



Key timings for review stages

Stage Three days Two weeks One week Two days

Appointment Review planning to 
commence immediately 

upon appointmentPlanning

Field work-Execution
After obtaining 70% of 

initial requirements

Discussion over 
observations During completion stage 

including deliverables 
Draft review report

Issue signed review report
Subject to approval of the FS 

from the designated 
authority 

37

Timeline (Semi-Annual Review)
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Fees

Our professional fees reflect the quality we provide to you through our work and our dedication to doing things the right way with quality and integrity and 

without shortcuts.

We are year-round professional service providers, and our team is always available to share their perspective on any pressing issue or address a question or 

concern. Our specialists are available to discuss any matters of concern, especially as you are trying to understand various issues. Our fees include routine 

conversations and research and consultation services with respect to accounting and audit matters. We consider the cost of consultations that do not require 

significant research or follow-up to be part of our commitment to client service excellence.

Changes in accounting principles, system implementations, and changes in client deliverables will be out of the normal scope, and fees will be negotiated 

before starting the work. If the scope of work changes drastically, we will discuss the revised scope with you in advance and mutually agree to any changes in 

the scope of services and will provide an estimate of the fees associated with the scope change.

Client acceptance procedures 

Our high standards and reputation for quality and integrity depend in large part on the entities with which we are associated. Our acceptance of an audit 

engagement is subject to satisfactory completion of our confidential client acceptance procedures, which include checking our independence issues and other 

conflicts of interest. 

Our approach is structured to provide you the outstanding services you expect. Our fee estimates are based on our strong desire to serve you, our 

understanding of the risks inherent in your business, and the estimated effort and input associated with our services.
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Fees

▪ Out of pocket expenses, if any, would be billed on Actual basis after being discussed with management. 
▪ Applicable VAT will be charged on top of the proposed fees. 
▪ Our scope does not include any group reporting to Parent Company’s auditors.

Billing milestone Amount

Upon signing Engagement letter 50%

Upon issuing draft audit/review report 50%

Scope of work Amount

Audit of the financial statements of Molan Steel Company for the year ending 31 December 2026 200,000 SAR

Review of the interim semi-annual financial statements of Molan Steel Company for the period ending 30 June 2026 60,000 SAR

Total 260,000 SAR
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Anas Ibn Malik Road - Alyasmin District – Alsamil commercial building
Riyadh 13326, Box 6499. Phone: 00966920018802

Riyadh – Main Branch

This proposal is solely for the use of Client personnel and is in all respect subject 
to negotiation, agreement, and signing of a specific engagement letter or 
contracts. This proposal as a whole or part of it can not be circulated or quoted 
outside client organization, without our written approval.

Staff describe in this proposal may be substituted by similar level incase of non-
availability.

Our Website: AY-CPA.SA

Al Khobar
Al FardanTower, 11th Floor, Prince Turki Street, Al Khobar
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ay-cpa.sainfo@ay-cpa.sa920018802

Thank you



شركة سلطان أحمد الشبيلي
محاسبون ومراجعون قانونيون

خدمات التدقيق
شركة ملان لمنتجات الحديد

عرض السعر



عن ألينيال الدولية نبذة

الـمحتـوى

فريق العمل خدماتنا

2
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أبرز عملائنا 05

من نحن 

تواصل معنا 06



م2026/06/01: التاريخ

شركة ملان لمنتجات الحديد/ إلى السادة
الرياض، المملكة العربية السعودية

وبركاته،اللهورحمةعليكمالسلام
لسعادتكمنرفقأنيسرناكما الحديدلمنتجاتملانلشركةخدماتنالتقديملناالفرصةإتاحة علىالشكرمنبمزيدلسعادتكمنتوجهأنيسرنا
إلىعونتتطلبأنكمتاميقينعلىونحن.لخدمتكممقدرتنالتقييمإليها،تحتاجونقدالتيالمعلوماتكافةعلىيحتويالذيعرضناطية

ىعلالمرفقعرضناخلالمنحرصنافقدفريدة،مهنيةخدماتتقديممنتمكنهمإبداعيةبقدراتموظفوهايتمتعمتميزةمهنيةمنشأة
الماليةوالاستشاراتالحساباتتدقيقخدماتمجالفيالمتميزبأسلوبهاشركتنا؛وتفخر فريدةخبراتمنمنشأتنابهتتمتعماإيضاح

.والضريبية

 .تقدمهاالتيالخدماتكافةإيضاحفيالمرفق،عرضنافيالواردةالمعلوماتخلالمنوفقناقدنكونأننأمل

 الشبيليأحمدسلطانشركة.والازدهارالتقدمكللكممتمنين
قانونيونومراجعونمحاسبون

                                                  وتفضلوا بقبول فائق الاحترام ،،
الشبيليسلطان أحمد    



من نحن
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الخدماتمنكاملةمجموعةتقدمشركةهيقانونيونومراجعونمحاسبونالشبيليأحمدسلطانشركة
اراتاستشوتقديموالإداريةالماليةوالخدماتوالزكاةالضريبةوخدماتالدفاترومسكالتأكيداتوتتضمن
والعالميةالمحليةللشركات

الرؤيـة
أن نصببببببك مبببببن كببببببر  •

الشركات الوطنية المميبزة
بتقببديم خببدمات المحاسبببة 

والمراجعة والاستشارات

الرسالة
تببوفير خببدمات جات جببودة •

عالية من خلال نخبة مميزة
من فريق العمل المؤهل

القيم
النزاهة والإخلاص•
العمل الجماعي•
المسؤولية والإنجاز•
الشراكات الناجحة•

5

نحن  



ةوالإداريالماليةوالاستشاراتوالمحاسبةالتأكيداتخدماتمنواسعةمجموعةتقديمإلىشركتناتهدف
.العملاءلتوقعاتواضكفهممعالقطاعاتجميعفيللشركات

6

تقديم خدمات تأكيدات ببأعلى جبودة لمسباعدة عملا نبا علبى أسباا المعبايير الدوليبة
للمراجعة   

نسعى كخببراء لتبوفير خبدمات  ضبريبية و خبدمات حسباا الزكباة للمنشبرت الصب يرة 
والمتوسطة والكبيرة 

نسببعى لتقببديم مجموعببة متنوعببة مببن الخببدمات الاستشببارية الماليببة والإسببتراتيجية
افة البى للعملاء فيما يتعلق بإعادة الهيكلة والتدريبات التجارية ومسك البدفاتر  بالإضب

العديد من الخدمات الأخر  

التأكيدات

الزكاة 
والضريبة

الاستشارات المالية
والإدارية



للمنشرتبهموثوقاستشاريشريكهيقانونيونومراجعونمحاسبونالشبيليأحمدسلطانشركة
دا ما  ونسعىالمجالاتمختلففيالمنشرتمنالعديدمعنعملنحن.والكبيرةوالمتوسطةالص يرة
.للعميلتكلفهوأقلجودةبأفضلالخدماتأفضللتقديمدا ما  نسعىكما.خدماتنالتطوير

الشغف
قيمببةبتقديببمش بببوفوننحببن•

فينتميبز.لعملا نببامضافة
ةالموثوقوالحلولالمشورةتقديم
.نجاحهمرحلةطوالعملا نالدعم

الاستدامة
المستدامالأعمبالنمبببوأننعتقد•

ارةمختاستراتيجيةبشببراكةيبببدأ
.بعناية

الخبرة
رةخبخلالمنناجحا  سجلا  بنينالقد•

منالسوقفيالمكتبمنسوبي
الشركاتمنالعديدمساعدةخلال
الأداءعاليةمستوياتتطويرعلى

.باهرةنتا جوتحقيق

7

محاسبون ومراجعون قانونيون ؟الشبيليلماذا 
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محاسبون ومراجعون قانونيون نسعى دائماً من خلال خبرتنا ومعرفتنا إلى الشبيليفي 
وضع جميع صيغ النجاح لعملائنا 

أعمبباللجميببععميببقفهبببم
لنايسمببكممبباالعمببلاء
الخاصةاحتياجاتهمبتلبية

حببلفبيومساعدتهم
التبحديببباتأصببعببب

الفرصمنالمزيدواستكشاف
هواستداموالنموالقيمةلخلق

الأعمال

إيمببان قببوي فببي الإمكانيببات  
والحبببرص دا مبببا  علبببى إتقبببان 

وتقديم اعلى جبودة مبن العمل
الخدمات من خلال إشبرا  فريبق 

مببن كبببار الاستشبباريين عملببي
لكل عميل

عاليةمهاراتجوفريقتوظيف
تخصصاتعدةمنجيدوتعليم
الأسبواقفبيواسعببةوخبببرة
عجميوإتقانوالعالميةالمحلية
المقدمةالخدماتمجالات

محاسبونالشبيليفينهدف
لإطلاققانونيونومراجعون

علىكشركاءلعملا ناالقيم
خدماتناوتطويرالطويلالمد 

ببلأفضمببنلنصبببكباستبمببرار
الخدمبباتمقدمبي

.السوقفيالمحاسبيببة

حماية مصلحة العميل دا ما  من
خببببببببلال تطبيببببببببق أفضببببببببل 

ت وتنفيببإ إسببتراتيجياالخببدمات
مسبببتدامة وفعالبببة  وتحقيبببق 

تحقيبببق أهبببداف العميبببل هبببو
لأهدافنا



9

نبذة عن ألينيال الدولية

02
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شراكات عالمية ومعايير جودة تتميز بأعلى المستويات 
.محاسبون ومراجعون قانونيون عضو في مجموعة ألينيال الدوليةالشبيليشركة سلطان أحمد 

وتتواجد في 1969إحد  المجموعات الرا دة في مجال المحاسبة والاستشارات في العالم  تأسست عام  (Allinial Global)مجموعة ألينيال الدولية 
مكتبا  947و عضوا  261لد  مجموعة الينيال الدولية . مليار دولار امريكي5استشاريا  بمعدل إيرادات تصل إلى 38,000بلد وتشمل حوالي 105

م ة بتقديفي أنحاء العالم تساعد علاقتنا مع ألينيال الدولية عملا نا في الحصول على خدمات استشارية عبر العالم  حيث تقوم ألينيال الدولي
.تعرف على المزيد عن مجموعة ألينيال الدولية. علاقات اقليمية ونهج مرن وخبراء استشاريين لتوفير خدمات مميزة لعملا نا

:هو اتحاد دولي يضممجموعة ألينيال الدولية 

عضوا  261+

دولة90+

فرع حول العالم947+



خدمـاتـنـــــا

11

03
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مجالات التركيز

المراجببعة الداخلببيةالتأكيببداتالبزكاة والضبريبة

الحوكمةإدارة المخبباطر

مسك الدفاتر المحاسبيةالتدريببب
الاكتواريةوالخدمات 

التحول للمعاير الدولبببية

المحتوي المحلي 
والمشتريات الحكومية

التدريب والتطبيق لأنظمة 
اوراكل وساا واودو

إعداد السياسات واللوا ك 
المالية والإدارية

إدارة التكاليف

اعداد الوصف الوظيفي 
KPIومؤشرات 

الهياكل التنظيمية 
والسلم الوظيفي

التخطيط الاستراتيجي



المخرجات منهجية عملنا هدف الخدمة تعريف بالخدمة الخدمة
تقببديم محتببو  يضببمن وجببود نظببام عمببل 
يرشببد ويراقببب الانفببباق وزيببادة الإيبببرادات 

وسرعة معالجة الانحرافات
 

التخطبببيط الإسبببتراتيجي باسبببتخدام طريقبببة •
SWOT

 Smartالتخطيط التش يلي باستخدام طريقبة •
Goals

KPIsالآداءمؤشرات •
وربطهبا بالموازنبات Business Planاعبداد البب •

التقديرية للشركة

ل رسم خطة عملك ووضع شركتك بالمسبتقب
لتحقيق النتا ج المرغوبة

إجا كنت غير راضي عن نتا ج اعمالك او تبحبث عبن 
تطويرهببا وتطببوير فريببق العمببل ودورة الاعمببال 
فأنببببت بحاجببببة للبببببدء فببببي تفعيببببل خطتببببك 

الإستراتيجية السليمة
التخطيط الاستراتيجي

ات تقببديم دليببل الشببركة المعتمببد للسياسبب
والإجراءات ونماجج العمل

نرسببم لببك السياسببات والإجببراءات كاملببة لتنظببيم
:الاعمال

ضبط النظام الرقابي الداخلي•
تسريع دورة الاعمال والموافقات•
وضع خطط رفع الأداء للشركة وموظفيها•

ة تخفببيا التكبباليف ونمببو الأربببا  بالإضبباف
لكبببون الإدارة سبببوف تصببببك علبببى درايبببة 
بتفاصبببيل مباشبببرة الاعمبببال دون الحاجبببة 

للتواجد المستمر داخل الشركة

ل إجا كنت ترغب في تحقيق رقاببة داخليبة لمعمبا
د وخلق قواعد وثوابت لنظام العمل بشبركتك يزيب
لي الربحية ويحد من تقلبات وانحرافات الأداء المبا

للشببركة فأنببت بحاجببة لتفعيببل حزمببة السياسببات
المنظمبببة لبببدورات التشببب يل مبببن مشبببتريات 

لومبيعات وتكاليف وتحصيلات وصلاحيات اعما إعداد السياسات واللوائح المالية
والإدارية

خدمات استشارات الأعمال المالية



المخرجات منهجية عملنا هدف الخدمة تعريف بالخدمة الخدمة

تقببديم تقريببر منهجيببة التسببعير وضبببط
التكلفة مع نموجج معبد خصيصبا لمراقببة
نقبباا التعببادل للمنتجببات واحكببام الرقابببة 

على التكاليف الثابتة والمت يرة

تحليل القوا م المالية•
تحليل وتحديد أسباا انحراف التكاليف•
دراسة نقاا تعادل المنتجات•
تحليل اليات التسعير•

ةتحديد أسعار المنتجات بطريقة سليم•
تقليل المهدر من الخامات•
تحسين الربحية•
الرقاببببة علبببى المخبببزون كافبببة بنبببود •

التكلفة
تعظيم الأربا •

إجا ظهرت نتا ج اعمالك وكانت مخيببة لممبال او 
كنت ترغب في البدء بمشبروعك الجديبد إجا انبت 

تحتاج لمعرفة نظامك التسعيري والبيعي
إعداد نظم التكاليف والتسعير

تقببديم محتببو  كامببل للوصببف الببوظيفي 
لكافة مهام الموظفين

تقديم نماجج التقييم الموحدة
تقببديم مؤشببرات تقيببيم الأداء مببع الببدليل

الإرشادي للاستخدام

تحليل الوضع الحالي•
تصميم الإجراءات التصحيحية•
تصميم الوصف الوظيفي•
تصميم مؤشرات قياا الأداء•
•

•

تحديد الوصف الوظيفي•
تحقيق عدالة الاعمال•
وجود رؤية للتقييم•
تحديد المسئوليات•
رفع كفاءات الموظفين والاعمال•
KPIتحديد مؤشرات قياا الأداء •

إجا كببان موظفيببك يعملببون بتخبببط وازدواجيببة 
فانت بحاجة لنظام الوصف البوظيفي ومؤشبرات

الأداء اعداد الوصف الوظيفي ومؤشرات 
KPI

تقببديم هيكببل تنظيمببي تفبباعلي ي طببى 
مراحببببل تطببببوير الشببببركة المسببببتقبلية 

ويتماشى مع خطتها الاستراتيجية
زيادة ولاء وطمو  موظفي الشركة

تحليل حجم الاعمال•
جمع المعلومات عن المهام الحالية•
تحليل كفاءة الأداء•
قياا الوقت الامثل لأداء الاعمال•
•

زيادة الإنتاجية•
رسم خطط التعيينات المستقبلية•
إعطبباء رؤيببة حاليببة ومسببتقبلية لحجببم •

العنصببر البشببر  الببإي يواكببب تطببور 
الاعمال

إجا كنبت تعبباني مببن عببدم ترتيببب إدارات شببركتك 
تحتاج وتحديد التبعية للموظفين والاقسام فأنت

تصميم هيكل شركتك التنظيمي الهياكل التنظيمية والسلم 
الوظيفي

خدمات استشارات الأعمال المالية



خدمات التأكيدات

تسبتند خببدمات التأكيبدات التببي نقبدمها إلببى خببدمات •
المراجعة الخارجية والإجبراءات المتفبق عليهبا بشبكل 
متبادل إلى النزاهبة التبي تبوفر رؤيبة ثاقببة ومعرفبة 

تقنية عبر نطاق ج رافي واسع 

اءوبنالجودةعلىالخاصتركيزنامععملا نانخدمنحن•
.متكاملةفرق

إن خبرتنببا الواسببعة وعمببق مواردنببا موجهببة بالكامببل •
فبي البيانبات الماليبة لعملا نبا نحو ضمان المصداقية

.وإيجاد حلول للتحديات التي قد تواجه عملا نا

والجودةالنزاهةركا زعلىنهجنايعتمد•
.والاستقلالية



خدمات المراجعة الداخلية

إنشاء عمليات تخطيط تشمل وضع 
استراتيجيات تدقيق فعالة

تصميم آليات اختبار الرقابة الداخلية 
مببا تصببميم الاختبببارات الفنيببة ب

  فيهببا مببن الإجببراءات التحليليببة
تقيبببيم الضبببوابط  والعمليبببات 
البيئيبببببببة وإدارة المخببببببباطر  

.وعمليات الرقابة

مراجعة البيانات الماليبة لضبمان
الالتبببببزام بمختلبببببف المعبببببايير 

  المحاسبية ومتطلبات الإفصا

إعببداد ومراجعببة رسبببا ل الإدارة 
إلى أصحاا الشركات  وإدارتها

تسبببليط الضبببوء علبببى ضبببعف 
الضبببوابط الداخليبببة والتوصبببية 

بطرق التحسين

الإشراف على عملية إعداد 
البيانات المالية وتوحيدها 

واستعراضها 



منهجية المراجعة الداخلية

17

استخدام الوسائل الآتية 
للمراجعة الداخلية

تنفيذ أحدث إجراءات 
المتعلقة  التدقيق

برصيد الحساب

تحديد المعاملات 
الهامة

الفهم الكامل 
العمل  لطريقة

والبيئة

المراجعةآراءصياغة للمنشأة  الفهم الكامل
وبيئتها

ر تسليط الضوء على المخاط
 تالمتعلقة بالبيانا الكبيرة

المالية والشركات



خدمات إدارة المخـــاطــر

يطبق محترفو إدارة المخاطر لدينا نهجا يركز على العملاء ويستفيد من شبكتنا من الموارد والتقنيات ذات 

المستوى العالمي والخبرة المتخصصة لتلبية احتياجات العمل المحددة وتقييم تعقيد المنشآت بشكل فعال،

بما في ذلك ملف تعريف عملك لتصميم حلول متكاملة يتم تقديمها من خلال شبكة توزيع سلسة

.لمواجهة تحديات السوق الخاصة بك

.نحن نقدم حلولا استراتيجية من خلاصة واسعة من المنتجات والخدمات

.وكأداة إضافية لإدارة المخاطر لدينا، نقدم مجموعة كاملة من خدمات التدقيق الداخلي

.نحن نطبق أعلى المعايير المهنية ونلتزم بمتطلبات مراقبة الجودة



الاكتواريةخدمات مسك الدفاتر المحاسبية والخدمات 

نحببن نقببدم خببدمات محاسبببية 
يةعالية الكفاءة بأسعار تنافس

إعداد أنظمة المحاسبة وسياسات 
المحاسبية والاجراءات

خدمات الاستشارات المحاسبية
للمعايير الدولية

كات الإدارة المالية الافتراضية للشر
الص يرة والمتوسطة الحجم

احتساا منافع الخدمة للموظفين 
من خلال شراكات مع اكتواريا  

متخصصيناكتواريين

تنفيببببإ المعببببايير الدوليببببة 
المحاسببية الجديببدة المعببايير 

(9  16  15) المحاسبية  

تسبببجيل القيبببود المحاسببببية 
وإعداد التقارير

تصميم وتنفيإ ومراجعبة دليبل 
المحاسبة



حل الأعمال للشركات المتعثرة

20

 ضمان التنفيإ الفعال
للخطة الاستراتيجية  إعادة هيكلة فريق الإدارة

 حيثما كان جلك مطلوبا
لتحقيق الخطط 
الاستراتيجية

التخطيط الاستراتيجي
للتحول

مراجعة تحليلية
و
SWOTتحليل 

وتنفيإ مراجعة إعداد 
حوكمة الشركات
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خدمات الزكاة والضريبة 

ة الاستشارات لضريببية الاستشارات الضريالتخطيط الضريبي
القيمة المضافة

خدمات ضريبة 
WHT))الاستقطاع 

.نحن متخصصون في تقديم خدمات ضريبية فعالة وفعالة لل اية للشركات الص يرة والمتوسطة والكبيرة

الاستشارات لضريبة 
الاعتراضات الزكوية الاستشارات الزكويةالتصرفات العقارية

والضريبية
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خدمات التدريب
والإدارة نحن متخصصون في توفير دورات تدريبية مخصصة في العديد من المجالات بما في جلك التدقيق والمحاسبة والمالية

.وغيرها الكثير

دورات تدريبية تقدم لعملائنا:

إدارة المخاطر

المراجعة الداخليةحوكمة الشركات

التدفقات النقدية 
المستقبلية الإدارة والموارد البشرية

التمويل الإسلامي

دورات مالية لغير الماليين

التحليل المالي

معاير المحاسبة الدولية

الزكاة والضريبة

الرقابة الداخلية



خدمات المحتوي المحلي والمشتريات الحكومية

23

المواد و القو  العاملة وما في 
جلك المستخدمة في صنع المنتج 

‘.محليا  بدلا  من استيراده

تحديد المحتوى المحلي 

استخدام أساسيات الشركة لتحقيق 
مستو  كبير من التقدم والازدهار و 

.الاستدامة في الاقتصاد

استراتيجية المحتوى 
المحلي

" المحتو  المحلي “
يعني مقدار القيمة التي ستضاف 

الى الشركة   ويجب أن تكون 
القيمة الاجمالية للعناصر المشتراة

( باستثناء الضرا ب المباشرة)
.كنسبة من إجمالي القيمة

قيمة المحتوى المحلي 

نماجج قياا 
نسبة المحتو  

المحلي 

 نموجج نسبة المحتو  المحلي
(خط الأساا)

نموجج نسبة المحتو  المحلي
علببى مسببتو  )المسببتهدفة 

(المنشأة

نموجج نسبة المحتو  المحلي
علببى مسببتو  ) المسببتهدفة

(العقد



تقارير

مراجعة

مراقبة

التقارير

الخطة المستهدفة

شهادة خط الأساس التدقيق و إصدار الشهادة

على مستو  
المنشأة

نموجج 
الخطة 

المستهدفة

التقارير 
الدورية

على مستو  
العقد

التقارير 
النها ية 

24
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استراتيجية ونطاق 
العمل

04



، بناء على فهمناالشركةدائماً ما يتم تحديد نطاق العمل بشكل متبادل لكي نأخذ بالاعتبار احتياجات ومتطلبات 
:نستنتج أن الخدمات المطلوبة هي كالآتي

استراتيجية ونطاق العمل
ملخص لنطاق العمل

م2026ديسمبر 31للسنة المنتهية في  مراجعة القوائم المالية لشركة ملان لمنتجات الحديد1
م2026يونيو 30لفترة الستة أشهر المنتهية في  فحص القوائم المالية الأولية الموجزة لشركة ملان لمنتجات الحديد2
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فريق العمل

05



محاسب قانوني مرخص من الهيئة السعودية للمراجعين 
والمحاسبين

الشبيليسلطان أحمد 
الشريك المسؤول

28

خبرة في مجال الاستشارات الماليبة والزكويبة والضبريبية والتبدقيق فبي المملكبة من السنوات10يمتلك سلطان الشبيلي ما يفوق عن ▪
.العربية السعودية

لسياسبات تحضبير الي تقديم الاستشارات المالية وتبرأا عبدة مشباريع فبي المملكبة العربيبة السعوديةفالخبرةسلطان الشبيلي يمتلك ▪
. حكومية وغير حكوميةجهة30المحاسبية لأكثر من 

.يتوفر لد  سلطان الشبيلي معرفة كافية بالتقارير المالية بتطبيق المعايير الدولية لمفصا  المالي▪
عبايير المحاسببي وجلبك بتطبيبق المالإسبتحقاقببالتحولات مبن الأسباا النقبدي إلبى أسباا معرفة كافية سلطان الشبيلي وفر لد  يت▪

.المحاسبية
ا الخبرة في التعامل مع ▪ .الزكوية والتقييمات الصادرة بحق الشركات في المنطقة والاعتراض عليهاالربواويملك أيض 

:الـخبــرات والمـؤهــلات الـعلـميـة

:تتلخص أبرز الخبرات السابقة بالتالي
البسببام PKFريك سببابق وقا ببد اللجنببة الفنيببة ولجنببة التببدريب فببي شبب▪

.وشركاؤه
.ويونغإرنستEYعمل في شركة ▪
.برنامج جودة الحياة▪
.المركز السعودي للتحكيم التجاري▪
.صندوق تنمية الموارد البشرية▪
.شركة الرياض المالية▪
.شركة ألفا المالية▪
.ركة صدر للخدمات اللوجستيةش▪
.شركة وطني للحديد والصلب▪
.شركة ثقة لخدمات الاعمال▪
.الشركة السعودية لإعادة التدوير▪

في بكالوريس
المحاسبة

جامعة الملك 
سعود

حاصل على زمالة محاسبين

SOCPA

الهيئة السعودية للمراجعين

شهادة التقارير المالية 
الدولية 

جمعية المحاسبين 
القانونيين المعتمدين

البريطانيين

:الـخبــرات والمـؤهــلات الـعلـميـة

ة المعبايير الدوليبببين مجلب فريبق العمبل والتنسبيقفبيعضو ▪
لقواعبببد أخلاقيبببات المحاسببببين والهيئبببة السبببعودية للمبببراجعين 

.والمحاسبين
.عضو في عدة لجان مراجعة في قطاعات مختلفة▪
عضو جمعية الاستشاريين الإداريين السعوديين▪

:العضويات



البتالمحمد زيد 
الشريك
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سنوات من الخببرة فبي مجبال الاستشبارات الماليبة والزكويبة والضبريبية والتبدقيق فبي المملكبة العربيبة 7يمتلك محمد البتال ما يفوق عن ▪
.السعودية

العربيبة والضبريبي فبي المملكبةالزكبويالخبرة في تقديم الاستشارات الزكوية والضريبية وترأا عدة عمليبات التبدقيق البتاليمتلك محمد ▪
(. شركات وفروع أجنبية–شركات جات مسئولية محدودة –شركات مساهمة –جهات حكومية )شخصية اعتبارية ما بين 100السعودية لأكثر من 

.معرفة كافية بالتقارير المالية بتطبيق المعايير الدولية لمفصا  الماليالبتاليتوفر لد  محمد ▪
سببية المحاسببي وجلبك بتطبيبق المعبايير المحاالإسبتحقاقمعرفة كافية بالتحولات من الأساا النقبدي إلبى أسباا البتاليتوفر لد  محمد ▪

.للقطاع الخاص والقطاع العام
ا الخبرة في التعامل مع ▪ .الزكوية والضريبية وإعادة التقييم الصادر بحق الشركات في المنطقة والاعتراض عليهاالربواويملك أيض 

:الـخبــرات والمـؤهــلات الـعلـميـة

:تتلخص أبرز الخبرات السابقة بالتالي
عمل فبي هيئبة الزكباة والضبريبة والجمبار  لبد  إدارة كببار 
المكلفين والتدقيق والإشراف على عدة شركات مدرجبة فبي

.السوق الر يسية والموازية
البسبام وشبركاؤه والتبدقيق علبى PKFفي  عمل في شركة

.الشركات المساهمة والكيانات الاعتبارية الأخر 
.الاستشارية BECCعمل في شركة في 

بكالوريوس في 
المحاسبة

جامعة الإمام محمد
بن سعود الإسلامية 

حاصل على زمالة 
الهيئة السعودية 

للمراجعين والمحاسبين
SOCPA

:الـخبــرات والمـؤهــلات المهنية
فببي فريببق عمببل لجنببة الاختبببارات لببد  الهيئببة عضببو ▪

.السعودية للمراجعين والمحاسبين
.في المجال المالي والإداري TVTCمدرا معتمد من ▪

:العضويات

شهادة التقارير المالية 
الدولية 

جمعية المحاسبين 
القانونيين المعتمدين

البريطانيين

محاسب قانوني مرخص من الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين

أخصببا ي ضببريبة القيمببة المضببافة الصببادرة مببن الهيئببة ▪
.السعودية للمراجعين والمحاسبين

ن فني المحاسبة الصادرة من الهيئة السعودية للمبراجعي▪
.والمحاسبين

مبن شهادة التقارير المالية الدولية للقطاع العام الصبادرة▪
.ينجمعية المحاسبين القانونيين المعتمدين البريطاني

:الشهادات المهنية



عضو في معهد المحاسبين القانونيين المعتمدين بالولايات 
المتحدة الأمريكية

محــمد يـاســيـن
مدير تنفيإي  
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ربية خبرة في مجال الاستشارات المالية والزكوية والضريبية والتدقيق في المملكة العمن السنوات10يمتلك محمد ياسين ما يفوق عن ▪
.السعودية

.ال ير هادفة للربكوالمنشاتعمل محمد ياسين في مختلف المجالات التجارية الهادفة للربك  كما عمل لد  الجهات الحكومية  ▪
اسبات تحضبير السيلي تقبديم الاستشبارات الماليبة وتبرأا عبدة مشباريع فبي المملكبة العربيبة السعوديةفبالخببرةياسينيمتلك محمد▪

. حكومية وغير حكوميةجهة20المحاسبية لأكثر من 
.معرفة كافية بالمعايير الدولية للتقرير الماليياسينلد  محمديتوفر▪

:تتلخص أبرز الخبرات السابقة بالتالي
. شركة ارنست ويونغ-مدير مراجعة أول ▪
.مؤسسة الملك فيصل الخيرية▪
.المؤسسة العامة للحبوا▪
.البرنامج الوطني للمعارض والمؤتمرات▪
.المحسن الحكير للسياحة والتنميةشركة عبد▪
.الله علي المنجممجموعة أبناء عبد▪
.شركة لازوردي للإهب والمجوهرات▪
.لطب الاسنانمجموعة المسوا ▪
.مجموعة المجال العربي وغيرها من الجهات الأخر  المحلية▪

في بكالوريس
المحاسبة

محاسب قانوني 
معتمد في 

الولايات المتحدة 
الأمريكية 

CPA
عضو معهد 
المحاسبين 

القانونيين في 
الولايات المتحدة 

الأمريكية

:الـخبــرات والمـؤهــلات الـعلـميـة

:الـخبــرات والمـؤهــلات الـعلـميـة



عضو في معهد المحاسبين القانونيين في إنجلترا وويلز

ودودسقيب
مدير تنفيإي أول
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ا في مجال المراجعة والتدقيق عبر المملكة المتحبدة  والإمبارات العربيبة المتحبدة  والمملكبة العربيبة 15ودود خبرة سقيبيمتلك ▪ عام 
لديه خلفية واسعة ومتنوعة  حيث قاد عمليات تدقيق في قطاعات متعبددة  بمبا فبي جلبك الشبركات المدرجبة والمجموعبات . السعودية

ومعبايير   SOX/ICFRتمتد خبرته إلى الأطر الر يسة للتقارير المالية والمتطلبات الرقابية  بما فبي جلبك . الخاصة الكبر  متعددة الجنسيات
ومتطلببات هيئبة   (US GAAP)والمعبايير الأمريكيبة   (IFRS)والمعبايير الدوليبة لإعبداد التقبارير الماليبة   (UK GAAP)المحاسبة البريطانيبة 

بتقديمه خدمات تدقيق وضمان عالية الجودة في بيئات معقدة ومنظمبة  كمبا يجلبب سقيبويُعرف  .(US SEC)الأوراق المالية الأمريكية 
معه رؤ  إقليمية ودولية عميقة إلى مهام

:الـخبــرات والمـؤهــلات الـعلـميـة

:تتلخص أبرز الخبرات السابقة بالتالي
ا من شركة تنفيإي أولكمدير سقيبانضم ▪ خبرة واسبعة فبي تبدقيق الشبركات المدرجبة وكبإلك لديه . المملكة المتحدةEYقادم 

ويشمل ملفه المهني خبرة كبيرة في. المجموعات متعددة الجنسيات المملوكة ملكية خاصة عبر مجموعة متنوعة من القطاعات
نيع  والتجز ةمجالات الإنشاءات والعقارات  والعلوم الحياتية والصناعات الدوا ية  والاتصالات  والتكنولوجيا  والطاقة  والضيافة  والتص

.والتجارة  بالإضافة إلى الكيانات الحكومية

 لمراجعبةبمهارات عالية في استخدام أحدث تقنيات التدقيق وتوظيف تحليلات البيانات لتعزيز جبودة وكفباءة أعمبال اسقيبيتمتع ▪
ا لفريق القيادة لدينا .كما أن معرفته العميقة بالصناعة تجعله قيمة مضافة وأصلا  مهم 

في بكالوريس
المحاسبة

ACA

عضو في جمعية 
المحاسبين القانونيين 

المعتمدين

 (ACCA)

:الـخبــرات والمـؤهــلات الـعلـميـة



في معهد المحاسبين  عضو
القانونيين المعتمدين بالولايات

المتحدة الأمريكية
في المعايير  حاصل علي دبلومة

الدولية لإعداد التقارير المالية
عضو في جمعية المحاسبين 

والمراجعين المصرية

عبد الموجودمحمد
تنفيإيمدير 
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.خبرة  في مجال التدقيقمن الةسن15ما يفوق عن عبد الموجودمحمديمتلك ▪
تعبددة للمنشرت كبيرة  متوسطة وص يرة الحجم للشبركات مالتجاريةالصناعية  الخدمية والأنشطةمختلف عبد الموجود في تدقيقعمل  ▪

.الجنسيات والمحلية
.المعايير الدولية للمراجعة المعتمدة في المملكة العربية السعوديةبعبد الموجود معرفة كافيةلد  يتوفر▪
المعتمدة في المملكة العربية السعوديةمعرفة كافية بالمعايير الدولية للتقرير الماليعبد الموجودلد  يتوفر▪

:تتلخص أبرز الخبرات السابقة بالتالي
. كي بي إم جيشركة -مدير مراجعة ▪
.شركة بيبسي كولا▪
.للصناعات ال إا يةشيبسيشركة ▪
.جنرال إلكتريك▪
.للصناعات الدوا يةكيميفارم▪
.مجموعة فريش▪
.للصناعات الهندسيةكريازيشركة ▪
.شركة  تصنيع وسا ل النقل▪
.شركة الأهلي للاستثمار العقاري▪

في بكالوريس
المحاسبة

محاسب قانوني 
معتمد في الولايات 
المتحدة الأمريكية 

CPA

عضو معهد 
المحاسبين القانونيين
في الولايات المتحدة 

الأمريكية

:الـخبــرات والمـؤهــلات الـعلـميـة

أهم الـخبــرات والمـؤهــلات 
:الـعلـميـة



عضو في معهد المحاسبين القانونيين المعتمدين بالولايات المتحدة 
الأمريكية

عضو في جمعية المحاسبين والمراجعين المصرية

بحيريمحــمد
تنفيإيمدير 
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.ومصرخبرة في مجال التدقيق في المملكة العربية السعوديةمن السنة15ما يفوق عن بحيرييمتلك محمد ▪
متعددة للمنشرت كبيرة  متوسطة وص يرة الحجم للشركاتالتجاريةالصناعية  الخدمية والأنشطةمختلف بحيري في تدقيقعمل محمد ▪

.الجنسيات والمحلية
.معرفة كافية بالمعايير الدولية للتقرير الماليبحيريلد  محمديتوفر▪

:تتلخص أبرز الخبرات السابقة بالتالي
. براي  ووتر هاواشركة -مدير مراجعة ▪
.مجموعة المرجان القابضة▪
.القابضةبقشانمجموعة ▪
.الأمين جروا للمعدات الطبية▪
.كايرو ثري ايه جروا▪
.كوكاكولا للتعبئة مصرشركة ▪
.شركة نستله مصر▪
.شركة جنرال موتورز مصر▪
.مصر-موانئ دبي العالمية شركة ▪

بكالوريوس في 
المحاسبة

محاسب قانوني 
معتمد في 

الولايات المتحدة 
الأمريكية 

CPA عضو معهد
المحاسبين 

القانونيين في 
الولايات المتحدة 

الأمريكية

:الـخبــرات والمـؤهــلات الـعلـميـة

الـخبــرات والمـؤهــلات 
:الـعلـميـة



عبد الرحمن جربوع
قسم خدمات مدير 

المحاسبة
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ة خبرة في مجال الاستشارات المالية والزكوية والضريبية والتبدقيق فبي المملكبمن السنوات10يمتلك عبد الرحمن جربوع ما يفوق عن ▪
.العربية السعودية

.عمل عبد الرحمن جربوع  في مختلف المجالات التجارية الهادفة للربك  كما عمل لد  الجهات الحكومية  والمنشات ال ير هادفة للربك▪
سياسبات تحضبير اللالمملكبة العربيبة السعوديةيي تقديم الاستشارات المالية وترأا عدة مشاريع فبفالخبرةعبد الرحمن جربوع يمتلك ▪

. ات حكومية وغير حكوميةجه10المحاسبية لأكثر من 
(.ERP) بإعداد وتش يل نظام برنامج تخطيط موارد المؤسسة معرفة كافية عبد الرحمن جربوع توفر لد  ي▪
.يتوفر لد  عبد الرحمن جربوع المعرفة الكافية لتقديم خدمات الإستشارات المالية ودراسات الجدو  التخطيط المالي▪
.يتوفر لد  عبد الرحمن جربوع إعداد السياسات والإجراءات المحاسبية والعمل على ربطها بالأنظمة▪

:تتلخص أبرز الخبرات السابقة بالتالي
. شركة ارنست ويونغمراجع في ▪
.(STCC) ركة قنوات الاتصالات السعوديةش▪
.شركة المركز العربية▪
.ركة مهارة للموارد البشريةش▪
.الراجحي المالية▪
.صناديق بلوم لمستثمار▪
.مؤسسة الملك فيصل الخيرية▪
.المؤسسة العامة للحبوا▪
.جمعية المعارض والمؤتمرات▪

بكالوريس في 
المحاسبة

حاصل على 
شهادة
CME 1

:الـخبــرات والمـؤهــلات الـعلـميـة

:العضويات:الـخبــرات والمـؤهــلات الـعلـميـةأهم 

عضو جمعية الاستشاريين الإداريين السعوديين▪



محــمد حامد 
مدير قسم المحتو  

المحلي 
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بيبة خبرة في مجال الاستشارات المالية والزكوية والضريبية والتدقيق في المملكة العرمن السنوات10يمتلك محمد حامد ما يفوق عن ▪
.السعودية

(.ERP) بإعداد وتش يل نظام برنامج تخطيط موارد المؤسسة معرفة كافية محمد حامد توفر لد  ي▪
ا حيث يعد تحليل الأعمبال بالتفصبيل جبزء  ( ERP)حلول بإستخدام متخصص في المحتو  المحلي والتكنولوجيا المحوسبة يعد محمد حامد ▪

.مكملا  للجزء الثاني من التجربة المالية

بكالوريس في 
المحاسبة

حاصل على شهادة 
النمذجة المالية من 

معهد 
MIND CYPRESS 

:الـخبــرات والمـؤهــلات الـعلـميـة

:الـخبــرات والمـؤهــلات الـعلـميـةأهم 

يتمتع محمد بخبرة واسعة في المحتو  المحلي بسبب عمله في العديد من مشاريع المحتو  المحلبي مبع الشبركات الكببر  والقطاعبات
باالمختلفة مثل المقاولات والصيانة العامة والطبية وخدمات الإعاشة ومقدمي الخدمات وتكنولوجيا المعلومات وغيرها من القطاعات أي . ض 

.التعامل مع هيئة المحتو  المحلي كما أنه من جوي الخبرة في
ا بخبرة كمحلل مالي  سنوات من الخبرة في تنفيإ طبرق زيبادة كفباءة الشبركة وربحيتهبا   وتحليبل 10تجاري مع أكثر من / يتمتع محمد أيض 

عمليبات نموجج أعمال الشركة   والشؤون المالية   واستخدام النتا ج لتقديم اقتراحبات للتحسبين فيمبا يتعلبق بكبل شبيء مبن الميزانيبة وال
.لمدارة



محمد أبو العلا
مدير قسم الاستشارات المالية 

36

مجبالات علبوم الماليبة والمحاسببة ومراجعبة الحسبابات والتحليبل المبالي المتقبدم خببرة فبي عام من ال20يمتلك محمد أبو العلا ما يفوق عن ▪
الداخلية ة عوالاستشارات المالية  والتدريب المالي  وإعداد قوا م المركز المالي والتقارير المالية  وتصميم الأنظمة المحاسبية والرقابة والمراج

راسات الجدو  ودوإدارة المخاطر التش يلية للأعمال والتعليم والتثقيف المالي والتمويل الص ير والمتناهي الص ر وتقنيات الموازنات التقديرية
.والتخطيط الاستراتيجي

يبة الصبناعية والعقبارات والمقباولات والبنباء والسبياحة والاغإيبة والخبدمات المالللشبركاتعريضة بعديد الأنشبطة يمتلك محمد أبو العلا خبرة▪
.والاستشارات وتطوير الاعمالوالتجارة والخدمات الطبية وتكنولوجيا المعلومات والاتصالات والنفط وال از

وجيبه ت-التخطبيط والتنفيبإ -تخفبيا التكباليف -مهارات فريبدة فبي تحليبل وتطبوير وتصبميم وتنفيبإ نمباجج الأعمبال يمتلك محمد أبو العلا ▪
إدارة-إدارة موازنبات المشباريع –عمليبات تبدقيق نظبم الأعمبال -استخدام أفضبل أسباليب القيبادة -تخطيط استراتيجية الأعمال -الموظفين 

ة الضبرا ب الدوليب-المهبارات لببرامج ميكروسبوفت -مهارات البرمجيات للأنظمة المحاسبية أوراكل وساا -التدريب -إدارة المخاطر -الابتكار 
(.الاستقطاع–القيمة المضافة –الدخل )

:تتلخص أبرز الخبرات السابقة بالتالي
الر ي  التنفيإي للشؤون المالية السابق للمجموعات القابضة▪

والشركات الدولية في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا 
.مجموعة القفار ▪
.مجموعة المجال العربي القابضة▪
.أنظمة الحلول المالية▪
.مجموعة مارسيليا القابضة▪
.أويل ترا ▪
.سمارت▪
. رجال أعمال إسكندرية▪

:الـخبــرات والمـؤهــلات الـعلـميـة

:الـخبــرات والمـؤهــلات الـعلـميـةأهم 
في بكالوريس

المحاسبة

مستشار أعمال 
مالية معتمد

مدرب مالي 
معتمد

:تتلخص أبرز الدول التي عمل بها سابقا كالتالي
.الولايات المتحدة الأمريكية▪
.المملكة المتحدة▪
.الم را▪
.تون ▪
.لبنان▪
.اليمن▪
.المملكة الأردنية الهاشمية▪
.المملكة العربية السعودية▪
.جمهورية مصر العربية▪

:العضويات:دول الخبرة

عضو جمعية الاستشاريين ▪
الإداريين السعوديين

عضو الجمعية السعودية▪
للمراجعين الداخليين



الأتعاب
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الأتعاب المهنية
اراتوالمهوالخبراتالمسؤوليةدرجةحسبوجلكنتكبدها التيوالمصاريفالمنصرفالوقتأسااعلىأتعابناتحتسب

.لكمالمقدمةالمهنيةالخدمةتتطلبهاالتي
:كالتاليتكونأنالمهنيةأتعابنانقدر

الأتعاب غير شاملة ضريبة القيمة المضافة*

الأتعاب بالريال 
*السعودي الخدمة

250,000 م2026ديسمبر 31للسنة المنتهية في  مراجعة القوائم المالية لشركة ملان لمنتجات الحديد
50,000 م2026يونيو 30لفترة الستة أشهر المنتهية في  فحص القوائم المالية الأولية الموجزة لشركة ملان لمنتجات الحديد

(.السفر والتنقل والإقامة: مثل)الأتعاا الإضافية إن وجدت سوف يتم إصدار فواتير بها على أساا فعلي بعد مناقشتها مع الإدارة•
.ةتستند أتعابنا أعلاه على افتراض أن جميع معلومات اللازمة المطلوبة من قبلنا متوفرة في اليوم الأول من بدء العمل وهي جات جودة عالي•
.تنفيإ الخدمةعند % 50 من الاتعاا عند توقيع العقد% 50ومن ممارستنا أن نطلب دفعة مقدمة بنسبة •
عاون مراقب الحسابات م تتتطلب معايير المراجعة الدولية عمل إجراءات مراجعة على أرصدة أول المدة  تتضمن مراجعة أوراق عمل مدقق الحسابات السابق  في حالة عد•

ويتم مناقشة الإدارة بشكل منفصل في هإهالسابق في إتاحة أوراق العمل لمراجعتها  سوف نقوم بمراجعة أرصدة أول المدة وهإا يتطلب وقت إضافي وتكلفة إضافية
.الأتعاا



أبرز عملائنا
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عملائنا



عملائنا



تواصل معنا

08
42

البريد الإلكتروني
Info@alshubailycpa.com

الموقع الإلكتروني
www.alshubailycpa.com

رقم التواصل
011 483 7877

العنوان 
8325, أن  ابن مالك3199

13521حي الملقا  الرياض 
المملكة العربية السعودية
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