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Classification: Public  
 22 من  2 صفحة

   

  نص التعديل المقفح  نص المادة ࡩʏ النظام الأساس اݍݰاڲʏ للشركة
  المادة الأوڲʄ: التأسʋس

ه وȋموجب أحɢام ɸذا النظام شـــركة 21/07/1421) وتارʈخ 29رقم (م/أســـســـت بموجب المرســـوم الملɢي 

 بــ (مرافق) وʉشار 
ً
مساɸمة سعودية Ȗسܢ شركة مرافق الكɺرȋاء والمياه باݍݨبيل وɴʈبع، وȖعرف اختصارا

  إلٕڈا ࢭɸ ʏذا النظام بالشركة.

  واسم الشركةالمادة الأوڲʄ: التأسʋس 

ــــــركة 21/07/1421تارʈخ ) و 29أســــــــســــــــت بموجب المرســــــــوم الملɢي رقم (م/ ه وȋموجب أحɢام ɸذا النظام شــ

ــــ (مرافق) وʉشار  ــــ ــــ ــــ ــــ  بــــ
ً
مساɸمة سعودية Ȗسܢ شركة مرافق الكɺرȋاء والمياه باݍݨبيل وɴʈبع، وȖعرف اختصارا

  إلٕڈا ࢭɸ ʏذا النظام بالشركة.

 المادة الثانية: تكوʈن الشركة

ــتقلة وتتمتع  بالأɸلية الɢاملة لتحقيق أغراضـــــــɺا من تɢون للشـــــــركة ܧـــــــݵصـــــــية معنوʈة وذمة مالية مســـــ

  تارʈخ صدور القرار الوزاري بإعلان تأسʋس الشركة.

  لا يوجد Ȗعديل

 المادة الثالثة: أغراض الشركة

يɢون الغرض الرئʋؠـــۜܣ للشـــركة القيام بأعمال إمدادات المياه وأɲشـــطة الصـــرف الصـــڍʏ ودارة النفايات 

ـــــــʋيد، وʈجوز ومعاݍݨْڈا، إمدادات الكɺرȋاء والغاز والبخ ــــــناعة التحوʈلية، الȘشـــــ ــــ ار وتكييف الɺواء، الصــ

ــــركة  ــــ ــــت؈فاد المواد وغ؈فه، وللشـــ ــــ ـــــــركة القيام بأي أعمال لازمة أو مكملة لتلك الأغراض بما ࢭʏ ذلك اســـ للشــــ

 ʏـــــــتفيدين ࢭ تقديم تلك اݍݵدمات ࢭʏ جميع مناطق المملكة مع القامɺا بتقديم تلك اݍݵدمات ݍݨميع المســـــ

  الصناعيت؈ن.مدينۘܣ اݍݨبيل وɴʈبع 

  لا يوجد Ȗعديل

 المادة الراȊعة: المشاركة والتملك ࡩʏ الشرɠات

يجوز للشــــركة أن تɢون لɺا مصــــݏݰة أو أن تمتلك اݍݰصــــص أو الأســــɺم ࢭʏ الɺيئات أو الشــــرɠات القائمة، 

ــــاء شـــــرɠات بمفردɸا ذات مســـــؤولية محدودة أو مســـــاɸمة مقفلة  Ȋشـــــرط ألا يقل رأس كما يجوز لɺا إɲشـ

ـــــــرɠات أخرى قائمة وتندمج ) مليون رʈال5(المال عن  ـــــــص ࢭʏ شــ ـــــــɺم واݍݰصــ ، كما يجوز لɺا أن تمتلك الأســ

معɺا ولɺا حق الاشـــفاك مع الغ؈ف ࢭʏ تأســـʋس الشـــرɠات المســـاɸمة أو ذات المســـئولية اݝݰدودة وذلك Ȋعد 

ــــرف ࢭ ــــأن، كما يجوز للشــــــركة أن تتصــ ɸ ʏذه اســــــȘيفاء ما تتطلبه الأنظمة والتعليمات المتبعة ࢭɸ ʏذا الشــ

  الأسɺم أو اݍݰصص عڴʄ ألا ʇشمل ذلك الوساطة ࢭʏ تداولɺا.

 المادة الراȊعة: المشاركة والتملك ࡩʏ الشرɠات

يجوز للشركة أن تɢون لɺا مصݏݰة أو أن تمتلك اݍݰصص أو الأسɺم ࢭʏ الɺيئات أو الشرɠات القائمة، كما 

ــــــؤولية محدودة أو مســــــــاɸمة مق ــــــاء شــــــــرɠات بمفردɸا ذات مســ كما ذات غرض خاص فلة أو يجوز لɺا إɲشــ

 ʏا حق الاشفاك مع الغ؈ف ࢭɺا ولɺات أخرى قائمة وتندمج معɠشر ʏم واݍݰصص ࢭɺا أن تمتلك الأسɺيجوز ل

ـــــــئولية اݝݰدودة  ـــــــاɸمة أو ذات المســ ـــــــرɠات المســ ـــــــʋس الشــ ـــــــȘيفاء ما أو ذات غرض خاص تأســ وذلك Ȋعد اســ

ـــــــأن، كما يجوز  ـــــــɺم أو  تتطلبه الأنظمة والتعليمات المتبعة ࢭɸ ʏذا الشــــ ــــــــرف ࢭɸ ʏذه الأســــ ــــركة أن تتصـــ ــــ للشـــ

  اݍݰصص عڴʄ ألا ʇشمل ذلك الوساطة ࢭʏ تداولɺا.

 للشركة ܣالمادة اݍݵامسة: المركز الرئʋؠۜ

 ومɢاتب  ܣيقع المركز الرئʋؠۜ
ً
للشركة ࢭʏ مدينة اݍݨبيل الصناعية، وʈجوز ݝݨلس الإدارة أن يɴآۜܡ فروعا

  .لɺا مستمرةدية خدمات لɺا داخل المملكة أو خارجɺا للقيام بأعمال أو تأ

 للشركةالرئʋس المادة اݍݵامسة: المركز 

 ومɢاتب لɺا الرئʋس يقع المركز 
ً
للشركة ࢭʏ مدينة اݍݨبيل الصناعية، وʈجوز ݝݨلس الإدارة أن يɴآۜܡ فروعا

 داخل المملكة أو خارجɺا للقيام بأعمال أو تأدية خدمات لɺا.
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  نص التعديل المقفح  نص المادة ࡩʏ النظام الأساس اݍݰاڲʏ للشركة
 المادة السادسة: مدة الشركة

ــــــركة  ــــــركة، مدة الشــ ــــادر بإعلان تأســــــــʋس الشــ  ميلادية تبدأ من تارʈخ القرار الوزاري الصــــ
ً
خمســــــــون عاما

وʈجوز إطالة مدة الشركة لمدة أو مدد أخرى مماثلة أو أقصر مٔڈا بقرار من اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية 

  للمساɸم؈ن يتخذ قبل ٰڈاية المدة Ȋسنة عڴʄ الأقل.

  لا يوجد Ȗعديل

 المالالمادة الساȊعة: رأس 

) مائتان 250.000.000) ألفان وخمســــمائة مليون رʈال مقســــم إڲʄ (2.500.000.000رأس مال الشــــركة (

) عشرة رʈالات وجميعɺا أسɺم 10وخمسون مليون سɺم مȘساوʈة القيمة تبلغ القيمة الاسمية لɢل مٔڈا (

  عادية ونقدية.

  لا يوجد Ȗعديل

 المادة الثامنة: الأسɺم

ـــــــون ࢭʏ جم ـــــــســـــ ــــركة النقدية، وقد تم إيداع ɠافة المبالغ النقدية اكتȘب المؤســـــ ــــ ـــــــɺم رأس مال الشــــ يع أســـــ

  المدفوعة من رأس المال باسم الشركة ࢭʏ أحد البنوك المرخص لɺا ࢭʏ المملكة.

  لا يوجد Ȗعديل

 المادة التاسعة: بيع الأسɺم الغ؈ف مستوفاة القيمة

ـــــــɺم ࢭʏ المواعيد  ـــــــاɸم عن دفع باࢮʏ قيمة الســـــ المعينة لذلك جاز ݝݨلس الإدارة Ȋعد إنذار إذا تخلف المســـــ

المســــاɸم بخطاب مܦــــݨل عڴʄ عنوانه المثȎت ࢭʏ ܥــــݨل المســــاɸم؈ن بيع الســــɺم ࢭʏ مزاد علۚܣ أو عن طرʈق 

ـــوابط الۘܣ تحددɸا اݍݨɺة اݝݵتصـــــة، ومع ذلك يجوز  -بحســـــب الأحوال  -ســـــوق الأوراق المالية   للضــ
ً
وفقا

ـــــــاɸم المتخلف حۘܢ اليوم اݝݰدد للم  إلٕڈا للمســــ
ً
ــــافا ــــ ـــــــتحقة عليه مضـــ زايدة أو البيع أن يدفع القيمة المســــ

المصـــروفات الۘܣ أنفقْڈا الشـــركة ࢭɸ ʏذا الشـــأن، وȖســـتوࢭʏ الشـــركة ࢭʏ حالة بيع الأســـɺم بالمزاد العلۚܣ من 

ـــيلة البيع بالمبالغ  ـــɺم، فإن لم تف حصــ ـــيلة البيع المبالغ المســـــتحقة لɺا ، وʈرد الباࢮʏ إڲʄ صـــــاحب الســ حصــ

ــــتحقة  للشــــــركة جاز لɺا اســــــȘيفاء الباࢮʏ من جميع أموال المســــــاɸم وتلڧʏ الشــــــركة الســــــɺم الذي بيع المســ

 يحمل رقم السɺم الملڧʄ وʈؤشر بذلك ࢭʏ ܥݨل المساɸم؈ن.
ً
 جديدا

ً
 وȖعطي المشفي سɺما

  حذف المادة

 المادة العاشرة: إصدار الأسɺم

، ونما يجوز أن تصــدر بأعڴʄ من ɸذه تɢون الأســɺم اســمية ولا يجوز أن تصــدر بأقل من قيمْڈا الاســمية

ـــــمن حقوق المســــــاɸم؈ن ولا يجوز  القيمة، وࢭɸ ʏذه اݍݰالة الأخ؈فة يضــــــاف فرق القيمة ࢭʏ بند مســــــتقل ضـ

ــــــركــة فــإذا تملكــه  ــــ ـــــــɺم غ؈ف قــابــل للتجزئــة ࢭʏ مواجɺــة الشــ ـــــــاɸم؈ن، وɢʈون الســـــ ــــ توزʉعɺــا ɠـأـرȋــاح عڴʄ المســ

ٔڈم ࢭʏ اســـتعمال اݍݰقوق اݝݵتصـــة بالســـɺم أܧـــݵاص عديدون وجب علٕڈم أن يختاروا أحدɸم لينوب ع

  وɢʈون ɸؤلاء الأܧݵاص مسؤول؈ن بالتضامن عن الالقامات الناشئة عن ملكية السɺم.

 وتقسيمɺا ودمجɺاالمادة العاشرة: إصدار الأسɺم 

تɢون الأســـɺم اســـمية ولا يجوز أن تصـــدر بأقل من قيمْڈا الاســـمية، ونما يجوز أن تصـــدر بأعڴʄ من ɸذه  -1

ــتقل ضـــــــمن حقوق المســـــــاɸم؈ن ولا يجوز القيم ة، وࢭɸ ʏذه اݍݰالة الأخ؈فة يضـــــــاف فرق القيمة ࢭʏ بند مســـــ

توزʉعɺا ɠأرȋاح عڴʄ المساɸم؈ن، وɢʈون السɺم غ؈ف قابل للتجزئة ࢭʏ مواجɺة الشركة فإذا تملكه أܧݵاص 

ʈم وɺـــــــ ـــــــة بالســــ ـــــــتعمال اݍݰقوق اݝݵتصــــ ɢون عديدون وجب علٕڈم أن يختاروا أحدɸم لينوب عٔڈم ࢭʏ اســــ

  ɸؤلاء الأܧݵاص مسؤول؈ن بالتضامن عن الالقامات الناشئة عن ملكية السɺم.
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  نص التعديل المقفح  نص المادة ࡩʏ النظام الأساس اݍݰاڲʏ للشركة
ــــيم  -2 مع مراعاة أحɢام نظام الشـــــــرɠات ولوائحه التنفيذية ونظام الشـــــــركة الأســـــــاس، يجوز للشـــــــركة تقســـ

ــــــمية أعڴʄ، وفقًا  ـــــــɺمًا ذات قيمة اســـ ـــــــمية أقل، ودمجɺا بحيث تمثل أســ ـــــــɺم ذات قيمة اســ ـــــــɺمɺا إڲʄ أســ أســ

 :الآتية للضوابط

إشعار ɸيئة السوق المالية Ȋشأن مقفح تقسيم أسɺم الشركة أو دمجɺا قبل اݍݰصول عڴʄ موافقة   .أ

 .اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية عڴʄ ذلك

 .اݍݰصول عڴʄ موافقة اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية  .ب

ــ. التɴســــيق مع الســــوق المالية لاتخاذ الفتʋبات اللازمة لتنفيذ قرار اݍݨمعية العامة ـــــ ــــ ــــ بتقســــيم أســــɺم  جـ

  .الشركة أو دمجɺا

 المادة اݍݰادية عشر: تداول الأسɺم

الۘܣ  النقديةواســتȞناءً من ذلك لا يجوز تداول الأســɺم  شــɺاداٮڈاتɢون الأســɺم قابلة للتداول Ȋعد إصــدار 

ـــــــɴت؈ن ماليت؈ن ɠاملت؈ن لا تقل ɠل مٔڈما عن أثۚܣ  ــــــر القوائم المالية عن ســ ــــــون قبل ɲشـــ ــــــســـ يكتȘب ٭ڈا المؤســـ

ـــر عڴɸ ʄذه الصـــــɢوك بما يدل عڴʄ عشـــــر  ــــركة وʈؤشــ  من تارʈخ القرار الوزاري بإعلان تأســـــʋس الشـ
ً
ـــɺرا شــ

ــــــركة، والمدة الۘܣ يمتنع فٕڈا تداولɺا. ومع ذلك يجوز خلال ففة اݍݰظر نقل  ــــ ـــــــʋس الشــ نوعɺا، وتارʈخ تأســـــ

ʄمؤســـس آخر أو إڲ ʄام بيع اݍݰقوق من أحد المؤســـســـ؈ن إڲɢلأح 
ً
أحد أعضـــاء  ملكية الأســـɺم النقدية وفقا

مجلس الإدارة لتقديمɺا كضمان لـلإدارة، أو من ورثة أحد المؤسس؈ن ࢭʏ حالة وفاته إڲʄ الغ؈ف، أو ࢭʏ حالة 

ــــر أو المفلس، عڴʄ أن تɢون أولوʈة امتلاك تلك الاســــــɺم للمؤســــــســــــ؈ن  التنفيذ عڴʄ أموال المؤســــــس المعســ

 الأخرʈن.

 ʏــــــــون ࢭ ــــــسـ ــــــــري ɸذه الأحɢام عڴʄ ما يكتȘب به المؤســـ ـــــــاء ففة اݍݰظر وȖسـ حالة زʈادة رأس المال قبل انقضــ

  وذلك بالɴسبة للمدة المتبقية من ɸذه الففة.

 المادة اݍݰادية عشر: تداول الأسɺم

 لأحɢام نظام الســـــوق المالية ولوائحه التنفيذيةتɢون الأســـــɺم قابلة للتداول Ȋعد 
ً
ــــتȞناءً إصـــــدارɸا وفقا ، واسـ

ــــر القوائم المالية عن ســـــــɴت؈ن ماليت؈ن  من ذلك لا يجوز تداول الأســـــــɺم الۘܣ يكتȘب ــــــون قبل ɲشـــ ــــــسـ ٭ڈا المؤسـ

 ʄؤشـــر عڴʈس الشـــركة وʋخ القرار الوزاري بإعلان تأســـʈمن تار 
ً
ɠاملت؈ن لا تقل ɠل مٔڈما عن أثۚܣ عشـــر شـــɺرا

ــــركة، والمدة الۘܣ يمتنع فٕڈا تداولɺا. ومع ذلك يجوز  ɸذه الصــــــɢوك بما يدل عڴʄ نوعɺا، وتارʈخ تأســــــʋس الشــ

 لأحɢام بيع اݍݰقوق من أحد المؤسس؈ن إڲʄ مؤسس آخر  خلال ففة
ً
اݍݰظر نقل ملكية الأسɺم النقدية وفقا

 ʄحالة وفاته إڲ ʏـــــلإدارة، أو من ورثة أحد المؤسس؈ن ࢭ ــــ ـــ أو إڲʄ أحد أعضاء مجلس الإدارة لتقديمɺا كضمان لـ

ولوʈة امتلاك تلك الاســـɺم الغ؈ف، أو ࢭʏ حالة التنفيذ عڴʄ أموال المؤســـس المعســـر أو المفلس، عڴʄ أن تɢون أ

 للمؤسس؈ن الأخرʈن.

وȖســــري ɸذه الأحɢام عڴʄ ما يكتȘب به المؤســــســــون ࢭʏ حالة زʈادة رأس المال قبل انقضــــاء ففة اݍݰظر وذلك 

  بالɴسبة للمدة المتبقية من ɸذه الففة.

 المادة الثانية عشر: ܥݨل المساɸم؈ن

ــــركة بالقيد ࢭʏ ܥــــــــݨل للمســــــــاɸم؈ن الذي ــــــركة والذي  تتداول أســــــــɺم الشــــ Ȗعده أو تتعاقد عڴʄ إعداده الشــ

يتضــــمن أســــماء المســــاɸم؈ن وجɴســــياٮڈم ومɺٔڈم وأماكن إقامْڈم وعناوʈٔڈم وأرقام الأســــɺم والقدر المدفوع 

مٔڈا وʈؤشـــر ٭ڈذا القيد عڴʄ الأســـɺم ولا ʇعتد بنقل ملكية الســـɺم ࢭʏ مواجɺة الشـــركة أو غ؈فɸا إلا من تارʈخ 

 القيد ࢭʏ الܦــݨل المذɠور، و
ً
ࢭʏ حال ɠانت الشــركة مدرجة بالســوق المالية فيتم تداول أســɺم الشــركة وفقا

 لأحɢام نظام السوق المالية ولوائحه التنفيذية.

  حذف المادة
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  نص التعديل المقفح  نص المادة ࡩʏ النظام الأساس اݍݰاڲʏ للشركة
ـــــــدر من  ــــــركة والقامه بالقرارات الۘܣ تصـــــ ــــ ـــــــاɸم لنظام الشــ ـــــــɺم وتملكɺا قبول المســـــ وʉعۚܣ الاكتتاب ࢭʏ الأســـــ

 لأحɢام ɸذا النظام ســـــواء أɠان 
ً
ـــاɸم؈ن وفقا  عڴɸ ʄذه جمعيات المســ

ً
، وســـــواء أɠان موافقا

ً
 أم غائبا

ً
حاضـــــرا

 القرارات أم غ؈ف موافق.

 المادة الثالثة عشر: أدوات الدين

 للأنظمة واللوائح ذات العلاقة، إصدار  –بقرار من اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية  –يجوز للشركة   .1
ً
وفقا

ـــــعوديــة أو غ؈فɸــا، داخــل المملكــة أي نوع من أنواع أدوات الــدين القــابلــة للتــداول  ـ ــــ ــــــواء بــالعملــة الســ ــــ ســ

ـــــــɢوك، وʈجوز لݏݨمعية العامة غ؈ف العادية تفوʈض  ــندات والصـــ ـــــ ــــــعودية أو خارجɺا، ɠالســـ العرȋية الســــ

مجلس الإدارة لإصــــدار أدوات الدين ɸذه بما فٕڈا الســــندات والصــــɢوك ســــواء ࢭʏ جزء أو عدة أجزاء أو 

مج أو أك؆ف يɴشــــئه مجلس الإدارة من وقت إڲʄ آخر وɠل من خلال ســــلســــلة من الإصــــدارات بموجب برنا

ــــــــروط الۘܣ يقرɸـا مجلس الإدارة ولـه حق اتخـاذ جميع الإجراءات اللازمـة  ذلـك ࢭʏ الأوقـات والمبـالغ والشــــ

 لإصدارɸا.

أن تصدر أدوات دين أو صɢوك تموʈلية  –بقرار من اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية  –كما يجوز للشركة   .2

ʈعد صـــــــدور قرار من اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية تحدد فيه اݍݰد الأقظـــــــۜܢ قابلة للتحوȊ ،مɺأســـــــ ʄل إڲ

لعدد الأســɺم الۘܣ يجوز أن يتم إصــدارɸا مقابل تلك الأدوات أو الصــɢوك، ســواء أصــدرت تلك الأدوات 

أو الصــɢوك ࢭʏ الوقت نفســه أو من خلال ســلســلة من الإصــدارات أو من خلال برنامج أو أك؆ف لإصــدار 

ـــــــدر مجلس الإدارة أدو  ــــ ـــــــɢوك تموʈليــة. وʈصــ دون حــاجــة إڲʄ موافقــة جــديــدة من ɸــذه  –ات دين أو صـــــ

أسɺم جديدة مقابل تلك الأدوات أو الصɢوك الۘܣ يطلب حاملوɸا تحوʈلɺا، فور انْڈاء ففة  –اݍݨمعية 

كة طلب التحوʈل اݝݰددة ݍݰملة تلك الأدوات أو الصــــɢوك. وʈتخذ اݝݨلس ما يلزم لتعديل نظام الشــــر 

ـــــــɺر اكتمـال  ـــــدرة ورأس المال. وʈجـب عڴʄ مجلس الإدارة شـــــ ــــ ـــــــɺم المصــــ ـــــــاس فيمـا يتعلق Ȋعـدد الأســـــ ــــ الأســ

ـــــــɺر قرارات اݍݨمعيـــة العـــامـــة غ؈ف  إجراءات ɠـــل زʈـــادة ࢭʏ رأس المـــال بـــالطرʈقـــة اݝݰـــددة ࢭʏ النظـــام لشـــــ

  العادية.

  لا يوجد Ȗعديل

 المادة الراȊعة عشر: زʈادة رأس المال

، لݏݨمعية العامة غ؈ف   .1
ً
العادية أن تقرر زʈادة رأس مال الشركة، Ȋشرط أن يɢون رأس المال قد دفع ɠاملا

ولا ʇشــــفط أن يɢون رأس المال قد دفع بأكمله إذا ɠان اݍݨزء غ؈ف المدفوع من رأس المال ʇعود إڲʄ أســــɺم 

ʈعد المدة المقررة لتحوȊ تࢼܣɴم ولم تɺأســ ʄلية إڲʈوك تموɢل أدوات دين أو صــʈصــدرت مقابل تحو ʄا إڲɺل

 أسɺم.

 المادة الراȊعة عشر: زʈادة رأس المال

، لݏݨمعية العامة غ؈ف العادية أ  .1
ً
ن تقرر زʈادة رأس مال الشــــركة، Ȋشــــرط أن يɢون رأس المال قد دفع ɠاملا

ـــــــɺم  ـــــــفط أن يɢون رأس المال قد دفع بأكمله إذا ɠان اݍݨزء غ؈ف المدفوع من رأس المال ʇعود إڲʄ أســ ولا ʇشــ

 ʄا إڲɺلʈعد المدة المقررة لتحوȊ تࢼܣɴم ولم تɺأســــــ ʄلية إڲʈوك تموɢل أدوات دين أو صــــــʈصــــــدرت مقابل تحو

 سɺم.أ
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  نص التعديل المقفح  نص المادة ࡩʏ النظام الأساس اݍݰاڲʏ للشركة
ـــɺم المصـــــدرة عند زʈادة رأس المال أو    .2 -لݏݨمعية العامة غ؈ف العادية ࢭʏ جميع الأحوال أن تخصـــــص الأســ

ـــــــاɸم؈ن  ـــــــɺا، أو أي من ذلك. ولا يجوز للمســـ ـــــــرɠات التاȊعة أو Ȋعضـــ ــــركة والشـــ ــــ  مٔڈا للعامل؈ن ࢭʏ الشــ
ً
جزءا

 ن.ممارسة حق الأولوʈة عند إصدار الشركة للأسɺم اݝݵصصة للعامل؈

ـــــــاɸم   .3 ـــــــɺمللمســـ ــــــدور قرار اݍݨمعية العامة بالموافقة عڴʄ زʈادة رأس المال الأولوʈة ࢭʏ  المالك للســـ وقت صــــ

بالɴشر إن وجدت  ɸؤلاء بأولوʈْڈمالاكتتاب بالأسـɺم اݍݨديدة الۘܣ تصـدر مقابل حصـص نقدية، وʈبلغ 

ـــــــݨل عن قرار ــاطة الفيد المܦـــ ـــــ ـــــــݰيفة يومية أو بإبلاغɺم بوســـ ــــــروط الاكتتاب  ࢭʏ ܵـــ زʈادة رأس المال وشــــ

 وتارʈخ بدايته وانْڈائه. ومدته

ـــاɸم؈ن ࢭʏ الاكتتاب بزʈادة رأس المال   .4 يحق لݏݨمعية العامة غ؈ف العادية وقف العمل بحق الأولوʈة للمســ

ــــــص نقدية أو  ــــ ـــــــݏݰة  إعطاءمقابل حصــ ـــــــبة لمصـــــ ـــــــاɸم؈ن ࢭʏ اݍݰالات الۘܣ تراɸا مناســـــ ــــ الأولوʈة لغ؈ف المسـ

 الشركة.

ـــــــاɸم بيع حق الأولوʈــة أو التنــازل عنــه  يحق  .5 ــــ ــــــدور قرار اݍݨمعيــة العــامــة للمســ ــــ خلال المــدة من وقــت صـــ

 
ً
ـــــــɺم اݍݨديدة المرتبطة ٭ڈذه اݍݰقوق، وفقا بالموافقة عڴʄ زʈادة رأس المال إڲʄ آخر يوم للاكتتاب ࢭʏ الأســـــ

 للضوابط الۘܣ تضعɺا اݍݨɺة اݝݵتصة.

ة حقوق الأولوʈـــة الـــذين طلبوا  ) أعلاه  توزع4مع مراعـــاة مـــا ورد ࢭʏ الفقرة (
َ

ـــــــɺم اݍݨـــديـــدة عڴʄ حَمَلـــ الأســـــ

ـــــــبـة مـا يملɢونـه من  زʈـادة رأس المـال،  منمن إجمـاڲʏ حقوق الأولوʈـة النـاتجـة  حقوق أولوʈـةالاكتتـاب بɴســـــ

الباࢮʏ من الأسɺم اݍݨديدة عڴʄ  وʈوزعȊشرط ألا يتجاوز ما يحصلون عليه ما طلبوه من الأسɺم اݍݨديدة، 

ـــبـة مـا حقوق الأولحملـة  ــ ـ ــــ ــــيّڈم، بɴســ ــــ من حقوق أولوʈـة من إجمـاڲʏ  يملɢونـهوʈـة الـذين طلبوا أك؆ف من نصــــ

ـــــــɺم  منالناتجة  حقوق الأولوʈة ـــــلون عليه ما طلبوه من الأســ ــــــــرط ألا يتجاوز ما يحصــــ زʈادة رأس المال، Ȋشـ

ـــــــɺم عڴʄ الغ؈ف، ما لم تقرر اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية أو ينص نظام  اݍݨديدة، وʈطرح ما تبقى من الأســـــ

  السوق المالية عڴʄ غ؈ف ذلك.

ــــــدرة عند زʈادة رأس المال أو    .2 ــــ ـــــــɺم المصــ ــــــص الأســـــ ــــ لݏݨمعية العامة غ؈ف العادية ࢭʏ جميع الأحوال أن تخصــ

ـــــــاɸم؈ن  ـــــــɺا، أو أي من ذلك. ولا يجوز للمســـــ ـــــــرɠات التاȊعة أو Ȋعضـــــ ــــركة والشـــــ ــــ  مٔڈا للعامل؈ن ࢭʏ الشــــ
ً
جزءا

 ممارسة حق الأولوʈة عند إصدار الشركة للأسɺم اݝݵصصة للعامل؈ن.

ـــــــ -3 ـــــــɺم اɸم للمســ ـــــــدور قرار اݍݨمعية العامة -مالك الســ بالموافقة عڴʄ زʈادة رأس المال غ؈ف العادية وقت صــ

الأولوʈة ࢭʏ الاكتتاب  -المصدر أو قرار مجلس الإدارة بالموافقة عڴʄ زʈادته ࢭʏ حدود رأس المال المصرح به

بخطاب مܦـــــݨل عڴʄ  -إن وجدت-بالأســـــɺم اݍݨديدة الۘܣ تصـــــدر مقابل حصـــــص نقدية، وʈبلغ بأولوʈته 

ــــائــل التقنيــة اݍݰــديثــة، وȋقرار  الوارد ࢭʏ تــداولاȖي،عنوانــه  ــــ ــــ ــــــــروط أو من خلال وسـ زʈــادة رأس المــال وشــــ

  .وذلك بالمراعاة لنوع وفئة السɺم الذي يملكهالاكتتاب وكيفيته وتارʈخ بدايته وانْڈائه، 

ـــــــاɸم؈ن   .4 ࢭʏ الاكتتاب بزʈادة رأس المال يحق لݏݨمعية العامة غ؈ف العادية وقف العمل بحق الأولوʈة للمســـــ

ـــــــص نقــديــة أو  ـــــــݏݰــة منح حق مقــابــل حصـــــ ـــــــاɸم؈ن ࢭʏ اݍݰــالات الۘܣ تراɸــا محققــة لمصـــــ ــــ الأولوʈــة لغ؈ف المســ

 الشركة.

5.   ʏم ࢭɸمة للمساɸة أو التنازل عنه شركة المساʈبمقابل مادي أو دون مقابل وفقا لما تحدده بيع حق الأولو

  .اللوائح

ـــــــɺم اݍݨــديــدة عڴʄ حملــة حقوق الأولوʈــة الــذين طلبوا 4قرة (مع مراعــاة مــا ورد ࢭʏ الف -6 ) أعلاه توزع الأســـــ

ــــبــة مــا  ــــ زʈــادة رأس المــال، عن النــاتجــة ɸــذه اݍݰقوق من حقوق أولوʈــة من إجمــاڲʏ لــدٱڈم الاكتتــاب بɴســــ

ـــــلون عليه ما طلبوه من الأســـــــɺم اݍݨديدة  وȋالمراعاة لنوع وفئة الســـــــɺم الذي Ȋشـــــــرط ألا يتجاوز ما يحصــ

ـــɺم اݍݨديدة عڴʄ وʈوزعُ ، يملɢونه الأولوʈة الذين طلبوا أك؆ف من نصـــــيّڈم  حقوق أܵـــــݰاب الباࢮʏ من الأســ

ــــــبة ما  ــــ ــــــرط ألا  عنالناتجة ɸذه اݍݰقوق من حقوق أولوʈة من إجماڲʏ لدٱڈم بɴســ ــــ زʈادة رأس المال، Ȋشــ

ـــــلون عليه ما طلبوه من الأســـــــɺم اݍݨديدة، وʈطرحُ ما تبقى من ما لم  الأســـــــɺم عڴʄ الغ؈ف، يتجاوز ما يحصــ

  .تقرر اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية أو ينص نظام السوق المالية عڴʄ غ؈ف ذلك

 المادة اݍݵامسة عشر: الأسɺم الممتازة

يجوز لݏݨمعية العامة غ؈ف العادية للشــركة طبقا للأســس الۘܣ تضــعɺا اݍݨɺة اݝݵتصــة أن تصــدر أســɺمًا 

 ʄم عادية إڲɺـــ ـــɺم الممتازة إڲʄ عادية ممتازة أو أن تقرر شـــــراءɸا أو تحوʈل أســ ـــɺم ممتازة أو تحوʈل الاســ أســ

ـــــــɺم  ـــــــاɸم؈ن وترتب ɸذه الاســـــ ـــــــوʈت ࢭʏ اݍݨمعيات العامة للمســـــ ـــــــɺم الممتازة اݍݰق ࢭʏ التصـــــ ولا Ȗعطي الأســـــ

لأܵـــݰا٭ڈا اݍݰق ࢭʏ اݍݰصـــول عڴɲ ʄســـبة أك؆ف من أܵـــݰاب الأســـɺم العادية من الارȋاح الصـــافية للشـــركة 

  Ȋعد تجنʋب الاحتياطي النظامي.

  

  يوجد Ȗعديللا 
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 المادة السادسة عشر: شراء الشركة لأسɺمɺا وȋيعɺا وارٮڈاٰڈا

يجوز للشركة شراء أسɺمɺا العادية أو الممتازة وȋيعɺا عڴʄ مرحلة أو عدة مراحل، كما يجوز للشركة شراء 

أســـɺمɺا لاســـتخدامɺا ɠأســـɺم خزʈنة، وذلك وفقا للضـــوابط الۘܣ تحددɸا اݍݨɺة اݝݵتصـــة. وʈجوز للشـــركة 

 لدين وفقا للضــــوابط الۘܣ تحددɸا اݍݨɺة اݝݵتصــــة ولا يɢون للأســــɺم الۘܣ Ȗشــــفٱڈا ار 
ً
ٮڈان أســــɺمɺا ضــــمانا

  الشركة أصوات ࢭʏ جمعيات المساɸم؈ن.

  لا يوجد Ȗعديل

 المادة الساȊعة عشر: تخفيض رأس المال

 اقفاح مجلس الإدارةبنـــاءً عڴʄ مفرات مقبولـــة وȋنـــاءً عڴʄ العـــامـــة غ؈ف العـــاديـــة  يجوز بقرار من اݍݨمعيـــة

ــــــركةتخفيض رأس  ــــائر وʈجوز ࢭʏ اݍݰالة الأخ؈فة  عن حاجْڈازاد  ماإذا  مال الشـ ــــــركة بخســـ أو إذا منʋت الشـ

ـــــــ؈نوحـــدɸـــا تخفيض رأس المـــال إڲʄ مـــا دون اݍݰـــد  ـــــــوص عليـــه ࢭʏ المـــادة الراȊعـــة واݍݵمســـــ من نظـــام  المنصـــــ

له وعن الالقامات عن الأسباب الموجبة  تتقرʈر مراجع اݍݰساباإلا Ȋعد تلاوة  القرارالشرɠات، ولا يصدر 

ʄاتالشركة، وأثر التخفيض  الۘܣ عڴɠذه الالقامات مع مراعاة ما يقغۜܣ به نظام الشرɸ ʏࢭ. 

رأس المال عن حاجة الشـــركة وجبت دعوة الدائن؈ن إڲʄ إبداء اعفاضـــاٮڈم  التخفيض نȘيجة زʈادةذا ɠان و 

 من تارʈخ ɲشـــــــر قرار ا
ً
ــــت؈ن يوما لتخفيض ࢭʏ ܵـــــــݰيفة يومية توزع ࢭʏ المنطقة الۘܣ فٕڈا مركز عليه خلال ســـ

ــــركة الرئʋس ــــ ــــــركة  أحدɸم، فإذا اعفض الشــ ــــــركة لهوقدم إڲʄ الشــــ ـــــــȘندات المتعلقة بمديونية الشــــ ࢭʏ  المســـ

 للوفاء به إذا  الميعاد
ً
 ɠافيا

ً
 أو أن تقدم ضـــــــمانا

ً
ــــركة أن تؤدي إليه دينه إذا ɠان حالا المذɠور وجب عڴʄ الشـــ

.
ً
  ɠان آجلا

 لمادة الساȊعة عشر: تخفيض رأس المالا

الشركة مُنʋت أو إذا حاجة الشركة إذا زاد عڴʄ المال تخفيض رأس أن تقرر العامة غ؈ف العادية لݏݨمعية  - 1

ࢭʏ نظام الشـــــــرɠات.  الواردبخســـــــائر. وʈجوز ࢭʏ اݍݰالة الأخ؈فة وحدɸا تخفيض رأس المال إڲʄ ما دون اݍݰد 

ــــــدر  ــــ ــــبــاب بيــان ࢭʏ اݍݨمعيــة العــامــة ʇعــده مجلس الإدارة إلا Ȋعــد تلاوة قرار التخفيض ولا يصـــ ــــ عن الأســــ

ــــركة وأثر التخفيض للتخفيض والقامات الموجبة  ࢭʏ الوفاء ٭ڈا، وʈرفق ٭ڈذا البيان تقرʈر من مراجع الشــــ

ـــــدر فٕڈا  ــــركة. وʈجوز الاكتفاء Ȋعرض البيان المذɠور عڴʄ المســــــــاɸم؈ن ࢭʏ اݍݰالات الۘܣ يصـــ ـ ــــابات الشـــ حســــ

  .ݍݨمعية العامة بالتمرʈرقرار ا

حاجة الشركة، وجبت دعوة الدائن؈ن إڲʄ إبداء اعفاضاٮڈم زʈادته عڴʄ إذا ɠان تخفيض رأس المال نȘيجة  -2

ــة وأرȌع؈ن(عڴʄ التخفيض قبــل  -إن وجــدت- ـــــ ــــ ا عڴʄ الأقــل من التــارʈخ اݝݰــدد لعقــد اجتمــاع  )خمســ يومــً

ـــــــݳ مقــدار رأس اݍݨمعيــة العــامــة غ؈ف العــاديــة لاتخــاذ قرار التخفيض،  ـــــ عڴʄ أن يرفق بــالــدعوة بيــان يوܷ

المال قبل التخفيض وȌعده، وموعد عقد الاجتماع وتارʈخ نفاذ التخفيض، فإن اعفض عڴʄ التخفيض 

ــــركة أن تؤدي إليه دينه  أي من الدائن؈ن وقدم إڲʄ الشـــــــركة مســـــــȘنداته ࢭʏ الموعد المذɠور، وجب عڴʄ الشـــ

 
ً
ــــمــانــا ــــ  أو أن تقــدم إليــه ضــــ

ե
ــــركــة  إذا ɠـاـن حــالا ــــ . وللــدائن الــذي أخطر الشــــ

ً
ا للوفــاء بــه إذا ɠـاـن آجلا ɠــافيــً

ــــــمان ɠافٍ للوفاء به إذا ɠان  ــــ ، أو تقديم ضــ
ե

ــــه عڴʄ التخفيض ولم يتم الوفاء بدينه إذا ɠان حالا ــــ باعفاضــــ

ــــة قبل التارʈخ اݝݰدد لعقد اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية  ــــ ــــائية اݝݵتصــــ ــــ ، أن يتقدم إڲʄ اݍݨɺة القضــــ
ً

آجلا

ــــة ࢭɸ ʏذه اݍݰالة أن تأمر بالوفاء بالدين أو لاتخاذ قر  ــــ ــــائية اݝݵتصــــ ــــ ار التخفيض، وɢʈون لݏݨɺة القضــــ

 .بتقديم ضمان ɠافٍ أو تأجيل عقد اجتماع اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية بحسب الأحوال

يحتج بالتخفيض قِبلَ الدائن الذي قدم طلبه ࢭʏ الموعد المنصــــوص عليه ࢭɸ ʏذه المادة إلا إذا اســــتوࢭʄ  لا -3

  .ما حلّ من دينه أو حصل عڴʄ الضمان الɢاࢭʏ للوفاء بما لم يحلّ منه
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 المادة الثامنة عشر: مجلس الإدارة

 ثلاث عية العامة العادية لمدة) ســـــبعة أعضـــــاء Ȗعئڈم اݍݨم7يتوڲʄ إدارة الشـــــركة مجلس إدارة مؤلف من (

  سنوات، وʈتم انتخا٭ڈم بطرʈقة التصوʈت الفاكܣ.

 المادة الثامنة عشر: مجلس الإدارة

ــــاء Ȗعئڈم اݍݨمعية العامة العادية لمدة 7يتوڲʄ إدارة الشــــــــركة مجلس إدارة مؤلف من ( أرȌع ) ســــــــبعة أعضــــ

  سنوات، وʈتم انتخا٭ڈم بطرʈقة التصوʈت الفاكܣ.

 التاسعة عشر: صلاحيات اݝݨلسالمادة 

ـــــــلطات ࢭʏ إدارة   .أ ــــــع الســـــ ــــ ـــــــات المقررة لݏݨمعية العامة، يɢون ݝݨلس الإدارة أوســ ــــاصـــــ ــــ مع مراعاة الاختصــــ

الشـــركة وتصـــرʈف أمورɸا   بما يحقق أغراضـــɺا داخل وخارج المملكة العرȋية الســـعودية، وʉشـــمل ذلك 

 عڴʄ سȎيل المثال لا اݍݰصر:

•   ʏــــــركة ࢭ ــــ ـــــــȎيل المثال لا تمثيل الشـ ــة بما ࢭʏ ذلك عڴʄ ســــ ـــــ علاقاٮڈا مع الغ؈ف واݍݨɺات اݍݰɢومية أو اݍݵاصــــ

اݍݰصــــر ɸيئات اݍݰقوق المدنية والشــــرطة والغرف التجارʈة والصــــناعية والɺيئات اݍݵاصــــة والشــــرɠات 

ــناديق ومؤســـســـات التموʈل اݍݰɢومي بمختلف  والمؤســـســـات عڴʄ اختلاف أنواعɺا وȋيوت المال وɠافة صـ

 اختصاصاٮڈا والمؤسسات المالية بɢافة أنواعɺا.مسمياٮڈا و 

ــــــركة   • ــة نيابة عن الشــ ــــديد والإقرار والمطالبة والمدافعة والمرافعة واݝݵاصــــــــمة واݝݵالصــــــ القبض والȘســــ

 وقبول الاستȁناف ضد الأحɢام، والمطالبة بȘنفيذ الأحɢام، وقبض ما يُحصل من تنفيذ الأحɢام.

وعقاراٮڈا وله حق الشـــــراء وقبوله، ودفع الثمن، والرɸن، وفك  التصـــــرف ࢭʏ أصـــــول الشـــــركة وممتلɢاٮڈا  •

ـــــــȘئجار والتأج؈ف  ـــــــɢوك، والاســ ــــتلام الصــ ــــــليم المثمن، واســـــ الرɸن، والبيع، والإفراغ، وقبض الثمن، وȖســـ

ــــركة عڴʄ أن يتضـــــمن محضـــــر مجلس الإدارة حيȞيات قرار التصـــــرف ࢭʏ أصـــــول وممتلɢات  لصـــــاݍݳ الشـ

 التالية: وعقارات الشركة مع مراعاة الشروط

 أن يحدد اݝݨلس ࢭʏ قرار التصرف الأسباب والمفرات لɺذا التصرف.   .1

ـــــــل المبيع   .2 ــــ ـــــــȎية  –ࢭʏ حالة البيع  –أن يɢون ثمن الأصـ ـــــــول اݝݰاســـــ  للأصـــــ
ً
 طبقا

ً
 لثمن المثل محددا

ً
مقارȋا

 المرعية.

 إلا ࢭʏ حالات الضرورة وȋضمانات   .3
ً
 ɠافية.ࢭʏ حالة التصرف بالبيع، أن يɢون البيع حاضرا

ــــركة، أو نقص كفايْڈا، أو تحميلɺا القامات   .4 ــــ ــــــطة الشــــ ــــ ـــــــرف توقف Ȋعض أɲشــ ألا يفتب عڴʄ ذلك التصـــــ

 أخرى.

ــــات وجراء التعاملات نيابة عن الشــــــركة والتوقيع نيابة عن الشــــــركة،   • الدخول ࢭʏ المناقصــــــات والمنافســ

ـــــــȘنــدات بمــا ࢭʏ ذلــك ـــــــʋس  عڴɠ ʄـاـفــة أنواع العقود والاتفــاقيــات والوثــائق والمســـــ ـــــــر عقود تــأســـــ دون حصـــــ

ــــركة مع ɠافة Ȗعديلات عقود  ــــســــــɺا الشــــــركة  أو تملكɺا بالɢامل أو Ȗشــــــفك فٕڈا الشــ الشــــــرɠات الۘܣ تؤســ

ــــــمية  ـــــــرɠات أمام كتاب العدل واݍݨɺات الرســـ ـــــــرɠاء ࢭʏ تلك الشــ ـــــــɺا وملاحقɺا وجميع قرارات الشــ ـــــــʋســ تأســ

  لا يوجد Ȗعديل
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  نص التعديل المقفح  نص المادة ࡩʏ النظام الأساس اݍݰاڲʏ للشركة
ـــــــݰاب مٔڈا أو ــــفيْڈا أو الاɲܦـــ ــــ ــــة بتصــ ــــ ــة بما ࢭʏ ذلك القرارات اݍݵاصــ ـــــ زʈادة أو خفض رأس المال   واݍݵاصـــ

والتنازل عن اݍݰصــــص وشــــرا٬ڈا وتوثيق عقود التأســــʋس والتوقيع لدى إدارة الشــــرɠات بوزارة التجارة، 

ـــــــرɠــاـت  ـــــــور  اݍݨمعيـــات  العموميـــة ࢭʏ تلـــك الشـــــ ــا لـــدى ɠــاـتـــب العـــدل اݝݵتص والموثق؈ن، وحضـــــ وثبـــاٮڈـ

 ات الشرɠاء.والتصوʈت نيابة عن الشركة ࢭʏ تلك اݍݨمعيات و التوقيع عڴʄ قرار 

ــــات التموʈل اݍݰɢومي مɺما بلغت مدٮڈا   • ـــــســــ ــناديق ومؤســـ كما يɢون ݝݨلس الإدارة عقد القروض مع صــــــ

 والقروض الۘܣ لاتجاوز آجالɺا ٰڈاية مدة الشركة، مع مراعاة الشروط التالية عند عقد القروض:

 أن يحدد مجلس الإدارة ࢭʏ قراره أوجه استخدام القرض وكيفية سداده.  .1

ــــركة ومســــــاɸمٕڈا والضــــــمانات  أن  .2 ــــمانات المقدمة له عدم الإضــــــرار بالشــ ــــروط القرض والضــ يراڤʏ ࢭʏ شــ

 العامة للدائن؈ن.

كما يɢون ݝݨلس الإدارة حق الصݏݳ وقبوله والتنازل والتعاقد والالقام والارتباط باسم الشركة ونيابة   •

 شأٰڈا تحقيق أغراض الشركة.عٔڈا وݝݨلس الإدارة القيام بجميع الأعمال والتصرفات الۘܣ من 

التوقيع عڴʄ اتفاقيات القروض والتنازل عن الأولوʈة ࢭʏ ســداد ديون الشــركة، وصــدار كفالة القامات   •

 الآخرʈن ومنح ɠافة الضمانات والتعوʈضات وصدار الوɠالات الشرعية نيابة عن الشركة.

 ب. يɢون ݝݨلس إدارة الشــــركة وࢭʏ اݍݰالات الۘܣ يقدرɸا حق إبر 
ً
اء ذمة مديۚܣ الشــــركة من القاماٮڈم طبقا

ــــر  ـــــــمن محضــــ ـــــــȎية المتبعة ࢭʏ حالة إعدام الديون، عڴʄ أن يتضـ ـــــــݏݰْڈا وفق المعاي؈ف اݝݰاسـ لما يحقق مصـ

 مجلس الإدارة حيȞيات قراره مع مراعاة الشروط التالية:

 أن يɢون الإبراء Ȋعد مغۜܣ سنة ɠاملة عڴɲ ʄشوء الدين كحد أدɲى.  .1

 براء لمبلغ محدد كحد أقظۜܢ لɢل عام للمدين الواحد.أن يɢون الإ   .2

 الإبراء حق للمجلس لا يجوز التفوʈض فيه.  .3

ــــابات البنكية، وفتح خطابات الاعتماد، والقبض والدفع والܦــــــݰب   • فتح ودارة وȖشــــــغيل وغلاق اݍݰســ

دات والشيɢات والإيداع لدى البنوك وصدار الضمانات المصرفية والتوقيع عڴɠ ʄافة الأوراق والمسȘن

 وɠافة المعاملات المصرفية.

ــــتقدام الأيدي العاملة من خارج المملكة والتعاقد معɺم   • ــــ Ȗعي؈ن المدراء والموظف؈ن والعمال وعزلɺم واســــ

 وتحديد واجباٮڈم ومرتباٮڈم.

 إقرار خطة عمل الشركة والموافقة عڴʄ خططɺا الȘشغيلية وم؈قانياٮڈا السنوʈة.  •

 ة التفوʈض بتوظيف أموال الشركة السائلة.يجوز ݝݨلس الإدار  -جـ



 

Classification: Public  
 22 من  10 صفحة

   

  نص التعديل المقفح  نص المادة ࡩʏ النظام الأساس اݍݰاڲʏ للشركة
ــــائه أو من   •  أو أك؆ف من أعضــــ

ً
ــــاصــــــــه واحدا وݝݨلس الإدارة أن يوɠل نيابة عنه أو يوفض ࢭʏ حدود اختصــــ

  غ؈فɸم ࢭʏ اتخاذ إجراء أو تصرف مع؈ن أو القيام Ȋعمل أو أعمال معينة.

 السرالمادة العشرون: صلاحيات الرئʋس والنائب وأم؈ن 

 للمجلس، وʈحدد اختصــاصــه، كما 
ً
مع مراعاة نظام الشــرɠات ʇع؈ن مجلس الإدارة من ب؈ن أعضــائه رئʋســا

ـــــــلاحيــة دعوة   للرئʋس ليحــل محــل رئʋس اݝݨلس عنــد غيــابــه، وɢʈون لرئʋس مجلس الإدارة صـــــ
ً
ʇع؈ن نــائبــا

ــــاء اݝݨلس للاجتمــاع وترأس اجتمــاعــات مجلس الإدارة واݍݨمعيــات العــامــة، وʈمثــل  ــــ ــــ رئʋس اݝݨلس أعضــ

الشـــركة أمام القضـــاء وɸيئات التحكيم والغ؈ف ولرئʋس اݝݨلس بقرار مكتوب أن يفوض Ȋعض صـــلاحياته 

التنفيذي للشـــــركة أو الغ؈ف ࢭʏ مباشـــــرة عمل أو أعمال محددة، كما  المديرإڲʄ غ؈فه من أعضـــــاء اݝݨلس أو 

 ʇع؈ن مجلس الإدارة 
ً
ــــادر بالتعي؈ن  مديرا ــــ ــــاء اݝݨلس، وʈحدد القرار الصــــ ــــ ــــركة من غ؈ف أعضــــ ــــ  للشــــ

ً
تنفيذيا

  المديراختصــــاصــــاته وواجباته وحقوقه المالية، كما ʇع؈ن اݝݨلس بناءً عڴʄ اقفاح 
ً
التنفيذي للشــــركة نائبا

 أو أك؆ف له وʈحدد القرار الصادر اختصاصاٮڈم وواجباٮڈم وحقوقɺم المالية.

ــــــر للمجلس كما ʇع؈ن مجلس الإدارة أ ــــ ــــر  وʈحددم؈ن ســ ــــ ـــــــاته ومɢافأته المالية وɢʈون أم؈ن الســــ ــــاصـــــ ــــ اختصــــ

 عن جميع الأعمال الإدارʈة للمجلس واجتماعاته 
ً
  .والݏݨان المنȎثقة عنهمسئولا

 وأم؈ن السره المادة العشرون: صلاحيات الرئʋس ونائب

 للمجلس، وʈحدد ولوائحه التنفيذية مع مراعاة نظام الشـــرɠات 
ً
ʇع؈ن مجلس الإدارة من ب؈ن أعضـــائه رئʋســـا

 للرئʋس ليحل محل رئʋس اݝݨلس عند غيابه، وɢʈون لرئʋس مجلس الإدارة 
ً
ــــه، كما ʇع؈ن نائبا ــــ ــاصــــ ـــــ اختصـــــ

صلاحية دعوة أعضاء اݝݨلس للاجتماع وترأس اجتماعات مجلس الإدارة واݍݨمعيات العامة، وʈمثل رئʋس 

الشــركة أمام القضــاء وɸيئات التحكيم والغ؈ف. ولرئʋس اݝݨلس بقرار مكتوب ذي الرئʋس التنفياݝݨلس أو 

ــــاء اݝݨلس أو  التنفيذي للشــــــركة أو الغ؈ف ࢭʏ مباشــــــرة الرئʋس أن يفوض Ȋعض صــــــلاحياته إڲʄ غ؈فه من أعضــ

ــــاء اݝݨلس، وʈحدد رئʋســــــــا عمل أو أعمال محددة، كما ʇع؈ن مجلس الإدارة  ــــــركة من غ؈ف أعضــــ  للشــ
ً
تنفيذيا

الرئʋس رار الصـــادر بالتعي؈ن اختصـــاصـــاته وواجباته وحقوقه المالية، كما ʇع؈ن اݝݨلس بناءً عڴʄ اقفاح الق

 أو أك؆ف له وʈحدد القرار الصادر اختصاصاٮڈم وواجباٮڈم وحقوقɺم المالية.
ً
 التنفيذي للشركة نائبا

ــاصــــاته ومɢافأته المالية   كما ʇع؈ن مجلس الإدارة أم؈ن ســــر للمجلس وتحدد اختصــ
ً
لســــياســــة الشــــركة  وفقا

 عن جميع الأعمال الإدارʈة للمجلس واجتماعاته. ٭ڈذا اݍݵصوص
ً
  وɢʈون أم؈ن السر مسئولا

 التنفيذي المدير المادة اݍݰادية والعشرون: 

ــة  المديريقوم  ـــــ ــــركة اليومية ورئاســـ ــــ ــــي؈ف أعمال الشــ ــــ ــــركة بȘنفيذ قرارات مجلس الإدارة وȖســ ــــ التنفيذي للشــ

مجلس الإدارة ومراقبته، وʈباشـــــر جميع الصـــــلاحيات الۘܣ تخوله إياɸا قرارات  العامل؈ن فٕڈا تحت إشـــــراف

  مجلس الإدارة ولوائح وأنظمة الشركة.

 التنفيذيالرئʋس المادة اݍݰادية والعشرون: 

ـــــــة الرئʋس يقوم  ــــــركة اليومية ورئاســـ ــــي؈ف أعمال الشــــ ــــ ــــركة بȘنفيذ قرارات مجلس الإدارة وȖســ ــــ التنفيذي للشــ

ـــــــ ـــــــلاحيات الۘܣ تخوله إياɸا قرارات العامل؈ن فٕڈا تحت إشـ ــــر جميع الصـ راف مجلس الإدارة ومراقبته، وʈباشــــ

  مجلس الإدارة ولوائح وأنظمة الشركة.

 المادة الثانية والعشرون: مɢافأة أعضاء اݝݨلس

ـــــــرɠات   لنظام الشـــــ
ً
ــاء مجلس الإدارة  وفقا ـــــ ــــــعɺا اݍݨɺة تɢون مɢافآت و بدلات أعضـــــ ــــ ـــــــوابط الۘܣ تضــ و الضـــــ

 أو بدل حضــور عن اݍݨلســات أو بدل مصــروفات أو مزايا ، ســواء اݝݵتصــة
ً
 معينا

ً
ɠانت ɸذه المɢافأة مبلغا

ــــبــة من الأرȋــاح وʈجوز اݍݨمع ب؈ن اثɴت؈ن أو أك؆ف من ɸــذه المزايــا و  ــــ ȋمــا لا يتجــاوز مــا نص عليــه عيɴيــة أو ɲســــ

ــة تصـــــدرɸا ݍݨنة  نظام الشـــــرɠات ولوائحه ــــياســـ ــــيحات وʈجوز أن تɢون متفاوتة المقدار وࢭʏ ضـــــوء سـ الفشـ

ـــــــل والمɢافآت ـــــــامل لɢل ما حصــــ ــتمل تقرʈر مجلس الإدارة إڲʄ اݍݨمعية العامة عڴʄ بيان شــــ ـــــ ، وʈجب أن ʇشــــ

ــــروفات وغ؈ف ذلك من المزايا. وأن  عليه أعضـــــــاء مجلس الإدارة خلال الســـــــنة المالية من مɢافآت وȋدل مصـــ

 المادة الثانية والعشرون: مɢافأة أعضاء اݝݨلس

 أعضــاء مجلس  وȋدلاتتɢون مɢافآت 
ً
ســواء ɠانت  ،الماليةولوائح ɸيئة الســوق شــرɠات لنظام ال الإدارة وفقا

ــــــبة من  ــــــروفات أو مزايا عيɴية أو ɲســـــ ــــــات أو بدل مصـــــ ــــور عن اݍݨلســـــ ــــ  أو بدل حضـــ
ً
 معينا

ً
ɸذه المɢافأة مبلغا

الأرȋاح وʈجوز اݍݨمع ب؈ن اثɴت؈ن أو أك؆ف من ɸذه المزايا وʈجوز أن تɢون متفاوتة المقدار وࢭʏ ضـــــــوء ســـــــياســـــــة 

ــــــدرɸا  ــــــركة ٭ڈذا اݍݵصــــــــوصاݍݨمعية العامة للتصــ ــتمل تقرʈر مجلس الإدارة إڲʄ اݍݨمعية شــ ، وʈجب أن ʇشــــــ

العامة عڴʄ بيان شـــــــامل لɢل ما حصـــــــل عليه أعضـــــــاء مجلس الإدارة خلال الســـــــنة المالية من مɢافآت وȋدل 

مصروفات وغ؈ف ذلك من المزايا. وأن ʇشتمل كذلك عڴʄ بيان ما قبضه أعضاء اݝݨلس بوصفɺم عامل؈ن أو 



 

Classification: Public  
 22 من  11 صفحة

   

  نص التعديل المقفح  نص المادة ࡩʏ النظام الأساس اݍݰاڲʏ للشركة
و ما قبضـــوه نظ؈ف أعمال ʇشـــتمل كذلك عڴʄ بيان ما قبضـــه أعضـــاء اݝݨلس بوصـــفɺم عامل؈ن أو إدارʈ؈ن أ

 عڴʄ بيان Ȋعدد جلســــــات اݝݨلس وعدد اݍݨلســــــات الۘܣ 
ً
ـــا فنية أو إدارʈة أو اســــــȘشــــــارات وأن ʇشــــــتمل أيضـــ

  حضرɸا ɠل عضو من تارʈخ آخر اجتماع لݏݨمعية العامة.

 عڴʄ بيان Ȋعدد جلســـات إدارʈ؈ن أو م
ً
ا قبضـــوه نظ؈ف أعمال فنية أو إدارʈة أو اســـȘشـــارات وأن ʇشـــتمل أيضـــا

  اݝݨلس وعدد اݍݨلسات الۘܣ حضرɸا ɠل عضو من تارʈخ آخر اجتماع لݏݨمعية العامة.

 المادة الثالثة والعشرون: اجتماعات اݝݨلس

ــــــنة  اجتماعاته عن اجتماع؈ن ɠلما دعت اݍݰاجة إڲʄ ذلك عڴʄ ألا يقل عدديجتمع مجلس الإدارة  ــــ ࢭʏ الســ

 الواحدة، وذلك بدعوة من رئʋســه توجه إڲʄ باࢮʏ الأعضــاء 
ً
قبل الموعد اݝݰدد للاجتماع بخمســة عشــر يوما

كمــا يجــب عڴʄ رئʋس اݝݨلس أن يــدعو اݝݨلس إڲʄ الاجتمــاع مۘܢ طلــب إليــه ذلــك اثنــان  ،) عڴʄ الأقــل15(

  من الأعضاء.

 اجتماعات اݝݨلسالمادة الثالثة والعشرون: 

ࢭʏ المركز الرئʋس للشركة أو ࢭʏ أي مɢان آخر يحدده رئʋس مجلس الإدارة أو الأعضاء يجتمع مجلس الإدارة 

ࢭʏ السنة الواحدة، وذلك بدعوة من رئʋسه توجه إڲʄ باࢮʏ الأعضاء، وʈجب عڴʄ رئʋس (أرȌع) مرات عڴʄ الأقل 

  أي عضو.ذلك كتابة  اݝݨلس أن يدعو اݝݨلس إڲʄ الاجتماع مۘܢ طلب إليه

 المادة الراȊعة والعشرون: نصاب اجتماع اݝݨلس

ــــره   إلا إذا حضــ
ً
ــــاءلا يɢون اجتماع مجلس الإدارة ܵــــــݰيحا ــــف الأعضــ ، الوɠالةعڴʄ الأقل بالأصــــــالة أو  نصــ

 بمن فٕڈم رئʋس اݝݨلس أو نائبه.بالأصالة  ثلاثة أعضاءȊشرط ألا يقل عدد اݍݰاضرʈن عن 

ــــاء  .أ ــــور اجتماعات اݝݨلس والتصـــــوʈت نيابة  يحق لأي من أعضـ  آخر ࢭʏ حضـ
ً
ــــوا مجلس الإدارة إنابة عضـ

 للضوابط التالية:
ً
 عنه، وʈتع؈ن أن تɢون الإنابة طبقا

 لا يجوز لعضو مجلس الإدارة أن ينوب عن أك؆ف من عضو واحد ࢭʏ حضور ذات الاجتماع.  .1

 أن تɢون الإنابة ثابتة بالكتابة.  .2

 وʈت عڴʄ القرارات الۘܣ يحظر النظام عڴʄ المنʋب التصوʈب Ȋشأٰڈا.لا يجوز للنائب التص  .3

يجوز عقد اجتماعات مجلس الإدارة عف الɺاتف أو بأي وسيلة إلكفونية أخرى Ȗسمح ݍݨميع الأعضاء .ب

اݍݰاضــرʈن الســماع والتحدث مع جميع الأعضــاء اݍݰاضــرʈن الآخرʈن، ما لم يتم الإخطار بخلاف ذلك، 

لس اعتبار العضــــو الذي ʇشــــارك عف الɺاتف أو بأي وســــيلة اتصــــال إلكفونية أخرى يجوز لرئʋس اݝݨ

 ࢭʏ الاجتماع بɢامله.
ً
 حاضرا

ــــــ.. تصــدر قرارات اݝݨلس بأغلبية الأعضــاء اݍݰاضــرʈن بالأصــالة والانابة، وعند Ȗســاوي الأصــوات يرݦݳ  ــــ ـــ جـ

  اݍݨلسة.اݍݨانب الذي صوت معه رئʋس 

 تماع اݝݨلسالمادة الراȊعة والعشرون: نصاب اج

 إلا إذا حضــره 
ً
Ȋشــرط  ،عڴʄ الأقل بالأصــالة أو النيابةأرȌعة أعضــاء لا يɢون اجتماع مجلس الإدارة ܵــݰيحا

 بالأصالة. عضوʈنألا يقل عدد اݍݰاضرʈن عن 

ــــور اجتماعات اݝݨلس والتصــــــــوʈت نيابة   .أ  آخر ࢭʏ حضــــ
ً
ــــوا ــــــاء مجلس الإدارة إنابة عضــــ يحق لأي من أعضــ

 للضوابط التالية: عنه، وʈتع؈ن أن تɢون 
ً
 الإنابة طبقا

 لا يجوز لعضو مجلس الإدارة أن ينوب عن أك؆ف من عضو واحد ࢭʏ حضور ذات الاجتماع.  .1

 أن تɢون الإنابة ثابتة بالكتابة.  .2

 لا يجوز للنائب التصوʈت عڴʄ القرارات الۘܣ يحظر النظام عڴʄ المنʋب التصوʈب Ȋشأٰڈا.  .3

الإدارة عف الɺاتف أو بأي وســـيلة إلكفونية أخرى Ȗســـمح ݍݨميع الأعضـــاء يجوز عقد اجتماعات مجلس .ب

ـــرʈن الآخرʈن، ما لم يتم الإخطار بخلاف ذلك،  ـــرʈن الســـــماع والتحدث مع جميع الأعضـــــاء اݍݰاضــ اݍݰاضــ

ــــــال إلكفونية أخرى  ــــــو الذي ʇشـــــــارك عف الɺاتف أو بأي وســـــــيلة اتصـ يجوز لرئʋس اݝݨلس اعتبار العضـ

 ࢭʏ الاجتم
ً
 اع بɢامله.حاضرا

ــــــ.. تصـــدر قرارات اݝݨلس بأغلبية الأعضـــاء اݍݰاضـــرʈن بالأصـــالة والانابة، وعند Ȗســـاوي الأصـــوات يرݦݳ  ــــ ـــــ جـ

  .الاجتماع اݍݨانب الذي صوت معه رئʋس

 المادة اݍݵامسة والعشرون: مداولات اݝݨلس

ـــــــاء مجلس الإدارة  ـــ ــ ـ ــة وأعضــ ـــــ ــــ ــــــر يوقعɺـــا رئʋس اݍݨلســــ ــــ ــاضــ ثȎـــت مـــداولات مجلس الإدارة وقراراتـــه ࢭʏ محـ
ُ
ت

 ʏالأعضــاء متفرق؈ن إلا ࢭ ʄا عڴɺق عرضــʈاݍݰاضــرون وأم؈ن الســر ولا يجوز للمجلس أن يصــدر قراراته بطر

ة، وȖعرض أعضــــاء اݝݨلس عڴʄ القرارات كتابوʉشــــفط ࢭɸ ʏذه اݍݰالة موافقة جميع اݍݰالات الضــــرورʈة، 

 المادة اݍݵامسة والعشرون: مداولات اݝݨلس

ثȎت مداولات مجلس الإدارة وقراراته ࢭʏ محاضــر يوقعɺا رئʋس اݍݨلســة وأعضــاء مجلس الإدارة اݍݰاضــرون 
ُ
ت

ـــــــاء متفرق؈ن إلا ࢭʏ اݍݰالات  ـــــــɺا عڴʄ الأعضـــــ ــــــدر قراراته بطرʈق عرضـــــ ــــ ــــر ولا يجوز للمجلس أن يصــ ــــ وأم؈ن الســــ

ـــــــرورʈـة  ــــاء  –الضـــــ ــــ ـــــدر تلـك القرارات اجتمـاع اݝݨلس للمـداولـة فٕڈـا، وت -كتـابـة-مـا لم يطلـب أحـد الأعضـــــ ــــ صــــ

ــــــوات ــــاء اݝݨلس عڴʄ القرارات كتابة، وȖعرض ɸذه القرارات عڴʄ مجلس الإدارة ࢭʏ  بموافقة أغلبية أصــ أعضــــ
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  نص التعديل المقفح  نص المادة ࡩʏ النظام الأساس اݍݰاڲʏ للشركة
ɸذه القرارات عڴʄ مجلس الإدارة ࢭʏ أول اجتماع تال له وذلك لاعتمادɸا وȖܦــݨيلɺا ضــمن محضــر مجلس 

  الإدارة، وتدون ɸذه اݝݰاضر ࢭʏ ܥݨل خاص يوقعه رئʋس مجلس الإدارة وأم؈ن السر.

أول اجتماع تال له وذلك لاعتمادɸا وȖܦــݨيلɺا ضــمن محضــر مجلس الإدارة، وتدون ɸذه اݝݰاضــر ࢭʏ ܥــݨل 

  خاص يوقعه رئʋس مجلس الإدارة وأم؈ن السر.

  .وسائل التقنية اݍݰديثة للتوقيع وثبات المداولات والقرارات وتدوʈن اݝݰاضر كما يجوز استخدام

 المادة السادسة والعشرون: انْڈاء عضوʈة اݝݨلس

1.   
ً
لأي نظام أو Ȗعليمات ســـارʈة ࢭʏ تɴتࢼܣ عضـــوʈة اݝݨلس بانْڈاء مدته أو بانْڈاء صـــلاحية العضـــو لɺا وفقا

ــاء مجلس الإدارة أو المملكــة ـــــ ــــ ، ومع ذلــك يجوز لݏݨمعيــة العــامــة العــاديــة ࢭɠ ʏــل وقــت عزل جميع أعضــ

 ʄم ولو نص نظام الشـــــركة الأســـــاس عڴɺـــ غ؈ف ذلك، وذلك دون إخلال بحق العضـــــو المعزول تجاه Ȋعضــ

. ولعضــو مجلس الشــركة بالمطالبة بالتعوʈض إذا وقع العزل لســȎب غ؈ف مقبول أو ࢭʏ وقت غ؈ف مناســب

 قِبَل الشـركة عما يفتب عڴʄ  الإدارة
ً
أن ʇعقل، Ȋشـرط أن يɢون ذلك ࢭʏ وقت مناسـب؛ ولا ɠان مسـؤولا

 الاعقال من أضرار.

 أن ʇع؈ن  ɠان للمجلسإذا شـــغر مركز أحد أعضـــاء مجلس الإدارة   .2
ً
 ࢭʏ المركز الشـــاغر،  مؤقتا

ً
عڴʄ عضـــوا

أيام  خمســـــــةخلال  اݍݨɺة اݝݵتصـــــــة،أن تبلغ بذلك  وʈجباݍݵفة والكفاية،  فٕڈمتتوافر أن يɢون ممن 

عمــل من تــارʈخ التعي؈ن، وأن ʇعرض التعي؈ن عڴʄ اݍݨمعيــة العــامــة العــاديــة ࢭʏ أول اجتمــاع لɺــا، وʈكمــل 

 مدة سلفه. اݍݨديدالعضو 

ــــــائه عن اݍݰد الأدɲى   .3 ــــ ـــــــȎب نقص عدد أعضــ ــــــروط اللازمة لاɲعقاد مجلس الإدارة Ȋســـــ ــــ إذا لم تتوافر الشــ

ـــــــوص علي ــــــاء دعوة اݍݨمعية العامة العادية للاɲعقاد خلال المنصـــــ ــــ ه ࢭʏ النظام وجب عڴʄ بقية الأعضـــ

 لانتخاب العدد اللازم من الأعضاء.
ً
  ست؈ن يوما

 اݝݨلسࡩʏ عضوʈة الالمادة السادسة والعشرون: انْڈاء 

1.  
ً
ــــــو لɺا وفقا ــــــلاحية العضــ ɸيئة لنظام الشــــــــرɠات ولوائح تɴتࢼܣ عضــــــــوʈة اݝݨلس بانْڈاء مدته أو بانْڈاء صــ

ــــــاء مجلس الإدارة الســــــــوق المالية ، ومع ذلك يجوز لݏݨمعية العامة العادية ࢭɠ ʏل وقت عزل جميع أعضــ

 ʄم ولو نص نظام الشــركة الأســاس عڴɺعضــȊ يئة أوɸ اɺخلاف ذلك، وذلك مع مراعاة أي ضــوابط تضــع

ــــــــوق المالية ـــــــب ،الســــ ــــــرط أن يɢون ذلك ࢭʏ وقت مناســـــ ــــ ــــــو مجلس الإدارة أن ʇعقل، Ȋشــ ــــ  ɠان ولا ،ولعضــ

 قِبَل الشركة عما يفتب عڴʄ الاعقال من أضرار.
ً
  مسؤولا

عڴʄ مجلس الإدارة أن يدعو اݍݨمعية العامة العادية إڲʄ الاɲعقاد قبل انْڈاء دورته بمدة ɠافية لانتخاب  .2

 ʏســتمر أعضــاؤه ࢭʇ ،ʏعذر إجراء الانتخاب وانْڈت دورة اݝݨلس اݍݰاڲȖ ذامجلس إدارة لدورة جديدة، و

ɺألا تتجاوز مدة استمرار أعضاء اݝݨلس أداء م ʄح؈ن انتخاب مجلس إدارة لدورة جديدة، عڴ ʄماٮڈم إڲ

 .المنْڈية دورته المدة الۘܣ تحددɸا اللوائح

ــة العـــامـــة العـــاديـــة إڲʄ الاɲعقـــاد  .3 ــــــاء مجلس الإدارة، وجـــب علٕڈم دعوة اݍݨمعيـ ــــ إذا اعقل رئʋس وأعضـــــ

ــــــري الاعقال  ــــ انتخـــاب اݝݨلس اݍݨـــديـــد، عڴʄ ألا تتجـــاوز مـــدة ن ح؈لانتخـــاب مجلس إدارة جـــديـــد، وʉســ

 .استمرار اݝݨلس المعقل المدة الۘܣ تحددɸا لوائح ɸيئة السوق المالية

يجوز لعضـــو مجلس الإدارة أن ʇعقل من عضـــوʈة اݝݨلس بإبلاغ مكتوب يوجɺه إڲʄ رئʋس اݝݨلس، وذا  .4

ــــاء اݝݨ ـــــــر اݝݨلس، وʉعد الاعقال اعقل رئʋس اݝݨلس وجب أن يوجه الإبلاغ إڲʄ باࢮʏ أعضـــــ لس وأم؈ن ســ

ا 
ً

 .من التارʈخ اݝݰدد ࢭʏ الإبلاغ -ࢭʏ اݍݰالت؈ن-نافذ

لوفاته أو اعقاله ولم يɴتج عن ɸذا الشغور إخلال بالشروط إذا شغر مركز أحد أعضاء مجلس الإدارة  .5

 ʏى المنصوص عليه ࢭɲب نقص عدد أعضائه عن اݍݰد الأدȎسȊ عقاد اݝݨلسɲالنظام أو اللازمة لܶݰة ا

ࢭʏ المركز الشـــــاغر من تتوافر فيه اݍݵفة والكفاية،  -مؤقتًا-، فللمجلس أن ʇع؈ن نظام الشـــــركة الأســـــاس

ــة عشــــر) يومًا عڴʄ أن يبلغ بذلك الܦــــݨل التجاري، وكذلك ɸيئة الســــوق المالية، خلال  من تارʈخ (خمســ

ـــــــو التعي؈ن، وأن ʇعرض التعي؈ن عڴʄ اݍݨمعيــة العــامـة العــاديـة ࢭʏ أول اجتمــ المع؈ن اع لɺــا، وʈكمــل العضـــــ

 .مدة سلفه

شـــعِر ɸيئة  .6
ُ
Ȗ الشـــركة أن ʄة، عڴʈمجلس الإدارة بإحدى طرق انْڈاء العضـــو ʏة عضـــو ࢭʈعند انْڈاء عضـــو

 مع بيان الأسباب الۘܣ دعت إڲʄ ذلك السوق المالية
ً
 .والسوق المالية السعودية فورا
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  نص التعديل المقفح  نص المادة ࡩʏ النظام الأساس اݍݰاڲʏ للشركة
الشـــركة الۘܣ لɺا حقوق تصـــوʈت لعزل  %) من أســـɺم10عند اســـتلام طلب من مســـاɸم أو أك؆ف يمثلون ( .7

 لأحɢام نظام الشــرɠات، يجب عڴʄ مجلس الإدارة تضــم؈ن 
ً
جميع أعضــاء مجلس الإدارة أو Ȋعضــɺم وفقا

ـــــــو المعۚܣ  ـــــم مقـدم الطلـب ومفرات الطلـب. وʈحق للعضـــــ ــ ـ الدعوة لاɲعقـاد اݍݨمعيـة العـامة العـادية اســــ

  .العادية ذي العلاقةالإدلاء بȎيان حيال الطلب ࢭʏ اجتماع اݍݨمعية العامة 

ــــاؤه ࢭʏ أداء  .8 ــــ ــتمر أعضـــــ ـــــ إذا Ȗعــذر انتخــاب مجلس إدارة لــدورة جــديــدة وانْڈــت دورة اݝݨلس اݍݰــاڲʇ ،ʏســـــ

ــــاء اݝݨلس  ــــ ــــتمرار أعضــــ ــــ مɺماٮڈم إڲʄ ح؈ن انتخاب مجلس إدارة لدورة جديدة، عڴʄ ألا تتجاوز مدة اســــ

 من تــارʈخ انْڈــاء دورة اݝݨلس، وʈجــب
ً
ــــــع؈ن) يومــا ــــ عڴʄ مجلس الإدارة اتخــاذ مــا يلزم  المنْڈيــة دورتــه (Ȗســ

  .لانتخاب مجلس إدارة يحل محله قبل انقضاء مدة الاستمرار اݝݰددة ࢭɸ ʏذه الفقرة

ــة العـــامـــة العـــاديـــة إڲʄ الاɲعقـــاد  .9 ــــــاء مجلس الإدارة، وجـــب علٕڈم دعوة اݍݨمعيـ ــــ إذا اعقل رئʋس وأعضـــــ

ݨلس اݍݨديد، عڴʄ ألا تتجاوز مدة لانتخاب مجلس إدارة جديد، ولا ʇســــــري الاعقال إڲʄ ح؈ن انتخاب اݝ

ــتمرار اݝݨلس المعقل المدة النصــــوص علٕڈا ࢭʏ لوائح ɸيئة الســــوق المالية، وʈجب عڴʄ مجلس الإدارة  اســ

 اتخاذ ما يلزم لانتخاب مجلس إدارة يحل محله قبل انقضاء مدة الاستمرار اݝݰددة ࢭɸ ʏذه الفقرة.

ــــــروط اللازمة لاɲعقاد مجلس  .10 ــــ ــــــائه عن اݍݰد الأدɲى إذا لم تتوافر الشــ ــــ ـــــــȎب نقص عدد أعضــ الإدارة Ȋســـــ

المنصوص عليه ࢭʏ النظام وجب عڴʄ بقية الأعضاء دعوة اݍݨمعية العامة العادية للاɲعقاد خلال ست؈ن 

 لانتخاب العدد اللازم من الأعضاء.
ً
  يوما

 المادة الساȊعة والعشرون: جمعيات المساɸم؈ن

ــــيــة و تمثــل  ــــ ـــــــʋســــ  جميع اݍݨمعيــة التــأســـــ
ً
ـــــــݰيحــا  ܵـــــ

ً
اݍݨمعيــة العــامــة العــاديــة أو غ؈ف العــاديــة المɢونــة تɢوʈنــا

ــــــركة  ــــ ـــــــاɸم؈ن وȖعقد اجتماعاٮڈا ࢭʏ المدينة الۘܣ يقع فٕڈا المركز الرئʋس للشــ  ɠان عدد المســـــ
ً
ولɢل مكتȘب أيا

، ولɢل مســــاɸم أســــɺمه حق حضــــور اݍݨمعية التأســــʋســــية بطرʈق الأصــــالة أو نيابة عن غ؈فه من المكتȘب؈ن

 آخر من غ؈ف أعضاء مجلس حق حض
ً
ور اݍݨمعيات العامة للمساɸم؈ن، وله ࢭʏ ذلك أن يوɠل عنه ܧݵصا

  الإدارة أو عامڴʏ الشركة ࢭʏ حضور اݍݨمعية العامة.

 المادة الساȊعة والعشرون: جمعيات المساɸم؈ن

 جميع المســــــاɸم؈ن وȖع
ً
 ܵــــــݰيحا

ً
قد اجتماعاٮڈا تمثل واݍݨمعية العامة العادية أو غ؈ف العادية المɢونة تɢوʈنا

ولɢل مساɸم حق حضور اݍݨمعيات العامة أي مɢان آخر ࢭʏ المدينة الۘܣ يقع فٕڈا المركز الرئʋس للشركة أو 

 آخر من غ؈ف أعضــــاء للضــــوابط اݍݵاصــــة بɢل جمعيةللمســــاɸم؈ن وفق 
ً
، وله ࢭʏ ذلك أن يوɠل عنه ܧــــݵصــــا

  مجلس الإدارة أو عامڴʏ الشركة ࢭʏ حضور اݍݨمعية العامة.

 الثامنة والعشرون: اختصاصات اݍݨمعية التأسʋسية المادة

ــــتحق   .1 ــــــركة ومن الوفاء باݍݰد الأدɲى من رأس المال وȋالقدر المســــ التحقق من الاكتتاب بɢل أســــــــɺم الشــ

 لأحɢام النظام.
ً
 من قيمة الأسɺم وفقا

 المداولة ࢭʏ تقرʈر تقوʈم اݍݰصص العيɴية.  .2

ــــركــة   .3 ــــ ـــــــوص الٔڈــائيــة لنظــام الشــــ دخــل Ȗعــديلات جوɸرʈــة عڴʄ النظــام إقرار النصـــــ
ُ

ــــاس، عڴʄ ألا تــ ــــ الأســـــ

 المعروض علٕڈا إلا بموافقة جميع المكتȘب؈ن الممثل؈ن فٕڈا.

  حذف المادة
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  نص التعديل المقفح  نص المادة ࡩʏ النظام الأساس اݍݰاڲʏ للشركة
Ȗعي؈ن أعضــــاء أول مجلس إدارة لمدة لا تتجاوز خمس ســــنوات وأول مراجع حســــابات إذا لم يɢونوا قد   .4

نوا ࢭʏ عقد تأسʋس الشركة أو ࢭʏ نظامɺا الأساس.  عُيِّ

 ࢭʏ تقرʈر المؤسس؈ن عن الأعمال والنفقات الۘܣ اقتضاɸا تأسʋس الشركة، وقراره.المداولة   .5

 ʏب ࢭȘل مكتɢالأقل ول ʄب؈ن يمثل نصـــــــف رأس المال عڴȘا حضـــــــور عدد من المكتɸعقادɲشـــــــفط لܶـــــــݰة اʉو

  اجتماعاٮڈا صوت عن ɠل سɺم يملكه او ينوب عن مالكه.

 اݍݨمعية العامة العاديةالمادة التاسعة والعشرون: اختصاصات 

فيمــا عــدا الأمور الۘܣ تختص ٭ڈــا اݍݨمعيــة العــامــة غ؈ف العــاديــة، تختص اݍݨمعيــة العــامــة العــاديــة بجميع 

الأمور المتعلقة بالشركة، وتنعقد مرة عڴʄ الأقل خلال الأشɺر الستة التالية لانْڈاء السنة المالية للشركة، 

  ݍݰاجة إڲʄ ذلك.وʈجوز دعوة جمعيات عادية أخرى ɠلما دعت ا

 المادة التاسعة والعشرون: اختصاصات اݍݨمعية العامة العادية

فيمــا عــدا الأمور الۘܣ تختص ٭ڈــا اݍݨمعيــة العــامــة غ؈ف العــاديــة، تختص اݍݨمعيــة العــامــة العــاديــة بجميع 

 :وعڴʄ الأخص ما يأȖيالأمور المتعلقة بالشركة، 

 .انتخاب أعضاء مجلس الإدارة، وعزلɺم .1

ــيه النظام، وتحديد أȖعابه، وعادة Ȗعيʋنه، Ȗعي؈ن مراجع  .2 حســــابات أو أك؆ف للشــــركة، وفقًا لما يقتضــ

 .وعزله

 .الاطلاع عڴʄ تقرʈر مجلس الإدارة ومناقشته .3

 .الاطلاع عڴʄ القوائم المالية للشركة ومناقشْڈا .4

 .مناقشة تقرʈر مراجع اݍݰسابات واتخاذ قرار Ȋشأنه .5

 .ʈقة توزʉع الأرȋاحالبت ࢭʏ اقفاحات مجلس الإدارة Ȋشأن طر  .6

  .تɢوʈن احتياطيات الشركة وتحديد استخداماٮڈا .7

ــتة التالية لانْڈاء الســـــنة المالية للشـــــركة، وʈجوز دعوة جمعيات  ـــɺر الســـ وتنعقد مرة عڴʄ الأقل خلال الأشــ

  عادية أخرى ɠلما دعت اݍݰاجة إڲʄ ذلك.

 المادة الثلاثون: اختصاصات اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية

ــــاس  بتعديلتختص اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية  ــــ ـــــــركة الأســــ ــــتȞناء الأحɢام اݝݰظور علٕڈا نظام الشـــــ ــــ باســــ

 ࢭʏ اختصــــاص 
ً
ــــݰة ࢭʏ نظام الشــــرɠات، ولɺا أن تصــــدر قرارات ࢭʏ الأمور الداخلة أصــــلا  الموܷ

ً
Ȗعديلɺا نظاما

  لعادية.اݍݨمعية العامة العادية وذلك بنفس الشروط والأوضاع المقررة لݏݨمعية العامة ا

 المادة الثلاثون: اختصاصات اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية

 :بالآȖيتختص اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية 

 :Ȗعديل نظام الشركة الأساس، إلا ما يتعلق بما يأȖي 1-

ـــاɸمًا، وذلك مع مراعاة  -أ ـــفته مســ ــية الۘܣ ʇســـــتمدɸا بصــ ـــاɸم أو Ȗعديل أيّ من حقوقه الأســـــاســـ حرمان المســ

 :المتعلقة بنوع أو فئة الأسɺم الۘܣ يمتلكɺا المساɸم، وȋخاصة ما يأȖي طبيعة اݍݰقوق 

اݍݰصول عڴʄ نصʋب من الأرȋاح الۘܣ يتقرر توزʉعɺا، سواء أɠان التوزʉع نقدًا أم من خلال إصدار أسɺم  .1

 .مجانية لغ؈ف عامڴʏ الشركة والشرɠات التاȊعة لɺا

 .اݍݰصول عڴʄ نصʋب من صاࢭʏ أصول الشركة عند التصفية .2

 .حضور جمعيات المساɸم؈ن العامة أو اݍݵاصة، والاشفاك ࢭʏ مداولاٮڈا، والتصوʈت عڴʄ قراراٮڈا .3



 

Classification: Public  
 22 من  15 صفحة

   

  نص التعديل المقفح  نص المادة ࡩʏ النظام الأساس اݍݰاڲʏ للشركة
 .التصرف ࢭʏ أسɺمه، إلا وفقًا لأحɢام النظام .4

ــــــؤولية  .5 ــــــركة ووثائقɺا، ومراقبة أعمال مجلس الإدارة، ورفع دعوى المســ طلب الاطلاع عڴʄ ܥــــــــݨلات ال شــ

 .جمعيات المساɸم؈ن العامة واݍݵاصةعڴʄ أعضاء اݝݨلس، والطعن ببطلان قرارات 

 .التعديلات الۘܣ من شأٰڈا زʈادة الأعباء المالية للمساɸم؈ن، ما لم يوافق عڴʄ ذلك جميع المساɸم؈ن -ب

 .تقرʈر استمرار الشركة أو حلɺا 2-

  .الموافقة عڴʄ شراء الشركة لأسɺمɺا 3-

 المادة اݍݰادية والثلاثون: دعوة اݍݨمعيات

ـــاع المنصـــــوص علٕڈا ࢭʏ نظام   للأوضــ
ً
ـــاɸم؈ن بدعوة من مجلس الإدارة، وفقا تنعقد اݍݨمعيات العامة للمســ

ـــــــاس، وعڴʄ مجلس الإدارة أن يدعو اݍݨمعية العامة العادية للاɲعقاد إذا طلب ذلك مراجع  ــــركة الأســ الشـــــ

ــــابات أو  ـــــــاɸم؈ن يمثل (اݍݰســـــ ، وʈجوز لمراجع لأقل%) من رأس المال عڴʄ ا5ݍݨنة المراجعة أو عدد من المســ

 من تارʈخ طلب 
ً
اݍݰســــــــابات دعوة اݍݨمعية للاɲعقاد إذا لم يقم اݝݨلس بدعوة اݍݨمعية خلال ثلاث؈ن يوما

ـــــــر الدعوة لاɲعقاد اݍݨمعية العامة  ــــــابات، وتɴشـــ ــــركة مراجع اݍݰســــ ــــ ـــــــݰيفة يومية توزع ࢭʏ مركز الشــ ࢭʏ ܵـــ

ــــــب المدد النظام ــــ ـــــــرɠات، مع ذلك  يةالرئʋس قبل الميعاد اݝݰدد للاɲعقاد وذلك حســ اݝݰددة ࢭʏ نظام الشـــــ

، وترســــل صــــورة يجوز الاكتفاء بتوجيه الدعوة ࢭʏ الميعاد المذɠور إڲʄ جميع المســــاɸم؈ن بخطابات مܦــــݨلة

 من الدعوة وجدول الأعمال إڲʄ اݍݨɺة اݝݵتصة، وذلك خلال المدة اݝݰددة للɴشر.

ـــــــاɸم؈ن عف الɺــاتف أو بــأي  ــــ ـــــــيلــة إلكفونيــة أخرى تمكن جميع وʈجوز عقــد اݍݨمعيــات العــامــة للمســـ وســـــ

المسـاɸم؈ن اݍݰاضـرʈن من السـماع والتحدث مع جميع المسـاɸم؈ن اݍݰاضـرʈن الآخرʈن، ما لم يتم الإخطار 

بخلاف ذلك، وʈجوز لرئʋس مجلس الإدارة اعتبار المساɸم الذي ʇشارك عف الɺاتف أو بأي وسيلة اتصال 

 ࢭʏ الاجتماع.
ً
  إلكفونية أخرى حاضرا

 اݍݰادية والثلاثون: دعوة اݍݨمعياتالمادة 

 للأوضــــاع المنصــــوص علٕڈا واݍݵاصــــة تنعقد اݍݨمعيات العامة 
ً
للمســــاɸم؈ن بدعوة من مجلس الإدارة، وفقا

 30خلال (ࢭʏ نظام الشـــركة الأســـاس، وعڴʄ مجلس الإدارة أن يدعو اݍݨمعية العامة العادية للاɲعقاد 
ً
) يوما

ɸــــابات أو مســـــا ــــركة الۘܣ لɺا 10(م أو أك؆ف يمثلون عڴʄ الأقل من تارʈخ طلب مراجع اݍݰسـ %) من أســـــɺم الشـ

إذا لم يقم ڲʄ الاɲعقاد إالعامة العادية ، وʈجوز لمراجع اݍݰســابات دعوة اݍݨمعية حقوق تصــوʈت عڴʄ الأقل

ــــر الــدعوة لاɲعقــاد  ــــ ــــابــات. وتɴشــــ ــــ ــــ  من تــارʈخ طلــب مراجع اݍݰســ
ً
اݝݨلس بــدعوة اݍݨمعيــة خلال ثلاث؈ن يومــا

ـــــــرɠات  ــــــوابط النظامية اݝݰددة ࢭʏ نظام الشـــ ــــــــوق الماليةاݍݨمعية العامة وفق المدد والضــــ ، ولوائح ɸيئة الســ

 ل المدة اݝݰددة للɴشر.وترسل صورة من الدعوة وجدول الأعمال إڲʄ اݍݨɺة اݝݵتصة، وذلك خلا

ــــيلـــة إلكفونيـــة أخرى تمكن جميع  ــــ ـــــــاɸم؈ن عف الɺـــاتف أو بـــأي وســــ ــــ وʈجوز عقـــد اݍݨمعيـــات العـــامـــة للمســـ

المســــاɸم؈ن اݍݰاضــــرʈن من الســــماع والتحدث مع جميع المســــاɸم؈ن اݍݰاضــــرʈن الآخرʈن، ما لم يتم الإخطار 

ʇ م الذيɸس مجلس الإدارة اعتبار المســـاʋجوز لرئʈاتف أو بأي وســـيلة اتصـــال بخلاف ذلك، وɺشـــارك عف ال

 ࢭʏ الاجتماع.
ً
  إلكفونية أخرى حاضرا

 المادة الثانية والثلاثون: ܥݨل حضور اݍݨمعيات

ــــركة الرئʋس قبل  ــــماءɸم ࢭʏ مركز الشـــ ــــور اݍݨمعية العامة أســـ ʇܦـــــــݨل المســـــــاɸمون الذين يرغبون ࢭʏ حضـــ

ـــــــ ـــــــرʈن الوقت اݝݰدد لاɲعقاد اݍݨمعية وʈحرر عند اجتماع اݍݨمعية كشــــ ـــــــاɸم؈ن اݍݰاضــــ ــــــماء المســــ ف بأســـــ

ـــــــوات  ــــالـة أو بـالوɠاـلـة وعـدد الأصـــــ ــــ ـــــــɺم الۘܣ ࢭʏ حيـازٮڈم بـالأصـــــ والممثل؈ن ومحـال إقـامْڈم مع بيـان عـدد الأســـــ

  اݝݵصصة لɺا وɢʈون لɢل ذي مصݏݰة حق الاطلاع عڴɸ ʄذا الكشف.

 المادة الثانية والثلاثون: ܥݨل حضور اݍݨمعيات

ـــــــمن عدد  ـــــــر يتضـــــ ــــــوق المالية، يحرر باجتماع اݍݨمعية محضـــــ ــــ ـــــــرɠات ولوائح ɸيئة الســ مع مراعاة نظام الشـــــ

ــــــالة أو النيابة، وعدد  ــــ ـــــــɺم الۘܣ ࢭʏ حيازٮڈم بالأصــ ــــالة أو النيابة، وعدد الأســـــ ــــ ـــــــرʈن بالأصــــ ـــــــاɸم؈ن اݍݰاضـــــ المســـــ

عارضْڈا، وخلاصة وافية الأصوات المقررة لɺا، والقرارات الۘܣ اتخذت، وعدد الأصوات الۘܣ وافقت علٕڈا أو 

ـــــــݨل خاص  ــــفة منتظمة عقب ɠل اجتماع ࢭʏ ܥــــ ــــ ـــــــر بصـــ ــــــات الۘܣ دارت ࢭʏ الاجتماع. وتدون اݝݰاضــــ للمناقشـــــ

  يوقعه رئʋس اݍݨمعية وأم؈ن سرɸا وجامعو الأصوات.

 اݍݨمعية العامة العاديةالمادة الثالثة والثلاثون: نصاب اجتماع  المادة الثالثة والثلاثون: نصاب اجتماع اݍݨمعية العامة العادية



 

Classification: Public  
 22 من  16 صفحة

   

  نص التعديل المقفح  نص المادة ࡩʏ النظام الأساس اݍݰاڲʏ للشركة
 إلا إذا حضــــــــره بالأصــــــــالة وȋالإنابة مســــــــاɸمون يمثلون لا يɢون اجتماع اݍݨمعية العامة العادية ܵــــــــݰيح
ً
ا

ـــــــاب ࢭʏ الاجتماع الأول وجɺت 50( ــــــون بالمائة من رأس المال عڴʄ الأقل، فإذا لم يتوافر ɸذا النصــ %) خمســـ

 التالية لموعد الاجتماع السابقالدعوة إڲʄ اجتماع ثان ʇعقد 
ً
، ومع ذلك يجوز أن ʇعقد خلال الثلاث؈ن يوما

ɲأن تتضمن دعوة الاجتماع الاجتماع الثا ʄعقاد الاجتماع الأول عڴɲعد ساعة من انْڈاء المدة اݝݰددة لاȊ ي

 أيا 
ً
الأول ما يفيد الإعلان عن إمɢانية عقد ɸذا الاجتماع، وࢭʏ جميع الأحوال  ʇعد الاجتماع الثاɲي ܵݰيحا

  ɠان عدد الأسɺم الممثلة فيه.

ـــــــاɸمون يمثلون  ـــــــالة وȋالإنابة مســــ ــــره بالأصــــ ــــ  إلا إذا حضـــ
ً
ـــــــݰيحا لا يɢون اجتماع اݍݨمعية العامة العادية ܵــــ

ـــــــاب ࢭʏ الاجتماع الأول وجɺت 50( ـــــــون بالمائة من رأس المال عڴʄ الأقل، فإذا لم يتوافر ɸذا النصـــــ %) خمســـــ

 لنظام الشرɠات ولوائحالدعوة إڲʄ اجتماع ثان 
ً
، ومع ذلك يجوز أن ʇعقد الاجتماع ɸيئة السوق المالية وفقا

ــــــــمن دعوة الاجتماع الأول ما  ــــاعة من انْڈاء المدة اݝݰددة لاɲعقاد الاجتماع الأول عڴʄ أن تتضـ ــــ الثاɲي Ȋعد سـ

 أيا ɠان عدد 
ً
يفيد الإعلان عن إمɢانية عقد ɸذا الاجتماع، وࢭʏ جميع الأحوال  ʇعد الاجتماع الثاɲي ܵــــݰيحا

  الممثلة فيه.الأسɺم 

 المادة الراȊعة والثلاثون: نصاب اجتماع اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية

 إلا إذا حضره بالأصالة وȋالإنابة مساɸمون يمثلون 
ً
لا يɢون اجتماع اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية ܵݰيحا

ـــــــاب ࢭʏ الاجتماع 50( ـــــــ؈ن بالمائة من رأس المال عڴʄ الأقل، فإذا لم يتوفر ɸذا النصـــــ الأول وجɺت %) خمســـــ

ــــاعدعوة إڲʄ اجتماع ثان  ــــ ــــــوص علٕڈا ࢭʏ المادة  بنفس الأوضـ من ɸذا النظام ومع الثلاثون) و  اݍݰادية(المنصـــ

ذلك يجوز أن ʇعقد الاجتماع الثاɲي Ȋعد ساعة من انْڈاء المدة اݝݰددة لاɲعقاد الاجتماع الأول، Ȋشرط أن 

إمɢانية عقد ɸذا الاجتماع، وࢭʏ جميع الأحوال تتضــــــمن الدعوة لعقد الاجتماع الأول ما يفيد الإعلان عن 

 إذا حضــــره عدد من المســــاɸم؈ن يمثل (
ً
ــة وعشــــرʈن بالمائة من  25يɢون الاجتماع الثاɲي ܵــــݰيحا %) خمســ

ــــاب اللازم ࢭʏ الاجتمــاع الثــاɲي، وجɺــت دعوة إڲʄ اجتمــاع ثــالــث  ــــ رأس المــال عڴʄ الأقــل، وذا لم يتوفر النصـــــ

الثلاثون) من ɸذا النظام، وɢʈون الاجتماع و  اݍݰاديةعلٕڈا ࢭʏ المادة (ينعقد بالأوضــــــــاع نفســــــــɺا المنصــــــــوص 

ا ɠان عدد الأسɺم الممثلة فيه، Ȋعد موافقة اݍݨɺة اݝݵتصة. եأي 
ً
  الثالث ܵݰيحا

 المادة الراȊعة والثلاثون: نصاب اجتماع اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية

 إلا
ً
 إذا حضــــره بالأصــــالة وȋالإنابة مســــاɸمون يمثلون لا يɢون اجتماع اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية ܵــــݰيحا

%) خمس؈ن بالمائة من رأس المال عڴʄ الأقل، فإذا لم يتوفر ɸذا النصاب ࢭʏ الاجتماع الأول وجɺت دعوة 50(

ــــاعإڲʄ اجتماع ثان  ــــ ــــــوص علٕڈا ࢭʏ المادة ( ʇعقد بالأوضــــ ــــ ) من ɸذا النظام، ومع ذلك يجوز أن الثلاثون المنصــ

الثاɲي Ȋعد ساعة من انْڈاء المدة اݝݰددة لاɲعقاد الاجتماع الأول، Ȋشرط أن تتضمن الدعوة ʇعقد الاجتماع 

لعقــد الاجتمــاع الأول مــا يفيــد الإعلان عن إمɢــانيــة عقــد ɸــذا الاجتمــاع، وࢭʏ جميع الأحوال يɢون الاجتمــاع 

 إذا حضـــــــره عدد من المســـــــاɸم؈ن يمثل (
ً
رأس المال عڴʄ %) خمســـــــة وعشـــــــرʈن بالمائة من  25الثاɲي ܵـــــــݰيحا

ــاع  الأقل، وذا لم يتوفر النصــــاب اللازم لعقد الاجتماع الثاɲي، وجɺت دعوة إڲʄ اجتماع ثالث ينعقد بالأوضــ

ا ɠان عدد الثلاثون نفســــــɺا المنصــــــوص علٕڈا ࢭʏ المادة ( եأي 
ً
) من ɸذا النظام، وɢʈون الاجتماع الثالث ܵــــــݰيحا

  الأسɺم الممثلة فيه، Ȋعد موافقة اݍݨɺة اݝݵتصة.

 المادة اݍݵامسة والثلاثون: التصوʈت ࡩʏ اݍݨمعيات

 ʏم يمثله ࢭɺل ســـɠ ب صـــوت عنȘل مكتɢــيةل ، وتحســـب الأصـــوات ࢭʏ اݍݨمعيات العامة اݍݨمعية التأســـʋسـ

العادية وغ؈ف العادية عڴʄ أساس صوت لɢل سɺم، ولا يجوز لأعضاء مجلس الإدارة الاشفاك ࢭʏ التصوʈت 

  إبراء ذمْڈم من المسئولية عن إدارٮڈم.عڴʄ قرارات اݍݨمعية الۘܣ تتعلق ب

 المادة اݍݵامسة والثلاثون: التصوʈت ࡩʏ اݍݨمعيات

 ʏم يمثله ࢭɺل سɠ ب صوت عنȘل مكتɢاݍݨمعيات العامة العادية اجتماع اݍݨمعية، ل ʏوتحسب الأصوات ࢭ

ــاء مجلس الإدارة الاشــــــفاك ࢭʏ التصــــــوʈت ــــاس صــــــوت لɢل ســــــɺم، ولا يجوز لأعضــــ عڴʄ  وغ؈ف العادية عڴʄ أســ

  قرارات اݍݨمعية الۘܣ تتعلق بإبراء ذمْڈم من المسئولية عن إدارٮڈم.

 المادة السادسة والثلاثون: قرارات اݍݨمعيات

ـــــدر قرارات  ــــ ـــــــɺم الممثلة ࢭʏ الاجتماع، وتصــ ـــــدر قرارات اݍݨمعية العامة العادية بالأغلبية المطلقة للأســــ ــــ تصــ

 بزʈادة رأس اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية بأغلبية ثلۙܣ الأســɺم الم
ً
مثلة ࢭʏ الاجتماع إلا إذا ɠان القرار متعلقا

ـــــــاس، أو  ـــــــاء المدة اݝݰددة ࢭʏ نظامɺا الأســـــ ــــركة أو بحلɺا قبل انقضـــــ ــــ ـــــــه أو بإطالة مدة الشــــ المال أو تخفيضـــــ

 ʏم الممثلة ࢭɺاع الأســـــȋإلا إذا صـــــدر بأغلبية ثلاثة أر 
ً
ــــركة أخرى، فلا يɢون القرار ܵـــــݰيحا باندماجɺا مع شـ

  الاجتماع.

 المادة السادسة والثلاثون: قرارات اݍݨمعيات

ـــــدر قرارات  ــــ ـــــــɺم الممثلة ࢭʏ الاجتماع، وتصـــ ـــــدر قرارات اݍݨمعية العامة العادية بالأغلبية المطلقة للأســـــ ــــ تصـــ

 بزʈادة رأس 
ً
ـــــــɺم الممثلة ࢭʏ الاجتماع إلا إذا ɠان القرار متعلقا اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية بأغلبية ثلۙܣ الأســـــ

ــــه ــــ ـــــــاس، أو  المال أو تخفيضــــ ــــ ـــــــاء المدة اݝݰددة ࢭʏ نظامɺا الأسـ ــــ ــــركة أو بحلɺا قبل انقضـ ــــ أو بإطالة مدة الشــــ

 إلا إذا صــدر بأغلبية أو تقســيمɺا إڲʄ شــركت؈ن أو أك؆فباندماجɺا مع شــركة أخرى 
ً
، فلا يɢون القرار ܵــݰيحا

  ثلاثة أرȋاع الأسɺم الممثلة ࢭʏ الاجتماع.

 المادة الساȊعة والثلاثون: شɺر قرارات اݍݨمعية اݍݨمعيةالمادة الساȊعة والثلاثون: شɺر قرارات 



 

Classification: Public  
 22 من  17 صفحة

   

  نص التعديل المقفح  نص المادة ࡩʏ النظام الأساس اݍݰاڲʏ للشركة
ـــــــة إذا  ــــ ـــــــɺر قرارات اݍݨمعيــة العــامــة غ؈ف العــاديــة ࢭʏ موقع اݍݨɺــة اݝݵتصــ يجــب عڴʄ مجلس الإدارة أن ʇشـــــ

  تضمنت Ȗعديل ɸذا النظام
ـــــــة إذا  ــــ ـــــــɺر قرارات اݍݨمعيـــة العـــامـــة غ؈ف العـــاديـــة ࢭʏ موقع اݍݨɺـــة اݝݵتصـــ يجـــب عڴʄ مجلس الإدارة أن ʇشـــــ

كما يجب أن يقيد لدى الܦـــݨل التجاري قرارات اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية منت Ȗعديل ɸذا النظام، تضـــ

 من تارʈخ صدورɸا
ً
  .الۘܣ تحددɸا اللوائح خلال (خمسة عشر) يوما

 المادة الثامنة والثلاثون: المناقشة ࡩʏ اݍݨمعيات

العامة وتوجيه الأسئلة ࢭʏ شأٰڈا  لɢل مساɸم حق مناقشة الموضوعات المدرجة ࢭʏ جدول أعمال اݍݨمعية

ــــــابات عڴʄ أســــــــئلة  ــــابات، وʈجيب مجلس الإدارة أو مراجع اݍݰســ ــاء مجلس الإدارة ومراجع اݍݰســــ إڲʄ أعضــــــ

المســــــاɸم؈ن بالقدر الذي لا ʇعرض مصــــــݏݰة الشــــــركة للضــــــرر، وذا رأى المســــــاɸم أن الرد عڴʄ ســــــؤاله غ؈ف 

. مقنع احتكم إڲʄ اݍݨمعية العامة وɢʈون قرار اݍݨمعية
ً
  ࢭɸ ʏذا الشأن نافذا

  

  لا يوجد Ȗعديل

 المادة التاسعة والثلاثون: رئاسة اݍݨمعيات وعداد اݝݰاضر

حــالــة غيــابــه ولم يكن لــه وكيــل ينوب ، وࢭʏ أو من ينوب عنــهيرأس اݍݨمعيــة العــامــة رئʋس مجلس الإدارة، 

ــــة ــــ ـــــــرʈن من بئڈم من يتوڲʄ رئاســ ــــــاء مجلس اݍݰاضـــ   عنه يختار أعضــــ
ً
اݍݨمعية، وʉع؈ن رئʋس اݍݨمعية أمينا

 يتضــمن 
ً
 أو أك؆ف للأصــوات، وʈحرر باجتماع اݍݨمعية محضــرا

ً
المســاɸم؈ن اݍݰاضــرʈن  أســماءللســر وجامعا

أو الممثل؈ن وعدد الأســـــــɺم الۘܣ ࢭʏ حيازٮڈم بالأصـــــــالة أو الوɠالة، وعدد الأصـــــــوات المقرر لɺا، والقرارات الۘܣ 

، وخلاصــة وافيه للمناقشــات الۘܣ دارت ࢭʏ الاجتماع. خالفْڈاعلٕڈا أو  اتخذت، وعدد الأصــوات الۘܣ وافقت

ـــــــرɸا  ـــــــݨل خاص يوقعه رئʋس اݍݨمعية وأم؈ن سـ ــــفة منتظمة عقب ɠل اجتماع ࢭʏ ܥـ ــــــر بصــــ وتدون اݝݰاضــ

  وجامع الأصوات.

 المادة التاسعة والثلاثون: رئاسة اݍݨمعيات وعداد اݝݰاضر

حال Ȗعذر ذلك يرأس اݍݨمعية العامة ، وࢭʏ و نائبه عند غيابهأيرأس اݍݨمعية العامة رئʋس مجلس الإدارة 

 
ً
من يɴتدبه المســــاɸمون من أعضــــاء اݝݨلس أو من غ؈فɸم عن طرʈق التصــــوʈت، وʉع؈ن رئʋس اݍݨمعية أمينا

 أو أك؆ف للأصـــوات
ً
 يتضـــمن للســـر وجامعا

ً
المســـاɸم؈ن اݍݰاضـــرʈن أو عدد ، وʈحرر باجتماع اݍݨمعية محضـــرا

ـــــــ ــــــوات المقرر لɺـا، والقرارات الۘܣ الممثل؈ن وعـدد الأســـــ ــــ ـــالـة أو الوɠـالـة، وعـدد الأصــ ــــ ــــ ɺم الۘܣ ࢭʏ حيـازٮڈم بـالأصــ

، وخلاصـــة وافيه للمناقشـــات الۘܣ دارت ࢭʏ الاجتماع. عارضـــْڈااتخذت، وعدد الأصـــوات الۘܣ وافقت علٕڈا أو 

ـــــــرɸا  ـــــــݨل خاص يوقعه رئʋس اݍݨمعية وأم؈ن ســــ ــــفة منتظمة عقب ɠل اجتماع ࢭʏ ܥــــ ــــ ـــــــر بصـــ وتدون اݝݰاضــــ

  وجامع الأصوات.

 المادة الأرȌعون: ݍݨنة المراجعة

ـــــــɢل بقرار من   .1 ـــــــواء منݍݨنة مراجعة من  اݍݨمعية العامةȖشــ ــــــاء مجلس الإدارة التنفيذي؈ن ســ  غ؈ف أعضـــ

ثلاثة ولا يزʈد عڴʄ خمسة، وأن تحدد ࢭʏ القرار المساɸم؈ن أو من غ؈فɸم، عڴʄ ألا يقل عدد أعضا٬ڈا عن 

 ومɢافآت أعضا٬ڈا. مɺمات الݏݨنة وضوابط عملɺا،

ــــــوات   .2 ـــــدر قراراٮڈا بأغلبية أصــ ـــــــا٬ڈا، وتصـــ ــــــور أغلبية أعضـ ـــــــݰة اجتماع ݍݨنة المراجعة حضــ ـــــــفط لܶـ ʇشـ

 اݍݰاضرʈن، وعند Ȗساوي الأصوات يرݦݳ اݍݨانب الذي صوت معه رئʋس الݏݨنة.

ـــــــݨلا  .3 ـــــــȎيل ذلك حق الاطلاع عڴʄ ܥـــــ ــــــركة، ولɺا ࢭʏ ســـــ ــــ ٮڈا تختص ݍݨنة المراجعة بالمراقبة عڴʄ أعمال الشــ

ووثائقɺا وطلب أي إيضـــاح أو بيان من أعضـــاء مجلس الإدارة أو الإدارة التنفيذية، وʈجوز لɺا أن تطلب 

من مجلس الإدارة دعوة اݍݨمعية العامة للشـــــــركة للاɲعقاد إذا أعاق مجلس الإدارة عملɺا أو Ȗعرضـــــــت 

 الشركة لأضرار أو خسائر جسيمة.

 المادة الأرȌعون: ݍݨنة المراجعة

ل بقرار من .1
َّ
ɢـــ  للوائح الصـــــادر  Ȗشــ

ً
ـــاɸم؈ن أو من غ؈فɸم وفقا مجلس إدارة الشـــــركة ݍݨنة مراجعة من المســ

 عن ɸيئة السوق المالية.

لائحة عمل ݍݨنة المراجعة عڴʄ  –بناءً عڴʄ اقفاح من مجلس الإدارة  –تصـــــدر اݍݨمعية العامة للشـــــركة  .2

ــــــوابط وجراءات عمل الݏݨنة، ومɺامɺا، وقواعد اخ ــــ ــــــــمل ɸذه اللائحة ضـ ـــــــا٬ڈا، وكيفية أن Ȗشـــ تيار أعضــــ

  ترشيحɺم، ومدة عضوʈْڈم، ومɢافآٮڈم، وآلية Ȗعي؈ن أعضا٬ڈا ࢭʏ حال شغور أحد مقاعد الݏݨنة.



 

Classification: Public  
 22 من  18 صفحة

   

  نص التعديل المقفح  نص المادة ࡩʏ النظام الأساس اݍݰاڲʏ للشركة
ــة المراجعــــة النظر ࢭʏ القوائم   -4 ــــركــــة والتقــــارʈر والمݏݰوظــــات الۘܣ يقــــدمɺــــا مراجع عڴʄ ݍݨنــ ــــ ــة للشــــ المــــاليــ

اݍݰســــــابات، وبداء مرئياٮڈا حيالɺا إن وجدت، وعلٕڈا كذلك إعداد تقرʈر عن رأٱڈا ࢭʏ شــــــأن مدى كفاية 

 ʄا، وعڴɺـــاصـــــ ــــركة وعما قامت به من أعمال أخرى تدخل ࢭʏ نطاق اختصــ نظام الرقابة الداخلية ࢭʏ الشـ

ـــــــ ــــــركــة الرئʋس قبــل موعــد اɲعقــاد مجلس الإدارة أن يودع ɲܦـــــ ــــ  ɠـاـفيــة من ɸــذا التقرʈر ࢭʏ مركز الشــ
ً
ݵــا

ـــــــرɠـاـت لقوʈــد ɠــل من رغــب من  ــــــب المــدد النظــاميــة اݝݰــددة ࢭʏ نظــام الشـــــ ــــ اݍݨمعيــة العــامــة وذلــك حســـ

 المساɸم؈ن بɴܦݵة منه، وʈتڴʄ التقرʈر أثناء اɲعقاد اݍݨمعية.

وســــائل التقنية اݍݰديثة والۘܣ يتمكن من وʈجوز لعضــــو ݍݨنة مراجعة أن ʇشــــارك ࢭʏ اجتماعاٮڈا بواســــطة 

ــــو الذي شــــــارك عف  ــــاء ݍݨنة مراجعة، وʉعتف العضــ خلالɺا من التحدث والمشــــــاركة بفعالية مع بقية أعضــ

  ɸذه الوسيلة ɠأنه حاضر بالأصالة.

 المادة اݍݰادية الأرȌعون: Ȗعي؈ن مراجع اݍݰسابات

 ʏم بـالعمـل ࢭɺــابـات المرخص ل ـــــ ــــ ــابـات أو أك؆ف من ب؈ن مراجڥʏ اݍݰســ ـــــ ــــ ــــــركـة مراجع حســ ــــ يجـب أن يɢون للشــ

 ࢭɠ ʏل وقت المملكة Ȗعينه اݍݨمعي
ً
ـــا ــــ ة العامة العادية، وتحدد مɢافأته ومدة عمله، وʈجوز لݏݨمعية أيضـــــ

إعادة Ȗعيʋنه أو Ȗغي؈فه مع عدم الإخلال بحقه ࢭʏ التعوʈض إذا وقع التغي؈ف ࢭʏ وقت غ؈ف مناســـب أو لســȎب 

  غ؈ف مشروع.

 المادة اݍݰادية الأرȌعون: Ȗعي؈ن مراجع اݍݰسابات

يجب أن يɢون للشــركة مراجع حســابات أو أك؆ف من ب؈ن مراجڥʏ اݍݰســابات المرخص لɺم بالعمل ࢭʏ المملكة 

 ࢭɠ ʏــل وقــت إعــادة 
ً
ـــا ــــ ــــ Ȗعينــه اݍݨمعيــة العــامــة العــاديــة، وتحــدد مɢــافــأتــه ومــدة عملــه، وʈجوز لݏݨمعيــة أيضــ

ـــــــرɠـاـت ولوائحــه  مــاȖعيʋنــه أو Ȗغي؈فه وفق  ࢭʏ التعوʈض إذا وقع مع عــدم الإخلال بحقــه نص عليــه نظــام الشـــــ

  التغي؈ف ࢭʏ وقت غ؈ف مناسب أو لسȎب غ؈ف مشروع.

 المادة الثانية والأرȌعون: شروط Ȗعي؈ن مراجع اݍݰسابات

لا يجوز اݍݨمع ب؈ن عمل مراجع اݍݰســــــابات والاشــــــفاك ࢭʏ تأســــــʋس الشــــــركة أو عضــــــوʈة مجلس الإدارة أو 

ڴʄ ســــــȎيل الاســــــȘشــــــارة. ولا يجوز كذلك أن يɢون القيام Ȋعمل فۚܣ أو إداري ࢭʏ الشــــــركة أو لمصــــــݏݰْڈا ولو ع

 لديه 
ً
 لأحد مؤســؠــۜܣ الشــركة أو لأحد أعضــاء مجلس إدارٮڈا أو عاملا

ً
 له إڲʄ الدرجة المراجع شــرɢʈا

ً
أو قرʈبا

 ɠل عمل مخالف لذلك، مع إلزامه برد ما قبضه إڲʄ وزارة المالية.الراȊعة بدخول الغاية
ً
  ، وɢʈون باطلا

Ȍعي؈ن مراجع اݍݰساباتالمادة الثانية والأرȖ عون: شروط 

ــــركة أو عضــــــــوʈة مجلس الإدارة أو  ــــــابات والاشــــــــفاك ࢭʏ تأســــــــʋس الشــــ لا يجوز اݍݨمع ب؈ن عمل مراجع اݍݰســ

ــــارة. ولا يجوز كذلك أن يɢون  القيام Ȋعمل فۚܣ أو إداري ࢭʏ الشــــــــركة أو لمصــــــــݏݰْڈا ولو عڴʄ ســــــــȎيل الاســــــــȘشــــ

 لأحد مؤســؠــۜܣ الشــركة أو 
ً
 مديرɸا أو المراجع شــرɢʈا

ً
 لديه، وɢʈون باطلا

ً
لأحد أعضــاء مجلس إدارٮڈا أو عاملا

  ɠل عمل مخالف لذلك، مع إلزامه برد ما قبضه إڲʄ وزارة المالية.

 المادة الثالثة والأرȌعون: صلاحيات مراجع اݍݰسابات

 ʄأيّ وقت حق الاطلاع عڴ ʏوغ؈ف ذلك من الوثائقالشـــركة وܥـــݨلاٮڈا  دفاترلمراجع اݍݰســـابات ࢭ 
ً
، وله أيضـــا

طلب البيانات والإيضــــاحات الۘܣ يرى ضــــرورة اݍݰصــــول علٕڈا، ليتحقق من موجودات الشــــركة والقاماٮڈا 

ــــــادف  الإدارة أن يمكنهوغ؈ف ذلك مما يدخل ࢭʏ نطاق عمله، وعڴʄ رئʋس مجلس  ــــ من أداء واجبه، وذا صــ

ــــأن أثȎت ذلك ࢭʏ تقرʈر يقدم إڲʄ مجلس ــــ ــــــعوȋة ࢭɸ ʏذا الشــــ ــــ ــابات صــ ـــــ ـــــــر  مراجع اݍݰســـــ الإدارة فإذا لم يʋســــ

ــــــابات، وجب عليه أن يطلب من مجلس الإدارة دعوة اݍݨمعية العامة العادية  ــــ اݝݨلس عمل مراجع اݍݰســ

  للنظر ࢭʏ الأمر.

 المادة الثالثة والأرȌعون: صلاحيات مراجع اݍݰسابات

 ʄأيّ وقت حق الاطلاع عڴ ʏا الشـــركة وܥـــݨلاٮڈا وثائق لمراجع اݍݰســـابات ࢭɺدة لʈندات المؤȘية والمســـȎاݝݰاســـ

وله طلب البيانات والإيضـاحات الۘܣ يرى ضـرورة اݍݰصـول علٕڈا ليتحقق من موجودات الشـركة والقاماٮڈا 

ــــركة أو مجلس إدارٮڈا  وغ؈ف ذلك مما يدخل ࢭʏ نطاق عمله، وعڴʄ رئʋس ــــ وذا  ،تمكينه من أداء واجبهالشــــ

أثȎت ذلك ࢭʏ تقرʈر يقدم إڲʄ مجلس الإدارة فإذا لم يʋسر  صـادف مراجع اݍݰسـابات صـعوȋة ࢭɸ ʏذا الشـأن

ـــابات، وجب عليه أن يطلب من مجلس الإدارة دعوة اݍݨمعية العامة العادية  ــ ـ ــــ اݝݨلس عمل مراجع اݍݰســ

  للنظر ࢭʏ الأمر.

 المادة الراȊعة والأرȌعون: تقرʈر مراجع اݍݰسابات المادة الراȊعة والأرȌعون: تقرʈر مراجع اݍݰسابات



 

Classification: Public  
 22 من  19 صفحة

   

  نص التعديل المقفح  نص المادة ࡩʏ النظام الأساس اݍݰاڲʏ للشركة
 عڴʄ مراجع اݍݰســــابات أن يقدم إڲʄ اݍݨمعية العامة العا

ً
الشــــركة عن  يضــــمنه موقفدية الســــنوʈة تقرʈرا

ـــــــاحات الۘܣ طلّڈا، وما يɢون قد  ـــــــول عڴʄ البيانات والإيضـــــ ــــــفهمدى تمكينه من اݍݰصـــــ ــــ من مخالفات  كشــ

  .مطابقة حسابات الشركة للواقعلأحɢام ɸذا النظام أو أحɢام نظام الشرɠات ورأيه ࢭʏ مدى 

 ʄمراجع اݍݰســــابات أن يقدم إڲ ʄاء أو عڴɠالشــــر 
ً
عن القوائم المالية اݍݨمعية العامة العادية الســــنوʈة تقرʈرا

ـــمنه موقف إدارة  الشـــــركة عن مدى تمكينه من للشـــــركة ʇعد وفقًا لمعاي؈ف المراجعة المعتمدة ࢭʏ المملكة وʈضــ

ـــــــاحات الۘܣ طلّڈا، وما يɢون قد  ـــــــول عڴʄ البيانات والإيضـ من مخالفات لأحɢام ɸذا النظام أو له تب؈ن اݍݰصـ

ـــــــرɠات ورأيه ࢭʏ مدى  ــــــابات تقرʈره أو أن أحɢام نظام الشــ عدالة القوائم المالية. وʈجب أن يتلو مراجع اݍݰســـ

ا له ࢭʏ اجتماع اݍݨمعية العامة الســنوي، أو أن ʇعرض التقرʈر بالتمرʈر بحســب الأحوال،  ʇســتعرض مݏݵصــً

  ɸيئة السوق المالية. ووفقًا لأحɢام نظام الشرɠات ولوائح

 المادة اݍݵامسة والأرȌعون: السنة المالية

ــــمف من العام  ــــ ـــــــɺر دʇســـ ــــــركة من أول يناير من ɠل عام ميلادي وتɴتࢼܣ ࢭʏ ٰڈاية شــــ ــــ ــنة المالية للشـ ـــــ تبدأ الســــ

نفســـه، عڴʄ أن تɢون الســـنة المالية الأوڲʄ للشـــركة من تارʈخ القرار الوزاري بإعلان تأســـʋس الشـــركة وحۘܢ 

  ɺر دʇسمف من العام التاڲʏ.ٰڈاية ش
  

  

  لا يوجد Ȗعديل

 المادة السادسة والأرȌعون: الوثائق المالية

 عن 
ً
ــــــركة وتقرʈرا ــــ ـــــــركة أن ʇعد القوائم المالية للشــ ــــنة مالية للشـــــ ــــ يجب عڴʄ مجلس الإدارة ࢭʏ ٰڈاية ɠل ســــ

المقفحة لتوزʉع الأرȋاح. ɲشـاطɺا ومركزɸا الماڲʏ عن السـنة المالية المنقضـية، وʈضـمّن ɸذا التقرʈر الطرʈقة 

وʈضـــــع اݝݨلس ɸذه الوثائق تحت تصـــــرف مراجع اݍݰســـــابات قبل الموعد اݝݰدد لاɲعقاد اݍݨمعية العامة 

 عڴʄ الأقل.
ً
 بخمسة وأرȌع؈ن يوما

يجب أن يوقع رئʋس مجلس إدارة الشـــركة ورئʋســـɺا التنفيذي ومديرɸا الماڲʏ الوثائق المشـــار إلٕڈا ࢭʏ الفقرة 

ـــــــاɸم؈ن قبل الموعد أعلاه من ɸذه  ــــــرف المســــ ــــــركة الرئʋس تحت تصـــــ ـــــــݸ مٔڈا ࢭʏ مركز الشـــــ المادة، وتودع ɲܦــــ

 اݝݰدد لاɲعقاد اݍݨمعية العامة وذلك حسب المدد النظامية اݝݰددة ࢭʏ نظام الشرɠات.

ــــــركـة، وتقرʈر مجلس الإدارة، وتقرʈر  ــــ ـــــــاɸم؈ن بـالقوائم المـاليـة للشــ ــــ عڴʄ رئʋس مجلس الإدارة أن يزود المســ

 أن يرســـل  ســــابات، ما لم تɴشــــر ࢭʏمراجع اݍݰ
ً
ܵــــݰيفة يومية توزع ࢭʏ مركز الشــــركة الرئʋس، وعليه أيضــــا

 
ً
صــــورة من ɸذه الوثائق إڲʄ اݍݨɺة اݝݵتصــــة، وذلك قبل تارʈخ اɲعقاد اݍݨمعية العامة بخمســــة عشــــر يوما

 عڴʄ الأقل.

  

 المادة السادسة والأرȌعون: الوثائق المالية

 عن ɲشاطɺا 
ً
يجب عڴʄ مجلس الإدارة ࢭʏ ٰڈاية ɠل سنة مالية للشركة أن ʇعد القوائم المالية للشركة وتقرʈرا

ــــمّن ɸذا التقرʈر الطرʈقة المقفحة لتوزʉع الأرȋاح. وʈضـــــــع  ومركزɸا الماڲʏ عن الســـــــنة المالية المنقضـــــــية، وʈضـــ

الســـنوʈة دد لاɲعقاد اݍݨمعية العامة اݝݨلس ɸذه الوثائق تحت تصـــرف مراجع اݍݰســـابات قبل الموعد اݝݰ

 عڴʄ الأقل.
ً
  بخمسة وأرȌع؈ن يوما

يجب أن يوقع رئʋس مجلس إدارة الشــــــركة ورئʋســــــɺا التنفيذي ومديرɸا الماڲʏ الوثائق المشــــــار إلٕڈا ࢭʏ الفقرة 

د أعلاه من ɸذه المادة، وتودع ɲܦـݸ مٔڈا ࢭʏ مركز الشـركة الرئʋس تحت تصـرف المسـاɸم؈ن قبل الموعد اݝݰد

 لاɲعقاد اݍݨمعية العامة وذلك حسب المدد النظامية اݝݰددة ࢭʏ نظام الشرɠات.

، Ȋعد توقيعɺاعڴʄ رئʋس مجلس الإدارة أن يزود المســــاɸم؈ن بالقوائم المالية للشــــركة، وتقرʈر مجلس الإدارة 

ݰدد لاɲعقاد أي من وسائل التقنية اݍݰديثة، وذلك قبل الموعد اݝما لم تɴشر ࢭʏ  وتقرʈر مراجع اݍݰسابات،

 
ً
 إيداع ɸذه الوثائق وفقا

ً
ــــا  عڴʄ الأقل، وعليه أيضـ

ً
ــــنوʈة (بواحد وعشـــــرʈن) يوما اݍݨمعية العامة العادية السـ

  .لما تحدده اللوائح ذات العلاقة

 المادة الساȊعة والأرȌعون: توزʉع الأرȋاح المادة الساȊعة والأرȌعون: توزʉع الأرȋاح



 

Classification: Public  
 22 من  20 صفحة

   

  نص التعديل المقفح  نص المادة ࡩʏ النظام الأساس اݍݰاڲʏ للشركة
ــــروفات العمومية  ــــم جميع المصــ ــــنوʈة Ȋعد خصــ ــــركة الصــــــافية الســ  توزع أرȋاح الشــ

ً
والتɢاليف الأخرى تبعا

ʏب التاڲʋللفت:  

ــــافية لتɢوʈن احتياطي نظامي، وʈجوز لݏݨمعية %) أرȌعة بالمائة  4قدرɸا (تجنب ɲســــــبة  .1 من الأرȋاح الصــ

%) عشــــــرون بالمائة  20قدرɸا (العامة العادية وقف ɸذا التجنʋب مۘܢ ما بلغ الاحتياطي المذɠور ɲســــــبة 

 .من رأس المال

ــــافية لتɢوʈن احتياطي  لݏݨمعية العامة بناءً  .2 ــبة من الأرȋاح الصــ عڴʄ اقفاح مجلس الإدارة أن تجنب ɲســــ

 .آخر وتخصيصه لغرض أو أغراض معينة

ـــــــاɸم؈ن Ȗعادل عڴʄ الأقل ( .3 ــة بالمائة من رأس المال المدفوع،  5يوزع من الباࢮʏ دفعة أوڲʄ للمســـ ـــــ %) خمســـ

 .مالم تقرر اݍݨمعية العامة العادية خلاف ذلك

ࢭʏ المادة (الثانية والعشـــــرون) من ɸذا النظام يجوز لݏݨمعية العامة العادية الموافقة  ورد مع مراعاة ما .4

 ʄد عڴʈما لا يزȋاح الشركة وȋأر ʏࢭ 
ً
عڴʄ منح ɠل عضو من أعضاء مجلس الإدارة مقابل عضوʈْڈم نصʋبا

من رأس %)  5%) من باࢮʏ صاࢭʏ الأرȋاح، وذلك Ȋعد خصم الاحتياطيات وȌعد توزʉع ما لا يقل عن ( 10(

 مع 
ً
ــبا ـــــ ــــتحقاق ɸذه المɢافأة متناســ ـــــــاɸم؈ن، عڴʄ أن يɢون اســـــ المال المدفوع كدفعة أوڲʄ من الأرȋاح للمســ

 عدد اݍݨلسات الۘܣ يحضرɸا العضو، وفق الضوابط الۘܣ تضعɺا اݍݨɺة اݝݵتصة.

 لما تقتضيه الأنظمة ذات العلاقة. .5
ً
  يجوز للشركة توزʉع أرȋاح نصف ورȌع سنوʈة وفقا

ʏعد ذلك  – يوزع الباࢮȊ–  ʄالأعوام القادمة عڴ ʄاح أو يرحل إڲȋــة إضــــــــافية من الأر عڴʄ المســــــــاɸم؈ن كحصــــــ

  النحو الذي توافق عليه اݍݨمعية العامة.

ـــــــوص ــــــــركة خلاف ذلك وطبقا لما تج؈قه الأنظمة ٭ڈذا اݍݵصـــــ ، توزع ما لم تقرر اݍݨمعية العامة العادية للشــــ

 للســياســة أرȋا
ً
ح الشــركة الصــافية الســنوʈة Ȋعد خصــم جميع المصــروفات العمومية والتɢاليف الأخرى تبعا

  .المعتمدة لدى الشركة ٭ڈذا اݍݵصوص

  

 المادة الثامنة والأرȌعون: استحقاق الأرȋاح

 لقرار اݍݨمعية العامة الصــادر ࢭɸ ʏذا الشــأن وʈب؈ن القرار 
ً
تارʈخ ʇســتحق المســاɸم حصــته من الأرȋاح وفقا

الاســــتحقاق وتارʈخ التوزʉع وتɢون أحقية الأرȋاح لمالɢي الاســــɺم المܦــــݨل؈ن ࢭʏ ܥــــݨلات المســــاɸم؈ن ࢭʏ ٰڈاية 

  اليوم اݝݰدد للاستحقاق.

  

  لا يوجد Ȗعديل

 المادة التاسعة والأرȌعون: استخدام الاحتياطي النظامي

مالɺا، وذا جاوز الاحتياطي المذɠور ʇســتخدم الاحتياطي النظامي ࢭȖ ʏغطية خســائر الشــركة أو زʈادة رأس 

%) من رأس مال الشــــــركة جاز لݏݨمعية العامة العادية أن تقرر توزʉع الزʈادة عڴʄ المســــــاɸم؈ن  ɲ20ســــــبة (

 صــافية لتوزʉع النصــʋب المقرر لɺم ࢭʏ نظام الشــركة، 
ً
وذلك ࢭʏ الســنوات الۘܣ لا تحقق فٕڈا الشــركة أرȋاحا

 المادة التاسعة والأرȌعون: استخدام الاحتياطي النظامي

ـــــــتخدم الاحتياطي لا يجوز أن  -1 ـــــص لأغراض محددة ʇســــ ــــ ــــــركة اݝݵصــ ــــ ــــــاس إلا بقرار من ࢭʏ نظام الشـ ــــ الأسـ

وذا لم يكن ɸذا الاحتياطي مخصصًا لغرض مع؈ن، جاز لݏݨمعية العامة العامة غ؈ف العادية.  اݍݨمعية

 ،أو المســــاɸم؈نتقرر صــــرفه فيما ʇعود بالنفع عڴʄ الشــــركة أن  -بناء عڴʄ اقفاح مجلس الإدارة - العادية

 .اݝݵتصة وضع ضوابط استخدام الاحتياطيات ولݏݨɺة



 

Classification: Public  
 22 من  21 صفحة

   

  نص التعديل المقفح  نص المادة ࡩʏ النظام الأساس اݍݰاڲʏ للشركة
ـــ ــــ ــــ ــــصــ ــــ  لغرض Ȋعينــه جــاز لݏݨمعيــة العــامــة العــاديــة، بنــاءً عڴʄ اقفاح وذا لم يكن الاحتيــاطي الآخر مخصــــ
ً
ا

 مجلس الإدارة، تقرʈر صرفه فيما ʇعود بالنفع عڴʄ الشركة.

 

ـــــــداد المبلغ يجوز لݏݨمعيـة العـامة  2- ــــ ـــــــتخـدام الأرȋاح المبقـاة والاحتيـاطيـات القـابلـة للتوزʉع لســ العـادية اســـــ

  .من قيمة السɺم أو جزء منه، عڴʄ ألا يخل ذلك بالعدالة ب؈ن المساɸم؈ن وفقًا لأحɢام النظام المتبقي

 المادة اݍݵمسون: خسائر الشركة

ــــركة نصـــــــف رأس المال   .1 ــــائر  الشـــ أي ، وجب عڴʄ خلال الســـــــنة المالية المدفوع، ࢭʏ أي وقتإذا بلغت خســـ

ــــــابـات فور علمـه بـذلـك إبلاغ رئʋس ــــ ــــركـة أو مراجع اݍݰســـ ــــ ــــــؤول ࢭʏ الشــــ ــــ وعڴʄ رئʋس مجلس الإدارة،  مســ

 بذلك، وعڴʄ مجلس الإدارة 
ً
ــــاء اݝݨلس فورا  من  -مجلس الإدارة إبلاغ أعضـــــ

ً
ـــــــر يوما ــــة عشــ خلال خمســـــ

 من تارʈخ علمه دعوة اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية للاجتماع  -علمه بذلك 
ً
ــة وأرȌع؈ن يوما ـــــ خلال خمســـــ

 لأحɢام نظام الشــــــرɠات وذلك إڲʄ اݍݰد 
ً
ــه وفقا باݍݵســــــائر لتقرر إما زʈادة رأس مال الشــــــركة أو تخفيضــــ

ــــركة قبل الأجل  الذي تنخفض معه ɲســــــبة اݍݵســــــائر إڲʄ ما دون نصــــــف رأس المال المدفوع، أو حل الشــ

 اݝݰدد ࢭʏ نظامɺا الأساس.

ـــ  .2 ــــركة منقضـــــ ية بقوة النظام إذا لم تجتمع اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية خلال المدة اݝݰددة ࢭȖ ʏعد الشــــ

ــــــوع، أو إذا قررت زʈادة 1الفقرة ( ــــ ـــــدار قرار ࢭʏ الموضــ ــــ ) من ɸذه المادة، أو إذا اجتمعت وȖعذر علٕڈا إصـــ

ــــــاع المقررة ࢭɸ ʏذه المادة ولم يتم الاكتتاب ࢭɠ ʏل زʈادة رأس المال خلا ــــ ــــــع؈ن رأس المال وفق الأوضــ ــــ ل Ȗســ

 من صدور قرار اݍݨمعية بالزʈادة.
ً
  يوما

 المادة اݍݵمسون: خسائر الشركة

ــــركة نصـــــــف رأس المال  ــــــدرإذا بلغت خســـــــائر الشـــ ــــاح عن ذلك وعما ، وجب عڴʄ مجلس الإدارة المصـ الإفصـــ

 من تارʈخ علمه ببلوغɺا ɸذا المقدار، ودعوة 
ً
توصــل إليه من توصــيات Ȋشــأن تلك اݍݵســائر خلال ســت؈ن يوما

ــتمرار معيـة العـامـة غ؈ف العـاديـة للاجتمـاع خلال اݍݨ ـــــ ا من تـارʈخ العلم بـذلـك للنظر ࢭʏ اســـــ مـائـة وثمـان؈ن يومـً

ɺا.
ّ
  الشركة مع اتخاذ أي من الإجراءات اللازمة لمعاݍݨة تلك اݍݵسائر، أو حل

 المادة اݍݰادية واݍݵمسون: إيداع الوثائق

 عڴʄ مجلس الإدارة خلال 
ً
اݍݨمعية العامة عڴʄ القوائم المالية وتقرʈر مجلس من تارʈخ موافقة  ثلاث؈ن يوما

 من الوثائق المذɠورة لدى اݍݨɺة 
ً
ــــــورا ــــابات وتقرʈر ݍݨنة المراجعة أن يودع صــــ ــــ الإدارة وتقرʈر مراجع اݍݰســ

  اݝݵتصة.

 المادة اݍݰادية واݍݵمسون: إيداع الوثائق

العــامــة عڴʄ القوائم المــاليــة وتقرʈر من تــارʈخ موافقــة اݍݨمعيــة المــدة النظــاميــة عڴʄ مجلس الإدارة خلال 

 من الوثائق المذɠورة لدى 
ً
مجلس الإدارة وتقرʈر مراجع اݍݰســــــابات وتقرʈر ݍݨنة المراجعة أن يودع صــــــورا

  اݍݨɺة اݝݵتصة.

 المادة الثانية واݍݵمسون: دعوى المسؤولية

ــاء مجلس الإداالمقررة  يةلالمســــئو لɢل مســــاɸم اݍݰق ࢭʏ رفع دعوى  رة إذا ɠان من شــــأن للشــــركة عڴʄ اعضــ

، وʈجب 
ً
اݍݵطأ الذي صــــدر مٔڈم إݍݰاق ضــــرر خاص به Ȋشــــرط أن يɢون حق الشــــركة ࢭʏ رفعɺا مازال قائما

عڴʄ المســاɸم أن يخطر الشــركة Ȋعزمه عڴʄ رفع الدعوى مع قصــر حقه ࢭʏ المطالبة بالتعوʈض عڴʄ الضــرر 

  اݍݵاص الذي ݍݰق به.

 المادة الثانية واݍݵمسون: دعوى المسؤولية

ــــؤولية  .1 ــــ ـــــــاɸم اݍݰق ࢭʏ رفع دعوى المســ ـــــــȎب  الرئʋسعڴʄ لɢل مســـ ــاء مجلس الإدارة Ȋســـ ـــــ التنفيذي أو أعضـــ

مخالفة أحɢام نظام الشــرɠات أو ɸيئة الســوق المالية أو نظامɺا الأســا؟ــۜܣ، أو ȊســȎب ما يصــدر مٔڈم من 

ɠقرر الشرʈالشركة، و ʄشأ عٔڈا أضرار عڴɴʈم، وɺأداء أعمال ʏمال أو تقص؈ف ࢭɸاء أو اݍݨمعية أخطاء أو إ

العامة أو المســـــــاɸمون رفع ɸذه الدعوى وȖعي؈ن من ينوب عٔڈم ࢭʏ مباشـــــــرٮڈا، وذا ɠانت الشـــــــركة ࢭʏ دور 

 
ً
ــــــركة وفقا ـــــــفية تجاه الشـــــ ــــفي رفع الدعوى. وࢭʏ حال افتتاح أيّ من إجراءات التصــــ ــــ ـــــــفية توڲʄ المصـــ التصــــ

 
ً
  .لنظام الإفلاس، يɢون رفع ɸذه الدعوى ممن يمثلɺا نظاما



 

Classification: Public  
 22 من  22 صفحة

   

  نص التعديل المقفح  نص المادة ࡩʏ النظام الأساس اݍݰاڲʏ للشركة
ــــركــة، رفع دعوى يجوز للم .2 ــــ ــــة ࢭʏ المــائــة) من رأس مــال الشــــ ــــ ــــ ـــــــاɸم أو أك؆ف يمثلون (خمسـ ــــ ـــــــاɸم أو مســ ــــ ســ

المســــؤولية المقررة للشــــركة ࢭʏ حال عدم قيام الشــــركة برفعɺا، مع مراعاة أن يɢون الɺدف الأســــاس من 

 ʏون المدڤɢأســـــاس ܵـــــݰيح، وأن ي ʄون الدعوى قائمة عڴɢـــاݍݳ الشـــــركة، وأن ت رفع الدعوى تحقيق مصــ

ا أو مساɸمًا ࢭʏ الشركة وقت رفع الدعوى حسن الني
ً
ɢʈة، وشر. 

بحســـب -ʇشـــفط لرفع الدعوى المشـــار إلٕڈا ࢭɸ ʏذه المادة، إبلاغ رئʋس الشـــركة أو أعضـــاء مجلس إدارٮڈا  .3

 عڴʄ الأقل من تارʈخ رفعɺا -الأحوال
ً
 .بالعزم عڴʄ رفع الدعوى قبل (أرȌعة عشر) يوما

ڴʄ الرئʋس التنفيذي أو أعضــاء مجلس الإدارة إذا ɠان من للشــرʈك أو المســاɸم رفع دعواه الܨــݵصــية ع .4

  .شأن اݍݵطأ الذي صدر مٔڈم إݍݰاق ضرر خاص به

 المادة الثالثة واݍݵمسون: حل الشركة وتصفيْڈا

تدخل الشــــركة بمجرد انقضــــا٬ڈا أو ࢭʏ حال حلɺا قبل الأجل اݝݰدد دور التصــــفية، وتحتفظ بالܨــــݵصــــية 

ـــــــفية الاختياري من اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية  ــــدر قرار التصـــــ ــــ ـــــــفية وʈصــــ الاعتبارʈة بالقدر اللازم للتصـــــ

ــــــفي وتحديد ســــــــلطاته واȖعابه والقيود الم ــــفية عڴȖ ʄعي؈ن المصــ ــــتمل قرار التصــــ ــــة عڴʄ وʈجب أن ʇشــــ فروضــــ

سنوات ولا  ) خمس5(سلطاته والمدة الزمنية اللازمة للتصفية وʈجب ألا تتجاوز مدة التصفية الاختيارʈة 

يجوز تمديدɸا لأك؆ف من ذلك إلا بأمر قضـــــــاǿي وتɴتࢼܣ ســـــــلطة مجلس إدارة الشـــــــركة بحلɺا ومع ذلك يظل 

ــبة إڲʄ الغ؈ف ࢭʏ حكم المصــــف؈ن إڲʄ أن ʇع؈ن المصــــف؈ن وتبقى  ɸؤلاء قائم؈ن عڴʄ إدارة الشــــركة وʉعدون بالɴســ

ـــــــاٮڈا الۘܣ لا  ــــاصـــ ــــ ــة اختصــ ـــــ ـــــــر دورɸا عڴʄ ممارســـ ــــــفية وʈقتصـــ ـــــــاɸم؈ن قائمة خلال مدة التصــــ جمعيات المســـ

ــــفي مراعاة متطلبات عقد التأج؈ف من حيث  ـــــــفي، كما أنه يلزم عڴʄ المصـــــ ــــات المصــ ــــاصـــــ تتعارض مع اختصـــــ

  ية إذا لم يكن قد جرى تمليكɺا للشركة.استمرار اݍݵدمة وعادة الأصول المؤجرة إڲʄ الɺيئة الملك

 المادة الثالثة واݍݵمسون: حل الشركة وتصفيْڈا

. تدخل الشــركة بمجرد انقضــا٬ڈا أو ࢭʏ حال حلɺا قبل الأجل اݝݰدد دور التصــفية، وتحتفظ بالܨــݵصــية 1

ــــــفية الاختياري من اݍݨمعية العامة غ؈ف  ـــــدر قرار التصــــ ــــــفية وʈصـــــ العادية الاعتبارʈة بالقدر اللازم للتصــــ

 ʄــــة عڴ ــــفية عڴȖ ʄعي؈ن المصــــــفي وتحديد ســــــلطاته واȖعابه والقيود المفروضــ ــتمل قرار التصــ وʈجب أن ʇشــــ

سنوات ولا ) ثلاث 3(سلطاته والمدة الزمنية اللازمة للتصفية وʈجب ألا تتجاوز مدة التصفية الاختيارʈة 

لشــــركة بحلɺا ومع ذلك يظل يجوز تمديدɸا لأك؆ف من ذلك إلا بأمر قضــــاǿي وتɴتࢼܣ ســــلطة مجلس إدارة ا

ɸؤلاء قائم؈ن عڴʄ إدارة الشـركة وʉعدون بالɴسـبة إڲʄ الغ؈ف ࢭʏ حكم المصـف؈ن إڲʄ أن ʇع؈ن المصـف؈ن وتبقى 

ــــــاصــــــــاٮڈا الۘܣ لا  ــة اختصــ ــــــفية وʈقتصــــــــر دورɸا عڴʄ ممارســــــ جمعيات المســــــــاɸم؈ن قائمة خلال مدة التصــ

ـــــفي مر  اعاة متطلبات عقد التأج؈ف من حيث تتعارض مع اختصــــــاصــــــات المصــــــفي، كما أنه يلزم عڴʄ المصـ

  استمرار اݍݵدمة وعادة الأصول المؤجرة إڲʄ الɺيئة الملكية إذا لم يكن قد جرى تمليكɺا للشركة.

ڈا أو ɠانت متع؆فة وفقًا لنظام الإفلاس، وجب . 2  إذا انقضــــت الشــــركة وɠانت أصــــولɺا لا تكفي لســــداد ديوٰ

  .لافتتاح أي من إجراءات التصفية وفقًا لنظام الإفلاس علٕڈا التقدم إڲʄ اݍݨɺة القضائية اݝݵتصة

 المادة الراȊعة واݍݵمسون:

  يطبق نظام الشرɠات ولوائحه ࢭɠ ʏل مالم يرد به نص ࢭɸ ʏذا النظام.

 المادة الراȊعة واݍݵمسون:

  ࢭɠ ʏل مالم يرد به نص ࢭɸ ʏذا النظام.ولوائح ɸيئة السوق المالية يطبق نظام الشرɠات ولوائحه 

 المادة اݍݵامسة واݍݵمسون:

 لأحɢام نظام الشرɠات ولوائحه.
ً
  يودع ɸذا النظام وɴʈشر طبقا

 المادة اݍݵامسة واݍݵمسون:

 لأحɢام نظام الشرɠات ولوائحه 
ً
  ولوائح ɸيئة السوق المالية.يودع ɸذا النظام وɴʈشر طبقا

 

 


