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د : تمه  المادة الأو
ات الصادر عن هيئة السوق  مة ال ات لائحة حو ما يتوافق مع متطل ة ونظام تم اعداد هذە اللائحة  المال

 . كة الأسا  ال  

   

ة: المادة  ن مجلس الادارة الثان  تك  

 : ن مجلس الادارة ما   تك    يرا  

شاطها، دون الا   .أ عة  كة وطب  المادة الثالثةتناسب عدد أعضائه مع حجم ال ما ورد   خلال 

 فقرة (أ) من هذا اللائحة. 

.   .ب ذي  التنف ته من الاعضاء غ  أن تكون أغلب

.  أن  .ج ن أو ثلث اعضاء المجلس، أيهما أ  عن عض قل عدد الاعضاء المستقل  لا 

   

 أعضاء مجلس الإدارةثالثةالمادة ال     : تعي

 ألا      عدد أعضاء مجلس الإدارة، ع كة الأسا حدد نظام ال ُ  أحد أ)  د ع قل عن ثلاثة ولا ي    .  ع  

 . كة الأسا  نظام ال ة العامة أعضاء مجلس الإدارة للمدة المنصوص عليها  تخب الجمع  ب) ت

جوز اعادة انتخابهم . ط أن لا تتجاوز ثلاث سنوات.          و

ات مساهمة مدرجة   من خمس  ة مجلس إدارة أ شغل عضو مجلس الإدارة عض ط أن لا  ش ُ ج) 

 آن واحد.    السوق   

ام عمل من   تهم خلال خمسة أ أسماء أعضاء مجلس الإدارة وصفات عض كة إشعار الهيئة   ال د) ع

نهم  ــــخ تعي دء دورة مجلس الإدارة أو من تار ــــخ  تهم  –أيهما أقرب  –تار  عض ات تطرأ ع وأي تغي

ات.  ــــخ حدوث التغي ام عمل من تار  خلال خمسة أ  

عةالمادة ال ة را وط عض   مجلس الإدارة: 

ة والمعرفة والمهارة  ة ممن تتوافر فيهم الخ ة المهن فا كون عضو مجلس الإدارة من ذوي ال ط أن  ش ُ

 وجه الخصوص  ه ع  أن يتوافر ف را كفاءة واقتدار، و مكنه من ممارسة مهامه  ما  والاستقلال اللازم، 

  :  ما 

ادة) ١ أن يتمتع القدرة ع الق  الأداء : وذلك   تحف ما يؤدي إ ات  ة تؤهله لمنح الصلاح اد مهارات ق

ة.  م والأخلاق المهن الق د   مجال الإدارة الفعالة والتق  وتطبيق أفضل الممارسات 
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فاءة) ا٢ ة، ومستوى ل ة المناس ة، والشخص ة، والمهارات المهن ه المؤهلات العلم أن تتوافر ف : وذلك 

ات ا الإدارة، أو الاقتصاد، التدرب، والخ ة، أو  ل ة والمستق كة الحال شطة ال أ ة ذات الصلة  لعمل

 التعلم والتدرب.   ة   عن الرغ
ً
مة، فض ة، أو القانون، أو الحو  أو المحاس

ه) ٣  اتخاذ القراالقدرة ع التوج عة  ة، والإدارة، وال اد ة، والق ه القدرات الفن أن تتوافر ف ر، : وذلك 

ط   والتخط ات ه الاس  التوج كون قادرا ع  العمل، وأن  س ة المتعلقة  ات الفن عاب المتطل واس

ة الواضحة.  ل ة المستق  والرؤ  

ة) ٤ ة وفهمهما. المعرفة المال انات والتقارر المال  قراءة الب كون قادرا ع أن   : وذلك 

ة)٥ اقة الصح عوقه عن ممارسة مهامه واختصاصاته.  الل   ه مانع ص كون لد أن لا   : وذلك 

حات وتوافر   ش  ال ات لجنة  توص  مجلس الإدارة  عند انتخاب أعضاء  ترا  أن  العامة ة  الجمع وع

 هذە المادة.  ل فعال وفق ما ورد  ش ة اللازمة لأداء مهامهم  ة والمهن  المقومات الشخص

شح   المادة الخامسة: إجراءات ال  

ام،  وط وأح  هذە اللائحة من  حات عند ترشيح أعضاء مجلس الإدارة مراعاة ما ورد  ش  لجنة ال أ) ع

ات.   وما تقررە الهيئة من متطل  

ة العامة عدد المقاعد  ح أسماؤهم أمام الجمع ط
ُ
 لمجلس الإدارة الذين ت فوق عدد المرشح جب أن  ب) 

 المت  المرشح ار من ب ة العامة فرصة الاخت كون لدى الجمع ث  ح  .  ١وافرة   

   

شح  إعلان ال  المادة السادسة:       

لة أخرى   أي وس  للسوق و و كة والموقع الإل  لل و  الموقع الإل شح   إعلان ال كة   ال ع

شح  اب ال ظل   أن  ة مجلس الإدارة، ع شح لعض  ال   تحددها الهيئة؛ وذلك لدعوة الأشخاص الراغب

ــــخ الإعلان.   الأقل من تار  مفتوحا مدة شهر ع  

ة. ١ شاد   فقرة اس
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عةالمادة ال شح سا  ال  : حق المساهم       

 هذا ا خلّ ما ورد  ة مجلس  للائحةلا  ە لعض  ترشيح نفسه أو غ كة   ال ل مساهم  حق  ام  من أح

ة.  ذ ات ولوائحه التنف ام نظام ال  الإدارة وفقا لأح  

 : إفصاح المرشح عن تعارض المصالحثامنةالمادة ال    

ة العامة عن أي من  فصح للمجلس وللجمع ة مجلس الإدارة أن   ترشيح نفسه لعض  من يرغب  ع

شمل: –وفق الإجراءات المقررة من الهيئة  –حالات تعارض المصالح   ، و

كة.   ) ١  تتم لحساب ال  الأعمال والعقود ال ة  ا  م ة أو غ ا  وجود مصلحة م

شاط الذي تزاوله.    ) ٢  أحد فروع ال كة، أو منافستها   عمل من شأنه منافسة ال ه  ا  اش

   

ل) تاسعةالمادة ال  والتعد ة (ال ام ختام   : أح
ة.  .١ ة العامة العاد ل الجمع ــــخ اعتمادها من ق ارا من تار  هذە اللائحة اعت ما جاء   عمل 

م يتم مراجعة محتوى هذە اللائحة حسب  .٢  أن يتم تقد ة مجلس الإدارة، ع  توص الحاجة بناءً ع

 أقرب اجتماع لها.  ة لاعتمادها  ة العامة العاد لات للجمع  هذە التعد  

 
 
 


