
 

 قرʈن مساɸܣ شركة تدوʈر البʋئة الأɸلية                                                                                         المو  /السادة

  

 م 31/12/4202المنْڈية ࡩʏ المالية عن السنة  تدوʈر البʋئة الاɸليةتقرʈر ݍݨنة المراجعة إڲʄ اݍݨمعية العامة لشركة 

 

ࡩʏ شركة    افق    ")الشركة("  البʋئة الأɸليةتدوʈر  ݍݨنة المراجعة ("الݏݨنة")  عڴȖ ʄشكيلɺا اݍݨديد    مجلس ادارة الشركةۂʏ ݍݨنة و

 ، وأعضاء الݏݨنة ɸم ɠالتاڲʏ:2023 سȎتمف  17بتارʈخ 

 

 الأستاذ/ فوزي عبدالله السوʈح          (رئʋس ݍݨنة المراجعة)  -1

 (عضو ݍݨنة المراجعة)      الأستاذ/ سليمان عبد الله الصق؈ف -2

 (عضو ݍݨنة المراجعة)      الفاك محمدالدكتور/ ɸشام  -3

وʉعرض ɸذا التقرʈر أɸم الأɲشطة والإنجازات الۘܣ قامت ٭ڈا الݏݨنة ࡩʏ إطار الاختصاصات المنوطة ٭ڈا، وتقييمɺا لإجراءات الݏݨنة.   

  . م2024دʇسمف  31وكفاءة أنظمة الرقابة الداخلية للشركة عن السنة المالية المنْڈية ࡩʏ  للشركةعملية إعداد التقارʈر المالية 

  :
ً
  المɺام الۘܣ قامت ٭ڈا الݏݨنة: أولا

 ʏام التالية خلال السنة المالية المنْڈية ࡩɺسمف  31قامت الݏݨنة بالمʇ2024د:  

  البيانات والتقارʈر المالية:    . أ 

وبداء الرأي والتوصيات Ȋشأٰڈا إڲʄ مجلس الإدارة، Ȋعد    للشركةمراجعة البيانات المالية الأولية والسنوʈة   -1

النظر فيما إذا ɠانت ɠاملة ومتفقة مع المعلومات المتوفرة لدى أعضاء الݏݨنة وȖعكس المبادئ اݝݰاسȎية  

   المناسبة.

تمت   -2 صعوȋات  أي  ذلك   ʏࡩ بما  اݍݵارجي؈ن،  والمدقق؈ن  الإدارة  من  ɠل  مع  التدقيق  عملية  نتائج  مراجعة 

 مواجɺْڈا. 

3-   
ً
المشاركة مع الإدارة والمدقق؈ن اݍݵارجي؈ن ࡩʏ مراجعة ɠافة المسائل المطلوب رفع تقرʈر عٔڈا إڲʄ الݏݨنة وفقا

.
ً
 لمعاي؈ف التدقيق والمراجعة المقبولة والمعفف ٭ڈا عموما

 اݝݰاسȎية المعمول ٭ڈا لإبداء الرأي للمجلس ࡩʏ أي توصيات تتعلق ٭ڈا.والممارسات مراجعة السياسات  -4
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 الرقابة الداخلية والتدقيق الداخڴʏ واݍݵارڊʏ والامتثال:    . ب

  التأكد من عدم وجود قيود أو قيود غ؈ف مفرة عڴʄ أɲشطة المراجع العام.  -1

المعلومات   -2 ࡩʏ ذلك أمن تكنولوجيا  بما  للشركة،  الداخلية والمالية  الرقابة  أنظمة  مراجعة ودراسة فعالية 

 .والتحكم

فɺم نطاق قيام المدقق؈ن الداخلي؈ن واݍݵارجي؈ن بمراجعة الرقابة الداخلية عڴʄ التقارʈر المالية، واݍݰصول   -3

 عڴʄ تقارʈر بأɸم النتائج والتوصيات مع Ȗعليقات الإدارة علٕڈا. 

4-   ʏࡩ بما  وبداء أي ملاحظات علٕڈا  المدقق؈ن اݍݵارجي؈ن  المقفحة من قبل  مراجعة أسلوب ونطاق المراجعة 

 ذلك تɴسيق جɺود المراجعة مع المراجعة الداخلية.

 . مراجعة خطة التدقيق للمدقق اݍݵارڊʏ والداخڴʏ وبداء الملاحظات علٕڈا -5

اݍݰسابات اݍݵارجي؈ن Ȋشأن البيانات المالية للشركة وحل أي  مراجعة تقرʈر ومؤɸلات وملاحظات مدققي   -6

 . نزاع ب؈ن الإدارة ومدققي اݍݰسابات اݍݵارجي؈ن ومتاȊعة الإجراءات المتخذة فيما يتعلق بنفس البيانات

الإدارة  -7 تحقيقات  ونتائج  واللوائح  بالقوان؈ن  الالقام  من  التأكد  والرقابة  اقبة  المر نظام  فعالية  مراجعة 

 ومتاȊعْڈا (بما ࡩʏ ذلك الإجراءات التأديȎية) ࡩʏ حالات عدم الالقام. 

 توف؈ف وسيلة تواصل مفتوحة ب؈ن التدقيق الداخڴʏ والمدقق؈ن اݍݵارجي؈ن ومجلس الإدارة.  -8

 مراجعة تقارʈر التدقيق الداخڴʏ ومتاȊعة تنفيذ الإجراءات التܶݰيحية Ȋشأن الملاحظات الواردة فٕڈا. -9

 . اݍݰصول عڴʄ تحديثات منتظمة من الإدارة والمسȘشار القانوɲي للشركة فيما يتعلق بمسائل الامتثال -10

  

  لمɺام الأخرى ا   . ت

يتم إطلاع مجلس الإدارة Ȋشɢل دوري عڴʄ أɲشطة الݏݨنة والقضايا الۘܣ تكȘشفɺا، وʈتم رفع أي توصيات إڲʄ مجلس  

  طلوب. الم  التحس؈ن الإدارة يراɸا مناسبة ࡩʏ أي مجال ضمن مسؤولياته حيث يتم العمل أو 

 

 اݝݵاطر و عة الداخلية المراج  . ث

ʏمية بالغة لأ ݍݨ  توڲɸمنظومة الرقابة عمال المراجعة الداخلية و نة المراجعة أ ʏا رك؈قة أساسية ࡩɸدارة اݝݵاطر باعتبار

عد إدارة اݝݵاطر أداة اسفاتيجية لضمان استمرارʈة الأعمال وتحقيق الأɸداف الȘشغيلية  
ُ
Ȗ الداخلية واݍݰوكمة، حيث

سɺم ࡩʏ رفع مستوى الشفافية وكفاءة اتخاذ القرار
ُ
Ȗ اتيجية للشركة، كما ونظرًا لقايد التحديات وȖعقيد بʋئة    ، والاسف

 حاسمًا ࡩʏ حماية مصاݍݳ الشركة والمساɸم؈ن. 
ً
 الأعمال، ترى الݏݨنة أن التɴبؤ باݝݵاطر واݍݰد من آثارɸا ʇُعد عاملا
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اݝݵاطر المرتبطة بالعمليات الرئʋسية والإدارʈة المراجعة الداخلية و وࡩɸ ʏذا الإطار، قامت ݍݨنة المراجعة بمراجعة تقارʈر  

ࡩʏ  دارات  للإ     ،الشركةالرئʋسية 
ً
تقييما التحليل  تضمن  تحقيق    وقد   ʄعڴ وتأث؈فɸا  حدوٯڈا  واحتمالية  اݍݵطورة  لدرجة 

اݍݨوɸرʈة اݝݵاطر  لمعاݍݨة  زمنية  وخطة  تܶݰيحية  إجراءات  اقفاح  تم  كما  للشركة،  الاسفاتيجية  عالية   الأɸداف 

  ʏله دور محوري ࡩ النݤݮ التصاعدي ࡩʏ اݍݰوكمة، أوصت الݏݨنة بتعي؈ن مراجع داخڴʏ ليكون   لɺذا 
ً

التأث؈ف، واستكمالا

المراجعة الداخلية    أعمال متاȊعة تنفيذ خطط المعاݍݨة، والتأكد من فاعلية الإجراءات الرقابية، واستمرارʈة تحس؈ن  

 . دارة اݝݵاطر ࡩʏ الشركةو 

  

 :
ً
   2024 للعام الماڲʏاجتماعات الݏݨنة ثانيا

  .  2024 العام الماڲʏاجتماعات خلال  خمس) 5عقدت الݏݨنة (

  

 :
ً
  الاستɴتاج ثالثا

إڲʄ ݍݨنة المراجعة من إدارة الشركة والمدقق اݍݵارڊʏ وكذلك من المدقق الداخڴʏ واݍݨɺات الرقابية   بناء عڴʄ المعلومات المقدمة 

  ʏأعمال الشركة للسنة المنْڈية ࡩ ʄة عڴʈرɸسمف    31اݝݵتلفة، فإن ݍݨنة المراجعة لا ترى أي ملاحظات جوʇوأن إجراءات    2024د

  تم إعدادɸا عڴʄ أسس سليمة وʈتم تنفيذɸا بفعالية. يالرقابة الداخلية والمالية 

  

 الموقع؈ن: 

 التوقيع  المنصب  الاسم  م

  رئʋس الݏݨنة  السوʈح الأستاذ/ فوزي عبد الله  1

  عضو الݏݨنة  الأستاذ/ سليمان عبد الله الصق؈ف  2

  عضو الݏݨنة  الدكتور/ ɸشام محمد الفاك  3

  

  انتࢼܢ،،، 
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