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 اغراض الشركة 3
 

 صناعة  مجال في  والنشاطات  الأعمال بجميع  الشرركة  تقوم -أ  
  والمسرررتحضررررات  الدوائية وتسرررويل الاامات  وتطوير وإنتاج
  البيطرية   والأدوية التجميل ومسرتحضررات والصريدلانية الطبية

 والمسرتلممات والأجهمة الإنتاج ومسرتلممات الطبية  والمحاليل
 والوسريطة  الأسراسرية الدوائية البتروكيميائية  والمنتجات الطبية

  بالصرررناعات   صرررلة ذات أارى  اسرررترمارات وأي  ومشرررتقاتها
  وتقرديم   السرررررعوديرة   العربيرة  المملكرة  وارارج  داارل  المرذكورة
 الشركة.  أعمال  مجال في والأبحاث الدراسات

وتاضررع الشررركة لكافة الأنظمة المعمول بها في المملكة   -ب  
العربية السرعودية فيما يتعلل بنوع النشراط الذي تماولو وتلتمم  
ممة لمماولة أي نشرراط مررررررر    بالحصررول علا التراايص الزم

 الأنشطة الداالة ضمر  أغراضها م  الجهات الماتصة. 

 

دوات  البيع برالجملرة للسرررررلع الصررررريردلانيرة والطبيرة والا -1
 –والاجهمة الطبية والعطور ومسررررتحضرررررات التجميل 

 البيع بالجملة للسلع الصيدلانية والطبية.
المنتجات الصرريدلانية الأسرراسررية والمسررتحضرررات  عصررن -2

صرررناعة المسرررتحضررررات الصررريدلانية  – الصررريدلانية
لزسرتادام البشرري  صرناعة المواد الدوائية المسرتادمة  

 في صنع الادوية
الادوية ومسررتحضرررات التجميل والمواد وكزء البيع في  -3

 وكزء البيع في الادوية. –الصيدلانية الاارى 
البحرث والتطوير    –البحرث والتطوير في المجرال العلمي   -4

 العلوم الطبية.في 
 انشطة ماام  الأدوية. –الصيدليات وماام  الإدوية  -5
تقديم ادمات نسررررويقية  –البحث والاعز  والتسررررويل  -6

 نيابة ع  الغير.
 وإنتراج  صرررررنراعرة  مجرال في جميع الاعمرال والنشررررراطرات -7

  والمسرررتحضررررات  الدوائية وتسرررويل الاامات  وتطوير
  والأدوية  التجميل  ومسرررتحضررررات والصررريدلانية الطبية

 والأجهمة  الإنتاج  ومستلممات  الطبية والمحاليل البيطرية
 الدوائية  البتروكيميائية والمنتجات الطبية والمسررتلممات

  أارى   اسرترمارات وأي  ومشرتقاتها  والوسريطة  الأسراسرية
  المملكة  واارج داال المذكورة  بالصرررناعات صرررلة ذات

 مجال في والأبحاث الدراسرات  وتقديم السرعودية  العربية
 الشركة أعمال

وتاضرررررع الشرررررركة لكافة الأنظمة المعمول بها في المملكة   
يرة فيمرا يتعلل بنوع النشررررراط الرذي تماولرو العربيرة السرررررعود

لتعديل غرض الشركة 
لأمكانية بيع منتجاتها 

وتسويل منتجات  
 ةشركة الدمام الدوائي



ممة لمماولة أي نشرراط   وتلتمم بالحصررول علا التراايص الزم
 مر  الأنشطة الداالة ضمر  أغراضها م  الجهات الماتصة. 

المشاركة والتملك  4
 بالشركات 

ممة  التصررررفات كافة  تجري أ  وللشرررركة   تحقيل  لتسرررهيل الزم
 وجو  بأي تشررترك أو  مصررلحة  لها يكو  أ   ويجوم أغراضررها 

  أعمالاا  تماول  هيئات  أو شررركات أو  مؤسررسررات في  الوجوه  م 
 أو أغراضررها  تحقيل  علا  تعاونها  قد  التي أو  بأعمالها شرربيهة
لة تكو    بها    تلحقها أو تشرررتريها أو  فيها تندمج  وأ   لها   مكممِّ
  محدودة   مسررؤولية ذات بمفردها شررركات انشرراء  لها يجوم كما
 مليو ( 5) ع  المال رأس يقل  ألا  بشررررط مقفلة  مسررراهمة أو

ل  في  العراديرة  العرامرة  الجمعيرة  إبزغ  مع  ريال   لهرا   اجتمراع  أوم
  الحصررص  أو  الأسررهم  هذه  في  تتصررر  أ   للشررركة يجوم كما

 .تداولها في الوساطة ذلك يشمل لا أ   علا

ممة  التصرررفات كافة  تجري أ  وللشررركة   تحقيل   لتسررهيل  الزم
 وجو  بأي تشرترك أو مصرلحة  لها يكو  أ  ويجوم  أغراضرها 

  أعمالاا  تماول  هيئات  أو  شرركات  أو مؤسرسرات في  الوجوه  م 
 أو أغراضرها  تحقيل علا  تعاونها قد التي  أو  بأعمالها  شربيهة
لة تكو    بها    تلحقها أو تشرتريها أو  فيها تندمج  وأ   لها   مكممِّ
  محدودة   مسرؤولية ذات  بمفردها شرركات انشراء  لها يجوم كما
 مليو ( 5) ع  المال رأس يقل  ألا بشررط مقفلة   مسراهمة أو

ل  في  العراديرة  العرامرة  الجمعيرة  إبزغ  مع   ريال  لهرا   اجتمراع  أوم
 الحصرص أو  الأسرهم هذه في تتصرر  أ  للشرركة يجوم كما

 .تداولها في الوساطة ذلك يشمل لا أ   علا
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تسرعة وتسرعو  سرنة ميزدية تبدأ م  تاريد صردور قرار معالي 
ا إطرالرة مردمة  ومير التجرارة برلاعز  ترأسررررريسرررررهرا  وتجوم دائمرا
الشررركة بقرار تصرردره الجمعية العامة غير العادية قبل انتهاء 

 أجلها بسنة علا الأقل.

تسررعو  سررنة  تسررعة و  غير محدودةتأسررسررة الشررركة لمدة 
تبردأ م  تراريد صررررردور قرار معرالي ومير التجرارة   ميزديرة

ا إطالة مدمة الشرررركة بقرار    بلاعز  تأسررريسرررها وتجوم دائما
تصررردره الجمعية العامة غير العادية قبل انتهاء أجلها بسرررنة  

 علا الأقل.

 

( أل  1,200,000,000رأس مررال الشرررررركررة مبل  وقرردره ) رأس المال 7

م إلا ) قسرم ( مائة 120,000,000ومائتا مليو  ريال سرعودي مق

( عشرر ريالات 10وعشررو  مليو  سرهم نقدي قيمة كل سرهم )

 سعودية كلها أسهم اسمية وعادية ومتساوية. 

(  1,200,000,000مبل  وقدره )المصردر  رأس مال الشرركة  

م إلا ) أل  ومائتا مليو  قسرم (  120,000,000ريال سرعودي مق

( عشرر 10مائة وعشررو  مليو  سرهم نقدي قيمة كل سرهم )

 ريالات سعودية كلها أسهم اسمية وعادية ومتساوية.

(  60/1موافقة المادة )
م  نظام الشركات  

 الجديد 

بيع الاسهم غير   10
 مستوفاة القيمة

المواعيد المعينة  إذا تالم  المسرراهم ع  دفع قيمة السررهم في 
ل  سرررجم لذلك جام لمجلس الإدارة بعد إنذار المسررراهم باطاب مق
بيع السررهم في مماد علني  ومع ذلك يجوم للمسرراهم المتال  
حتا اليوم المحردد للممايردة أ  يردفع القيمرة المسرررررتحقرة عليرو 
ا المصرروفات التي أنفقتها الشرركة وتسرتوفي الشركة م   مضرافا

د الباقي لصاحب السهم حصيلة البيع المبال  ال مستحقة لها وترق
  فرلاذا لم ت ِّ حصررررريلرة البيع بهرذه المبرال  جرام للشرررررركرة أ  

  وتلغي الشرررركة  تسرررتوفي الباقي م  جميع أموال المسررراهم
السرررهم الذي بِّيع وتعطي المشرررتري سرررهماا جديداا يحمل رقم  

 السهم الملغي وتؤشر بذلك في سجل الأسهم .

إذا تالم  المسرررراهم ع  دفع قيمة السررررهم في المواعيد   -  1

المعينة لذلك جام لمجلس الإدارة بعد إنذار المسرررراهم باطاب  
ل  بيع السرهم  أو بأي وسريلة م  وسرائل التقنية الحديرةمقسرجم

أو السرررروم المالية بحسررررب الاحوال علا ا  في مماد علني  
   هميكو  للمساهمي  الااري  الأولوية في شراء تلك الاس

يقعلل نفاذ الحقوم المتصرلة بالأسرهم المتالم  ع  الوفاء    -  2

بقيمتهرا عنرد انقضررررراء الموعرد المحردد لهرا إلا حي  بيعهرا أو 
ا لحكم الفقرة ) ( م  هرذه المرادة  1دفع المسرررررتحل منهرا وفقرا

وتشررمل حل الحصررول علا نصرريب م  صررافي الأرباح التي 
علا    يتقرر توميعهرا وحل حضرررررور الجمعيرات والتصرررررويرت

ة موافقة الماد
( م  نظام 115/3)

 الشركات الجديد 



ومع ذلرك يجوم للمسرررررراهم المتال  حتا اليوم      قراراتهرا 
ا   المحردد للممايردة أ  يردفع القيمرة المسرررررتحقرة عليرو مضرررررافرا
المصرررروفات التي أنفقتها الشرررركة وتسرررتوفي الشرررركة م  
د الباقي لصررراحب   حصررريلة البيع المبال  المسرررتحقة لها وترق

للشررركة  السررهم   فلاذا لم ت ِّ حصرريلة البيع بهذه المبال  جام  
   أ  تستوفي الباقي م  جميع أموال المساهم

 السرهم الذي بِّيع وتعطي المشرتريشرهادة    تلغي الشرركة  -  3

وتؤشرر بذلك  شرهادة جديدة بالسرهم تحمل رقم السرهم الملغي  
 في سجل الأسهم .

 

يجوم أ  تصرررردر بأقل م  قيمتها تكو  الأسررررهم اسررررمية ولا  إصدار الأسهم  11
الاسررررمية وإنمما يجوم أ  تصرررردر بأعلا م  هذه القيمة. وفي 
هذه الحالة الأايرة يقضررا  فرم القيمة في بند مسررتقل ضررم   
عرلرا   كرررأربررراح  تروميرعرهرررا  يرجروم  ولا  الرمسررررررراهرمرير .  حرقروم 
المسرراهمي . والسررهم غير قابل للتجمئة في مواجهة الشررركة  

جب عليهم أ  ياتاروا أحدهم فلاذا تملمكو أشررررااص عديدو  و
لينوب عنهم في اسررتعمال الحقوم الماتصررة بالسررهم ويكو  
هؤلاء الأشرااص مسرئولي  بالتضرام  ع  الالتمامات الناشرئة  

 ع  ملكية السهم.
 

تكو  الأسرررهم اسرررمية ولا يجوم أ  تصررردر بأقل م  قيمتها 
الاسرررمية وإنمما يجوم أ  تصررردر بأعلا م  هذه القيمة. وفي 
هذه الحالة الأايرة يقضرا  فرم القيمة في بند مسرتقل ضرم  

  ولا يجوم توميعها كأرباح علا المساهمي حقوم المساهمي   
تجمئة  والسررهم غير قابل لل  وتحدد اللوائح ضرروابط اسررتادامو

في مواجهرة الشرررررركرة فرلاذا تملمكرو أشررررراراص عرديردو  وجرب 
عليهم أ  ياتاروا أحدهم لينوب عنهم في اسررررتعمال الحقوم  
الماتصررررة بالسررررهم ويكو  هؤلاء الأشررررااص مسررررئولي  

 بالتضام  ع  الالتمامات الناشئة ع  ملكية السهم.
 

(  106موافقة المادة )

م  نظام الشركات  
الجديد والتي لم تنص 

دم جوام توميع  علا ع
الاسهم كأرباح علا  

 المستفيدي  

مادة 
 جديدة 

  الإلمام ببيع الاسهم 

 

 رررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررر                  

دو  إازل بنظام السوم المالية  يجوم بعد موافقة 
المساهمي  الذي  يمرلو  )تسعي  في المائة( م  أسهم  

 :التي لها حقوم تصويت علا الأقل  علا الآتيالشركة 
أ  يكو  لأكررية المساهمي  إلمام الأقلية بقبول عرض     -أ

م  مشترٍ حس  النية لشراء جميع أسهم الشركة بذات  
 .السعر والشروط والأحكام الااصة بشراء أسهم الأكررية

أ  يكو  لأقلية المساهمي  إلمام الأكررية بضما  بيع    -ب

قلية في الحالات التي يبيع فيها الأكررية أسهمهم  أسهم الأ
 .بذات السعر والشروط والأحكام الااصة ببيع أسهم الأكررية

(  113موافقة الماد )

 م  نظام الشركات 
 

يجوم بقرار م  الجمعيرة العرامرة غير العراديرة ميرادة رأس   -أ ميادة رأس المال  14
ة مرات بشررررررط أ  يكو  رأس المرال  ة واحردة أو عردمِّ المرال مرم
الأصرررررلي قرد دقفع برأكملرو ويقعيم  قرار طريقرة ميرادة رأس المرال 
ويكو  للمسررراهمي  أولوية الاكتتاب بالأسرررهم الجديدة النقدية  

لعراديرة ميرادة رأس يجوم بقرار م  الجمعيرة العرامرة غير ا  -أ
ة مرات بشرط أ  يكو  رأس المصدر المال   ة واحدة أو عدمِّ مرم
قد دقفع بأكملو ويقعيم  قرار طريقة ميادة رأس المصررردر المال 

المال ويكو  للمسررراهمي  أولوية الاكتتاب بالأسرررهم الجديدة  

ج  /117موافقة المادة )

م  نظام   (2/ 127  

 الشركات الجديد 



فة يومية أو إبزغهم في صررحيويبل  هؤلاء بأولويتهم بالنشررر  
ع  قرار ميادة رأس المال وشررروط   بواسررطة البريد المسررجل

 .ومدتو وتاريد بدايتو وانتهائو الاكتتاب 
تومع تلك الأسررهم علا المسرراهمي  الأصررليي  الذي طلبوا   -ب

الاكتتاب بنسربة ما يملكونو م  أسرهم أصرلية بشررط ألام يجاوم  
ع الباقي  ما يحصرلو  عليو ما طلبوه م  الأسرهم ال جديدة ويقومم

م  الأسرررهم الجديدة علا المسررراهمي  الأصرررليي  الذي  طلبوا  
أكرر م  نصريبهم بنسربة ما يملكونو م  أسرهم أصرلية علا ألام  
يجاوم ما يحصرلو  عليو ما طلبوه م  الأسرهم الجديدة ويقطرح  

 ما تبقما م  الأسهم لزكتتاب العام.

في صررحيفة يومية أو النقدية ويبل  هؤلاء بأولويتهم بالنشررر  
ع  قرار ميادة رأس المال  ريد المسررجلإبزغهم بواسررطة الب
 .ومدتو وتاريد بدايتو وانتهائو وشروط الاكتتاب 

تومع تلك الأسرهم علا المسراهمي  الأصرليي  الذي طلبوا   -ب
الاكتتاب بنسربة ما يملكونو م  أسرهم أصرلية بشررط ألام يجاوم 
ع الباقي   ما يحصلو  عليو ما طلبوه م  الأسهم الجديدة ويقومم

الجديدة علا المسرراهمي  الأصررليي  الذي  طلبوا   م  الأسررهم
أكرر م  نصريبهم بنسربة ما يملكونو م  أسرهم أصرلية علا ألام  
يجراوم مرا يحصرررررلو  عليرو مرا طلبوه م  الأسرررررهم الجرديردة  

 ويقطرح ما تبقما م  الأسهم لزكتتاب العام.

 إضافة: 

للجمعية العامة غير العادية في جميع الأحوال أ    - د
ا تاصص  الأسهم المصدرة عند ميادة رأس المال أو جمءا

منها للعاملي  في الشركة والشركات التابعة أو بعضها. ولا 
يجوم للمساهمي  ممارسة حل الأولوية عند إصدار الشركة  
الأسهم الماصصة للعاملي . وللجهة الماتصة وضع ضوابط 

وإجراءات تاصيص الأسهم للعاملي  في الشركة أو في  
  .لتابعة أو بعضها  أو أي م  ذلكالشركات ا

يجب علا مجلس الإدارة قيد اكتمال إجراءات كل ميادة  -ج 
 .في رأس المال لدى السجل التجاري

 

العرراديررة تافيض    -أ    تافيض رأس المال  15 يجوم بقرار م  الجمعيررة العررامررة غير 
نيت الشررررركة   رأسررررمال الشررررركة إذا ماد ع  حاجتها أو إذا مق
القرار إلام بعرد تزوة تقرير مراقرب  باسررررررائر  ولا يصرررررردر 
الحسابات ع  الأسباب الموجبة لها وع  الالتمامات التي علا  

القرار طريقة  الشركة وأرر التافيض في هذه الالتمامات ويبيم   
التافيض  وإذا كرا  التافيض نتيجرة ميرادة رأس المرال ع  
حاجة الشررررركة وجبت دعوة الدائني  إلا إبداء اعتراضرررراهم  

م  تراريد نشرررررر قرار التافيض في ازل سرررررتي  يومراا عليرو 

يجوم بقرار م  الجمعيرة العرامرة غير العراديرة تافيض   -أ   
نيت الشرررركة  رأسرررمال الشرررركة إذا ماد ع  حاجتها أو إذا مق

إلا بعرد تزوة بيرا  في الجمعيرة القرارباسرررررائر  ولا يصررررردر 
العرامة يعرده مجلس الإدارة ع  الأسررررربراب الموجبرة للتافيض  

طريقرة    ووالتمامرات الشرررررركرة وأرر التافيض في الوفراء بهرا
ويرفل بهرذا البيرا  تقرير م  مراجع حسرررررابرات    التافيض  
وإذا كرا  التافيض نتيجرة ميرادة رأس المرال ع     الشرررررركرة

دعوة الدائني  إلا إبداء اعتراضرررراهم حاجة الشررررركة وجبت 

موافقة المادة 
( م  نظام 135/2)

 الشركات الجديد 



مع في البلرد الرذي يقع فيرو المركم الرئيسررررري  جريردة يوميرة تقوم
الشررركة مسررتنداتو في للشررركة  فلاذا اعترض أحدهم وقدمم إلا  

الميعاد المذكور وجب علا الشرركة أ  تؤدي إليو دينو إذا كا  
ا للوفاء بو إذا كا  آجزا. ا كافيا م ضمانا  حالاا أو أ  تقدمِّ

 

ا علا الأقرل م  التراريد  عليرو   قبرل )امسرررررة وأربعي ( يومرا
المحردد لعقرد اجتمراع الجمعيرة العرامرة غير العراديرة لاتاراذ قرار  

علا أ  يرفل برالردعوة بيرا  يوضرررررح مقردار رأس   التافيض
المرال قبرل التافيض وبعرده  وموعرد عقرد الاجتمراع وتراريد  

مع في البلرد الرذي يقع فيرو   التافيضنفراذ   في جريردة يوميرة تقوم
  فرلاذا اعترض أحردهم وقردمم إلا المركم الرئيسررررري للشرررررركرة

الشرركة مسرتنداتو في الميعاد المذكور وجب علا الشرركة أ  
ا للوفاء   ا كافيا م ضررررمانا تؤدي إليو دينو إذا كا  حالاا أو أ  تقدمِّ

 بو إذا كا  آجزا.
 

 أعضررراء تسرررعة  م   مكوم  إدارة مجلس الشرررركة إدارة  يتولما مجلس الادارة   16
 وتكو  سررررنوات   رزث  لمدة للشررررركة  العامة الجمعية تعينهم
 هررررررو ما  حسرب  وصرزحيرررررراتو الإدارة مجلس  أعضراء  مكافآت

 النظام. في هذا عرليو منصوص

  أعضرراء   تسررعة م   مكوم  إدارة مجلس الشررركة إدارة  يتولما
 لمدة  للشرركة  العامة  الجمعية  تعينهم م  ذوي الصرفة الطبيعية

 الإدارة  مجلس  أعضرررررراء  مكررافررآت  وتكو    أربع سرررررنوات
  النظام. في هذا عرليو منصوص هرو ما حسب  وصزحيراتو

 

 (68/1وفل المادة )
م  نظام الشركات  

 الجديد 

م    أعضراء تسرعة  م  مكوم   إدارة مجلس الشرركة إدارة  يتولما إنتهاء عضوية المجلس 17
 لمدة  للشرررررركة  العامة الجمعية تعينهم ذوي الصرررررفة الطبيعية

 الإدارة  مجلس  أعضرررررراء  مكررافررآت  وتكو   سرررررنوات   رزث
 النظام في هذا عرليو منصوص هرو ما حسب  وصزحيراتو

 
 :المجلس انتهاء عضوية

 .مدمتها بانتهاء   -أ  

 .وفاتو أو العضو  باستقالة -ب  

  عذر  بدو  متتالية جلسرررات رزث  حضرررور ع  تالم  إذا -ج   
 مشروع. 

 .الاعتباري الشاص تمريل في صفتو مالت إذا -د  

 .بلافزسو حكم إذا -ه  

إذا أصربح غير صرالح للعضروية وفقاا لأحكام أي نظام نافذ   -و  
 في المملكة العربية السعودية.

 

  أعضرراء   تسررعة م   مكوم  إدارة مجلس الشررركة إدارة  يتولما
 لمدة  للشرركة  العامة  الجمعية  تعينهم م  ذوي الصرفة الطبيعية

 الإدارة  مجلس  أعضرررررراء  مكررافررآت  وتكو   سرررررنوات   أربع
 النظام في هذا عرليو منصوص هرو ما حسب  وصزحيراتو

 
 :المجلس انتهاء عضوية

 العادية العامةلجمعية ا أو قرار م    بطلب م  المجلس  -أ  
 .مدمتها  بانتهاء -ب  

 .وفاتو أو العضو  باستقالة -ج  

  عذر  بدو  متتالية  جلسرررات رزث حضرررور ع   تالم   إذا -د  
اجتماعات متفرقة ازل مدة عضرويتو دو  وامس  مشرروع أ

 يقبلو المجلس. عذر مشروع

 .الاعتباري الشاص تمريل في صفتو مالت إذا

 .بلافزسو حكم إذا -و  

موافقة المادة 
( م  نظام 70 68)

 الشركات الجديد 



إذا أصربح غير صرالح للعضروية وفقاا لأحكام أي نظام نافذ   -م 
 في المملكة العربية السعودية.

 كا  السرررنة أرناء الإدارة مجلس أعضررراء أحد مركم شرررغر  إذا المركم الشاغر  18
ا   يعي   أ   للمجلس الشرراغر ويجب ا   المركم في عضررواا  مؤقتا

تبل  ومارة التجارة وهيئة السرررروم المالية ازل امسررررة أيام 
التعيي   علا ترراريد    علا   التعيي   هررذا  يعرض  أ   عمررل م  

ل  في  العراديرة  العرامرة  الجمعيرة   إقراره   في  للنظر  لهرا  اجتمراع  أوم
 مجلس  أعضراء عدد هبط وإذا.  عملو مدمة  الجديد العضرو ويكمل
  العراديرة   العرامرة  الجمعيرة  دعوة  وجبرت  الأدنا  الحرد  ع   الإدارة

مم العدد  لانتااب لزنعقاد ازل ستي  يوم  .الأعضاء م  الزم

 كا   السنة  أرناء  الإدارة  مجلس  أعضاء  أحد  مركم  شغر  إذا
ا   يعي   أ   للمجلس الشاغر ويجب ا     المركم  في  عضواا   مؤقتا
ازل امسة عشر  وهيئة السوم المالية السجل التجاري تبل  
ق   علايوما التعيي    تاريد    علا   التعيي   هذا  يعرض  أ   م  

ل   في   العادية  العامة   الجمعية   إقراره   في  للنظر  لها  اجتماع  أوم
 مجلس  أعضاء  عدد  هبط  وإذا.  عملو  مدمة  الجديد  العضو  ويكمل
  العادية   العامة  الجمعية  دعوة  وجبت  الأدنا  الحد  ع   الإدارة

مم العدد لانتااب  يوملزنعقاد ازل ستي    .الأعضاء م  الزم

( م   69موافقة المادة )

 نظام الشركات الجديد 

ا   11/ 19/1 صزحيات المجلس  11/ 19/1 تنفيذيا ا  رئيسا يقعي   أ   الإدارة  لمجلس  يجوم   :

وتحديد ااتصاصاتو والمهام والأجور والامتيامات وبنود  

فيذي وشروط التعيي  الأقارى  علا أ  يتولا الرئيس التن 

في حال تعيينو بتنفيذ السياسة التي يرسمها مجلس إدارة  

دراء الشركة وتصري   الشركة والإشرا  علا أعمال مق

اليوميمة للشركة إلا غير ذلك م  الااتصاصات   الأعمال 

والصزحيات التي ياولها لو مجلس الإدارة كتابةا بي  حي  

 وآار.

ا  ا تنفيذيا اء م  اعض يجوم لمجلس الإدارة أ  يقعي  رئيسا
وتحديد ااتصاصاتو والمهام   او م  غيرهمالمجلس 

والأجور والامتيامات وبنود وشروط التعيي  الأقارى  علا  
أ  يتولا الرئيس التنفيذي في حال تعيينو بتنفيذ السياسة 
التي يرسمها مجلس إدارة الشركة والإشرا  علا أعمال 

دراء الشركة وتصري  الأعمال اليوميمة للشركة إلا غير  مق
ذلك م  الااتصاصات والصزحيات التي ياولها لو مجلس 

 الإدارة كتابةا بي  حي  وآار. 

 متطلبات ومارة التجارة 
ا للمادة ) ( م  78وفقا

 نظام الشركات الجديد 

مكافأة أعضاء مجلس   20
 الإدارة

نظير أعمال المجلس  –تتكو  مكافاة أعضاء مجلس الإدارة 
حضور ع  الجلسات أو بدل  م  مبل  معي  أو بدل  –

مصروفات أو ممايا عينية أو نسبة م  الأرباح ويجوم الجمع 
ا لما يحدده مجلس   ه الممايا وفقا بي  أرني  أو أكرر م  هَذِّ

المتاصصة وفي حدود ما نصَم عليو نِّظَام   الإدارة أو لجانو
الشركات ولوائحو  كما قد يستحل العضو أي مبال   نظير ما  

أعمال فنية أو إداريمة أو استشاريمة  ويجب أ   يقسند إليو م  
ة العاديمة علا  يشمل تقرير مجلس الإدارة إلا الجمعيمة العامم
بيا  شامل لكل ما حصل عليو أعضاء مجلس الإدارة ازل 
السنة الماليمة م  مكافآت وبدل مصروفات وغير ذلك م  

الممايا  وأ  يشتمل كذلك علا بيا  ما قبضو أعضاء المجلس 
بوصفهم عاملي  أو إداريي  أو ما قبضوه نظير أعمال فنية أو 
إدارية أو استشارات وأ  يشتمل كذلك علا بيا  بعدد جلسات  

نظير أعمال المجلس  –تتكو  مكافاة أعضاء مجلس الإدارة 
م  مبل  معي  أو بدل حضور ع  الجلسات أو بدل   –

الأرباح  صافي مصروفات أو ممايا عينية أو نسبة م  
ا لما   ه الممايا وفقا ويجوم الجمع بي  أرني  أو أكرر م  هَذِّ

وتحدد الجمعية و المتاصصة يحدده مجلس الإدارة أو لجان

  كما قد يستحل العضو  العامة العادية مقدار تلك المكافآت
أي مبال   نظير ما يقسند إليو م  أعمال فنية أو إداريمة أو  

استشاريمة  ويجب أ  يشمل تقرير مجلس الإدارة إلا 
ة العاديمة علا بيا  شامل لكل ما حصل عليو  الجمعيمة العامم

رة ازل السنة الماليمة م  مكافآت وبدل  أعضاء مجلس الإدا
مصروفات وغير ذلك م  الممايا  وأ  يشتمل كذلك علا 

بيا  ما قبضو أعضاء المجلس بوصفهم عاملي  أو إداريي   
أو ما قبضوه نظير أعمال فنية أو إدارية أو استشارات وأ   

( م   76موافقة المادة )

 نظام الشركات الجديد 



المجلس وعدد الجلسات التي حضرها كل عضو م  تاريد  
ة  ولا يجوم لأعضاء مجلس  آار اجتماع للجمعيمة العامم
في   الإدارة التصويت علا بند مكافأة أعضاء مجلس الإدارة

ة.   اجتماع الجمعيمة العامم

يشتمل كذلك علا بيا  بعدد جلسات المجلس وعدد الجلسات  
عضو م  تاريد آار اجتماع للجمعيمة التي حضرها كل 

ة  ولا يجوم لأعضاء مجلس الإدارة التصويت علا بند   العامم
ة.   مكافأة أعضاء مجلس الإدارة في اجتماع الجمعيمة العامم

صزحيات الرئيس  21
ونائب الرئيس والعضو 

 المنتدب وامب  السر

ا  : يقعيم  مج21/1 ا ونائبا   لس الإدارة م  بي  أعضررررائو رئيسررررا

نتردبراا  ولا يجوم  ويجوم لرو أ  يقعي  عضرررررواا مق
مجلس الإدارة وأيم   الجمع بي  منصرررب رئيس
 منصب تنفيذيم بالشركة.

 

ا  ويجوم   ا ونائبا يقعيم  مجلس الإدارة م  بي  أعضائو رئيسا
ا   نتدبا ا  أولو أ  يقعي  عضواا مق ا تنفيذيا اء م  اعض رئيسا

مع بي  منصب ولا يجوم الج   او م  غيرهم المجلس 
 رئيس مجلس الإدارة وأيم منصب تنفيذيم بالشركة. 

( م   78موافقة المادة )

 نظام الشركات 

: يجتمع مجلس الإدارة بدعوةٍ م  رئيس المجلس أو م  22/1 اجتماعات المجلس  22

جدول   نة  متضمم الدعوة  وتكو   غيابو   حال  في  عنو  ينوب 

البريد   عبر  المجلس  أعضاء  إلا  تقرسل  أ   ويجوم  الأعمال  

المقسجل أو الفاكس أو وسائل التقنيمة الحديرة وغيرها  وتقعقد  

مكا أي  في  أو  الشركة  مركم  في  المجلس  آار  اجتماعات    

حسبما يقحدده رئيس المجلس أو م  ينوب عنو في حال غيابو  

الاستعانة   يرى  م   جلساتو  لحضور  يدعو  أ   وللمجلس 

بمعلوماتهم أو ابرتهم دو  أ  يكو  لهم حلم التصويت  كما 

يجب علا رئيس المجلس أو م  ينوب عنو في حال غيابو أ   

الأ م   ارنا   ذلك  طلب  إذا  لزجتماع  المجلس  عضاء  يدعو 

ويقراعا أ  تكو  عدد اجتماعات المجلس كافيمةا حسبما تقتضيو  

عليها  تنص  التي  الضوابط  راعاة  مق مع  الشركة  احتياجات 

 الأنظمة الماتصة.  

يجوم للمجلس أ  يصدر قرارات بالتمرير ع  طريل  :  22/2

تفرقي  في الأمور العاجلة مالم   عرضها علا جميع الأعضاء مق

أحدهم   فيها    – كتابةا    –يطلب  للمداولة  المجلس  اجتماع 

تاذة علا هَذَا النحو في أول اجتماع تالٍ   وتقعرض القرارات المق

 لو للمقصادقة عليها. 

أربع( مرات علا الأقل في ) يجتمع مجلس الإدارة: 22/1

بدعوةٍ م  رئيس المجلس أو م  ينوب عنو في حال  السنة
نة جدول الأعم ال  ويجوم أ  غيابو  وتكو  الدعوة متضمم

تقرسل إلا أعضاء المجلس عبر البريد المقسجل أو الفاكس أو 
وسائل التقنيمة الحديرة وغيرها  وتقعقد اجتماعات المجلس 
في مركم الشركة أو في أي مكا  آار حسبما يقحدده رئيس  

ويجوم عقدها   المجلس أو م  ينوب عنو في حال غيابو
مجلس أ  يدعو    وللباستادام وسائل التقنية الحديرة 

لحضور جلساتو م  يرى الاستعانة بمعلوماتهم أو ابرتهم  
دو  أ  يكو  لهم حلم التصويت  كما يجب علا رئيس  

المجلس أو م  ينوب عنو في حال غيابو أ  يدعو المجلس  
  ويقراعا أ  تكو  أحد أعضائو ةا كتابلزجتماع إذا طلب ذلك 

احتياجات  عدد اجتماعات المجلس كافيمةا حسبما تقتضيو
راعاة الضوابط التي تنص عليها الأنظمة  الشركة مع مق

 الماتصة.

يجوم للمجلس أ  يصدر قرارات بالتمرير ع  طريل  : 22/2

تفرقي  في الأمور العاجلة  عرضها علا جميع الأعضاء مق
اجتماع المجلس للمداولة فيها    –كتابةا  –مالم يطلب أحدهم 
تاذة علا  وتقعرض القرارات  هَذَا النحو في أول اجتماع المق

نية  يجوم استادام وسائل التقكما  تالٍ لو للمقصادقة عليها
الحديرة للتوقيع وإربات المداولات والقرارات وتدوي   

 .المحاضر

( م   80موافقة المادة )

 نظام الشركات 



 
  يوقعها   محاضر  في  وقراراتو  الادارة  مجلس  مداولات  تربت مداولات المجلس  24

  السر   وامي   الحاضرو   الادارة  مجلس  واعضاء  الجلسة  رئيس

 مجلس  رئيس  يوقعو  ااص  سجل  في  المحاضر  هذه  وتدو 

 السر.  وامي  الادارة

  يوقعها محاضر في وقراراتو الادارة مجلس مداولات تربت
  وامي  الحاضرو  الادارة مجلس واعضاء الجلسة رئيس
 رئيس يوقعو ااص سجل في المحاضر هذه وتدو  السر

يجوم استادام وسائل التقنية   و السر وامي  الادارة مجلس
وإربات المداولات والقرارات وتدوي   الحديرة للتوقيع 

 المحاضر 

( م   83موافقة المادة )

 نظام الشركات 

ا تمرل جميع المساهمي   حضور الجمعيات  25 الجمعية العامة المكونة تكويناا صحيحا

  كما   ؛ولمجلس الإدارة تحديد مقر انعقادها عند توجيو الدعوة

ة  الجمعية  اجتماعات  عقد  يجوم  واشتراك  والااصة  العامم

  وسائل   بواسطة  قراراتها  علا  والتصويت  مداولاتها  في  المساهم

. الماتصة  الجهة  تضعها  التي  الضوابط  بحسب  الحديرة  التقنية

ا كا  عدد أسهمو حل حضور الجمعية التأسيسية و لكل مكتتب أيما

بطريل الأصالة أو نيابة ع  غيره م  المكتتبي . ولكل مساهم  

ا كا  عدد   أسهمو حل حضور الجمعية العامة سواءا العادية أيما

يقوكرل أ   وللمساهم  العادية.  غير  غير   أو  م   آاراا  ا  شاصا

الشركة في حضور أي م    أو عاملي  الإدارة  أعضاء مجلس 

الجهة  تقحددها  التي  للضوابط  ا  وفقا المذكورتي   الجمعيتي  

 الماتصة

ا تمرل  جميع  الجمعية العامة المكونة تكويناا صحيحا
المساهمي  ولمجلس الإدارة تحديد مقر انعقادها عند توجيو  

ة الجمعية اجتماعات عقد يجوم كما ؛الدعوة  والااصة العامم
  قراراتها علا والتصويت مداولاتها في المساهم واشتراك
  تضعها التي الضوابط بحسب الحديرة التقنية وسائل بواسطة
ا كا  عددو. الماتصة الجهة أسهمو حل  لكل مكتتب أيما

حضور الجمعية التأسيسية بطريل الأصالة أو نيابة ع   
ا كا  عدد أسهمو حل  غيره م  المكتتبي . ولكل مساهم أيما

حضور الجمعية العامة سواءا العادية أو غير العادية. 
ا آاراا م  غير أعضاء مجلس  وللمساهم أ  يقوكرل شاصا

ي  الإدارة أو عاملي الشركة في حضور أي م  الجمعيت
ا للضوابط التي تقحددها الجهة الماتصة   المذكورتي  وفقا

م عقد اجتماع الجمعية العامة واشتراك المساهم في  يجوو
المداولات والتصويت علا القرارات بوساطة وسائل التقنية  

 .الحديرة

 

( م   84موافقة المادة )

 نظام الشركات 

إاتصاصات الجمعية  26
 التأسيسية

  الوفرراء   وم   المررال  رأس  بكررل  الاكتترراب  م   التحقمل -أ
ا   المرال رأس  م   الأدنا  برالحرد  الشرررررركرات  نظرام  لأحكرام  وفقرا

 .الأسهم قيم م  المستحل  والقدر
 لا ولك  الشرررركة   لنظام النهائية  النصررروص وضرررع -ب

 المعروض  النظرام  علا  جوهريرة  تعرديزت  إدارال  لهرا  يجوم
 فيها. الممرلي  المكتتبي  جميع بموافقة إلام   عليها

 والنفقات الأعمال ع   المؤسرررسررري   تقرير في  المداولة -ج
 .التأسيس  اقتضاها التي

 

 

 

 وفررة رحررذمر

عدم وجود جمعية 
 تأسيسية 



كتتبي  م  عدد  حضررور  انعقادها  لصررحة يقشررترط   يمرل المق
كتتب  ولكل  الأقل  علا المال رأس نصرررر    اجتماعاتها  في  مق
 .يمرلو أو بو أكتتب سهم كل ع  واحد صوت

 

ااتصاصات الجمعية  27
 العامة العادية

 غير العامة  الجمعية برررها تاترررص  الرررتررري  الأمرررور  عررردا فررريما
 الأمور  بجميع  العرراديررة  العررامررة  الجمعيررة  تاتص  العرراديررة 
ة  وتنعقد بالشررررركة  المتعلقة  ازل  السررررنة في الأقل  علا مرم
 يجوم كما للشرركة  المالية  السرنة لانتهاء  التالية شرهور  السرتة
 .ذلك  إلا الحاجة دعت كلمما  أارى عادية جمعيات  دعوة

 

فيمرا عردا مرا تاتص برو الجمعيرة العرامرة غير العراديرة  تاتص 
الجمعيرة العرامرة العراديرة بجميع الأمور المتعلقرة برالشرررررركرة   

 : وعلا الأاص ما يأتي
وعررملررهررم   -أ الإدارة   مررجررلررس  أعضررررررراء   .انررترراررراب 

ا لمرا     -ب تعيي  مراجع حسرررررابرات أو أكرر للشرررررركرة  وفقرا

 .يقتضررررريرو النظرام  وتحرديرد أتعرابرو  وإعرادة تعيينرو  وعملرو
تقررير     -  ج علرا  ومنررراقشرررررتررروالاطزع  الإدارة    .مجرلرس 
 .الاطزع علا القوائم المراليرة للشرررررركرة ومنراقشرررررتهرا   -د
واتااذ   -إ  وجد-مناقشررة تقرير مراجع الحسررابات     -ررررررر ه

 .قرار بشأنو
البرت في اقتراحرات مجلس الإدارة بشرررررأ  طريقرة توميع    -و

 .الأرباح

 .تكوي  احتياطيات الشركة وتحديد استاداماتها  -م
ة  وتنعقد   التالية  شررهور السررتة ازل السررنة في  الأقل  علا مرم

 جمعيات  دعوة يجوم كما  للشرررررركة المالية السرررررنة لانتهراء
يتحقل متطلرب   و  ذلرك  إلا  الحراجرة  دعرت  كلممرا  أارى  عراديرة

انعقاد الجمعية العامة العادية السرررنوية بانعقاد جمعية عامة  
غير عادية ازل الأشررررهر )السررررتة( التالية لانتهاء السررررنة  
المالية للشرركة وباشرتمال جدول أعمالها علا البنود الواردة 

 .في ا هذه المادة
 

موافقة المادة 
م  نظام ( 87،82)

 الشركات 

ااتصاصات الجمعية  28
 عامة الغيرالعادية ال

 الشرررررركرة  نظرام  بتعرديرل  العراديرة  غير  العرامرة  الجمعيرة  تاتص
ا   تعديلها  عليها  المحظور الأحكام  باسرررترناء  ع  وفضرررزا  نظاما

 في  الررداالررة  الأمور  في  قرارات  تصرررررردر  أ   لهررا  يكو   ذلررك
 الشروط  بنفررررس وذلك العررررادية العررررامة  الجمعية  ااتصاص
رة والأوضاع قرم  .الأايرة للجمعية  المق

 : العادية غير العامة الجمعية  تاتص

  عليها   المحظور الأحكام باسررررترناء الشررررركة نظام  تعديل .1
ا.  تعديلها  نظاما

 .تقرير استمرار الشركة أو حلها .2
 .الموافقة علا شراء الشركة لأسهمها .3

( م   85موافقة المادة )

 نظام الشركات الجديد 



  الأمور  في  قرارات  تصررررردر  أ   لهرا  يكو   ذلرك  ع  وفضرررررزا 
 بنفرررس  وذلك العرررادية  العرررامة  الجمعية  ااتصاص في الداالة
رة والأوضاع الشروط قرم  .الأايرة للجمعية  المق

مجلس   م   بردعوة  للمسررررراهمي   العرامرة  الجمعيرات  تنعقرد  -أ    دعوة الجمعية 29
  العراديرة  العرامرة  الجمعيرة  يردعو أ  الإدارة  مجلس  وعلا الإدارة.

 م  عدد أو لجنة المراجعة أو  الحسررررابات  مراقب  ذلك  طلب  إذا
الأقرل  ويجوم    علا  المرال  رأس  م   (%5)  يمررل المسررررراهمي 

لمراجع الحسررررابات دعوة الجمعية لزنعقاد إذا لم يقم المجلس 
برردعوة الجمعيررة ازل رزري  يومرراا م  ترراريد طلررب مراجع 

 الحسابات.  

  يومية صررحيفة في مةالعا  الجمعية  لانعقاد  الدعوة  تقنشررر -ب  
ع   لزنعقاد  المحدد الميعاد  قبل للشرركة الرئيسري المركم في تقومم
ا   21ب    الأعمال.  جدول  علا الدعوة وتشرررررتمل  الأقل  علا يوما

  التجارة  ومارة إلا  الأعمال  وجدول  الدعوة  م  صرورة وتقرسرل
 للنشر.   المحدمدة المدة والاسترمار وهيئة السوم المالية ازل

 

مجلس   م   بردعوة  للمسررررراهمي   العرامرة  الجمعيرات  تنعقرد  -أ   
 العادية العامة  الجمعية يدعو أ   الإدارة مجلس  وعلا  الإدارة.

  الحسررابات  مراقبللانعقاد خلال )ثلاثين( يومًا من تاريخ طلب  
مساااااا أ ثو ثمثل يمثلور )فياااال  ف    أو لجنرة المراجعرة أو

الأقل  ويجوم لمراجع الحسررابات    علا المال رأس  م المائة( 
دعوة الجمعيرة لزنعقراد إذا لم يقم المجلس بردعوة الجمعيرة  

 ازل رزري  يوماا م  تاريد طلب مراجع الحسابات.  

توجيا  الادفو  عنعقااد الجمعياة الاي الميعااد المحادد ل اا    -ب   

( يومًا فلى الأاي من خلال وساااائي اليق ية )بواحد وفيااالين

 صورة وتقرسل  الأعمال. جدول  علا الدعوة  وتشتمل .الحديثة
وهيئرة    السااااجاي اليجاار   إلا  الأعمرال  وجردول  الردعوة  م 

 .ف  تاريخ إفلار الدفو السوم المالية 

موافقة المادة 
( م  نظام 90،91)

 الشركات الجديد 

نصاب اجتماع الجمعية  32
 العامة غير العادية

ا  العادية غير  العررامة  الجمعيررة اجتمرراع يكررو   لا  إذا  إلا  صحيحا
 فررلاذا علا الأقررل   المال رأس نص  يمرلو   مساهمو   حضره

 إلا  الدعوة وجهت الأول  الاجتماع في  النصرراب هررذا  يررتوفر  لررم
 (29) المادة في  المنصروص عليها الأوضراع  بنفس را ٍ  اجتماع

النظام  ويجوم أ  يعقد الاجتماع الراني بعد سراعة م  م  هذا 
 الاجتماع انتهاء المدة المحددة لانعقاد الاجتماع الأول   ويكو 

ا  الراني  رأس ربع يمرل  المسراهمي   م   عدد  حضرره  إذا  صرحيحا
علا الأقل   فلاذا لم يتوفر النصررررراب الزمم في الاجتمراع  المرال

 الأوضراع  اجتماع رالررررررث بنفسالراني وجهت الدعوة إلررررررا  
( م  هذا النظام  ويكو  29) المادة فررررررري  المنصرروص عليها

ا كا  عدد الأسرهم الممرلة فيو   بعد  ا أيا الاجتماع الرالث صرحيحا
 موافقة الجهة الماتصة .

ا  العادية غير العرامة  الجمعيرة اجتمراع يكرو  لا  إذا إلا صحيحا
  علا الأقرل   المال رأس نص  يمرلو  مساهمو  حضره
  وجهت الأول الاجتماع في النصراب هرذا يرتوفر لرم فرلاذا

 في المنصوص عليها الأوضاع بنفس را ٍ  اجتماع إلا الدعوة
م  هذا النظام  ويجوم أ  يعقد الاجتماع الراني   (29) المادة

بعد ساعة م  انتهاء المدة المحددة لانعقاد الاجتماع الأول    
ا  الراني الاجتماع ويكو   م  عدد حضره إذا صحيحا

علا الأقل   فلاذا لم يتوفر   المال  رأس ربع يمرل المساهمي 
النصاب الزمم في الاجتماع الراني وجهت الدعوة إلرا  

  المادة فري المنصوص عليها الأوضاع اجتماع رالرث بنفس
ا كا   29) ا أيا ( م  هذا النظام  ويكو  الاجتماع الرالث صحيحا

 بعد موافقة الجهة الماتصة .   الأسهم الممرلة فيو  عدد

( م   85موافقة المادة )

 نظام الشركات الجديد 

التصويت في  33
 الاجتماعات

  التأسيسية الجمعية في يمرلو سهم كل ع  صوت مكتتب لكل
 العاديرة وغير العرامة الجمعيات فري الأصروات وتقحسب
سهم ويجب احتساب   لكل  واحد صوت أساس علا العادية

التصويت التراكمي في انتااب مجلس الادارة ومع ذلك لا  

  التأسيسية الجمعية في يمرلو سهم كل ع  صوت مكتتب لكل
 العاديرة وغير العرامة الجمعيات فري الأصروات وتقحسب
سهم ويجب احتساب   لكل  واحد صوت أساس علا العادية

التصويت التراكمي في انتااب مجلس الادارة ومع ذلك لا  

( م   95موافقة المادة )

 نظام الشركات الجديد 



يجوم لأعضاء مجلس الإدارة الاشتراك في التصويت علا  
تهم ع  مدمة إداراتهم   قرارات الجمعية التي تتعلل بلابراء ذمم
 للشركة أو التي تتعلل بمصلحة مباشرة أو غير مباشرة لهم. 

يجوم لأعضاء مجلس الإدارة الاشتراك في التصويت علا  
تهم ع  مدمة إداراتهم  قرارات الجمعية التي تتعلل  بلابراء ذمم

   للشركة أو التي تتعلل بمصلحة مباشرة أو غير مباشرة لهم
 أو تنطوي علا تعارض مصالح 

تصررردر القرارات في الجمعية التأسررريسرررية بالأغلبية المطلقة  قرارات الجمعية 34
قرارات الجمعية العامة العادية للأسررهم الممرلة فيها  وتصرردر  

مرلة في الاجتماع.  بالأغلبية المطلقة للأسهم المق
كمرا تصررررردر قرارات الجمعيرة العرامرة غير العراديرة برأغلبيرة رقلري 
ا بميادة   مرلرة في الاجتمراع إلا إذا كا  القرار متعلقرا الأسرررررهم المق

 أو بتافيض رأس المال أو بلاطالة مدمة 
انقضراء المدمة المحدمدة في نظامها    الشرركة أو بحل الشرركة قبل

أو بلادماج الشرركة في شرركة أو في مؤسرسرة أارى فز يكو  
ا إلام إذا صدر بأغلبية رزرة أرباع الأسهم الممرلة   القرار صحيحا

 .في الاجتماع
 

تصررردر القرارات في الجمعية التأسررريسرررية بالأغلبية المطلقة 
الجمعية العامة العادية  تصدر قرارات  للأسرهم الممرلة فيها  و

مرلة في الاجتماع.  بالأغلبية المطلقة للأسهم المق
كما تصررردر قرارات الجمعية العامة غير العادية بأغلبية رقلري 
ا بميادة  مرلة في الاجتماع إلا إذا كا  القرار متعلقا الأسرررهم المق

أو برلاطرالرة مردمة الشرررررركرة أو بحرل أو بتافيض رأس المرال  
أو بلادماج   المدمة المحدمدة في نظامهاالشرررررركة قبل انقضررررراء 

تقسااايم ا إلى الشرررركة في شرررركة أو في مؤسرررسرررة أارى  

ا إلام إذا صردر بأغلبية   شالميين ثو ثمثل فز يكو  القرار صرحيحا
 .رزرة أرباع الأسهم الممرلة في الاجتماع

فلى مجلس الإدار  ثر يقياد لادا السااااجاي اليجاار  الارات 

الي  تحدد ا اللوائح خلال )خمسة  الجمعية العامة غيل العادية 

 .فيل( يومًا من تاريخ صدور ا
 

( م   93موافقة المادة )

 نظام الشركات الجديد 

لكل مسرررراهم حل مناقشررررة الموضرررروعات المقدرجة في جدول   المناقشة في الجمعيات 35
أعمال الجمعية وتوجيو الأسرررئلة بشرررأنها إلا أعضررراء مجلس 

ويجيرب مجلس الإدارةأو مراقرب الإدارة ومراقرب الحسرررررابرات  
ض   الحسررررابات علا أسررررئلة المسرررراهمي  بالقدر الذي لا يقعرم
مصلحة الشركة للضرر وإذا رأى المساهم أ  الرد علا سؤالو  
غير مقنع احتكم إلا الجمعيرة وكرا  قرارهرا في هرذا الشرررررأ   

 نافذاا.
 

 إضافة: 

العامة فلى مجلس الإدار  ف د إفداد جدول ثفمال الجمعية 

ثر يأخذ ف  اعفيلار الموضوفات الي  يلغب المسا مور ف  

إدراج ا. ويحق لمسا أ ثو ثمثل يمثلور )فيل  ف  المائة( 

من ثس أ اليلمة الي  ل ا حقوق تصويت فلى الأاي إضافة  

موضوع ثو ثمثل إلى جدول الأفمال ف د إفداده، وللج ة  

 .المخيصة تعديي  ذه ال سلة

( م   96المادة )موافقة 

 نظام الشركات الجديد 

تشكل بقرار م  الجمعية العامة العادية لجنة مراجعة لا يقل   لجنة المراجعة 37
عدد أعضائها ع  رزرة ولا يميد علا امسة م  غير أعضاء 
غيرهم  أو  المساهمي   م   سواء  التنفيذيي   الإدارة  مجلس 

وم عملها  وضوابط  اللجنة  مهمات  القرار  في  كافآت  ويحدد 
أعضائها  وفل ما تنص عليو لائحة الشركة الااصة بقواعد 

 ااتيار أعضاء لجنة المراجعة وأسلوب عملهم. 
 

لجنة مراجعة لا يقل  الشركة    إدارة  مجلس  م   بقرار  تشكَّل
عدد أعضائها ع  رزرة ولا يميد علا امسة م  غير أعضاء 
غيرهم  أو  المساهمي   م   سواء  التنفيذيي   الإدارة  مجلس 
ومكافآت   عملها  اللجنة وضوابط  مهمات  القرار  في  ويحدد 
أعضائها  وفل ما تنص عليو لائحة الشركة الااصة بقواعد 

 ب عملهم. ااتيار أعضاء لجنة المراجعة وأسلو

 

/أ(  51موافقة المادة )

م  لائحة حوكمة  
 الشركات 



 :تعيي  مراجع الحسابات مراجع الحسابات  38
يكو  للشررركة مراجع حسررابات أو أكرر م  بي  المقصرررح لهم 
برالعمرل في المملكرة العربيرة السرررررعوديرة تقعيمنرو الجمعيرة العرامرة 

ا وتقحدمد مكافأتو  ويجوم لها إعادة  تعيينو  واسرترناءا م  سرنويا
ذلك فقد عيم  المؤسررسررو  السررادة المحاسرربو  السررعوديو  
ل مراجع للحسرررابات  وحدمدوا   إبراهيم السررربيل وشرررركاءه كأوم

 مكافأتهم.
 

 تعيي  مراجع الحسابات:
يكو  للشرركة مراجع حسرابات أو أكرر م  بي  المقصررح لهم  

تقعيمنرو الجمعيرة العرامرة برالعمرل في المملكرة العربيرة السرررررعوديرة  
ا وتقحدمد مكافأتو   ويجوم لها إعادة    ومدة عملو ونطاقو سررنويا

واسرررترناءا م  ذلك فقد عيم  المؤسرررسرررو  السرررادة    تعيينو 
ل   المحاسررربو  السرررعوديو  إبراهيم السررربيل وشرررركاءه كأوم

 مراجع للحسابات  وحدمدوا مكافأتهم.
 

لجمعية العامة عمل مراجع الحسابات  وذلك دو   ل يجوم 
ازل بحقو في التعويض ع  الضرر الذي يلحل بو إذا  الإ

كا  لو مقتض. ويجب علا رئيس مجلس الإدارة إبزغ  
الجهة الماتصة بقرار العمل وأسبابو  وذلك ازل مدة لا 

 تتجاوم )امسة( أيام م  تاريد صدور القرار 
 

( م   18موافقة المادة )

 نظام الشركات الجديد 

 أصرول لقيمة جرداا  مالية  سرنة كل نهاية في الإدارة مجلس يعد الورائل المالية 41
  ميمانيرة  يقعرد  كمرا  المرذكور  التراريد  في  واصرررررومهرا الشرررررركرة
 الشرركة  نشراط ع   وتقريراا   والاسرائر  الأرباح  وحسراب الشرركة
 التي  والطريقة  المنقضرررية المالية السرررنة ع  المالي ومركمها
ازل فترة لاتتجراوم    وذلرك  الصرررررافيرة  الأربراح  لتوميع  يقترحهرا

 المجلس  ويضررع رزرة أشررهر م  نهاية الفترة المالية السررنوية
 الموعرد  قبرل  الحسرررررابرات  مراقرب  تصرررررر   تحرت  الوررائل  هرذه

حردمد ا   وأربعو   بامسرررررة  العرامرة  الجمعيرة  لانعقراد  المق   علا   يومرا
  الرترنرفريرررذي   والررئريرس  الإدارة  مرجرلرس  رئريرس  ويروقرع     الأقرررل
شررررار  الورائل المالي والمدير  في منها نقسررررد وتقودع  إليها المق
 الموعد  قبل  المسراهمي  تصررم  تحت للشرركة الرئيسري المركم
 الأقل  بواحد وعشرري  يوماا علا  العامة الجمعية  لانعقاد المقحدمد

ع صررحيفة في ينشررر أ   الإدارة مجلس رئيس  وعلا    في  تقومم
  والاسرائر  الأرباح  وحسراب  الميمانية  للشرركة لرئيسريا المركم

 لتقرير الكامل والنص الإدارة مجلس تقرير م   وافية وازصة
 إلا  الورائل  هذه  م  صررررورة يرسررررل وأ  الحسررررابات مراقب
  انعقراد   تراريد  قبرل  المراليرة  السررررروم  هيئرة  إلا  وكرذلرك  الومارة
 الأقل. علا يوماا  عشرة بامسة العامة الجمعية

  لقيمة جرداا  مالية سنة كل نهاية في الإدارة مجلس يعد
  يقعد كما المذكور  التاريد في واصومها الشركة أصول
  ع  وتقريراا  والاسائر الأرباح  وحساب الشركة ميمانية
  المنقضية المالية السنة ع  المالي ومركمها الشركة نشاط

ازل   وذلك الصافية الأرباح لتوميع  يقترحها التي والطريقة
 رة لاتتجاوم رزرة أشهر م  نهاية الفترة المالية السنويةفت

  الحسابات مراقب تصر  تحت الورائل هذه المجلس ويضع
  وأربعو  بامسة العامة الجمعية لانعقاد المقحدمد الموعد قبل
ا   والرئيس الإدارة مجلس  رئيس ويوقع   الأقل علا يوما

  نقسد وتقودع إليها المقشار الورائل  المالي والمدير التنفيذي
  المساهمي  تصرم  تحت للشركة الرئيسي المركم في منها
بواحد وعشري   العامة الجمعية لانعقاد المقحدمد الموعد قبل

 في ينشر أ  الإدارة مجلس رئيس وعلا   الأقل يوماا علا
ع صحيفة أو م  ازل   للشركة الرئيسي المركم في تقومم

  والاسائر الأرباح وحساب  الميمانيةوسائل التفنية الحديرة 
 الكامل والنص الإدارة مجلس تقرير م  وافية وازصة
وفلي  ثيضًا إيداع  ذه الوثائق وفقًا   الحسابات مراقب لتقرير

 إلا الورائل هذه م  صورة يرسل وأ  لما تحدده اللوائح

(  122موافقة المادة )

م  نظام الشركات  
 الجديد 



  انعقاد تاريد قبل المالية السوم هيئة إلا وكذلك الومارة
 الأقل. علا يوماا  عشرة بامسة العامة الجمعية

  جميع   اصم  بعد  السنوية  الصافية  الشركة  أرباح  تومع توميع الارباح 42
  المكاة   فيو  بما  الأارى  والتكالي   العمومية  المصروفات
 :التالي الوجو علا شرعا المفروضة

 احتياطي  لتكوي    الصافية  الارباح  م %(  10)  يقجنب .1

 هذا  وق   العادية  العامة  للجمعية  ويجوم  نظامي 
 م %(  30)  المذكور  الاحتياطي  بل   ما  متا  التجنيب

 .  المال رأس
2. ( كذلك  لتكوي   5يقجنمب  الصافية  الأرباح  م    )%

تحددها   التي  للأغراض  يقاصمص  اتفاقي  احتياطي 
بل   الجمعية   إذا  التجنيب  هذا  ويقوق   العامة  

 %( م  رأس المال.25الاحتياطي المذكور )

  تعادل   للمساهمي   أولا  دفعة  ذلك  بعد  الباقي  يومع .3
  .المدفوع المال رأس م %( 5)

المقررة  .4 النسبة  الممتامة  الأسهم  حاملي  علا  يومع 
 لهم م  الأرباح وفل الأنظمة واللوائح.             

تكو  مكافأة أعضاء مجلس الإدارة   أ حال تقرر    في .5
جمءاا م  الأرباح  ياصمص بعد ما تقدم ما لا يتجاوم 

%( م  الباقي لمكافأة مجلس الإدارة  )لا يتجاوم  10)

عضو   عليو  يحصل  مكافآت ما  م   الإدارة  مجلس 
ا(    أل  ريال سنويا أو عينية امسمائة  مالية  وممايا 
كحصة   المساهمي   علا  ذلك  بعد  الباقي  ويومع 

 إضافية في الأرباح.
للشركة توميع أرباح مرحلية علا مساهميها    يجوم .6

بشكل نص  سنوي أو ربع سنوي بموجب تفويض  
ا.   م  الجمعية العامة للمجلس يجدد سنويا

 

  جميع   اصم  بعد  السنوية  الصافية  الشركة  أرباح  تومع
 المكاة  فيو  بما  الأارى  والتكالي   العمومية  المصروفات
 :التالي الوجو علا شرعا المفروضة

 احتياطي   لتكوي   الصافية  الارباح  م %(  10)  يقجنب .1

  هذا   وق   العادية  العامة  للجمعية  ويجوم  نظامي 
  م  %(  30)  المذكور  الاحتياطي   بل   ما  متا  التجنيب

 )حذ (  .المال رأس
2. ( كذلك  لتكوي   5يقجنمب  الصافية  الأرباح  م    )%

تحددها   التي  للأغراض  يقاصمص  اتفاقي  احتياطي 
الجمعية العامة  ويقوق  هذا التجنيب إذا بل  الاحتياطي 

 )حذ (  .%( م  رأس المال 25المذكور )

احتياطيات   للجمعية العامة العادية أ  تقرر تكوي   .3
وذلك بالقدر الذي يحقل مصلحة الشركة أو يكفل  

علا المساهمي .  -قدر الإمكا -توميع أرباح رابتة 
وللجمعية المذكورة كذلك أ  تقتطع م  صافي الأرباح 

   .مبال  لتحقيل أغراض اجتماعية لعاملي الشركة
 )إضافة( 

  تعادل   للمساهمي   أولا  دفعة  ذلك  بعد  الباقي  يومع .4
  .المدفوع المال رأس م %( 5)

يومع علا حاملي الأسهم الممتامة النسبة المقررة لهم   .5
 م  الأرباح وفل الأنظمة واللوائح.             

تكو  مكافأة أعضاء مجلس الإدارة   أ حال تقرر    في .6
جمءاا م  الأرباح  ياصمص بعد ما تقدم ما لا يتجاوم  

الإدارة 10) لمكافأة مجلس  الباقي  م   ويومع       %( 

في  إضافية  كحصة  المساهمي   علا  ذلك  بعد  الباقي 
 الأرباح.

مساهميها   يجوم .7 علا  مرحلية  أرباح  توميع  للشركة 
بشكل نص  سنوي أو ربع سنوي بموجب تفويض م   

ا.   الجمعية العامة للمجلس يجدد سنويا

موافقة المادة 
( م  نظام 123،125)

 الشركات الجديد 



 اسائر الشركة  44
اذا بلغت اسررائر الشررركة نصرر  رأس المال المدفوع في   -  1

أي وقرت ازل السرررررنرة المراليرة  وجرب علا أي مسرررررؤول في 
الشرررررركة أو مراجع الحسرررررابات فور علمو بذلك إبزغ رئيس 
أعضرررررراء  إبزغ  الإدارة  رئيس مجلس  الإدارة وعلا  مجلس 
المجلس فوراا بذلك  وعلا مجلس الإدارة ازل امسررة عشررر 

العرراديررة   يومرراا م  علمررو بررذلررك دعوة الجمعيررة العررامررة غير 
ترراريد علمررو  م   يومرراا  لزجتمرراع ازل امسررررررة وأربعي  
ا   بالاسرائر  لتقرر اما ميادة رأس مال الشرركة أو تافيضرو وفقا
لأحكام نظام الشرركات  وذلك الا الحد الذي تنافض معو نسربة 
الاسررائر الا ما دو  نصرر  رأس المال  أو حل الشررركة قبل  

 محدد لها.الاجل ال

تعد الشرررركة منقضرررية بقوة نظام الشرررركات اذا لم تجتمع   -  2

الجمعيرة العرامرة ازل المردة المحرددة في الفقرة الأولا م  هرذه 
المادة  أو اذا اجتمعت وتعذر عليها اصدار قرار في الموضوع  
أو اذا قررت ميادة رأس المال وفل الأوضرراع المقررة في هذه 

ب في كل ميادة رأس المال ازل تسرعي  المادة  ولم يتم الاكتتا
 يوماا م  صدور قرار الجمعية بالميادة.  

 

المال إذا بلغت اسائر شركة المساهمة نص  رأس   - 1

المصدر  وجب علا مجلس الإدارة الإفصاح ع  ذلك وعما  
توصل إليو م  توصيات بشأ  تلك الاسائر ازل )ستي ( 

ا م  تاريد علمو ببلوغها هذا المقد ار  ودعوة الجمعية يوما
ا   العامة غير العادية إلا الاجتماع ازل )مائة ورماني ( يوما

م  تاريد العلم بذلك للنظر في استمرار الشركة مع اتااذ أي 
 .م  الإجراءات الزممة لمعالجة تلك الاسائر  أو حلمها

تعد الشركة منقضية بقوة نظام الشركات اذا لم تجتمع   - 2

العامة ازل المدة المحددة في الفقرة الأولا م  هذه الجمعية 
المادة  أو اذا اجتمعت وتعذر عليها اصدار قرار في  

الموضوع  أو اذا قررت ميادة رأس المال وفل الأوضاع 
المقررة في هذه المادة  ولم يتم الاكتتاب في كل ميادة رأس  
  .المال ازل تسعي  يوماا م  صدور قرار الجمعية بالميادة

 

(  132موافقة المادة )

م  نظام الشركات  
 الجديد 

 المنامعات  45
 دعوى المسؤولية 

رة للشررركة  قرم لكل مسرراهم الحل في رفع دعوى المسررئولية المق
علا أعضرررراء مجلس الإدارة إذا كا  م  شررررأ  الاطأ الذي 
صرررردر منهم إلحام ضرررررر ااص بو بشرررررط أ  يكو  حل 
ا. ويجب علا المسرررراهم أ    الشررررركة في رفعها ما يمال قائما
ياطر الشررركة بعممو علا رفع الدعوى  مع قصررر حقو علا 

 التعويض ع  الضرر الااص الذي لحل بو. المطالبة ب

 

للشركة أ  ترفع دعوى المسؤولية علا المدير أو  .1
أعضاء مجلس الإدارة بسبب ماالفة أحكام النظام أو 
عقد تأسيس الشركة أو نظامها الأساس  أو بسبب ما  
يصدر منهم م  أاطاء أو إهمال أو تقصير في أداء 

الشركة  ويقرر  أعمالهم  وينشأ عنها أضرار علا 
الشركاء أو الجمعية العامة أو المساهمو  رفع هذه 
الدعوى وتعيي  م  ينوب ع  الشركة في مباشرتها. 
وإذا كانت الشركة في دور التصفية تولا المصفي رفع  
الدعوى. وفي حال افتتاح أيم م  إجراءات التصفية  
تجاه الشركة وفقاا لنظام الإفزس  يكو  رفع هذه 

ا الدعوى مم    .يمرلها نظاما

مساهم أو أكرر يمرلو  )امسة في المائة( م   ليجوم  .2
رأس مال الشركة رفع دعوى المسؤولية المقررة 

( م   29موافقة المادة )

 نظام الشركات الجديد 



إبزغ  مع للشركة في حال عدم قيام الشركة برفعها  
بالعمم علا رفع الدعوى قبل    أعضاء مجلس إدارتها

ا علا الأقل م  تاريد رفعها مع  )أربعة عشر( يوما
مراعاة أ  يكو  الهد  الأساس م  رفع الدعوى 

تحقيل مصالح الشركة  وأ  تكو  الدعوى قائمة علا 
أساس صحيح  وأ  يكو  المدعي حس  النية  وشريكاا 

ا في الشركة وقت رفع الدعوى  .أو مساهما
رة  .3 قرم لكل مساهم الحل في رفع دعوى المسئولية المق

م  شأ   للشركة علا أعضاء مجلس الإدارة إذا كا  
بشرط أ    الاطأ الذي صدر منهم إلحام ضرر ااص بو

ا. ويجب علا   يكو  حل الشركة في رفعها ما يمال قائما
المساهم أ  ياطر الشركة بعممو علا رفع الدعوى  مع  
قصر حقو علا المطالبة بالتعويض ع  الضرر الااص  

 الذي لحل بو.

46 

 

 حل الشركة وتصفيتها 
 انقضاء الشركة

حردمد   عنرد انتهراء مردة الشرررررركرة وفي حرالرة حلمهرا قبرل الأجرل المق
ر الجمعيرة العرامرة غير العراديرة بنراءا علا اقتراح مجلس  تققرم
ا أو أكرر  وتقحردد   ا الإدارة طريقرة التصرررررفيرة وتعيي  مصرررررفيرم
صررزحياتهم وأتعابهم وتنتهي سررلطة مجلس الإدارة بانقضرراء  

   ومع ذلك يسرتمر قائماا علا إدارة الشرركة إلا أ  يتم الشرركة
تعيي  المصررفمي  وتبقا لأجهمة الشررركة ااتصرراصرراتها بالقدر  

 الذي لا يتعارض مع ااتصاصات المصفمي .

 

( م  243تنقضي باحد اسباب الانقضاء الواردة في المادة )

نظام الشركات الشركة وبلانقضائها تدال في دور الرصفية  

ق لأحكام الباب الراني عشر م  نظام الشركات ويجب  وفقا

على الجمعية العامة اتخاذ إجراءات التصفية، وتحتفظ  

،   اللازم للتصفيةر الشركة بالشخصية الاعتبارية بالقد

يلتزم مديرو الشركة أو أعضاء مجلس إدارتها قبل  

اتخاذ الجمعية العامة قرارًا بحل الشركة بإعداد بيان  

مهم بفحص أوضاع الشركة، ويتضمن التأكيد  يفيد بقيا 

على أن أصول الشركة تكفي لسداد ديونها بنهاية مدة  

التصفية المقترحة وأن الشركة غير متعثرة وفقًا لنظام  

الإفلاس. ويعرض هذا البيان خلال )ثلاثين( يومًا من  

تاريخ إعداده على الجمعية العامة لاتخاذ قرار بحل  

لبيان أن أصول الشركة لا تكفي  إذا تبين من ا،  الشركة

  لسداد ديونها أو أن الشركة متعثرة وفقًا لنظام الإفلاس

وجب عليها التقدم إلى الجهة القضائية المختصة لافتتاح  

 .أي من إجراءات التصفية وفقاً لنظام الإفلاس

موافقة المادة 
( م   242،143،144)

 نظام الشركات الجديد 
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