
 

 

  

بع  ة مجلس إدارة شركة اسمنت ي   شروط ال لعضو

  

ات ولائحة  ا  نظام الشر ام المنصوص عل  للأح
ً
ة مجلس الإدارة وفقا جراءات ال لعضو ون شروط و ت

 : اصة بالشركة ع النحو التا ات وسياسة اختيار أعضاء مجلس الإدارة ا   حوكمة الشر
  

ة مجلس الإدارة:  : شروط ال لعضو
ً
  أولا

ارات والمواصفات  العضو الم - ١ ر الواردة  سياسة ترشيح واختيار أعضاء مجلس الأدارة لشركة تحقق الم

صر: يل المثال لا ا ون ع س بع، وت  أسمنت ي

ز أداء العمل، والقدرة ع توف   -أ عز دف  ض الصلاحيات   القدرة ع القيادة: القدرة ع تفو

اتي  ة والتخطيطالتوجيه الاس  والرؤ

نية   -ب لات الم ة الكفاءة: المؤ  ذلك)ينطبق  حيثما(المطلو

ة، بما  ذلك روح   -ج صية قو ارات   التعاون م

 سليمة قرارات اتخاذ ع القدرة  -د

ة  -ه ا  ال

ية  -و  القدرة الإرشادية والتوج

ارات التواصل  -ز  القدرة ع مناقشة الآراء وم

 الكفاءة الفنية.  -ح

س   -ط  عضوا  مجلس الإدارة الوقت والطاقة بصفتهالرغبة  العمل والقدرة ع تكر

شطة الشركة  -ي ارة  مجال وأ ة  القطاع والم  ا

 ا لاطلاع: بما  ذلك الو بالتطورات الإقليمية والاقتصادية والعالمية  -ك

ية  -ل  اللياقة ال
 

مة تقديم بيان - ٢ ات المسا ة مجلس إدارة إحدى الشر ن ع المر الذي سبق له شغل عضو بأعداد  يتع

ا ان ال تو عضو ات وال خ مجالس إدارات الشر  .وتوار
 

مة مدرجة  السوق  - ٣ ات مسا ة مجلس إدارة أك من خمس شر شغل عضو مجلس الإدارة عضو ط ألا  ش ُ

 . آن واحد

وكمة الصادرة من  - ٤ ة مجلس الإدارة الواردة  المادة الثامنة عشر من لائحة ا يئة سوق تحقق شروط عضو

  .المالية

  



 

 

 

ة مجلس الإدارة:  : إجراءات ال لعضو
ً
  ثانيا

ددة  الأعلان،  شيح ا ة ال افآت يفيد بالرغبة  ال خلال ف شيحات والم نة ال يقدم خطاب ل

د بالمرفقات التالية:  ون مؤ  و

ة المر الذاتية،  - ١ يئة السوق الم٣وفقا للنموذج (س ته ) الصادر من  عب ات ذات العلاقة، و الية وا

لاته ذات الصلة بأعمال الشركة (إن وجدت اته ومؤ ية، متضمنا خلاله خ ية والإنجل ن العر  ).باللغت

يد  - ٢ اصة بالمر وال ة الوطنية وأرقام الاتصال ا و ة من بطاقة ال شيح صورة وا يرفق مع طلب ال

ي و  .الإلك

ايقدم المر بيان  - ٣ مة ال لا يزال يتو عضو ات المسا   .بالشر

ة بأعمال ي - ٤  شب
ً
ا وتمارس أعمالا ا أو ملكي ك  إدار ش ات أو المؤسسات ال  قدم المر بيان بالشر

عارض المصالا الشركة وا   .فصاح عن 

بع، فيجب عليه أن يرفق  - ٥ ة مجلس إدارة شركة اسمنت ي ان المر قد سبق له عضو  من إدارة إذا 
ً
بيانا

 المعلومات التالية
ً
لس متضمنا ة ا ا عضو   :الشركة عن آخر دورة تو ف

ته وعدد   -أ ل سنة من سنوات دورة عضو عدد اجتماعات مجلس الإدارة ال تمت خلال 

موع الاجتماعات سبة حضوره  ا العضو و   .الاجتماعات ال حضر

ا العضو وعد  -ب ان الدائمة ال شارك ف ان ال نة من تلك ال ل  ا  د الاجتماعات ال عقد

سبة حضوره إ مجموع  ا و ته وعدد الاجتماعات ال حضر ل سنة من سنوات دورة عضو خلال 

  .الاجتماعات

ته  -ج ل سنة من سنوات دورة عضو ا الشركة خلال  ص النتائج المالية ال حقق  .م
 

دة لما ورد  - ٦ ادات المؤ ات الرسميةجميع الوثائق والش ية، ومصدقة من ا   . طلب ال باللغة العر

  

نالأعزاء  معية  المتقدم ت  ا بع للدورة القادمة، سيقتصر التصو ة مجلس إدارة شركة أسمنت ي لل لعضو

و  ابط والتعليمات السابقة االعامة ع من ر  للضو
ً
ا

ً
لس وفق ة ا م لعضو  .أنفس

  
  

ة مجلس إدارة يجب ع المر  شيح والاختيار لعضو ن واللوائح ذات الصلة بما  ذلك سياسة ال مراجعة القوان

كون العضو أو ممثل الشركة مسؤولا عن ذلك. بع، و  شركة أسمنت ي


