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افق   18/10/2023   ه 03/04/1445م المو

ات  .1 افق مع نظام الشر عديل نظام الشركة الأساس بما يتو ت ع  ديدالتصو  ( مرفق ) .  .ا

ت .2 تم   ال والعقود  الأعمال ع  التصو ن  س ائن الأوسط   الشرق  وشركة الشركة ب دودة  للم د  الأستاذ/ الإدارة مجلس لعضو  وال ا ة الناظر  راتب ز   غ  مص

ا مباشرة ال  7,076,653 مبلغ   م2022 عام  خلال تالتعاملا   قيمة بلغت وقد ، نتاجإ خطوط غيار  وقطع  مستلزمات شراء عن عبارة  و  ف   عن  عبارة و  ، ر

  العادية الأعمال  سياق    تمت عاملات
ّ
ة للشروط  ووفقا    )  (مرفق  . تفضيلية شروط   أي  ودون  السائدة  التجار

ت .3 تم   ال والعقود  الأعمال ع  التصو ن  س سبة مالكة شركة (  المتحدة  سقى مجموعة وشركة الشركة ب م من  %35 ل   مجلس لعضو  وال  )  نقي شركة أس

و  الله حسب  مصطفى الأستاذ/  الإدارة ة  ا ا مباشرة غ  مص   عام  خلال التعاملات قيمة بلغت وقد الإنتاج، لمدخلات خام  مواد  شراء  عن  عبارة  و  ،ف

ال  88,542,171 مبلغ   م2022   العادية الأعمال سياق   تمت  عاملات عن   عبارة و  ، ر
ّ
ة للشروط  ووفقا    )  مرفق (  .  تفضيلية شروط أي  ودون   السائدة التجار

ت ع  .4 مالتصو  :   الشركة وفقا لما ي  تقسيم اس

  م  الأسمية القيمة ال  ) 10 ( التعديل  قبل للس     سعودي ر

  م  الأسمية القيمة ال ) للات 10 ( ) 0,10 ( التعديل عد للس      سعودي  ر

 م  عدد م 20,000,000 التعديل  قبل الأس       س

 م  عدد م 2,000,000,000 التعديل عد الأس      س

عد قبل  الشركة  مال رأس   غ  يوجد لا  (  م تقسيم عملية  و    )  الأس

ون  البند،   ع الموافقة حال  ن  الشركة مسا جميع ع نافذا  التقسيم  قرار سي م  المالك عقاد يوم للأس معية ا   ل  المقيدين  العادية  غ  العامة  ا

ي اية  يداع)الإ   مركز(  المالية  الأوراق  إيداع مركز  شركة لدى الشركة مسا  خ ي تداول  يوم ثا عقاد تار معية  ا ا  قرر  ال  العادية  غ  العامة  ا   ف

م  تقسيم م  سعر ع القرار أثر  تطبيق يتم  وسوف ، الاس    الس
ّ
عقاد التا  العمل  يوم من  ابتداءا معية، لا م  عدد  تطبيق يتم  ان  ع  ا   محافظ  الأس

ن  م ي اية  المسا خ ي تداول  يوم ثا عقاد  تار معية  ا ا  قرر  ال العادية  غ العامة ا م  تقسم ف    . الأس

 المتعلقة برأس مال الشركة.(مرفق)   نظام الشركة الاساس) من 7( عديل المادة  -

م.(مرفق)   نظام الشركة الاساس) من 8عديل المادة (  -   المتعلقة بالاكتتاب  الأس

عديل المادة (   .5 ت ع    بأغراض الشركة . ( مرفق ) ) من نظام الشركة الأساس المتعلقة 3التصو



 

  

  Proxy Form                                                                                                                                نموذج التوكيل

  

ن الكرام ،، م  Dear shareholders                                                                                          السادة المسا

عد؛  اته ، و ر   السلام عليكم ورحمة الله و

نود إشعاركم بأن نموذج التوكيل غ متاح  

معية   تم عقد اجتماع ا وذلك لأنه س

ق   عا عن طر ئة الله  العامة العادية بمش

ديثة. وعليه، ندعو جميع  وسائل التقنية ا

  استخداممسا شركة نقي للمياه إ 

ارة  عد وذلك بز ي عن  و ت الإلك التصو

 بأن  
ً
ي علما اص بخدمة تداولا الموقع ا

ت   ي و التصو يل  خدمة تداولا ال

ن. م ميع المسا  
ً
  متاح مجانا

We would like to inform you power of 

attorney form is unavailable in this 

ordinary general assembly meeting as 

it is being held virtually. Accordingly, 

we call on all shareholders to E-vote 

by visiting Tadawulaty that 

registration in the Tadawulaty service 

and voting are available free of charge 

For all shareholders. 

  

ي  www.tadawulaty.com.sa(      service:  website of tadawulaty     (  رابط موقع تداولا

  



 

  

  



 

  

  

  تعديلات النظام الأساسي لشركة نقي للمياه 

  

عد التعديل   النص قبل التعديل  العنوان   رقم المادة    النص 

س الباب الأول: |                                   الشركة حول تالباب الأول:                     الشركة تأس

1  

  حول الت

  

   تُحول 
ً
ذا  طبقا ات  نظام  املأحو   النظام  ل ي  بالمرسوم  الصادر   الشر   3/م  رقم  المل

خ للمياه)ولوائحه    ـ28/1/1437  وتار نقي  مسؤولية محدودة   (شركة  شركة ذات 

التجاري   المقيدة ل  (  بمحافظة  بال برقم  ة  خ 1128018184عن وتار  (

سعودية  6/1435/ 27 مة  مسا شركة  إ  محدودة  مسؤولية  ذات  شركة  من  ـ 

خ   وتار شركة  1444/ 17/01مقفلة  ا  مقفلة  سعودية  مة  مسا شركة  من  ـ 

مة سعودية مدرجة    مسا
ً
  :ي لما وفقا

ذا النظام ، كشركة   ات ولوائحه التنفيذية و ام نظام الشر  لأح
ً
تأسست الشركة طبقا

مة سعودية وفقا لما ي   : مسا

س    التأس

  اسم الشركة   2
مة شركة ( للمياه نقي شركة مة شركة ( . للمياه نقي شركة  ) مدرجة مسا   ) مدرجة مسا

  أغراض الشركة   3

  التالية: الاغراضوتنفيذ تقوم الشركة بمزاولة 

لية. الصناعات  - 1   التحو

ن  - 2  النقل والتخز

ملة والتجزئة   - 3 ةتجارة ا ات والدراجات النار ر صلاح المركبات ذات ا  .و

 . التجارة  - 4

ر - 5 ات( الصناعة والتعدين والتدو  ). صنع المشرو

  التالية: وتنفيذ الاغراضتقوم الشركة بمزاولة 

لية. الصناعات  - 1   التحو

ن  - 2  النقل والتخز

ملة والتجزئة   - 3  .تجارة ا

 . التجارة  - 4

ر - 5 ات( الصناعة والتعدين والتدو  ). صنع المشرو



 

شطة   الأ ذه  الشركة  و وتمارس  المتبعة  الأنظمة  ع وفق  صول  ا عد 

اخيص  تصةال ات ا   . إن وجدت  اللازمة من ا

 أنتاج البيض.  - 6

شطة  ذه الأ اخيص  وفق الأنظمة المتبعة و وتمارس الشركة  صول ع ال عد ا

تصة ات ا   .إن وجدت  اللازمة من ا

4  
المشاركة والتملك  

ات     الشر

ات   شر تؤسس  أن  للشركة  أو  يجوز  محدودة  مسؤولية  (ذات  ا  بمفرد أخرى 

شرط ألا يقل رأس المال عن خمسة ( مة مقفلة)  ال)  5مسا ن ر ا    ملاي كما يجوز ل

حق  ا  ول ا  مع تندمج  أو  قائمة  أخرى  ات  شر صص   وا م  الأس تمتلك  أن 

اك مع الغ    ات  الاش س الشر دودةتأس مة أو ذات المسؤولية ا وذلك    المسا

يجوز  كما  الشأن.  ذا  المتبعة   والتعليمات  الأنظمة  تتطلبه  ما  يفاء  اس عد 

شمل ذلك الوساطة    صص ع ألا  م أو ا ذه الأس للشركة أن تتصرف  

ا   وشراؤ ا  يع المنقولة، و المنقولة وغ  تملك الأصول  للشركة  يجوز  ا. كما  تداول

ا.    وتأج

  

ات   ات ولوائحه التنفيذيةيجوز للشركة أن تؤسس شر  لنظام الشر
ً
ا    وفقا كما يجوز ل

اك مع  ا حق الاش ا ول ات أخرى قائمة أو تندمج مع صص  شر م وا أن تمتلك الأس

المتبعة    يفاء ما تتطلبه الأنظمة والتعليمات  عد اس ات وذلك  س الشر الغ  تأس

شمل ذلك  صص ع ألا  م أو ا ذه الأس ذا الشأن. كما يجوز للشركة أن تتصرف  

ا  الوساطة  يع و المنقولة،  وغ  المنقولة  الأصول  تملك  للشركة  يجوز  كما  ا.  تداول  

ا.  ا وتأج   وشراؤ

  

5  
س  المركز الرئ

  للشركة 

س للشركة  مدينة   ةيقع المركز الرئ ا أن تُ   عن ية السعودية. ول بالمملكة العر

ا بقرار من مجلس الإدارة اتب أخرى أو توكيلات داخل المملكة أو خارج  أو م
ً
  .فروعا

س للشركة  مدينة  ةيقع المركز الرئ ا أن تُ  عن ية السعودية. ول بالمملكة العر

ا بقرار من مجلس الإدارة اتب أخرى أو توكيلات داخل المملكة أو خارج  أو م
ً
،  فروعا

تصة.  ات الرسمية ا   وموافقة ا

  مدة الشركة  6

) سعون  و سعة  الشركة  ميلادي99مدة  سنة  خ    ة)  تار من  ل   التأشتبدأ  بال

مة مقفلة جوز  التجاري بتحول الشركة إ شركة مسا  ، و
ً
ذه المدة    دائما إطالة 

سنة واحدة ع الأقل.  ا  اء أجل معية العامة غ العادية قبل ان   بقرار تصدره ا

سعون ( سعة و خ ة) سنة ميلادي99مدة الشركة  ل التجاري  تبدأ من تار ا بال ، قيد

جوز   و
ً
ا  دائما اء أجل معية العامة غ العادية قبل ان ذه المدة بقرار تصدره ا إطالة 

  سنة واحدة ع الأقل.

م  ي: رأس المال والأس   الباب الثا

  رأس المال  7

ال سعود200,000,000(بـ  حدد رأس مال الشركة   ن    ي) ر ال سعودي  مليون  (مائت ر

(قسم  م  ،) م    ) 000,00020,إ  ن(س ممليون    عشر القيمة)  س ة  ساو وتبلغ   ، م

ا  ل م الا ) 10عشرة (القيمة الاسمية ل   . سعودية تر

ال سعود200,000,000(بـ حدد رأس مال الشركة  ن  ي) ر ال سعودي )مليون (مائت   ،ر

م 000,0002,000,إ ( قسم م م ) (مليارا) س ة القيمة س ساو وتبلغ القيمة الاسمية   ، م

ا  ل م ال) 0,10عشرة ( ل   . سعودي للات ر



 

م   8   الاكتتاب  الأس

ب   البالغ  اكت الشركة  المال  راس  م  مون  جميع أس م20,000,000(المسا   ) س

 ( م  مليون س ن  (  (عشر ا الاجمالية  امل وقيم بال ال 200,000,000مدفوعة  ر  (

ن مليون  افة المبالغ النقدية  رأس   سعودي (مائت ال سعودي )، وقد تم إيداع  ر

  الما لدى البنك.

ب  م راس المال الشركة البالغ اكت مون  جميع أس م ) س 2,000,000,000(المسا

م ) ا الاجمالية ( (مليارا س امل وقيم ن  200,000,000مدفوعة بال ال سعودي (مائت ) ر

افة المبالغ النقدية  رأس الما لدى البنك.  مليون  ال سعودي )، وقد تم إيداع    ر

9  

  

  

م غ  بيع الأس

  المستوفاة القيمة

  

  

ذا تخلف عن الوفاء  م  المواعيد المعينة لذلك، و م بدفع قيمة الس م المسا يل

عد لس الإدارة  ي   ميعاد الاستحقاق، جاز  و يد الإلك ق ال   أو   إعلامه عن طر

المالية بحسب  العل أو سوق الأوراق  المزاد  م   الس بيع  ل  إبلاغه بخطاب م

تصة.  ة ا ا ا  للضوابط ال تحدد
ً
    الأحوال وفقا

 لنظام   .1
ً
معية العامة غ العادية وفقا ا بموافقة ا م يجوز للشركة شراء أس

صوص.  ذا ا تصة  ة ا ا ا ات ولائحته والضوابط ال تضع  الشر

دف من  .2 ون ال امل وأن ي م محل الشراء مدفوعة بال ون قيمة الأس أن ت

م العادية محل الشراء  الشراء تخفيض رأٍس مال الشركة أو الاحتفاظ بالأس

نة  أي وقت من الأوقات   ز م ا سبة أس نة، ع ألا تتجاوز  م خز أس

م الشركة محل الشراء.10(  %) من إجما فئة أس

اح المبقاة للشركة.  .3 نة قيمة الأر ز م ا  الا يتجاوز الرصيد المدين لأس

ن.  .4 م ا الشركة أصوات  جمعيات المسا ش م ال  ون للأس  لا ي

ا للأغراض التالية :  .5 م  للشركة شراء أس

ل   .أ لية القابلة للتحو وك التمو الوفاء بحقوق حملة أدوات الدين أو الص

ا. ام وك واح  لشروط تلك الأدوات أو الص
ً
م وفقا  ا أس

م أو حصص أو شراء أصول .   .ب  المبادلة مقابل الاستحواذ ع أس

ن .   . ج م العامل ن  الشركة ضمن برنامج أس ا للعامل  تخصيص

م السوقية أ  . د  ل من قيمته العادلة. قإذا رأي مجلس الإدارة أن قيمة الس

ام تخفيض رأس المال.  . ه  لأح
ً
م وفقا  ألغاء الأس

م  للشركة شراء  .6 ن  الشركة ضمن برنامج أس ا للعامل ا لغرض تخصيص م أس

م   معية العامة الغ عادية ع برنامج الأس عد موافقة ا ن وذلك  العامل

نامج بما   ذا ال ام  ض مجلس الإدارة  تحديد اح ا تفو ن ول صصة للعامل ا

ان بمقابل و  م معروض ع العامل اذا  ل س ا سعر التخصيص ل عدم ف

صص  م ا إشراك أعضاء مجلس الإدارة غ التنفيذين ضمن برنامج الأس

ت ع قرارات مجلس الإدارة  ن، ولا يجوز للأعضاء التنفيذين التصو للموظف

نامج .   المتعلقة بال

شراء الشركة  

ا ا ا وأر م   للأس



 

 للضوابط ال  .7
ً
نة ع مرحلة أو عدة مراحل وفقا ز م ا يجوز للشركة بيع أس

تصة .  ات ا ا ا  تضع

ن  .8 ات، يجوز ر ا اللائحة التنفيذية لنظام الشر مع مراعاة الضوابط ال تحدد

م   قوق المتصلة بالس اح واستعمال ا ن قبض الأر ون للدائن المر م و الأس

ن حضور   ن ع غ ذلك، لا يجوز للدائن المر مالم يتفق  عقد الر

ت ف ن او التصو م معيات العامة للمسا  ا اجتماعات ا

م  10   إصدار الأس

م اسمية   ون الأس ا الاسمية، و ت يجوز أن   نماولا يجوز أن تصدر بأقل من قيم

 بأع من 
ً
ما ة قيمة،  ذه التُصدر أس الة الأخ ذه ا يضاف فرق القيمة   و 

ا   ع توز يجوز  ولا  ن،  م المسا حقوق  ضمن  مستقل  ع بند  اح  أر

ن. م م    المسا ك الس
ّ
ة الشركة، فإذا تمل م غ قابل للتجزئة  مواج ون الس و

استعمال   م   ع لينوب  م  أحد يختاروا  أن  م  عل وجب  متعددون  اص  أ

قوق الم  امات هة برتبطا ن بالتضامن عن الال اص مسؤول ؤلاء الأ ون  ، و

م.    الناشئة عن ملكية الس

م اسمية  ون الأس  بأعو ت
ً
ما ذه قيمة،  ذه المن  او اقل جوز أن تُصدر أس و 

ة  الة الأخ ن ا م ع ان يتم   يضاف فرق القيمة  بند مستقل ضمن حقوق المسا

تصة ات ا ا ا  للضوابط ال تضع
ً
اح ع ،  استخدامه وفقا أر ا  ع ولا يجوز توز

ن. م م    المسا ك الس
ّ
ة الشركة، فإذا تمل م غ قابل للتجزئة  مواج ون الس و

قوق   م  استعمال ا م لينوب ع م أن يختاروا أحد اص متعددون وجب عل أ

امات الناشئة عن  هة برتبطالم ن بالتضامن عن الال اص مسؤول ؤلاء الأ ون  ، و

م.    ملكية الس

م   11 ادات الأس   ش

ون ذات  م بحيث ت ادات الأســــ ا تصــــدر الشــــركة شــــ ا عل ســــلســــلة وموقع أرقام م

لس وتختم بخاتم   ــــاء ا ــــه من أعضـــــ ـ ــ س مجلس إدارة الشـــــــــركة او من يفوضــ من رئ

خيص  خ القرار الوزاري الصـــادر بال م ع الأخص رقم وتار الشـــركة وتضـــمن الســـ

م  خ القرار الوزاري بإعلان تحول الشـــــــــــركة وقيمة الســـــــــــ بتحول الشـــــــــــركة ورقم وتار

ا  الاســــــمية؛ والمبلغ الم ــــ ومد ـ ـ ا الرئ ــــار ومركز ا وغرض الشــــــركة بإختصــ دفوع م

م  ســــلســــلة ومشــــتملة ع رقم الســــ ونات ذات أرقام م و م  ون للأســــ جوز أن ي و

  المرفقة به .

  

  

  حذف المادة

م   11   تداول الأس

شـــــر القوائم المالية عن لا ي عد  ا المؤســـــســـــون إلا  ب  م ال يكت جوز تداول الأســـــ

ن   ت ــ ـــــركة.  ســـــ س الشــ خ تأســـــــ  من تار
ً
را ــ ــر شـــــ ـــ ما عن اث عشــ ل م ن لا تقل  ماليت

س الشـــركة والمدة  خ تأســـ ا وتار م بما يدل ع نوع ذه الأســـ وك  ؤشـــر ع صـــ و

ا. ا تداول   ال يمنع ف

قوق من  ام بيع ا  لأح
ً
م وفقا ظر نقل ملكية الأســــــــــ ومع ذلك يجوز خلال مدة ا

ن أحد   م مإ    المسـا ن آخر أو من ورثة أحد  مسـا م  حالة وفاته إ الغ  المسـا

ام نظام السوق المالية ولوائحه    لأح
ً
م الشركة  سوق الأوراق المالية وفقا تتداول أس

  التنفيذية . 



 

مأو  حـالـة التنفيـذ ع أموال   ـة   المســــــــــــــا ون أولو ــــــر أو المفلس، ع أن ت ــ ـــ ـ المعسـ

م   ن امتلاك تلك الأســـــ م ب   للمســـــا ذه المادة ع ما يكت ام  ســـــري أح ن. و الآخر

مون به  ظر.  المسا ادة رأس المال قبل انقضاء مدة ا     حالة ز

ن   12 م   ل المسا

ل   م الشركة بالقيد   عده أو تتعاقد ع إعداده تتداول أس ن الذي  م المسا

م وأرقام  م وم م وأماكن إقام سيا ن وج م الشركة، الذي يتضمن أسماء المسا

عتد بنقل ملكية   م. ولا  ذا القيد ع الس ؤشر   ا، و م والقدر المدفوع م الأس

خ القيد  ال ة الشركة أو الغ إلا من تار م الاس  مواج ور.الس   ل المذ

  

  

  حذف المادة

ادة رأس المال   12   ز

ون  .1 شرط أن ي ادة رأس مال الشركة  معية العامة غ العادية أن تقرر ز ل

 
ً
املا ان    . رأس المال قد دفع  ون رأس المال قد دفع بأكمله إذا  ط أن ي ش ولا 

ل أدوات  م صدرت مقابل تحو عود إ أس زء غ المدفوع من رأس المال  ا

تهِ  م ولم ت لية إ أس وك تمو ا    عدُ   دين أو ص ل مالمدة المقررة لتحو   .إ أس

م المصدرة  .2 معية العامة غ العادية  جميع الأحوال أن تخصص الأس ل

أو  عة  التا ات  ن  الشركة والشر للعامل ا   م
ً
المال أو جزءا ادة رأس  عند ز

ة عند إصدار  ن ممارسة حق الأولو م  من ذلك. ولا يجوز للمسا
ً
ا، أو أيا عض

ن.  صصة للعامل م ا   الشركة للأس

العادية   .3 غ  العامة  معية  ا قرار  صدور  وقت  م  للس المالك  م  للمسا

ديدة ال تصدر  م ا ة الاكتتاب  الأس ادة رأس المال أولو بالموافقة ع ز

نقدية حصص  م    ،مقابل  بأولو ؤلاء  بلغ  أو و يومية  دة  جر شر   بال

ل يد الم م بواسطة ال ادة رأس المال وشروط الاكتتاب   بإبلاغ عن قرار ز

ائه. خ بدايته وان     ومدته وتار

ن   .4 م ة للمسا العمل بحق الأولو معية العامة غ العادية وقف  يحق ل

أو   نقدية  حصص  مقابل  المال  رأس  ادة  بز لغ    إعطاءالاكتتاب  ة  الأولو

ا  الات ال ترا ن  ا م ة الشركة.  مناسبةالمسا   لمص

التنازل عنه   .5 ة أو  بيع حق الأولو م  للمسا خلال المدة من وقت صدور يحق 

ادة رأس المال إ آخر يوم للاكتتاب   معية العامة بالموافقة ع ز قرار ا

ادة رأس مال الشركة  .1 معية العامة غ العادية أن تقرر ز ون رأس ل شرط أن ي

 
ً
املا زء   .المال قد دفع  ان ا ون رأس المال قد دفع بأكمله إذا  ط أن ي ش ولا 

أو   دين  أدوات  ل  تحو مقابل  صدرت  م  أس إ  عود  المال  رأس  من  المدفوع  غ 

تهِ  م ولم ت لية إ أس وك تمو ا عدُ  ص ل   . المدة المقررة لتحو

غ   .2 العامة  معية  عند  ل المصدرة  م  الأس تخصص  أن  الأحوال  جميع  العادية  

  
ً
ا، أو أيا عض عة أو  ات التا ن  الشركة والشر ا للعامل  م

ً
ادة رأس المال أو جزءا ز

م   ة عند إصدار الشركة للأس ن ممارسة حق الأولو م للمسا من ذلك. ولا يجوز 

ن.  صصة للعامل   ا

معية العامة غ العادية بالموافقة ع  .3 م وقت صدور قرار ا م المالك للس للمسا

حصص  مقابل  تصدر  ال  ديدة  ا م  الأس الاكتتاب   ة  أولو المال  رأس  ادة  ز

م  ،نقدية ؤلاء بأولو بلغ  مة    و ات المسا شر اصة  قة آليات الإفصاح ا عن طر

تصة المدرجة   ا ة  ا الاكتتاب   المعتمدة من  وشروط  المال  ادة رأس  ز قرار  عن 

ائه. خ بدايته وان     ومدته وتار

ن  الاكتتاب  .4 م ة للمسا معية العامة غ العادية وقف العمل بحق الأولو يحق ل

أو   نقدية  حصص  مقابل  المال  رأس  ادة  حقبز ن    منح  م المسا لغ  ة  الأولو

ا  الات ال ترا ة الشركة.  محققةا   لمص

ة أو التنازل عنه   .5 م بيع حق الأولو  لما يحق للمسا
ً
بمقابل مادي أو دون مقابل وفقا

  .تحدده اللوائح



 

ة   ا ا  تضع ال  للضوابط   
ً
وفقا قوق،  ا ذه  المرتبطة  ديدة  ا م  الأس

تصة.    ا

ديدة ع حملة   .6 ا م  توزع الأس أعلاه،  عة  الرا الفقرة  ما ورد   مع مراعاة 

ة  ونه من حقوق أولو سبة ما يمل الذين طلبوا الاكتتاب، ب ة  حقوق الأولو

شرط ألا يتجاوز ما  ادة رأس المال،  ة الناتجة من ز من إجما حقوق الأولو

وزع   و ديدة،  ا م  الأس من  طلبوه  ما  عليه  م يحصلون  الأس من  البا 

سبة ما  م، ب ة الذين طلبوا أك من نصي ديدة ع حملة حقوق الأولو ا

ادة رأس  ة الناتجة من ز ة من إجما حقوق الأولو ونه من حقوق أولو يمل

ديدة،  ا م  الأس من  طلبوه  ما  عليه  يحصلون  ما  يتجاوز  ألا  شرط  المال، 

، ما م ع الغ طرح ما تبقى من الأس معية العامة غ العادية    و لم تقرر ا

  أو ينص نظام السوق المالية ع غ ذلك. 

ادة رأس المال نقدية أو  . 7 ب ز س ديدة ال تصدر  م ا ون الأس يجوز أن ت

اتخاذ   الإدارة  مجلس  ع  يجب  فإنه  ية  عي حصص  وجُدت  ذا  و ية،  عي

ذه  ة تقدير  ات للتحقق من  ا  نظام الشر الإجراءات المنصوص عل

صص.   ا

  

ديدة ع حملة حقوق   .6 م ا عة أعلاه، توزع الأس مع مراعاة ما ورد  الفقرة الرا

إجما   من  ة  أولو حقوق  من  ونه  يمل ما  سبة  ب الاكتتاب،  طلبوا  الذين  ة  الأولو

شرط ألا يتجاوز ما يحصلون عليه ما   ادة رأس المال،  ة الناتجة من ز حقوق الأولو

وزع   و ديدة،  ا م  الأس من  حقوق  طلبوه  حملة  ع  ديدة  ا م  الأس من  البا 

من   ة  أولو حقوق  من  ونه  يمل ما  سبة  ب م،  نصي من  أك  طلبوا  الذين  ة  الأولو

شرط ألا يتجاوز ما يحصلون  ادة رأس المال،  ة الناتجة من ز إجما حقوق الأولو

، ما الغ م ع  تبقى من الأس طرح ما  ديدة، و م ا لم    عليه ما طلبوه من الأس

معية العامة غ العادية أو ينص نظام السوق المالية ع غ ذلك.   تقرر ا
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  ة الشركة حاجال إذا زاد ع  المتخفيض رأس  أن تقرر  معية العامة غ العادية  ل

ا تخفيض رأس المال إ ما دون   ة وحد الة الأخ جوز  ا ت بخسائر. و أو إذا من

د المنصوص عليه   ات، ولا يصدر ا مسون) من نظام الشر عة وا  المادة (الرا

عد  التخفيض  قرار   عده  إلا  ُ خاص  ر  تقر الأسباب  تلاوة  عن  سابات  ا مراجع 

و  الشركة  ع  ال  امات  الال وعن  له  التخفيض  عن  الموجبة  ذه    ع أثر 

امات.   الال

ان تخفيض  و  ادرأس المال  ذا  يجة ز ن    تهن ع حاجة الشركة، وجبت دعوة الدائن

م عليه   اضا ن  إ إبداء اع شر قرار التخفيض  )  60(خلال ست خ   من تار
ً
يوما

س ا مركز الشركة الرئ دة يومية توزع  المنطقة ال ف م  جر ض أحد . فإن اع

  ة الشركة ال إذا زاد ع حاجالمتخفيض رأس أن تقرر معية العامة غ العادية ل .1

ا تخفيض رأس المال إ ما دون   ة وحد الة الأخ جوز  ا ت بخسائر. و أو إذا من

عليه   المنصوص  د  تلاوة ا عد  الا  التخفيض  قرار  ات، ولا يصدر  الشر نظام   

للتخفيض  الموجبة  الأسباب  عن  الإدارة  مجلس  عده  العامة  معية  ا بيان  

ر من مراجع  ذا البيان تقر رفق  ا، و امات الشركة وأثر التخفيض  الوفاء  وال

  حسابات الشركة.

تخفيض  اما   . 2 ان  المال  إذا  ادرأس  ز يجة  دعوة   تهن وجبت  الشركة،  حاجة  ع 

م عليه اضا ن إ إبداء اع خ    الدائن ات من التار ددة  نظام الشر خلال المدة ا

معية العامة غ العادية لاتخاذ قرار التخفيض، ع أن   دد لعقد اجتماع ا ا

عقد   وموعد  عده،  و التخفيض  قبل  المال  رأس  مقدار  يو  بيان  بالدعوة  يرفق 



 

إليه   تؤدي  أن  الشركة  ع  ور، وجب  المذ الميعاد  نداته   الشركة مس إ  وقدم 

 أو أن تقدم 
ً
ان حالا . له دينه إذا 

ً
ان آجلا  للوفاء به إذا 

ً
افيا  

ً
  ضمانا

  

خ نفاذ التخفيض ، نداته   الاجتماع وتار م وقدم إ الشركة مس ض أحد فإن اع

ور      الميعاد المذ
ً
 أو أن  نظاما

ً
ان حالا ، وجب ع الشركة أن تؤدي إليه دينه إذا 

 له  تقدم  
ً
ان آجلا  للوفاء به إذا 

ً
افيا  

ً
ن  ،  ضمانا م ن المسا جب مراعاة المساواة ب و

ما من ذات النوع والفئة عند تخفيض رأس المال ن أس امل   .ا

14  

السندات  

  والصكوك 

  

  

  

معية    – يجوز للشركة    للأنظمة واللوائح   –العامة غ العادية  بقرار من ا
ً
وفقا

ذات العلاقة، إصدار أي نوع من أنواع أدوات الدين القابلة للتداول سواء بالعملة 

السندات  ا،  خارج أو  السعودية  ية  العر المملكة  داخل  ا،  غ أو  السعودية 

وك عة الإسلامية .    قوذلك ما يتواف  والص ام الشر معية العامة مع اح جوز ل و

السندات  ا  ف بما  ذه  الدين  أدوات  الإدارة لإصدار  ض مجلس  تفو العادية  غ 

وك سواء  جزء أو عدة أجزاء أو من خلال سلسلة من الإصدارات بموجب  والص

ل ذلك  الأوقات والمبالغ  شئه مجلس الإدارة من وقت إ آخر و برنامج أو أك ي

ا يقر ال  و   والشروط  الإدارة  اللازمة مجلس  الإجراءات  جميع  اتخاذ  حق  له 

ا. معية العامة غ العادية  –كما يجوز للشركة  لإصدار أن تصدر  –بقرار من ا

من   قرار  صدور  عد  م،  أس إ  ل  للتحو قابلة  لية  تمو وك  ص أو  دين  أدوات 

العادية   غ  العامة  معية  يجوز يُ ا ال  م  الأس لعدد  الأق  د  ا فيه  حدد 

 
ُ
وك، سواء أ ا مقابل تلك الأدوات أو الص وك إصدار صدرت تلك الأدوات أو الص

أو أك    الوقت نفسه أو من خلال سلسلة من الإصدارات أو من خلال برنامج 

الإدارة   مجلس  صدر  و لية.  تمو وك  ص أو  دين  أدوات  إ    –لإصدار  حاجة  دون 

معية   ذه ا م جديدة مقابل تلك الأدو   –موافقة جديدة من  وك أس ات أو الص

تلك  ملة  ددة  ا ل  التحو طلب  ة  ف اء  ان فور  ا،  ل تحو ا  حاملو يطلب  ال 

وك عة الاسلامية  الأدوات أو الص ام الشر لس  وذلك بما يتوافق مع اح تخذ ا . و

م المصدرة ورأس المال.  عدد الأس ما يلزم لتعديل نظام الشركة الأساس فيما يتعلق 

جب ع مجلس   رو قة   الإدارة ش بالطر المال  ادة  رأس  ل ز اكتمال إجراءات 

معية العامة غ العادية.  ر قرارات ا ددة  النظام لش   ا

  

للشركة   العادية    –يجوز  غ  العامة  معية  ا من  ذات   –بقرار  واللوائح  للأنظمة   
ً
وفقا

للتداول سواء بالعملة السعودية  العلاقة، إصدار أي نوع من أنواع أدوات الدين القابلة  

وك والص السندات  ا،  خارج أو  السعودية  ية  العر المملكة  داخل  ا،  غ ما    أو  وذلك 

عة الإسلامية .    قيتواف ام الشر ض مجلس  مع اح معية العامة غ العادية تفو جوز ل و

وك سواء  جزء أو عدة أجزاء   ا السندات والص ذه بما ف الإدارة لإصدار أدوات الدين 

شئه مجلس الإدارة من وقت   أو من خلال سلسلة من الإصدارات بموجب برنامج أو أك ي

ا ل ذلك  الأوقات والمبالغ والشروط ال يقر مجلس الإدارة وله حق اتخاذ   إ آخر و

ا. يجوز للشركة    جميع الإجراءات اللازمة لإصدار العامة غ    –كما  معية  بقرار من ا

عد صدور    –العادية   م،  ل إ أس لية قابلة للتحو وك تمو أن تصدر أدوات دين أو ص

العادية   العامة غ  معية  ال يجوز يُ قرار من ا م  الأق لعدد الأس د  حدد فيه ا

 
ُ
أ سواء  وك،  الص أو  الأدوات  تلك  مقابل  ا  وك  إصدار الص أو  الأدوات  تلك  صدرت 

أك لإصدار   أو  برنامج  أو من خلال  سلسلة من الإصدارات  أو من خلال  نفسه  الوقت 

صدر مجلس الإدارة   لية. و وك تمو دون حاجة إ موافقة جديدة    –أدوات دين أو ص

معية   ذه ا ا    –من  وك ال يطلب حاملو م جديدة مقابل تلك الأدوات أو الص أس

ملة تلك الأدوات أو التحو ددة  ل ا ة طلب التحو اء ف ا، فور ان وكل وذلك بما    ص

الاسلامية عة  الشر ام  اح مع  الشركة  يتوافق  نظام  لتعديل  يلزم  ما  لس  ا تخذ  و  .

جب ع مجلس   م المصدرة ورأس المال. و عدد الأس   إدارة الشركةالأساس فيما يتعلق 

معية  ر قرارات ا ددة  النظام لش قة ا ادة  رأس المال بالطر ل ز اكتمال إجراءات 

  العامة غ العادية. 

  

أدوات الدين  

والصكوك  

لية     التمو



 

  : مجلس الإدارةثالثالباب ال
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من   مؤلف  إدارة  مجلس  الشركة  إدارة  معية    )6(  ستةيتو  ا م  تخ ت أعضاء 

ن م للمسا العادية  عن  العامة  د  تز لا  ذلك    سنوات  )3(  ثلاث  لمدة  من  ثاء  واست

ن اول  عي ون    النحو التا :  ) سنوات ع5مجلس إدارة لمدة خمس (ي

سية  الأسم  م   المنصب   ا

ن عبدالله ع الملاح   .1 س مجلس الإدارة  سعودي   السيد / ام   رئ

السيد / صا شباب عتيق    .2

ج السل    ال

س مجلس    سعودي  نائب رئ

  الادارة

السيد / يوسف محمد ناصر   .3

  القفاري 

  الإدارةعضو مجلس   سعودي 

السيد / عبدالله عبدالرحمن   .4

دي    محمد الر

  عضو مجلس الإدارة  سعودي 

السيد / مصطفى حسب الله    .5

و    حسن ا

  عضو مجلس الإدارة  مصري 

اد راتب الناظر   .6 د  ي  السيد / ز   عضو مجلس الادارة  ارد

  

من   مؤلف  إدارة  مجلس  الشركة  إدارة  (يتو  العامة  )  6ستة  معية  ا م  تخ ت أعضاء 

ن  م للمسا (لمدة    العادية  ع  لدورات ،  )4أر الإدارة  مجلس  أعضاء  انتخاب  إعادة  جوز  و

ا  شيح بناء ع الأنظمة المرعية والضوابط ال تضع أخرى وفق إجراءات الانتخاب وال

تصة.  ة ا  ا
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ة  اء عضو ان

لس   ا

  

ت  ة  ت لس  عضو اء  ا اء  أو  الوفاة  أو  الاستقالة  أو  مدته  بان  العضو  صلاحية  بان

ا ة  عليمات  أو  نظام   لأي  وفقًا  ل معية  يجوز   ذلك  ومع  المملكة،    سار  العامة  ل

م  أو  الادارة  مجلس  أعضاء   جميع  عزل   وقت  ل    العادية   إخلال   دون   وذلك  عض

ض  بالمطالبة  الشركة  تجاه  المعزول  العضو  بحق ب  العزل   وقع  اذا  بالتعو   غ  لس

معية العامة العادية إ  .1 اء مدة دورته أن يدعو ا ع مجلس الإدارة قبل ان

عذر إجراء الانتخاب  ذا  عقاد لانتخاب مجلس إدارة لدورة جديدة، و الا

ن   م إ ح ما ستمر أعضاؤه  أداء م  ، ا لس ا ت مدة دورة ا وان



 

اء   اء أو إ ان

لس ة ا   عضو

ون ذلك  ولعضو مجلس الادارة أن  مقبول أو  وقت غ مناسب   شرط أن ي ل  ع

من    
ً
مسؤولا ان  والا  مناسب  وقت  من    ال  الاع ع  تب  ي عما  الشركة  قبل 

  أضرار. 

انتخاب مجلس إدارة لدورة جديدة، ع ألا تتجاوز مدة استمرار أعضاء  

ات.  ا اللائحة التنفيذية لنظام الشر ية دورته المدة ال تحدد لس المن  ا

ا   .2 اء صلاحية العضو ل اء المدة المقررة له، أو بان لس بان ة ا ت عضو ت

ة  المملكة،  عليمات سار  لأي نظام او 
ً
ب الوفاة أو الاستقالة أو وفقا س أو 

ل من  ع مة مخلة للشرف والأمانة، ولعضو مجلس الإدارة أن  اذا أدين بجر

س  ل رئ ذا اع لس، و س ا ه ا رئ لس بإبلاغ مكتوب يوج ة ا عضو

لس،  ن سر ا لس وأم لس وجب أن يوجه الإبلاغ إ با أعضاء ا ا

 
ً
ال نافذا عد الاع ن  ا-و دد  الإبلاغ. -الت خ ا  من التار

معية العامة   .3 م دعوة ا س وأعضاء مجلس الإدارة، وجب عل ل رئ إذا اع

ن   ال إ ح سري الاع عقاد لانتخاب مجلس إدارة جديد، ولا  العادية ا الا

ل المدة  لس المع ديد، ع ألا تتجاوز مدة استمرار ا لس ا انتخاب ا

جب ع مجلس الإدارة اتخاذ ا اللوائح، و ما يلزم لانتخاب   ال تحدد

ددة  النظام.   مجلس إدارة يحل محله قبل انقضاء مدة الاستمرار ا

غيب   .4 ة من  اء عضو لس إ معية العامة بناء ع توصية من ا يجوز ل

من الأعضاء عن حضور ( ثلاثة) اجتماعات متتالية أو ( خمسة ) اجتماعات 

لس.   متفرقة للمجلس دون عذر مشروع يقبله ا

م،  .5 عض معية العامة العادية عزل جميع أعضاء مجلس الإدارة أو  يجوز ل

الية انتخاب مجلس إدارة جديد أو وع  ذه ا معية العامة العادية   ا

ام نظام    لأح
ً
من يحل محل العضو المعزول (بحسب الأحوال) وذلك وفقا

ة   ا ا ات مع مراعاة ضوابط عزل أعضاء مجلس الإدارة ال تحدد الشر

تصة.    ا
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الشاغر  المركز 

لس   ا

 لذلك العضو 
ً
ن بديلا ع ان للمجلس أن  إذا شغر مركز أحد أعضاء مجلس الادارة 

لس لس   ا معية ال انتخبت ا ب  الأصوات  ا ت ع  ،  دون النظر لل

جب   و والكفاية،  ة  ا م  ف تتوافر  ممن  ون  ي بذلك  أأن  تبلغ  خلال  ن  الوزارة 

معية العادية     خمسة أيام عمل ن ع ا عرض التعي ن وأن  خ التعي ول أمن تار

اللازمة  الشروط  تتوافر  لم  ذا  و سلفه.  مدة  ديد  ا العضو  كمل  و ا  ل اجتماع 

ذا الإدارة إذا شغر مركز أحد أعضاء مجلس  .1 تج عن  اله ولم ي لوفاته او اع

ب نقص عدد  س لس  عقاد ا ة ا الشغور إخلال بالشروط اللازمة ل

ذا  ى المنصوص عليه   د الأد ان للمجلس أن   النظام،أعضائه عن ا

لس  لذلك العضو  ا
ً
ن بديلا ة  ع م ا ون ممن تتوافر ف ع أن ي

جب   ن تبلغ بذلك أوالكفاية، و
ً
تصة خلال ( خمسة عشر ) يوميا ات ا ا



 

د الأ  ب نقص عدد أعضائه عن ا س عقاد مجلس الادارة  ى المنصوص عليه  لا د

الأ  بقية  ع  النظام وجب  ذا  أو  ات  الشر نظام  العامة   معية  ا عضاء دعوة 

ن يومًا لانتخاب العدد اللازم من الأعضاء عقاد خلال ست   . العادية للا

ن  خ التعي معية العادية  ، عمل من تار ن ع ا عرض التعي ول  أوأن 

ديد مدة سلفه.   كمل العضو ا ا و  اجتماع ل

ب نقص عدد   .2 س عقاد مجلس الادارة  ذا لم تتوافر الشروط اللازمة لا و

د الأ  ذا النظام  أعضائه عن ا ات أو  ى المنصوص عليه  نظام الشر د

ن وجب ع بقية الأ  عقاد خلال ست معية العامة العادية للا عضاء دعوة ا

  . يومًا لانتخاب العدد اللازم من الأعضاء

18  
صلاحيات مجلس  

  الإدارة 

أوسع   الإدارة  لس  ون  ي العامة،  معية  ل المقررة  الاختصاصات  مراعاة  مع 

ا   إدارة الشركة  والصلاحياتالسلطات   ف أمور ا،    وتصر وله  بما يحقق أغراض

يل المثال لا  صرع س   : ا

  . للشركةوضع اللوائح والسياسات الداخلية  .1

ا  إ .2 ا والموافقة ع خطط ا وخطط عمل اتيجيا ة الشركة واس قرار رؤ

ة   ا الرأسمالية السنو اني شغيلية وم ا ال انيا اوم   . وغ

بما  ذلك دون حصر عقود   والاتفاقيات،برام وتوقيع وتنفيذ جميع العقود  إ .3

الات والامتياز وعقود التحوط  ئجار والو ، الشراء والبيع والايجار والاس  الما

الشركة  عن  نيابة  والصفقات  والمعاملات  والعقود  ندات  المس من  ا  وغ

ا  سية ورفض والدخول  المناقصات وتقديم العطاءات والمنافسة وقبول ال

انيابة    . ع

بالمملكة   .4 العاملة  البنوك  افة  مع  الشركة  باسم  وفتح أ التعامل  ا  خارج و 

صدار و  و والايداع  ب  وال البنكية  سابات  ا غلاق  و شغيل  و دارة 

ة  التجار ندات  والمس الأوراق  افة  وتوقيع  ا  وتج ات  والشي السندات 

مع  المتوافقة  الائتمانية  يلات  س ال من  ذلك  وغ  القروض  ع  صول  وا

 ) ا ثلاث  تتجاوز مد ال  القروض  بما  ذلك  عة لأي مدة   ) سنوات3الشر

ة والبيوت  ومي والبنوك التجار ل ا وذلك من صناديق ومؤسسات التمو

الضمانات  صدار  و الشركة،  مسا  ا  ف بما  والأفراد  ات  الشر أو  المالية 

انت   ة  افة التصرفات الناقو والكفالات لصا أي ج لة للملكية بما  برام 

افة   ن   الر والسندات   وأصول   موالأذلك  م  الأس ذلك  بما   الشركة 

لس الإدارة أوسع السلطات   ون  العامة، ي معية  مع مراعاة الاختصاصات المقررة ل

ا   إدارة الشركة  والصلاحيات ف أمور ا،    وتصر يل المثال  بما يحقق أغراض وله ع س

صرلا    : ا

  . للشركةوضع اللوائح والسياسات الداخلية  .1

ا  إ .2 ا والموافقة ع خطط ا وخطط عمل اتيجيا ة الشركة واس قرار رؤ

ة   ا الرأسمالية السنو اني شغيلية وم ا ال انيا اوم   . وغ

بما  ذلك دون حصر عقود   والاتفاقيات،برام وتوقيع وتنفيذ جميع العقود إ .3

الات والامتياز وعقود التحوط   ئجار والو ،الشراء والبيع والايجار والاس  الما

الشركة   عن  نيابة  والصفقات  والمعاملات  والعقود  ندات  المس من  ا  وغ

ا  سية ورفض والدخول  المناقصات وتقديم العطاءات والمنافسة وقبول ال

انيابة    . ع

افة البنوك العاملة بالمملكة   .4 ا وفتح و أالتعامل باسم الشركة مع  دارة و خارج

السندات  صدار  و والايداع  ب  وال البنكية  سابات  ا غلاق  و شغيل  و

صول ع  ة وا ندات التجار افة الأوراق والمس ا وتوقيع  ات وتج والشي

عة لأي مدة  يلات الائتمانية المتوافقة مع الشر س القروض وغ ذلك من ال

ا ثلاث ( ال تتجاوز مد وذلك من صناديق   ) سنوات3بما  ذلك القروض 

ات  أو الشر المالية  ة والبيوت  التجار ومي والبنوك  ل ا التمو ومؤسسات 

صدار الضمانات والكفالات لصا أي  ا مسا الشركة، و والأفراد بما ف

انت   ة  افة التصرفات الناقو ج افة  برام  ن   لة للملكية بما  ذلك الر

والأرا    وأصول   موالأ والعقارات  والسندات  م  الأس ذلك  بما   الشركة 



 

ي   ة الشركة، وله توظيف والعقارات والأرا والمبا عندما يرى  ذلك مص

ل من الأ  ا بأي ش ثمار غلاق أموال الشركة واس شاء وفتح وادارة و ال و ش

عة  الشر مع  بالشركة والمتوافقة  اصة  ا ة  ثمار سابات الاس افظ وا ا

ية  العر المملكة  وخارج  داخل  ثمار  الاس ات  وشر البنوك  الاسلامية  

ا  يع وشراء السلع ومواد البناء والأرا والعقارات وما  حكم السعودية و

ا الصناديق  ات  شر شاء  السعودية و ية  العر المملكة  داخل  ة  ثمار لاس

ر سندات لأمر وغ ذلك من  ل ذلك وتحر ض   التفو ا وله حق  وخارج

بر  افة المعاملات و ة والقيام ب افة الاتفاقيات والصفقات الأوراق التجار ام 

براء ذمة مدي   ا، و ن عقارات الشركة وأصول يع أو شراء أو ر المصرفية، و

م.  م ومديوني اما   الشركة من ال

ة والفنية والرقابية بما  ذلك  .5 الموافقة ع اللوائح الداخلية والمالية والادار

مدراء   ن  عي و الشركة  ن   بالعامل اصة  ا واللوائح  الإدارات السياسات 

و  م  اختصاصا وتحديد  العليا،  وصرفاء   والوظائف  م   خدما

ي لموظفي  ا روج ال روج والعودة وا ات العمل وا م، وطلب تأش مستحقا

م طبقا للأنظمة  دارة شئو ا و م والتنازل ع ومكفو الشركة ونقل كفالا

ة    ة   المملكة،السار ا ذوي  من  الشركة  إدارة  عن  ن  المسئول ن  عي و

م  لس وتحديد واجبا افوالكفاءة حسبما يراه ا   م. أوم

الشركة   .6 باسم  التوقيع  بصلاحية  الشركة  إدارة  عن  ن  المسئول ض  تفو

ا مجلس    الادارة.حدود القواعد ال يضع

ن   .7 سيق ب  من الصلاحيات والت
ً
لس ملائما ا ما يراه ا ل ان وتخو شكيل ال

دف سرعة  ان وذلك  عرض الأ  البت ذه ال ا. مور ال    عل

داخل  .8 للشركة  وتوكيلات  اتب  وم وفروع  عة  تا ات  شر إقامة  ع  الموافقة 

ات كما له حق تمثيل الشركة   مة  أي من الشر وخارج المملكة والمسا

صص  ا وشراء  ا،  ف شارك  ال  ات  الشر س  تأس عقود  ع  التوقيع 

م.    والأس

اتب العدل   الثمن،وتحديد واستلام  الإفراغ وقبول  .9 والتوقيع أمام فضيلة 

كذلك  م  ول الشراء  أو  للبيع  وك  ص أية  ع  ا  وخارج المملكة  أنحاء  جميع 

ي   الشركة  والمبا أموال  توظيف  وله  الشركة،  ة  مص ذلك  يرى   عندما 

الأ  من  ل  ش بأي  ا  ثمار افظ  واس ا غلاق  و وادارة  وفتح  شاء  و ال  ش

عة الاسلامية   مع الشر بالشركة والمتوافقة  اصة  ة ا ثمار سابات الاس وا

يع  و السعودية  ية  العر المملكة  وخارج  داخل  ثمار  الاس ات  وشر البنوك   

ات  شاء شر ا و وشراء السلع ومواد البناء والأرا والعقارات وما  حكم

ا حق الصناديق  وله  ا  وخارج السعودية  ية  العر المملكة  داخل  ة  ثمار لاس

ة  التجار الأوراق  من  ذلك  وغ  لأمر  سندات  ر  وتحر ذلك  ل  ض   التفو

افة الاتفاقيات   برام  افة المعاملات و يع أو والقيام ب والصفقات المصرفية، و

من  الشركة  مدي  ذمة  براء  و ا،  وأصول الشركة  عقارات  ن  ر أو  شراء 

م.  م ومديوني اما   ال

ة والفنية والرقابية بما  ذلك  .5 الموافقة ع اللوائح الداخلية والمالية والادار

الإدارات  مدراء  ن  عي و الشركة  ن   بالعامل اصة  ا واللوائح  السياسات 

و  م  اختصاصا وتحديد  العليا،  وصرفاء  والوظائف  م   خدما

ي لموظفي  ا روج ال روج والعودة وا ات العمل وا م، وطلب تأش مستحقا

م طبقا للأنظمة   دارة شئو ا و م والتنازل ع الشركة ونقل كفالا ومكفو 

ة    ة   المملكة،السار ا ذوي  من  الشركة  إدارة  عن  ن  المسئول ن  عي و

م  لس وتحديد واجبا افوالكفاءة حسبما يراه ا   م. أوم

ن عن إدارة الشركة بصلاحية التوقيع باسم الشركة  حدود   .6 ض المسئول تفو

ا مجلس    الادارة. القواعد ال يضع

 لما يتطلبه   .7
ً
ان وفقا ن عدد مناسب من ال و لس الإدارة بقرار منه ت يجوز 

نطاق  تحديد  تجاه  الصلاحيات  افة  وله  الشركة  واحتياجات  النظام 

م  وعزل ا  أعضا ن  عي و ا  عمل ام  وأح جراءات  و ا  ام وم ا  اختصاصا

نة   ل  م  ضوء الأنظمة ذات العلاقة ولائحة عمل  افأ وآلية  وتحديد م

لس وذلك ح   ا ا وكمة ال يقر ان ضمن لوائح ا عة أعمال تلك ال متا

ل فعال. ش لس من تأدية مسؤولياته    يتمكن ا

داخل  .8 للشركة  وتوكيلات  اتب  وم وفروع  عة  تا ات  شر إقامة  ع  الموافقة 

الشركة   تمثيل  له حق  ات كما  الشر أي من  مة   المملكة والمسا وخارج 



 

عة ومراجعة البلديات وطلب  استخراج رخص الف وتخطيط الأرا ومتا

ندات  والمس والوثائق  الأوراق  افة  واستخراج  وتوقيع  المساحية،  الإقرارات 

ن وتوكيل   بذلك.والعقود المتعلقة   كم اء وا ن ا عي م حق  ون ل كما ي

ن، ام ض الغ  القيام    ا م حق توكيل أو تفو م كما ل م وعزل عا ودفع أ

ا  لغا و الات  الو ف  حق  م  ول الشركة  عن  نيابة  معينة  أعمال  أو  عمل 

  الوكلاء. وعزل 

اختصاصه   .10 حدود  للمجلس   ون   أي
ً
عضوا يفوض     ن 

ً
من أ  واحدا أك  و 

اك    حقوله  معينة.  و من الغ  مباشرة عمل أو أعمال  أعضائه  أ الاش

الشراء  حق  وله  ا  وعقارا ا  ا وممتل ا  أصول والتصرف   أخرى  ات  شر

سليم  ن والبيع والإفراغ وقبض الثمن و ن وفك الر وقبول ودفع الثمن والر

 . الثمن

عض  لمجلسول ل أو  ض  بحسب ما لطرف أو أطراف أخرى الصلاحيات  تلكتفو

 
ً
  . يراه مناسبا

صص  ا وشراء  ا،  ف شارك  ال  ات  الشر س  تأس عقود  ع  التوقيع 

م.    والأس

اتب العدل    الثمن،وتحديد واستلام    الإفراغ وقبول  .9 والتوقيع أمام فضيلة 

كذلك  م  ول الشراء  أو  للبيع  وك  ص أية  ع  ا  وخارج المملكة  أنحاء  جميع 

عة ومراجعة البلديات وطلب  استخراج رخص الف وتخطيط الأرا ومتا

ندات  والمس والوثائق  الأوراق  افة  واستخراج  وتوقيع  المساحية،  الإقرارات 

ن وتوكيل   بذلك.والعقود المتعلقة   كم اء وا ن ا عي م حق  ون ل كما ي

ن، ام ض الغ  القيام    ا م حق توكيل أو تفو م كما ل م وعزل عا ودفع أ

ا وعزل  لغا الات و م حق ف الو عمل أو أعمال معينة نيابة عن الشركة ول

  الوكلاء. 

اختصاصه   .10 حدود  للمجلس   ون   أي
ً
عضوا يفوض     ن 

ً
من أ  واحدا أك  و 

أو أعمال  أعضائه  أ الغ  مباشرة عمل  اك    حقوله  معينة.  و من  الاش

ا وله حق الشراء وقبول  ا وعقارا ا ا وممتل ات أخرى والتصرف  أصول شر

سليم الثمن  ن والبيع والإفراغ وقبض الثمن و ن وفك الر  . ودفع الثمن والر

عض   لمجلسول ل أو  ض  بحسب ما يراه لطرف أو أطراف أخرى الصلاحيات  تلكتفو

 
ً
  . مناسبا

ط حصول مجلس  .11 معية العامة عند بيع أصول ش الإدارة ع موافقة ا

ا ( ا سواء تم البيع من خلال 50تتجاوز قيم %) من قيمة مجموع أصول

عت الصفقة ال تؤدي ا  الة  ذه ا صفقة واحدة او عدة صفقات، و 

سبة ( معية  50تجاوز  %) من قيمة الأصول  الصفقة ال يلزم موافقة ا

ا خ أول صفقة تمت خلال ( الاث العامة عل سبة من تار ذه ال ، وتحسب 

عض الأعمال  ث  س تصة أن  ة ا را السابقة، ومع ذلك ل عشر) ش

ذا الشرط    والتصرفات من 
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افأة أعضاء   م

لس   ا

ا   افأة عضو مجلس الإدارة وجميع المزايا ال يحصل عل ون م   – إن وجدت    –ت

تق ا  دكما  والتعليمات ر القرارات  مع  يتوافق  بما  وذلك  العادية  العامة  معية  ا

ات ولوائحه،   ذا الشأن، و حدود ما نص عليه نظام الشر الرسمية الصادرة  

معية العامة العادية ع بيان شامل  ر مجلس الإدارة إ ا شتمل تقر جب أن  و

الم السنة  الإدارة خلال  عليه أعضاء مجلس  ما حصل  ل  دل  ل افآت و م الية من 

أعضاء   قبضه  ما  بيان  ع  كذلك  شتمل  وأن  المزايا،  من  ذلك  وغ  مصروفات 

أو  ة  إدار أو  فنية  أعمال  نظ  قبضوه  ما  أو  ن  إدار أو  ن  عامل م  بوصف لس  ا

شارات و  لسات ال أاس لس وعدد ا عدد جلسات ا  ع بيان 
ً
شتمل أيضا ن 

خ آخر ل عضو من تار ا  معية العامة.  حضر   اجتماع ل

افآت أعضاء مجلس الإدارة : .1  م

افأة  ون م لسات أو بدل   مجلس الإدارة أعضاءت ن أو بدل حضور ا من مبلغ مع

ن أو أك من  ن اثن مع ب جوز ا اح و سبة من الأر ية أو  مصروفات أو مزايا عي

نة   ا  ون متفاوتة المقدار وذلك و ضوء سياسة تصدر جوز أن ت ذه المزايا و

ر مجلس الإدار  شتمل تقر جب أن  معية، و ا ا شيحات وتقر افآت وال ة إ  الم

ل ما حصل عليه أعضاء   ا السنوي ع بيان شامل ل معية العامة  اجتماع ا

دل   مجلس دل حضور جلسات و افآت و الإدارة خلال السنة المالية من م

شتمل كذلك ع بيان ما قبضه أعضاء  مصروفات وغ ذلك من المزايا، وأن 

ن  م عامل لس بوصف ة أو  ا ن أو ما قبضوه نظ أعمال فنية أو إدار أو ادار

لسات ال  لس وعدد ا عدد جلسات ا شتمل كذلك ع بيان  شارات وأن  اس

ل عضو . ا    حضر

ان : .2 افآت ال  م

ا من  ضور وغ دلات ا ان و ة ال افآت عضو يحدد مجلس الإدارة م

افآت   نة الم ا مجلس الإدارة بناء ع توصية  استحقاقات بناء ع سياسة يقر

ن.  م معية العامة للمسا ا ا عتمد شيحات و   وال

افأة أعضاء   م

لس وأعضاء   ا

ان   ال
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س   صلاحيات الرئ

ن   والنائب وأم

  السر

  

  

  

  

  

  

س    للرئ
ً
 ونائبا

ً
سا ن أعضائه رئ ن مجلس الإدارة من ب   ع

ً
ن عضوا ع جوز له أن  و

 
ً
تنفيذي منتدبا منصب  وأي  الإدارة  مجلس  س  رئ منصب  ن  ب مع  ا يجوز  ولا   ،

    بالشركة.

م  ن أعضائه أو من غ  للشركة من ب
ً
 تنفيذيا

ً
سا ن رئ ع ُ لس الإدارة أن  جوز  و

التنفيذي عقد   س  الرئ اختصاصات  ن  التعي قرار  لس   ا حدد  وُ مستقل، 

افأته وله حق عزله ن منص العضو   ومسؤولياته وم جوز أن يجمع عضو واحد ب و

س التنفيذي.    المنتدب والرئ

ختص س و   : ي بما الإدارة مجلس رئ

اكم   .1 افة ا ا وكتابة    بجميعتمثيل الشركة أمام الغ وأمام  ا وأنواع درجا

القضائية   ان  وال الرسمية  والدوائر  ات  وا المظالم،  وديوان  العدل 

ن مجلس الإدارة  :  أولا س     أول اجتماع له  ع  للرئ
ً
 ونائبا

ً
سا ن أعضائه رئ جوز له من ب و

 
ً
 منتدبا

ً
ن عضوا ع ن    أن  س مجلس الإدارة   أعضائه من ب ن منصب رئ مع ب ، ولا يجوز ا

    وأي منصب تنفيذي بالشركة. 

لس وتفعيل  :    ثانيا  ص المسؤول عن الإدارة لأعمال ا و ال س مجلس الإدارة  عت رئ

التداب اللازمة لضمان   أخذ   مسؤولية 
ً
تقع ع عاتقه أيضا ر أعماله، كما  أدائه وتطو

النظام والأنظمة الأخرى ذات العلاقة،  ذا  لس بمسئولياته ووظائفه  ضوء  قيام ا

ل ا أعضاء  أن  من  دود  والتأكد  با ن  م ومل م  ومسئوليا م  دور ون  يدر س 

التنفيذية   للإدارة  ا  ال تم تحديد تلك  لس الإدارة مع مراعاة  ددة  والصلاحيات ا

 بالشركة. 



 

  

  

  

  

  

ن س عي ونائب   رئ

ن السر   وأم

للمجلس والعضو  

س   المنتدب او الرئ

التنفيذي  

م   وصلاحيا

  

ع   ة  العمالية  أ  اختلافوالإدار يئات  وال العمل،  اتب  وم ا  ودرجا ا  نواع

يئات  وال ان  وال المصرفية  المنازعات  ة  سو و ة  و والز القانونية  ان  وال

اة   الابتدائية الز ة  ومص ومية  ا يئات  وال ان  ال من  ا  وغ والعليا 

ثمار والشرطة والنيابة العامة ومحكمة التنفيذ والأمارات وزارة الا والدخل و  س

 أوالوزارات، و 
ً
ان الأخرى أفرادا افة ال ات أمام  يئات سواء داخل أ و شر و 

الطلبات  أالمملكة   وتقديم  ا،  خارج ا   باسمو  وتبليغ ا  عل والتوقيع  الشركة 

اصمة  انت، وله حق المرافعة والمدافعة وا ة  ا من أي ج ا واستلام سليم و

عم وسماع  واقامة  الشركة،  لسات عن  ا والمطالبات وحضور  الدعاوى  وم 

ود والبيانات  د الش رح وتور ار والإجابة وا والص والتنازل والاقرار والإن

لتنف النظامية  الاجراءات  افة  واتخاذ  ة  يوالرضا  لمص الصادرة  ام  الأح ذ 

 ، الغ لدى  الشركة  بحقوق  والمطالبة  م  وعزل ن  ام ا ن  عي و الشركة 

القناعة   ر  تقر حق  وله  الشركة،  باسم  مصدقة  ات  شي بموجب  ا  واستلام

ام ن    بالأح عي و التحكيم  وثائق  ع  والتوقيع  ن  كم ا ن  عي و عدمه  من 

اء   وك   واستلام ا وص ا  عديل اخيص و ة، وال التجار لات  ال سليم  و

الصات   وا ندات  والمس ام  ام    والأوراقالأح الأح تنفيذ  وطلب  ة  التجار

اءات والتظلماتبال  والادعاءوالقرارات   ر وتقديم الا وتحصيل حقوق ،  و

ا،  ديو سديد  و ا  اما بال والوفاء  ا  بصدد الصات  ا عطاء  و الشركة 

صدار  و الشركة  عن  ن  ام وا الوكلاء  ن  ع أن  وله  الثمن.  ذل  و وقبض 

ا وف الات  الغ    الو من  أو  أعضائه  من  أك  أو   
ً
واحدا يفوض  وأن 

 . مباشرة عمل أو أعمال معينة وله حق توكيل الغ

واجتماعات  .2 الإدارة  مجلس  اجتماعات  ورئاسة  للاجتماع  لس  ا دعوة 

ن والتصديق ع قرارات مجلس الإدارة والتوقيع  م معية العامة للمسا ا

ا.  عل

الشركة    .3 عن  نيابة  ضور  الع  اجتماعاتا معية  ال  امة  ا ات  الشر  

ا الشركة   م ف ت والتوقيع ع القرارات أسا ا والتصو م ف ا أس و ال ل

ا، ات لدى   الصادرة ف ا ئجار واستلام الأجرة وفتح الاش كما يحق له الاس

باختلاف   واتف  ال س  وتأس ة  التجار و أالغرف  ا  ال شركة  أش لدى  ا  نواع

س مجلس الإدارة  :    ثالثا لس  يختص رئ عقاد ورئاسة جلسات ا لس إ الا بدعوة ا

أعمال  جدول  وتحديد  ا  م المأخوذة  والمستخرجات  لس  ا قرارات  ع  والتصديق 

س التنفيذي  لس أو الرئ ح أعضاء ا الاجتماعات مع الأخذ  الاعتبار المواضيع ال يق

ل فعال و ش لس  ا، كما يختص بإدارة اجتماعات ا افة الأعضاء ع إدراج يع 

معيات العامة وله  ختص برئاسة ا ا، و طط ل داف ا المشاركة الفعالة لتحقيق الأ

الغ   توكيل  ق   ا لس  ا س  لرئ ذه الاختصاصات، كما  ه  أو غ نائبه  يفوض  أن 

ت   ا والتصو سبة ف ات ال تمتلك الشركة  معية العامة للشر ضور اجتماعات ا

ا نيابة عن الشركة .  ع جدول    أعمال

عا م، :    را ن أعضائه أو من غ  للشركة من ب
ً
 تنفيذيا

ً
سا ن رئ ع ُ لس الإدارة أن  يجوز 

التنفيذي،   س  المنتدب والرئ العضو  ن منص  ب يجمع عضو واحد  أن  جوز  ختص  و و

ا  يقر ال  السياسات  نفيذ  ب  ( نه  عي حال    ) المنتدب  العضو  أو  التنفيذي  س  الرئ

ة الشركة وس   ا مص ن واتخاذ القرارات ال تتطل م مجلس الإدارة وجمعيات المسا

ال  الأخرى  والصلاحيات  الاختصاصات  من  ذلك  غ  إ  ا  أغراض وتحقيق  ا  أعمال

ا له مجلس الإدارة ذا النظام .  يحدد ا  ي   أو تلك ال ي

 لقرارات مجلس الإدارة  خامسا
ً
: مع مراعاة اختصاصات وصلاحيات مجلس الإدارة وفقا

ن  م معية العامة للمسا ختصاو قرارات ا س و   :ي بما الإدارة مجلس رئ

اكم   .1 افة ا ا وكتابة    بجميعتمثيل الشركة أمام الغ وأمام  ا وأنواع درجا

القضائية   ان  وال الرسمية  والدوائر  ات  وا المظالم،  وديوان  العدل 

ع   ة  العمالية  أ  اختلافوالإدار يئات  وال العمل،  اتب  وم ا  ودرجا ا  نواع

يئات  وال ان  وال المصرفية  المنازعات  ة  سو و ة  و والز القانونية  ان  وال

اة    الابتدائية الز ة  ومص ومية  ا يئات  وال ان  ال من  ا  وغ والعليا 

ثمار والشرطة والنيابة العامة ومحكمة التنفيذ والأمارات وزارة الا والدخل و  س

  أوالوزارات، و 
ً
ان الأخرى أفرادا افة ال ات  أمام  يئات سواء داخل أو شر و 

الطلبات  أالمملكة   وتقديم  ا،  خارج ا    باسمو  وتبليغ ا  عل والتوقيع  الشركة 



 

ات  الشر مع  والاتفاق  الأخرى،  الاتصالات  ات  وشر السعودية  الاتصالات 

تصة   ات ا ا لدى ا يل ا للشركة و الات م صول ع و ية ل الاجن

ة  يل العلامات التجار اضو يل.  والاع  ع ال

س  يتمتع  كما .4 لس   رئ ا   بالصلاحيات  ذلك  إ  بالإضافة  ا الأخرى ال يحدد

 ،
ً
لس له مجلس الإدارة كتابة س ا س مجلس الإدارة محل رئ حل نائب رئ و

  عند غيابه. 

ن   م للمسا العامة  معية  ا افآتتحدد  س    الم رئ ا  عل يحصل  ال  اصة  ا

المنتدب،   والعضو  لس  بمقت    بالإضافةا لس  ا لأعضاء  المقررة  افاة  للم

ذا النظام. 12المادة (  ) من 
مو  غ من  أو  أعضائه  ن  ب من  يختاره  سر  ن  أم الإدارة  مجلس  ن  ختص   ،ع و

و   اجتماعاتنظيم  ب لس  ا  و أعماله  ا لا وحفظ  الكتابية  اضر  ا عداد 

اعداد  و  اصة    مراسلا ا الدعوات  الرسمية وتقديم  الرسمية وغ  ات  ا من 

لس لس بناء ع طلب ا افأ  .ضور ا ن السروتحدد م بقرار من مجلس   ة أم

ونائبه   لس  ا س  رئ مدة  د  تز ولا  المنتدب  الإدارة،  عضو والعضو  السر  ن  وأم

م   انتخا إعادة  جوز  و لس،  ا م   م ل  ة  عضو مدة  ع  الإدارة  مجلس 

م دون   م أو أي م عزل ض الإ وللمجلس  أي وقت أن  خلال بحق من عزل  التعو

ب غ مشروع أو  وقت غ مناسب.    إذا وقع العزل لس

اصمة   انت، وله حق المرافعة والمدافعة وا ة  ا من أي ج ا واستلام سليم و

والمطالبات  الدعاوى  عموم  وسماع  واقامة  الشركة،  عن  لسات  ا وحضور 

ود والبيانات  الش د  رح وتور ار والإجابة وا والص والتنازل والاقرار والإن

لتنف النظامية  الاجراءات  افة  واتخاذ  ة  يوالرضا  لمص الصادرة  ام  الأح ذ 

  ، الغ لدى  الشركة  بحقوق  والمطالبة  م  وعزل ن  ام ا ن  عي و الشركة 

القناعة   ر  تقر حق  وله  الشركة،  باسم  مصدقة  ات  شي بموجب  ا  واستلام

ام ن    بالأح عي و التحكيم  وثائق  ع  والتوقيع  ن  كم ا ن  عي و عدمه  من 

اء   وال  واستلام ا ة،  التجار لات  ال سليم  وك و وص ا  عديل و اخيص 

الصات   وا ندات  والمس ام  ام    والأوراقالأح الأح تنفيذ  وطلب  ة  التجار

والتظلمات  والادعاءوالقرارات   اءات  الا وتقديم  ر  و حقوق ،  بال وتحصيل 

ا،  ديو سديد  و ا  اما بال والوفاء  ا  بصدد الصات  ا عطاء  و الشركة 

صدار  و الشركة  عن  ن  ام وا الوكلاء  ن  ع أن  وله  الثمن.  ذل  و وقبض 

ا الات وف  أو أك من أعضائه أو من الغ  مباشرة   الو
ً
وأن يفوض واحدا

 . عمل أو أعمال معينة وله حق توكيل الغ

واجتماعات  .2 الإدارة  مجلس  اجتماعات  ورئاسة  للاجتماع  لس  ا دعوة 

ن والتصديق ع قرارات مجلس   م للمسا العامة  معية  الإدارة والتوقيع ا

ا.  عل

الشركة    .3 عن  نيابة  ضور  الع  اجتماعاتا معية  ال امة  ا ات  الشر  

ا الشركة   م ف ت والتوقيع ع القرارات أسا ا والتصو م ف ا أس و ال ل

ا، ف لدى   الصادرة  ات  ا ئجار واستلام الأجرة وفتح الاش له الاس يحق  كما 

باختلاف   واتف  ال س  وتأس ة  التجار و أالغرف  ا  ال شركة  أش لدى  ا  نواع

ات  الشر مع  والاتفاق  الأخرى،  الاتصالات  ات  وشر السعودية  الاتصالات 

تصة   ات ا ا لدى ا يل ا للشركة و الات م صول ع و ية ل الاجن

ة  يل العلامات التجار اضو يل.  والاع  ع ال

س  يتمتع  كما .4 لس   رئ ا   بالصلاحيات  ذلك  إ   بالإضافة  ا الأخرى ال يحدد

  ،
ً
لس له مجلس الإدارة كتابة س ا س مجلس الإدارة محل رئ حل نائب رئ و

 عند غيابه. 



 

س التنفيذي ::  سادسا نه ) أو الرئ عي   صلاحيات العضو المنتدب (  حال 

ندات بما   حق التوقيع نيابة عن الشركة ع جميع العقود والاتفاقيات والوثائق والمس

ثمار، عقود القروض   وك الإفراغات أمام كتابات العدل، عقود الاس ذلك دون حصر ص

الثمن  ذل  و وقبول  ا  ودمج الأرا  فراغ  و يع  و شراء  وعقود  والكفالات  والضمانات 

عد موافقة مجلس الإ  ق  التوقيع  وقبضه  ما ا س مجلس الإدارة، ولأي م دارة أو رئ

ا من   ، وغ الات والامتياز، عقود التحوط الما ئجار، عقود الو ع عقود الإيجار والاس

والعلامات   الات  الو يل  امات،  والال والصفقات  والمعاملات  والاتفاقيات  العقود 

ا واستخراج  لات  ال إدارة  مراجعة  ة،  ونقل التجار لات  ال وتجديد  لات  ل

ة وتجديد   ات لدى الغرفة التجار ا ز الاسم التجاري وفتح الاش ة و لات التجار ال

ا   عديل شطة و ة واضافة الأ لغاء التواقيع لدى الغرفة التجار ا واعتماد و ات لد ا الاش

ندات لدى   ة والتوقيع ع جميع المس لات التجار ة وفتح فروع لل لات التجار  ال

التجار  البنكية  الغرفة  سابات  ا غلاق  و شغيل  و دارة  و وفتح  التجارة،  ووزارة  ة 

افة الضمانات   صدار  ب والإيداع و ات والاعتمادات وال صدار الشي ة و ثمار والاس

والقيام   ة  التجار الأوراق  من  ذلك  وغ  لأمر  السندات  ر  وتحر ونات  والر والكمبيالات 

الأعم افة  ا  ب أغراض وتحقيق  الشركة  أمور  ف  تصر شأنه  من  ما  ل  و والتصرفات،  ال 

م. د به مجلس الإدارة ا أي م ع افة ما   و

عا م: سا ن أعضائه أو من غ ن سر يختاره من ب ن مجلس الإدارة أم ختص   ،ع و

لس و  اجتماعاتنظيم ب ا و و أعماله ا لا اضر الكتابية وحفظ  عداد  عداد ا

ا ضور   مراسلا اصة  ات الرسمية وغ الرسمية وتقديم الدعوات ا من ا

لس لس بناء ع طلب ا افأ .ا ن السروتحدد م   بقرار من مجلس الإدارة،   ة أم

لس ونائبه : ثامنا س ا د مدة رئ ن السر عضو مجلس  والعضو المنتدب لا تز وأم

م   جوز إعادة انتخا لس، و م  ا ل م ة    . الإدارة ع مدة عضو

لس   21   اجتماعات ا

ل سنةيجتمع مجلس الإدارة   ن  سه  مرت ون الدعوة خطية    ،بدعوة من رئ جوز  وت و

سلم باليد يد أو الفاكسب  تُرسلأو    أن  ي  ال و يد الإلك وذلك قبل أسبوع  ،  أو ال

دد للاجتماع خ ا لس ع خلاف ذلكمن التار جب ع  ، مالم يتفق أعضاء ا . و

ع) مراتيجتمع مجلس الإدارة  لس أو من ع الأقل  السنة بدعوة من  (أر س ا رئ

جوز ينوب عنه ة و ون الدعوة مكتو لس ع وسائل ، وت أن ترسل ا أعضاء ا

ا ونية وغ ي او البوابات او التطبيقات الالك و يد الالك ديثة مثل ال   التقنية ا

ان عقد اجتماعاته  حدد مجلس الإدارة م افية من موعد الاجتماع، و وذلك قبل مدة 

س أو من ينوب  ديثة ، كما يجب ع الرئ ا باستخدام وسائل التنقية ا جوز عقد و



 

الاجتماع   إ  لس  ا يدعو  أن  لس  ا س  ( رئ اثنان  ذلك  إليه  طلب  من 2م   (

  .ع الأقل الأعضاء

لس للاجتماع اذا طلب ذلك عضو من أعضائه   – حال غيابه  –عنه  أن يدعو ا

  لمناقشة أي موضوع او اك . 
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نصاب اجتماعات  

لس   ا

  

  

 إلا إذا حضـــــــــــــر 
ً
يحــا ـــــــــــــ لس  ون اجتمــاع ا ــــاء  ) ثلاثــة3(  هلا ي ـ ــ ـــ ـ ــ   ع الأقــل  اعضــ

ــالة ــاء  حضــــور بالأصــ ه من الأعضــ ب عنه غ جوز لعضــــو مجلس الإدارة أن ين ، و

لس   للضوابط الآتية:اجتماعات ا
ً
  طبقا

   واحــد  عضـــــــــــــو  من  أك  عن  ينوب  أن   الإدارة  مجلس  لعضـــــــــــــو  يجوز   لا  -أ

 .الاجتماع ذات حضور 

ون   أن   -ب شأن   بالكتابة ثابتة الإنابة ت  .محدد  اجتماع و

ت للنائب يجوز  لا  -ت ـــو ـــ ـــ ـ ب ع  النظام يحظر  ال  القرارات ع التصـ  المن

ت ا التصو   .عل

ن فيه ن أو الممثل اضر لس بأغلبية أصوات الأعضاء ا وعند   ،وتصدر قرارات ا

لس   جوز  و لسة.  ا س  رئ معه  صوت  الذي  انب  ا ير  الأصوات  ساوي 

ع   ا  عرض خلال  من  ر  بالتمر القرارات  إصدار  العاجلة  الأمور  جميع الإدارة  

ن   متفرق  ي  مالمالأعضاء 
ً
كتابة الأعضاء  أحد  للمداولة   اجتماع  طلب  لس  ا

ا صدر قرارات   .  ف
َ
روت لس بالتمر    ا

ُ
لس و ع   عرضبموافقة أغلبية أعضاء ا

   أول اجتماع تالٍ له. الإدارة مجلس 

 إلا إذا حضـــــــــــــر  .1
ً
ــا يحـ ـــــــــــــ لس  ون اجتمـــاع ا ــاء  ) ثلاثـــة3(  هلا ي ــ ـ ــ ـــ ـ ــ   ع الأقــل  اعضــ

ه من الأعضـــــاء  حضـــــور بالأصـــــالة ب عنه غ جوز لعضـــــو مجلس الإدارة أن ين ، و

لس لس بواسـطة وسـائل  ،  اجتماعات ا شـارك  اجتماعات ا كما يجوز له ان 

انه حضــر اصــالة ،  ذه الوســيلة  عت العضــو الذي شــارك ع  ديثة و التنقية ا

ن   لس يتع  اخر  حضور اجتماعات ا
ً
و حال إنابة عضو مجلس الإدارة عضوا

ون الإنابة   للضوابط الآتية: ان ت
ً
  طبقا

  حضــــــــور    واحد  عضــــــــو من  أك عن ينوب  أن  الإدارة مجلس لعضــــــــو يجوز  لا  -أ

 .الاجتماع ذات

ون   أن   -ب ــــــأن   بالكتابة ثابتة  الإنابة  ت ـ شـ يد  ، محدد  اجتماع و ق ال ــــواء عن طر ــ ســ

ي او أي وسيلة أخرى. و  الإلك

ــــب  يجوز  لا  -ت ــائــ ــــت  للنــــ ــ ــام  يحظر  ال   القرارات  ع  التصـــــــــــــو ــ ــــب  ع  النظــ ــ   المن

ت ا التصو   .عل

ن فيه  .2 ن أو الممثل اضر لس بأغلبية أصوات الأعضاء ا وعند   ،تصدر قرارات ا

لسة س ا انب الذي صوت معه رئ سري قرار ، ساوي الأصوات ير ا و

خ صدوره مالم ينص فيه  انه بوقت اخر او عند مجلس الإدارة من تار ع سر

 تحقق شروط معينة. 

ر من خلال   .3 لس الإدارة  الأمور العاجلة إصدار القرارات بالتمر جوز  و

ا ع  ن جميع عرض  ي مالمالأعضاء متفرق
ً
 اجتماع  طلب أحد الأعضاء كتابة

ا لس للمداولة ف صدر قرارات  . ا
َ
روت لس بالتمر بموافقة أغلبية أعضاء   ا

 
ُ
لس و ا  محضر ذلك    أول اجتماع تالٍ لهالإدارة مجلس ع  عرضا لإثبا

 الاجتماع.

شأ  .4 عند اتخاذ القرارات فإن المسؤولية تقع ع جميع أعضاء مجلس الإدارة اذا 

م، واما القرارات ال تصدر بأغلبية الآراء فلا  طأ من قرار صدر بإجماع ا

م صراحة  محضر الاجتماع،   اض توا اع ا الأعضاء المعارضون م أث سأل ع

نصاب اجتماعات  

لس   وقراراته  ا



 

 للإعفاء من 
ً
با عد الغياب عن حضور الاجتماع الذي يصدر فيه القرار س ولا 

ت عدم علم العضو الغائب بالقرار أو عدم تمكنه من   المسؤولية إلا إذا ث

عد علمه به. اض عليه   الاع

ا ولكبار التنفيذين  .5 ية لعضو مجلس إدار غطية تأمي يجوز للشركة أن توفر 

شأ  م ضد أي مسؤولية أو مطالبة ت م أو عضو م خلال مدة عمل ومعاون

م.  ب صف   س

لس  23   مداولات ا

ت ا  محاضر    وقراراته  الإدارة  مجلس  مداولات  تث س  يوقع وأعضاء    رئ لس  ا

ل خاص يوقعه  اضر   ذه ا ن السر وتدون  اضرون وأم مجلس الإدارة ا

ن السر.  س مجلس الإدارة وأم   رئ

ت .1 ا محاضر   وقراراته الإدارة مجلس مداولات تث ن  عد ا السر أم  يوقع

س ذه  رئ ن السر وتدون  اضرون وأم لس وأعضاء مجلس الإدارة ا ا

ن السر.  س مجلس الإدارة وأم ل خاص يوقعه رئ اضر    ا

صية مباشرة او   .2 لس بما له من مصا  لس أن يبلغ ا ع عضو ا

ذا التبليغ   ت  ث ساب الشركة و غ مباشرة  الاعمال والعقود ال تتم 

اك    ة الاش لس، ولا يجوز للعضو ذي المص  محضر اجتماع ا

ذا الشأن. ت ع القرار الذي يصدر    التصو

ثبات المداولات والقرارات  .3 ديثة للتوقيع و يجوز استخدام وسائل التقنية ا

اضر. ن ا   وتدو

عالباب ال ن را م   : جمعيات المسا
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معيات    حضور ا

  

ل   بل معية ال  مكت مه حق حضور ا ان عدد أس  
ً
ليةأيا م حق   ،تحو ل مسا ول

ن م معيات العامة للمسا ل عن ذلك  وله    ،حضور ا  آخر من ص   هأن يو
ً
ا

معية العامة.  أو عام الشركة غ أعضاء مجلس الإدارة    حضور ا

ق   .1 وجه خاص ا م، و قوق المتصلة بالس ن جميع ا م ت للمسا تث

صول ع   ق  ا ا، وا ع اح ال يتقرر توز ب من الأر صول ع نص ا

ب من موجودات الشركة عن التصفية، وحق حضور جمعيات   نص

ا، وحق التصرف   ت ع قرار ا والتصو اك  مداولا ن، والاش م المسا

م، وحق مراقبة أعمال مجلس الإدارة ورفع دعوى المسؤولية ع أعضاء  الأس

لس، وحق الاستفسار وطلب معلومات بما لا يضر بمصا الشركة ولا   ا

 يتعارض مع نظام السوق المالية ولوائحه التنفيذية. 

ن   م حقوق المسا

معيات حضور و    ا
  



 

س  .2 ا المركز الرئ ن  المدينة ال يقع  م معية العامة للمسا تنعقد ا

م أيا  ل مسا ان مناسب اخر، ول للشركة سواء بمقر الشركة او  أي م

ن وله  ذلك أن   م معيات العامة للمسا مه حق حضور ا ان عدد أس

جوز للوكيل ال  اخر من غ أعضاء مجلس الإدارة و
ً
صيا ل عنه  واحد يو

ت نيابة  ضور الاجتماع والتصو قبول أك من توكيل من مسا الشركة 

ا  الاجتماع. م ال يمثل ما بلغ عدد الأس م م   ع

معية   25 ليةا   التحو

مون يدعو   ن جميع    المسا ب ليةإ عقد جمعية    المكت ن   تحو ع خلال خمسة وأر

خيص   بال الوزارة  قرار  خ  تار من   
ً
الاجتماع   بتحول يوما ة  ل ط  ش و الشركة 

ذا  المال ع الأقل. فإذا لم يتوافر  ن يمثل نصف رأس  ب حضور عدد من المكت

عد  النصاب عقد الاجتماع  عقاد الاجتماع الأول   ُ ددة لا اء المدة ا ساعة من ان

طة ون الاجتماع    أن تتضمن دعوة الاجتماع الأول ذلك.  شر و جميع الأحوال، ي

ن فيه.  ن الممثل ب ان عدد المكت  أيا 
ً
يحا ي    الثا

  

  

  ( حذف المادة ) 

26  
اختصاصات  

معية  ليةا   التحو

معية   ا ليةتختص  نظام    التحو من  والستون)  (الثالثة  بالمادة  الواردة  بالأمور 

ات.   الشر

  

  ( حذف المادة ) 
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اختصاصات  

معية العادية   ا

ا   تختص  ال  الأمور  عدا  معية  فيما  ا تختص  العادية،  غ  العامة  معية  ا

الأقل  السنة  ع  بالشركة، وتنعقد مرة  المتعلقة  الأمور  بجميع  العادية  العامة 

جمعيات  دعوة  جوز  و للشركة،  المالية  السنة  اء  لان التالية  ر  الأش الستة  خلال 

اجة إ ذلك.  لما دعت ا   عادية أخرى 

  

  

  ( حذف المادة ) 

28  
اختصاصات  

معية غ  ا

  العادية

الشركة  نظام  بتعديل  العادية  غ  العامة  معية  ا ناء    الأساس   تختص  باست

 .
ً
نظاما ا  عديل ا  عل ظور  ام ا الداخلة    الأح الأمور  قرارات   أن تصدر  ا  ول

المقررة  والأوضاع  الشروط  بنفس  وذلك  العادية،  العامة  معية  ا اختصاص 

معية العادية.    ل

  

  

  

  ( حذف المادة ) 

معيات   25   دعوة ا
ن   م للمسا اصة  ا أو  العامة  معية  ا وع تنعقد  الإدارة،  مجلس  من  بدعوة 

العادية العامة  معية  ا يدعو  أن  الإدارة  عقاد  مجلس  مراجع   للا ذلك  طلب  إذا 

بدعوة من مجلس الإدارة،   .1 اصة  أو ا العامة  معية  ون توجيه  تنعقد ا و

ع   
ً
يوما ن  وعشر بواحد  ا  ل دد  ا الميعاد  قبل  معية  ا عقاد  لا الدعوة 



 

ن يمثل خمسة  المائة ( م نة المراجعة أو عدد من المسا سابات أو  %) من 5ا

عقاد إذا لم يقم   معية للا سابات دعوة ا جوز لمراجع ا رأس المال ع الأقل. و

سابات.  خ طلب مراجع ا  من تار
ً
ن يوما معية خلال ثلاث لس بدعوة ا   ا

ا  يفة يومية توزع  المنطقة ال ف معية العامة   عقاد ا شر الدعوة لا وت

 ع الأقل.  
ً
عقاد بواحد وعشرون يوما دد للا س قبل الميعاد ا مركز الشركة الرئ

ن   م المسا جميع  إ  ور  المذ الميعاد  الدعوة   بتوجيه  الاكتفاء  يجوز  ذلك  ومع 

شتمل الدعوة لة، و ع جدول الأعمال، وترسل صورة من الدعوة  بخطابات م

شر.  ددة لل   وجدول الأعمال إ وزارة التجارة خلال المدة ا

شر الدعوة وجدول الأعمال  موقع السوق المالية (تداول)  ق  الأقل عن طر

تصة   ة ا ا ا  للضوابط ال تحدد
ً
ي، وذلك وفقا و وموقع الشركة الإلك

ات .   والمعاي الواردة  نظام الشر

ن)   .2 عقاد خلال (ثلاث معية العامة العادية للا ع مجلس الإدارة أن يدعو ا

) يمثلون  أك  أو  م  أو مسا سابات  ا ذلك مراجع  إذا طلب   
ً
%) من 10يوما

دعوة  سابات  ا لمراجع  جوز  و ت،  التصو حقوق  ا  ل ال  الشركة  م  أس

لس بدعوة ا لم يقم ا إذا  عقاد  العادية للا العامة  معية  معية خلال ا

سابات. خ طلب مراجع ا  من تار
َ
ن) يوما  (ثلاث

م   .3 المسا اك  واش ن  م للمسا العامة  معيات  ا اجتماعات  عقد  يجوز 

بحسب  ديثة،  ا التقنية  وسائل  بواسطة  ا  قرارا ع  ت  والتصو ا  مداولا

يئة السوق المالية.  ا   الضوابط ال تضع

العامة   .4 معية  ا دعوة  الإدارة  مجلس  من  تطلب  ان  المراجعة  نة  ل يحق 

عرضت الشركة لأضرار أو  ا أو  عقاد إذا أعاق مجلس الإدارة عمل للشركة للا

  خسائر جسيمة.

  

26  
ل حضور  

معيات    ا
م   اصــة أســما معية العامة أو ا مون الذين يرغبون  حضــور ا ل المســا ــ

معية.  عقاد ا دد لا    مركز الشركة الرئ قبل الوقت ا

  ( حذف المادة ) 

26  
نصاب اجتماع  

معية العامة  ا

  العادية

مون    إلا إذا حضره مسا
ً
يحا معية العامة العادية  عقاد اجتماع ا ون ا لا ي

ع رأس المال ع الأقليمثلون     ، الاجتماع  ذا  لعقد   اللازم  ، فإذا لم يتوافر النصابر

الأول   عقد الاجتماع  عقاد  لا ددة  ا المدة  اء  ان من  ساعة  عد  ي  الثا الاجتماع 

انية عقد  شرط أن تتضمن الدعوة لعقد الاجتماع الأول ما يفيد الإعلان عن إم

ي تُوجه الدعوة إ    .ذ الاجتماع ذا لم تتضمن الدعوة الإشارة إ الاجتماع الثا و

المنعقد،  غ  الأول  خ الاجتماع  لتار التالية   
ً
يوما ن  الثلاث عقد خلال  ُ ثانٍ  اجتماع 

ا  المادة ( قة المنصوص عل ذه الدعوة بالطر شر  ادية والثلاثون وتُ ذا ا ) من 

ون النظام،   ي الأحوال،  جميع  م    و  الأس عدد  ان   
ً
أيا يحا  ي  الثا الاجتماع 

  الممثلة فيه. 

مون   إلا إذا حضره مسا
ً
يحا معية العامة العادية  عقاد اجتماع ا ون ا لا ي

ت ع الاقليمثلون  ا حقوق تصو م الشركة ال ل ع أس   ، فإذا لم يتوافر النصابر

ت الدعوة ا ،الاول  الاجتماع ذا اء المدة  وج عد ساعة من ان ي  الاجتماع الثا

شرط أن تتضمن الدعوة لعقد الاجتماع الأول ما يفيد  عقاد الاجتماع الأول  ددة لا ا

ذ الاجتماع انية عقد  ي الإعلان عن إم عت .الثا ان   و  
ً
يحا أيا ي  الاجتماع الثا

م  ت  عدد الأس ا حقوق التصو   الممثلة فيه. ال ل
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معية العامة  ا

  غ العادية

مون   مسا حضر  إذا  إلا   
ً
يحا العادية  غ  العامة  معية  ا اجتماع  ون  ي لا 

ذا النصاب  الاجتماع الأول رأس المال ع الأقليمثلون نصف    ،، فإذا لم يتوافر 

عقاد  ُ  لا ددة  ا المدة  اء  ان من  ساعة  عد  ي  الثا الاجتماع  الأول عقد  الاجتماع 

انية عقد  شرط أن تتضمن الدعوة لعقد الاجتماع الأول ما يفيد الإعلان عن إم

ي تُوجه الدعوة إ  ذ الاجتماع ذا لم تتضمن الدعوة الإشارة إ الاجتماع الثا . و

ا  المادة ( عقد بنفس الأوضاع المنصوص عل ُ ادية والثلاثون اجتماع ثانٍ  ) من  ا

    ذا النظام.

  جميع الأحوال  و
ً
يحا ي  الثا ون الاجتماع  ن    ي م المسا إذا حضره عدد من 

ع رأس المال ع الأقل    .يمثل ر

وُ ف ي  الثا الاجتماع  اللازم   النصاب  يتوفر  لم  ثالث إذا  اجتماع  إ  دعوة  ت  ج

ذا   من  والثلاثون)  ادية  (ا المادة  ا   عل المنصوص  ا  نفس بالأوضاع  ينعقد 

عد موافقة  م الممثلة فيه  ان عدد الأس  
ً
 أيا

ً
يحا ون الاجتماع الثالث  النظام و

تصة ة ا   . ا

يمثلون  مون  إذا حضر مسا إلا   
ً
يحا العادية  غ  العامة  معية  ا اجتماع  ون  ي لا 

ت ع الاقلنصف   ا حقوق تصو م الشركة ال ل ذا النصاب  أس ، فإذا لم يتوافر 

ا  المادة   ،الأول الاجتماع   ت الدعوة ا اجتماع ثان بنفس الأوضاع المنصوص عل وج

ن يمثل   م يحا اذا حضره عدد المسا ي  ون الاجتماع الثا ذا النظام و السابقة من 

ذا لم يتوفر النصاب اللازم   ت ع الأقل، و ا حقوق التصو م الشركة ال ل ع أس ر

ي وجعت الدعوة ا اج  ا الاجتماع الثا ا المنصوص عل تماع ثالث ينعقد بالأوضاع نفس

ت   ا حقوق التصو م ال ل انت عدد الأس  
ً
يحا أيا ون الاجتماع  ات و  نظام الشر

  الممثلة فيه. 

28  
ت    التصو

معيات    ا

ل   ب  ل م  مكت ل س معية  صوت عن  ليةيمثله  ا م صوت   التحو ل مسا ول

م   ل س معيات العامةعن  اك  انتخاب   ، ا ت ال جب استخدام التصو و

  مجلس الإدارة.

معيات العامة العادية وغ العادية،  .1 م  ا ل س م صوت عن  ل مسا ل

اك  انتخاب مجلس الإدارة بحيث لا يجوز  ت ال جب استخدام التصو و

ت  م أك من مرة واحدة استخدام حق التصو  للس

معية   .2 ت ع قرارات ا اك  التصو لا يجوز لأعضاء مجلس الإدارة الاش

افأة أعضاء  ت ع بند م م والتصو م عن مدة إدار ال تتعلق بإبراء ذم

معية ال تتعلق بالأعمال   ت ع قرارات ا م التصو لس ولا يجوز ل ا

ة مباشرة أو غ مباشرة أو ت ا مص م ف عارض والعقود ال ل نطوي ع 

 .   مصا

معيات   29   قرارات ا

معية   ا القرارات   ليةتصدر  ا  التحو ف الممثلة  م  للأس المطلقة  ، بالأغلبية 

بالأغلبية  و  العادية  العامة  معية  ا قرارات  الممثلة    المطلقةتصدر  م  للأس

العادية   غ  العامة  معية  ا قرارات  تصدر  كما  م ثل    بأغلبيةالاجتماع.    الأس

ادة أو بتخفيض رأس المال أو    بز
ً
ان القرار متعلقا بإطالة الممثلة  الاجتماع إلا إذا 

معية العامة العادية  ت الممثلة   تصدر قرارات ا بموافقة أغلبية حقوق التصو

معية العامة غ العادية  الاجتماع، حقوق   )ثل بموافقة (كما تصدر قرارات ا

ت  ادة أو بتخفيض رأس المال أو التصو  بز
ً
ان القرار متعلقا الممثلة  الاجتماع إلا إذا 

ا مع شركة أخرى  اأو بحل ن أو أك  أو باندماج ا ا شركت ون القرار  أو تقسيم فلا ي



 

ا الأساس  اأو بحلمدة الشركة   ددة  نظام ا مع   قبل انقضاء المدة ا أو باندماج

 إلا إذا صدر  
ً
يحا ون القرار  اع    بأغلبيةشركة أخرى فلا ي مثلاثة أر الممثلة    الأس

   الاجتماع.

 
ً
ذه الأحوال يحا اعبموافقة (إلا إذا صدر    ت  )ثلاثة أر الممثلة    حقوق التصو

  الاجتماع.

30  
المناقشة  

معيات    ا

معية وتوجيه   م حق مناقشة الموضوعات المدرجة  جدول أعمال ا ل مسا ل

جيب مجلس الإدارة   سابات. و ا إ أعضاء مجلس الإدارة مراجع ا الأسئلة  شأ

ة الشركة   عرض مص ن بالقدر الذي لا  م سابات ع أسئلة المسا أو مراجع ا

الرد ع سؤاله غ م أن  ذا رأى المسا ان    مقنع  للضرر. و معية و إ ا احتكم 

.
ً
ذا الشأن نافذا ا     قرارا

معية وتوجيه الأسئلة   م حق مناقشة الموضوعات المدرجة  جدول أعمال ا ل مسا ل

جيب مجلس الإدارة أو مراجع  سابات. و ا إ أعضاء مجلس الإدارة مراجع ا  شأ

ذا   ة الشركة للضرر. و عرض مص ن بالقدر الذي لا  م سابات ع أسئلة المسا ا

م أن الرد ع سؤاله غ ذا الشأن  اف  رأى المسا ا   ان قرارا معية و احتكم إ ا

 .
ً
  نافذا

31  
معيات   رئاسة ا

اضر  عداد ا   و

س مجلس الإدارة أو نائبه عند غيابه أو من   ن رئ م معيات العامة للمسا يرأس ا

ن   ب تدبه مجلس الإدارة من  الإدارة  ي س مجلس  لذلك  حال غياب رئ أعضاءه 

باجتماع   حرر  و للأصوات.   
ً
وجامعا للاجتماع  سر  ن  أم س  الرئ ن  ع و ونائبه. 

م ال  ن وعدد الأس ن أو الممثل اضر ن ا م معية محضر يتضمن عدد المسا ا

ا، والقرارات ال ات  الة وعدد الأصوات المقررة ل م بالأصالة أو الو خذت،  حياز

ا ا أو خالف وخلاصة وافية للمناقشات ال دارت   وعدد الأصوات ال وافقت عل

خاص  ل  اجتماع   ل  عقب  منتظمة  بصفة  اضر  ا وتدون  الاجتماع.   

ا  ن سر معية وأم س ا   الأصوات.  وجامعيوقعه رئ

س مجلس الإدارة أو نائبه عند  .1 ن رئ م معيات العامة للمسا غيابه يرأس ا

ن أعضا تدبه مجلس الإدارة من ب نئه أو من ي اضر لذلك  حال غياب  ا

س مجلس الإدارة ونائبه معية العامة من   رئ عذر ذلك يرأس ا و حال 

ت  ق التصو م عن طر لس أو من غ ن أعضاء ا مون من ب تدبه المسا  . ي

معية   .2 حرر باجتماع ا  للأصوات. و
ً
ن سر للاجتماع وجامعا س أم ن الرئ ع و

م ال   ن وعدد الأس ن أو الممثل اضر ن ا م محضر يتضمن عدد المسا

ا، والقرارات ال  الة وعدد الأصوات المقررة ل م بالأصالة أو الو حياز

ا ا أو خالف وخلاصة وافية   اتخذت، وعدد الأصوات ال وافقت عل

ل  اضر بصفة منتظمة عقب  للمناقشات ال دارت  الاجتماع. وتدون ا

ا  ن سر معية وأم س ا ل خاص يوقعه رئ   الأصوات. ووجامعاجتماع  

امسالباب   نة المراجعةا   حذف  – : 

نة  32   شكيل ال

نة مراجعة  معية العامة العادية  ل بقرار من ا ونة منش من  أعضاء  ثلاثة م

مجلس   أعضاء  من  الإدارة  غ  سواء  ن  حدد  التنفيذي و م  غ أو  ن  م المسا

ا.  افآت أعضا ا وم نة وضوابط عمل مات ال   القرار م

  

  ( حذف المادة ) 
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نة   ال

ا   قرارا وتصدر  ا،  أعضا أغلبية  حضور  المراجعة  نة  اجتماع  ة  ل ط  ش

انب الذي صوت معه  ساوي الأصوات ير ا ن، وعند  اضر بأغلبية أصوات ا

س الاجتماع.   رئ

  

  ( حذف المادة ) 

34  
اختصاصات  

نة   ال

يل ذلك حق الاطلاع  ا  س نة المراجعة بالمراقبة ع أعمال الشركة، ول تختص 

ا وطلب أي إيضاح أو بيان من أعضاء مجلس الإدارة أو الإدارة   ا ووثائق لا ع 

معية العامة للشركة   ا أن تطلب من مجلس الإدارة دعوة ا جوز ل التنفيذية، و

عم الإدارة  مجلس  أعاق  إذا  عقاد  خسائر  للا أو  لأضرار  الشركة  عرضت  أو  ا  ل

  جسيمة. 

  

  

  ( حذف المادة ) 

نة  35 ر ال   تقار

ال  وظات  والم ر  والتقار للشركة  المالية  القوائم  النظر   المراجعة  نة  ع 

ا إن   ا حيال بداء مرئيا سابات، و ا مراجع ا ا كذلك إعداد يقدم وجدت، وعل

ا  شأن مدى كفاية نظام الرقابة الداخلية  الشركة وعما قامت به  ر عن رأ تقر

  
ً
ا ا. وع مجلس الإدارة أن يودع  من أعمال أخرى تدخل  نطاق اختصاص

معية العامة  عقاد ا س قبل موعد ا ر  مركز الشركة الرئ ذا التقر افية من 

منه،  بـواحد وعشر ة  ب ن  م المسا ل من رغب من  د  و ل الأقل  ع   
ً
يوما ن 

معية. عقاد ا ر أثناء ا ت التقر     و

  

  

  

  ( حذف المادة ) 

ساباتالسادسالباب   امسالباب |                : مراجع ا سابات ا   : مراجع ا

32  

ن مراجع  عي

سابات    ا

  

من   أك  أو  حسابات  مراجع  للشركة  ون  مراجي ن  سابات  ب م    ا ل المصرح 

ومدة   افآته  م وتحدد   
ً
ا سنو العادية  العامة  معية  ا عينه  المملكة،  بالعمل  

ل جوز  و خمس معية  عمله.  نه  عي مدة  مجموع  يتجاوز  ألا  ع  نه  عي إعادة 

ن من   ت عد م س نه  عي عاد  ذه المدة أن  نفد  جوز لمن اس سنوات متصلة، و

ه مع عدم الإخلال بحقه   غي ل وقت    
ً
معية أيضا ا، كما يجوز ل ا خ ان تار

ب غ مشر  ض إذا وقع التغي  وقت غ مناسب أو لس   وع. التعو

سابات  .1 ن مراج ا ون للشركة مراجع حسابات أو أك من ب يجب أن ي

افأته   معية العامة العادية وتحدد م عينه ا م بالعمل  المملكة  المرخص ل

نه المدة   عي شرط ألا تتجاوز مدة  نه  عي جوز إعادة  ومدة عمله ونطاقه، و

. 
ً
ام المقررة نظاما  للأح

ً
 وفقأ

جب  .2 سابات، و معية العامة عزل مراجع ا يجوز بموجب قرار تتخذه ا

تصة بقرار العزل وأسبابه، وذلك   ة ا س مجلس الإدارة إبلاغ ا ع رئ

خ صدور القرار.  خلال مدة لا تتجاوز ( خمسة) أيام من تار

  

  

  



 

ن مراجع  عي

سابات الشركة  ا

اله    وعزله واع

مته بموجب إبلاغ مكتوب يقدمه إ الشركة،  .3 ل م ع سابات أن  لمراجع ا

خ لاحق يحدده  الإبلاغ ، وذلك دون   خ تقديمه أو  تار مته من تار ت م وت

ان له   ا إذا  ق  ض عن الضرر الذي ي إخلال بحق الشركة  التعو

ل بأن يقدم إ الشرك سابات المع لزم مراجع ا ة  مقتض، و ة وا

جب ع مجلس  اله، و  بأسباب اع
ً
تصة ( عند تقديم الإبلاغ ) بيانا ا

ن   عي ال و عقاد للنظر  أسباب الاع معية العامة ا الا الإدارة دعوة ا

عابه ومدة عمله ونطاقه.    مراجع حسابات اخر وتحديد أ

33  
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سابات    ا

سابات  أيّ وقت حق الاطلاع ع   ا    دفاترلمراجع ا لا وغ ذلك  الشركة و

ا، من الوثائق صول عل ، وله أيضًا طلب البيانات والإيضاحات ال يرى ضرورة ا

ا وغ ذلك مما يدخل  نطاق عمله. وع   موجوداتليتحقق من   اما الشركة وال

سابات  ا مراجع  صادف  ذا  و واجبه،  أداء  من  يمكنه  أن  الإدارة  مجلس  س  رئ

سر  ر يقدم إ مجلس الإدارة. فإذا لم ي ت ذلك  تقر ذا الشأن أث ة   صعو

الإدارة مجلس  من  يطلب  أن  عليه  وجب  سابات،  ا مراجع  عمل  لس  دعوة    ا

معية العامة العادية للنظر  الأمر.   ا

سابات  أيّ وقت حق الاطلاع ع  ا  دفاترلمراجع ا لا ية  الشركة و اس ا

ا دة ل ندات المؤ صول  والمس ، وله أيضًا طلب البيانات والإيضاحات ال يرى ضرورة ا

ا، ليتحقق من  ا وغ ذلك مما يدخل  نطاق عمله. وع   أصول عل اما الشركة وال

ة   سابات صعو ذا صادف مراجع ا س مجلس الإدارة أن يمكنه من أداء واجبه، و رئ

لس عمل  سر ا ر يقدم إ مجلس الإدارة. فإذا لم ي ت ذلك  تقر ذا الشأن أث

سابات، وجب عليه أن يطلب من مجلس الإدارة معية العامة  مراجع ا دعوة ا

ذه الدعر، العادية للنظر  الأم سابات توجيه  جوز لمراجع ا ا  و وة إذا لم يوج

سابات. خ طلب مراجع ا ن) يوما من تار   مجلس الإدارة خلال (ثلاث

عالباب   احالسا ع الأر اح السادسالباب |                                             : حسابات الشركة وتوز ع الأر   : حسابات الشركة وتوز

  السنة المالية  34

رتبدأ السنة المالية للشركة   ت     الأول من ش ايةيناير وت ر  ب ل   ش سم من  د

خ   تار المالية الأو من  تبدأ السنة  جاري كشركة  سنة، ع أن  التِّ ل  ا بال قيد

مة ت  مسا ر، وت سم من السنة ا اية ش   ية. الد

رتبدأ السنة المالية للشركة  ت   الأول من ش ايةيناير وت ر  ب ل   ش سم من  د

خ  جاري كشركة  سنة، ع أن تبدأ السنة المالية الأو من تار ل التِّ ا بال قيد

مة ت  مسا ر، وت سم من السنة ا اية ش   ية. الد

  

  الوثائق المالية  35

 عن   عد  .أ
ً
را اية السنة المالية القوائم المالية للشركة، وتقر مجلس الإدارة  

ر  التقر ذا  ضمّن  و المنقضية،  المالية  السنة  عن  الما  ا  ومركز ا  شاط

تصرف  تحت  الوثائق  ذه  لس  ا ضع  و اح،  الأر ع  لتوز حة  المق قة  الطر

معية  عقاد ا دد لا سابات قبل الموعد ا ن  مراجع ا ع العامة بخمسة وأر

 ع الأقل.
ً
    يوما

ع .1 المالية    يجب  السنة  اية  الإدارة   عد  مجلس  أن  المالية  للشركة  القوائم 

ضمّن    للشركة المالية المنقضية، و السنة  الما عن  ا  ا ومركز شاط  عن 
ً
را وتقر

تحت  الوثائق  ذه  لس  ا ضع  و اح،  الأر ع  لتوز حة  المق قة  الطر ر  التقر ذا 

العامة   معية  ا عقاد  لا دد  ا الموعد  قبل  سابات  ا مراجع  بخمسة  (تصرف 

ن  ع  ع الأقل. )وأر
ً
   يوما



 

و   .ب الشركة  إدارة  مجلس  س  رئ يوقع  أن  سيجب  الما رئ ا  ومدير التنفيذي  ا 

) الفقرة  ا   إل المشار  المادة،  1الوثائق  ذه  من  مركز    وتودع)  ا   م  

ن   م معية  الشركة الرئ تحت تصرف المسا عقاد ا دد لا قبل الموعد ا

 ع الأقل.
ً
  العامة بواحد وعشرون يوما

ر   .ت ن بالقوائم المالية للشركة، وتقر م س مجلس الإدارة أن يزود المسا ع رئ

يفة يومية توزع  شر   سابات، ما لم ت ر مراجع ا مجلس الإدارة، وتقر

ذه الوثائق إ وزارة   أن يرسل صورة من 
ً
س. وعليه أيضا  مركز الشركة الرئ

معية العامة بخمس عقاد ا  ع الأقلالتجارة وذلك قبل ا
ً
  . ة عشر يوما

س مجلس إدارة الشركة   .2 لسيجب أن يوقع رئ سو   أو من يفوضه ا ا التنفيذي رئ

 ) الفقرة  ا   إل المشار  الوثائق  الما  ا  المادة،1ومدير ذه  من  موقع    )  ع  ا  شر و

ي،  و ا  مركز الشركة    وأن تودع   السوق المالية (تداول) وموقع الشركة الإلك  م

ن  م    .الرئ تحت تصرف المسا

مراجع  .3 ر  وتقر للشركة  المالية  القوائم  شر  ي أن  الإدارة  مجلس  س  رئ ع  يجب 

المالية   السوق  موقع  ع  المعنية،  المالية  للسنة  الإدارة  مجلس  ر  وتقر سابات  ا

ع   
ً
يوما  ( ن  وعشر بواحد   ) العامة  معية  ا عقاد  لا دد  ا الموعد  قبل  (تداول) 

الوثائ ذه  إيداع   
ً
أيضا وعليه  لنظام  الأقل،  التنفيذية  اللائحة  تحدده  لما   

ً
وفقا ق 

ات.   الشر

ن الاحتياطات   36   تكو

  

  

  

  

  (مادة مستحدثة ) 

  

اح) أن   .1 م  صا الأر ب الأس معية العامة العادية (عند تحديد نص يجوز ل

ة الشركة أو يكفل   ن احتياطيات، وذلك بالقدر الذي يحقق مص و تقرر ت

ان ) ع   اح ثابته ( قدر الإم ع أر ورة كذلك أن  توز معية المذ ن، ول م المسا

أو  الشركة  لعام  اح مبالغ لتحقيق أغراض اجتماعية  تقتطع من صا الأر

المؤسسات  ذه  من  قائم  ون  ي ما  لمعاونة  أو  حية  ر غ  مؤسسات  شاء  لإ

تمع.  دمة ا

اح مجلس الإدارة ) أن تقرر   .2 معية العامة العادية ( بناء ع اق صرف يجوز ل

بما   ا  تجني  
ً
مون سابقا المسا قرر  ال  أو الاحتياطيات  ذه الاحتياطيات 

خ اعتماد    لأي متطلبات نظامية سبقت تار
ً
ا وفقا ذلك أي احتياطات تم تجني

ن.  م عود بالنفع ع الشركة أو المسا   ذا النظام الأساس فيما 

اح  37 ع الأر   توز

ة اح الشركة الصافية السنو ي:  توزع أر   ع الوجه الآ

1. ) من  10يجنب  معية  صا  %)  ل جوز  و نظامي،  احتياطي  ن  و لت اح  الأر

ور ( ب م بلغ الاحتياطي المذ ذا التجن %) من رأس 30العامة العادية وقف 

  المال المدفوع.

ن احتياطيات أخرى، وذلك بالقدر الذي  .2 و معية العامة العادية أن تقرر ت ل

ن.   م ان ع المسا اح ثابتة قدر الإم ع أر ة الشركة أو يكفل توز يحقق مص

عد  اح الصافية  ن من الأر م ا ع المسا ع سبة ال يجب توز معية العامة ال تحدد ا

 لما تقتضيه  
ً
خصم الاحتياطيات (إن وجدت) بموجب توصية من مجلس الإدارة وفقا

ذا النظام .  ذا الشأن مع مراعاة ما ورد     الأنظمة 



 

شاء مؤسسات  اح مبالغ لإ ورة كذلك أن تقتطع من صا الأر معية المذ ول

ذه المؤسسات.  من 
ً
ون قائما  اجتماعية لعام الشركة أو لمعاونة مما ي

اح مجلس الإدارة أن تجنب   .3 معية العامة العادية بناءً ع اق من %)  5(ل

ن احتياطي اتفا وتخصيصه لغرض أو أغراض صا   و اح الصافية لت الأر

معية العامة معينة ا ا     . تقرر

امل ما تبقى من صا .4 اح    يُوزع  ن    عالأر م معية العامة  مالم تُقرر  المسا ا

 العادية خلاف ذلك. 

جوز  اح    و أر ع  توز ل  للشركة  ش سنوي   نصفمرحلية  ع  ر أو      سنوي 
ً
وفقا

ا تصة ةا  للضوابط ال تُحدد   . ا

38  

  

اح   استحقاق الأر

  

  

ذا   الصادر   العامة  معية  ا لقرار   
ً
وفقا اح  الأر حصته   م  المسا ستحق 

ع التوز خ  وتار الاستحقاق  خ  تار القرار  ن  ب و اح    الشأن  الار أحقية  ون  ي وت لمال

دد للاستحقاق اية اليوم ا ن   م لات المسا ن   ل م الم   . الاس

ذا  .1 معية العامة الصادر    لقرار ا
ً
اح وفقا م حصته  الأر ستحق المسا

ع  خ التوز خ الاستحقاق وتار ن القرار تار ب الشأن  توصية مجلس الإدارة و

ي  اح لمال ون أحقية الأر اية  وت ن   م لات المسا ن   ل م الم الأس

معية   جب ع مجلس الإدارة أن ينفذ قرار ا دد للاستحقاق، و اليوم ا

 لما تحدده اللوائح الصادرة 
ً
ن وفقا م اح ع المسا ع الأر العامة  شأن توز

ذا الشأن.   

ة)  .2 ع أو نصف سنو اح مرحلية ( ر ع أر ذا النظام توز يجوز للشركة بموجب 

يفاء الضوابط التالية :  عد اس ا  م  ع مسا

اح   .أ ع أر معية العامة العادية مجلس الإدارة بتوز أن تفوض ا

 .
ً
ا معية يجدد سنو  مرحلية بموجب قرار من ا

حية جيدة ومنتظمة .   .ب ون الشركة ذات ر  أن ت

ستطيع التوقع بدرجة معقولة    .ت ا سيولة معقولة و أن يتوفر لد

ا. اح  بمستوى أر

 لأخر قوائم مالية   .ث
ً
ع وفقا اح قبالة للتوز أن يتوفر لدى الشركة أر

عد خصم ما تم   ا،  ع ح توز اح المق افية لتغطية الأر مراجعة، 

ذه القوائم المالية . خ  عد تار اح  عه ورسملته من تلك الأر  توز

  

اح  استحقاق الأر

اح المرحلية   والأر

  



 

معية العامة  .3 ره السنوي المقدم ل يجب ع مجلس الإدارة أن يضمن تقر

تلفة  ات ا ن خلال الف م ا ع المسا ع اح ال تم توز سب الأر للشركة 

اية السنة المالية   ا  ع ح توز اح المق سبة الأر من السنة المالية إضافة ا 

اح . ذه الأر  وأجما 

اح ع موقع السوق المالية (تداول)   .4 ع الأر الإفصاح والاعلان عن قرار توز

  فور اتخاذه من قبل مجلس الإدارة.
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وقت  .1 أي  المدفوع،   المال  رأس  نصف  مة  المسا الشركة  خسائر  بلغت  إذا 

سابات  المالية، وجب ع أي مسؤول  الشركة أو مراجع ا خلال السنة 

س   س مجلس الإدارة، وع رئ مجلس الإدارة إبلاغ فور علمه بذلك إبلاغ رئ

 من 
ً
 بذلك، وع مجلس الإدارة خلال خمسة عشر يوما

ً
لس فورا أعضاء ا

ن   ع معية العامة غ العادية للاجتماع خلال خمسة وأر علمه بذلك دعوة ا

سائر خ علمه با  من تار
ً
ادة رأس مال الشركة أو تخفيضه   ؛يوما لتقرر إما ز

سائر  سبة ا د الذي تنخفض معه  ات وذلك إ ا ام نظام الشر  لأح
ً
وفقا

دد    نظام إ ما دون نصف رأس المال المدفوع، أو حل الشركة قبل الأجل ا

ات      .الشر

العامة  .2 معية  ا تجتمع  لم  إذا  ات  الشر نظام  بقوة  منقضية  الشركة  عد 

ددة  الفقرة ( ا 1خلال المدة ا عذر عل ذه المادة، أو إذا اجتمعت و ) من 

ادة رأس المال وفق الأوضاع المقررة   إصدار قرار  الموضوع، أو إذا قررت ز

رأس   ادة  ز ل  الاكتتاب   يتم  ولم  المادة  من ذه   
ً
يوما ن  سع خلال  المال 

ادة.  معية بالز   صدور قرار ا

إذا بلغت خسائر الشركة (نصف) رأس المال المصدر، وجب ع مجلس الإدارة الإفصاح  

خ   من تار
ً
ن) يوما سائر خلال (ست شأن تلك ا عن ذلك وعما توصل إليه من توصيات 

معية العامة غ العادية ا الاجتماع خلال (مئة  ذا المقدار، ودعوة ا ا  علمه ببلوغ

خ  من تار
ً
ن) يوما العلم بذلك للنظر  استمرار الشركة مع اتخاذ أي من  وثمان

ا .  سائر أو حل ة تلك ا   الإجراءات اللازمة لمعا

عالباب |                                                          : المنازعاتالثامنالباب     : المنازعات السا

  دعوى المسؤولية  40
مجلس   أعضاء  ع  للشركة  المقررة  المسؤولية  دعوى  رفع  ق   ا م  مسا ل  ل

به. ولا يجوز  اق ضرر خاص  م إ الذي صدر م طأ  ان من شأن ا الإدارة إذا 

ب مخالفة  .1 س للشركة أن ترفع دعوى المسؤولية ع أعضاء مجلس الإدارة 

م من أخطاء  ب ما يصدر م س ا الأساس، أو  ات أو نظام ام نظام الشر أح

ا أضرار ع الشركة، وتقرر   شأ ع م، و مال او تقص  أداء أعمال او ا



 

جب  . و
ً
ا لا يزال قائما ان حق الشركة  رفع ورة إلا إذا  م رفع الدعوى المذ للمسا

عزمه ع رفع الدعوى.  م أن يبلغ الشركة    ع المسا

ن من ينوب عن   عي ذه الدعوى و مون رفع  معية العامة أو المسا ا

انت الشركة  دور التصفية تو المصفي رفع  ذا  ا، و الشركة  مباشر

 لنظام  
ً
الدعوى، و حال افتتاح أي من إجراءات التصفية تجاه الشركة وفقا

 .
ً
ا نظاما ذه الدعوى من يمثل ون رفع   الإفلاس، ي

م أو أك يمثلون ( .2 %) من رأس مال الشركة رفع دعوى 5يجوز لمسا

ا، مع مراعاة أن   المسؤولية المقررة للشركة  حال عدم قيام الشركة برفع

ون   دف الأساس من رفع الدعوى تحقيق مصا الشركة، وأن ت ون ال ي

  
ً
ما ون المد حسن النية، ومسا يح، وأن ي الدعوى قائمة ع أساس 

 الشركة وقت رفع الدعوى.  

ا  الفقرة ( .3 ط لرفع الدعوى المشار ال ذه المادة، إبلاغ أعضاء  2ش ) من 

ا بالعزم ع رفع الدعوى قبل ( خ  14مجلس إدار  ع الأقل من تار
ً
) يوما

ا.  رفع

ان من شأن  .4 صية ع أعضاء مجلس الإدارة إذا  م رفع دعواه ال للمسا

اق ضرر خاص به.  م إ طأ الذي صدر م   ا

ا التاسعالباب   ا الثامنالباب  |                                : حل الشركة وتصفي   : حل الشركة وتصفي
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دور   ا  انقضا بمجرد  الشركة  ة  تدخل  الاعتبار صية  بال وتحتفظ  التصفية 

صدربالقدر اللازم للتصفية   ة  قرار التصفية    و معية العامة غ  الاختيار من ا

ن    العادية عي شتمل قرار التصفية ع  جب أن  عابه اصفي وتحدد سلطالمو ته وأ

جب ألا تتجاوز  اوالقيود المفروضة ع سلط ته والمدة الزمنية اللازمة للتصفية. و

ا لأك من ذلك إلا بأمر  ة خمس سنوات ولا يجوز تمديد مدة التصفية الاختيار

ي إدارة  ،قضا ت سلطة مجلس  ن  ا،  بحل  الشركة  وت قائم ؤلاء  ومع ذلك يظل 

ن المصفي،  ع ن إ أن  سبة إ الغ  حكم المصف عدون بال ع إدارة الشركة و

نالم  اتجمعي  وتبقى م ا ع ممارسة  مد  خلالقائمة    سا قتصر دور ة التصفية و

ا ال لا تتعارض مع اختصاصات المصفي.    اختصاصا

ا تدخل   انقضا ات و تنق الشركة بأحد أسباب الانقضاء الواردة  نظام الشر

ا لا تكفي   انت أصول ذا انقضت الشركة و ات، و ام نظام الشر  لأح
ً
دور التصفية وفقا

ة   ا التقدم ا ا  لنظام الإفلاس، وجب عل
ً
ة وفقا انت متع ا أو  لسداد ديو

تصة لافتتاح أ   ي من إجراءات التصفية بموجب نظام الإفلاس . القضائية ا



 

ام ختاميةالعاشرالباب   ام ختامية التاسعالباب |                                     : أح   : أح

ات  نظام  42 ذا النظام.   الشر ل مالم يرد به نص   ات ولوائحه     يطبق نظام الشر

ية السعودية .  .1 ة  المملكة العر  تخضع الشركة للأنظمة السار

عتد به  أي نص يخالف  .2 ذا النظام الأساس لا  ات   ام نظام الشر أح

ل مالم يرد به نص    ات و طبق بحقه ما ورد من نصوص  نظام الشر و

ات ولائحته التنفيذية .  شأنه نظام الشر   ذا النظام الأساس يطبق 

شر  43 ات   ال ام نظام الشر  لأح
ً
شر طبقا ذا النظام، و ات   . ولوائحهيودع  ام نظام الشر  لأح

ً
شر طبقا ذا النظام، و   . ولائحته التنفيذية يودع 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



 

  

  

  

  

  



 

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



 

  

  

  

  

  



 

 

  

  ( في حال الموافقة )   4بند رقم تعديلات 

  

عد التعديل   النص قبل التعديل  العنوان   رقم المادة    النص 

م  ي: رأس المال والأس   الباب الثا

  رأس المال  7

ال سعود200,000,000(بـ  حدد رأس مال الشركة   ن    ي) ر ال سعودي  مليون  (مائت ر

(قسم  م  ،) م    ) 000,00020,إ  ن(س ممليون    عشر القيمة)  س ة  ساو وتبلغ   ، م

ا  ل م الا ) 10عشرة (القيمة الاسمية ل   . سعودية تر

ال سعود200,000,000(بـ حدد رأس مال الشركة  ن  ي) ر ال سعودي )مليون (مائت   ،ر

م 000,0000,002,إ ( قسم م م ) مليارا() س ة القيمة س ساو وتبلغ القيمة الاسمية   ، م

ا  ل م الل) 0,10عشرة ( ل   . سعودي لات ر

م   8   الاكتتاب  الأس

ب   البالغ  اكت الشركة  المال  راس  م  مون  جميع أس م20,000,000(المسا   ) س

 ( م  مليون س ن  (  (عشر ا الاجمالية  امل وقيم بال ال 200,000,000مدفوعة  ر  (

ن مليون  افة المبالغ النقدية  رأس   سعودي (مائت ال سعودي )، وقد تم إيداع  ر

  الما لدى البنك.

ب  م راس المال الشركة البالغ اكت مون  جميع أس م ) س 0,000,000,002(المسا

م ) مليارا( ا الاجمالية ( س امل وقيم ن  200,000,000مدفوعة بال ال سعودي (مائت ) ر

افة المبالغ النقدية  رأس الما لدى البنك.  مليون  ال سعودي )، وقد تم إيداع    ر

  

  

  

  

  



 

  

  

  

  

  

  

  

  



 

  

  5تعديلات بند رقم 

  

عد   النص قبل التعديل  العنوان   رقم المادة    التعديل النص 

  أغراض الشركة   3

  التالية: وتنفيذ الاغراضتقوم الشركة بمزاولة 

لية. الصناعات  - 6   التحو

ن  - 7  النقل والتخز

ملة والتجزئة   - 8 ةتجارة ا ات والدراجات النار ر صلاح المركبات ذات ا  .و

 . التجارة  - 9

ر -10 ات( الصناعة والتعدين والتدو  ). صنع المشرو

شطة   الأ ذه  الشركة  و وتمارس  المتبعة  الأنظمة  ع وفق  صول  ا عد 

تصة ات ا اخيص اللازمة من ا   . إن وجدت  ال

  التالية: وتنفيذ الاغراضتقوم الشركة بمزاولة 

لية. الصناعات  - 7   التحو

ن  - 8  النقل والتخز

ملة والتجزئة   - 9  .تجارة ا

 . التجارة  -10

ر -11 اتصنع ( الصناعة والتعدين والتدو  ). المشرو

 أنتاج البيض.  -12

شطة  ذه الأ اخيص  وفق الأنظمة المتبعة و وتمارس الشركة  صول ع ال عد ا

تصة ات ا   .إن وجدت  اللازمة من ا
  

 


