
 

ــــــة العامـــــــــــة  ـــ ــــــال اجتمـــــــــــاع اݍݨمعيــ ـ ــ ــــــف جـــــــــــدول أعمــ ـ ــ ــــــوم غ؈ــ ـ ــ ــــــة اݍݰديثـــــــــــة يــ ـ ــ ــــــائل التقنيــ ـ ــ ــــــق وســ ـ ــ ــــــن طرʈــ ـ ــ ـــــــا عــ ــ ــــــرر اɲعقادɸــ ـــ ــــــاه والمقــ ـــ ـــــــي للميــ ــ ــــــاɸܣ شـــــــــــركة نقــ ـ ــ    الارȌعـــــــــــاءالعاديـــــــــــة لمســ

افق   18/10/2023   ه 03/04/1445م المو

افق مع نظام الشرɠات  .1  ( مرفق ) .  .اݍݨديدالتصوʈت عڴȖ ʄعديل نظام الشركة الأساس بما يتو

  غ؈ف  مصݏݰة الناظر  راتب زʈد  الأستاذ/ الإدارة مجلس لعضو  والۘܣ اݝݰدودة  للمɢائن الأوسط   الشرق  وشركة الشركة ب؈ن  سȘتم   الۘܣ والعقود  الأعمال عڴʄ  التصوʈت .2

  عن  عبارة وۂʏ  ، رʈال  7,076,653 مبلغ   م2022 عام  خلال تالتعاملا   قيمة بلغت وقد ، نتاجإ خطوط غيار  وقطع  مستلزمات شراء عن عبارة  وۂʏ  فٕڈا مباشرة

  العادية الأعمال  سياق  ࡩʏ  تمت Ȗعاملات
ّ
   )  (مرفق  . تفضيلية شروط   أي  ودون  السائدة  التجارʈة للشروط  ووفقا

  مجلس لعضو  والۘܣ  )  نقي شركة أسɺم من  %35 لɴسبة مالكة شركة (  المتحدة  سقى مجموعة وشركة الشركة ب؈ن  سȘتم   الۘܣ والعقود  الأعمال عڴʄ  التصوʈت .3

  عام  خلال التعاملات قيمة بلغت وقد الإنتاج، لمدخلات خام  مواد  شراء  عن  عبارة  وۂʏ  ،فٕڈا مباشرة غ؈ف  مصݏݰة  اݍݰوࡩʏ  الله حسب  مصطفى الأستاذ/  الإدارة

  العادية الأعمال سياق ࡩʏ  تمت  Ȗعاملات عن   عبارة وۂʏ  ، رʈال  88,542,171 مبلغ   م2022
ّ
   )  مرفق (  .  تفضيلية شروط أي  ودون   السائدة التجارʈة للشروط  ووفقا

4.  ʄت عڴʈمالتصوɺتقسيم اس  ʏالشركة وفقا لما يڴ   : 

  م  الأسمية القيمةɺال  ) 10 ( التعديل  قبل للسʈسعودي ر    

  م  الأسمية القيمةɺعد للسȊ للات 10 ( ) 0,10 ( التعديلɸ ( الʈسعودي  ر     

 م  عددɺم 20,000,000 التعديل  قبل الأسɺس      

 م  عددɺعد الأسȊ م 2,000,000,000 التعديلɺس     

   )  الأسɺم تقسيم عملية  وȌعد قبل  الشركة  مال رأس ࡩȖ  ʏغ؈ف  يوجد لا  ( 

ʏالموافقة حال ࢭ ʄون  البند،   عڴɢنافذا  التقسيم  قرار سي ʄܣ جميع عڴɸم  المالك؈ن  الشركة مساɺعقاد يوم للأسɲالمقيدين  العادية  غ؈ف  العامة  اݍݨمعية ا ʏܥݨل ࢭ  

  فٕڈا  قرر  الۘܣ  العادية  غ؈ف  العامة  اݍݨمعية  اɲعقاد تارʈخ يڴʏ تداول  يوم ثاɲي ٰڈاية ࢭʏ يداع)الإ   مركز(  المالية  الأوراق  إيداع مركز  شركة لدى الشركة مساɸܣ 

   السɺم  سعر عڴʄ القرار أثر  تطبيق يتم  وسوف ، الاسɺم  تقسيم
ّ
  محافظ ࢭʏ الأسɺم  عدد  تطبيق يتم  ان  عڴʄ  اݍݨمعية، لاɲعقاد التاڲʏ  العمل  يوم من  ابتداءا

   . الأسɺم  تقسم فٕڈا  قرر  الۘܣ العادية  غ؈ف العامة اݍݨمعية  اɲعقاد  تارʈخ يڴʏ تداول  يوم ثاɲي ٰڈاية ࢭʏ المساɸم؈ن 

 المتعلقة برأس مال الشركة.(مرفق)   نظام الشركة الاساس) من Ȗ )7عديل المادة  -

  المتعلقة بالاكتتاب ࢭʏ الأسɺم.(مرفق)   نظام الشركة الاساس) من Ȗ8عديل المادة (  -

  بأغراض الشركة . ( مرفق ) ) من نظام الشركة الأساس المتعلقة 3التصوʈت عڴȖ ʄعديل المادة (   .5



 

  

  Proxy Form                                                                                                                                نموذج التوكيل

  

 Dear shareholders                                                                                          السادة المساɸم؈ن الكرام ،،

  السلام عليكم ورحمة الله وȋرɠاته ، وȌعد؛ 

نود إشعاركم بأن نموذج التوكيل غ؈ف متاح  

وذلك لأنه سʋتم عقد اجتماع اݍݨمعية  

العامة العادية بمشʋئة الله Ȗعاڲʄ عن طرʈق  

وسائل التقنية اݍݰديثة. وعليه، ندعو جميع 

 ʄܣ شركة نقي للمياه إڲɸاستخداممسا  

التصوʈت الإلكفوɲي عن Ȋعد وذلك بزʈارة 

 بأن  
ً
الموقع اݍݵاص بخدمة تداولاȖي علما

الȘܦݨيل ࡩʏ خدمة تداولاȖي و التصوʈت  

 ݍݨميع المساɸم؈ن.
ً
  متاح مجانا

We would like to inform you power of 

attorney form is unavailable in this 

ordinary general assembly meeting as 

it is being held virtually. Accordingly, 

we call on all shareholders to E-vote 

by visiting Tadawulaty that 

registration in the Tadawulaty service 

and voting are available free of charge 

For all shareholders. 

  

 www.tadawulaty.com.sa(      service:  website of tadawulaty     (  رابط موقع تداولاȖي

  



 

  

  



 

  

  

  تعديلات النظام الأساسي لشركة نقي للمياه 

  

  النص Ȋعد التعديل   النص قبل التعديل  العنوان   رقم المادة 

                   الشركة تأسʋس الباب الأول: |                                   الشركة حول تالباب الأول: 

1  

  حول الت

  

   تُحول 
ً
  3/م  رقم  الملɢي  بالمرسوم  الصادر   الشرɠات  نظام  املأحɢو   النظام  لɺذا  طبقا

للمياه)ولوائحه    ـ28/1/1437ɸ  وتارʈخ نقي  مسؤولية محدودة   (شركة  شركة ذات 

التجاري   المقيدة (  بمحافظة  بالܦݨل  برقم  وتارʈخ 1128018184عن؈قة   (

سعودية  6/1435/ 27 مساɸمة  شركة   ʄإڲ محدودة  مسؤولية  ذات  شركة  من  ɸـ 

وتارʈخ   شركة  1444/ 17/01مقفلة   ʄاڲ مقفلة  سعودية  مساɸمة  شركة  من  ɸـ 

 مساɸمة سعودية مدرجة  
ً
  :يڴʏ لما وفقا

 لأحɢام نظام الشرɠات ولوائحه التنفيذية وɸذا النظام ، كشركة  
ً
تأسست الشركة طبقا

ʏمة سعودية وفقا لما يڴɸمسا :  

  التأسʋس 

  اسم الشركة   2
  ) مدرجة مساɸمة شركة ( . للمياه نقي شركة  ) مدرجة مساɸمة شركة ( للمياه نقي شركة

  أغراض الشركة   3

  التالية: الاغراضوتنفيذ تقوم الشركة بمزاولة 

  التحوʈلية. الصناعات  - 1

 النقل والتخزʈن  - 2

 .وصلاح المركبات ذات اݝݰرɠات والدراجات النارʈةتجارة اݍݨملة والتجزئة   - 3

 . التجارة  - 4

 ). صنع المشروȋات( الصناعة والتعدين والتدوʈر - 5

  التالية: وتنفيذ الاغراضتقوم الشركة بمزاولة 

  التحوʈلية. الصناعات  - 1

 النقل والتخزʈن  - 2

 .تجارة اݍݨملة والتجزئة   - 3

 . التجارة  - 4

 ). صنع المشروȋات( الصناعة والتعدين والتدوʈر - 5



 

الأɲشطة   ɸذه  الشركة  و وتمارس  المتبعة  الأنظمة  عڴʄ وفق  اݍݰصول  Ȍعد 

  . إن وجدت  اللازمة من اݍݨɺات اݝݵتصةالفاخيص 

 أنتاج البيض.  - 6

Ȍعد اݍݰصول عڴʄ الفاخيص  وفق الأنظمة المتبعة و وتمارس الشركة ɸذه الأɲشطة 

  .إن وجدت  اللازمة من اݍݨɺات اݝݵتصة

4  
المشاركة والتملك  

  ࡩʏ الشرɠات 

شرɠات   تؤسس  أن  للشركة  أو  يجوز  محدودة  مسؤولية  (ذات  بمفردɸا  أخرى 

كما يجوز لɺا    ملاي؈ن رʈال)  5مساɸمة مقفلة) Ȋشرط ألا يقل رأس المال عن خمسة (

حق  ولɺا  معɺا  تندمج  أو  قائمة  أخرى  شرɠات   ʏࢭ واݍݰصص  الأسɺم  تمتلك  أن 

  ʏات  الاشفاك مع الغ؈ف ࢭɠس الشرʋمة أو ذات المسؤولية اݝݰدودةتأسɸوذلك    المسا

يجوز  كما  الشأن.  ɸذا   ʏࢭ المتبعة  والتعليمات  الأنظمة  تتطلبه  ما  اسȘيفاء  Ȋعد 

  ʏشمل ذلك الوساطة ࢭʇ ألا ʄم أو اݍݰصص عڴɺذه الأسɸ ʏللشركة أن تتصرف ࢭ

وشراؤɸا   المنقولة، وȋيعɺا  المنقولة وغ؈ف  تملك الأصول  للشركة  يجوز  تداولɺا. كما 

  وتأج؈فɸا. 

  

 لنظام الشرɠات ولوائحه التنفيذيةيجوز للشركة أن تؤسس شرɠات  
ً
كما يجوز لɺا    وفقا

أن تمتلك الأسɺم واݍݰصص ࢭʏ شرɠات أخرى قائمة أو تندمج معɺا ولɺا حق الاشفاك مع 

  ʏࢭ المتبعة  ࢭʏ تأسʋس الشرɠات وذلك Ȋعد اسȘيفاء ما تتطلبه الأنظمة والتعليمات  الغ؈ف 

ɸذا الشأن. كما يجوز للشركة أن تتصرف ࢭɸ ʏذه الأسɺم أو اݍݰصص عڴʄ ألا ʇشمل ذلك 

ࢭ وȋيعɺا  الوساطة  المنقولة،  وغ؈ف  المنقولة  الأصول  تملك  للشركة  يجوز  كما  تداولɺا.   ʏ

  وشراؤɸا وتأج؈فɸا. 

  

5  
المركز الرئʋس 

  للشركة 

بالمملكة العرȋية السعودية. ولɺا أن تɴُآۜܡ   عن؈قةيقع المركز الرئʋس للشركة ࢭʏ مدينة  

 أو مɢاتب أخرى أو توكيلات داخل المملكة أو خارجɺا بقرار من مجلس الإدارة
ً
  .فروعا

بالمملكة العرȋية السعودية. ولɺا أن تɴُآۜܡ  عن؈قةيقع المركز الرئʋس للشركة ࢭʏ مدينة 

 أو مɢاتب أخرى أو توكيلات داخل المملكة أو خارجɺا بقرار من مجلس الإدارة
ً
،  فروعا

  وموافقة اݍݨɺات الرسمية اݝݵتصة. 

  مدة الشركة  6

) وȖسعون  Ȗسعة  الشركة  ميلادي99مدة  سنة  تارʈخ    ة)  من  بالܦݨل   التأش؈فتبدأ 

 ، وʈجوز  التجاري بتحول الشركة إڲʄ شركة مساɸمة مقفلة
ً
إطالة ɸذه المدة    دائما

  بقرار تصدره اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية قبل انْڈاء أجلɺا Ȋسنة واحدة عڴʄ الأقل. 

، قيدɸا بالܦݨل التجاري  تبدأ من تارʈخ ة) سنة ميلادي99مدة الشركة Ȗسعة وȖسعون (

 وʈجوز 
ً
إطالة ɸذه المدة بقرار تصدره اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية قبل انْڈاء أجلɺا  دائما

  Ȋسنة واحدة عڴʄ الأقل.

  الباب الثاɲي: رأس المال والأسɺم 

  رأس المال  7

رʈال سعودي  مليون  (مائت؈ن    ي) رʈال سعود200,000,000(بـ  حدد رأس مال الشركة  

(قسم  م  ،)  ʄ000,00020,إڲ (    مɺس)نʈممليون    عشرɺالقيمة)  س وتبلغ   ، مȘساوʈة 

  . سعودية ترʈالا ) 10عشرة (القيمة الاسمية لɢل مٔڈا 

  ،رʈال سعودي )مليون (مائت؈ن  ي) رʈال سعود200,000,000(بـ حدد رأس مال الشركة 

وتبلغ القيمة الاسمية   ، مȘساوʈة القيمة سɺم ) (مليارا) سɺم 000,0002,000,إڲʄ ( قسم م

  . سعودي ɸللات رʈال) 0,10عشرة ( لɢل مٔڈا 



 

  الاكتتاب ࡩʏ الأسɺم   8

البالغ  اكتȘب   الشركة  المال  راس  ࢭʏ جميع أسɺم    ) سɺم20,000,000(المساɸمون 

 ( مليون سɺم  (  (عشرʈن  بالɢامل وقيمْڈا الاجمالية  رʈال 200,000,000مدفوعة   (

رʈال سعودي )، وقد تم إيداع ɠافة المبالغ النقدية ࢭʏ رأس   سعودي (مائت؈ن مليون 

  الماڲʏ لدى البنك.

م ) سɺ 2,000,000,000(المساɸمون ࢭʏ جميع أسɺم راس المال الشركة البالغ اكتȘب 

) رʈال سعودي (مائت؈ن  200,000,000مدفوعة بالɢامل وقيمْڈا الاجمالية ( (مليارا سɺم )

  رʈال سعودي )، وقد تم إيداع ɠافة المبالغ النقدية ࢭʏ رأس الماڲʏ لدى البنك.  مليون 

9  

  

  

بيع الأسɺم غ؈ف 

  المستوفاة القيمة

  

  

يلقم المساɸم بدفع قيمة السɺم ࢭʏ المواعيد المعينة لذلك، وذا تخلف عن الوفاء 

  أو   إعلامه عن طرʈق الفيد الإلكفوɲي  ࢭʏ ميعاد الاستحقاق، جاز ݝݨلس الإدارة Ȋعد

المالية بحسب  العلۚܣ أو سوق الأوراق  المزاد   ʏࢭ السɺم  بيع  إبلاغه بخطاب مܦݨل 

 للضوابط الۘܣ تحددɸا اݍݨɺة اݝݵتصة. 
ً
    الأحوال وفقا

 لنظام   .1
ً
يجوز للشركة شراء أسɺمɺا بموافقة اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية وفقا

 الشرɠات ولائحته والضوابط الۘܣ تضعɺا اݍݨɺة اݝݵتصة ٭ڈذا اݍݵصوص. 

أن تɢون قيمة الأسɺم محل الشراء مدفوعة بالɢامل وأن يɢون الɺدف من  .2

الشراء تخفيض رأٍس مال الشركة أو الاحتفاظ بالأسɺم العادية محل الشراء 

ɠأسɺم خزʈنة، عڴʄ ألا تتجاوز ɲسبة أسɺم اݍݵزʈنة ࢭʏ أي وقت من الأوقات  

 %) من إجماڲʏ فئة أسɺم الشركة محل الشراء.10(

 الا يتجاوز الرصيد المدين لأسɺم اݍݵزʈنة قيمة الأرȋاح المبقاة للشركة.  .3

 لا يɢون للأسɺم الۘܣ Ȗشفٱڈا الشركة أصوات ࢭʏ جمعيات المساɸم؈ن.  .4

 للشركة شراء أسɺمɺا للأغراض التالية :  .5

الوفاء بحقوق حملة أدوات الدين أو الصɢوك التموʈلية القابلة للتحوʈل   .أ

 لشروط تلك الأدوات أو الصɢوك واحɢامɺا.
ً
 اڲʄ أسɺم وفقا

 المبادلة مقابل الاستحواذ عڴʄ أسɺم أو حصص أو شراء أصول .   .ب

 تخصيصɺا للعامل؈ن ࢭʏ الشركة ضمن برنامج أسɺم العامل؈ن .   . ج

 ل من قيمته العادلة. قإذا رأي مجلس الإدارة أن قيمة السɺم السوقية أ  . د

 لأحɢام تخفيض رأس المال.  . ه
ً
 ألغاء الأسɺم وفقا

أسɺمɺا لغرض تخصيصɺا للعامل؈ن ࢭʏ الشركة ضمن برنامج أسɺم  للشركة شراء  .6

العامل؈ن وذلك Ȋعد موافقة اݍݨمعية العامة الغ؈ف عادية عڴʄ برنامج الأسɺم  

اݝݵصصة للعامل؈ن ولɺا تفوʈض مجلس الإدارة ࢭʏ تحديد احɢام ɸذا الفنامج بما  

عدم فٕڈا سعر التخصيص لɢل سɺم معروض عڴʄ العامل اذا ɠان بمقابل و 

إشراك أعضاء مجلس الإدارة غ؈ف التنفيذين ضمن برنامج الأسɺم اݝݵصص 

للموظف؈ن، ولا يجوز للأعضاء التنفيذين التصوʈت عڴʄ قرارات مجلس الإدارة 

 المتعلقة بالفنامج . 

شراء الشركة  

  للأسɺمɺا وأرٮڈاٰڈا



 

 للضوابط الۘܣ  .7
ً
يجوز للشركة بيع أسɺم اݍݵزʈنة عڴʄ مرحلة أو عدة مراحل وفقا

 تضعɺا اݍݨɺات اݝݵتصة . 

مع مراعاة الضوابط الۘܣ تحددɸا اللائحة التنفيذية لنظام الشرɠات، يجوز رɸن  .8

الأسɺم وɢʈون للدائن المرٮڈن قبض الأرȋاح واستعمال اݍݰقوق المتصلة بالسɺم  

مالم يتفق ࢭʏ عقد الرɸن عڴʄ غ؈ف ذلك، لا يجوز للدائن المرٮڈن حضور  

 ا اجتماعات اݍݨمعيات العامة للمساɸم؈ن او التصوʈت فٕڈ

  إصدار الأسɺم  10

يجوز أن   نماولا يجوز أن تصدر بأقل من قيمْڈا الاسمية، و تɢون الأسɺم اسمية  

 بأعڴʄ من 
ً
يضاف فرق القيمة ࢭʏ  وࢭɸ ʏذه اݍݰالة الأخ؈فة قيمة،  ɸذه التُصدر أسɺما

توزʉعɺا   يجوز  ولا  المساɸم؈ن،  حقوق  ضمن  مستقل  عڴʄ بند  ɠأرȋاح 

ك السɺم    المساɸم؈ن.
ّ
وɢʈون السɺم غ؈ف قابل للتجزئة ࢭʏ مواجɺة الشركة، فإذا تمل

استعمال    ʏࢭ عٔڈم  لينوب  أحدɸم  يختاروا  أن  علٕڈم  وجب  متعددون  أܧݵاص 

، وɢʈون ɸؤلاء الأܧݵاص مسؤول؈ن بالتضامن عن الالقامات هة برتبطاݍݰقوق الم 

  الناشئة عن ملكية السɺم. 

 بأعڴʄو تɢون الأسɺم اسمية 
ً
وࢭɸ ʏذه قيمة،  ɸذه المن  او اقل ʈجوز أن تُصدر أسɺما

عڴʄ ان يتم   يضاف فرق القيمة ࢭʏ بند مستقل ضمن حقوق المساɸم؈ن اݍݰالة الأخ؈فة 

 للضوابط الۘܣ تضعɺا اݍݨɺات اݝݵتصة
ً
ولا يجوز توزʉعɺا ɠأرȋاح عڴʄ ،  استخدامه وفقا

ك السɺم    المساɸم؈ن.
ّ
وɢʈون السɺم غ؈ف قابل للتجزئة ࢭʏ مواجɺة الشركة، فإذا تمل

أܧݵاص متعددون وجب علٕڈم أن يختاروا أحدɸم لينوب عٔڈم ࢭʏ استعمال اݍݰقوق  

، وɢʈون ɸؤلاء الأܧݵاص مسؤول؈ن بالتضامن عن الالقامات الناشئة عن  هة برتبطالم

  ملكية السɺم. 

  شɺادات الأسɺم   11

أرقام مȘســــلســــلة وموقعɺا علٕڈا تصــــدر الشــــركة شــــɺادات الأســــɺم بحيث تɢون ذات 

ــــاء اݝݨلس وتختم بخاتم   ــــه من أعضـــــ ـ ــ من رئʋس مجلس إدارة الشـــــــــركة او من يفوضــ

الشـــركة وتضـــمن الســـɺم عڴʄ الأخص رقم وتارʈخ القرار الوزاري الصـــادر بالفخيص 

بتحول الشـــــــــــركة ورقم وتارʈخ القرار الوزاري بإعلان تحول الشـــــــــــركة وقيمة الســـــــــــɺم 

ــــۜܣ ومدٮڈا  الاســــــمية؛ والمبلغ الم ــــار ومركزɸا الرئʋؠــ دفوع مٔڈا وغرض الشــــــركة بإختصــ

وʈجوز أن يɢون للأســــɺم ɠوȋونات ذات أرقام مȘســــلســــلة ومشــــتملة عڴʄ رقم الســــɺم 

  المرفقة به .

  

  

  حذف المادة

  تداول الأسɺم   11

جوز تداول الأســـــɺم الۘܣ يكتȘب ٭ڈا المؤســـــســـــون إلا Ȋعد ɲشـــــر القوائم المالية عن لا ي

ــɴت؈ن   ـــــركة.  ســـــ  من تارʈخ تأســـــــʋس الشــ
ً
ــɺرا ــر شـــــ ـــ ماليت؈ن لا تقل ɠل مٔڈما عن اثۚܣ عشــ

وʈؤشـــر عڴʄ صـــɢوك ɸذه الأســـɺم بما يدل عڴʄ نوعɺا وتارʈخ تأســـʋس الشـــركة والمدة 

  الۘܣ يمنع فٕڈا تداولɺا.

 لأحɢام بيع اݍݰقوق من 
ً
ومع ذلك يجوز خلال مدة اݍݰظر نقل ملكية الأســــــــــɺم وفقا

ࢭʏ حالة وفاته إڲʄ الغ؈ف  المسـاɸم؈ن آخر أو من ورثة أحد  مسـاɸمإڲʄ    المسـاɸم؈ن أحد  

 لأحɢام نظام السوق المالية ولوائحه  
ً
تتداول أسɺم الشركة ࢭʏ سوق الأوراق المالية وفقا

  التنفيذية . 



 

ــــــر أو المفلس، عڴʄ أن تɢون أولوʈـة   المســــــــــــــاɸمأو ࢭʏ حـالـة التنفيـذ عڴʄ أموال   ــ ـــ ـ المعسـ

الآخرʈن. وȖســـــري أحɢام ɸذه المادة عڴʄ ما يكتȘب   للمســـــاɸم؈ن امتلاك تلك الأســـــɺم  

   ࢭʏ حالة زʈادة رأس المال قبل انقضاء مدة اݍݰظر.  المساɸمون به 

  ܥݨل المساɸم؈ن   12

المساɸم؈ن الذي Ȗعده أو تتعاقد عڴʄ إعداده تتداول أسɺم الشركة بالقيد ࢭʏ ܥݨل  

الشركة، الذي يتضمن أسماء المساɸم؈ن وجɴسياٮڈم وأماكن إقامْڈم ومɺٔڈم وأرقام 

الأسɺم والقدر المدفوع مٔڈا، وʈؤشر ࢭɸ ʏذا القيد عڴʄ السɺم. ولا ʇعتد بنقل ملكية  

  ܦݨل المذɠور.السɺم الاسܣ ࢭʏ مواجɺة الشركة أو الغ؈ف إلا من تارʈخ القيد ࢭʏ ال

  

  

  حذف المادة

  زʈادة رأس المال   12

لݏݨمعية العامة غ؈ف العادية أن تقرر زʈادة رأس مال الشركة Ȋشرط أن يɢون  .1

 
ً
ولا ʇشفط أن يɢون رأس المال قد دفع بأكمله إذا ɠان    . رأس المال قد دفع ɠاملا

اݍݨزء غ؈ف المدفوع من رأس المال ʇعود إڲʄ أسɺم صدرت مقابل تحوʈل أدوات 

  .إڲʄ أسɺمالمدة المقررة لتحوʈلɺا    Ȋعدُ   دين أو صɢوك تموʈلية إڲʄ أسɺم ولم تɴتهِ 

لݏݨمعية العامة غ؈ف العادية ࢭʏ جميع الأحوال أن تخصص الأسɺم المصدرة  .2

أو  التاȊعة  ࢭʏ الشركة والشرɠات  للعامل؈ن   مٔڈا 
ً
المال أو جزءا عند زʈادة رأس 

 من ذلك. ولا يجوز للمساɸم؈ن ممارسة حق الأولوʈة عند إصدار 
ً
Ȋعضɺا، أو أيا

  الشركة للأسɺم اݝݵصصة للعامل؈ن. 

العادية   .3 غ؈ف  العامة  اݍݨمعية  قرار  صدور  وقت  للسɺم  المالك  للمساɸم 

بالموافقة عڴʄ زʈادة رأس المال أولوʈة الاكتتاب ࢭʏ الأسɺم اݍݨديدة الۘܣ تصدر 

نقدية حصص  بأولوʈْڈم    ،مقابل  ɸؤلاء  أو وʈبلغ  يومية  جرʈدة   ʏࢭ بالɴشر 

عن قرار زʈادة رأس المال وشروط الاكتتاب   بإبلاغɺم بواسطة الفيد المܦݨل

    ومدته وتارʈخ بدايته وانْڈائه.

4.  ʏم؈ن ࢭɸة للمساʈالعمل بحق الأولو يحق لݏݨمعية العامة غ؈ف العادية وقف 

أو   نقدية  حصص  مقابل  المال  رأس  بزʈادة  لغ؈ف    إعطاءالاكتتاب  الأولوʈة 

  لمصݏݰة الشركة.  مناسبةالمساɸم؈ن ࢭʏ اݍݰالات الۘܣ تراɸا 

التنازل عنه   .5 بيع حق الأولوʈة أو  للمساɸم  خلال المدة من وقت صدور يحق 

 ʏآخر يوم للاكتتاب ࢭ ʄادة رأس المال إڲʈز ʄقرار اݍݨمعية العامة بالموافقة عڴ

Ȋشرط أن يɢون رأس لݏݨمعية العامة غ؈ف العادية أن تقرر زʈادة رأس مال الشركة  .1

 
ً
ولا ʇشفط أن يɢون رأس المال قد دفع بأكمله إذا ɠان اݍݨزء   .المال قد دفع ɠاملا

أو   دين  أدوات  تحوʈل  مقابل  صدرت  أسɺم   ʄإڲ ʇعود  المال  رأس  من  المدفوع  غ؈ف 

  . المدة المقررة لتحوʈلɺا Ȋعدُ  صɢوك تموʈلية إڲʄ أسɺم ولم تɴتهِ 

غ؈ف   .2 العامة  عند  لݏݨمعية  المصدرة  الأسɺم  تخصص  أن  الأحوال  جميع   ʏࢭ العادية 

  
ً
 مٔڈا للعامل؈ن ࢭʏ الشركة والشرɠات التاȊعة أو Ȋعضɺا، أو أيا

ً
زʈادة رأس المال أو جزءا

للمساɸم؈ن ممارسة حق الأولوʈة عند إصدار الشركة للأسɺم   من ذلك. ولا يجوز 

  اݝݵصصة للعامل؈ن. 

3.  ʄم وقت صدور قرار اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية بالموافقة عڴɺم المالك للسɸللمسا

حصص  مقابل  تصدر  الۘܣ  اݍݨديدة  الأسɺم   ʏࢭ الاكتتاب  أولوʈة  المال  رأس  زʈادة 

عن طرʈقة آليات الإفصاح اݍݵاصة Ȋشرɠات المساɸمة    وʈبلغ ɸؤلاء بأولوʈْڈم  ،نقدية

اݝݵتصة المدرجة   اݍݨɺة  الاكتتاب   المعتمدة من  وشروط  المال  زʈادة رأس  قرار  عن 

    ومدته وتارʈخ بدايته وانْڈائه.

يحق لݏݨمعية العامة غ؈ف العادية وقف العمل بحق الأولوʈة للمساɸم؈ن ࢭʏ الاكتتاب  .4

أو   نقدية  حصص  مقابل  المال  رأس  حقبزʈادة  ࢭʏ   منح  المساɸم؈ن  لغ؈ف  الأولوʈة 

  لمصݏݰة الشركة.  محققةاݍݰالات الۘܣ تراɸا 

 لما يحق للمساɸم بيع حق الأولوʈة أو التنازل عنه   .5
ً
بمقابل مادي أو دون مقابل وفقا

  .تحدده اللوائح



 

اݍݨɺة   تضعɺا  الۘܣ  للضوابط   
ً
وفقا اݍݰقوق،  ٭ڈذه  المرتبطة  اݍݨديدة  الأسɺم 

  اݝݵتصة. 

اݍݨديدة عڴʄ حملة   .6 توزع الأسɺم  أعلاه،  الراȊعة  الفقرة   ʏࢭ ما ورد  مع مراعاة 

الذين طلبوا الاكتتاب، بɴسبة ما يملɢونه من حقوق أولوʈة  حقوق الأولوʈة 

من إجماڲʏ حقوق الأولوʈة الناتجة من زʈادة رأس المال، Ȋشرط ألا يتجاوز ما 

وʈوزع   اݍݨديدة،  الأسɺم  من  طلبوه  ما  عليه  الأسɺم يحصلون  من   ʏالباࢮ

اݍݨديدة عڴʄ حملة حقوق الأولوʈة الذين طلبوا أك؆ف من نصيّڈم، بɴسبة ما 

يملɢونه من حقوق أولوʈة من إجماڲʏ حقوق الأولوʈة الناتجة من زʈادة رأس 

اݍݨديدة،  الأسɺم  من  طلبوه  ما  عليه  يحصلون  ما  يتجاوز  ألا  Ȋشرط  المال، 

لم تقرر اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية    وʈطرح ما تبقى من الأسɺم عڴʄ الغ؈ف، ما

  أو ينص نظام السوق المالية عڴʄ غ؈ف ذلك. 

يجوز أن تɢون الأسɺم اݍݨديدة الۘܣ تصدر ȊسȎب زʈادة رأس المال نقدية أو  . 7

اتخاذ   الإدارة  مجلس   ʄعڴ يجب  فإنه  عيɴية  حصص  وجُدت  وذا  عيɴية، 

الإجراءات المنصوص علٕڈا ࢭʏ نظام الشرɠات للتحقق من ܵݰة تقدير ɸذه 

  اݍݰصص.

  

مع مراعاة ما ورد ࢭʏ الفقرة الراȊعة أعلاه، توزع الأسɺم اݍݨديدة عڴʄ حملة حقوق   .6

  ʏإجماڲ من  أولوʈة  حقوق  من  يملɢونه  ما  بɴسبة  الاكتتاب،  طلبوا  الذين  الأولوʈة 

حقوق الأولوʈة الناتجة من زʈادة رأس المال، Ȋشرط ألا يتجاوز ما يحصلون عليه ما  

وʈوزع   اݍݨديدة،  الأسɺم  من  حقوق  طلبوه  حملة   ʄعڴ اݍݨديدة  الأسɺم  من   ʏالباࢮ

من   أولوʈة  حقوق  من  يملɢونه  ما  بɴسبة  نصيّڈم،  من  أك؆ف  طلبوا  الذين  الأولوʈة 

إجماڲʏ حقوق الأولوʈة الناتجة من زʈادة رأس المال، Ȋشرط ألا يتجاوز ما يحصلون 

الغ؈ف، ما  ʄم عڴɺتبقى من الأس لم    عليه ما طلبوه من الأسɺم اݍݨديدة، وʈطرح ما 

  تقرر اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية أو ينص نظام السوق المالية عڴʄ غ؈ف ذلك.

  

  تخفيض رأس المال   13

  ة الشركة حاجال إذا زاد عڴʄ  المتخفيض رأس  أن تقرر  ݏݨمعية العامة غ؈ف العادية  ل

أو إذا منʋت بخسائر. وʈجوز ࢭʏ اݍݰالة الأخ؈فة وحدɸا تخفيض رأس المال إڲʄ ما دون  

ࢭʏ المادة (الراȊعة واݍݵمسون) من نظام الشرɠات، ولا يصدر اݍݰد المنصوص عليه  

Ȋعد  التخفيض  قرار   ʇُعده  إلا  خاص  تقرʈر  الأسباب  تلاوة  عن  اݍݰسابات  مراجع 

و  الشركة   ʄعڴ الۘܣ  الالقامات  وعن  له  التخفيض  عن  الموجبة  ɸذه    عڴʄ أثر 

  الالقامات.

عڴʄ حاجة الشركة، وجبت دعوة الدائن؈ن    تهنȘيجة زʈادرأس المال  ذا ɠان تخفيض  و 

 من تارʈخ ɲشر قرار التخفيض ࢭʏ )  60(خلال ست؈ن  إڲʄ إبداء اعفاضاٮڈم عليه  
ً
يوما

. فإن اعفض أحدɸم  جرʈدة يومية توزع ࢭʏ المنطقة الۘܣ فٕڈا مركز الشركة الرئʋس

  ة الشركة ال إذا زاد عڴʄ حاجالمتخفيض رأس أن تقرر ݏݨمعية العامة غ؈ف العادية ل .1

أو إذا منʋت بخسائر. وʈجوز ࢭʏ اݍݰالة الأخ؈فة وحدɸا تخفيض رأس المال إڲʄ ما دون  

عليه   المنصوص  تلاوة اݍݰد  Ȋعد  الا  التخفيض  قرار  الشرɠات، ولا يصدر  نظام   ʏࢭ

للتخفيض  الموجبة  الأسباب  عن  الإدارة  مجلس  ʇعده  العامة  اݍݨمعية   ʏࢭ بيان 

والقامات الشركة وأثر التخفيض ࢭʏ الوفاء ٭ڈا، وʈرفق ٭ڈذا البيان تقرʈر من مراجع 

  حسابات الشركة.

تخفيض  اما   . 2 ɠان  المال  إذا  زʈادرأس  دعوة   تهنȘيجة  وجبت  الشركة،  حاجة   ʄعڴ

خلال المدة اݝݰددة ࢭʏ نظام الشرɠات من التارʈخ    الدائن؈ن إڲʄ إبداء اعفاضاٮڈم عليه

اݝݰدد لعقد اجتماع اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية لاتخاذ قرار التخفيض، عڴʄ أن  

عقد   وموعد  وȌعده،  التخفيض  قبل  المال  رأس  مقدار  ݳ  يوܷ بيان  بالدعوة  يرفق 



 

إليه   تؤدي  أن  الشركة   ʄور، وجب عڴɠالمذ الميعاد   ʏࢭ الشركة مسȘنداته   ʄإڲ وقدم 

 أو أن تقدم 
ً
. له دينه إذا ɠان حالا

ً
 للوفاء به إذا ɠان آجلا

ً
 ɠافيا

ً
  ضمانا

  

فإن اعفض أحدɸم وقدم إڲʄ الشركة مسȘنداته   الاجتماع وتارʈخ نفاذ التخفيض ،

   ࢭʏ الميعاد المذɠور 
ً
 أو أن  نظاما

ً
، وجب عڴʄ الشركة أن تؤدي إليه دينه إذا ɠان حالا

 له  تقدم  
ً
 للوفاء به إذا ɠان آجلا

ً
 ɠافيا

ً
وʈجب مراعاة المساواة ب؈ن المساɸم؈ن  ،  ضمانا

  .اݍݰامل؈ن أسɺما من ذات النوع والفئة عند تخفيض رأس المال
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السندات  

  والصكوك 

  

  

  

 للأنظمة واللوائح   –العامة غ؈ف العادية  بقرار من اݍݨمعية    – يجوز للشركة  
ً
وفقا

ذات العلاقة، إصدار أي نوع من أنواع أدوات الدين القابلة للتداول سواء بالعملة 

ɠالسندات  خارجɺا،  أو  السعودية  العرȋية  المملكة  داخل  غ؈فɸا،  أو  السعودية 

وʈجوز لݏݨمعية العامة مع احɢام الشرʉعة الإسلامية .    قوذلك ما يتواف  والصɢوك

السندات  فٕڈا  بما  الدين ɸذه  أدوات  الإدارة لإصدار  تفوʈض مجلس  العادية  غ؈ف 

والصɢوك سواء ࢭʏ جزء أو عدة أجزاء أو من خلال سلسلة من الإصدارات بموجب 

برنامج أو أك؆ف يɴشئه مجلس الإدارة من وقت إڲʄ آخر وɠل ذلك ࢭʏ الأوقات والمبالغ 

يقرɸا الۘܣ  و   والشروط  الإدارة  اللازمة مجلس  الإجراءات  جميع  اتخاذ  حق  له 

أن تصدر  –بقرار من اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية  –كما يجوز للشركة  لإصدارɸا.

من   قرار  صدور  Ȋعد  أسɺم،   ʄإڲ للتحوʈل  قابلة  تموʈلية  صɢوك  أو  دين  أدوات 

العادية   غ؈ف  العامة  يجوز يُ اݍݨمعية  الۘܣ  الأسɺم  لعدد  الأقظۜܢ  اݍݰد  فيه  حدد 

 
ُ
صدرت تلك الأدوات أو الصɢوك إصدارɸا مقابل تلك الأدوات أو الصɢوك، سواء أ

أو أك؆ف   ࢭʏ الوقت نفسه أو من خلال سلسلة من الإصدارات أو من خلال برنامج 

الإدارة   مجلس  وʈصدر  تموʈلية.  صɢوك  أو  دين  أدوات  إڲʄ    –لإصدار  حاجة  دون 

ات أو الصɢوك أسɺم جديدة مقابل تلك الأدو   –موافقة جديدة من ɸذه اݍݨمعية  

تلك  ݍݰملة  اݝݰددة  التحوʈل  طلب  ففة  انْڈاء  فور  تحوʈلɺا،  حاملوɸا  يطلب  الۘܣ 

. وʈتخذ اݝݨلس  وذلك بما يتوافق مع احɢام الشرʉعة الاسلامية  الأدوات أو الصɢوك

ما يلزم لتعديل نظام الشركة الأساس فيما يتعلق Ȋعدد الأسɺم المصدرة ورأس المال. 

بالطرʈقة   الإدارة شɺروʈجب عڴʄ مجلس   المال  ࢭʏ رأس  اكتمال إجراءات ɠل زʈادة 

  اݝݰددة ࢭʏ النظام لشɺر قرارات اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية. 

  

للشركة   العادية    –يجوز  غ؈ف  العامة  اݍݨمعية  من  ذات   –بقرار  واللوائح  للأنظمة   
ً
وفقا

للتداول سواء بالعملة السعودية  العلاقة، إصدار أي نوع من أنواع أدوات الدين القابلة  

والصɢوك ɠالسندات  خارجɺا،  أو  السعودية  العرȋية  المملكة  داخل  غ؈فɸا،  ما    أو  وذلك 

وʈجوز لݏݨمعية العامة غ؈ف العادية تفوʈض مجلس  مع احɢام الشرʉعة الإسلامية .    قيتواف

الإدارة لإصدار أدوات الدين ɸذه بما فٕڈا السندات والصɢوك سواء ࢭʏ جزء أو عدة أجزاء  

أو من خلال سلسلة من الإصدارات بموجب برنامج أو أك؆ف يɴشئه مجلس الإدارة من وقت  

مجلس الإدارة وله حق اتخاذ   إڲʄ آخر وɠل ذلك ࢭʏ الأوقات والمبالغ والشروط الۘܣ يقرɸا

يجوز للشركة    جميع الإجراءات اللازمة لإصدارɸا. العامة غ؈ف    –كما  بقرار من اݍݨمعية 

أن تصدر أدوات دين أو صɢوك تموʈلية قابلة للتحوʈل إڲʄ أسɺم، Ȋعد صدور    –العادية  

العادية   العامة غ؈ف  الۘܣ يجوز يُ قرار من اݍݨمعية  الأقظۜܢ لعدد الأسɺم  حدد فيه اݍݰد 

 
ُ
أ سواء  الصɢوك،  أو  الأدوات  تلك  مقابل  ࢭʏ إصدارɸا  الصɢوك  أو  الأدوات  تلك  صدرت 

أك؆ف لإصدار   أو  برنامج  أو من خلال  سلسلة من الإصدارات  أو من خلال  نفسه  الوقت 

دون حاجة إڲʄ موافقة جديدة    –أدوات دين أو صɢوك تموʈلية. وʈصدر مجلس الإدارة  

أسɺم جديدة مقابل تلك الأدوات أو الصɢوك الۘܣ يطلب حاملوɸا    –من ɸذه اݍݨمعية  

ʈل اݝݰددة ݍݰملة تلك الأدوات أو التحوʈا، فور انْڈاء ففة طلب التحوɺوكلɢوذلك بما    ص

الاسلامية الشرʉعة  احɢام  مع  الشركة  يتوافق  نظام  لتعديل  يلزم  ما  اݝݨلس  وʈتخذ   .

  إدارة الشركةالأساس فيما يتعلق Ȋعدد الأسɺم المصدرة ورأس المال. وʈجب عڴʄ مجلس  

اكتمال إجراءات ɠل زʈادة ࢭʏ رأس المال بالطرʈقة اݝݰددة ࢭʏ النظام لشɺر قرارات اݍݨمعية 

  العامة غ؈ف العادية. 

  

أدوات الدين  

والصكوك  

  التموʈلية  



 

  : مجلس الإدارةثالثالباب ال

  إدارة الشركة   15

من   مؤلف  إدارة  مجلس  الشركة  إدارة   ʄاݍݨمعية    )6(  ستةيتوڲ تɴتخّڈم  أعضاء 

للمساɸم؈ن العادية  عن  العامة  تزʈد  لا  ذلك    سنوات  )3(  ثلاث  لمدة  من  واستɴثاء 

  النحو التاڲʏ :  ) سنوات عڴ5ʄمجلس إدارة لمدة خمس (يɢون Ȗعي؈ن اول 

  المنصب   اݍݨɴسية  الأسم  م

  رئʋس مجلس الإدارة  سعودي   السيد / ام؈ن عبدالله عڴʏ الملاح   .1

السيد / صاݍݳ شباب عتيق    .2

  الفجܣ السلܣ 

نائب رئʋس مجلس    سعودي 

  الادارة

السيد / يوسف محمد ناصر   .3

  القفاري 

  الإدارةعضو مجلس   سعودي 

السيد / عبدالله عبدالرحمن   .4

  محمد الرȋدي 

  عضو مجلس الإدارة  سعودي 

السيد / مصطفى حسب الله    .5

 ʏحسن اݍݰوࢭ  

  عضو مجلس الإدارة  مصري 

  عضو مجلس الادارة  اردɲي  السيد / زʈد ٰڈاد راتب الناظر   .6

  

من   مؤلف  إدارة  مجلس  الشركة  إدارة   ʄيتوڲ) العامة  )  6ستة  اݍݨمعية  تɴتخّڈم  أعضاء 

للمساɸم؈ن  (لمدة    العادية  لدورات ،  )4أرȌع  الإدارة  مجلس  أعضاء  انتخاب  إعادة  وʈجوز 

أخرى وفق إجراءات الانتخاب والفشيح بناء عڴʄ الأنظمة المرعية والضوابط الۘܣ تضعɺا 

 اݍݨɺة اݝݵتصة. 
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انْڈاء عضوʈة 

  اݝݨلس

  

 العضو  صلاحية  بانْڈاء  أو  الوفاة  أو  الاستقالة  أو  مدته  بانْڈاء  اݝݨلس  عضوʈة  تɴتࢼܣ 

 العامة  لݏݨمعية  يجوز   ذلك  ومع  المملكة،  ࢭʏ  سارʈة  Ȗعليمات  أو  نظام   لأي  وفقًا  لɺا

  إخلال   دون   وذلك  Ȋعضɺم  أو  الادارة  مجلس  أعضاء   جميع  عزل   وقت  ɠل  ࢭʏ  العادية

  غ؈ف  لسȎب  العزل   وقع  اذا  بالتعوʈض  بالمطالبة  الشركة  تجاه  المعزول  العضو  بحق

1.  ʄمجلس الإدارة قبل انْڈاء مدة دورته أن يدعو اݍݨمعية العامة العادية إڲ ʄعڴ

الاɲعقاد لانتخاب مجلس إدارة لدورة جديدة، وذا Ȗعذر إجراء الانتخاب 

وانْڈت مدة دورة اݝݨلس اݍݰاڲʇ ،ʏستمر أعضاؤه ࢭʏ أداء مɺماٮڈم إڲʄ ح؈ن  



 

انْڈاء أو إٰڈاء  

  عضوʈة اݝݨلس

ʇعقل Ȋشرط أن يɢون ذلك  ولعضو مجلس الادارة أن  مقبول أو ࢭʏ وقت غ؈ف مناسب  

من    
ً
مسؤولا ɠان  والا  مناسب  وقت   ʏمن  ࢭ الاعقال   ʄعڴ يفتب  عما  الشركة  قبل 

  أضرار. 

انتخاب مجلس إدارة لدورة جديدة، عڴʄ ألا تتجاوز مدة استمرار أعضاء  

 اݝݨلس المنْڈية دورته المدة الۘܣ تحددɸا اللائحة التنفيذية لنظام الشرɠات. 

تɴتࢼܣ عضوʈة اݝݨلس بانْڈاء المدة المقررة له، أو بانْڈاء صلاحية العضو لɺا   .2

 لأي نظام او Ȗعليمات سارʈة ࢭʏ المملكة، 
ً
أو ȊسȎب الوفاة أو الاستقالة أو وفقا

اذا أدين بجرʈمة مخلة للشرف والأمانة، ولعضو مجلس الإدارة أن ʇعقل من 

عضوʈة اݝݨلس بإبلاغ مكتوب يوجɺه اڲʄ رئʋس اݝݨلس، وذا اعقل رئʋس 

اݝݨلس وجب أن يوجه الإبلاغ إڲʄ باࢮʏ أعضاء اݝݨلس وأم؈ن سر اݝݨلس، 

 
ً
 من التارʈخ اݝݰدد ࢭʏ الإبلاغ. -ݍݰالت؈ن ࢭʏ ا-وʉعد الاعقال نافذا

إذا اعقل رئʋس وأعضاء مجلس الإدارة، وجب علٕڈم دعوة اݍݨمعية العامة   .3

العادية اڲʄ الاɲعقاد لانتخاب مجلس إدارة جديد، ولا ʇسري الاعقال إڲʄ ح؈ن  

انتخاب اݝݨلس اݍݨديد، عڴʄ ألا تتجاوز مدة استمرار اݝݨلس المعقل المدة 

ما يلزم لانتخاب   الۘܣ تحددɸا اللوائح، وʈجب عڴʄ مجلس الإدارة اتخاذ

 مجلس إدارة يحل محله قبل انقضاء مدة الاستمرار اݝݰددة ࢭʏ النظام. 

يجوز لݏݨمعية العامة بناء عڴʄ توصية من اݝݨلس إٰڈاء عضوʈة من Ȗغيب   .4

من الأعضاء عن حضور ( ثلاثة) اجتماعات متتالية أو ( خمسة ) اجتماعات 

 متفرقة للمجلس دون عذر مشروع يقبله اݝݨلس. 

يجوز لݏݨمعية العامة العادية عزل جميع أعضاء مجلس الإدارة أو Ȋعضɺم،  .5

 ʄذه اݍݰالية انتخاب مجلس إدارة جديد أو وعڴɸ ʏاݍݨمعية العامة العادية ࢭ

 لأحɢام نظام  
ً
من يحل محل العضو المعزول (بحسب الأحوال) وذلك وفقا

الشرɠات مع مراعاة ضوابط عزل أعضاء مجلس الإدارة الۘܣ تحددɸا اݍݨɺة  

  اݝݵتصة. 
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الشاغر ࡩʏ المركز 

  اݝݨلس

 لذلك العضو 
ً
إذا شغر مركز أحد أعضاء مجلس الادارة ɠان للمجلس أن ʇع؈ن بديلا

عڴʄ  ،  دون النظر للفتʋب ࢭʏ الأصوات ࢭʏ اݍݨمعية الۘܣ انتخبت اݝݨلس  ࢭʏ اݝݨلس

وʈجب   والكفاية،  اݍݵفة  فٕڈم  تتوافر  ممن  يɢون  بذلك  أأن  تبلغ  خلال  ن  الوزارة 

ول أمن تارʈخ التعي؈ن وأن ʇعرض التعي؈ن عڴʄ اݍݨمعية العادية ࢭʏ    خمسة أيام عمل

اللازمة  الشروط  تتوافر  لم  وذا  سلفه.  مدة  اݍݨديد  العضو  وʈكمل  لɺا  اجتماع 

لوفاته او اعقاله ولم يɴتج عن ɸذا الإدارة إذا شغر مركز أحد أعضاء مجلس  .1

الشغور إخلال بالشروط اللازمة لܶݰة اɲعقاد اݝݨلس ȊسȎب نقص عدد 

ɠان للمجلس أن   النظام،أعضائه عن اݍݰد الأدɲى المنصوص عليه ࢭɸ ʏذا 

 لذلك العضو ࢭʏ اݝݨلس
ً
عڴʄ أن يɢون ممن تتوافر فٕڈم اݍݵفة  ʇع؈ن بديلا

 ن تبلغ بذلك أوالكفاية، وʈجب 
ً
اݍݨɺات اݝݵتصة خلال ( خمسة عشر ) يوميا



 

دɲى المنصوص عليه  لاɲعقاد مجلس الادارة ȊسȎب نقص عدد أعضائه عن اݍݰد الأ 

الأ  بقية   ʄالنظام وجب عڴ أو ɸذا  الشرɠات  نظام   ʏالعامة ࢭ اݍݨمعية  عضاء دعوة 

  . العادية للاɲعقاد خلال ست؈ن يومًا لانتخاب العدد اللازم من الأعضاء

ول  أوأن ʇعرض التعي؈ن عڴʄ اݍݨمعية العادية ࢭʏ ، عمل من تارʈخ التعي؈ن 

 اجتماع لɺا وʈكمل العضو اݍݨديد مدة سلفه.  

وذا لم تتوافر الشروط اللازمة لاɲعقاد مجلس الادارة ȊسȎب نقص عدد   .2

دɲى المنصوص عليه ࢭʏ نظام الشرɠات أو ɸذا النظام  أعضائه عن اݍݰد الأ 

عضاء دعوة اݍݨمعية العامة العادية للاɲعقاد خلال ست؈ن وجب عڴʄ بقية الأ 

  . يومًا لانتخاب العدد اللازم من الأعضاء
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صلاحيات مجلس  

  الإدارة 

أوسع   الإدارة  ݝݨلس  يɢون  العامة،  لݏݨمعية  المقررة  الاختصاصات  مراعاة  مع 

وله  بما يحقق أغراضɺا،    وتصرʈف أمورɸا  ࢭʏ إدارة الشركة  والصلاحياتالسلطات  

  : اݍݰصرعڴʄ سȎيل المثال لا 

  . للشركةوضع اللوائح والسياسات الداخلية  .1

قرار رؤʈة الشركة واسفاتيجياٮڈا وخطط عملɺا والموافقة عڴʄ خططɺا  إ .2

  . وغ؈فɸاوم؈قانياٮڈا الȘشغيلية وم؈قانيْڈا الرأسمالية السنوʈة  

بما ࢭʏ ذلك دون حصر عقود   والاتفاقيات،برام وتوقيع وتنفيذ جميع العقود  إ .3

 الماڲʏ، الشراء والبيع والايجار والاسȘئجار والوɠالات والامتياز وعقود التحوط 

الشركة  عن  نيابة  والصفقات  والمعاملات  والعقود  المسȘندات  من  وغ؈فɸا 

والدخول ࢭʏ المناقصات وتقديم العطاءات والمنافسة وقبول الفسية ورفضɺا 

  . عٔڈانيابة 

بالمملكة   .4 العاملة  البنوك  ɠافة  مع  الشركة  باسم  وفتح أ التعامل  خارجɺا  و 

وصدار و  والايداع  والܦݰب  البنكية  اݍݰسابات  وغلاق  وȖشغيل  دارة 

التجارʈة  والمسȘندات  الأوراق  ɠافة  وتوقيع  وتجɺ؈قɸا  والشيɢات  السندات 

مع  المتوافقة  الائتمانية  الȘسɺيلات  من  ذلك  وغ؈ف  القروض   ʄعڴ واݍݰصول 

 ) تتجاوز مدٮڈا ثلاث  الۘܣ  القروض  ࢭʏ ذلك  بما   ) سنوات3الشرʉعة لأي مدة 

وذلك من صناديق ومؤسسات التموʈل اݍݰɢومي والبنوك التجارʈة والبيوت 

الضمانات  وصدار  الشركة،  مساɸܣ  فٕڈا  بما  والأفراد  الشرɠات  أو  المالية 

لة للملكية بما ࢭʏ برام ɠافة التصرفات الناقو والكفالات لصاݍݳ أي جɺة ɠانت  

ɠافة    ʏࢭ الرɸن  والسندات   وأصول   موالأذلك  الأسɺم  ذلك   ʏࢭ بما  الشركة 

العامة، يɢون ݝݨلس الإدارة أوسع السلطات   مع مراعاة الاختصاصات المقررة لݏݨمعية 

وله عڴʄ سȎيل المثال  بما يحقق أغراضɺا،    وتصرʈف أمورɸا  ࢭʏ إدارة الشركة  والصلاحيات

  : اݍݰصرلا 

  . للشركةوضع اللوائح والسياسات الداخلية  .1

قرار رؤʈة الشركة واسفاتيجياٮڈا وخطط عملɺا والموافقة عڴʄ خططɺا  إ .2

  . وغ؈فɸاوم؈قانياٮڈا الȘشغيلية وم؈قانيْڈا الرأسمالية السنوʈة  

بما ࢭʏ ذلك دون حصر عقود   والاتفاقيات،برام وتوقيع وتنفيذ جميع العقود إ .3

 الماڲʏ،الشراء والبيع والايجار والاسȘئجار والوɠالات والامتياز وعقود التحوط  

الشركة   عن  نيابة  والصفقات  والمعاملات  والعقود  المسȘندات  من  وغ؈فɸا 

والدخول ࢭʏ المناقصات وتقديم العطاءات والمنافسة وقبول الفسية ورفضɺا 

  . عٔڈانيابة 

دارة و خارجɺا وفتح و أالتعامل باسم الشركة مع ɠافة البنوك العاملة بالمملكة   .4

السندات  وصدار  والايداع  والܦݰب  البنكية  اݍݰسابات  وغلاق  وȖشغيل 

 ʄة واݍݰصول عڴʈندات التجارȘافة الأوراق والمسɠ ا وتوقيعɸ؈قɺات وتجɢوالشي

القروض وغ؈ف ذلك من الȘسɺيلات الائتمانية المتوافقة مع الشرʉعة لأي مدة 

الۘܣ تتجاوز مدٮڈا ثلاث ( ࢭʏ ذلك القروض  وذلك من صناديق   ) سنوات3بما 

أو الشرɠات  المالية  التجارʈة والبيوت  التموʈل اݍݰɢومي والبنوك  ومؤسسات 

والأفراد بما فٕڈا مساɸܣ الشركة، وصدار الضمانات والكفالات لصاݍݳ أي 

لة للملكية بما ࢭʏ ذلك الرɸن ࢭɠ ʏافة  برام ɠافة التصرفات الناقو جɺة ɠانت  

والأراعۜܣ    وأصول   موالأ والعقارات  والسندات  الأسɺم  ذلك   ʏࢭ بما  الشركة 



 

عندما يرى ࢭʏ ذلك مصݏݰة الشركة، وله توظيف والعقارات والأراعۜܣ والمباɲي  

شɢال وɲشاء وفتح وادارة وغلاق أموال الشركة واسȘثمارɸا بأي شɢل من الأ 

الشرʉعة  مع  بالشركة والمتوافقة  اݍݵاصة  اݝݰافظ واݍݰسابات الاسȘثمارʈة 

العرȋية  المملكة  وخارج  داخل  الاسȘثمار  وشرɠات  البنوك   ʏࢭ الاسلامية 

السعودية وȋيع وشراء السلع ومواد البناء والأراعۜܣ والعقارات وما ࢭʏ حكمɺا 

ا الصناديق  شرɠات  السعودية وɲشاء  العرȋية  المملكة  داخل  لاسȘثمارʈة 

ࢭɠ ʏل ذلك وتحرʈر سندات لأمر وغ؈ف ذلك من  التفوʈض  وخارجɺا وله حق 

ام ɠافة الاتفاقيات والصفقات الأوراق التجارʈة والقيام بɢافة المعاملات وبر 

المصرفية، وȋيع أو شراء أو رɸن عقارات الشركة وأصولɺا، وبراء ذمة مديۚܣ  

  الشركة من القاماٮڈم ومديونيْڈم. 

الموافقة عڴʄ اللوائح الداخلية والمالية والادارʈة والفنية والرقابية بما ࢭʏ ذلك  .5

مدراء   وȖعي؈ن  الشركة   ʏࢭ بالعامل؈ن  اݍݵاصة  واللوائح  الإدارات السياسات 

و  اختصاصاٮڈم  وتحديد  العليا،  وصرفٰڈاء   والوظائف   خدماٮڈم 

مستحقاٮڈم، وطلب تأش؈فات العمل واݍݵروج والعودة واݍݵروج الٔڈاǿي لموظفي 

ڈم طبقا للأنظمة  ومكفوڲʏ الشركة ونقل كفالاٮڈم والتنازل عٔڈا ودارة شئوٰ

  ʏࢭ اݍݵفة   المملكة،السارʈة  ذوي  من  الشركة  إدارة  عن  المسئول؈ن  وȖعي؈ن 

  ٮڈم. أومɢافوالكفاءة حسبما يراه اݝݨلس وتحديد واجباٮڈم 

6.  ʏࢭ الشركة  باسم  التوقيع  بصلاحية  الشركة  إدارة  عن  المسئول؈ن  تفوʈض 

  الادارة.حدود القواعد الۘܣ يضعɺا مجلس 

 من الصلاحيات والتɴسيق ب؈ن   .7
ً
Ȗشكيل الݏݨان وتخوʈلɺا ما يراه اݝݨلس ملائما

  علٕڈا. مور الۘܣ Ȗعرض الأ  البت ࢭɸʏذه الݏݨان وذلك ٭ڈدف سرعة 

داخل  .8 للشركة  وتوكيلات  ومɢاتب  وفروع  تاȊعة  شرɠات  إقامة   ʄعڴ الموافقة 

 ʏࢭ ࢭʏ أي من الشرɠات كما له حق تمثيل الشركة  وخارج المملكة والمساɸمة 

اݍݰصص  وشراء  فٕڈا،  Ȗشارك  الۘܣ  الشرɠات  تأسʋس  عقود   ʄعڴ التوقيع 

  والأسɺم. 

والتوقيع أمام فضيلة ɠاتب العدل ࢭʏ  الثمن،وتحديد واستلام  الإفراغ وقبول  .9

كذلك  ولɺم  الشراء  أو  للبيع  صɢوك  أية   ʄعڴ وخارجɺا  المملكة  أنحاء  جميع 

الشركة  والمباɲي   أموال  توظيف  وله  الشركة،  مصݏݰة  ذلك   ʏࢭ يرى  عندما 

الأ  من  شɢل  بأي  اݝݰافظ  واسȘثمارɸا  وغلاق  وادارة  وفتح  وɲشاء  شɢال 

مع الشرʉعة الاسلامية   بالشركة والمتوافقة  واݍݰسابات الاسȘثمارʈة اݍݵاصة 

وȋيع  السعودية  العرȋية  المملكة  وخارج  داخل  الاسȘثمار  وشرɠات  البنوك   ʏࢭ

وشراء السلع ومواد البناء والأراعۜܣ والعقارات وما ࢭʏ حكمɺا وɲشاء شرɠات 

ا حق الصناديق  وله  وخارجɺا  السعودية  العرȋية  المملكة  داخل  لاسȘثمارʈة 

التجارʈة  الأوراق  من  ذلك  وغ؈ف  لأمر  سندات  وتحرʈر  ذلك  ɠل   ʏࢭ التفوʈض 

والصفقات المصرفية، وȋيع أو والقيام بɢافة المعاملات وبرام ɠافة الاتفاقيات  

من  الشركة  مديۚܣ  ذمة  وبراء  وأصولɺا،  الشركة  عقارات  رɸن  أو  شراء 

  القاماٮڈم ومديونيْڈم. 

الموافقة عڴʄ اللوائح الداخلية والمالية والادارʈة والفنية والرقابية بما ࢭʏ ذلك  .5

الإدارات  مدراء  وȖعي؈ن  الشركة   ʏࢭ بالعامل؈ن  اݍݵاصة  واللوائح  السياسات 

و  اختصاصاٮڈم  وتحديد  العليا،  وصرفٰڈاء  والوظائف   خدماٮڈم 

مستحقاٮڈم، وطلب تأش؈فات العمل واݍݵروج والعودة واݍݵروج الٔڈاǿي لموظفي 

الشركة ونقل كفالاٮڈم والتنازل عٔڈا ودارة شئوٰڈم طبقا للأنظمة    ʏومكفوڲ

  ʏࢭ اݍݵفة   المملكة،السارʈة  ذوي  من  الشركة  إدارة  عن  المسئول؈ن  وȖعي؈ن 

  ٮڈم. أومɢافوالكفاءة حسبما يراه اݝݨلس وتحديد واجباٮڈم 

تفوʈض المسئول؈ن عن إدارة الشركة بصلاحية التوقيع باسم الشركة ࢭʏ حدود   .6

  الادارة. القواعد الۘܣ يضعɺا مجلس 

 لما يتطلبه   .7
ً
يجوز ݝݨلس الإدارة بقرار منه تɢوʈن عدد مناسب من الݏݨان وفقا

نطاق  تحديد  تجاه  الصلاحيات  ɠافة  وله  الشركة  واحتياجات  النظام 

وعزلɺم  أعضا٬ڈا  وȖعي؈ن  عملɺا  وأحɢام  وجراءات  ومɺامɺا  اختصاصاٮڈا 

وآلية  وتحديد مɢافأٮڈم ࢭʏ ضوء الأنظمة ذات العلاقة ولائحة عمل ɠل ݍݨنة  

متاȊعة أعمال تلك الݏݨان ضمن لوائح اݍݰوكمة الۘܣ يقرɸا اݝݨلس وذلك حۘܢ  

  يتمكن اݝݨلس من تأدية مسؤولياته Ȋشɢل فعال.

داخل  .8 للشركة  وتوكيلات  ومɢاتب  وفروع  تاȊعة  شرɠات  إقامة   ʄعڴ الموافقة 

 ʏࢭ الشركة  تمثيل  له حق  الشرɠات كما  أي من   ʏࢭ المملكة والمساɸمة  وخارج 



 

استخراج رخص الفܦݳ وتخطيط الأراعۜܣ ومتاȊعة ومراجعة البلديات وطلب 

والمسȘندات  والوثائق  الأوراق  ɠافة  واستخراج  وتوقيع  المساحية،  الإقرارات 

كما يɢون لɺم حق Ȗعي؈ن اݍݵفاء واݝݰكم؈ن وتوكيل   بذلك.والعقود المتعلقة  

ودفع أȖعا٭ڈم وعزلɺم كما لɺم حق توكيل أو تفوʈض الغ؈ف ࢭʏ القيام    اݝݰام؈ن،

ولغا٬ڈا  الوɠالات  فܦݸ  حق  ولɺم  الشركة  عن  نيابة  معينة  أعمال  أو  Ȋعمل 

  الوكلاء. وعزل 

اختصاصه   .10 حدود   ʏࢭ للمجلس   أيɢون 
ً
عضوا يفوض     ن 

ً
من أ  واحدا أك؆ف  و 

الاشفاك ࢭʏ   حقوله  معينة.  و من الغ؈ف ࢭʏ مباشرة عمل أو أعمال  أعضائه  أ

الشراء  حق  وله  وعقاراٮڈا  وممتلɢاٮڈا  أصولɺا   ʏࢭ والتصرف  أخرى  شرɠات 

وقبول ودفع الثمن والرɸن وفك الرɸن والبيع والإفراغ وقبض الثمن وȖسليم 

 . الثمن

بحسب ما لطرف أو أطراف أخرى الصلاحيات  تلكتفوʈض ɠل أو Ȋعض  لمجلسول

 
ً
  . يراه مناسبا

اݍݰصص  وشراء  فٕڈا،  Ȗشارك  الۘܣ  الشرɠات  تأسʋس  عقود   ʄعڴ التوقيع 

  والأسɺم. 

والتوقيع أمام فضيلة ɠاتب العدل ࢭʏ   الثمن،وتحديد واستلام    الإفراغ وقبول  .9

كذلك  ولɺم  الشراء  أو  للبيع  صɢوك  أية   ʄعڴ وخارجɺا  المملكة  أنحاء  جميع 

استخراج رخص الفܦݳ وتخطيط الأراعۜܣ ومتاȊعة ومراجعة البلديات وطلب 

والمسȘندات  والوثائق  الأوراق  ɠافة  واستخراج  وتوقيع  المساحية،  الإقرارات 

كما يɢون لɺم حق Ȗعي؈ن اݍݵفاء واݝݰكم؈ن وتوكيل   بذلك.والعقود المتعلقة  

ودفع أȖعا٭ڈم وعزلɺم كما لɺم حق توكيل أو تفوʈض الغ؈ف ࢭʏ القيام    اݝݰام؈ن،

Ȋعمل أو أعمال معينة نيابة عن الشركة ولɺم حق فܦݸ الوɠالات ولغا٬ڈا وعزل 

  الوكلاء. 

اختصاصه   .10 حدود   ʏࢭ للمجلس   أيɢون 
ً
عضوا يفوض     ن 

ً
من أ  واحدا أك؆ف  و 

أو أعمال  أعضائه  أ ࢭʏ مباشرة عمل  الغ؈ف  ࢭʏ   حقوله  معينة.  و من  الاشفاك 

شرɠات أخرى والتصرف ࢭʏ أصولɺا وممتلɢاٮڈا وعقاراٮڈا وله حق الشراء وقبول 

 . ودفع الثمن والرɸن وفك الرɸن والبيع والإفراغ وقبض الثمن وȖسليم الثمن 

بحسب ما يراه لطرف أو أطراف أخرى الصلاحيات  تلكتفوʈض ɠل أو Ȋعض   لمجلسول

 
ً
  . مناسبا

الإدارة عڴʄ موافقة اݍݨمعية العامة عند بيع أصول ʇشفط حصول مجلس  .11

%) من قيمة مجموع أصولɺا سواء تم البيع من خلال 50تتجاوز قيمْڈا (

 ʄعتف الصفقة الۘܣ تؤدي اڲȖ ذه اݍݰالةɸ ʏصفقة واحدة او عدة صفقات، وࢭ

%) من قيمة الأصول ۂʏ الصفقة الۘܣ يلزم موافقة اݍݨمعية  50تجاوز ɲسبة (

، وتحسب ɸذه الɴسبة من تارʈخ أول صفقة تمت خلال ( الاثۚܣ العامة علٕڈا

عشر) شɺرا السابقة، ومع ذلك لݏݨɺة اݝݵتصة أن ȖسȘثۚܣ Ȋعض الأعمال 

  والتصرفات من ɸذا الشرط 
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مɢافأة أعضاء  

  اݝݨلس

  – إن وجدت    –تɢون مɢافأة عضو مجلس الإدارة وجميع المزايا الۘܣ يحصل علٕڈا  

تق والتعليمات رɸا  دكما  القرارات  مع  يتوافق  بما  وذلك  العادية  العامة  اݍݨمعية 

الرسمية الصادرة ࢭɸ ʏذا الشأن، وࢭʏ حدود ما نص عليه نظام الشرɠات ولوائحه،  

وʈجب أن ʇشتمل تقرʈر مجلس الإدارة إڲʄ اݍݨمعية العامة العادية عڴʄ بيان شامل 

الم السنة  الإدارة خلال  عليه أعضاء مجلس  ما حصل  الية من مɢافآت وȋدل  لɢل 

أعضاء   قبضه  ما  بيان   ʄعڴ كذلك  ʇشتمل  وأن  المزايا،  من  ذلك  وغ؈ف  مصروفات 

أو  إدارʈة  أو  فنية  أعمال  نظ؈ف  قبضوه  ما  أو  إدارʈ؈ن  أو  عامل؈ن  بوصفɺم  اݝݨلس 

 عڴʄ بيان Ȋعدد جلسات اݝݨلس وعدد اݍݨلسات الۘܣ أاسȘشارات و 
ً
ن ʇشتمل أيضا

  اجتماع لݏݨمعية العامة.  حضرɸا ɠل عضو من تارʈخ آخر

 مɢافآت أعضاء مجلس الإدارة : .1

من مبلغ مع؈ن أو بدل حضور اݍݨلسات أو بدل   مجلس الإدارة أعضاءتɢون مɢافأة 

مصروفات أو مزايا عيɴية أو ɲسبة من الأرȋاح وʈجوز اݍݨمع ب؈ن اثن؈ن أو أك؆ف من 

ɸذه المزايا وʈجوز أن تɢون متفاوتة المقدار وذلك وࢭʏ ضوء سياسة تصدرɸا ݍݨنة  

ة إڲʄ  المɢافآت والفشيحات وتقرɸا اݍݨمعية، وʈجب أن ʇشتمل تقرʈر مجلس الإدار 

اݍݨمعية العامة ࢭʏ اجتماعɺا السنوي عڴʄ بيان شامل لɢل ما حصل عليه أعضاء  

الإدارة خلال السنة المالية من مɢافآت وȋدل حضور جلسات وȋدل   مجلس

مصروفات وغ؈ف ذلك من المزايا، وأن ʇشتمل كذلك عڴʄ بيان ما قبضه أعضاء 

أو ادارʈ؈ن أو ما قبضوه نظ؈ف أعمال فنية أو إدارʈة أو  اݝݨلس بوصفɺم عامل؈ن 

اسȘشارات وأن ʇشتمل كذلك عڴʄ بيان Ȋعدد جلسات اݝݨلس وعدد اݍݨلسات الۘܣ 

  حضرɸا ɠل عضو .

 مɢافآت الݏݨان : .2

يحدد مجلس الإدارة مɢافآت عضوʈة الݏݨان وȋدلات اݍݰضور وغ؈فɸا من 

استحقاقات بناء عڴʄ سياسة يقرɸا مجلس الإدارة بناء عڴʄ توصية ݍݨنة المɢافآت  

  والفشيحات وȖعتمدɸا اݍݨمعية العامة للمساɸم؈ن. 

مɢافأة أعضاء  

وأعضاء   اݝݨلس

  الݏݨان
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صلاحيات الرئʋس  

والنائب وأم؈ن  

  السر

  

  

  

  

  

  

 للرئʋس  
ً
 ونائبا

ً
  ʇع؈ن مجلس الإدارة من ب؈ن أعضائه رئʋسا

ً
وʈجوز له أن ʇع؈ن عضوا

 
ً
تنفيذي منتدبا منصب  وأي  الإدارة  مجلس  رئʋس  منصب  ب؈ن  اݍݨمع  يجوز  ولا   ،

    بالشركة.

 للشركة من ب؈ن أعضائه أو من غ؈فɸم 
ً
 تنفيذيا

ً
وʈجوز ݝݨلس الإدارة أن ʇُع؈ن رئʋسا

التنفيذي Ȋعقد   الرئʋس  اختصاصات  التعي؈ن  قرار   ʏࢭ اݝݨلس  وʈُحدد  مستقل، 

وʈجوز أن يجمع عضو واحد ب؈ن منصۗܣ العضو   ومسؤولياته ومɢافأته وله حق عزله

  المنتدب والرئʋس التنفيذي. 

  : يڴʏ بما الإدارة مجلس رئʋس وʈختص

درجاٮڈا وأنواعɺا وكتابة    بجميعتمثيل الشركة أمام الغ؈ف وأمام ɠافة اݝݰاكم   .1

القضائية   والݏݨان  الرسمية  والدوائر  واݍݨɺات  المظالم،  وديوان  العدل 

 للرئʋس    ࢭʏ أول اجتماع له  ʇع؈ن مجلس الإدارة  :  أولا
ً
 ونائبا

ً
وʈجوز له من ب؈ن أعضائه رئʋسا

 
ً
 منتدبا

ً
، ولا يجوز اݍݨمع ب؈ن منصب رئʋس مجلس الإدارة   أعضائه من ب؈ن    أن ʇع؈ن عضوا

    وأي منصب تنفيذي بالشركة. 

ʇعتف رئʋس مجلس الإدارة ɸو الܨݵص المسؤول عن الإدارة لأعمال اݝݨلس وتفعيل  :    ثانيا 

التداب؈ف اللازمة لضمان   أخذ   مسؤولية 
ً
تقع عڴʄ عاتقه أيضا أدائه وتطوʈر أعماله، كما 

النظام والأنظمة الأخرى ذات العلاقة،  ࢭʏ ضوء ɸذا  قيام اݝݨلس بمسئولياته ووظائفه 

اݝݨل أعضاء  أن  من  باݍݰدود  والتأكد  وملقم؈ن  ومسئولياٮڈم  دورɸم  يدرɠون  س 

التنفيذية   للإدارة  الۘܣ تم تحديدɸا  تلك  والصلاحيات اݝݰددة ݝݨلس الإدارة مع مراعاة 

 بالشركة. 



 

  

  

  

  

  

ونائب   رئʋس Ȗعي؈ن

 وأم؈ن السر 

للمجلس والعضو  

المنتدب او الرئʋس  

التنفيذي  

  وصلاحياٮڈم

  

  ʄعڴ العمالية  أ  اختلافوالإدارʈة  والɺيئات  العمل،  ومɢاتب  ودرجاٮڈا  نواعɺا 

والɺيئات  والݏݨان  المصرفية  المنازعات  وȖسوʈة  والزɠوʈة  القانونية  والݏݨان 

الزɠاة   الابتدائية ومصݏݰة  اݍݰɢومية  والɺيئات  الݏݨان  من  وغ؈فɸا  والعليا 

سȘثمار والشرطة والنيابة العامة ومحكمة التنفيذ والأمارات وزارة الا والدخل و 

 أوالوزارات، و 
ً
و ɸيئات سواء داخل أ و شرɠات أمام ɠافة الݏݨان الأخرى أفرادا

الطلبات  أالمملكة   وتقديم  خارجɺا،  وتبليغɺا   باسمو  علٕڈا  والتوقيع  الشركة 

وȖسليمɺا واستلامɺا من أي جɺة ɠانت، وله حق المرافعة والمدافعة واݝݵاصمة 

عم وسماع  واقامة  الشركة،  اݍݨلسات عن  والمطالبات وحضور  الدعاوى  وم 

والصݏݳ والتنازل والاقرار والإنɢار والإجابة واݍݨرح وتورʈد الشɺود والبيانات 

لتنف النظامية  الاجراءات  ɠافة  واتخاذ  لمصݏݰة  يوالرضا  الصادرة  الأحɢام  ذ 

الغ؈ف،  لدى  الشركة  بحقوق  والمطالبة  وعزلɺم  اݝݰام؈ن  وȖعي؈ن  الشركة 

القناعة   تقرʈر  حق  وله  الشركة،  باسم  مصدقة  شيɢات  بموجب  واستلامɺا 

وȖعي؈ن    بالأحɢام التحكيم  وثائق   ʄعڴ والتوقيع  اݝݰكم؈ن  وȖعي؈ن  عدمه  من 

وصɢوك   واستلام اݍݵفاء   والفاخيص وȖعديلɺا  التجارʈة،  الܦݨلات  وȖسليم 

واݝݵالصات   والمسȘندات  الأحɢام    والأوراقالأحɢام  تنفيذ  وطلب  التجارʈة 

وتحصيل حقوق ،  قوʈر وتقديم الاٰڈاءات والتظلماتبال  والادعاءوالقرارات  

ڈا،  ديوٰ وȖسديد  بالقاماٮڈا  والوفاء  بصددɸا  اݝݵالصات  وعطاء  الشركة 

وصدار  الشركة  عن  واݝݰام؈ن  الوكلاء  ʇع؈ن  أن  وله  الثمن.  وȋذل  وقبض 

وفܦݵɺا ࢭʏ   الوɠالات  الغ؈ف  من  أو  أعضائه  من  أك؆ف  أو   
ً
واحدا يفوض  وأن 

 . مباشرة عمل أو أعمال معينة وله حق توكيل الغ؈ف

واجتماعات  .2 الإدارة  مجلس  اجتماعات  ورئاسة  للاجتماع  اݝݨلس  دعوة 

اݍݨمعية العامة للمساɸم؈ن والتصديق عڴʄ قرارات مجلس الإدارة والتوقيع 

 علٕڈا.

3.   ʏࢭ الشركة  عن  نيابة  الع  اجتماعاتاݍݰضور  الۘܣ  امة  اݍݨمعية  الشرɠات   ʏࢭ

و الۘܣ لɺا أسɺم فٕڈا والتصوʈت والتوقيع عڴʄ القرارات أȖساɸم فٕڈا الشركة  

كما يحق له الاسȘئجار واستلام الأجرة وفتح الاشفاɠات لدى   الصادرة فٕڈا،

باختلاف   الɺواتف  وتأسʋس  التجارʈة  و أالغرف  شركة  أشɢالɺا  لدى  نواعɺا 

بدعوة اݝݨلس إڲʄ الاɲعقاد ورئاسة جلسات اݝݨلس  يختص رئʋس مجلس الإدارة  :    ثالثا

أعمال  جدول  وتحديد  مٔڈا  المأخوذة  والمستخرجات  اݝݨلس  قرارات   ʄعڴ والتصديق 

الاجتماعات مع الأخذ ࢭʏ الاعتبار المواضيع الۘܣ يقفح أعضاء اݝݨلس أو الرئʋس التنفيذي 

يع ɠافة الأعضاء عڴʄ إدراجɺا، كما يختص بإدارة اجتماعات اݝݨلس Ȋشɢل فعال وȖܨݨ

المشاركة الفعالة لتحقيق الأɸداف اݝݵطط لɺا، وʈختص برئاسة اݍݨمعيات العامة وله 

الغ؈ف   توكيل   ʏࢭ اݍݰق  اݝݨلس  لرئʋس  ٭ڈذه الاختصاصات، كما  أو غ؈فه  نائبه  يفوض  أن 

ݍݰضور اجتماعات اݍݨمعية العامة للشرɠات الۘܣ تمتلك الشركة ɲسبة فٕڈا والتصوʈت  

  أعمالɺا نيابة عن الشركة .  عڴʄ جدول 

 للشركة من ب؈ن أعضائه أو من غ؈فɸم، :    راȊعا
ً
 تنفيذيا

ً
يجوز ݝݨلس الإدارة أن ʇُع؈ن رئʋسا

التنفيذي،   المنتدب والرئʋس  العضو  ب؈ن منصۗܣ  يجمع عضو واحد  أن  وʈختص  وʈجوز 

يقرɸا  الۘܣ  السياسات  بȘنفيذ   ( Ȗعيʋنه  حال   ʏࢭ  ) المنتدب  العضو  أو  التنفيذي  الرئʋس 

مجلس الإدارة وجمعيات المساɸم؈ن واتخاذ القرارات الۘܣ تتطلّڈا مصݏݰة الشركة وس؈ف  

الۘܣ  الأخرى  والصلاحيات  الاختصاصات  من  ذلك  غ؈ف   ʄإڲ أغراضɺا  وتحقيق  أعمالɺا 

  أو تلك الۘܣ يȎئڈا ɸذا النظام .  يحددɸا له مجلس الإدارة

 لقرارات مجلس الإدارة  خامسا
ً
: مع مراعاة اختصاصات وصلاحيات مجلس الإدارة وفقا

  :يڴʏ بما الإدارة مجلس رئʋس وʈختصاو قرارات اݍݨمعية العامة للمساɸم؈ن 

درجاٮڈا وأنواعɺا وكتابة    بجميعتمثيل الشركة أمام الغ؈ف وأمام ɠافة اݝݰاكم   .1

القضائية   والݏݨان  الرسمية  والدوائر  واݍݨɺات  المظالم،  وديوان  العدل 

  ʄعڴ العمالية  أ  اختلافوالإدارʈة  والɺيئات  العمل،  ومɢاتب  ودرجاٮڈا  نواعɺا 

والɺيئات  والݏݨان  المصرفية  المنازعات  وȖسوʈة  والزɠوʈة  القانونية  والݏݨان 

الزɠاة    الابتدائية ومصݏݰة  اݍݰɢومية  والɺيئات  الݏݨان  من  وغ؈فɸا  والعليا 

سȘثمار والشرطة والنيابة العامة ومحكمة التنفيذ والأمارات وزارة الا والدخل و 

  أوالوزارات، و 
ً
و ɸيئات سواء داخل أو شرɠات  أمام ɠافة الݏݨان الأخرى أفرادا

الطلبات  أالمملكة   وتقديم  خارجɺا،  وتبليغɺا    باسمو  علٕڈا  والتوقيع  الشركة 



 

الشرɠات  مع  والاتفاق  الأخرى،  الاتصالات  وشرɠات  السعودية  الاتصالات 

الاجنȎية لݏݰصول عڴʄ وɠالات مٔڈا للشركة وȖܦݨيلɺا لدى اݍݨɺات اݝݵتصة  

 عڴʄ الȘܦݨيل.  والاعفاضوȖܦݨيل العلامات التجارʈة 

الأخرى الۘܣ يحددɸا   بالصلاحيات  ذلك  إڲʄ  بالإضافة  اݝݨلس   رئʋس  يتمتع  كما .4

 ،
ً
وʈحل نائب رئʋس مجلس الإدارة محل رئʋس اݝݨلس له مجلس الإدارة كتابة

  عند غيابه. 

للمساɸم؈ن   العامة  اݍݨمعية  رئʋس    المɢافآتتحدد  علٕڈا  يحصل  الۘܣ  اݍݵاصة 

المنتدب،   والعضو  بمقتغۜܢ    بالإضافةاݝݨلس  اݝݨلس  لأعضاء  المقررة  للمɢافاة 

 ) من ɸذا النظام. 12المادة (
غ؈فɸمو  من  أو  أعضائه  ب؈ن  من  يختاره  سر  أم؈ن  الإدارة  مجلس  وʈختص   ،ʉع؈ن 

و   اجتماعاتȘنظيم  ب ܥݨلاٮڈا  و أعماله  اݝݨلس  وحفظ  الكتابية  اݝݰاضر  عداد 

اݍݵاصة    مراسلاٮڈاعداد  و  الدعوات  الرسمية وتقديم  الرسمية وغ؈ف  اݍݨɺات  من 

بقرار من مجلس   ة أم؈ن السروتحدد مɢافأ  .ݍݰضور اݝݨلس بناء عڴʄ طلب اݝݨلس

ونائبه   اݝݨلس  رئʋس  مدة  تزʈد  ولا  المنتدب  الإدارة،  عضو والعضو  السر  وأم؈ن 

انتخا٭ڈم   إعادة  وʈجوز  اݝݨلس،   ʏࢭ مٔڈم  ɠل  عضوʈة  مدة   ʄعڴ الإدارة  مجلس 

خلال بحق من عزل ࢭʏ التعوʈض الإ وللمجلس ࢭʏ أي وقت أن ʇعزلɺم أو أي مٔڈم دون  

  إذا وقع العزل لسȎب غ؈ف مشروع أو ࢭʏ وقت غ؈ف مناسب. 

وȖسليمɺا واستلامɺا من أي جɺة ɠانت، وله حق المرافعة والمدافعة واݝݵاصمة  

والمطالبات  الدعاوى  عموم  وسماع  واقامة  الشركة،  عن  اݍݨلسات  وحضور 

الشɺود والبيانات  والصݏݳ والتنازل والاقرار والإنɢار والإجابة واݍݨرح وتورʈد 

لتنف النظامية  الاجراءات  ɠافة  واتخاذ  لمصݏݰة  يوالرضا  الصادرة  الأحɢام  ذ 

الغ؈ف،   لدى  الشركة  بحقوق  والمطالبة  وعزلɺم  اݝݰام؈ن  وȖعي؈ن  الشركة 

القناعة   تقرʈر  حق  وله  الشركة،  باسم  مصدقة  شيɢات  بموجب  واستلامɺا 

وȖعي؈ن    بالأحɢام التحكيم  وثائق   ʄعڴ والتوقيع  اݝݰكم؈ن  وȖعي؈ن  عدمه  من 

وال  واستلام اݍݵفاء   التجارʈة،  الܦݨلات  وصɢوك وȖسليم  وȖعديلɺا  فاخيص 

واݝݵالصات   والمسȘندات  الأحɢام    والأوراقالأحɢام  تنفيذ  وطلب  التجارʈة 

والتظلمات  والادعاءوالقرارات   الاٰڈاءات  وتقديم  حقوق ،  بالقوʈر  وتحصيل 

ڈا،  ديوٰ وȖسديد  بالقاماٮڈا  والوفاء  بصددɸا  اݝݵالصات  وعطاء  الشركة 

وصدار  الشركة  عن  واݝݰام؈ن  الوكلاء  ʇع؈ن  أن  وله  الثمن.  وȋذل  وقبض 

 أو أك؆ف من أعضائه أو من الغ؈ف ࢭʏ مباشرة   الوɠالات وفܦݵɺا
ً
وأن يفوض واحدا

 . عمل أو أعمال معينة وله حق توكيل الغ؈ف

واجتماعات  .2 الإدارة  مجلس  اجتماعات  ورئاسة  للاجتماع  اݝݨلس  دعوة 

للمساɸم؈ن والتصديق عڴʄ قرارات مجلس   العامة  الإدارة والتوقيع اݍݨمعية 

 علٕڈا.

3.   ʏࢭ الشركة  عن  نيابة  الع  اجتماعاتاݍݰضور  الۘܣ امة  اݍݨمعية  الشرɠات   ʏࢭ

و الۘܣ لɺا أسɺم فٕڈا والتصوʈت والتوقيع عڴʄ القرارات أȖساɸم فٕڈا الشركة  

فٕڈا، لدى   الصادرة  له الاسȘئجار واستلام الأجرة وفتح الاشفاɠات  يحق  كما 

باختلاف   الɺواتف  وتأسʋس  التجارʈة  و أالغرف  شركة  أشɢالɺا  لدى  نواعɺا 

الشرɠات  مع  والاتفاق  الأخرى،  الاتصالات  وشرɠات  السعودية  الاتصالات 

الاجنȎية لݏݰصول عڴʄ وɠالات مٔڈا للشركة وȖܦݨيلɺا لدى اݍݨɺات اݝݵتصة  

 عڴʄ الȘܦݨيل.  والاعفاضوȖܦݨيل العلامات التجارʈة 

الأخرى الۘܣ يحددɸا   بالصلاحيات  ذلك  إڲʄ   بالإضافة  اݝݨلس   رئʋس  يتمتع  كما .4

  ،
ً
وʈحل نائب رئʋس مجلس الإدارة محل رئʋس اݝݨلس له مجلس الإدارة كتابة

 عند غيابه. 



 

  صلاحيات العضو المنتدب ( ࢭʏ حال Ȗعيʋنه ) أو الرئʋس التنفيذي ::  سادسا

 ʏندات بما ࢭȘجميع العقود والاتفاقيات والوثائق والمس ʄحق التوقيع نيابة عن الشركة عڴ

ذلك دون حصر صɢوك الإفراغات أمام كتابات العدل، عقود الاسȘثمار، عقود القروض  

الثمن  وȋذل  وقبول  ودمجɺا  الأراعۜܣ  وفراغ  وȋيع  شراء  وعقود  والكفالات  والضمانات 

دارة أو رئʋس مجلس الإدارة، ولأي مٔڈما اݍݰق ࢭʏ التوقيع  وقبضه Ȋعد موافقة مجلس الإ 

عڴʄ عقود الإيجار والاسȘئجار، عقود الوɠالات والامتياز، عقود التحوط الماڲʏ، وغ؈فɸا من  

والعلامات   الوɠالات  Ȗܦݨيل  والالقامات،  والصفقات  والمعاملات  والاتفاقيات  العقود 

ا واستخراج  الܦݨلات  إدارة  مراجعة  ونقل التجارʈة،  الܦݨلات  وتجديد  لܦݨلات 

الܦݨلات التجارʈة وݯݨز الاسم التجاري وفتح الاشفاɠات لدى الغرفة التجارʈة وتجديد  

الاشفاɠات لدٱڈا واعتماد ولغاء التواقيع لدى الغرفة التجارʈة واضافة الأɲشطة وȖعديلɺا  

ࢭʏ الܦݨلات التجارʈة وفتح فروع للܦݨلات التجارʈة والتوقيع عڴʄ جميع المسȘندات لدى  

التجار  البنكية  الغرفة  اݍݰسابات  وغلاق  وȖشغيل  ودارة  وفتح  التجارة،  ووزارة  ʈة 

والاسȘثمارʈة وصدار الشيɢات والاعتمادات والܦݰب والإيداع وصدار ɠافة الضمانات  

والقيام   التجارʈة  الأوراق  من  ذلك  وغ؈ف  لأمر  السندات  وتحرʈر  والرɸونات  والكمبيالات 

الأعم أغراضɺا  بɢافة  وتحقيق  الشركة  أمور  تصرʈف  شأنه  من  ما  وɠل  والتصرفات،  ال 

  وɠافة ماʇعɺد به مجلس الإدارة اڲʄ أي مٔڈم.

وʈختص   ،ʇع؈ن مجلس الإدارة أم؈ن سر يختاره من ب؈ن أعضائه أو من غ؈فɸم: ساȊعا

عداد  عداد اݝݰاضر الكتابية وحفظ ܥݨلاٮڈا و و أعماله اݝݨلس و  اجتماعاتȘنظيم ب

من اݍݨɺات الرسمية وغ؈ف الرسمية وتقديم الدعوات اݍݵاصة ݍݰضور   مراسلاٮڈا

  بقرار من مجلس الإدارة،   ة أم؈ن السروتحدد مɢافأ .اݝݨلس بناء عڴʄ طلب اݝݨلس

وأم؈ن السر عضو مجلس  والعضو المنتدب لا تزʈد مدة رئʋس اݝݨلس ونائبه : ثامنا

  . الإدارة عڴʄ مدة عضوʈة ɠل مٔڈم ࢭʏ اݝݨلس، وʈجوز إعادة انتخا٭ڈم  

  اجتماعات اݝݨلس   21

وʈجوز  وتɢون الدعوة خطية    ،بدعوة من رئʋسه  مرت؈ن ɠل سنةيجتمع مجلس الإدارة  

وذلك قبل أسبوع  ،  أو الفيد الإلكفوɲي  الفيد أو الفاكسب  تُرسلأو    أن Ȗسلم باليد

. وʈجب عڴʄ  ، مالم يتفق أعضاء اݝݨلس عڴʄ خلاف ذلكمن التارʈخ اݝݰدد للاجتماع

رئʋس اݝݨلس أو من عڴʄ الأقل ࢭʏ السنة بدعوة من  (أرȌع) مراتيجتمع مجلس الإدارة 

أن ترسل اڲʄ أعضاء اݝݨلس عف وسائل ، وتɢون الدعوة مكتوȋة وʈجوز ينوب عنه

  التقنية اݍݰديثة مثل الفيد الالكفوɲي او البوابات او التطبيقات الالكفونية وغ؈فɸا

وذلك قبل مدة ɠافية من موعد الاجتماع، وʈحدد مجلس الإدارة مɢان عقد اجتماعاته 

وʈجوز عقدɸا باستخدام وسائل التنقية اݍݰديثة ، كما يجب عڴʄ الرئʋس أو من ينوب 



 

الاجتماع    ʄإڲ اݝݨلس  يدعو  أن  اݝݨلس  ( رئʋس  اثنان  ذلك  إليه  طلب  من 2مۘܢ   (

  .عڴʄ الأقل الأعضاء

أن يدعو اݝݨلس للاجتماع اذا طلب ذلك عضو من أعضائه   –ࢭʏ حال غيابه  –عنه 

  لمناقشة أي موضوع او اك؆ف . 
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نصاب اجتماعات  

  اݝݨلس

  

  

 إلا إذا حضـــــــــــــر 
ً
ــــاء  ) ثلاثــة3(  هلا يɢون اجتمــاع اݝݨلس ܵـــــــــــــݰيحــا ـ ــ ـــ ـ ــ   عڴʄ الأقــل  اعضــ

ــالة ــاء ࢭʏ حضــــور بالأصــ ، وʈجوز لعضــــو مجلس الإدارة أن ينʋب عنه غ؈فه من الأعضــ

 للضوابط الآتية:اجتماعات اݝݨلس 
ً
  طبقا

 ࢭʏ  واحــد  عضـــــــــــــو  من  أك؆ف  عن  ينوب  أن   الإدارة  مجلس  لعضـــــــــــــو  يجوز   لا  -أ

 .الاجتماع ذات حضور 

 .محدد  اجتماع وȌشأن   بالكتابة ثابتة الإنابة تɢون   أن   -ب

ـــوʈت للنائب يجوز  لا  -ت ـ ــ ـــ ـ  المنʋب عڴʄ  النظام يحظر  الۘܣ  القرارات عڴʄ التصـ

  .علٕڈا التصوʈت

وعند   ،وتصدر قرارات اݝݨلس بأغلبية أصوات الأعضاء اݍݰاضرʈن أو الممثل؈ن فيه

ݝݨلس   وʈجوز  اݍݨلسة.  رئʋس  معه  صوت  الذي  اݍݨانب  يرݦݳ  الأصوات  Ȗساوي 

  ʄعڴ عرضɺا  خلال  من  بالتمرʈر  القرارات  إصدار  العاجلة  الأمور   ʏࢭ جميع الإدارة 

متفرق؈ن    ي  مالمالأعضاء 
ً
كتابة الأعضاء  أحد  للمداولة   اجتماع  طلب  اݝݨلس 

صدر قرارات   .  فٕڈا
َ
   اݝݨلس بالتمرʈروت

ُ
Ȗعرضبموافقة أغلبية أعضاء اݝݨلس و   ʄعڴ

  ࢭʏ أول اجتماع تالٍ له. الإدارة مجلس 

 إلا إذا حضـــــــــــــر  .1
ً
ــا ــاء  ) ثلاثـــة3(  هلا يɢون اجتمـــاع اݝݨلس ܵـــــــــــــݰيحـ ــ ـ ــ ـــ ـ ــ   عڴʄ الأقــل  اعضــ

، وʈجوز لعضـــــو مجلس الإدارة أن ينʋب عنه غ؈فه من الأعضـــــاء ࢭʏ حضـــــور بالأصـــــالة

كما يجوز له ان ʇشـارك ࢭʏ اجتماعات اݝݨلس بواسـطة وسـائل  ،  اجتماعات اݝݨلس

التنقية اݍݰديثة وʉعتف العضــو الذي شــارك عف ɸذه الوســيلة ɠانه حضــر اصــالة ، 

 اخر ࢭʏ حضور اجتماعات اݝݨلس يتع؈ن  
ً
وࢭʏ حال إنابة عضو مجلس الإدارة عضوا

 للضوابط الآتية: ان تɢون الإنابة 
ً
  طبقا

  حضــــــــور  ࢭʏ  واحد  عضــــــــو من  أك؆ف عن ينوب  أن  الإدارة مجلس لعضــــــــو يجوز  لا  -أ

 .الاجتماع ذات

ــــــأن   بالكتابة ثابتة  الإنابة  تɢون   أن   -ب ـ ــــواء عن طرʈق الفيد  ، محدد  اجتماع وȌشـ ــ ســ

 الإلكفوɲي او أي وسيلة أخرى.

ــــب  يجوز  لا  -ت ــائــ ــــت  للنــــ ــام  يحظر  الۘܣ   القرارات  عڴʄ  التصـــــــــــــوʈــ ــ ــــب  عڴʄ  النظــ   المنʋــ

  .علٕڈا التصوʈت

وعند   ،تصدر قرارات اݝݨلس بأغلبية أصوات الأعضاء اݍݰاضرʈن أو الممثل؈ن فيه  .2

وʉسري قرار ، Ȗساوي الأصوات يرݦݳ اݍݨانب الذي صوت معه رئʋس اݍݨلسة

عڴʄ سرʈانه بوقت اخر او عند مجلس الإدارة من تارʈخ صدوره مالم ينص فيه 

 تحقق شروط معينة. 

وʈجوز ݝݨلس الإدارة ࢭʏ الأمور العاجلة إصدار القرارات بالتمرʈر من خلال   .3

 ʄا عڴɺي مالمالأعضاء متفرق؈ن جميع عرض 
ً
 اجتماع  طلب أحد الأعضاء كتابة

صدر قرارات  . اݝݨلس للمداولة فٕڈا
َ
بموافقة أغلبية أعضاء   اݝݨلس بالتمرʈروت

 
ُ
Ȗعرضاݝݨلس و  ʄأول اجتماع تالٍ لهالإدارة مجلس عڴ ʏمحضر ذلك   ࢭ ʏلإثباٮڈا ࢭ

 الاجتماع.

عند اتخاذ القرارات فإن المسؤولية تقع عڴʄ جميع أعضاء مجلس الإدارة اذا ɲشأ  .4

اݍݵطأ من قرار صدر بإجماعɺم، واما القرارات الۘܣ تصدر بأغلبية الآراء فلا 

ʇسأل عٔڈا الأعضاء المعارضون مۘܢ أثȎتوا اعفاضɺم صراحة ࢭʏ محضر الاجتماع،  

نصاب اجتماعات  

  وقراراته  اݝݨلس



 

 للإعفاء من 
ً
ولا ʇعد الغياب عن حضور الاجتماع الذي يصدر فيه القرار سȎبا

المسؤولية إلا إذا ثȎت عدم علم العضو الغائب بالقرار أو عدم تمكنه من  

 الاعفاض عليه Ȋعد علمه به.

يجوز للشركة أن توفر Ȗغطية تأميɴية لعضو مجلس إدارٮڈا ولكبار التنفيذين  .5

ومعاونٕڈم خلال مدة عملɺم أو عضوʈْڈم ضد أي مسؤولية أو مطالبة تɴشأ 

  ȊسȎب صفْڈم. 
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وأعضاء    رئʋس  يوقعɺا  محاضر  ࢭʏ  وقراراته  الإدارة  مجلس  مداولات  تثȎت اݝݨلس 

مجلس الإدارة اݍݰاضرون وأم؈ن السر وتدون ɸذه اݝݰاضر ࢭʏ ܥݨل خاص يوقعه 

  رئʋس مجلس الإدارة وأم؈ن السر. 

 يوقعɺا السر أم؈ن  ʇعدɸا محاضر ࢭʏ  وقراراته الإدارة مجلس مداولات تثȎت .1

اݝݨلس وأعضاء مجلس الإدارة اݍݰاضرون وأم؈ن السر وتدون ɸذه  رئʋس

 اݝݰاضر ࢭʏ ܥݨل خاص يوقعه رئʋس مجلس الإدارة وأم؈ن السر. 

عڴʄ عضو اݝݨلس أن يبلغ اݝݨلس بما له من مصاݍݳ ܧݵصية مباشرة او   .2

غ؈ف مباشرة ࢭʏ الاعمال والعقود الۘܣ تتم ݍݰساب الشركة وʈثȎت ɸذا التبليغ  

  ʏمحضر اجتماع اݝݨلس، ولا يجوز للعضو ذي المصݏݰة الاشفاك ࢭ ʏࢭ

 التصوʈت عڴʄ القرار الذي يصدر ࢭɸ ʏذا الشأن.

يجوز استخدام وسائل التقنية اݍݰديثة للتوقيع وثبات المداولات والقرارات  .3

  وتدوʈن اݝݰاضر.

  : جمعيات المساɸم؈ن راȊعالباب ال
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  حضور اݍݨمعيات 

  

 ɠان عدد أسɺمه حق حضور اݍݨمعية ال  مكتȘبلɢل  
ً
ولɢل مساɸم حق   ،تحوʈليةأيا

 آخر من ܧݵص   هأن يوɠل عنࢭʏ ذلك  وله    ،حضور اݍݨمعيات العامة للمساɸم؈ن
ً
ا

  ࢭʏ حضور اݍݨمعية العامة.  أو عامڴʏ الشركة غ؈ف أعضاء مجلس الإدارة

1.  ʏوجه خاص اݍݰق ࢭȋم، وɺم؈ن جميع اݍݰقوق المتصلة بالسɸت للمساȎتث

  ʄاݍݰصول عڴ ʏا، واݍݰق ࢭɺعʉاح الۘܣ يتقرر توزȋب من الأرʋنص ʄاݍݰصول عڴ

نصʋب من موجودات الشركة عن التصفية، وحق حضور جمعيات  

 ʏقرارٮڈا، وحق التصرف ࢭ ʄت عڴʈمداولاٮڈا والتصو ʏم؈ن، والاشفاك ࢭɸالمسا

وحق مراقبة أعمال مجلس الإدارة ورفع دعوى المسؤولية عڴʄ أعضاء  الأسɺم،

اݝݨلس، وحق الاستفسار وطلب معلومات بما لا يضر بمصاݍݳ الشركة ولا  

 يتعارض مع نظام السوق المالية ولوائحه التنفيذية. 

حقوق المساɸم؈ن  

  اݍݨمعيات حضور و 
  



 

تنعقد اݍݨمعية العامة للمساɸم؈ن ࢭʏ المدينة الۘܣ يقع ٭ڈا المركز الرئʋس  .2

للشركة سواء بمقر الشركة او ࢭʏ أي مɢان مناسب اخر، ولɢل مساɸم أيا 

ɠان عدد أسɺمه حق حضور اݍݨمعيات العامة للمساɸم؈ن وله ࢭʏ ذلك أن  

 اخر من غ؈ف أعضاء مجلس الإدارة وʈجوز للوكيل ال
ً
واحد يوɠل عنه ܧݵصيا

قبول أك؆ف من توكيل من مساɸܣ الشركة ݍݰضور الاجتماع والتصوʈت نيابة 

  عٔڈم مɺما بلغ عدد الأسɺم الۘܣ يمثلɺا ࢭʏ الاجتماع.

  التحوʈليةاݍݨمعية   25

خلال خمسة وأرȌع؈ن   تحوʈليةإڲʄ عقد جمعية    المكتȘب؈ن جميع    المساɸمون يدعو  

بالفخيص   الوزارة  قرار  تارʈخ  من   
ً
الاجتماع   بتحول يوما لܶݰة  وʉشفط  الشركة 

المال عڴʄ الأقل. فإذا لم يتوافر ɸذا  حضور عدد من المكتȘب؈ن يمثل نصف رأس 

ساعة من انْڈاء المدة اݝݰددة لاɲعقاد الاجتماع الأول   ʇُعقد الاجتماع Ȋعد  النصاب

وࢭʏ جميع الأحوال، يɢون الاجتماع    أن تتضمن دعوة الاجتماع الأول ذلك.  شرʈطة

ا ɠان عدد المكتȘب؈ن الممثل؈ن فيه.  եأي 
ً
  الثاɲي ܵݰيحا

  

  

  ( حذف المادة ) 
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اختصاصات  

  التحوʈليةاݍݨمعية 

اݍݨمعية   نظام    التحوʈليةتختص  من  والستون)  (الثالثة  بالمادة  الواردة  بالأمور 

  الشرɠات.

  

  ( حذف المادة ) 
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اختصاصات  

  اݍݨمعية العادية

٭ڈا   تختص  الۘܣ  الأمور  عدا  اݍݨمعية  فيما  تختص  العادية،  غ؈ف  العامة  اݍݨمعية 

ࢭʏ السنة  الأقل   ʄبالشركة، وتنعقد مرة عڴ المتعلقة  الأمور  بجميع  العادية  العامة 

جمعيات  دعوة  وʈجوز  للشركة،  المالية  السنة  لانْڈاء  التالية  الأشɺر  الستة  خلال 

  عادية أخرى ɠلما دعت اݍݰاجة إڲʄ ذلك. 

  

  

  ( حذف المادة ) 
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اختصاصات  

اݍݨمعية غ؈ف 

  العادية

الشركة  نظام  بتعديل  العادية  غ؈ف  العامة  اݍݨمعية  باستȞناء    الأساس   تختص 

 .
ً
نظاما Ȗعديلɺا  علٕڈا  اݝݰظور  ࢭʏ   الأحɢام  الداخلة  الأمور   ʏࢭ قرارات  أن تصدر  ولɺا 

المقررة  والأوضاع  الشروط  بنفس  وذلك  العادية،  العامة  اݍݨمعية  اختصاص 

  لݏݨمعية العادية. 

  

  

  

  ( حذف المادة ) 

  دعوة اݍݨمعيات   25
للمساɸم؈ن   اݍݵاصة  أو  العامة  اݍݨمعية  وعڴʄ تنعقد  الإدارة،  مجلس  من  بدعوة 

العادية العامة  اݍݨمعية  يدعو  أن  الإدارة  مراجع   للاɲعقاد  مجلس  ذلك  طلب  إذا 

بدعوة من مجلس الإدارة،   .1 أو اݍݵاصة  العامة  وɢʈون توجيه  تنعقد اݍݨمعية 

 ʄعڴ  
ً
يوما وعشرʈن  بواحد  لɺا  اݝݰدد  الميعاد  قبل  اݍݨمعية  لاɲعقاد  الدعوة 



 

%) من 5اݍݰسابات أو ݍݨنة المراجعة أو عدد من المساɸم؈ن يمثل خمسة ࢭʏ المائة (

رأس المال عڴʄ الأقل. وʈجوز لمراجع اݍݰسابات دعوة اݍݨمعية للاɲعقاد إذا لم يقم  

 من تارʈخ طلب مراجع اݍݰسابات. 
ً
  اݝݨلس بدعوة اݍݨمعية خلال ثلاث؈ن يوما

وتɴشر الدعوة لاɲعقاد اݍݨمعية العامة ࢭʏ ܵݰيفة يومية توزع ࢭʏ المنطقة الۘܣ فٕڈا 

 عڴʄ الأقل.  
ً
مركز الشركة الرئʋس قبل الميعاد اݝݰدد للاɲعقاد بواحد وعشرون يوما

المساɸم؈ن   جميع   ʄإڲ المذɠور  الميعاد   ʏࢭ الدعوة  بتوجيه  الاكتفاء  يجوز  ذلك  ومع 

عڴʄ جدول الأعمال، وترسل صورة من الدعوة  بخطابات مܦݨلة، وȖشتمل الدعوة

  وجدول الأعمال إڲʄ وزارة التجارة خلال المدة اݝݰددة للɴشر. 

الأقل عن طرʈق ɲشر الدعوة وجدول الأعمال ࢭʏ موقع السوق المالية (تداول) 

 للضوابط الۘܣ تحددɸا اݍݨɺة اݝݵتصة  
ً
وموقع الشركة الإلكفوɲي، وذلك وفقا

 والمعاي؈ف الواردة ࢭʏ نظام الشرɠات . 

عڴʄ مجلس الإدارة أن يدعو اݍݨمعية العامة العادية للاɲعقاد خلال (ثلاث؈ن)   .2

) يمثلون  أك؆ف  أو  أو مساɸم  اݍݰسابات  ذلك مراجع  إذا طلب   
ً
%) من 10يوما

دعوة  اݍݰسابات  لمراجع  وʈجوز  التصوʈت،  حقوق  لɺا  الۘܣ  الشركة  أسɺم 

لم يقم اݝݨلس بدعوة ا إذا  العادية للاɲعقاد  العامة  ݍݨمعية خلال اݍݨمعية 

 من تارʈخ طلب مراجع اݍݰسابات.
َ
 (ثلاث؈ن) يوما

3.  ʏࢭ المساɸم  واشفاك  للمساɸم؈ن  العامة  اݍݨمعيات  اجتماعات  عقد  يجوز 

بحسب  اݍݰديثة،  التقنية  وسائل  بواسطة  قراراٮڈا   ʄعڴ والتصوʈت  مداولاٮڈا 

 الضوابط الۘܣ تضعɺا ɸيئة السوق المالية. 

العامة   .4 اݍݨمعية  دعوة  الإدارة  مجلس  من  تطلب  ان  المراجعة  لݏݨنة  يحق 

للشركة للاɲعقاد إذا أعاق مجلس الإدارة عملɺا أو Ȗعرضت الشركة لأضرار أو 

  خسائر جسيمة.

  

26  
ܥݨل حضور  

  اݍݨمعيات 
ʇܦــݨل المســاɸمون الذين يرغبون ࢭʏ حضــور اݍݨمعية العامة أو اݍݵاصــة أســما٬ڈم  

  ࢭʏ مركز الشركة الرئʋؠۜܣ قبل الوقت اݝݰدد لاɲعقاد اݍݨمعية. 

  ( حذف المادة ) 

26  
نصاب اجتماع  

اݍݨمعية العامة 

  العادية

 إلا إذا حضره مساɸمون  
ً
لا يɢون اɲعقاد اجتماع اݍݨمعية العامة العادية ܵݰيحا

  ، الاجتماع  ɸذا  لعقد   اللازم  ، فإذا لم يتوافر النصابرȌع رأس المال عڴʄ الأقليمثلون  

الأول   ʇعقد الاجتماع  لاɲعقاد  اݝݰددة  المدة  انْڈاء  من  ساعة  Ȋعد  الثاɲي  الاجتماع 

Ȋشرط أن تتضمن الدعوة لعقد الاجتماع الأول ما يفيد الإعلان عن إمɢانية عقد 

وذا لم تتضمن الدعوة الإشارة إڲʄ الاجتماع الثاɲي تُوجه الدعوة إڲɸ.    ʄذ الاجتماع

المنعقد،  الأول غ؈ف  لتارʈخ الاجتماع  التالية   
ً
يوما الثلاث؈ن  ʇُعقد خلال  ثانٍ  اجتماع 

) من ɸذا اݍݰادية والثلاثون وتɴُشر ɸذه الدعوة بالطرʈقة المنصوص علٕڈا ࢭʏ المادة (

يɢون النظام،   الأحوال،  جميع   ʏم    وࢭɺالأس عدد  ɠان   
ً
أيا ܵݰيحا  الثاɲي  الاجتماع 

  الممثلة فيه. 

 إلا إذا حضره مساɸمون 
ً
لا يɢون اɲعقاد اجتماع اݍݨمعية العامة العادية ܵݰيحا

  ، فإذا لم يتوافر النصابرȌع أسɺم الشركة الۘܣ لɺا حقوق تصوʈت عڴʄ الاقليمثلون 

الاجتماع الثاɲي Ȋعد ساعة من انْڈاء المدة  وجɺت الدعوة اڲʄ ،الاول  الاجتماع ɸذا

اݝݰددة لاɲعقاد الاجتماع الأول Ȋشرط أن تتضمن الدعوة لعقد الاجتماع الأول ما يفيد 

 ɠان   وʉعتف .الثاɲي الإعلان عن إمɢانية عقد ɸذ الاجتماع
ً
الاجتماع الثاɲي ܵݰيحا أيا

  الممثلة فيه. الۘܣ لɺا حقوق التصوʈت  عدد الأسɺم 



 

27  
نصاب اجتماع  

اݍݨمعية العامة 

  غ؈ف العادية

مساɸمون   حضر  إذا  إلا   
ً
ܵݰيحا العادية  غ؈ف  العامة  اݍݨمعية  اجتماع  يɢون  لا 

 ،، فإذا لم يتوافر ɸذا النصاب ࢭʏ الاجتماع الأول رأس المال عڴʄ الأقليمثلون نصف  

 ُʇ  عقادɲلا اݝݰددة  المدة  انْڈاء  من  ساعة  Ȋعد  الثاɲي  الاجتماع  الأول عقد  الاجتماع 

Ȋشرط أن تتضمن الدعوة لعقد الاجتماع الأول ما يفيد الإعلان عن إمɢانية عقد 

. وذا لم تتضمن الدعوة الإشارة إڲʄ الاجتماع الثاɲي تُوجه الدعوة إڲɸ  ʄذ الاجتماع

) من  اݍݰادية والثلاثون اجتماع ثانٍ ʇُعقد بنفس الأوضاع المنصوص علٕڈا ࢭʏ المادة (

    ɸذا النظام.

 ࢭʏ جميع الأحوال  و
ً
ܵݰيحا الثاɲي  المساɸم؈ن    يɢون الاجتماع  إذا حضره عدد من 

   .يمثل رȌع رأس المال عڴʄ الأقل

وُ ف الثاɲي  الاجتماع   ʏࢭ اللازم  النصاب  يتوفر  لم  ثالث إذا  اجتماع   ʄإڲ دعوة  جɺت 

ɸذا   من  والثلاثون)  (اݍݰادية  المادة   ʏࢭ علٕڈا  المنصوص  نفسɺا  بالأوضاع  ينعقد 

 ɠان عدد الأسɺم الممثلة فيه Ȋعد موافقة 
ً
 أيا

ً
ݰيحا النظام وɢʈون الاجتماع الثالثܵ 

  . اݍݨɺة اݝݵتصة

يمثلون  إذا حضر مساɸمون  إلا   
ً
ܵݰيحا العادية  العامة غ؈ف  اݍݨمعية  اجتماع  يɢون  لا 

، فإذا لم يتوافر ɸذا النصاب ࢭʏ أسɺم الشركة الۘܣ لɺا حقوق تصوʈت عڴʄ الاقلنصف  

وجɺت الدعوة اڲʄ اجتماع ثان بنفس الأوضاع المنصوص علٕڈا ࢭʏ المادة   ،الأول الاجتماع  

السابقة من ɸذا النظام وɢʈون الاجتماع الثاɲي ܵݰيحا اذا حضره عدد المساɸم؈ن يمثل  

 ʏذا لم يتوفر النصاب اللازم ࢭالأقل، و ʄت عڴʈا حقوق التصوɺم الشركة الۘܣ لɺع أسȌر

تماع ثالث ينعقد بالأوضاع نفسɺا المنصوص علٕڈا الاجتماع الثاɲي وجعت الدعوة اڲʄ اج 

 ɠانت عدد الأسɺم الۘܣ لɺا حقوق التصوʈت  
ً
ࢭʏ نظام الشرɠات وɢʈون الاجتماع ܵݰيحا أيا

  الممثلة فيه. 

28  
  ʏت ࡩʈالتصو

  اݍݨمعيات 

ولɢل مساɸم صوت   التحوʈليةيمثله ࢭʏ اݍݨمعية  صوت عن ɠل سɺم  مكتȘب  لɢل  

وʈجب استخدام التصوʈت الفاكܣ ࢭʏ انتخاب   ،ࢭʏ اݍݨمعيات العامةعن ɠل سɺم  

  مجلس الإدارة.

لɢل مساɸم صوت عن ɠل سɺم ࢭʏ اݍݨمعيات العامة العادية وغ؈ف العادية،  .1

وʈجب استخدام التصوʈت الفاكܣ ࢭʏ انتخاب مجلس الإدارة بحيث لا يجوز 

 للسɺم أك؆ف من مرة واحدة استخدام حق التصوʈت 

لا يجوز لأعضاء مجلس الإدارة الاشفاك ࢭʏ التصوʈت عڴʄ قرارات اݍݨمعية   .2

الۘܣ تتعلق بإبراء ذمْڈم عن مدة إدارٮڈم والتصوʈت عڴʄ بند مɢافأة أعضاء 

اݝݨلس ولا يجوز لɺم التصوʈت عڴʄ قرارات اݍݨمعية الۘܣ تتعلق بالأعمال  

نطوي عڴȖ ʄعارض والعقود الۘܣ لɺم فٕڈا مصݏݰة مباشرة أو غ؈ف مباشرة أو ت

  مصاݍݳ. 

  قرارات اݍݨمعيات   29

اݍݨمعية    ʏࢭ القرارات  فٕڈا  التحوʈليةتصدر  الممثلة  للأسɺم  المطلقة  ، بالأغلبية 

بالأغلبية  و  العادية  العامة  اݍݨمعية  قرارات  ࢭʏ   المطلقةتصدر  الممثلة  للأسɺم 

العادية   غ؈ف  العامة  اݍݨمعية  قرارات  تصدر  كما    الأسɺم ثلۙܣ    بأغلبيةالاجتماع. 

 بزʈادة أو بتخفيض رأس المال أو  
ً
بإطالة الممثلة ࢭʏ الاجتماع إلا إذا ɠان القرار متعلقا

بموافقة أغلبية حقوق التصوʈت الممثلة ࢭʏ  تصدر قرارات اݍݨمعية العامة العادية 

حقوق   )ثلۙܣ بموافقة (كما تصدر قرارات اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية  الاجتماع،

 بزʈادة أو بتخفيض رأس المال أو التصوʈت 
ً
الممثلة ࢭʏ الاجتماع إلا إذا ɠان القرار متعلقا

فلا يɢون القرار  أو تقسيمɺا اڲʄ شركت؈ن أو أك؆ف  أو باندماجɺا مع شركة أخرى  ɺاأو بحل



 

أو باندماجɺا مع   قبل انقضاء المدة اݝݰددة ࢭʏ نظامɺا الأساس  ɺاأو بحلمدة الشركة  

 إلا إذا صدر  
ً
ݰيحا الممثلة    الأسɺمثلاثة أرȋاع    بأغلبيةشركة أخرى فلا يɢون القرارܵ 

  ࢭʏ الاجتماع.

 
ً
الممثلة ࢭʏ   حقوق التصوʈت  )ثلاثة أرȋاعبموافقة (إلا إذا صدر  ࢭɸ ʏذه الأحوال ܵݰيحا

  الاجتماع.

30  
 ʏالمناقشة ࡩ

  اݍݨمعيات 

ࢭʏ جدول أعمال اݍݨمعية وتوجيه   لɢل مساɸم حق مناقشة الموضوعات المدرجة 

الأسئلة ࢭʏ شأٰڈا إڲʄ أعضاء مجلس الإدارة مراجع اݍݰسابات. وʈجيب مجلس الإدارة  

أو مراجع اݍݰسابات عڴʄ أسئلة المساɸم؈ن بالقدر الذي لا ʇعرض مصݏݰة الشركة  

الرد عڴʄ سؤاله غ إڲʄ اݍݨمعية وɠان    مقنع؈ف  للضرر. وذا رأى المساɸم أن  احتكم 

.
ً
  قراراɸا ࢭɸ ʏذا الشأن نافذا

لɢل مساɸم حق مناقشة الموضوعات المدرجة ࢭʏ جدول أعمال اݍݨمعية وتوجيه الأسئلة  

ࢭʏ شأٰڈا إڲʄ أعضاء مجلس الإدارة مراجع اݍݰسابات. وʈجيب مجلس الإدارة أو مراجع 

اݍݰسابات عڴʄ أسئلة المساɸم؈ن بالقدر الذي لا ʇعرض مصݏݰة الشركة للضرر. وذا  

احتكم إڲʄ اݍݨمعية وɠان قراراɸا ࢭɸ ʏذا الشأن  ɠاف؈ف  رأى المساɸم أن الرد عڴʄ سؤاله غ

 .
ً
  نافذا

31  
رئاسة اݍݨمعيات  

  وعداد اݝݰاضر 

يرأس اݍݨمعيات العامة للمساɸم؈ن رئʋس مجلس الإدارة أو نائبه عند غيابه أو من  

ب؈ن   الإدارة  يɴتدبه مجلس الإدارة من  رئʋس مجلس  ࢭʏ حال غياب  لذلك  أعضاءه 

باجتماع   وʈحرر  للأصوات.   
ً
وجامعا للاجتماع  سر  أم؈ن  الرئʋس  وʉع؈ن  ونائبه. 

اݍݨمعية محضر يتضمن عدد المساɸم؈ن اݍݰاضرʈن أو الممثل؈ن وعدد الأسɺم الۘܣ 

خذت، ࢭʏ حيازٮڈم بالأصالة أو الوɠالة وعدد الأصوات المقررة لɺا، والقرارات الۘܣ ات 

وخلاصة وافية للمناقشات الۘܣ دارت   وعدد الأصوات الۘܣ وافقت علٕڈا أو خالفْڈا

خاص  ܥݨل   ʏࢭ اجتماع  ɠل  عقب  منتظمة  بصفة  اݝݰاضر  وتدون  الاجتماع.   ʏࢭ

  الأصوات.  وجامعيوقعه رئʋس اݍݨمعية وأم؈ن سرɸا 

غيابه يرأس اݍݨمعيات العامة للمساɸم؈ن رئʋس مجلس الإدارة أو نائبه عند  .1

لذلك ࢭʏ حال غياب  اݍݰاضرʈنئه أو من يɴتدبه مجلس الإدارة من ب؈ن أعضا

وࢭʏ حال Ȗعذر ذلك يرأس اݍݨمعية العامة من   رئʋس مجلس الإدارة ونائبه

 . يɴتدبه المساɸمون من ب؈ن أعضاء اݝݨلس أو من غ؈فɸم عن طرʈق التصوʈت 

 للأصوات. وʈحرر باجتماع اݍݨمعية   .2
ً
وʉع؈ن الرئʋس أم؈ن سر للاجتماع وجامعا

 ʏم الۘܣ ࢭɺن أو الممثل؈ن وعدد الأسʈم؈ن اݍݰاضرɸمحضر يتضمن عدد المسا

حيازٮڈم بالأصالة أو الوɠالة وعدد الأصوات المقررة لɺا، والقرارات الۘܣ 

وخلاصة وافية   اتخذت، وعدد الأصوات الۘܣ وافقت علٕڈا أو خالفْڈا

للمناقشات الۘܣ دارت ࢭʏ الاجتماع. وتدون اݝݰاضر بصفة منتظمة عقب ɠل 

  الأصوات. ووجامعاجتماع ࢭʏ ܥݨل خاص يوقعه رئʋس اݍݨمعية وأم؈ن سرɸا 

  حذف  – : ݍݨنة المراجعةاݍݵامسالباب  

  Ȗشكيل الݏݨنة  32

من  أعضاء  ثلاثة مɢونة منȖشɢل بقرار من اݍݨمعية العامة العادية ݍݨنة مراجعة 

مجلس   أعضاء  من  الإدارة  غ؈ف  سواء  ࢭʏ التنفيذي؈ن  وʈحدد  غ؈فɸم  أو  المساɸم؈ن 

  القرار مɺمات الݏݨنة وضوابط عملɺا ومɢافآت أعضا٬ڈا. 

  

  ( حذف المادة ) 



 

33  
نصاب اجتماع  

  الݏݨنة

قراراٮڈا   وتصدر  أعضا٬ڈا،  أغلبية  حضور  المراجعة  ݍݨنة  اجتماع  لܶݰة  ʇشفط 

بأغلبية أصوات اݍݰاضرʈن، وعند Ȗساوي الأصوات يرݦݳ اݍݨانب الذي صوت معه 

  رئʋس الاجتماع.

  

  ( حذف المادة ) 

34  
اختصاصات  

  الݏݨنة

تختص ݍݨنة المراجعة بالمراقبة عڴʄ أعمال الشركة، ولɺا ࢭʏ سȎيل ذلك حق الاطلاع 

عڴʄ ܥݨلاٮڈا ووثائقɺا وطلب أي إيضاح أو بيان من أعضاء مجلس الإدارة أو الإدارة  

التنفيذية، وʈجوز لɺا أن تطلب من مجلس الإدارة دعوة اݍݨمعية العامة للشركة  

عم الإدارة  مجلس  أعاق  إذا  خسائر  للاɲعقاد  أو  لأضرار  الشركة  Ȗعرضت  أو  لɺا 

  جسيمة. 

  

  

  ( حذف المادة ) 

  تقارʈر الݏݨنة  35

الۘܣ  والمݏݰوظات  والتقارʈر  للشركة  المالية  القوائم   ʏࢭ النظر  المراجعة  ݍݨنة   ʄعڴ

وجدت، وعلٕڈا كذلك إعداد يقدمɺا مراجع اݍݰسابات، وبداء مرئياٮڈا حيالɺا إن  

تقرʈر عن رأٱڈا ࢭʏ شأن مدى كفاية نظام الرقابة الداخلية ࢭʏ الشركة وعما قامت به 

  
ً
من أعمال أخرى تدخل ࢭʏ نطاق اختصاصɺا. وعڴʄ مجلس الإدارة أن يودع ɲܦݵا

ɠافية من ɸذا التقرʈر ࢭʏ مركز الشركة الرئʋس قبل موعد اɲعقاد اݍݨمعية العامة 

ʈمنه،  بـواحد وعشر بɴܦݵة  المساɸم؈ن  لقوʈد ɠل من رغب من  الأقل   ʄعڴ 
ً
يوما ن 

    وʈتڴʄ التقرʈر أثناء اɲعقاد اݍݨمعية.

  

  

  

  ( حذف المادة ) 

  : مراجع اݍݰسابات اݍݵامسالباب |                : مراجع اݍݰساباتالسادسالباب  

32  

Ȗعي؈ن مراجع 

  اݍݰسابات 

  

من   أك؆ف  أو  حسابات  مراجع  للشركة  مراجڥʏيɢون  لɺم    اݍݰسابات  ب؈ن  المصرح 

ومدة   مɢافآته  وتحدد   
ً
سنوʈا العادية  العامة  اݍݨمعية  Ȗعينه  المملكة،   ʏࢭ بالعمل 

ل وʈجوز  خمس ݏݨمعية  عمله.  Ȗعيʋنه  مدة  مجموع  يتجاوز  ألا   ʄعڴ Ȗعيʋنه  إعادة 

سنوات متصلة، وʈجوز لمن اسȘنفد ɸذه المدة أن ʇعاد Ȗعيʋنه Ȋعد مغۜܣ سɴت؈ن من  

 ʏغي؈فه مع عدم الإخلال بحقه ࢭȖ ل وقتɠ ʏࢭ 
ً
تارʈخ انْڈا٬ڈا، كما يجوز لݏݨمعية أيضا

  وع. التعوʈض إذا وقع التغي؈ف ࢭʏ وقت غ؈ف مناسب أو لسȎب غ؈ف مشر 

يجب أن يɢون للشركة مراجع حسابات أو أك؆ف من ب؈ن مراجڥʏ اݍݰسابات  .1

المرخص لɺم بالعمل ࢭʏ المملكة Ȗعينه اݍݨمعية العامة العادية وتحدد مɢافأته  

ومدة عمله ونطاقه، وʈجوز إعادة Ȗعيʋنه Ȋشرط ألا تتجاوز مدة Ȗعيʋنه المدة  

. 
ً
 للأحɢام المقررة نظاما

ً
 وفقأ

يجوز بموجب قرار تتخذه اݍݨمعية العامة عزل مراجع اݍݰسابات، وʈجب  .2

عڴʄ رئʋس مجلس الإدارة إبلاغ اݍݨɺة اݝݵتصة بقرار العزل وأسبابه، وذلك  

 خلال مدة لا تتجاوز ( خمسة) أيام من تارʈخ صدور القرار.

  

  

  



 

Ȗعي؈ن مراجع 

اݍݰسابات الشركة 

  وعزله واعقاله 

لمراجع اݍݰسابات أن ʇعقل مɺمته بموجب إبلاغ مكتوب يقدمه إڲʄ الشركة،  .3

وتɴتࢼܣ مɺمته من تارʈخ تقديمه أو ࢭʏ تارʈخ لاحق يحدده ࢭʏ الإبلاغ ، وذلك دون  

إخلال بحق الشركة ࢭʏ التعوʈض عن الضرر الذي يݏݰق ٭ڈا إذا ɠان له  

ة واݍݨɺة  مقتض، وʈلزم مراجع اݍݰسابات المعقل بأن يقدم إڲʄ الشرك

 بأسباب اعقاله، وʈجب عڴʄ مجلس 
ً
اݝݵتصة ( عند تقديم الإبلاغ ) بيانا

الإدارة دعوة اݍݨمعية العامة اڲʄ الاɲعقاد للنظر ࢭʏ أسباب الاعقال وȖعي؈ن  

  مراجع حسابات اخر وتحديد أȖعابه ومدة عمله ونطاقه. 

33  
صلاحيات مراجع 

  اݍݰسابات 

  ʄأيّ وقت حق الاطلاع عڴ ʏوغ؈ف ذلك  الشركة وܥݨلاٮڈا    دفاترلمراجع اݍݰسابات ࢭ

، وله أيضًا طلب البيانات والإيضاحات الۘܣ يرى ضرورة اݍݰصول علٕڈا، من الوثائق

الشركة والقاماٮڈا وغ؈ف ذلك مما يدخل ࢭʏ نطاق عمله. وعڴʄ   موجوداتليتحقق من  

اݍݰسابات  مراجع  صادف  وذا  واجبه،  أداء  من  يمكنه  أن  الإدارة  مجلس  رئʋس 

صعوȋة ࢭɸ ʏذا الشأن أثȎت ذلك ࢭʏ تقرʈر يقدم إڲʄ مجلس الإدارة. فإذا لم يʋسر 

الإدارة مجلس  من  يطلب  أن  عليه  وجب  اݍݰسابات،  مراجع  عمل  دعوة    اݝݨلس 

  اݍݨمعية العامة العادية للنظر ࢭʏ الأمر.

 ʄأيّ وقت حق الاطلاع عڴ ʏية  الشركة وܥݨلاٮڈا  دفاترلمراجع اݍݰسابات ࢭȎاݝݰاس

، وله أيضًا طلب البيانات والإيضاحات الۘܣ يرى ضرورة اݍݰصول  والمسȘندات المؤʈدة لɺا

الشركة والقاماٮڈا وغ؈ف ذلك مما يدخل ࢭʏ نطاق عمله. وعڴʄ   أصول علٕڈا، ليتحقق من 

 ʏة ࢭȋذا صادف مراجع اݍݰسابات صعوس مجلس الإدارة أن يمكنه من أداء واجبه، وʋرئ

ɸذا الشأن أثȎت ذلك ࢭʏ تقرʈر يقدم إڲʄ مجلس الإدارة. فإذا لم يʋسر اݝݨلس عمل 

دعوة اݍݨمعية العامة  مراجع اݍݰسابات، وجب عليه أن يطلب من مجلس الإدارة

وة إذا لم يوجɺɺا  وʈجوز لمراجع اݍݰسابات توجيه ɸذه الدعر، العادية للنظر ࢭʏ الأم

  مجلس الإدارة خلال (ثلاث؈ن) يوما من تارʈخ طلب مراجع اݍݰسابات.

  : حسابات الشركة وتوزʉع الأرȋاح السادسالباب |                                             : حسابات الشركة وتوزʉع الأرȋاحالساȊعالباب  
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دʇسمف من ɠل   شɺر  بٔڈايةيناير وتɴتࢼܣ    ࢭʏ الأول من شɺرتبدأ السنة المالية للشركة  

تارʈخ   المالية الأوڲʄ من  تبدأ السنة  جاري كشركة  سنة، عڴʄ أن  التِّ قيدɸا بالܦݨل 

  ية. ݰالدʇسمف من السنة اݍ ٰڈاية شɺر، وتɴتࢼܣ  مساɸمة

دʇسمف من ɠل   شɺر  بٔڈايةيناير وتɴتࢼܣ  ࢭʏ الأول من شɺرتبدأ السنة المالية للشركة 

جاري كشركة  سنة، عڴʄ أن تبدأ السنة المالية الأوڲʄ من تارʈخ  قيدɸا بالܦݨل التِّ

  ية. ݰالدʇسمف من السنة اݍ ٰڈاية شɺر، وتɴتࢼܣ  مساɸمة

  

  الوثائق المالية  35

 عن   ʇعد  .أ
ً
مجلس الإدارة ࢭʏ ٰڈاية السنة المالية القوائم المالية للشركة، وتقرʈرا

التقرʈر  ɸذا  وʈضمّن  المنقضية،  المالية  السنة  عن   ʏالماڲ ومركزɸا  ɲشاطɺا 

تصرف  تحت  الوثائق  ɸذه  اݝݨلس  وʈضع  الأرȋاح،  لتوزʉع  المقفحة  الطرʈقة 

العامة بخمسة وأرȌع؈ن  مراجع اݍݰسابات قبل الموعد اݝݰدد لاɲعقاد اݍݨمعية 

 عڴʄ الأقل.
ً
    يوما

1. ʄعڴ المالية    يجب  السنة  ٰڈاية   ʏࢭ الإدارة  ʇعد  مجلس  أن  المالية  للشركة  القوائم 

المالية المنقضية، وʈضمّن    للشركة السنة  الماڲʏ عن   عن ɲشاطɺا ومركزɸا 
ً
وتقرʈرا

تحت  الوثائق  ɸذه  اݝݨلس  وʈضع  الأرȋاح،  لتوزʉع  المقفحة  الطرʈقة  التقرʈر  ɸذا 

العامة   اݍݨمعية  لاɲعقاد  اݝݰدد  الموعد  قبل  اݍݰسابات  مراجع  بخمسة  (تصرف 

 عڴʄ الأقل. )وأرȌع؈ن 
ً
   يوما



 

و   .ب الشركة  إدارة  مجلس  رئʋس  يوقع  أن  الماڲʏ رئʋسيجب  ومديرɸا  التنفيذي  ɺا 

) الفقرة   ʏࢭ إلٕڈا  المشار  المادة،  1الوثائق  ɸذه  من  مركز    وتودع)   ʏࢭ مٔڈا  ɲܦݸ 

قبل الموعد اݝݰدد لاɲعقاد اݍݨمعية  الشركة الرئʋؠۜܣ تحت تصرف المساɸم؈ن  

 عڴʄ الأقل.
ً
  العامة بواحد وعشرون يوما

عڴʄ رئʋس مجلس الإدارة أن يزود المساɸم؈ن بالقوائم المالية للشركة، وتقرʈر   .ت

مجلس الإدارة، وتقرʈر مراجع اݍݰسابات، ما لم تɴشر ࢭʏ ܵݰيفة يومية توزع 

 أن يرسل صورة من ɸذه الوثائق إڲʄ وزارة 
ً
ࢭʏ مركز الشركة الرئʋس. وعليه أيضا

 عڴʄ الأقلالتجارة وذلك قبل اɲعقاد اݍݨمعية العامة بخمس
ً
  . ة عشر يوما

ɺا التنفيذي رئʋسو   أو من يفوضه اݝݨلسيجب أن يوقع رئʋس مجلس إدارة الشركة   .2

 ) الفقرة   ʏࢭ إلٕڈا  المشار  الوثائق   ʏالماڲ المادة،1ومديرɸا  ɸذه  من  موقع    )   ʄعڴ وɲشرɸا 

ɲܦݸ مٔڈا ࢭʏ مركز الشركة    وأن تودع   السوق المالية (تداول) وموقع الشركة الإلكفوɲي، 

   .الرئʋؠۜܣ تحت تصرف المساɸم؈ن 

مراجع  .3 وتقرʈر  للشركة  المالية  القوائم  يɴشر  أن  الإدارة  مجلس  رئʋس   ʄعڴ يجب 

المالية   السوق  موقع   ʄعڴ المعنية،  المالية  للسنة  الإدارة  مجلس  وتقرʈر  اݍݰسابات 

 ʄعڴ  
ً
يوما  ( وعشرʈن  بواحد   ) العامة  اݍݨمعية  لاɲعقاد  اݝݰدد  الموعد  قبل  (تداول) 

الوثائ ɸذه  إيداع   
ً
أيضا وعليه  لنظام  الأقل،  التنفيذية  اللائحة  تحدده  لما   

ً
وفقا ق 

  الشرɠات.

  تكوʈن الاحتياطات   36

  

  

  

  

  (مادة مستحدثة ) 

  

يجوز لݏݨمعية العامة العادية (عند تحديد نصʋب الأسɺم ࢭʏ صاࢭʏ الأرȋاح) أن   .1

تقرر تɢوʈن احتياطيات، وذلك بالقدر الذي يحقق مصݏݰة الشركة أو يكفل  

  ʄعڴ ( انɢقدر الإم ) اح ثابتهȋع أرʉورة كذلك أن  توزɠم؈ن، ولݏݨمعية المذɸالمسا

أو  الشركة   ʏاح مبالغ لتحقيق أغراض اجتماعية لعامڴȋالأر ʏتقتطع من صاࢭ

المؤسسات  ɸذه  من  قائم  يɢون  ما  لمعاونة  أو  رȋحية  غ؈ف  مؤسسات  لإɲشاء 

 ݍݵدمة اݝݨتمع.

صرف يجوز لݏݨمعية العامة العادية ( بناء عڴʄ اقفاح مجلس الإدارة ) أن تقرر   .2

 ʏࢭ بما  تجنيّڈا   
ً
المساɸمون سابقا قرر  الۘܣ  أو الاحتياطيات  ɸذه الاحتياطيات 

 لأي متطلبات نظامية سبقت تارʈخ اعتماد  
ً
ذلك أي احتياطات تم تجنيّڈا وفقا

  ɸذا النظام الأساس فيما ʇعود بالنفع عڴʄ الشركة أو المساɸم؈ن. 
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  عڴʄ الوجه الآȖي:  توزع أرȋاح الشركة الصافية السنوʈة

1. ) من  10يجنب   (%  ʏلݏݨمعية  صاࢭ وʈجوز  نظامي،  احتياطي  لتɢوʈن  الأرȋاح 

%) من رأس 30العامة العادية وقف ɸذا التجنʋب مۘܢ بلغ الاحتياطي المذɠور (

  المال المدفوع.

لݏݨمعية العامة العادية أن تقرر تɢوʈن احتياطيات أخرى، وذلك بالقدر الذي  .2

يحقق مصݏݰة الشركة أو يكفل توزʉع أرȋاح ثابتة قدر الإمɢان عڴʄ المساɸم؈ن.  

تحدد اݍݨمعية العامة الɴسبة الۘܣ يجب توزʉعɺا عڴʄ المساɸم؈ن من الأرȋاح الصافية Ȋعد 

 لما تقتضيه  
ً
خصم الاحتياطيات (إن وجدت) بموجب توصية من مجلس الإدارة وفقا

  الأنظمة ٭ڈذا الشأن مع مراعاة ما ورد ࢭɸ ʏذا النظام . 



 

ولݏݨمعية المذɠورة كذلك أن تقتطع من صاࢭʏ الأرȋاح مبالغ لإɲشاء مؤسسات 

 من ɸذه المؤسسات.
ً
 اجتماعية لعامڴʏ الشركة أو لمعاونة مما يɢون قائما

من %)  5(لݏݨمعية العامة العادية بناءً عڴʄ اقفاح مجلس الإدارة أن تجنب   .3

  ʏوتخصيصه لغرض أو أغراض صاࢭ ʏن احتياطي اتفاࢮʈوɢاح الصافية لتȋالأر

    . تقررɸا اݍݨمعية العامة معينة

4. ʏامل ما تبقى من صاࢭɠ اح    يُوزعȋالأرʄم؈ن    عڴɸاݍݨمعية العامة  مالم تُقرر  المسا

 العادية خلاف ذلك. 

أرȋاح    وʈجوز  توزʉع  Ȋشɢل  للشركة  سنوي   نصفمرحلية  رȌع  أو      سنوي 
ً
وفقا

  . اݝݵتصة ةاݍݨɺ  للضوابط الۘܣ تُحددɸا
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  استحقاق الأرȋاح

  

  

ɸذا    ʏࢭ الصادر  العامة  اݍݨمعية  لقرار   
ً
وفقا الأرȋاح   ʏࢭ حصته  المساɸم  ʇستحق 

التوزʉع وتارʈخ  الاستحقاق  تارʈخ  القرار  وʈب؈ن  الارȋاح    الشأن  أحقية  لمالɢي وتɢون 

  . الاسɺم المܦݨل؈ن ࢭʏ ܥݨلات المساɸم؈ن ࢭʏ ٰڈاية اليوم اݝݰدد للاستحقاق

 لقرار اݍݨمعية العامة الصادر ࢭɸ ʏذا  .1
ً
ʇستحق المساɸم حصته ࢭʏ الأرȋاح وفقا

الشأن ࢭʏ توصية مجلس الإدارة وʈب؈ن القرار تارʈخ الاستحقاق وتارʈخ التوزʉع 

الأسɺم المܦݨل؈ن ࢭʏ ܥݨلات المساɸم؈ن ࢭʏ ٰڈاية  وتɢون أحقية الأرȋاح لمالɢي 

اليوم اݝݰدد للاستحقاق، وʈجب عڴʄ مجلس الإدارة أن ينفذ قرار اݍݨمعية  

 لما تحدده اللوائح الصادرة 
ً
العامة ࢭʏ شأن توزʉع الأرȋاح عڴʄ المساɸم؈ن وفقا

 ࢭɸ ʏذا الشأن.

يجوز للشركة بموجب ɸذا النظام توزʉع أرȋاح مرحلية ( رȌع أو نصف سنوʈة)  .2

 عڴʄ مساɸمٕڈا Ȋعد اسȘيفاء الضوابط التالية : 

أن تفوض اݍݨمعية العامة العادية مجلس الإدارة بتوزʉع أرȋاح   .أ

 .
ً
 مرحلية بموجب قرار من اݍݨمعية يجدد سنوʈا

 أن تɢون الشركة ذات رȋحية جيدة ومنتظمة .   .ب

أن يتوفر لدٱڈا سيولة معقولة وȖستطيع التوقع بدرجة معقولة    .ت

 بمستوى أرȋاحɺا.

 لأخر قوائم مالية   .ث
ً
أن يتوفر لدى الشركة أرȋاح قبالة للتوزʉع وفقا

مراجعة، ɠافية لتغطية الأرȋاح المقفح توزʉعɺا، Ȋعد خصم ما تم  

 توزʉعه ورسملته من تلك الأرȋاح Ȋعد تارʈخ ɸذه القوائم المالية .

  

استحقاق الأرȋاح 

  والأرȋاح المرحلية

  



 

يجب عڴʄ مجلس الإدارة أن يضمن تقرʈره السنوي المقدم لݏݨمعية العامة  .3

للشركة ɲسب الأرȋاح الۘܣ تم توزʉعɺا عڴʄ المساɸم؈ن خلال الففات اݝݵتلفة 

من السنة المالية إضافة اڲɲ ʄسبة الأرȋاح المقفح توزʉعɺا ٰڈاية السنة المالية  

 وأجماڲɸ ʏذه الأرȋاح .

الإفصاح والاعلان عن قرار توزʉع الأرȋاح عڴʄ موقع السوق المالية (تداول)   .4

  فور اتخاذه من قبل مجلس الإدارة.

  خسائر الشركة  39

وقت  .1 أي   ʏࢭ المدفوع،  المال  رأس  نصف  المساɸمة  الشركة  خسائر  بلغت  إذا 

ࢭʏ الشركة أو مراجع اݍݰسابات  المالية، وجب عڴʄ أي مسؤول  خلال السنة 

مجلس الإدارة إبلاغ فور علمه بذلك إبلاغ رئʋس مجلس الإدارة، وعڴʄ رئʋس  

 من 
ً
 بذلك، وعڴʄ مجلس الإدارة خلال خمسة عشر يوما

ً
أعضاء اݝݨلس فورا

علمه بذلك دعوة اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية للاجتماع خلال خمسة وأرȌع؈ن  

 من تارʈخ علمه باݍݵسائر
ً
لتقرر إما زʈادة رأس مال الشركة أو تخفيضه   ؛يوما

 لأحɢام نظام الشرɠات وذلك إڲʄ اݍݰد الذي تنخفض معه ɲسبة اݍݵسائر 
ً
وفقا

  ʏما دون نصف رأس المال المدفوع، أو حل الشركة قبل الأجل اݝݰدد ࢭ ʄنظام إڲ

    .الشرɠات 

العامة  .2 اݍݨمعية  تجتمع  لم  إذا  الشرɠات  نظام  بقوة  منقضية  الشركة  Ȗعد 

) من ɸذه المادة، أو إذا اجتمعت وȖعذر علٕڈا 1خلال المدة اݝݰددة ࢭʏ الفقرة (

 ʏادة رأس المال وفق الأوضاع المقررة ࢭʈالموضوع، أو إذا قررت ز ʏإصدار قرار ࢭ

رأس   زʈادة  ɠل   ʏࢭ الاكتتاب  يتم  ولم  المادة  من ɸذه   
ً
يوما Ȗسع؈ن  خلال  المال 

  صدور قرار اݍݨمعية بالزʈادة. 

إذا بلغت خسائر الشركة (نصف) رأس المال المصدر، وجب عڴʄ مجلس الإدارة الإفصاح  

 من تارʈخ 
ً
عن ذلك وعما توصل إليه من توصيات Ȋشأن تلك اݍݵسائر خلال (ست؈ن) يوما

علمه ببلوغɺا ɸذا المقدار، ودعوة اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية اڲʄ الاجتماع خلال (مئة 

 من تارʈخ
ً
العلم بذلك للنظر ࢭʏ استمرار الشركة مع اتخاذ أي من  وثمان؈ن) يوما

  الإجراءات اللازمة لمعاݍݨة تلك اݍݵسائر أو حلɺا . 

  : المنازعات الساȊعالباب |                                                          : المنازعاتالثامنالباب  

  دعوى المسؤولية  40
مجلس   أعضاء   ʄعڴ للشركة  المقررة  المسؤولية  دعوى  رفع   ʏࢭ اݍݰق  مساɸم  لɢل 

به. ولا يجوز  الذي صدر مٔڈم إݍݰاق ضرر خاص  الإدارة إذا ɠان من شأن اݍݵطأ 

للشركة أن ترفع دعوى المسؤولية عڴʄ أعضاء مجلس الإدارة ȊسȎب مخالفة  .1

أحɢام نظام الشرɠات أو نظامɺا الأساس، أو ȊسȎب ما يصدر مٔڈم من أخطاء 

او اɸمال او تقص؈ف ࢭʏ أداء أعمالɺم، وɴʈشأ عٔڈا أضرار عڴʄ الشركة، وتقرر  



 

. وʈجب 
ً
للمساɸم رفع الدعوى المذɠورة إلا إذا ɠان حق الشركة ࢭʏ رفعɺا لا يزال قائما

  عڴʄ المساɸم أن يبلغ الشركة Ȋعزمه عڴʄ رفع الدعوى. 

اݍݨمعية العامة أو المساɸمون رفع ɸذه الدعوى وȖعي؈ن من ينوب عن  

الشركة ࢭʏ مباشرٮڈا، وذا ɠانت الشركة ࢭʏ دور التصفية توڲʄ المصفي رفع 

 لنظام  
ً
الدعوى، وࢭʏ حال افتتاح أي من إجراءات التصفية تجاه الشركة وفقا

 .
ً
 الإفلاس، يɢون رفع ɸذه الدعوى من يمثلɺا نظاما

%) من رأس مال الشركة رفع دعوى 5يجوز لمساɸم أو أك؆ف يمثلون ( .2

المسؤولية المقررة للشركة ࢭʏ حال عدم قيام الشركة برفعɺا، مع مراعاة أن  

يɢون الɺدف الأساس من رفع الدعوى تحقيق مصاݍݳ الشركة، وأن تɢون  

  
ً
الدعوى قائمة عڴʄ أساس ܵݰيح، وأن يɢون المدڤʏ حسن النية، ومساɸما

 ʏالشركة وقت رفع الدعوى. ࢭ 

) من ɸذه المادة، إبلاغ أعضاء  ʇ2شفط لرفع الدعوى المشار الٕڈا ࢭʏ الفقرة ( .3

 عڴʄ الأقل من تارʈخ  14مجلس إدارٮڈا بالعزم عڴʄ رفع الدعوى قبل (
ً
) يوما

 رفعɺا.

للمساɸم رفع دعواه الܨݵصية عڴʄ أعضاء مجلس الإدارة إذا ɠان من شأن  .4

  اݍݵطأ الذي صدر مٔڈم إݍݰاق ضرر خاص به. 

  : حل الشركة وتصفيْڈا الثامنالباب  |                                : حل الشركة وتصفيْڈا التاسعالباب  

  انقضاء الشركة  41

دور   انقضا٬ڈا  بمجرد  الشركة  الاعتبارʈة  تدخل  بالܨݵصية  وتحتفظ  التصفية 

من اݍݨمعية العامة غ؈ف  الاختيارʈة  قرار التصفية    وʈصدربالقدر اللازم للتصفية  

ته وأȖعابه اصفي وتحدد سلطالموʈجب أن ʇشتمل قرار التصفية عڴȖ ʄعي؈ن    العادية

ته والمدة الزمنية اللازمة للتصفية. وʈجب ألا تتجاوز  اوالقيود المفروضة عڴʄ سلط

مدة التصفية الاختيارʈة خمس سنوات ولا يجوز تمديدɸا لأك؆ف من ذلك إلا بأمر 

إدارة  ،قضاǿي قائم؈ن  ɺا،  بحل  الشركة  وتɴتࢼܣ سلطة مجلس  ومع ذلك يظل ɸؤلاء 

عڴʄ إدارة الشركة وʉعدون بالɴسبة إڲʄ الغ؈ف ࢭʏ حكم المصف؈ن إڲʄ أن ʇع؈ن المصفي، 

ة التصفية وʈقتصر دورɸا عڴʄ ممارسة  مد  خلالقائمة    ساɸم؈نالم  اتجمعي  وتبقى

  اختصاصاٮڈا الۘܣ لا تتعارض مع اختصاصات المصفي. 

 ʏانقضا٬ڈا تدخل ࢭȋات وɠنظام الشر ʏتنقغۜܣ الشركة بأحد أسباب الانقضاء الواردة ࢭ

 لأحɢام نظام الشرɠات، وذا انقضت الشركة وɠانت أصولɺا لا تكفي  
ً
دور التصفية وفقا

 لنظام الإفلاس، وجب علٕڈا التقدم اڲʄ اݍݨɺة  
ً
ڈا أو ɠانت متع؆فة وفقا لسداد ديوٰ

  ي من إجراءات التصفية بموجب نظام الإفلاس . القضائية اݝݵتصة لافتتاح أ



 

  : أحɢام ختامية التاسعالباب |                                     : أحɢام ختاميةالعاشرالباب  

  يطبق نظام الشرɠات ولوائحه ࢭɠ ʏل مالم يرد به نص ࢭɸ ʏذا النظام.   الشرɠات  نظام  42

 تخضع الشركة للأنظمة السارʈة ࢭʏ المملكة العرȋية السعودية .  .1

أحɢام نظام الشرɠات ࢭɸ ʏذا النظام الأساس لا ʇعتد به  أي نص يخالف  .2

  ʏل مالم يرد به نص ࢭɠات وɠنظام الشر ʏطبق بحقه ما ورد من نصوص ࢭʈو

  ɸذا النظام الأساس يطبق Ȋشأنه نظام الشرɠات ولائحته التنفيذية . 

 لأحɢام نظام الشرɠات   الɴشر  43
ً
 لأحɢام نظام الشرɠات   . ولوائحهيودع ɸذا النظام، وɴʈشر طبقا

ً
  . ولائحته التنفيذية يودع ɸذا النظام، وɴʈشر طبقا

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



 

  

  

  

  

  



 

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



 

  

  

  

  

  



 

 

  

  ( في حال الموافقة )   4بند رقم تعديلات 

  

  النص Ȋعد التعديل   النص قبل التعديل  العنوان   رقم المادة 

  الباب الثاɲي: رأس المال والأسɺم 

  رأس المال  7

رʈال سعودي  مليون  (مائت؈ن    ي) رʈال سعود200,000,000(بـ  حدد رأس مال الشركة  

(قسم  م  ،)  ʄ000,00020,إڲ (    مɺس)نʈممليون    عشرɺالقيمة)  س وتبلغ   ، مȘساوʈة 

  . سعودية ترʈالا ) 10عشرة (القيمة الاسمية لɢل مٔڈا 

  ،رʈال سعودي )مليون (مائت؈ن  ي) رʈال سعود200,000,000(بـ حدد رأس مال الشركة 

وتبلغ القيمة الاسمية   ، مȘساوʈة القيمة سɺم ) مليارا() سɺم 000,0000,002,إڲʄ ( قسم م

  . سعودي لات رʈالɸل) 0,10عشرة ( لɢل مٔڈا 

  الاكتتاب ࡩʏ الأسɺم   8

البالغ  اكتȘب   الشركة  المال  راس  ࢭʏ جميع أسɺم    ) سɺم20,000,000(المساɸمون 

 ( مليون سɺم  (  (عشرʈن  بالɢامل وقيمْڈا الاجمالية  رʈال 200,000,000مدفوعة   (

رʈال سعودي )، وقد تم إيداع ɠافة المبالغ النقدية ࢭʏ رأس   سعودي (مائت؈ن مليون 

  الماڲʏ لدى البنك.

م ) سɺ 0,000,000,002(المساɸمون ࢭʏ جميع أسɺم راس المال الشركة البالغ اكتȘب 

) رʈال سعودي (مائت؈ن  200,000,000مدفوعة بالɢامل وقيمْڈا الاجمالية ( سɺم ) مليارا(

  رʈال سعودي )، وقد تم إيداع ɠافة المبالغ النقدية ࢭʏ رأس الماڲʏ لدى البنك.  مليون 

  

  

  

  

  



 

  

  

  

  

  

  

  

  



 

  

  5تعديلات بند رقم 

  

  التعديل النص Ȋعد   النص قبل التعديل  العنوان   رقم المادة 

  أغراض الشركة   3

  التالية: وتنفيذ الاغراضتقوم الشركة بمزاولة 

  التحوʈلية. الصناعات  - 6

 النقل والتخزʈن  - 7

 .وصلاح المركبات ذات اݝݰرɠات والدراجات النارʈةتجارة اݍݨملة والتجزئة   - 8

 . التجارة  - 9

 ). صنع المشروȋات( الصناعة والتعدين والتدوʈر -10

الأɲشطة   ɸذه  الشركة  و وتمارس  المتبعة  الأنظمة  عڴʄ وفق  اݍݰصول  Ȍعد 

  . إن وجدت  الفاخيص اللازمة من اݍݨɺات اݝݵتصة

  التالية: وتنفيذ الاغراضتقوم الشركة بمزاولة 

  التحوʈلية. الصناعات  - 7

 النقل والتخزʈن  - 8

 .تجارة اݍݨملة والتجزئة   - 9

 . التجارة  -10

 ). المشروȋاتصنع ( الصناعة والتعدين والتدوʈر -11

 أنتاج البيض.  -12

Ȍعد اݍݰصول عڴʄ الفاخيص  وفق الأنظمة المتبعة و وتمارس الشركة ɸذه الأɲشطة 

  .إن وجدت  اللازمة من اݍݨɺات اݝݵتصة
  

 


