
 
 

 لائحة �جنة الم�افآت وال��شيحات 

 

 اللائحة قبل التعديل اللائحة �عد التعديل

: �عو�ضات وم�افآت �جنة الم�افآت
ً
 ثامنا

 وال��شيحات 

 

يحق ل�ل عضو من أعضاء �جنة الم�افآت   . 1

وال��شيحات إذا �انوا أعضاء مجلس إدارة  

 ا�حصول ع�� بدل حضور. عن �ل جلسة تحدد

بناءً ع�� سياسة الم�افآت المعتمدة من قبل  

ا�جمعية العامة للمساهم�ن، و�ما لا يتجاوز  

السقف الأع�� المنصوص عليھ �� الأنظمة  

 .واللوائح ذات العلاقة

يحق لأعضاء ال�جنة المقيم�ن خارج المدينة   . 2

المتواجد ف��ا مقر الشركة ا�حصول ع��  

�عو�ض عن ت�اليف السفر مقابل حضور  

الاجتماع، �شمل هذه الت�اليف تذكرة السفر  

ع�� درجة رجال الأعمال ذهابا وايابا من م�ان 

اقامتھ ا�� موقع الشركة الرئي�ىي أو م�ان  

ا�� أي ت�اليف أخرى  ا�عقاد الاجتماع بالإضافة 

 مرتبطة بالإقامة والمواصلات. 

يحدد مجلس الإدارة الم�افأة السنو�ة لأعضاء  . 3

�جنة  ال�جنة ورئيسها بناءً ع�� توصية من 

ال��شيحات (مع مراعاة عدم مشاركة  و  الم�افآت

عضو ال�جنة �� التصو�ت ع�� م�افأتھ  

ا�خاصة)، و�جب أن ت�ون هذه الم�افآت 

متوافقة مع السياسة المعتمدة من ا�جمعية  

 من قبل ا�جمعية
ً
 .العامة، و�تم إقرارها ��ائيا

�� حال الاستعانة بأعضاء مستقل�ن أو خ��اء   . 4

من خارج مجلس الإدارة �� عضو�ة ال�جنة،  

: �عو�ضات وم�افآت �جنة 
ً
الم�افآت ثامنا

   وال��شيحات

للأح�ام  - أ ال�جنة  أعضاء  و�عو�ضات  م�افآت  تخضع 

والإجراءات  والضوابط  الشر�ات  بنظام  الصلة  ذات 

 لنظام الشر�ات ا�خاصة 
ً
التنظيمية الصادرة تنفيذا

بالشر�ات المساهمة المدرجة ولائحة حوكمة الشر�ات 

 واللوائح ال�ي �عتمدها الشركة.

مع مراعاة الأح�ام والمعاي�� ذات الصلة، تحدد م�افأة  -ب

وا�حدود   الآلية  وفق  ال�جنة  وأعضاء  رئيس  من  �ل 

مجلس  أعضاء  م�افآت  وآلية  سياسة   �� الواردة 

 الإدارة و�جانھ.

 



 

 

يحدد مجلس الإدارة م�افآ��م و�دل حضورهم  

بما يتفق مع سياسة الم�افآت المعتمدة، و�تم  

 .النص ع�� ذلك �� خطاب التعي�ن

يجب أن تف�ح تقار�ر مجلس الإدارة المقدمة   . 5

�� ا�جمعية العامة عن التعو�ضات وغ��ها من  إ

المبالغ المدفوعة إ�� أعضاء ال�جنة بما �� ذلك  

 مصار�ف السفر. 
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