
م2024لعام ) 1(نتائج ا�جمعية العامة العادية رقم 
افق  م2024يونيو 04هـ بتار�خ 1445ذو القعدة 27المنعقدة يوم الثلاثاء المو

البند م
.م �عد مناقشتھ2023-12-31ع�� تقر�ر مجلس الإدارة للسنة المالية المن��ية �� % )  96,09( الموافقة بنسبة  1

.م �عد مناقشتھ2023-12-31الشركة عن السنة المالية المن��ية �� ع�� تقر�ر مراجع حسابات % ) 96,09( الموافقة بنسبة  2

.م �عد مناقش��ا2023-12-31ع�� القوائم المالية للسنة المالية المن��ية �� % ) 96,09( الموافقة بنسبة  3

.م2023-12-31ر�ال ، م�افأة لأعضاء مجلس الإدارة عن السنة المالية المن��ية ��  975,000ع�� صرف مبلغ %) 95.56(الموافقة بنسبة  4

.م2023-12-31ر�ال، م�افأة لأعضاء �جنة المراجعة عن السنة المالية المن��ية �� 225,000ع�� صرف مبلغ % ) 95.83(الموافقة بنسبة  5

-12-31� ر�ال، م�افـأة لأعضـاء �جنـة الم�افـآت وال��شـيحات عـن السـنة الماليـة المن��يـة �ـ150,000ع�� صرف مبلغ % ) 95.83(الموافقة بنسبة 

.م2023
6

.م2023-12-31ر�ال، م�افأة لأعضاء ال�جنة التنفيذية عن السنة المالية المن��ية ��  150,000ع�� صرف مبلغ %) 95.56(الموافقة بنسبة  7

.م2023-12-31ع�� إبراء ذمة أعضاء مجلس الإدارة، عن السنة المن��ية �� %) 95.56(الموافقة بنسبة  8

.م2024ع�� تفو�ض مجلس الإدارة، بتوزيع أر�اح مرحلية �ش�ل نصف سنوي عن العام الما�� %)  99,99(الموافقة بنسبة  9

راجعـة؛ وذلـك وشـر�اه بنـاءً ع�ـ� توصـية �جنـة المالعيـوطيع�� �عي�ن مراجع حسابات الشركة السادة شركة السـيد %) 96.34(الموافقة بنسبة 
م، والر�ـــع الأول مـــن 2024والقـــوائم الماليـــة الســـنو�ة مـــن العـــام المـــا�� ) الثـــا�ي والثالـــث(لفحـــص ومراجعـــة وتـــدقيق القـــوائم الماليـــة الأوليـــة للر�ـــع 

.م، وتحديد أ�عابھ2025العام الما�� 
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�ـال ا�جز�ـرة وشـركة أو ) شـركة بلـت الصـناعية(ع�� الأعمـال والعقـود ال�ـي تمـت بـ�ن احـد الشـر�ات التا�عـة للشـركة %) 95.56(الموافقة بنسبة 
مصـــ�حة غ�ـــ� �البـــات�ل�حراســـات الأمنيـــة وال�ـــي لعضـــوي مجلـــس الإدارة المهنـــدس ناصـــر بـــن ســـعد العر�فـــي  و الأســـتاذ ســـليمان بـــن عبـــدالعز�ز 

مبلـــغ قـــدرة مباشـــرة ف��ـــا، و�ـــ� عبـــارة عـــن عقـــود تقـــديم خـــدمات حراســـات أمنيـــة و�ـــدون التمي�ـــ� أو شـــروط تفضـــيلية و�لغـــت قيمـــة التعـــاملات

م 2023ر�ال عن عام 1,354,083
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وشـــركة ) انةللتشـــغيل والصـــيبانيـــتشـــركة (ع�ـــ� الأعمـــال والعقـــود ال�ـــي تمـــت بـــ�ن احـــد الشـــر�ات التا�عـــة للشـــركة %) 95.56(الموافقـــة بنســـبة 
البـــات��العز�ز أو�ـــال ا�جز�ـــرة ل�حراســـات الأمنيـــة وال�ـــي لعضـــوي مجلـــس الإدارة المهنـــدس ناصـــر بـــن ســـعد العر�فـــي  و الأســـتاذ ســـليمان بـــن عبـــد
مــة التعــاملات مصــ�حة غ�ــ� مباشــرة ف��ــا، و�ــ� عبــارة عــن عقــود تقــديم خــدمات حراســات أمنيــة و�ــدون التمي�ــ� أو شــروط تفضــيلية و�لغــت قي

م 2023ر�ال عن عام  1,880,408مبلغ قدرة 
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ة مشـاركة الماليـة وشـرك) للتشـغيل والصـيانةبانيـت(ع�� الأعمال والعقـود ال�ـي تمـت بـ�ن الشـر�ات التا�عـة للشـركة % ) 95.83(الموافقة بنسبة 
انة و�ـدون التمي�ـ� وال�ي لعضو مجلس الإدارة الأستاذ إبراهيم بن فهد العساف مص�حة غ�� مباشرة ف��ا ، و�� عبارة عن عقدين �شغيل وصـي

م  2023ر�ال عن عام 4,362,111أو شروط تفضيلية و�لغت قيمة التعاملات  مبلغ قدرة 
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.ع�� اعتماد سياسة المسؤولية الاجتماعية% ) 95.84(الموافقة بنسبة  14

 بنــدر بــن بــرجس / ع�ــ� قــرار مجلــس الإدارة بتعيــ�ن الــدكتور %) 96.08(الموافقــة بنســبة 
ً
بمجلــس ) مســتقل (بــن حميــدي العبــدالكر�م عضــوا

م لإكمــال دورة ا�جلــس ح�ــى تــار�خ ان��ــاء الــدورة ا�حاليــة �ــ� 2023يوليــو 01هـــ الموافــق 1444ذو ا�حجــة 13الإدارة  ابتــداء مــن تــار�خ �عيينــھ �ــ� 

 للعضو السابق الأستاذ 27/08/2025
ً
)  مستقل (عبدالعز�ز بن محمد عبدالعز�ز ا�خر�ف / م خلفا
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مـن المـادة السـا�عة ) 1(ع�� تفو�ض مجلس الإدارة بصـلاحية ا�جمعيـة العامـة العاديـة بـال��خيص الـوارد �ـ� الفقـرة %) 96.09(الموافقة بنسبة 
ا أسـبق، وذلـك والعشر�ن من نظام الشر�ات، وذلك لمدة عام من تار�خ موافقة ا�جمعية العامة أو ح�ى ��ايـة دورة مجلـس الإدارة المفـوض أ��مـ

 للشروط الواردة �� اللائحة التنفيذية لنظام الشر�ات ا�خاصة �شر�ات المساهمة المدرجة
ً
وفقا
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