
م2022ديسمبر 31للسنة المالية المنتهية في 

التقرير السنوي للجنة المراجعة



المقدمة

الشركةتواجهقدالتيالمخاطرلإدراكعامإطاربوضعوذلكالمخاطر؛وإدارةلقياسمناسبةرقابيةأنظمةتطبيقمنالتأكدالإدارةمجلسمسؤولياتتتضمن

السنويةالمراجعةإلىإضافة.بالشركةالصلةذاتوالأطرافالمصالحأصحابمعبشفافيةوطرحهاالشركة،مستوى علىالمخاطرإدارةلأهميةواعيةبيئةوإنشاء

.الشركةفيالداخليةالرقابةإجراءاتلفاعلية

لجنةعمللائحةيفواردهوكمافيهاالداخليةالرقابةوأنظمةالماليةوالقوائمالتقاريرونزاهةسلامةمنوالتحققالشركةأعمالبمراقبةالمراجعةلجنةوتختص

حةلائ"ولمتطلباتالتجارةوزارةمنالصادر"الشركاتنظام"عليهنصلماتطبيقاوذلكم،2022/08/28بتاريخللشركةالعامةالجمعية ًمنالمعتمدةالمراجعة

.الماليةالسوق هيئةعنالصادرة"الشركاتحوكمة

 مهامهاوتطبيقعملهالائحةاعتمادتمكمام،2022/08/28بتاريخالمنعقدةالعاديةغيرالعامةالجمعيةمنبقرارالحاليةالمراجعةلجنةتشكيلتم
ً
منابتداءا

:منكلاعضويةمناللجنةوتتشكلم،2022/08/28تاريخ

العبدالسلامناصرعبدالعزيزبنعادل/الأستاذالمراجعةلجنةرئيس

نقليعبداللهعبداللطيفبنسلطان/الأستاذالمراجعةلجنةعضو

العيدروسسالمبنعلوي بنرضا/الأستاذالمراجعةلجنةعضو

2022العامخلالأعمالهاوأبرز اللجنةأنشطة

 
ً
منوالتحققالشركةأعمالمراقبةعلىالمراجعةلجنةعملتالمالية،السوق هيئةعنالصادرة"الشركاتحوكمة"ولائحةالمعتمدةاللجنةعملبلائحةالتزاما

إلىإضافةالخارجيوالمراجعالداخليةالمراجعةأعمالعلىوالإشرافالمحاسبيةوالسياساتفيها،الداخليةالرقابةوأنظمةالماليةوالقوائمالتقاريرونزاهةسلامة

:يليماخاصةبصـــفةم2022العامخلالاللجنةوأنشـــطةأعمالشـــملتوقد.باللجنةالمناطةوالمسؤولياتالأعمالمنذلكوغيرواللوائحبالأنظمةالالتزامضمان

:اللجنةاجتماعات

يةالداخلالمراجعةوتقاريروالسنوية،سنويةالنصفالماليةالقوائمومناقشةمراجعةخلالهاتماجتماعات،(3)عددم2022عامخلالالمراجعةلجنةعقدت

ابرز يليوفيما،داخليةالالرقابةوأنظمةالماليةالتقاريرونزاهةسلامةمنوالتحققالشركةأعمالمراقبةالمتضمنةمهامهامزاولةإلىبالإضافةالتنفيذية،والإدارة

:م2022عامخلالاللجنةبهقامتما

 
ا
الماليةالتقارير :أول

والتوصيةحولهاالـرأيوإبداءالإدارةمجلسعلىعرضهـاقبلوذلكم2022/12/31فيالمنتهيالماليللعامللشركةوالسـنويةالأوليةالماليـةالقوائـمدراسـة•

.وشـفافيتهاوعدالتهانزاهتهـالضمـانبشـأنها

التيالمعلوماتمنتتضومفهومةمتوازنةوعادلةللشركةالماليةوالقوائمالإدارةمجلستقريركانإذافيما-الإدارةمجلسطلبعلىبناء-الفنيالرأيإبداء•

.واستراتيجيتهاعملهاونموذجوأدائهاللشركةالماليالمركزتقييموالمستثمرينللمساهمينتتيح

.الماليـةالتقاريـرتتضمنهــامألوفــةغيـرأومهمــةمســائلأيدراســة•

.الحساباتمراجعأوالشركةفيالالتزاممسؤولأومهامهيتولىمنأوللشركةالماليالمديريثيرهامسائلأيفيبدقةالبحث•

.الماليـةالتقاريـرفــيالـواردةالجوهريـةالمســائلفـيالمحاســبيةالتقديــراتمنالتحقق•

.شــأنهافـيالإدارةلمجلـسوالتوصيـةالـرأيوإبــداءالشركةفيالمتبعةالمحاسبيةالسياساتدراسة•
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ا
الداخليةالمراجعةإدارة:ثانيا

مقابلةبعدلكوذللشركةالداخليةالمراجعةإدارةمديربتعيينالعاممنتصفخلالاللجنةقامتالشركة،فيالداخليةالمراجعةإدارةوتفعيلإنشاءبهدف•

.الداخليةالمراجعةإدارةاستحداثنحوأولىكخطوةالمرشحين،منعدد

المراجعةةإدار مديرإشرافتحتالداخليةالمراجعةإدارةتأسيسعمليةدعمبهدف(خارجياستشاري )داخليةمراجعةاستشاري بتعييناللجنةقامتكما•

وقدخاطرالمعلىمبنيةالداخليةللمراجعةسنويةخطةوتصميمالمجموعةوعملياتإداراتمستوى علىللمخاطرتقييمإعدادخلالمنوذلكالداخلية

.ملاحظاتهحول التنفيذيةالإدارةومناقشةدوريةبصفةمعهوالاجتماعأنشطتهبمتابعةاللجنةقامت

.التوصياتبتلكالعملاستمرارتكفلبطاضوضعوو الشركةإدارةمعالداخليةالمراجعةتوصياتتنفيذمتابعة•

.العلاقةذاتالمعاييرمعيتناسببماالمراجعة،أعمالفاعليةومدى،الداخليةالمراجعةإدارةاستقلاليةمنالتحقق•

 
ا
الحساباتمراجع:ثالثا

شروطومناسبةهعملنطاقوشمول استقلاليتهمنوالتأكدالأفضل،باختياروالتوصيةالحساباتمراجعخدماتلتقديمالمستلمةالعروضوتقييمدراسة•

.معهالتعاقد

.ذلكحيالمرئياتهاوإبــداءالمراجعــة،أعمالنطاقعــنتخرجإداريةأوفنيةأعمــالتقديمهعــدممنوالتحققوأعمالــه،الخارجيالمراجــععملخطــةمراجعــة•

المطلوبةللبياناتهوصولمنوالتأكدالشركةفيالماليةالإدارةمعملاحظاتهومناقشةسنويةنصفبصفةمعهوالاجتماعالحساباتمراجعأعمالعلىالإشراف•

.المملكةفيالمعتمدةالمعاييروفقواستقلاليةبمهنيةرأيهلإبداء

.بشأنهااتخاذهتمماومتابعةالماليةالقوائمعلىوملاحظاتهالحساباتمراجعتقريردراسة•

 
ا
اللتزامضمان:رابعا

.استيفائهاومتابعةبشأنهااللازمةالإجراءاتاتخاذمنوالتحققالرقابيةالجهاتتقاريرمراجعة•

ومنالشركةةإدار أوالإدارةمجلسمنالمحولةالطلباتحول الرأيوإبداءالعلاقةذاتوالتعليماتوالسياساتواللوائحبالأنظمةالشركةالتزاممنالتحقق•

.المصالحأصحابمعالعلاقةتنظيمسياسةالأرباح،توزيعسياسةالمخالفة،الممارساتعنالإبلاغسياسةالمكافآت،سياسةأهمها

.الإدارةمجلسإلىذلكحيالمرئياتهاوتقديمالعلاقة،ذوي الأطرافمعالشركةتجريهاأنالمقترحوالتعاملاتالعقودمراجعة•

.التنفيذيةالإدارةمعالشركةضدأولصالحالمرفوعةالقضاياموقفمتابعة•

 
ا
:الملاحظاتتقديمترتيبات:خامسا

فيبماللشركةداخليةالللأنظمةتجاوز أيبشأنملاحظاتهمتقديممنوالمساهمينوالعملاءالشركةفيالعاملينيتمكنخلالهامنالتيالمناسبةالآليةوضع•

.الملاحظةمقدمبحقوق الإخلالعدمضمانالآليةتلكتتضمنأنعلىالماليةالقوائمبإعدادالعلاقةذاتالأنظمةذلك

.الإجراءاتتلكاستقلاليةوضمانالشركة،فيالعاملينيقدمهاالتيالملاحظاتومتابعةلمباشرة،المناسبةالإجراءاتوضع•
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:داخلية والمالية وإدارة المخاطرنتائج المراجعة الداخلية السنوية لفعالية وإجراءات نظام الرقابة ال

ن للاسـتثمار، مسـؤولية تنفيــذ نظـام الرقابـة الداخليــة الملائـم والفعـال مــن اجـل تحديـد م ر الشـركة ومراقبتهــا اطخــينـدرج ضـمن مســؤوليات الإدارة التنفيذيـة لشـركة لــدم

شــركة مــن خــلال بنــاء علــى ذلــك فقــد تــم وضــع نظــام للرقابــة الداخليــة يتوافــق مــع حوكمــة ال.  والحــد مــن أ،رهــا، ممــا يســاهم فــي تحقيــق أهــداف الشــركة بكفــاءة وفعاليــة

إدارة تأســيسافة لــذلك، تــم بالإضــ. تحديـد المســؤوليات الموكلــة لمجلــس الإدارة وتشــكيل لجــان منبثقـة عنــه مــن أجــل وضــع الضــوابا الرقابيــة المناسـبة ومتابعــة تطبيقهــا

ل كفـاءة وفعاليـة نظـام حـو للمراجعة الداخلية والمستقلة عن الإدارة التنفيذية للشركة، لتقديم تقارير إلى لجنـة المراجعـة، والتـي تشـتمل علـى تقيـيم موضـويي ومحايـد

ارات ويـــتم أخــــذ موافقــــة لجنــــة المراجعـــة علــــى خطــــة عمــــل إدارة المراجعـــة الداخليــــة وذلــــك بمراجعــــة إد. الرقابـــة الداخليــــة ومــــدى الالتـــزام بسياســــات وإجــــراءات الشــــركة

 لاســتحداث إدارة المراجعــة الداخليــة لأول مــرة بالشــركة فقــد قامــت. وأقســام الشــركة المختلفــة، حيــث يــتم بنــاء هــذه الخطــة علــى أســاس المخــاطر
ً
إدارة المراجعــة ونظــرا

ــيم المخــــاطر بالشـــركة لتصــــميم خطــــة مراجعـــة داخليــــة مبنيــــة علـــى المخــــاطر لتنفيـــذها بدايــــة مــــن عـــام  وقــــد قامــــت إدارة 2023الداخليـــة بالبــــدء فـــي فهــــم العمليــــات وتقيـ

ـــار ـــدمت فـــــي إطــ ـــد قــ ـــركة وقــ ـــات داخـــــل الشــ ـــاءة التنظيميـــــة وحوكمـــــة العمليــ ــيم الضـــــوابا الرقابيـــــة الحاليـــــة ذات العلاقـــــة بالكفــ ــ ـــاقتراح عمالمراجعـــــة الداخليـــــة بتقيـ ـــا بــ لهــ

ت وتطبيــق سياســات ليـاالتوصـيات اللازمــة لمعالجـة القصــور فـي نظــام الرقابـة الداخليــة والنـات  عــن وجـود بعــب الفجـوات فــي الضـوابا الرقابيــة المرتبطـة بحوكمــة العم

  المراجعـة الداخليـة فيمـا وبنـاء علـى تقيـيم لجنـة المراجعـة لنتـائ. وإجراءات الشركة، ويتم تنفيذ هذه التوصيات من قبل الإدارة التنفيذية للشركة وفقا لخطة معتمـدة

علمــا بــأن أي نظـــام ،ســينيتعلــق بنظــام الرقابــة الداخليــة، ومناقشــة تقــارير المراجــع الخــارجي، تــرى اللجنــة أن نظــام وإجــراءات الرقابــة الداخليــة بالشــركة بحاجــة للتح

 
ً
. رقابة داخلية بغب النظر عن مدى ملاءمة تصميمه وفاعلية تطبيقه لا يمكن أن يوفر تأكيدا مطلقا

،،،،هذا والله ولي التوفيق

أعضاء لجنة المراجعة
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معادل بن عبد العزيز ناصر العبد السلا .أ

لجنة المراجعةرئيس 

ليسلطان بن عبداللطيف عبدالله نق.أ

عضو لجنة المراجعة

العيدروسرضا بن علوي بن سالم .أ

عضو لجنة المراجعة
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