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  بيان مواد النظام الاساس ي قبل وبعد   التعديل المطلوب:

 لتعديل ا عد ب  المواد التعديل قبل ادالمو 

 : التحول  الأولى: دةالما

   حول تتؤسس  
 
و   طبقا النظام  بالمرسوم  لهذا  الصادر  الشركات  نظام  احكام 

)م/ رقم  الكريم  وتاريخ  3الملكي  شركة 1437/ 28/01(  اقاسيم ص م   هـ  نع 

)شركة ذات مسؤولية محدودة( المقيدة   كيماوية والبلاستيكية لصناعة المواد ال

تحت   الرياض  بمدينة  التجاري  وتاريخ  1010264660) رقم  بالسجل   )

  دية مقفلة شركة مساهمة سعو  هـ الى 1430/ 24/03
 
 : لما يلي وفقا

 

 : حول ت ال الأولى: المادة

  تؤسس 
 
 . سعودية مساهمة شركة  ظامالن وهذا الشركات نظام لأحكام طبقا

 : الشركة  اسم الثانية: المادة

  مساهمة شركة) كية والبلاستي الكيماوية المواد لصناعة اقاسيم مصنع شركة

 . (مقفلة سعودية

 : الشركة  اسم الثانية: لمادةا

ـــــركة ــ ــ ـــــنع شــ ــ ــ ــــيم مصــ ــ ــ ــ ـــــناعة اقاســ ــ ــ ـــــواد لصــ ــ ــ ــــة المــ ــ ــ ــ ــتي الكيماويــ ـــ ــ ــ ــــركة كيةوالبلاســ ــ ــ ــ  )شــ

 .(سعودية مساهمة

 المساهمين:  سجل : عشر الثالثة المادة

  على  تتعاقد  أو   دهتع  الذي  المساهمين   سجل   في  بالقيد  شركةال  مأسه  ل تتداو 

  إقامتهم   وأماكن  وجنسياتهم  المساهمين   أسماء  يتضمن  الذي  الشركة،  إعداده

 ولا  السهم  ى عل  القيد  هذا  في  ويؤشر   منها،  المدفوع   والقدر   الأسهم  رقاموأ  ومهنهم

  تاريخ  من   إلا  الغير  أو  الشركة  مواجهة  يف  الاسمي  السهم  ملكية  بنقل  يعتد

 . المذكور  السجل  يف القيد

 

 المساهمين:  سجل : عشر الثالثة المادة

  الشركة مأسه ل تتداو 
 
 المالية.  ق السو  نظام  ملأحكا وفقا

 

 : ةالشرك إدارة : شرع  ةادسالس المادة

  الجمعية  تنتخبهم  أعضاء  ( 5)  من  مؤلف  إدارة   مجلس   الشركة  إدارة   تولىي

 ذلك   من  واستثناء  سنوات  ثلاث  عن  تزيد  لا  لمدة  للمساهمين   العادية  العامة

 سنوات.  ( 5) لمدة إدارة مجلس  أول  التحولية الجمعية تعين 

 : ةالشرك إدارة : عشر ةادسالس المادة

  الجمعية تخبهمنت أعضاء ةخمس من  مؤلف  ارة إد مجلس ةالشرك ة إدار  يتولى

 . سنوات ثلا ث عن  دتزي  لا لمدة   للمساهمين  العادية العامة

 :المجلس في الشاغر  المركز  عشر: الثامنة المادة

 إذا  
 
 شغر مركز أحد أعضاء مجلس الإدارة كان للمجلس أن يعين عضوا

 
 مؤقتا

التي    في المركز الشاغر  في الجمعية  في الحصول على الاصوات  الترتيب  بحسب 

المجلس ويجب ى  عل  ،انتخبت  والكفاية  الخبرة  فيهم  تتوافر  ممن  يكون  أن    أن 

تاريخ التعيين وأن يعرض التعيين  خمسة أيام عمل من تبلغ بذلك الوزارة خلال 

أول   في  العادية  العامة  الجمعية  مدة   اجتماععلى  الجديد  العضو  ويكمل  لها 

اللازمة    سلفه، الشروط  تتوافر  لم  نقص   لانعقادوإذا  بسبب  الإدارة  مجلس 

المنع الأدنى  الحد  عن  أعضاءه  نظام  دد  في  عليه  هذا  صوص  أو  الشركات 

عضاء دعوة الجمعية العامة العادية للانعقاد خلال  لى بقية الأ نظام وجب عال

 
 
 .من الأعضاء لانتخاب العدد اللازم ستين يوما

 :المجلس في ر الشاغ  المركز  عشر: الثامنة المادة

 في   الإدارة كان للمجلس أن يعين   إذا شغر مركز أحد أعضاء مجلس 
 
 مؤقتا

 
عضوا

الشا يكو غر  المركز  أن  تتوافعلى  ممن  فن  ت  يهمر  أن  ويجب  والكفاية  بلغ الخبرة 

ن وأن خلال خمسة أيام عمل من تاريخ التعييق المالية  و وهيئة السبذلك الوزارة  

التعيين على الجمعية الع في أول  يعرض  العادية  و لها ويكمل العض   اجتماعامة 

مجلس الإدارة بسبب  لانعقادروط اللازمة لم تتوافر الش  سلفه وإذاالجديد مدة 

أو هذا عن الحد الأ   اءه أعض دد  ص عنق في نظام الشركات  دنى المنصوص عليه 

ا للانعقاد خلال  النظام وجب على بقية الأعضاء دعوة الجمعية  العادية  لعامة 

 ستين ي
 
 .لانتخاب العدد اللازم من الأعضاءوما

 

 : المجلس يات حصل  عشر: تاسعةال المادة

مراعاة   العامةالمقررة    تالاختصاصامع  أوسع  كي  ،للجمعية  الإدارة  ون لمجلس 

حق الاشتراك    ، ولهفي إدارة الشركة بما يحقق أغراضهاوالصلاحيات  السلطات  

  أكثر في شركات اخرى كما يكون له في حدود اختصاصاته ان يفوض واحد او  

اعضائه او من الغير في مباشرة عمل معين او اعمال معينة، كما له الحق  من  

ا في   في  انه لا يجوز  له صو تصريف امورها والتصرف  ا وممتلكاتها وعقاراتها، الا 

بمواف الا  رهنها  او  الشركة  عقارات  بيع  الادارة  العمومية  لمجلس  الجمعية  قة 

 العادية مع مراعاة الشروط التالية: 

 في قرار البيع الأسباب والمبررات له.   أن يحدد المجلس .1

 لأن يكون البيع  .2
 
 ل.  ثمن المثمقاربا

3.  
 
 وبضمانات كافية.  في حالات الضرورة  إلاأن يكون البيع حاضرا

 : المجلس يات حصل  عشر: تاسعةال المادة

مراعاة   يكون عاالللجمعية  المقررة    الاختصاصاتمع  أوس   مة  الإدارة  ع لمجلس 

إدارة  في  يحقق    السلطات  بما  للشركة  العامة  السياسة  رسم  من  الشركة 

الداخلية اللوائح  ووضع  وأهدافها  الشركة    أغراضها  اللوائح   واعتمادلمهام 

ءات الموظفين وإجراء كافة  وإجرا  ، وسياساتخلية والمالية والإدارية والفنيةالدا

في شركات   تراكوالاشت  تأسيس الشركاوله حق  ،  لازمةلالتصريفات والمعاملات ا

تم تأسيسها شركات التي  والتوقيع أمام كتاب العدل على عقود تأسيس القائمة  

لها سواء كان التعديل بزيادة  أو  فيها الشركة مع كافة قرارات تعديرك  تشتأو التي  

ارأ  تخفيض أو تعدي س  أو تعديل الأغراض أو خروج أو دخول شريك  ل أي  لمال 

ية أو  ية الشركات أو شطب السجلات التجار س أو تصفد التأسيبند من بنود عق

أو بيع الحصص  وله حق  شراء    تعديلها وتصريف أمورها داخل المملكة وخارجها
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على    أن  .4 يترتب  توقف   ذلكلا  أو    بعض  التصرف  الشـركة  أنشطة 

 تحميلها بالتزامات أخرى.

ا وطلب  وعزلهم  والعمال  الموظفين  تعيين  للمجلس  واستقدام كما  لتأشيرات 

العاملة من خارج المملكة والتعاقد معهم هم واستخراج  مرتبات   وتحديد   الايدي 

 نقل الكفالات والتنازل عنها. و  اتالاقام 

القروض   عقد  الادارة  لمجلس  يجوز  ومؤسسات  كما  صناديق  التمويل  مع 

بالنسبة    ةالحكومي التالية  الشروط  مراعاة  يتم  ان  على  التجارية،  والقروض 

 قروض التجارية التي تتجاوز اجالها ثلاث سنوات:لل

الق  أن أ/   في شـروط  المقيراعي  والضمانات  له  ـرض  بالشركة  م  عددمة  الإضرار 

 .هميها والضمانات العامة للدائنين ومسا

أوجه  ب/   قراره  في  الإدارة  مجلس  يحدد  وكيفية   استخداماتأن  القرض 

 . سداده

لمجلس عقدها خلال اية سنة مالية  ان لا تزيد قيمة القروض التي يجوز لج/  

 من رأس مال الشركة.  % 50واحدة عن  

اللمجلس  ويكون   وفي  الشركة  ذمة  لا حا ادارة  ابراء  حق  يقدرها  التي  مديني ت 

 لما يحقق مصلحتها على ان يتضمن محضر مجلس   التزاماتهمالشـركة من  
 
طبقا

 :ةمراعاة الشروط التاليالادارة وحيثيات قراره 

يكون   سالذمة  ء  إبراأن  مض ي  كاملة  بعد  استحقاقنة  أدنى  على  كحد    الدين 

الشركة   تكون  الا وان  باتخاذ  قامت  بالدين  نظالجراءات  قد  للمطالبة  امية 

 .  خلال هذه المدة

 . جلس الإدارة لا يجوز التفويض فيهالإبراء حق لم

 لكل عام ولدين واحد لكل مدين. أن يكون الإبراء لمبلغ محـدد كحـد أقص ى 

 

نطبق راتها ويالأخرى والتصرف في أصولها وممتلكاتها وعقاو الأسهم في الشركات  أ

ون سسة لها أو تك مؤ   الشركةتكون  جميع ما ذكر أعلاه على جميع الشركات التي  

لها   مشاركةمالكة  مساه  أو  أو  الاكتتاب    وله  بها،مة  فيها  الشركة    باسمحق 

ر  ض بعد التخصيص واستلام الأرباح وحضو بالشركات المساهمة واستلام الفائ

ير  من  تفويض  أو  العامة  للحض جمعياتها  والتص ونه  الشركة ور  باسم  وله  ويت   ,

الأسهم شراء  لص   حق  الشركةوبيعها  وإدار وله    الح  فتح  المحافظ  حق  ة 

أو   الاستثمارية  الشركة  وإقفالها    باسم  تصفيتها  أو  بيع   واستلام إلغائها  قيمة 

وله  الأ  وأرباحها  و سهم  العقارات  شراء  و حق  والإفراغ    والاستلام قبوله  بيعها 

فرز  والقبض ودفع الثمن والرهن وفك الرهن والأجير  والت  والاستئجار والتسليم  

في  الاستحكامحجج    اجواستخر  والتسديد  المناقصات    والدخول  والقبض 

والتعاقوالإقرار   والتنازل  الصلح  حق  الإدارة  لمجلس  يكون    والالتزام د  كما 

ولمجل  باسم  باطوالارت عنها   
 
ونيابة الأ الشركة  بكافة  القيام  الإدارة  عمال  س 

أغراض  ا  والتصرفات تحقيق  شأنها  من  كمالتي  حق  الشركة  فت  له   حتقرير 

 والاعتماداتكات  وإصدار الشيالبنوك  واعها لدى  ة بكافة أنالحسابات المصرفي

كافة  على  والتوقيع  المصرفية  الضمانات  وإصدار  والإيداع  أنواع    والسحب 

والوثائق   والمستندا  والاتفاقاتالعقود  والأوراق  وكافالصكوك  والشيكات  ة  ت 

الحسابات  المعاملات   فتح  حق  له  كما   باسم   لاستثمارية او البنكية  المصرفية 

لدى  البنو   الشركة  الإسلاميةكافة  التمويل  وشركات  وأ والمؤسسات    ك    يالمالية 

العقارية  ائتمانيةهيئات    أو  شركات والزراعية    والصناديق   باسموالصناعية 

لل  ستلاماو الشركة   المدفوعة  وتسليمها  المبالغ  عقد  شركة  حق   اتفاقيات وله 

بلغت    القروض و مهما  والضمانات  قيمتها  و مدتها  البنوك  لدى  صارف الموالرهن 

لمحلية والدولية وله حق إقراض وصناديق الإقراض العامة والجهات التمويلية ا

التابعة حسب نسب تالشركات  له قبول  لقي الشركة  ة مشاركة الشركة فيها كما 

إ حق  وله  الللهبات  أي  صدار خطابات  لصالح  وفق ضمان  رأى  إذا  ثالث   طرف 
 
ا

سندات لأمر والأوراق    وتحرير الشركة  خدم مصالح  أن تلك الضمانات ت  لاختياره

والتسهيلات   المالية  المساندة  وتقديم  الأخرى  التي   الائتمانية المالية  للضمانات 

من شركاتها   تي تساهم الشركة فيها أو أي ن الشركات الأخرى ال تحصل عليها أي م 

الشقيال أو  تساهمتابعة  التي  الأخرى  فيه  قة  العقود  الشركة  على  والتوقيع  ا 

والام ش  والاتفاقيات والشراء  البيع  الحصر  وليس  المثال  سبيل  على   
 
تأجير  لة

والصفقا  والامتيازوالتمثيل   المستندات  من    وغيرها 
 
نيابة الأخرى  والمعاملات  ت 

والمخاصمة    افعة والمدافعةكما له حق المر   كة والمشاركة في المناقصاتن الشر ع

و والمطالبة   الدعاوي والإقرار  وسماع  والكفالة  والشفعة  عليها   الإنكار  والرد 

والأختام والطعن فيها وطلب تعيين الخبراء  وإقامة البينة والدفع وإنكار الخطوط  

  من قبل الشركة أو ضدها أمام ردهم ومتابعة كل القضايا التي تقام  والمحكمين و 

الشرع الالمحاكم  والهيئات  المظالمية  وديوان  ال  قضائية  والعمال  ومكاتب  عمل 

العليا   العمالية  الهيئات   والابتدائية والهيئات  وكافة  التجارية  الأوراق  ولجان 

الصلح حق  وله  التحكيم  وهيئات  الأخرى  القضائية  الأحكام    واللجان  وقبول 

وط الشركة  عن  ومعارضتهاونفيها  الأحكام  تنفيذ  يحصل    لب  ما  من وقبض 

وله لأ التراخيص    استخراجحق    التنفيذ  وتعديلها اللازمة  الشركة  عمال 

الت ح باسم الشركة ومن  والاستقدامأشيرات من مكاتب العمل  وتجديدها وطلب 

النه والخروج  والعودة  الخروج  تأشيرات  الشركة  الكفالات مكفولي  ونقل   ائي 

كم عنها  الوالتنازل  تمثيل  حق  له  علاا  في  الغيشركة  مع  المحاك قاتها  وأمام  م ر 

واله القالشرعية  ودييئات  وهيئات ضائية  والعمال  العمل  ومكاتب  المظالم   وان 

الشر  وأقسام  المدنية  والحقوق  العدل  وكتاب  الحكومية  التحكيم  والجهات  ط 

والصناعي التجارية  والغرف  والبنوك  الأخرى  الخاصة  والجهات  والهيئات  ة 
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على   والمؤسسات  دا  اختلاف والشركات  المملكة  أنواعها  حق  خل  وله  وخارجها 

الوك  الشر إصدار  تالات  مدير  تعيين  حق  وله  الشركة  عن  نيابة  نفيذي  عية 

مكافآته وله حق عزله وله حق  للشركة بعقد مستقل تحدد به صلاحياته ومدته و 

والممثلي الموظفين  وعزلهم  تعيين  ومكافآتهم  رواتبهم  وتحديد  المدراء  ن  وتفويض 

 التنفيذيين  
 
نيابة وفبالتوقيع  الشركة  عن  ا  والضوابط  للقواعد   

 
يحدده قا ا لتي 

وتحد اللجان  الإدارة وله حق تشكيل  بينها مجلس  والتنسيق فيما  يد صلاحياتها 

التعجيل   التي تعرض عليها والتفوي   اتخاذفي  من أجل  ض  قرار بخصوص الأمور 

بأي  واستثمار بتعيين   خطط أعمال    واعتماد  طريقة مهما كانت،  أموال الشركة 

السنويةكة  الشر  والميزانية  التشغيل  حق،  وخطط  له  إداري    كما  ميثاق  إعداد 

ا في  العمل  آلية  لجا ينظم  وتشكيل  اللوائح  ووضع  الغير  مع  وعلاقاتها  ن لشركة 

   اختيارهاة وآلي واختصاصاتهاالعمل المتخصصة وتحديد صلاحياتها 

صلاحيةيكون  ا  مك النقو إقرار    للمجلس  سواء  المرحلية  الأرباح  أو  توزيع  دية 

 لشركة المدفوع. ل امن رأسما %10عن  بما لا يزيد العينية 

الشر ا  مك عقارات  رهن  أو  بيع  للمجلس  يتضمن يكون  أن  على  وأصولها  كة 

 لتالية:ف فيها مراعاة الشروط االإدارة وحيثيات قراره للتصر  محضـر مجلس

 يع الأسباب والمبررات له.  أن يحدد المجلس في قرار الب ▪

 ثل.  بثمن المأن يكون البيع  ▪

 إلا في حالا  ▪
 
 ت كافية.  ت الضرورة وبضماناأن يكون البيع حاضرا

التصرف   ألا ▪ هذا  على  تحم  يترتب  أو  الشـركة  أنشطة  يلها توقف 

 بالتزامات أخرى.

من   الشـركة  مديني  إبراء  للمجلس  يكون  يتضمن محضر   على  التزاماتهمكما  أن 

 لية:يات قراره مراعاة الشروط التاالإدارة وحيثمجلس 

   أدنى.ء الدين كحد أن يكون الإبراء بعد مض ي سنة كاملة من نشو .أ

يتجـاوز  أن يكون الإبراء لمبلغ محـدد كحـ .ب من رأسمال    % 1د أقص ى لا 

 الشركة لكل عام للمدين الواحد. 

 فيه.  يجوز التفويض الإبراء حق لمجلس الإدارة لا .ت

مليون ريال في 4عن ا هديون التي أبرأ مجلس الإدارة أصحاب جموع اليزيد م  ألاعلى 

 . السنة الواحدة

أو أكثر من   وكل أو يفوض واحدأن ي  اختصاصه في حدود  ـون للمجلس  كما يكـ  

 ئه أو من الغير في مباشرة عمل معين أو أعمال معينة.أعضا

 

   :العادية العامة الجمعية اجتماع بنصا :والثلثون  نيةالثا المادة

   العادية  العامة  جمعيةال  جتماعإ  نعقادإ  يكون   لا
 
 حضره  إذا  إلا  صحيحا

  اللازم  بالنصا  يتوفر   لم  وإذا  ،الأقل  على   المال  رأس  ربع  ن يمثلو   مساهمون 

   الثلاثين   خلال  يعقد  ثان    اجتماع  إلى  الدعوة   وجّهت  الاجتماع  هذا  دعقل
 
  يوما

  في  عليها  المنصوص  بالطريقة  الدعوة  هذه   وتنشر   ،السابق  للاجتماع  التالية

   انيالث  الاجتماع  يكون   الأحوال  جميع  وفي  النظام.  هذا   من  (30)  المادة
 
  صحيحا

اأ  . فيه الممثلة  الاسهم عدد كان  يًّ

 

   :العادية العامة الجمعية اجتماع بنصا :والثلثون  نيةالثا المادة

   العادية  العامة  الجمعية  اجتماع   انعقاد  يكون   لا
 
  حضره   إذا  إلا   صحيحا

  اللازم  النصاب  يتوفر   لم  وإذا  ،الأقل  على  المال  رأس  بعر   يمثلون   مساهمون 

  المحددة   المدة   انتهاء  من   ساعة   بعد  الثاني  الاجتماع  يعقد   جتماع الا   هذا  لانعقاد

  يفيد   ما  الأول   الاجتماع  لعقد  لدعوةا  تتضمن  أن   بشرط  الأول   الاجتماع  لانعقاد

 الثاني  الاجتماع  ن كو ي  الأحوال  جميع  وفي  .الاجتماع  ذاه  عقد  امكانية  عن  الاعلان 

 
 
اأ صحيحا  .فيه  الممثلة  الاسهم عدد كان  يًّ

 

 

 : ديةالعا غير  العامة جمعيةال اجتماع نصاب :والثلثون  ةثالثال دةالما

ــــون  لا ــ ــ ــاعإ يكــ ــ ــ ــ ــــة جتمــ ــ ــ ــة الجمعيــ ــ ــ ــ ــر العامــ ــ ــ ــ ــــة غيــ ــ ــ   العاديــ
 
ــحيحا ــ ــ ــ ــ ــــ إذا إلا صــ ــ  رهحضــ

 جتمــاعالإ  فــي النصــاب هــذا فر يتــو  لــم فــاذا ،لالمــا رأس نصــف يمثلــون  مســاهمون 

 : ديةالعا غير  العامة جمعيةال اجتماع نصاب :والثلثون  ةثالثال المادة

  العاديـــــة غيـــــر ةالعام ـــــ الجمعيـــــة اجتمـــــاع انعقـــــاد يكـــــون  لا
 
 رهحض ـــــ إذا إلا صـــــحيحا

 هــــذا لعقــــد الــــلازم النصــــاب يتــــوفر  لــــم إذاو  المــــال رأس فنص ــــ يمثلــــون  مســــاهمون 
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 فــي هــاعلي المنصــوص الأوضــاع بــنفس يعقــد ،ثــان   جتماعإ إلى  الدعوة  وجهّت  الأول 

 .النظام هذا من (30) المادة

ــــي ــ ــــع وفــ ــ ــــوال جميــ ــ ــــون  الأحــ ــ ــــاعالإ  يكــ ــ ــــاني جتمــ ــ   الثــ
 
ــــحيحا ــ ــــره إذا صــ ــ ــــدد حضــ ــ ــــن عــ ــ  مــ

 .الأقل على المال رأس ربع يمثل ين المساهم

ت الثــاني جتمــاعالإ  في اللازم صابالن  يتوفر   لم  وإذا  ثالــث جتمــاعإ إلــى دعــوة وجهــّ

 ويكــون  النظــام هــذا مــن (30) المــادة فــي عليهــا المنصــوص نفســها بالأوضــاع ينعقــد

  الثالــث جتمــاعالإ 
 
  صــحيحا

 
 الجهــة موافقــة بعــد فيــه لــةالممث الأســهم عــدد كــان  أيــا

 .المختصة

 

 لانعقـــــاد المحـــــددة المـــــدة انتهـــــاء مـــــن ســـــاعة بعـــــد الثـــــاني الاجتمـــــاع عقـــــدي الاجتمـــــاع

 الاعــلان  يفيــد مــا الأول  الاجتمــاع لعقــد لــدعوةا تتضــمن أن  بشــرط الأول  الاجتمــاع

ــــن ــــة عــ ــــد امكانيــ ــــاع ذاهـ ـــــ عقــ ــي .الاجتمــ ــ ــــع وفــ ــــوال جميــ ــــون  الأحــ ــــاعالاجت يكــ ــا مــ ــ  نيالثــ

 
 
 .الأقل على المال رأس ربع يمثل ين المساهم من عدد حضره إذا صحيحا

ت الثــاني الاجتمــاع فــي النصــاب يتــوفر  لــم اوإذ  ينعقــد ثالــث اجتمــاع إلــى دعــوة وجهــّ

ــا المنصــــوص ســــهانف بالأوضــــاع  ويكــــون  النظــــام هــــذا مــــن ن()الثلاثــــو  المــــادة فــــي عليهــ

  الاجتماع
 
  صحيحا

 
 .تصةالمخ الجهة موافقة بعد فيه لةالممث الأسهم عدد كان  أيا

 الأرباح توزيع والاربعون: ةدسالسا  المادة

 :الآتي الوجه على السنوية الصافية الشركة أرباح توزع

 ويجــوز  للشــركة النظــامي الاحتيــاطي لتكــوين الأربــاح صــافي مــن (%10) يجنــب -1

 حتيــاطيالإ  هــذا بلــغ متــى التجنيــب هــذا وقــف ةالعادي ــ العامــة الجمعيــة تقــرر  أن 

 .المدفوع المال رأس من (%30) ذكور الم

 من (%10) تجنب أن  الإدارة  مجلس قتراحإ  على بناء    العادية  العامة  للجمعية  -2

 .معينة اغراض او لغرض يخصص تفاقيإ حتياطيإ لتكوين الأرباح صافي

 بالقـــدر وذلـــك أخـــرى، يـــاتاحتياط تكـــوين تقـــرر  أن  العاديـــة العامـــة للجمعيـــة -3

ــق الــــذي ــركةال مصـــــلحة يحقــ ــل أو شــ ــاح توزيـــــع يكفــ ــه أربــ ــان  قـــــدر ثابتــ  علـــــى الإمكــ

 لإنشاء مبالغ الأرباح صافي من تقتطع أن  كذلك  المذكورة  معيةوللج  ،المساهمين 

ـــــات ـــــة مؤسســ ـــــاملي اجتماعيــ ـــــركة لعــ ـــــة أو الشــ ـــــا لمعاونــ ـــــون  مــ   يكــ
 
ـــــا ـــــن قائمــ ـــــذه مــ  هــ

 .المؤسسات

ــا رأس مــــن (%5) تمثــــل نســــبة المســــاهمين  علــــى كذل ــــ بعــــد البــــاقي مــــن يــــوزع -4  لمــ

 .المدفوع الشركة

 السادســة) والمــادة النظــام، هــذا مــن (20) المــادة فــي المقررة لأحكاما مراعاة مع  -5

 البــاقي مــن (%10) نســبة تقــدم مــا بعــد يخصــص الشــركات نظــام مــن (والســبعين 

 متن المكافــأة هــذه اســتحقاق يكــون  أن  علــى الإدارة، مجلــس لمكافــأة
 
 عــدد عم ــ اســبا

 .العضو يحضرها التي الجلسات

 

 الأرباح توزيع والاربعون: ةدسالسا  المادة

 تي:الآ الوجه على ويةالسن الصافية الشركة أرباح توزع

 أن  ويجــوز  للشــركة النظــامي الاحتيــاطي لتكوين الأرباح  صافي  من  (%10)  بيجن .1

 الاحتيـــــاطي بلـــــغ متـــــى التجنيـــــب هـــــذا وقـــــف العاديـــــة عامـــــةال يـــــةالجمع رر تق ـــــ

 .المدفوع المال أسر  من (%30) المذكور 

ــاء العاديـــة العامـــة للجمعيـــة .2  مـــن (%5) تجنـــب أن  الإدارة مجلـــس اقتـــراح علـــى بنـ

  الشركة. على بالنفع  يعود  لما يخصص اتفاقي  طيتيااح  نلتكوي  الأرباح افيص

ــوين تقــــرر  أن  العاديــــة العامــــة للجمعيــــة .3 ــدر وذلــــك أخــــرى، احتياطيــــات تكــ  بالقــ

 علــى الإمكــان  قــدر ثابتــة أربــاح توزيــع يكفــل أو الشــركة مصــلحة يحقــق الــذي

ــاهمين. ــة المسـ ــذلك المـــذكورة وللجمعيـ ــع أن  كـ ــن تقتطـ ــافي مـ ــاح صـ ــالغ الأربـ  مبـ

  يكــون  مــا لمعاونــة أو الشــركة لعــاملي ماعيــةاجت ســاتمؤس لإنشــاء
 
 مــن قائمــا

 المؤسسات. هذه

 الشركة رأسمال من (%5)  تمثل نسبة  المساهمين  على  ذلك دبع قيالبا من  يوزع .4

 .الشأن  بهذا العادية العامة لجمعيةا تقرره ما حسب ىعل وا المدفوع

  عينية او  نقدية  سواء مرحلية أرباح  عتوزيو   إقرار صلاحية  الإدارة  لمجلس يكون  .5

 المدفوع. الشركة مال رأس من (%10) عن يزيد لا ابم

ــا مـــــع .6 ــاا هـــــذا مـــــن )العشـــــرون( المـــــادة فـــــي المقـــــررة الأحكـــــام ةمراعـــ  والمـــــادة م،لنظـــ

 (%5) نســبة تقــدم مــا بعد يخصص الشركات نظام من والسبعين   السادسة

ــاقي مــــن ــأةلم البــ ــى الإدارة، مجلــــس كافــ ــتحقاق يكــــون  أن  علــ ــأةالمكا هــــذه اســ  فــ

 
 
  العضو. يحضرها التي الجلسات عدد مع  متناسبا
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