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Agendas for the Ordinary General Assembly ة العامةᘭة جداول الأعمال للجمعᘌالعاد  

  
Review and discuss the Board of Directors' report for 
the fiscal year that ended 31 December 2022. 
 

ــــــᣢ تقᗫᖁــــــــــــــر مجلــــــــــــــس الإدارة للســــــــــــــنة المالᘭــــــــــــــة الاطــــــــــــــلاع  .1 عــــــــ
 ᢝ

ᡧᣚ ةᘭ31المنته  ᢔᣂسمᛒومناقشته 2022 د . 

Review and discuss the financial statements for the 
year ended December 31, 2022. 

2.  ᢝᣠــــــــــــام المــــــــــــــــا ــــــة عــــــــــــــــن العــــ ــــــوائم المالᘭــــــــــ ـــــᣢ القــــــــــ ــــــــــــلاع عـــــــــــ الاطـــ
 ᢝ

ᡧᣚ ᢝᣧ31المنت  ᢔᣂسمᛒم ومناقشتها 2022د .  

 
Voting on the auditor's report for the fiscal year that 
ended 31 December 2022. 
 

 
ـــᣢ تقᗫᖁــــــــــــــــر  .3 ــــــــ ــــᗫᖔت عـــــ ـــــــــــــــعالتصــــــــــــ ـــــــــــــنة  مراجـ ـــــــاᗷات للســـ الحســـــــــ

 ᢝ
ᡧᣚ ةᘭة المنتهᘭ31المال  ᢔᣂسمᛒ2022د .  

Voting on the appointment of the company's auditor 
among the candidates based on the 
recommendation of the Audit Committee; This is to 
examine, audit and audit the initial financial 
statements for the second and third quarters and the 
annual financial statements for fiscal year 2023G, 
and the first quarter of fiscal year 2024G and 
determining its fees. 

ــــᣢالتصــــــــــᗫᖔت  .4 ᡧ  عــــــ ᢕᣌــــ ــكـــــــة مــــــــــن  مراجــــــــــعتعيــــــ ـ ᡫᣄات الᗷحســــــــــا
ــــة؛  ــــᘭة لجنـــــــــــة المراجعـــــــ ـــــᣢ توصـــــــ ᡧ بنـــــــــــاءً عــــــ ᢕᣌالمرشـــــــــــح ᡧ ᢕᣌـــــ بــــــ
ــــــدقيق القــــــــــــــوائم المالᘭــــــــــــــة  ــــك لفحــــــــــــــص ومراجعــــــــــــــة وتــــــــ ــــــــ وذلــ

ᢝ والثالــــــــــــــــــث
ᡧᣍـــــــــــــــــــــع الثـــــــــــــــــــاᗖᖁــــــــــــــــــة للᘭـــــــــــــــــــة  الأولᘭــــــــوائم المال والقـــــــــــ

 ᢝᣠـــــــا م، والᗖᖁــــــــــــع الأول مــــــــــن 2023الســــــــــنᗫᖔة مــــــــــن العــــــــــام المـــ
 ᢝᣠه2024العام الماᗷد أتعاᘌم، وتحد . 

 
 
 
  

 
 
Voting on acquittance the board members for the 
fiscal year that ended 31 December 2022G. 
 

 
 

ـــن  .5 ـــاء مجلـــــــــس الادارة عــــــ ـــــᣢ إبـــــــــراء ذمـــــــــة أعضــــــ ـــــᗫᖔت عــــ التصــــ
 ᢝ

ᡧᣚ ةᘭة المنتهᘭ31السنة المال  ᢔᣂسمᛒ2022د .  

  
  
Voting on the remuneration of the Board members 
for the fiscal year ended December 31, 2022G and 
determine it by the amount (1,562,767) SR. 

ــــــس الإدارة للســــــــــنة  .6 ـــــــــأة أعضــــــــــاء مجلــــ ــــᣢ مᜓافـ ـــᗫᖔت عــــــ التصـــــــ
 ᢝ

ᡧᣚ ـــــــــــــــــةᘭــــــــــــــــة المنتهᘭ31المال  ᢔᣂـــم ــــــــ ــــــدها  2022دᛒســــــ و تحدᘌـــــــــــ
   . رᗫال سعودي )ᗷ1,562,767مᘘلغ (

  
Voting on the authorization of the General 
Assembly's board of directors to delegate the 
authorization contained in article 27, paragraph (1) 
of the Companies' Law, for a period of one year from 
the date of approval by the General Assembly or 
until the end of the authorized board of directors' 
period, whichever is earlier, in accordance with the 
conditions provided for in the Listed companies' 
implementing regulations. 
 
Voting on the decision of the Board of Directors to 
appoint Dr. Ahmed bin Ahmed (an independent member) 
as a member of the audit Committee starting from the 
date of 05/07/2022G until the end of the current 
Committee's term of office on 07/05/2025G, in 

ـــــــس الإدارة ᗷصــــــــــــــــلاحᘭة  .7 ــــــــ ــــــــــᗫᖔض مجلـ ـــᣢ تفــــــ ــــᗫᖔت عـــــــــــــ التصــــــــــــ
ᢝ الفقـــــــــــرة الجمعᘭـــــــــــة 

ᡧᣚ ص الـــــــــــواردᘭخ ᡨᣂـــــــال العامـــــــــــة العادᘌـــــــــــة ᗷــــ
ــــــــــام 1( ــᗫـــن مــــــــــــــــــــن نظــــــــــ ـــــــــــــ ـ ـ ᡫᣄعة والعᗷـــــــا ـــادة الســـــــــــــ ــــــــــــ ـــــــــــــــــن المـــــ ) مــ

ـــن تـــــــــــــــارᗫــــخ موافقـــــــــــــــة  ـــــــــــــام مــــــــــــ ـــــــــــات، وذلـــــــــــــــك لمـــــــــــــــدة عــ ـــ ـ ᡫᣄال
ـــᡨᣎ نهاᘌــــــــــــــة دورة مجلــــــــــــــس الإدارة  الجمعᘭــــــــــــــة العامــــــــــــــة أو حـــــــــــ
 ᢝ

ᡧᣚ ــــوــط الـــــــــــــــواردة ــــــــ ـ ᡫᣄلل 
᠍
ـــــا ـــــــوض أيهمـــــــــــــــا أســـــــــــــــبق، وفقــــــــــ المفــــــــ

ــــــــــات  ـ ᡫᣄᚽ ـــــــات الخاصـــــــــــةـــ ـ ᡫᣄــــة لنظـــــــــــام ال ـــة التنفᘭذᘌـــــــ اللائحـــــــ
 . المساهمة المدرجة

  
 

8.  ᡧ ᢕᣌقــــــــــرار مجلــــــــــس الإدارة بتعيــــــــــ ᣢـــ  ͭ الــــــــــدكتور التصــــــــــᗫᖔت عـــــــ
ــ ــــــــ ـــن أحمــ ـــــــــــد بـــــــــ ـــأحمـ ــــــــ ـــتقل) د (عضـ ــــــــ ᢝ لجنـــــــــــــة و مسـ

ᡧᣚ 
᠍
عضــــــــــــوا

ــــــــــارᗫــــخ  ــــᡨᣎ  م05/07/2022المراجعـــــــــــــة ابتـــــــــــــداءً مـــــــــــــن تـــ وحـــــــــ
ــــة الحالᘭـــــــــــــــة  ة عمـــــــــــــــل اللجنـــــــــــ ᡨᣂــــ ــــــــــــة فـــــــــــ م 07/05/2025نهاᘌـــ

ــــــن عضـــــــــــــــو اللجنـــــــــــــــة الســـــــــــــــابق  ـــــدᢻً مـــــــــ ـــــك ᗷــــــــــ الأســـــــــــــــتاذͭ وذلــــــــــ
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replacement of the former Committee Member Mr. 
Mohammed AlOyaidi (independent member). This 
appointment is in accordance with the Audit Committee's 
proceeding regulations. (CV attachment). 
 

 

 
Voting on the decision of the Board of Directors to 
appoint Mr. Mohammed AlGhamdi as a Chairman of 
the audit Committee from the date of 19/09/2022G 
until the end of the current Committee's term of 
office on 07/05/2022G the appointment shall take 
effect in accordance with the Audit Committee's 
proceeding regulations. (CV attachment). 

ـــتقل) ــــــدي (عضـــــــــو مســـــ ᡧ محمــــــــد العيᘭــ ᢕᣌـــ ᢝ هــــــــذا التعيــــــ
ᡨᣍـــــــــأᗫو ،

ة  ᢕᣂــــــ  للائحـــــــــــة عمـــــــــــل لجنـــــــــــة المراجعـــــــــــة. (مرفـــــــــــق الســـــ
᠍
وفقـــــــــــا

 الذاتᘭة) 

  

 

 
9.  ᡧ ᢕᣌـــــ ــــᣢ قـــــــــــرار مجلــــــــــس الإدارة بتعيـــــ ـــᗫᖔت عــــــ ͭ الأ  التصـــــــ  ســـــــــــتاذ

ـــد الغامـــــــــــدي ــــ محمــــــــ المراجعـــــــــــة ابتـــــــــــداءً مـــــــــــن  للجنـــــــــــة ا رئᛳس᠍ـــــــ
ـــــــــــــــارᗫــــخ  ـــل  19/09/2022تـــ ـــــــــــــ ة عمــ ᡨᣂـــ ــــــــ ــــــــــᡨᣎ نهاᘌــــــــــــــــــة فـــــــ م وحــــــــ

ــــارᗫــــخ  ـــــــــــة بتــــــــ ᢝ هــــــــــــذا ، م07/05/2025اللجنــــــــــــة الحالᘭـ
ᡨᣍــــــــأ وᗫــــ
 للائحـــــــــــة عمـــــــــــل لجنـــــــــــة المراجعـــــــــــة

᠍
ᡧ وفقـــــــــــا ᢕᣌــــــــــ (مرفـــــــــــق  التعيـ
ة الذاتᘭة) ᢕᣂالس . 

  
 
  

Voting on Business and Contracts that been 
concluded between the MedGulf and Al-Waseel 
for Electronic Transportation, Associate consisted 
of transactions related to claims management 
fees of SR 8,337 thousand. Mr. Goetz Kuras (CEO 
of Medgulf) and Mr. Umar AlMahmoud (Deputy 
CEO) were representing Medgulf in Waseel’s 
Board of Directors. with an indirect interest, 
without any preferential conditions (Attached) 
 
Voting on Business and Contracts that been 
concluded between Medgulf and The Saudi 
Investment Bank (SAIB), had a contractual value of 
SR 5,036 and transactions consisting of gross 
written premium of SR 5,036 thousands, claims 
incurred of SR 220 thousands and outstanding 
claims of SR 1,511 thousands. SAIB was 
represented in different periods in the Board of 
Medgulf by Mr. Sulaiman AlObaid without 
preferential conditions as he was holding an 
executive position at the bank, Mrs. Monirah 
AlSwaydani without preferential conditions 
holding an executive position at the bank, Mr. 
AbdulRahman AlRawaf without preferential 
conditions a member of Board of Directors of the 
Bank, with an indirect interest (Attached)) 

ــــــت  .10 ᢝ تمــــــــــ
ᡨᣎـــ ــــــــ ـــــــــــــود الـــــ ــــــــال والعقـــ ـــــᣢ الأعمــــــــ ــــــــــᗫᖔت عـــــــــــ كــــــــــــــــة التصــــــ ᡫᣃ

، عᘘــــــــــارة عــــــــــن  ᢝ
ᡧᣍو ᡨᣂــــــــــل للنقــــــــــل الإلᘭـــ كــــــــــة الوصـــــــ ᡫᣃ ـــــــدغلف و مᘭـــ

ـــــ ـــــق برســــــــ  8,337إدارة المطالᘘـــــــــــــات ᗷمᘘلـــــــــــــغ وم معـــــــــــــاملات تتعلــــــــ
ــــــــــᘭد ـــــال ســـــــــــــعودي. الســـ ــــــــرئᛳس  /ألـــــــــــــف رᗫــــــــ ـــــوراس (الـــــ ᡧ كــــــــ ᡨᣂᗫᖔـــــ جــــــــ
ــــــكــــــة مᘭـــــــــــــدغلف) ـ ᡫᣄـــــــــذي ل ة  التنفᘭــــ ᡫᣃــــــــــــــاᘘم ᢕᣂـــ ـــــــــــلحة غــــــــــ لـــــــــــــه مصــ

ـــــــــــᘭد ـــــذي) /والسـ لــــــــــــه  عمــــــــــــر المحمــــــــــــود (نائــــــــــــب الــــــــــــرئᛳس التنفᘭـــــــ
ة  ᡫᣃــــــــــــاᘘم ᢕᣂـــ ــــــــ ᢝ مجلــــــــــــس إدارة ᘌمصــــــــــــلحة غـ

ᡧᣚ ــــــــــــدغلفᘭمــــــــــــثلان م
كة الوصᘭل ᡫᣃ، ةᘭلᘭوط تفض ᡫᣃ دون . 

  

 

ᢝ تمت   .11 ᡨᣎالأعمال والعقود ال ᣢت عᗫᖔدغلف و البنك التصᘭكة م ᡫᣃ ᡧ ᢕᣌب
رᗫال  5,036السعودي للاسᙬثمار، حᘭث ᗷلغت القᘭمة التعاقدᘌة 

ᡧ المكتᘘᙬة  سعودي ᢕᣌأقساط التأم ᢝᣠوالمعاملات تتكون من إجما
ألف رᗫال  220ألف رᗫال سعودي، مطالᘘات متكᘘدة ᗷقᘭمة  5,036

. ألف رᗫال سعودي ᗷ1,511مᘘلغ سعودي ومطالᘘات تحت الᙬسᗫᖔة 
ᢝ مجلس إدارة البنك السعودي للاسᙬثمار ممثل 

ᡧᣚ قةᗷة السا ᡨᣂالف
ة سلᘭمان العبᘭد  /مᘭدغلف السᘭد ᡫᣃاᘘم ᢕᣂان له مصلحة غ ثᘭح

ᢝ البنك، السᘭدة
ᡧᣚ اᘌ᠍ذᘭا تنفᘘ᠍شغل منصᛒ/  ᢝ

ᡧᣍداᗫᖔة الس ᢕᣂمصلحة  ا لهمن
ة  ᡫᣃاᘘم ᢕᣂغᘻ ᠍ᘘا شغل منص  ᠍ᘌذᘭد ا تنفᘭالبنك، السᗷ/ دالرحمنᘘالرواف  ع

ة  ᡫᣃاᘘم ᢕᣂعضو مجلس ادارة له مصلحة غ ᢝ
ᡧᣚوط ، البنك ᡫᣃ دون

  )مرفق( . تفضᘭلᘭة

  

   
Voting on Business and Contracts that been 
concluded between the MedGulf and Al Istithmar 
Capital, had a contractual value of SR 10 
thousands, and transactions consisting in gross 
written premiums of SR 8 thousands. SAIB was 
represented in different periods in the Board of 
Medgulf by Mr. Sulaiman AlObaid without 
preferential conditions as he was holding an 

12.  ᡧ ᢕᣌتمت ب ᢝ ᡨᣎالأعمال والعقود ال ᣢت عᗫᖔكة التص ᡫᣃ دغلف وᘭكة م ᡫᣃ
، سعودي آلاف رᗫال 10الاسᙬثمار ابᚏتال، ، ᗷلغت القᘭمة التعاقدᘌة 

ᡧ المكتᘘᙬة بواقع  ᢕᣌأقساط التأم ᢝᣠتتكون من إجما ᢝ ᡨᣎ8أما المعاملات ال 
ة الساᗷقة  ممثل البنك السعودي للاسᙬثمار  . سعودي آلاف رᗫال ᡨᣂالف

ᢝ مجل
ᡧᣚ دᘭدغلف السᘭد  ͭ س إدارة مᘭمان العبᘭةسل ᡫᣃاᘘم ᢕᣂله مصلحة غ 

ᢝ البنك، السᘭدة
ᡧᣚ اᘌ᠍ذᘭا تنفᘘ᠍شغل منصᛒ ان ثᘭح ͭ  ᢝ

ᡧᣍداᗫᖔة الس ᢕᣂا لهمن 
ة  ᡫᣃاᘘم ᢕᣂمصلحة غᘻ دᘭالبنك، السᗷ ذيᘭشغل منصب تنف ͭ 
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executive position at the bank, Mrs. Monirah 
AlSwaydani without preferential conditions 
holding an executive position at the bank, Mr. 
AbdulRahman AlRawaf without preferential 
conditions a member of Board of Directors of the 
Bank, with an indirect interest (Attached). 

ة  ا لهعᘘدالرحمن الرواف  ᡫᣃاᘘم ᢕᣂعضو مجلس ادارة مصلحة غ ᢝ
ᡧᣚ

وط تفضᘭلᘭة، البنك ᡫᣃ (مرفق) . دون  

  

   
Voting on Business and Contracts that been 
concluded between the MedGulf and Abunayyan 
Trading Company had a contractual value of SR 2 
thousand, and transactions consisting in gross 
written premiums of SR 2 thousand and claims 
incurred of SR 661 thousand.  Abunayyan Trading 
Company is an entity where the BOD Chairman, 
Mr. Rakan Abunayyan, has an indirect interest, 
without any preferential conditions. (Attached). 

ــــــت .13 ᢝ تمــــ
ᡨᣎــــ ـــᣢ الأعمــــــــــال والعقــــــــــود الــــــ ـــــᗫᖔت عـــــــ ᡧ  التصـــــ ᢕᣌــــ ـــــة بــــــ كـــــ ᡫᣃ

ـــــت  كــــــــة أبــــــــو نᘭــــــــان التجارᗫــــــــة، حᘭــــــــث ᗷلغـــ ᡫᣃـــــدغلف و ـــــة مᘭـــ القᘭمـــ
ـــعودي 2التعاقدᘌـــــــــــــــــة  ــــ ــــــــــــال ســــــــــ ᢝ  ،ألـــــــــــــــــف رᗫـــــ

ᡨᣎـــ ــــــــ والمعـــــــــــــــــاملات الــــــ
ᡧ المكتᘘᙬــــــــــــة ᗷمᘘلـــــــــــــغ  ᢕᣌأقســــــــــــاط التــــــــــــأم ᢝᣠــــــــــا ـــــــــون مــــــــــــن إجمــ  2تتكـــ

ـــــــــدة ᗷمᘘلـــــــــــــغ  ــــات المتكᘘــــ ــــعودي والمطالᘘـــــــــ  661ألـــــــــــــف رᗫـــــــــــــال ســـــــــ
ــــــعودي ــــف رᗫــــــــــــال ســــــ ـــــــــــان التجارᗫــــــــــــة ألــــــــ ــــــــــو نᘭـ ــــــــة أبــ كــــ ᡫᣃ .سᛳــــــــرئ  لــــ

ــــــــــᘭد  ـــــــــــᢕᣂ  ͭ مجلـــــــــــــــس الإدارة الســـــ ـــــلحة غــــ راᝏـــــــــــــــان أبـــــــــــــــو نᘭـــــــــــــــان مصــــــــــ
وط تفض ᡫᣃ ة ، دون أي ᡫᣃاᘘة. مᘭلᘭ (مرفق)  

   
Voting on Business and Contracts that been concluded 
between the MedGulf and KSB Pumps Arabia consisted 
of transactions relating to claims incurred of SR 94 
thousands. KSB Pumps Arabia is an entity where the BOD 
Chairman, Mr. Rakan Abunayyan, has an indirect 
interest, without any preferential conditions. 
(Attached). 
 

ــــــت .14 ᢝ تمــــ ᡨᣎــــ ـــᣢ الأعمــــــــــال والعقــــــــــود الــــــ ـــــᗫᖔت عـــــــ ᡧ  التصـــــ ᢕᣌــــ ـــــة بــــــ كـــــ ᡫᣃ
ــــــــــخات، عᘘـــــــــــــــارة  ـــــــــــــة للمضـــــ ᢝ العᘭᗖᖁــ ᢔᣍ إس ᢝᣜ كـــــــــــــــة ᡫᣃـــــــــــــدغلف و مᘭــ

ألـــــــــف  94عـــــــــن معـــــــــاملات تتعلـــــــــق ᗷمطالᘘـــــــــات متكᘘـــــــــدة ᗷقᘭمـــــــــة 
ᢝ العᘭᗖᖁــــــــــــة  ᢔᣍ إس ᢝᣜ كــــــــــــة ᡫᣃ .ــــــال ســــــــــــعودي ـــــــرئᛳسرᗫــــــ مجلــــــــــــس  لـــــ

ـــــᘭد  ة ،  ͭ الإدارة الســــــــ ᡫᣃــــــــــا ــــᢕᣂ مᘘــــ راᝏـــــــــــــان أبـــــــــــــو نᘭــــــــــــــان مصـــــــــــــلحة غـــــــــ
وط تفضᘭلᘭة.  ᡫᣃ (مرفق) دون أي  

  

   
Voting on Business and Contracts that been concluded 
between the MedGulf and Toray Membrane Middle East 
consisted of transactions relating to claims incurred of 
SR 48 thousands. Toray Membrane Middle East is an 
entity where the BOD Chairman, Mr. Rakan Abunayyan, 
has an indirect interest, without any preferential 
conditions. (Attached). 
 

ــــــت .15 ᢝ تمــــ
ᡨᣎــــ ـــᣢ الأعمــــــــــال والعقــــــــــود الــــــ ـــــᗫᖔت عـــــــ ᡧ  التصـــــ ᢕᣌــــ ـــــة بــــــ كـــــ ᡫᣃ

ـــــقــــ الاوســــــــــ ـ ᡫᣄاين ال ᢔᣂكــــــــــة تــــــــــوراي ميــــــــــ ᡫᣃــــــــــدغلف وᘭــــــــــارة مᘘط، ع
ألــــــــــف  48عـــــــــن معـــــــــاملات تتعلـــــــــق ᗷمطالᘘـــــــــات متكᘘـــــــــدة ᗷمᘘلـــــــــغ 

ــــــــقــــ الاوســـــــــــــط  ـ ᡫᣄاين ال ᢔᣂــــ كـــــــــــــة تـــــــــــــوراي ميـــــــــ ᡫᣃ .ـــال ســـــــــــــعودي رᗫــــــــــ
ـــــــرئᛳس ـــᘭد  لــــ راᝏــــــــــــان أبــــــــــــو نᘭــــــــــــان مصــــــــــــلحة  ͭ مجلــــــــــــس الإدارة الســـــــــ

وط تفضᘭلᘭة.  ᡫᣃ ة ، دون أي ᡫᣃاᘘم ᢕᣂ(مرفق) غ  

   
Voting on Business and Contracts that been 
concluded between the MedGulf and Industrial 
Instrumentation & Control Systems Ltd consisted 
of transactions relating to claims incurred of SR 35 
thousands. Industrial Instrumentation & Control 
Systems Ltd  is an entity where the BOD Chairman, 
Mr. Rakan Abunayyan, has an indirect interest, 
without any preferential conditions (Attached). 

ــــــت .16 ᢝ تمــــــــــ
ᡨᣎـــ ــــــــ ـــــــــــــود الـــــ ــــــــال والعقـــ ـــــᣢ الأعمــــــــ ــــــــــᗫᖔت عـــــــــــ كــــــــــــــــة  التصــــــ ᡫᣃ

ـــــــــــن  ـــــارة عـ ـــة القᘭــــــــــــاس والــــــــــــتحᜓم، عᘘـــــــ كــــــــــــة أنظمـــــــــ ᡫᣃـــــدغلف و مᘭـــــــ
ألـــــــــف رᗫـــــــــال  35معــــــــاملات تتعلـــــــــق ᗷمطالᘘـــــــــات متكᘘـــــــــدة ᗷمᘘلـــــــــغ 
ــــــاس والـــــــــتحᜓم  كـــــــــة أنظمـــــــــة القᘭـــ ᡫᣃ .سســـــــــعوديᛳــــــرئ مجلـــــــــس  لـــ

ـــــᘭد الإد ة ،  ͭ ارة الســــــــ ᡫᣃــــــــــا ــــᢕᣂ مᘘــــ راᝏـــــــــــــان أبـــــــــــــو نᘭــــــــــــــان مصـــــــــــــلحة غـــــــــ
وط  ᡫᣃ ةدون أيᘭلᘭ(مرفق). تفض  

  

   
Voting on Business and Contracts that been 
concluded between the MedGulf and Cityscape 
Company consisted of transactions relating to 
claims incurred of SR 96 thousands. Cityscape 
Company is an entity where the BOD Chairman, 
Mr. Rakan Abunayyan, has an indirect interest, 
without any preferential conditions. (Attached). 

ــــــت .17 ᢝ تمــــ ᡨᣎــــ ـــᣢ الأعمــــــــــال والعقــــــــــود الــــــ ـــــᗫᖔت عـــــــ ᡧ  التصـــــ ᢕᣌــــ ـــــة بــــــ كـــــ ᡫᣃ
ــــــــــيق المـــــــــــدن  كـــــــــــة ت سـ ᡫᣃـــــــــــدغلف وᘭــــارة  - م ᢝ ســـــــــــكᘭب، عᘘـــــــ

ᡨᣎــــــــــ سـ
ألــــــــــف  96عـــــــــن معـــــــــاملات تتعلـــــــــق ᗷمطالᘘـــــــــات متكᘘـــــــــدة ᗷمᘘلـــــــــغ 

ــــة ت ســــــــــــــيق المــــــــــــــدن  ــــــــ كــ ᡫᣃ .ـــــــــعودي ᢝ ســــــــــــــكᘭب  - رᗫــــــــــــــال ســـــ ᡨᣎــــ ســــــــــ
ـــــــرئᛳس ـــᘭد  لــــ راᝏــــــــــــان أبــــــــــــو نᘭــــــــــــان مصــــــــــــلحة  ͭ مجلــــــــــــس الإدارة الســـــــــ

وط تفضᘭلᘭة.  ᡫᣃ ة ، دون أي ᡫᣃاᘘم ᢕᣂ(مرفق) غ  
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Voting on Business and Contracts that been 
concluded between the MedGulf and Middle East 
Agriculture Company consisted of transactions 
relating to claims incurred of SR 52 thousands. 
Middle East Agriculture Company is an entity 
where the BOD Chairman, Mr. Rakan Abunayyan, 
has an indirect interest, without any preferential 
conditions. (Attached). 

ــــــت .18 ᢝ تمــــ
ᡨᣎــــ ـــᣢ الأعمــــــــــال والعقــــــــــود الــــــ ـــــᗫᖔت عـــــــ ـــــة  التصـــــ كـــــ ᡫᣃ ᡧ ᢕᣌــــ بــــــ

ــــــارة عــــــــــــن  ـــــــقــــ الاوســــــــــــط للزراعــــــــــــة، عᘘــــــ ـ ᡫᣄكــــــــــــة ال ᡫᣃ ـــــدغلف و مᘭـــــــ
ألـــــــــف رᗫـــــــــال  52معــــــــاملات تتعلـــــــــق ᗷمطالᘘـــــــــات متكᘘـــــــــدة ᗷمᘘلـــــــــغ 

ـــــقــــ الاوســــــــــط للزراعــــــــــة  ـ ᡫᣄكــــــــــة ال ᡫᣃ .سســــــــــعوديᛳمجلــــــــــس  لــــــــــرئ
ة ، دون  ᡫᣃــــا ـــــان مصــــــــــلحة غــــــــــᢕᣂ مᘘــــــ ـــــــان أبــــــــــو نᘭـــــ ــــــᘭد راᝏـــ الإدارة الســـ

وط تفضᘭلᘭة.  ᡫᣃ (مرفق) أي  

  

   
Voting on Business and Contract that been 
concluded between the MedGulf and Electronic 
and the relations between the MedGulf and 
Electronic and Electric Industry consisted of  
transactions relating to claims incurred of SR 11 
thousands. Electronic and Electric Industry  is an 
entity where the BOD member, Mr. Rakan 
Abunayyan, has an indirect interest, without any 
preferential conditions. (Attached). 

ـــــᗫᖔت عــــــــــᣢ الأعمــــــــــال والعقــــــــــود  .19 ــــــتالتصـــــ ᢝ تمــــ
ᡨᣎــــ ـــــة  الــــــ كـــــ ᡫᣃ ᡧ ᢕᣌــــ بــــــ

ـــــــــة والهᗖᖁائᘭـــــــــــــــة،  ونᘭــــــ ᡨᣂكـــــــــــــــة الصـــــــــــــــناعات الال ᡫᣃ ـــــــــدغلف و مᘭــــــ
ـــــــــــدة ᗷمᘘلــــــــــــغ  عᘘــــــــــــارة عــــــــــــن معــــــــــــاملات تتعلــــــــــــق ᗷمطالᘘــــــــــــات متكᘘـ

ونᘭـــــــــــــــــة  11 ᡨᣂـــــــــناعات الال كة الصــــــــ ᡫᣃ.ـــــــــــــــعودي ـــــــــــــــال ســ ألـــــــــــــــــف رᗫــ
ــــــة  ــــان أبــــــــــو نᘭــــــــــان  لــــــــــرئᛳسوالهᗖᖁائᘭــــ ــــــس الإدارة الســــــــــᘭد راᝏــــــ مجلــــ

ــᘭلᘭة.  ــــــــ وط تفضـــــــــــــــــ ᡫᣃ ة ، دون أي ᡫᣃـــــــا ـــــــــــــــــ ـــــᢕᣂ مᘘـــ ــــــــــــ ـــــــــــــــــــلحة غــــــــــ  مصــــــــ
  (مرفق)

 
 

  

Voting on Business and Contracts that been 
concluded between the MedGulf and Arabian 
Qudra consisted of  transactions relating to claims 
incurred of SR 17 thousands. Arabian Qudra  is an 
entity where the BOD Chairman, Mr. Rakan 
Abunayyan, has an indirect interest, without any 
preferential conditions. (Attached). 
 

ــــــت .20 ᢝ تمــــ ᡨᣎــــ ـــᣢ الأعمــــــــــال والعقــــــــــود الــــــ ـــــᗫᖔت عـــــــ ـــــة  التصـــــ كـــــ ᡫᣃ ᡧ ᢕᣌــــ بــــــ
ـــــــــدغلف و  كـــــــــــةمᘭــ ᡫᣃ ،ــــــــــة ــــــارة عـــــــــــن معـــــــــــاملات  القـــــــــــدرة العᘭᗖᖁـ عᘘـــــ

ـــــــال ســـــــــعودي.  ᗷ17مطالᘘـــــــــات متكᘘـــــــــدة ᗷمᘘلـــــــــغ  تتعلـــــــــق  ألـــــــــف رᗫــ
كـــــــــة ᡫᣃ ـــــــــةᘭᗖᖁس  القـــــــــدرة العᛳـــــــــان لـــــــــرئᝏد راᘭـــــ مجلـــــــــس الإدارة الســــ
ــــــــــــــــــــو  وط أبــــ ᡫᣃ ة ، دون أي ᡫᣃــــــــــا ـــــــــــᢕᣂ مᘘـــــــــــــــ ـــــــلحة غــــــــــــــ ــــــــــــ ــــان مصــــــ ـــــــــــــــــ نᘭــــ

 (مرفق) تفضᘭلᘭة. 

  
  

   
   
   
Voting on Business and Contracts that been 
concluded between the MedGulf and Tumpane 
Jubar consisted of  transactions relating to claims 
incurred of SR 33 thousands. Tumpane Jubar  is an 
entity where the BOD Chairman, Mr. Rakan 
Abunayyan, has an indirect interest, without any 
preferential conditions.. (Attached). 

ــــــت .21 ᢝ تمــــ
ᡨᣎــــ ـــᣢ الأعمــــــــــال والعقــــــــــود الــــــ ـــــᗫᖔت عـــــــ ـــــة  التصـــــ كـــــ ᡫᣃ ᡧ ᢕᣌــــ بــــــ

ـــاملات  ـــــارة عـــــــــــن معــــــــ ـــــة، عᘘــــــ ـــار الدولᘭــــــ ــــة جᗖᖔــــــــ كـــــــ ᡫᣃ ــــــــدغلف و مᘭـــ
ــــ 33تتعلـــــــــق ᗷمطالᘘـــــــــات متكᘘـــــــــدة ᗷمᘘلـــــــــغ  ـــــــال ســـــــــعودي. ألـــــ ف رᗫــ

ــــــــــــــة جᗖᖔـــــــــــــــار الدولᘭـــــــــــــــة  كـ ᡫᣃ ،ـــــــــــــــةᘭـــــــــــــــار الدولᗖᖔـــــــة ج كــــــــ ᡫᣃسᛳـــــــــــــرئ  لــ
 ᢕᣂـــــــــــ ــــــــلحة غـــــ ـــان أبــــــــــــــــو نᘭــــــــــــــــان مصــــــــ ــــᘭد راᝏـــــــــــــ مجلــــــــــــــــس الإدارة الســــــــــــ

وط تفضᘭلᘭة.  ᡫᣃ ة ، دون أي ᡫᣃاᘘ(مرفق) م  

  
  

   
Voting on Business and Contracts that been 
concluded between the MedGulf and Alakaria had 
a contractual value of SR 27 thousands, and 
transactions consisting in gross written premiums 
of SR 27 thousands and claims incurred of SR (4) 
thousands.  Alakaria is an entity where the BOD 
member, Mr. Mohammed Saad Abdulaziz bin 
Dawood, has an indirect interest, without any 
preferential conditions. (Attached). 

ᢝ تمت .22
ᡨᣎالأعمال والعقود ال ᣢت عᗫᖔكة  التص ᡫᣄدغلف و الᘭكة م ᡫᣃ ᡧ ᢕᣌب

ألف رᗫال  27العقارᗫة السعودᘌة، حᘭث ᗷلغت القᘭمة التعاقدᘌة 
ᡧ المكتᘘᙬة ، سعودي ᢕᣌأقساط التأم ᢝᣠتتكون من إجما ᢝ

ᡨᣎوالمعاملات ال
كة  . ) آلاف رᗫال4والمطالᘘات المتكᘘدة ᗷمᘘلغ (ألف رᗫال  27 ᡫᣄال

العقارᗫة السعودᘌة لعضو مجلس الإدارة السᘭد محمد سعد عᘘدالعᗫᖂز 
وط تفضᘭلᘭة.  ᡫᣃ ة ، دون أي ᡫᣃاᘘم ᢕᣂ(مرفق) بن داود مصلحة غ  
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Voting on Business and Contracts that been 
concluded between the MedGulf and Alissa Group 
Holding Co. consisted of  transactions relating to 
gross written premiums of SR 197 thousands 
(premium return) and claims incurred of SR 
11,168 thousands. Alissa Group Holding Co.  is an 
entity where the BOD member, Mr. Mohammed 
Saad Abdulaziz bin Dawood, has an indirect 
interest, without any preferential conditions. 
(Attached). 

ᢝ تمــــــــــــــــــت .23
ᡨᣎـــ ـــــــــــــ ــــــــود الــ ــــــــــال والعقــــــــــ ـــــᣢ الأعمــــــــ ــــᗫᖔت عـــــــــــــ ᡧ  التصــــــــــــــ ᢕᣌــــــــــ بــــــــ

ــــــــــــــــ القاᗷضـــــــــــــــــــة،  ــــــــــــــــــة العᣓᛳـــ ــــــــــــــــــة مجموعـ كـ ᡫᣃ ـــــــدغلف و كةمᘭــــــــــــ ᡫᣃ
 ᡧ ᢕᣌأقســـــــــــــاط التـــــــــــــأم ᢝᣠجمـــــــــــــاឝــــــــارة عـــــــــــــن معـــــــــــــاملات تتعلـــــــــــــق  ب عᘘـــــ

)  197المكتᘘᙬـــــــــة  ᡧ ᢕᣌــــط التـــــــــأم ـــــــد قســـــ ــــــــال ســـــــــعودي (عائــ ألـــــــــف رᗫـ
ــــــغ  ــــــــــــ ـــــــــــدة ᗷمᘘلـــــ ـــــــــات المتكᘘــــــــــــ ـــــــــــــــــــــف رᗫـــــــــــــــــــــــال  11,168والمطالᘘــــــــــــــ ألــ

كـــــــــــــــــة مجموعـــــــــــــــــة العᣓᛳـــــــــــــــــ القاᗷضـــــــــــــــــة لعضـــــــــــــــــو  ᡫᣃ .ســـــــــــــــــعودي
ــــدالعᗫᖂز بـــــــــــــن داود  ــــــــــᘭد محمـــــــــــــد ســـــــــــــعد عᘘـــــــــ مجلـــــــــــــس الإدارة الســـ
ــᘭلᘭة.  ــــــــ وط تفضـــــــــــــــــ ᡫᣃ ة ، دون أي ᡫᣃـــــــا ـــــــــــــــــ ـــــᢕᣂ مᘘـــ ــــــــــــ ـــــــــــــــــــلحة غــــــــــ  مصــــــــ

  (مرفق)

  
   
Voting on , Business and Contracts that been 
concluded  between the MedGulf and 
International Vision Investment Co. consisted of  
transactions relating to claims incurred of SR 100 
thousands. International Vision Investment Co.  is 
an entity where the BOD Chairman, Mr. Rakan 
Abunayyan, has an indirect interest, without any 
preferential conditions. (Attached). 

ــــــت .24 ᢝ تمــــ
ᡨᣎــــ ـــᣢ الأعمــــــــــال والعقــــــــــود الــــــ ـــــᗫᖔت عـــــــ ـــــة  التصـــــ كـــــ ᡫᣃ ᡧ ᢕᣌــــ بــــــ

ـــــᙬثمار، عᘘـــــــــــارة عـــــــــــن  ــــــــة رؤᗫـــــــــــة العالمᘭـــــــــــة للاســــــ كـــ ᡫᣃ ــــــــدغلف و مᘭـــ
ـــــات متكᘘـــــــــــــدة ᗷمᘘلـــــــــــــغ  ألـــــــــــــف  100معـــــــــــــاملات  تتعلـــــــــــــق ᗷمطالᘘــــــــ

ـــــᙬثمار  ــــــــة العالمᘭــــــــــــة للاســـــــ ـــــــــة رؤᗫــــ كـــ ᡫᣃ .ـــــال ســــــــــــعودي ــــــــرئᛳسرᗫـــــــ  لــــ
ــــᘭد  ـــــــــــᢕᣂ مجلــــــــــــــــس الإدارة الســــــــــــ ــــــــلحة غـــــ ـــان أبــــــــــــــــو نᘭــــــــــــــــان مصــــــــ راᝏـــــــــــــ

وط تفضᘭلᘭة.  ᡫᣃ ة ، دون أي ᡫᣃاᘘ(مرفق) م  

  
  

   
Voting on the Business and Contracts to be that 
been concluded between the MedGulf and Saudi 
Meter Company Ltd. consisted of  transactions 
relating to claims incurred of SR 5 thousands. 
Saudi Meter Company Ltd.  is an entity where the 
BOD Chairman, Mr. Rakan Abunayyan, has an 
indirect interest, without any preferential 
conditions. (Attached). 
 

ــــــت .25 ᢝ تمــــ
ᡨᣎــــ ـــᣢ الأعمــــــــــال والعقــــــــــود الــــــ ـــــᗫᖔت عـــــــ ـــــة  التصـــــ كـــــ ᡫᣃ ᡧ ᢕᣌــــ بــــــ

ـــــــــد ـــعودᘌة المحــــــــــــــــــــدودة، مᘭــــــــــ ـــــــــــــ ـــــــدادات الســــ ــــــــة العـــــــــــــ كــــــــــــ ᡫᣃ غلف و
 5عᘘــــــــــارة عــــــــــن معــــــــــاملات تتعلــــــــــق ᗷمطالᘘــــــــــات متكᘘــــــــــدة ᗷمᘘلــــــــــغ 

ـــــــــــــــــــــعودᘌة  ــــــــــدادات الســ ـــة العـــــــــــــ ــــــــ كــــــــــــ ᡫᣃ .ـــــــــــــــعودي آلاف رᗫـــــــــــــــــــــــال ســــــــ
ــــــدودة  ــــــان أبـــــــــــو نᘭـــــــــــان  لـــــــــــرئᛳسالمحـــــ ـــᘭد راᝏـــــ مجلـــــــــــس الإدارة الســــــــ

ــᘭلᘭة.  ــــــــ وط تفضـــــــــــــــــ ᡫᣃ ة ، دون أي ᡫᣃـــــــا ـــــــــــــــــ ـــــᢕᣂ مᘘـــ ــــــــــــ ـــــــــــــــــــلحة غــــــــــ  مصــــــــ
  (مرفق)

  

   
Voting on the Business and Contracts  that been 
concluded between the company and Saudi 
Tambin Co. Ltd, noting that the transactions made 
during 2022 are an insurance claims for one year 
with a value of 98 Thousand SAR, and the contract 
value of SR 98 thousands, which is an entity where 
the BOD Chairman, Mr. Rakan Abunayyan, has an 
indirect interest in which he is a BOD member, 
without any preferential conditions. (Attached). 
 

ــــــت .26 ᢝ تمــــ
ᡨᣎــــ ـــᣢ الأعمــــــــــال والعقــــــــــود الــــــ ـــــᗫᖔت عـــــــ ـــــة  التصـــــ كـــــ ᡫᣃ ᡧ ᢕᣌــــ بــــــ

ــــت  ــــــــ ــــــــــــث ᗷلغــــــ ـــــــــــــــعودᘌة، حᘭــــــ ᡧ الســـ ᢕᣌــــامب ــــــــــــة تــــــــــــــ كــــــ ᡫᣃ ـــــــــــــــدغلف و مᘭــ
ـــاملات ، ألــــــــــــف رᗫــــــــــــال ســــــــــــعودي 98القᘭمــــــــــــة التعاقدᘌــــــــــــة  والمعـــــــــ

ᡧ المكتᘘᙬــــــــــة ᗷمᘘلــــــــــغ  ᢕᣌــــاط التــــــــــأم ــــن جمــــــــــاᢝᣠ أقســــــ ᢝ تتكــــــــــون مــــــ ᡨᣎـــــ الــــ
ـــــــــــــعودي والمطالᘘـــــــــــــــات المتكᘘـــــــــــــــدة ᗷمᘘلـــــــــــــــغ  98 ـــــــال ســ ألـــــــــــــــف رᗫــــــــ

ـــــال ســـــــــــــــــــعودي 109 ــــــــ ᡧ الســــــــــــــــــــعودᘌة آلاف رᗫــــــ ᢕᣌـــــــــــــــــامب ـــــــة تــ كـــــــــــــ ᡫᣃ .
ـــــان مصــــــــلحة غــــــــᢕᣂ  لـــــــرئᛳس ـــᘭد راᝏــــــــان أبـــــــو نᘭـــ مجلــــــــس الإدارة الســـــ

وط تفض ᡫᣃ ة ، دون أي ᡫᣃاᘘة. مᘭلᘭ (مرفق)  

  

   
Voting on Business and Contracts that been 
concluded between the MedGulf and Mohammed 
Omar AlOyaidi Company and Muhammad Al-
Salloum Certified Public Accountants consisted of  
transactions relating to claims incurred of SR 6 
thousands. which is an entity where the BOD 
member, Mr. Mohammed AlOyaidi, has direct 

ــــــت .27 ᢝ تمــــ ᡨᣎــــ ـــᣢ الأعمــــــــــال والعقــــــــــود الــــــ ـــــᗫᖔت عـــــــ ـــــة  التصـــــ كـــــ ᡫᣃ ᡧ ᢕᣌــــ بــــــ
ـــلو  ــــد الســـــــ كـــــــــة محمــــــــــد عمـــــــــر العيᘭــــــــــدي ومحمـــــ ᡫᣃ ـــدغلف و م مᘭــــــ

ــــــــــــن معـــــــــــــــــاملات  ـــارة عـــــ ــــــــــون قانونيون،عᘘــــــــــــــ محاســــــــــــــــبون ومراجعـــــــ
ـــــــــدة ᗷمᘘلـــــــــــغ  ـــــــعودي.  6تتعلــــــــــق ᗷمطالᘘـــــــــــات متكᘘـ آلاف رᗫــــــــــال ســــ

ــــــــبون  ــــد الســــــــــلوم محاســ ــــدي ومحمــــــ ـــــــر العيᘭــــــ كــــــــــة محمــــــــــد عمـــ ᡫᣃ
ـــᘭد لومراجعـــــــــــــــــــــون قـــــــــــــــــــــانونيون  ــــــــ ـــــــــــــــو مجلـــــــــــــــــــــس الإدارة الســــــــــ عضــــــ

ـــــه  ة مــــــــــــــــن خــــــــــــــــلال كونـــــــــــ ᡫᣃـــــا محمــــــــــــــــد العيᘭــــــــــــــــدي مصــــــــــــــــلحة مᘘـــــــــــ
وط تفضᘭلᘭة.  ᡫᣃ ا ، دون أي

᠍
ᜓᗫ ᡫᣃرفق)(م مؤسس᠍ا و  
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interest by being a founder and a partner, without 
any preferential conditions. (Attached). 
 
   

 



تقريـــــــــر لجنــــــة المراجعــــة للجمعيــــــة العامـــــــة

عن السنـة المالية المنتهية في 2022/12/31م



إلى مساهمي شركة المتوسط والخليج للتأمين وإعادة التأمين (ميدغلف)                          سلمهم الله  

يسر لجنة المراجعة بشركة المتوسط والخليج للتامين وإعادة التأمين التعاوني (ميدغلف) تقديم تقريرها 

السنوي حول مدى كفاية نظام الرقابة الداخلية وعن ماقامت به اللجنة من  أعمال  للعام المالي 2022م 

السنوية وفقاً  العامة  الجمعية  إجتماع  الشركة في  السادة مساهمي  الشركة وإلى  إدارة  إلى مجلس 

للمادة الثامنة والثمانون من لائحة حوكمة الشركات الصادر عن هيئة السوق المالية والمادة 19 من لائحة 

حوكمة شركات التأمين الصادرة عن البنك المركزي السعودي وتماشياً مع لائحة عمل اللجنة. 

بتاريخ 2022/05/18م بدأ عمل اللجنة الحالية والتي عينت بقرار من الجمعية العامة في تاريخ 

2022/05/08م وتتكون اللجنة الحالية من خمسة أعضاء مستقلين منهم أعضاء مختصون في الشؤون 

المالية والمحاسبية .عقدت اللجنة 7 اجتماعات خلال 2022م ، قامت اللجنة بتطبيق مسئولياتها ودورها 

كما ذكر في ميثاق عملها وكما ذكر في الأنظمة واللوائح ذات العلاقة، تتكون حالياً من  الأعضاء التالية 

أسمائهم: 

1

الأستاذ/ محمد بن صالح العييدي- رئيس لجنة المراجعة مستقل من خارج المجلس

إنتهت عضويته بتاريخ 2022/07/05م (اسقالة).

الأستاذ/ محمد بن صالح الغامدي- رئيس لجنة المراجعة مستقل من خارج المجلس

سيتم التصويت على تعيينه في أقرب جمعية عامة.

الدكتور / أحمد بن عبدالله بن أحمد – عضو لجنة المراجعة عضو مستقل من داخل المجلس

سيتم التصويت على تعيينه في أقرب جمعية عامة.

الأستاذ/ عبدالعزيز بن كامل الهاشمي – عضو لجنة المراجعة مستقل من خارج المجلس.

الأستاذ/ محمد بن عبدالله الجعفري – عضو لجنة المراجعة مستقل من خارج المجلس.

السلام عليكم ورحمة الله وبركاته،،

أولاً: المقدمة :

تكوين اللجنة :



مناقشة القوائم المالية المدققة الربعية مع المراجع الخارجي ورفع التوصية بشأنها لمجلس الإدارة.

.(IFRS-17) مناقشة ومتابعة الخطة المقترحة لتطبيق المعيار الدولي للتقارير المالية رقم

متابعة وضع هامش الملاءة للشركة وخطة رفعها المقدمة من إدارة الشركة للبنك المركزي 

السعودي بهذا الصدد.

متابعة موضوع متحصلات الذمم المدينة والأطراف ذو العلاقة حسب تكليف مجلس الإدارة و 

وتوجيه البنك المركزي السعودي مع الإدارة والتوصية بضرورة وضع آليات فعالة للتحصيل.

دراسة ومناقشة ملاحظات الجهات التنظيمية والإشرافية والهيئات الرقابية بخصوص أي ملاحظات 

ودراسة أسبابها والإيعاز لمن يلزم بالعمل على حل هذه النقاط وفق جدول زمني محدد ومعقول.

مناقشة ملاحظات البنك المركزي السعودي خلال الزيارات التفتيشية لإدارات الشركة ومراجعة 

الخطط التصحيحية المقدمة من إدارة الشركة، وتكليف الإدارات المختصة للتحقق ومتابعة تنفيذ 

الخطط التصحيحية حسب ماهو مقدم للبنك المركزي السعودي ولجنة المراجعة ومجلس الإدارة.

التوصية لمجلس الإدارة بتعيين مدير عام إدارة المراجعة الداخلية. 

مناقشة التقاريرالصادرة عن إدارتي الإلتزام والمراجعة الداخلية ورفع التوصيات بشأنها للإدارة 

التنفيذية ولمجلس الإدارة.

مراجعة ومناقشة النقاط الحرجة والعالية المخاطر الصادرة من إدارة الإلتزام والرفع بها الى مجلس 

الإدارة، ومتابعة تنفيذ الخطط التصحيحية الخاصة بها.

التحقق من استقلالية وظيفتي إدارة المراجعة الداخلية والإلتزام في أداء نشاطاتهم، والتحقق 

من عدم وجود أي قيود على أداء مهامهم.

مناقشة خطط عمل إدارة الإلتزام وإقرارها ومتابعة تنفيذها.

مناقشة تقارير التسعير للعام 2022م. 

مراجعة الملاحظات بخصوص السياسات والاجراءات ورفع التوصيات بخصوص تحديثها.

ضمان التزام الشركة بتوصيات الخبير الإكتواري حسب الأنظمة واللوائح. 

متابعة التقارير الصادرة من  المستشار الخارجي المكلف بمراجعة الأنشطة التقنية في إدارة 

تكنولوجيا المعلومات وإدارة الأمن السيبراني.

الإطلاع ومناقشة ملاحظات البنك المركزي السعودي على الشركة والتوصية بالعمل على خطة 

عمل لإغلاق هذه الملاحظات.  

.IFRS-17 مناقشة فريق البنك المركزي بشأن اداء الشركة في تطبيق وتنفيذ المعايار المحاسبي

2

أهم أعمال اللجنة خلال 2022م: 
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الدكتور / أحمد بن عبدالله بن أحمد – عضو لجنة المراجعة عضو مستقل من داخل المجلس

سيتم التصويت على تعيينه في أقرب جمعية عامة.
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الأستاذ/ محمد بن عبدالله الجعفري – عضو لجنة المراجعة مستقل من خارج المجلس.
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أولاً: المقدمة :
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مناقشة القوائم المالية المدققة الربعية مع المراجع الخارجي ورفع التوصية بشأنها لمجلس الإدارة.

.(IFRS-17) مناقشة ومتابعة الخطة المقترحة لتطبيق المعيار الدولي للتقارير المالية رقم

متابعة وضع هامش الملاءة للشركة وخطة رفعها المقدمة من إدارة الشركة للبنك المركزي 

السعودي بهذا الصدد.

متابعة موضوع متحصلات الذمم المدينة والأطراف ذو العلاقة حسب تكليف مجلس الإدارة و 

وتوجيه البنك المركزي السعودي مع الإدارة والتوصية بضرورة وضع آليات فعالة للتحصيل.

دراسة ومناقشة ملاحظات الجهات التنظيمية والإشرافية والهيئات الرقابية بخصوص أي ملاحظات 

ودراسة أسبابها والإيعاز لمن يلزم بالعمل على حل هذه النقاط وفق جدول زمني محدد ومعقول.

مناقشة ملاحظات البنك المركزي السعودي خلال الزيارات التفتيشية لإدارات الشركة ومراجعة 

الخطط التصحيحية المقدمة من إدارة الشركة، وتكليف الإدارات المختصة للتحقق ومتابعة تنفيذ 

الخطط التصحيحية حسب ماهو مقدم للبنك المركزي السعودي ولجنة المراجعة ومجلس الإدارة.

التوصية لمجلس الإدارة بتعيين مدير عام إدارة المراجعة الداخلية. 

مناقشة التقاريرالصادرة عن إدارتي الإلتزام والمراجعة الداخلية ورفع التوصيات بشأنها للإدارة 

التنفيذية ولمجلس الإدارة.

مراجعة ومناقشة النقاط الحرجة والعالية المخاطر الصادرة من إدارة الإلتزام والرفع بها الى مجلس 

الإدارة، ومتابعة تنفيذ الخطط التصحيحية الخاصة بها.

التحقق من استقلالية وظيفتي إدارة المراجعة الداخلية والإلتزام في أداء نشاطاتهم، والتحقق 

من عدم وجود أي قيود على أداء مهامهم.

مناقشة خطط عمل إدارة الإلتزام وإقرارها ومتابعة تنفيذها.

مناقشة تقارير التسعير للعام 2022م. 

مراجعة الملاحظات بخصوص السياسات والاجراءات ورفع التوصيات بخصوص تحديثها.

ضمان التزام الشركة بتوصيات الخبير الإكتواري حسب الأنظمة واللوائح. 

متابعة التقارير الصادرة من  المستشار الخارجي المكلف بمراجعة الأنشطة التقنية في إدارة 

تكنولوجيا المعلومات وإدارة الأمن السيبراني.

الإطلاع ومناقشة ملاحظات البنك المركزي السعودي على الشركة والتوصية بالعمل على خطة 

عمل لإغلاق هذه الملاحظات.  

.IFRS-17 مناقشة فريق البنك المركزي بشأن اداء الشركة في تطبيق وتنفيذ المعايار المحاسبي

2

أهم أعمال اللجنة خلال 2022م: 



وتفضلوا بقبول فائق الإحترام والتقدير،،

رئيس لجنة المراجعة 

محمد بن صالح الغامدي 

خلال عام 2022 م، واجهت الشركة بعض العقبات، بما في ذلك كثرة استقالات القادة، ومن 

المراكز الشاغرة مركز مدير عام ادارة المراجعة الداخلية حيث قامت اللجنة بتوصية مجلس الإدارة 

بتعيين مدير عام لإدارة المراجعة الداخلية بتاريخ 15 ديسمبر 2022 م. تم توجيه المدير العام 

بمراجعة خطة المراجعة الداخلية لعام 2022 م بناءً على تقييم مخاطر الشركة الحالي لإتمام تنفيذ 

خطة المراجعة الداخلية الجديدة في عام  2023 م.

بناء على ما تم عرضه على اللجنة خلال الاجتماعات المنعقدة في عام 2022 م لاحظت اللجنة 

وجود فجوات في الضوابط الداخلية والرقابية التي يمكن تحديدها من خلال ما يلي:

تطوير و تحسين الالتزام بالشكل المطلوب بالمبادئ التوجيهية لحوكمة الشركات حيث أن الشركة 

مازالت تعاني نقص لعدد من السياسات والإجراءات.

تطوير و تحسين الالتزام بالشكل المطلوب في تطبيقات نظام تكنولوجيا المعلومات والأمن 

السيبراني لدى الشركة ، وبالتالي هناك نقص في الاستخدام الأمثل وتطبيق الضوابط الخاصة 

بتكنولوجيا المعلومات اللازمة لتوليد معلومات وبيانات دقيقة وموثوق بها.

.IFRS-17 مازالت الشركة تعاني من تأخر في تنفيذ وتطبيق المعيار المحاسبي

لا يزال هناك عدد كبير من المناصب القيادية شاغرة و هناك بطء  في التعاقب الوظيفي و 

اجراءات التوظيف .
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رأي اللجنة في مدى كفاية وفاعلية نظام الرقابة الداخلية :

1

2

3

4




