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Agenda of the Ordinary General Assembly   عادیةال العامة الجمعیةجدول أعمال  

1. To review and discuss the Board of Directors report for the 
fiscal year ended on March 31, 2026 and discuss . 

  31على تقریر مـجـلـس الإدارة للـعـام الـمـالـي الـمـنــتــھــي فــي  الاطلاع .1
 .م ومناقشتھ 2026مارس 

2. To review and discuss the financial statements of the fiscal 
year ended on March 31, 2026 and discuss. 

مارس   31على الــقـــوائــم الـمـالـیـة عـن الـعـام الـمـالـي الـمـنـتھي في  الاطلاع .2
 م ومناقشتھا. 2026

3. Voting on the Company’s External auditor’s report for the 
fiscal year ended on March 31, 2026 After discussing it. 

  31على تقریر مراجع حسابات الشركة عن العام المالي المنتھي في  التصویت .3
 .بعد مناقشتھ م2026مارس 

4. Voting on the appointment External auditor of the 
company’s auditor from among the candidates, based on the 
recommendation by Audit Committee, to examine, review 
and audit the second, third quarter and annual financial 
statements of the fiscal year 2026/2027, and the first quarter 
of the fiscal year 2027/2028, and determine his fees.   

التصویت على تعیین مراجع حسابات الشركة من بین المرشحین بناءً على  .4
توصیة لجنة المراجعة؛ وذلك لفحص ومراجعة وتدقیق القوائم المالیة للربع الثاني  

  الماليوالربع الأول من العام  م، 2026/2027لعام المالي ل ةوالثالث والسنوی
 .م، وتحدید أتعابھ 2027/2028

5. Voting on delegating to the Board of Directors the 
authorization powers of the Ordinary General Assembly 
stipulated in paragraph (1) of Article (27) of the Companies 
Law, for a period of one year starting from the date of the 
approval by the General Assembly to delegate its powers or 
until the end of the delegated Board of Directors’ term, 
whichever is earlier, in accordance with the terms and 
conditions set forth in the Implementing Regulations of the 
Companies Law for Listed Joint Stock Companies. 

التصویت على تفویض مجلس الإدارة بصلاحیة الجمعیة العامة العادیة   .5
) من المادة السابعة والعشرین من نظام الشركات،  1بالترخیص الوارد في الفقرة (

وذلك لمدة عام من تاریخ موافقة الجمعیة العامة أو حتى نھایة دورة مجلس  
للائحة التنفیذیة لنظام الإدارة المفوض أیھما أسبق، وفقاً للشروط الواردة في ا

 الشركات الخاصة بشركات المساھمة المدرجة.

6. Voting on authorizing the Board of Directors to distribute 
interim dividends on a( quarterly /semi-annual) basis for the 
fiscal year 2026–2027. 

  /ربع ( على تفویض مجلس الإدارة بتوزیع أرباح مرحلیة بشكل  التصویت .6
 .م2027-2026عن السنة المالیة  سنوي )نصف

7. Voting on the business and contracts entered into between 
the Company and Welspun Pipes, in which Board members 
Mr. Vipul Shiv Sahai Mathur and Mr. Viswanathan Hariharan 
Kollengode have an indirect interest. These transactions 
relate to (supply of scrap pipes, without any preferential 
terms or benefits and the contract was concluded on an 
immediate delivery basis), with a total value of SAR 100,704. 
(Attached) 

 للأنابیب،ویلسبون بین الشركة وشركة  التي تمتالتصویت على الأعمال والعقود  .7
الأستاذ / والأستاذ / فیبول شیف ساھي ماثور والتي لعضوي مجلس الإدارة  

وھي عبارة عن  مصلحة غیر مباشرة فیھا، كولینغود، فیسواناثان ھاریھاران 
على  تعاقدوقد تم ال تفضیلیةدون أي شروط أو مزایا  وذلك سكرابأنابیب  تورید(

 (مرفق)  .سعوديریال   100,704 بمبلغ) أساس التسلیم الفوري

8. Voting on the business and contracts entered into between 
the Company and Welspun Corp Ltd, in which Board 
members Mr. Vipul Shiv Sahai Mathur and Mr. Viswanathan 
Hariharan Kollengode have an indirect interest. These 
transactions relate to spot (Purchase of pipes, without any 
preferential terms or benefits and with a contract duration 
of three months.), with a total value of SAR 112,174,646.00. 
(Attached) 

كورب  بین الشركة وشركة ویلسبون  التي تمتالتصویت على الأعمال والعقود  .8
الأستاذ  ووالتي لعضوي مجلس الإدارة الأستاذ / فیبول شیف ساھي ماثور  ،لیمیتد

وھي عبارة عن  مصلحة غیر مباشرة فیھا، كولینغود، فیسواناثان ھاریھاران  /
)  مدة عقد ثلاثة أشھرب تفضیلیة،دون أي شروط أو مزایا  وذلك أنابیب مشتریات(

 . (مرفق)ریال سعودي  .112,174,646بمبلغ 

9. Voting on the business and contracts entered into between 
the Company and Welspun Corp Ltd, in which Board 
members Mr. Vipul Shiv Sahai Mathur and Mr. Viswanathan 
Hariharan Kollengode have an indirect interest. These 
transactions relate to (Purchase of machinery, without any 
preferential terms or benefits with a contract duration of 
one year), with a total value of SAR 712,500. (Attached) 

وشركة ویلسبون كورب   الشركة بین التي تمتالتصویت على الأعمال والعقود  .9
الأستاذ  ووالتي لعضوي مجلس الإدارة الأستاذ / فیبول شیف ساھي ماثور  لیمیتد،

وھي عبارة عن  مصلحة غیر مباشرة فیھا، كولینغود، فیسواناثان ھاریھاران  /
بمبلغ   عام)مدتھ ، بعقد تفضیلیةدون أي شروط أو مزایا  وذلك شراء ماكینة(

 (مرفق)  .سعوديریال  712,500

10. Voting on the discharge of the Board members from liability 
for the fiscal year ended on March 31, 2026 

 التصویت على إبـــراء ذمـــة أعــــضـــاء مـــجـلـــس الإدارة  .10
 م.  2026مارس   31 عـــن الـــعـــــام الــــمالي المنتھي في

11. Voting on the additional fee of 40,000 Saudi riyals payable 
to Ernst & Young, the Company's external auditor, for 
reviewing the Related Party Transactions Report for the 
fiscal year ended March 31, 2026. 

الأعمال   مقابل سعوديریال  40,000رف مبلغ وقدره ص التصویت على  .11
الإضافیة التي قام بھا مراجع الحسابات شركة إرنست ویونغ، والمتعلقة بمراجعة  

  31تقریر المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة عن السنة المالیة المنتھیة في 
 م. 2026مارس 

12. Voting on the payment of an amount of SAR 3,553,572 as 
remuneration to the members of the Board of Directors and 
committee members for the financial year ended 31 March 
2026. 

سعودي كمكافأة لأعضاء  ریال  3,553,572التصویت على صرف مبلغ  .12
مارس   31مجلس الإدارة وأعضاء اللجان عن السنة المالیة المنتھیة في 

 م.2026

 
 



  
 

 
 

عن العام  والقوائم المالیة تقریر مراجع حسابات الشركةمرفق 
م6202مارس  31المالي المنتھي في   
 

2763_0_2026-05-21_17-43-42_Ar.pdf 
 

Attached auditor’s report and financial statements 
for the fiscal year ended on March 31, 2026 

 
2763_0_2026-05-21_17-43-42_En.pdf 

تقریر مـجـلـس الإدارة للـعـام الـمـالـي الـمـنــتــھــي فــي مرفق 
م 6202 مارس 31  

 
2763_0_2026-06-29_09-20-03_Ar.pdf 

Attached Board of Directors report for the 
fiscal year ended on March 31, 2026 

 
2763_0_2026-06-29_09-20-03_En.pdf 
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1. Introduction 

The Audit Committee of East Pipes Integrated Company for Industry (the "Company") is pleased to present to the 

Company's shareholders and Board of Directors its annual report for the financial year ended 31 March 2026. This 

report outlines the Committee's performance of the responsibilities and duties assigned to it under the Companies 

Law, the regulations and rules issued by the Capital Market Authority, and the Committee Charter approved by the 

Company's General Assembly. The report also presents the Committee's opinion on the adequacy of the Company's 

internal control and financial systems, together with the key activities and tasks carried out by the Committee within 

the scope of its responsibilities. 

 :الـمـقــدمــة .1
يسر لجنة المراجعة في شركة أنابيب الشرق المتكاملة للصناعة )"الشركة"( أن تقدم إلى مساهمي الشركة ومجلس إدارتها تقريرها السنوي 

، والذي يوضح تفاصيل أدائها للمسؤوليات والمهام المنوطة بها بموجب أحكام نظام الشركات 2026مارس    31عن السنة المالية المنتهية في  

والقواعد الصادرة عن هيئة السوق المالية، ولائحة عمل اللجنة المعتمدة من الجمعية العامة للشركة. كما يتضمن التقرير رأي واللوائح  

ن اللجنة بشأن مدى كفاية أنظمة الرقابة الداخلية والأنظمة المالية في الشركة، بالإضافة إلى الأنشطة والمهام التي قامت بها اللجنة ضم 

 ا. نطاق مسؤولياته

2. Committee Members and Meetings 

• The current Audit Committee was formed pursuant to a resolution of the Board of Directors dated 15 October 
2025, for a term of four years, succeeding the previous Committee whose term ended on 20 September 2025. 
The Committee comprises four members who collectively possess extensive knowledge and practical 
experience in finance, accounting, risk management, and internal audit, both within the Kingdom of Saudi 
Arabia and internationally. 

• The Committee, under its previous and current compositions, held the following meetings during the fiscal year 
2025–2026: 

Sn. Name Membership Period 

1 Khalid Al-Rabiah Independent Board Member Up to 20-09-2025 

2 Amro Shawli Non-Board Member Up to 20-09-2025 

3 Viswanathan Kollengode Non-Executive Board Member Up to 20-09-2025 and from 15-10-2025 

4 Walid Al-Zakri Independent Board Member From 15-10-2025 

5 Yazeed Al-Toaimi Independent Board Member From 15-10-2025 

6 Fahad Al-Hammadi Non-Executive Board Member From 15-10-2025 

 

 :أعضاء واجتماعات لجنة المراجعة .2

 تسلسل الاسم  صفة العضوية الفترة 

 1 براهيم الربيعة اخالد  مستقل  عضو مجلس إدارة 2025-09-20حتى تاريخ 

 2 عمرو حسني شاولي عضو من خارج مجلس الإدارة 2025-09-20حتى تاريخ 

 3 فيسواناثان كولينغود  عضو مجلس إدارة غير تنفيذي  2025-10-15ومن تاريخ  2025-09-20حتى تاريخ 

 4 وليد عبدالله الزكري  مستقل  عضو مجلس إدارة 2025-10-15من تاريخ 

 5 يزيد عبدالرحمن الطعيمي  مستقل  عضو مجلس إدارة 2025-10-15من تاريخ 

 6 فهد محمد الحمادي  عضو مجلس إدارة غير تنفيذي  2025-10-15من تاريخ 

، خلفًا للجنة السابقة التي  ولمدة أربع سنوات  2025أكتوبر  15تشكلت لجنة المراجعة الحالية بموجب قرار مجلس الإدارة بتاريخ  •

. وتضم اللجنة في عضويتها أربعة أعضاء يتمتعون مجتمعين بخبرات معرفية وعملية واسعة  2025سبتمبر  20انتهت فترة عملها بتاريخ 

  .في مجالات المالية والمحاسبة وإدارة المخاطر والمراجعة الداخلية، داخل المملكة العربية السعودية وخارجها

 :2026–2025عقدت اللجنة، خلال فترتي تشكيلها، الاجتماعات التالية خلال العام المالي  •

Sn. Name Membership 

5 4 3 2 1 

2026-فبراير -16 تسلسل الاسم  صفة العضوية  2025-مايو-19 2025-يوليو-21 2025-أكتوبر -23 2026-يناير -22 

16-Feb- 2026 22-Jan- 2026 23-Oct-2025 21-Jul-2025 19-May-2025 

1 Khalid Al-Rabiah Independent Board 

Member 

 1 براهيم الربيعة اخالد  مستقل )رئيس اللجنة( عضو مجلس إدارة ✓ ✓ - - -

3 Amro Shawli Non-Board Member - - - ✓ ✓ 2 عمرو حسني شاولي عضو من خارج مجلس الإدارة 

2 Viswanathan Kollengode Non-Executive Board 

Member 
 3 فيسواناثان كولينغود  عضو مجلس إدارة غير تنفيذي  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

4 Walid Al-Zakri Independent Board 

Member 
 4 الزكري  عبداللهوليد  مستقل )رئيس اللجنة( عضو مجلس إدارة - - ✓ ✓ ✓

5 Yazeed Al-Toaimi Independent Board 

Member 
 5 الطعيمي  نالرحم دعبيزيد  مستقل  عضو مجلس إدارة - - ✓ ✓ ✓

6 Fahad Al-Hammadi Non-Executive Board 

Member 

 6 فهد محمد الحمادي  عضو مجلس إدارة غير تنفيذي  - - - ✓ -
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3. The Committee's Duties and Responsibilities 
The Audit Committee, in accordance with its statutory responsibilities and approved Charter, is responsible for 

overseeing the Company’s activities and ensuring the integrity and effectiveness of its reports, financial statements, 

risk management system, internal controls, and compliance. Its responsibilities also include overseeing the Internal 

Audit activities and the external auditor, monitoring their qualifications, experience, resources, and independence, 

ensuring compliance with applicable laws, regulations, and policies, and submitting its views and recommendations 

to the Board of Directors in support of sound governance and effective oversight, and to safeguard the interests of 

shareholders and stakeholders.    

 مهام ومسؤوليات اللجنة:  .3
تتولى لجنة المراجعة، وفقًا لاختصاصاتها النظامية ولائحة عملها المعتمدة، مراقبة أعمال الشركة والتحقق من سلامة وفاعلية التقارير 

إدارة المراجعة الداخلية  . كما تشمل مسؤولياتها الإشراف على أعمال ، والامتثالوالرقابة الداخلية  نظام ادارة المخاطرو ، والقوائم المالية 

، ومتابعة الالتزام بالأنظمة واللوائح والسياسات ذات العلاقة، ورفع ومراقبة مؤهلات وخبرات وموارد واستقلالية كليهما  ،والمراجع الخارجي

 مرئياتها وتوصياتها إلى مجلس الإدارة بما يعزز الحوكمة والرقابة ويحمي مصالح المساهمين وأصحاب المصلحة.

4. Key Activities of the Audit Committee During the Year 2025-2026: 
During FY 2025–2026, the Audit Committee carried out the duties and activities set out in its Charter, as approved 

by the General Assembly of Shareholders, within the scope of its statutory mandate and responsibilities. These 

activities were documented in the minutes of the Committee's meetings held during the year. The Committee also 

kept the Board of Directors periodically informed of its activities through regular presentations at Board meetings. 

The key activities included the following: 

• Reviewed the audited annual financial statements for the financial year ended 31 March 2025, and the 

interim financial statements for the first, second, and third quarters of FY 2025–2026, discussed them with 

Management and the external auditor, and submitted the related recommendations to the Board of Directors. 

• Reviewed the external auditor's plans and work, verified its independence and assessed the effectiveness of 

its performance, and approved the annual audit plan and the additional scope of work related to related-party 

transactions, including the associated fees. The Committee also reviewed the external auditor's Management 

Letter and followed up on the remediation of the observations contained therein. Based on the external 

auditor's evaluation results and the professional proposals submitted, the Committee recommended 

reappointing Ernst & Young as the Company's external auditor for the fiscal year 2025–2026. 

• Oversaw the activities of the Internal Audit Department, including reviewing and approving the annual 

Internal Audit plan, following up on the implementation of the approved plan and the recommendations 

issued in audit reports, and ensuring that observations are addressed in a timely manner. The Committee's 

activities also included confirming the adequacy of the Internal Audit's financial resources and human capital, 

developing a professional training program for the team, and conducting the annual performance appraisal of 

the Internal Audit Head. The Committee also oversaw the update and approval of the Internal Audit Charter 

in line with the Capital Market Authority regulations, the requirements of the Saudi Institute of Internal 

Auditors, and the Standards of the Institute of Internal Auditors, and directed the update of the Internal Audit 

Manual and related procedures in line with the approved professional standards. 

  : 2026  - 2025الأنشطـة الرئيـسيـة للجنة المراجعة خـلال العام المالــي  .4

، بتنفيذ المهام والأنشطة المنصوص عليها في لائحة عملها المعتمدة من الجمعية العامة 2026–2025قامت لجنة المراجعة، خلال العام المالي 

للمساهمين، وذلك في إطار اختصاصاتها ومسؤولياتها النظامية. وقد تم توثيق هذه الأنشطة في محاضر اجتماعات اللجنة المنعقدة خلال 

وقامت اللجنة بإطلاع مجلس الإدارة بشكل دوري على أنشطتها من خلال مشاركة العروض التقديمية المنتظمة في اجتماعات مجلس العام، 

 الإدارة. وشملت أبرز أنشطة اللجنة ما يلي: 

، والقوائم المالية الأولية للربع الأول والثاني والثالث من  2025مارس    31مراجعة القوائم المالية السنوية المدققة للسنة المالية المنتهية في   •

 ، ومناقشتها مع الإدارة والمراجع الخارجي، ورفع التوصيات ذات الصلة إلى مجلس الإدارة. 2026–2025العام المالي 

خطة المراجعة السنوية ونطاق العمل الإضافي  مراجعة خطط وأعمال المراجع الخارجي، والتحقق من استقلاليته وكفاءة أدائه، واعتماد •

معالجة   ومتابعة  ملاحظاته  خطاب  مراجعة  إلى   
ً
إضافة بها،  المرتبطة  الرسوم  ذلك  في  بما  العلاقة،  ذات  الأطراف  بمعاملات  المتعلق 

أوصت اللجنة، بناءً على نتائج تقييم المراجع الخارجي والعروض المهنية المقدمة، بإعادة تعيين شركة إرنست  كما    الملاحظات الواردة فيه.  

 . 2026–2025ويونغ كمراجع خارجي للشركة للسنة المالية 

الإشراف على أعمال إدارة المراجعة الداخلية، بما في ذلك مراجعة واعتماد خطة المراجعة الداخلية السنوية، ومتابعة تنفيذ الخطة  •

المعتمدة والتوصيات الصادرة عن تقارير المراجعة، والتأكد من معالجة الملاحظات في الوقت المناسب. كما شملت أعمال اللجنة  

رد المالية وخطة رأس المال البشري لإدارة المراجعة الداخلية، وتطوير برنامج تدريبي ومهني للفريق، وإجراء التأكد من كفاية الموا

إدارة المراجعة الداخلية. كما أشرفت اللجنة على تحديث واعتماد ميثاق المراجعة الداخلية بما يتوافق رئيس التقييم السنوي لأداء 

بات الهيئة السعودية للمراجعين الداخليين، ومعايير المعهد الدولي للمراجعين الداخليين، مع لوائح هيئة السوق المالية، ومتطل

 .ووجهت بتحديث دليل وإجراءات أعمال المراجعة الداخلية بما يتماش ى مع المعايير المهنية المعتمدة
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• The Committee directly followed up on the results of the audit activities, which included the issuance of seven 
reports related to information technology and cybersecurity, conducted through the engagement with Dr. 
Mohammed Al-Amri & Co., in addition to audit activities related to the compliance frameworks applicable to 
the Company’s business, production operations, and quality control at the pipe coating plant.  The Committee 
directed Executive Management to address the observations included in the audit reports and implement the 
required corrective actions within the agreed timelines. 

• Reviewed the policies and corporate frameworks submitted to the Committee, including the finance policies, 
risk management framework and policy, and business continuity policy, provided the necessary guidance, and 
submitted the related recommendations to the Board of Directors for approval. 

• Reviewed and discussed the proposed related-party transactions submitted by Executive Management, verified 
compliance with conflict-of-interest requirements, and submitted the related recommendations to the Board 
of Directors. 

• Oversaw the whistleblowing mechanisms and verified their effectiveness, which enable the Company’s 
employees and stakeholders to report concerns and ensure that such reports are addressed confidentially and 
objectively. 

متعلقة بتقنية المعلومات والأمن السيبراني،  صدار سبعة تقارير إشملت  والتيتابعت اللجنة بشكل مباشر نتائج أعمال المراجعة  •

 إلى أعمال المراجعة الخاصة بأطر الالتزام ذات الصلة بأعمال الشركة
ً
،  والمنفذة بالتعاقد مع شركة د. محمد العمري، إضافة

. كما وجهت الإدارة التنفيذية إلى معالجة الملاحظات الواردة في تقارير نابيبالجودة في مصنع تغليف الأ  ومراقبةعمليات الإنتاج و 

 المراجعة وتنفيذ الإجراءات التصحيحية اللازمة ضمن الجداول الزمنية المحددة. 

وسياسة  • المخاطر،  إدارة  وسياسة  وإطار  المالية،  السياسات  ذلك  في  بما  اللجنة،  إلى  المقدمة  المؤسسية  والأطر  السياسات  مراجعة 

 ورفع التوصيات حيالها إلى مجلس الإدارة لاعتمادها.  ةوتقديم التوجيهات اللازم استمرارية الأعمال، 

مراجعة ومناقشة المعاملات المقترحة مع الأطراف ذوي العلاقة والمقدمة من الإدارة التنفيذية، والتحقق من الالتزام بمتطلبات تجنب  •

 .تعارض المصالح، ورفع التوصيات حيالها إلى مجلس الإدارة

الإشراف على آليات الإبلاغ عن المخالفات والتحقق من فعاليتها، والتي تتيح تسجيل ملاحظات العاملين في الشركة وأصحاب المصالح،   •

 وضمان معالجتها بسرية وموضوعية. 

5. Audit Committee Recommendations Conflicting with Board of Directors’ 
Resolutions 

During FY 2025–2026, the Audit Committee did not issue any recommendations that conflicted with 

the resolutions of the Board of Directors. 

 توصيات لجنة المراجعة التي يوجد تعارض بينها وبين قرارات مجلس الإدارة .5
 .أي توصيات تتعارض مع قرارات مجلس الإدارة 2026–2025لم تصدر عن لجنة المراجعة خلال العام المالي 
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6. Committee's opinion on the efficiency of internal control systems 

The internal control system and its procedures play a vital role in supporting the achievement of the 

Company's strategic objectives and enhancing stakeholder confidence. The Company's Management is 

responsible for establishing, developing, and implementing an effective, comprehensive, and cost-

efficient internal control system that mitigates material errors and related risks, supports the accuracy and 

integrity of financial reporting, and promotes compliance with applicable laws, regulations, policies, and 

procedures. 

The Audit Committee, in accordance with its mandate and responsibilities, reviewed the reports 

and information submitted by the external auditor and the Internal Audit Department, in 

addition to the relevant functions, including Finance, Compliance, and Risk Management. The 

Committee also followed up on the progress made in implementing corrective actions related 

to audit observations. 

Based on the matters reviewed, nothing came to the Committee’s attention indicating any 

material weaknesses in the internal control system that would require disclosure to 

shareholders. As part of continuous improvement and in line with best practices, certain areas 

for improvement and development were identified in relation to the internal control system 

and risk management. These areas were discussed with Executive Management, which 

developed action plans to implement the related recommendations. 

It is worth noting that any internal control system, regardless of its level of efficiency and 

effectiveness, cannot provide absolute assurance, but rather provides reasonable assurance. 

Management remains responsible for continuously strengthening the internal control 

environment and enhancing the maturity of controls and governance practices, while the Audit 

Committee continues to oversee management’s actions in this regard. 
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ا فببببببببببببببببببي دعبببببببببببببببببببم تحقيببببببببببببببببببق أهببببببببببببببببببداف الشببببببببببببببببببركة الاسبببببببببببببببببببتراتيجية  يلعببببببببببببببببببب نظببببببببببببببببببام الرقابببببببببببببببببببة الداخليبببببببببببببببببببة وإجراءاتببببببببببببببببببه دورًا محوريببببببببببببببببببً

وتعزيبببببببببببببببببببز ثقبببببببببببببببببببة أصبببببببببببببببببببحاب المصبببببببببببببببببببالح. وتتحمبببببببببببببببببببل إدارة الشبببببببببببببببببببركة مسبببببببببببببببببببؤولية إعبببببببببببببببببببداد وتطبببببببببببببببببببوير وتطبيبببببببببببببببببببق نظبببببببببببببببببببام رقاببببببببببببببببببببة 

ال وشبببببببببببببببامل وملائببببببببببببببم مبببببببببببببببن حيبببببببببببببببث التكلفببببببببببببببة، بمبببببببببببببببا يسبببببببببببببببهم فببببببببببببببي الحبببببببببببببببد مبببببببببببببببن الأخطبببببببببببببباء الجوهريبببببببببببببببة والمخببببببببببببببباطر  داخليببببببببببببببة فعبببببببببببببببة

المرتبطبببببببببببببببببببببة بهبببببببببببببببببببببا، ويبببببببببببببببببببببدعم دقبببببببببببببببببببببة ونزاهبببببببببببببببببببببة التقبببببببببببببببببببببارير الماليبببببببببببببببببببببة، و عبببببببببببببببببببببزز الالتبببببببببببببببببببببزام بالأنظمبببببببببببببببببببببة واللبببببببببببببببببببببوائح والسياسبببببببببببببببببببببات 

 .والإجراءات المعمول بها

قامت لجنة المراجعة، في إطار صلاحياتها ومسؤولياتها، بمراجعة التقارير والمعلومات المقدمة من المراجع الخارجي  

وإدارة المراجعة الداخلية، بالإضافة إلى الإدارات ذات العلاقة، بما في ذلك الإدارة المالية، وإدارة الالتزام، وإدارة  

 .م في تنفيذ الإجراءات التصحيحية المتعلقة بملاحظات المراجعةالمخاطر. كما تابعت اللجنة مستوى التقد

وبناءً على ما تم استعراضه، لم يلفت انتباه اللجنة وجود أي نقاط ضعف جوهرية في نظام الرقابة الداخلية 

وفي إطار التحسين المستمر وبما يتماش ى مع أفضل الممارسات، تم تحديد  تستوجب الإفصاح عنها للمساهمين.  

بعض مجالات التحسين والتطوير المتعلقة بنظام الرقابة الداخلية وإدارة المخاطر. وقد تمت مناقشة هذه المجالات 

. مع الإدارة التنفيذية، التي قامت بوضع خطط عمل لتنفيذ التوصيات ذات الصلة  

وتجدر الإشارة إلى أن أي نظام رقابة داخلية، بغض النظر عن مستوى كفاءته وفعاليته، لا يمكنه تقديم تأكيد 

 من التأكيد. وتظل الإدارة مسؤولة عن مواصلة تعزيز بيئة الرقابة الداخلية
ً

ورفع  مطلق، وإنما يوفر مستوى معقولا

مستوى نضج الضوابط وممارسات الحوكمة، فيما تواصل لجنة المراجعة الإشراف على إجراءات الإدارة في هذا  

.الشأن   

Walid Abdullah Al-Zakri  ولـيـد عـبـد الله الــزكــري 

  

Chairman of the Audit Committee  رئــيـس لــجنــة المــراجـعــة 













  
 

 Proxy Form - نموذج التوكیل

  

Dear Esteemed Shareholders  

Kindly be informed that the proxy form is not 
available, as the Ordinary General Assembly 
meeting will be held remotely only through 
modern technological means. Accordingly, the 
meeting will be conducted via electronic 
channels. 

We therefore invite all shareholders of the 
company to participate in the e-voting process 
through the Tadawulaty services website: 
www.tadawulaty.com.sa  Please note that 
registration and voting through Tadawulaty are 
available free of charge to all shareholders. 

 

 ، الكرامالسادة المساھمون 
 

نود إعلامكم بأن نموذج التوكیل غیر متوفر، حیث سیتم عقد  
عن بعُد فقط من خلال الوسائل التقنیة  العادیة الجمعیة العامة 

عبر القنوات   الاجتماعالحدیثة. وبناءً علیھ، سیتم عقد 
 .الإلكترونیة

 
ندعو جمیع مساھمي الشركة للمشاركة في عملیة التصویت  

الإلكتروني من خلال موقع خدمات تداولاتي:  
www.tadawulaty.com.sa   علمًا بأن التسجیل في خدمة .

 تداولاتي والتصویت متاحان مجاناً لجمیع المساھمین.

 

 
 
 
 

 

http://www.tadawulaty.com.sa/
http://www.tadawulaty.com.sa/
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