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  المادة محل النظر 

  

ʏالنص المقفح  النص اݍݰاڲ  

  ابتداءً مسܢ النظام

  

  )ساɸمة مدرجةمركة النظام الأساس لشركة نماء للكيماوʈات (الش  النظام الأسا؟ۜܣ لشركة نماء للكيماوʈات شركة مساɸمة سعودية

مسميات مواد النظام وɲسقɺا 

  الفتيۗܣ

  المادة الأوڲʄ: تأسʋس الشركة

 المادة الثانية: اسم الشركة 

  المادة الثالثة: أغراض الشركة

  المادة الراȊعة: المشاركة والتملك ࢭʏ الشرɠات

  المادة اݍݵامسة: المركز الرئʋؠۜܣ للشركة

  المادة السادسة: مدة الشركة

  Ȋعة: رأس المالالمادة السا

  المادة الثامنة: الاكتتاب ࢭʏ الأسɺم 

  المادة التاسعة: الأسɺم الممتازة

  المادة العاشرة: بيع الأسɺم الغ؈ف مستوفاة القيمة 

  المادة اݍݰادية عشر: إصدار الأسɺم

  المادة الثانية عشر: تداول الأسɺم

  المادة الثالثة عشر: ܥݨل المساɸم؈ن 

  دة رأس المالالمادة الراȊعة عشر: زʈا

  المادة اݍݵامسة عشر: تخفيض رأس المال

  المادة السادسة عشر: إدارة الشركة

  المادة الساȊعة عشر: انْڈاء عضوʈة اݝݨلس

  المادة الثامنة عشر: المركز الشاغر ࢭʏ اݝݨلس

  المادة التاسعة عشر: صلاحيات اݝݨلس

  المادة العشرون: مɢافأة أعضاء مجلس الإدارة

  ة والعشرون: صلاحيات الرئʋس والنائب والعضو المنتدب وام؈ن السرالمادة اݍݰادي

  المادة الثانية والعشرون: اجتماعات اݝݨلس

  المادة الثالثة والعشرون: نصاب اجتماع اݝݨلس

  المادة الراȊعة والعشرون: مداولات اݝݨلس

  المادة اݍݵامسة والعشرون: حضور اݍݨمعيات

 :ʄسالمادة الأوڲʋالتأس  

  المادة الثانية: اسم الشركة 

  المادة الثالثة: أغراض الشركة

  المادة الراȊعة: المشاركة والتملك ࢭʏ الشرɠات

  المادة اݍݵامسة: المركز الرئʋؠۜܣ للشركة

  المادة السادسة: مدة الشركة

Ȋعة: رأس المالالمادة السا  

  المادة الثامنة: الاكتتاب ࢭʏ الأسɺم 

  المادة التاسعة: الأسɺم الممتازة

  المادة العاشرة: بيع الأسɺم الغ؈ف مستوفاة القيمة 

  المادة اݍݰادية عشر: إصدار الأسɺم

  المادة الثانية عشر: تداول الأسɺم

  المادة الثالثة عشر: ܥݨل المساɸم؈ن 

  ة رأس المالالمادة الراȊعة عشر: زʈاد

  المادة اݍݵامسة عشر: تخفيض رأس المال

  المادة السادسة عشر: السندات أو الصɢوك

  إدارة الشركة المادة الساȊعة عشر:

  عضوʈة اݝݨلس أو إٰڈاء انْڈاء المادة الثامنة عشر:

  : انْڈاء مدة مجلس الإدارة أو اعقال أعضائه أو شغور العضوʈةالمادة التاسعة عشر

  رون: صلاحيات اݝݨلسالمادة العش

  مɢافأة أعضاء مجلس الإدارةالمادة اݍݰادية والعشرون: 
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  ة التأسʋسيةالمادة السادسة والعشرون: اݍݨمعي

  المادة الساȊعة والعشرون: اختصاصات اݍݨمعية التأسʋسية 

  المادة الثامنة والعشرون: اختصاصات اݍݨمعية العامة العادية

  المادة التاسعة والعشرون: اختصاصات اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية

  المادة الثلاثون: دعوة اݍݨمعيات

  تالمادة اݍݰادية والثلاثون: ܥݨل حضور اݍݨمعيا

  المادة الثانية والثلاثون: نصاب اجتماع اݍݨمعية العامة العادية

  العادية المادة الثالثة والثلاثون: نصاب اجتماع اݍݨمعية العامة غ؈ف

  المادة الراȊعة والثلاثون: التصوʈت ࢭʏ اݍݨمعيات 

  المادة اݍݵامسة والثلاثون: قرارات اݍݨمعيات

  ݍݨمعياتالمادة السادسة والثلاثون: المناقشة ࢭʏ ا

  المادة الساȊعة والثلاثون: رئاسة اݍݨمعيات وعداد اݝݰاضر

  المادة الثامنة والثلاثون: ݍݨان مجلس الادارة 

  المادة التاسعة والثلاثون: Ȗشكيل الݏݨنة 

  المادة الأرȌعون: نصاب اجتماع الݏݨنة

  المادة اݍݰادية والأرȌعون: اختصاصات الݏݨنة

  ر ير الݏݨنةالمادة الثانية والأرȌعون: تقا

  المادة الثالثة والأرȌعون: Ȗعي؈ن مراجع اݍݰسابات 

  المادة الراȊعة والأرȌعون: صلاحيات مراجع اݍݰسابات

  المادة اݍݵامسة والأرȌعون: القامات مراجع اݍݰسابات

  المادة السادسة والأرȌعون: السنة المالية 

  المادة الساȊعة والأرȌعون: الوثائق المالية

  والأرȌعون: توزʉع الأرȋاح المادة الثامنة

  المادة التاسعة والأرȌعون: استحقاق الأرȋاح

  المادة اݍݵمسون: توزʉع الأرȋاح للأسɺم الممتازة

  المادة اݍݰادية واݍݵمسون: خسائر الشركة

  المادة الثانية واݍݵمسون: دعوى المسؤولية 

  المادة الثالثة واݍݵمسون: انقضاء الشركة 

  تطبيق النظام: المادة الراȊعة واݍݵمسون 

   إيداع النظامالمادة اݍݵامسة واݍݵمسون: 

  

   م؈ن السرأو رئʋس التنفيذي والʋس اݝݨلس ونائبه صلاحيات رئ: المادة الثانية والعشرون

  والنصاب اللازم لاɲعقادهه مداولاتو  اجتماعات اݝݨلسالمادة الثالثة والعشرون: 

  عن المصݏݰة ࢭʏ الأعمال والعقودعضو مجلس الإدارة ح ن: إفصاراȊعة والعشرو المادة ال

  ة والعشرون: اݍݨمعيات العامة واݍݵاصةݵامسالمادة اݍ

  سة والعشرون: الدعوة إڲʄ اجتماع اݍݨمعيةلسادالمادة ا

  اختصاصات اݍݨمعية العامة العادية ة والعشرون:اȊعالمادة الس

  ؈ف العاديةاختصاصات اݍݨمعية العامة غة والعشرون: ثامنالمادة ال

  النصاب اللازم لعقد اجتماع اݍݨمعية العامة العادية ة والعشرون:تاسعالمادة ال

  العادية غ؈ف النصاب اللازم لعقد اجتماع اݍݨمعية العامة :ن ثلاثو المادة ال

  التصوʈت ࢭʏ اݍݨمعياتاݍݰادية والثلاثون  :المادة

  : رئاسة اݍݨمعيات وعداد اݝݰاضرالثانية والثلاثون  المادة

  ݍݨنة المراجعة: الثالثة والثلاثون  المادة

  مجلس الادارةن عالأخرى المنȎثقة ݨان الݏ: الثلاثون ة الراȊع المادة

  الشركة وعزله واعقاله Ȗعي؈ن مراجع حسابات: اݍݵامسة والثلاثون  المادة

  والقاماته صلاحيات مراجع اݍݰسابات: السادسة والثلاثون  المادة

  السنة المالية: الساȊعة والثلاثون  المادة

  الوثائق المالية: الثامنة والثلاثون  المادة

  توزʉع الأرȋاح: التاسعة والثلاثون  المادة

  استحقاق الأرȋاح: الأرȌعون  المادة

  توزʉع الأرȋاح للأسɺم الممتازة: اݍݰادية والأرȌعون  المادة

  خسائر الشركة: الثانية والأرȌعون  المادة

  اء الشركةانقض: الثالثة والأرȌعون  المادة

  تطبيق النظام الراȊعة والأرȌعون:المادة 

  إيداع النظام :اݍݵامسة والأرȌعون  المادة
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:ʄس الشركة المادة الأوڲʋتأس    

 لأحɢام نظام الشرɠات ولوائحه وɸذا النظام شركة مساɸمة 
ً
تؤسس طبقا

  سعودية ب؈ن مالɢي الأسɺم المبʋنة أحɢامɺا أدناه.

  التأسʋس: الأوڲʄ المادة

 ه ولائحته1/12/1443 وتارʈخ) 132/م( رقم الملɢي بالمرسوم الصادر الشرɠات نظام لأحɢام طبقا تأسست

ɸـ الموافق 25/6/1444 ) وتارʈخ2023-5-8بقرار مجلس ɸيئة السوق المالية برقم ( الصادرة التنفيذية

  :ʏيڴ لما وفقا السوق المالية مدرجة ࢭʏ سعودية مساɸمة شركة النظام، وɸذام 18/1/2023

  

  المادة الساȊعة: رأس المال

  

  

  

 سعودي رʈال ألف ومائتان مليون  وثلاثون  وخمسة مائتان بـ الشركة مال رأس حدد

 وخمسمائة مليون  وعشرون ثلاثة إڲʄ مقسم رʈال )235,200,000( غ؈ف لا

 الإسمية القيمة تبلغ القيمة مȘساوʈة سɺم) 23,520,000( سɺم ألف وعشرون

  .نقدية عادية أسɺم وجميعɺا) سعودي رʈال رةعش( رʈال 10 مٔڈا لɢل

  المادة الساȊعة: رأس المال

  -و المادة Ȋعد التعديل ۂʏ: .... "حدد رأس مال الشركة المصدرإضافة عبارة (المصدر) ࢭʏ بداية المادة: 

 )235,200,000( غ؈ف لا سعودي رʈال ألف ومائتان مليون  وثلاثون  وخمسة مائتان بـالمصدر  الشركة مال رأس حدد

 القيمة تبلغ القيمة مȘساوʈة سɺم) 23,520,000( سɺم ألف وعشرون وخمسمائة مليون  وعشرون ثلاثة إڲʄ مقسم رʈال

  نقدية عادية أسɺم وجميعɺا) سعودي رʈال عشرة( رʈال 10 مٔڈا لɢل الإسمية

  

  المادة الثامنة: الاكتتاب ࡩʏ الأسɺم

  

  

 ثلاثة) 23,520,000( عددɸا البالغ الشركة أسɺم ɠامل ࢭʏ المؤسسون  اكتȘب

 وقدره مبلغ قيمْڈا والبالغة سɺم ألف وعشرون وخمسمائة مليون  وعشرون

 أسɺم وجميعɺا رʈال ألف ومائتان مليون  وثلاثون  وخمسة مائتان) 235,200,000(

 
ً
  نقدية عادية

  المادة الثامنة: الاكتتاب ࡩʏ الأسɺم

   المصدر...." المال رأس أسɺم ɠامل ࢭʏ المؤسسون  اكتȘب " المصدر) ࢭʏ بداية المادة: المال إضافة عبارة (رأس

:ʏعد التعديل ۂȊ و المادة-  

 مليون  وعشرون ثلاثة) 23,520,000( عددɸا البالغ لشركة المصدر المال رأس أسɺم ɠامل ࢭʏ المؤسسون  اكتȘب 

 ومائتان مليون  ثلاثون و  وخمسة مائتان) 235,200,000( وقدره مبلغ قيمْڈا والبالغة سɺم ألف وعشرون وخمسمائة

  أسɺم وجميعɺا رʈال ألف
ً
  نقدية عادية
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  المادة العاشرة:

  بيع الأسɺم الغ؈ف مستوفاة القيمة
  

 الوفاء عن تخلف وذا لذلك، المعينة المواعيد ࢭʏ السɺم قيمة بدفع المساɸم يلقم

ʏعد الإدارة ݝݨلس جاز الاستحقاق، ميعاد ࢭȊ ق عن إعلامهʈالمܦݨل الفيد طر ʄعڴ 

 المالية الأوراق سوق  أو العلۚܣ المزاد ࢭʏ السɺم بيع مܦݨل بخطاب إبلاغه أو عنوانه

  الأحوال بحسب
ً
  .المالية السوق  ɸيئة تحددɸا الۘܣ للضوابط وفقا

ʏستوࢭȖا المستحقة المبالغ البيع حصيلة من الشركة وɺوترد ل ʏالباࢮ ʄصاحب إڲ 

 Ȗستوࢭʏ أن للشركة جاز بالغ،الم ٭ڈذه للوفاء البيع حصيلة تكف لم وذا. السɺم

ʏم أموال جميع من الباࢮɸالمسا.  

 المستحقة القيمة دفع البيع يوم إڲʄ الدفع عن المتخلف للمساɸم يجوز  ذلك ومع

  عليه
ً
  .الشأن ɸذا ࢭʏ الشركة أنفقْڈا الۘܣ المصروفات إلٕڈا مضافا

ʏم الشركة وتلڧɺالمبيع الس  
ً
  المشفي  وȖعطي المادة، ɸذه لأحɢام وفقا

ً
  سɺما

ً
 جديدا

 المالك اسم بيان مع البيع بوقوع الأسɺم ܥݨل ࢭʏ وتؤشر الملڧʄ، السɺم رقم يحمل

  .اݍݨديد

  بيع الأسɺم الغ؈ف مستوفاة القيمة المادة العاشرة:

 الموعد ࢭʏ الوفاء عن تخلف وذا لذلك، اݝݰددة المواعيد ࢭʏ السɺم قيمة من المتبقي بدفع المساɸم يلقم -1

 مܦݨل أو بخطاب إبلاغه أو عنوانه عڴʄ المܦݨل الفيد طرʈق عن إعلامه Ȋعد -الإدارة  ݨلسݝ جاز اݝݰدد،

  . الأحوال بحسب المالية، السوق  أو العلۚܣ المزاد ࢭʏ السɺم بيع -اݍݰديثة  التقنية وسائل من وسيلة بأي

2- ʏستوࢭȖ ا المستحقة المبالغ البيع حصيلة من الشركةɺوترد ل ʏالباࢮ ʄمال صاحب إڲɺذا. سحصيلة تكفِ  لم و 

  .المساɸم أموال جميع من الباࢮȖ ʏستوࢭʏ أن للشركة جاز المبالغ، ٭ڈذه للوفاء البيع

ف بالأسɺم المتصلة اݍݰقوق  نفاذ ʇُعلق -3
ّ
 ح؈ن إڲʄ لɺا اݝݰدد الموعد انقضاء عند بقيمْڈا الوفاء عن المتخل

 صاࢭʏ من نصʋب عڴʄ اݍݰصول  حق وȖشمل المادة، هɸذ من) 1( الفقرة ݍݰكم وفقًا مٔڈا المستحق دفع أو بيعɺا

 المتخلف للمساɸم يجوز  ذلك ومع. قراراٮڈا عڴʄ والتصوʈت اݍݨمعيات حضور  وحق توزʉعɺا يتقرر  الۘܣ الأرȋاح

  عليه المستحقة القيمة دفع البيع يوم إڲʄ الدفع عن
ً
 ɸذا ࢭʏ الشركة أنفقْڈا الۘܣ المصروفات إلٕڈا مضافا

  .توزʉعɺا تقرر  الۘܣ الأرȋاح عڴʄ اݍݰصول  طلب ࢭʏ اݍݰق للمساɸم يɢون  الةاݍݰ ɸذه وࢭʏ الشأن،

4- ʏادة الشركة تلڧɺم شɺام وفقًا المبيع السɢذه لأحɸ ،عط المادةȖادةى للمشفي وɺم جديدة شɺتحمل بالس 

  .اݍݨديد للمالك اللازمة البيانات إدراج مع البيع بوقوع المساɸم؈ن ܥݨل ࢭʏ وتؤشر ذاته، الرقم

  

  

  

  المادة الراȊعة عشر: 

  زʈادة رأس المال

  )1الفقرة (

 ɸيئة موافقة Ȋعد– الشركة مال رأس زʈادة تقرر  أن العادية غ؈ف العامة لݏݨمعية-1

  دفع قد المال رأس يɢون  أن وȌشرط - المالية السوق 
ً
 رأس يɢون  أن ʇشفط ولا. ɠاملا

 أسɺم إڲʇ ʄعود الالم رأس من المدفوع غ؈ف اݍݨزء ɠان إذا بأكمله دفع قد المال

 المدة Ȋعد تɴته ولم أسɺم إڲʄ تموʈلية صɢوك أو دين أدوات تحوʈل مقابل صدرت

  .أسɺم إڲʄ لتحوʈلɺا المقررة

  المادة الراȊعة عشر: زʈادة رأس المال

  ) لتصبح:Ȗ1عديل ࡩʏ الفقرة رقم (

 قد المصدر المال رأس ɢون ي أن Ȋشرط المصدر الشركة مال رأس زʈادة تقرر  أن العادية غ؈ف العامة لݏݨمعية-1

  دفع
ً

 أسɺم إڲʇ ʄعود منه المدفوع غ؈ف اݍݨزء ɠان إذا بأكمله دفع قد المال رأس يɢون  أن ʇشفط ولا. ɠاملا

  .لتحوʈلɺا المقررة المدة Ȋعد تɴتهِ  ولم أسɺم إڲʄ تموʈلية صɢوك أو دين أدوات تحوʈل مقابل صدرت

 لݏݨمعية العامة غ؈ف العادية ࢭʏ جميع الأحوا -2
ً
ل أن تخصص الأسɺم المصدرة عند زʈادة رأس المال أو جزءا

مٔڈا للعامل؈ن ࢭʏ الشركة والشرɠات التاȊعة أو Ȋعضɺا، أو أي من ذلك. ولا يجوز للمساɸم؈ن ممارسة حق 

  الأولوʈة عند إصدار الشركة للأسɺم اݝݵصصة للعامل؈ن.

العادية بالموافقة عڴʄ زʈادة رأس المال للمساɸم المالك للسɺم وقت صدور قرار اݍݨمعية العامة غ؈ف  -3

إن  –الأولوʈة ࢭʏ الاكتتاب بالأسɺم اݍݨديدة الۘܣ تصدر مقابل حصص نقدية، وʈبلغ ɸؤلاء بأولوʈْڈم 
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بالɴشر ࢭʏ جرʈدة يومية أو بإبلاغɺم بوساطة الفيد المܦݨل عن قرار زʈادة رأس المال وشروط  -وجدت

  ه.الاكتتاب ومدته وتارʈخ بدايته وانْڈائ

يحق لݏݨمعية العامة غ؈ف العادية وقف العمل بحق الأولوʈة للمساɸم؈ن ࢭʏ الاكتتاب بزʈادة رأس المال  -4

  مقابل حصص نقدية أو إعطاء الأولوʈة لغ؈ف المساɸم؈ن ࢭʏ اݍݰالات الۘܣ تراɸا مناسبة لمصݏݰة الشركة.

صدور قرار اݍݨمعية العامة يحق للمساɸم بيع حق الأولوʈة أو التنازل عنه خلال المدة من وقت  -5

 
ً
بالموافقة عڴʄ زʈادة رأس المال إڲʄ آخر يوم للاكتتاب ࢭʏ الأسɺم اݍݨديدة المرتبطة ٭ڈذه اݍݰقوق، وفقا

  للضوابط الۘܣ تضعɺا ɸيئة السوق المالية.

 ) أعلاه، توزع الأسɺم اݍݨديدة عڴʄ حملة حقوق الأولوʈة الذين طلبوا4مع مراعاة ما ورد ࢭʏ الفقرة ( -6

الاكتتاب، بɴسبة ما يملɢونه من حقوق أولوʈة من إجماڲʏ حقوق الأولوʈة الناتجة من زʈادة رأس المال، Ȋشرط 

ألا يتجاوز ما يحصلون عليه ما طلبوه من الأسɺم اݍݨديدة، وʈوزع الباࢮʏ من الأسɺم اݍݨديدة عڴʄ حملة 

حقوق أولوʈة من إجماڲʏ حقوق الأولوʈة حقوق الأولوʈة الذين طلبوا أك؆ف من نصيّڈم، بɴسبة ما يملɢونه من 

الناتجة من زʈادة رأس المال، Ȋشرط ألا يتجاوز ما يحصلون عليه ما طلبوه من الأسɺم اݍݨديدة، وʈطرح ما 

تبقى من الأسɺم عڴʄ الغ؈ف، ما لم تقرر اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية أو ينص نظام السوق المالية والضوابط 

  الية عڴʄ غ؈ف ذلك.الۘܣ تضعɺا ɸيئة السوق الم

  

 رأس تخفيض: عشر اݍݵامسة المادة

  المال

  

 الشركة حاجة عڴʄ زاد إذا المال رأس تخفيض تقرر  أن العادية غ؈ف العامة لݏݨمعية

 الاخ؈فة اݍݰالة ࢭʏ وʈجوز . - الاختصاص جɺة موافقة Ȋعد-بخسائر منʋت إذا أو

 الراȊعة( المادة ࢭʏ عليه المنصوص اݍݰد دون  ما إڲʄ المال رأس تخفيض وحدɸا

 تقرʈر تلاوة Ȋعد إلا التخفيض قرار يصدر ولا. الشرɠات نظام من) واݍݵمس؈ن

 عڴʄ الۘܣ الالقامات وعن له الموجبة الأسباب عن اݍݰسابات مراجع ʇعده خاص

  .الالقامات ɸذه ࢭʏ التخفيض أثر وعن الشركة

 دعوة وجبت الشركة، حاجة عڴʄ زʈادته نȘيجة المال رأس تخفيض ɠان وذا

  ست؈ن) 60( خلال عليه اعفاضاٮڈم إبداء إڲʄ الدائن؈ن
ً
 قرار ɲشر تارʈخ من يوما

 فإن. الرئʋؠۜܣ الشركة مركز فٕڈا الۘܣ المنطقة ࢭʏ توزع يومية جرʈدة ࢭʏ التخفيض

 عڴʄ وجب المذɠور، الميعاد ࢭʏ مسȘنداته الشركة إڲʄ وقدم الدائن؈ن أحد اعفض

  انɠ  إذا دينه إليه تؤدي أن الشركة
ً
  له تقدم أن أو حالا

ً
  ضمانا

ً
 إذا به للوفاء ɠافيا

  ɠان
ً
  .آجلا

  المال رأس تخفيض: عشر اݍݵامسة المادة

 الشركة مُنʋت إذا أو الشركة حاجة عڴʄ زاد إذا المال رأس تخفيض تقرر  أن العادية غ؈ف العامة لݏݨمعية-1

 التاسعة( المادة ࢭʏ الوارد اݍݰد دون  ما إڲʄ المال رأس تخفيض وحدɸا الأخ؈فة اݍݰالة ࢭʏ وʈجوز . بخسائر

 مجلس ʇعده عامة جمعية ࢭʏ بيان، تلاوة Ȋعد إلا التخفيض قرار يصدر ولا. الشرɠات نظام من) واݍݵمس؈ن

 ࢭʏ يرفق أن عڴʄ ٭ڈا، الوفاء ࢭʏ التخفيض وأثر الشركة والقامات للتخفيض الموجبة الأسباب عن الإدارة

 . الشركة باتحسا مراجع من تقرʈر البيان ɸذا شأن

 -اعفاضاٮڈم إبداء إڲʄ الدائن؈ن دعوة وجبت الشركة، حاجة عڴʄ زʈادته نȘيجة المال رأس تخفيض ɠان إذا-2

 اݍݨمعية اجتماع لعقد اݝݰدد التارʈخمن  الأقل عڴʄ يومًا) وأرȌع؈ن خمسة( قبل التخفيض عڴʄ -وجدت إن

 قبل المال رأس مقدار يوܷݳ بيان بالدعوة يرفق أن عڴʄ التخفيض، قرار لاتخاذ العادية غ؈ف العامة

 من أي التخفيض عڴʄ اعفض فإن التخفيض، نفاذ وتارʈخ الاجتماع عقد وموعد وȌعده، التخفيض
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  ɠان إذا دينه إليه تؤدي أن الشركة عڴʄ جبر، و المذɠو  الموعد ࢭʏ مسȘنداته الشركة إڲʄ وقدم الدائن؈ن
ե

 حالا

  ɠان إذا به اءللوف ɠافيًا ضمانًا إليه تقدم أن أو
ً

 . آجلا

  .المال رأس تخفيض عند والفئة النوع ذات من أسɺمًا اݍݰامل؈ن المساɸم؈ن ب؈ن المساواة مراعاة يجب-3

  

      إضافة مادة جديدة--

  إضافة مادة بمسܢ: السندات أو الصكوك: عڴʄ أن تكون المادة السادسة عشر من النظام:

  النظام Ȋعد إضافة ɸذه المادة.مع التɴبه لإعادة ترتʋب ترقيم وɲسق مواد 

يجوز للشركة أن تصدر أي نوع من أنواع أدوات الدين القابلة للتداول ɠالسندات أو  ونص ɸذه المادة:

وɠل ذلك ࢭʏ الأوقات والمبالغ والشروط الۘܣ يقرɸا مجلس  داخل أو خارج المملكة العرȋية السعوديةالصɢوك 

 لضوابط الشرʉعة الإسلامية إدارة الشركة وله حق اتخاذ جميع الإجراء
ً
ات اللازمة لإصدارɸا وذلك وفقا

  ."ذات الصلةنظام الشرɠات والأنظمة و 

 

  

   المادة السادسة عشر: إدارة الشركة

  

) ثمانية أعضاء تɴتخّڈم اݍݨمعية 8يتوڲʄ إدارة الشركة مجلس إدارة مؤلف من (

ان Ȗعكس تركيبة  وʈجب تالعامة العادية للمساɸم؈ن لمدة لا تزʈد عن ثلاث سنوا

مجلس الإدارة تمثيلا مناسبا من الأعضاء المستقل؈ن. وࢭʏ جميع الأحوال لا يجوز 

ان يقل عدد أعضاء اݝݨلس المستقل؈ن عن عضوʈن او ثلث أعضاء اݝݨلس اٱڈما 

مجلس إدارة لمدة لا  ل و أ. واستȞناء من ذلك Ȗع؈ن اݍݨمعية التأسʋسية أعضاء أك؆ف

ن تارʈخ شɺر قرار وزارة التجارة والاسȘثمار بتأسʋس ) ثلاث سنوات م3تتجاوز (

  الشركة.

  :إدارة الشركة المادة الساȊعة عشر:

) ثمانية أعضاء تɴتخّڈم اݍݨمعية العامة العادية للمساɸم؈ن 8يتوڲʄ إدارة الشركة مجلس إدارة مؤلف من (

 من الأعضاء ) أرȌع سنوات، وʈجب أن Ȗعكس تركيبة مجلس الإدارة تمثي4لمدة لا تزʈد عن (
ً
 مناسبا

ً
لا

المستقل؈ن. وࢭʏ جميع الأحوال لا يجوز أن يقل عدد أعضاء اݝݨلس المستقل؈ن عن عضوʈن أو ثلث أعضاء 

  .اݝݨلس أٱڈما أك؆ف

حۘܢ واستȞناءً  :من المادة ࢭʏ السطر اݍݵامس من عبارة خ؈فالأ  ءزحذف اݍݨالمادة تبقى كما ۂʏ، باستȞناء 

  ".تأسʋس الشركةب

  

 عضوʈة انْڈاء: عشر لساȊعةا المادة

  اݝݨلس

  

 ݝݨلس ثȎت إذا أو الوفاة أو الاستقالة أو التعي؈ن مدة بانْڈاء اݝݨلس عضوʈة تɴتࢼܣ

 أن Ȋشرط الشركة بمصݏݰة تضر بطرʈقة بواجباته أخل قد العضو أن الإدارة

  عضوʈته بانْڈاء أو العادية، العامة اݍݨمعية بموافقة ذلك يقفن 
ً
 نظام لأي وفقا

 أو إفلاسه Ȋشɺر حكم إذا أو السعودية، العرȋية المملكة ࢭʏ سارʈة Ȗعليمات أو

  قدم أو إعساره
ً
 فاقد أصبح أو ديونه دفع عن توقف أو دائɴيه، مع للȘسوʈة طلبا

  مع النص اݍݰاڲʏ مع الإضافة: ɺاȖعديل مسܢ المادة. ودمج

   :اݝݨلس عضوʈة إٰڈاء أو  انْڈاء: عشرة الثامنة المادة

  لɺا العضو صلاحية بانْڈاءبالاعقال أو بالوفاة أو  أو مدته بانْڈاء اݝݨلس عضوʈة تɴتࢼܣ-1
ً
 أو نظام لأي وفقا

 .السعودية العرȋية المملكة ࢭʏ ارʈةس Ȗعليمات
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  ارتɢابه ثȎت إذا أو عقڴʏ بمرض أصʋب أو الشعور،
ً
  عملا

ً
 أو والأخلاق بالأمانة مخلا

 جميع عزل  وقت ɠل ࢭʏ العادية العامة لݏݨمعية يجوز  ذلك ومع. بالقوʈر أدين

 تجاه المعزول العضو بحق إخلال دون  وذلك Ȋعضɺم أو الإدارة مجلس أعضاء

 غ؈ف وقت ࢭʏ أو مقبول  غ؈ف لسȎب العزل  وقع إذا بالتعوʈض بالمطالبة الشركة

 وألا مناسب وقت ࢭʏ ذلك يɢون  أن Ȋشرط ʇعقل  أن الإدارة مجلس ولعضو مناسب

  ɠان
ً
  .أضرار من الاعقال عڴʄ يفتب عما شركةال قبل مسؤولا

بما  بواجباته أخل قد هأن ثȎت إٰڈاء عضوʈة من )الإدارة مجلس من توصية عڴʄ بناء( العامة لݏݨمعية يجوز -2

  قدم أو إعساره أو إفلاسه Ȋشɺر حُكم ، أوالشركة يضر بمصݏݰة
ً
 دفع عن توقف أو دائɴيه، مع للȘسوʈة طلبا

  ارتɢابه ثȎت إذا أو عقڴʏ بمرض أصʋب وأ الشعور، فاقد أصبح أو ديونه
ً
  عملا

ً
 أدين أو والأخلاق بالأمانة مخلا

 متفرقة اجتماعات) خمسة( أو متتالية اجتماعات) ثلاثة( حضور  عنالعضو  Ȗغيّب بالقوʈر، أو إذا ثȎت

  .الإدارة مجلس يقبله مشروع عذر دون  عضوʈته مدة خلال

 العامة اݍݨمعية وعڴȊ ʄعضɺم، أو الإدارة مجلس أعضاء جميع عزل  العادية العامة لݏݨمعية يجوز مع ذلك -3

 وفقًا )الأحوال بحسب( المعزول العضو محل يحل من أو جديد إدارة مجلس انتخاب اݍݰالة ɸذه ࢭʏ العادية

 وقع إذا بالتعوʈض بالمطالبة الشركة تجاه المعزول العضو بحق إخلال دون  ، وذلكالشرɠات نظام لأحɢام

 ࢭʏ ذلك يɢون  أن Ȋشرط ʇعقل  أن الإدارة مجلس ولعضو ،مناسب غ؈ف وقت ࢭʏ أو مقبول  غ؈ف لسȎب العزل 

  ɠان وألا مناسب وقت
ً
  .أضرار من الاعقال عڴʄ يفتب عما الشركة قبل مسؤولا

  

 ࡩʏ الشاغر  المركز : عشر الثامنة المادة

  اݝݨلس

  

  

 مؤقت - ʇع؈ن أن للمجلس ɠان الإدارة مجلس أعضاء أحد مركز شغر إذا
ً
  - ا

ً
 عضوا

ʏب بحسب والكفاية اݍݵفة فٕڈم تتوفر ممن الشاغر المركز ࢭʋالفت ʏاݍݰصول  ࢭ 

ʄالأصوات عڴ ʏا، من الإدارة مجلس انتخاب تم الۘܣ العامة اݍݨمعية ࢭɺجب خلالʈو 

 التعي؈ن تارʈخ من عمل أيام خمسة خلال المالية السوق  وɸيئة الوزارة بذلك تبلغ أن

 العضو وʈكمل لɺا اجتماع أول  ࢭʏ العادية العامة ݨمعيةاݍ عڴʄ التعي؈ن ʇعرض وأن

 ȊسȎب الإدارة مجلس لاɲعقاد اللازمة الشروط تتوافر لم وذا. سلفه مدة اݍݨديد

 ɸذا أو الشرɠات نظام ࢭʏ عليه المنصوص الأدɲى اݍݰد عن أعضائه عدد نقص

 لالخ للاɲعقاد العادية العامة اݍݨمعية دعوة الأعضاء بقية عڴʄ وجب النظام

  ست؈ن
ً
  الأعضاء. من اللازم العدد لانتخاب يوما

  Ȗعديل مسܢ المادة. ودمجɺا مع النص اݍݰاڲʏ مع الإضافة:

  : العضوʈة شغور  أو  أعضائه اعقال أو  الإدارة مجلس مدة انْڈاء :عشرة التاسعة المادة

1-ʄالعادية العامة اݍݨمعية يدعو أن دورته مدة انْڈاء قبل الإدارة مجلس عڴ ʄعقاد إڲɲمجلس لانتخاب الا 

 أداء ࢭʏ أعضاؤه ʇستمر اݍݰاڲʏ، اݝݨلس دورة مدة وانْڈت الانتخاب إجراء Ȗعذر وذا. جديدة لدورة إدارة

اݝݨلس المنْڈية مدة استمرار أعضاء  تتجاوز  ألا عڴʄ جديدة، لدورة إدارة مجلس انتخاب ح؈ن إڲʄ مɺماٮڈم

 من تارʈخ انْڈا٬ڈ( دورته
ً
  ا.Ȗسع؈ن) يوما

 لانتخاب الاɲعقاد إڲʄ العادية العامة اݍݨمعية دعوة علٕڈم وجب الإدارة، مجلس وأعضاء رئʋس اعقل  ذاإ-2

مدة استمرار  تتجاوز  ألا عڴʄ اݍݨديد، اݝݨلس انتخاب ح؈ن إڲʄ الاعقال ʇسري  ولا جديد، إدارة مجلس

 من تارʈخ الاعقا اݝݨلس المعقل 
ً
 ل.(مائة وعشرʈن) يوما

 اݝݨلس، رئʋس إڲʄ يوجɺه مكتوب إبلاغ بموجب اݝݨلس عضوʈة من ʇعقل  أن الإدارة مجلس لعضو يجوز -3

 الاعقال وʉعد اݝݨلس، سر وأم؈ن اݝݨلس أعضاء باࢮʏ إڲʄ الإبلاغ يوجه أن وجب اݝݨلس رئʋس اعقل  وذا

ا
ً

 .الإبلاغ ࢭʏ اݝݰدد التارʈخ من -اݍݰالت؈ن ࢭʏ- نافذ

 إخلال الشغور  ɸذا عن يɴتج ولم اعقاله أو أعضائه من أي لوفاة ةإدار  مجلس أعضاء أحد مركز شغر إذا-4

 ʇع؈ن أن فللمجلس الأدɲى، اݍݰد عن أعضائه عدد نقص ȊسȎب اݝݨلس اɲعقاد لܶݰة اللازمة بالشروط

 ɸيئة وكذلك التجاري، الܦݨل بذلك يبلغ أن عڴʄ والكفاية، اݍݵفة فيه تتوافر من الشاغر المركز ࢭʏ) مؤقتًا(
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 العادية العامة اݍݨمعية عڴʄ التعي؈ن ʇعرض وأن التعي؈ن، تارʈخ من يومًا) عشر خمسة( خلال الية،الم السوق 

ʏا، اجتماع أول  ࢭɺكمل لʈسلفه مدة المع؈ن العضو و. 

 الأدɲى اݍݰد عن أعضائه عدد نقص ȊسȎب الإدارة مجلس اɲعقاد لܶݰة اللازمة الشروط تتوافر لم إذا-5

 العادية العامة اݍݨمعية دعوة الأعضاء باࢮʏ عڴʄ وجب النظام، ɸذا ࢭʏ أو اتالشرɠ  نظام ࢭʏ عليه المنصوص

ʄعقاد إڲɲالأعضاء من اللازم العدد لانتخاب يومًا) ست؈ن( خلال الا.  

  

    : صلاحيات اݝݨلستاسعة عشرالمادة ال

مع مراعاة الاختصاصات المقررة لݏݨمعية العامة يɢون ݝݨلس الإدارة أوسع السلطات 

ات ࢭʏ إدارة الشركة والإشراف عڴʄ أعمالɺا وأموالɺا وتصرʈف أمورɸا ورسم والصلاحي

السياسة العامة الۘܣ Ȗس؈ف علٕڈا لتحقيق الغرض الذي قامت من أجله وتحديد اسȘثماراٮڈا 

، وله عڴʄ سȎيل المثال لا اݍݰصر: تمثيل الشركة أمام جميع اݍݨɺات والوزارات والمؤسسات 

شرطة والغرف التجارʈة والصناعية والɺيئات اݍݵاصة الرسمية واݍݵاصة وأقسام ال

ومɢاتب الاستقدام والعمل واݍݨوازات والبنوك والشرɠات والمؤسسات عڴʄ  اختلاف 

أنواعɺا والسفارات والقنصليات ، ووضع اللوائح الداخلية للشركة وقرار رؤʈْڈا 

لرأسمالية السنوʈة واسفاتيجياٮڈا وسياساٮڈا وخطط عملɺا والموافقة عڴʄ م؈قانياٮڈا ا

وغ؈فɸا من الدراسات والاسفاتيجيات ذات العلاقة بطبيعة عمل الشركة، وله الموافقة 

 ʏة والفنية والرقابية والتنفيذية وتمثيل الشركة ࢭʈاللوائح الداخلية والمالية والإدار ʄعڴ

شاركة ࢭʏ علاقاٮڈا مع الغ؈ف وأمام اݍݨɺات اݍݰɢومية والوزارات واݍݨɺات اݍݵاصة وقرار الم

إɲشاء الشرɠات داخل المملكة وخارجɺا والتوقيع عڴʄ الوثائق والمسȘندات المتعلقة بذلك 

وݝݨلس الإدارة اقرار وتوقيع ɠافة العقود والاتفاقيات والوثائق والمسȘندات بما ࢭɠ  ʏافة.

ذلك عقود الشراء والبيع والافراغ وقبوله والاسȘئجار والتأج؈ف والقروض والضمانات 

كفالات والرɸن واتفاقيات وعقود المشاركة والȘشغيل والقبض والدفع والاستلام وال

والȘسليم وفتح وȖشغيل ودارة واغلاق وتصفية اݍݰسابات البنكية والاعتمادات ودارة 

اݝݰافظ والضمانات المصرفية والشيɢات والسندات لأمر وجميع الأوراق التجارʈة وتوقيع 

الأذنية والأوراق التجارʈة وɠافة المعاملات المصرفية لدى  وتحوʈل وȖسديد ɠافة السندات

البنوك والمؤسسات والشرɠات المالية والاسȘثمارʈة داخل أو خارج المملكة والۘܣ من بئڈا 

عڴʄ سȎيل المثال لا اݍݰصر الايداع والܦݰب والتحوʈل الداخڴʏ واݍݵارڊʏ وشراء وȋيع 

الوɠالات التجارʈة ووɠالات التوزʉع والعلامات العملات الدولية. وتوقيع واقرار اتفاقيات 

 ʄا بإسم ولصاݍݳ الشركة، وݝݨلس الإدارة الموافقة عڴɺܦݨيلȖة واݝݰلية والدولية وʈالتجار

Ȗعي؈ن الموظف؈ن و/أو المدراء و/أو رؤساء الأقسام وغ؈فɸم من موظفي الشركة أو الشرɠات 

  : صلاحيات اݝݨلسعشرونالمادة ال

سلطات والصلاحيات ࢭʏ إدارة مع مراعاة الاختصاصات المقررة لݏݨمعية العامة: يɢون ݝݨلس الإدارة أوسع ال

  الشركة 

  

  : ا يأȖيم جلس الإدارة عڴʄ سȎيل الإشارة لا اݍݰصرمن صلاحيات مو 

الاشراف عڴʄ أعمال الشركة وأموالɺا وتصرʈف أمورɸا والتعاقد والإقرار والالقام والارتباط باسم الشركة  -1

 القيام بɢافة الأعمال والتصرفات  ونيابة عٔڈا ࢭɠ ʏافة العقود والاتفاقيات والوثائق والمسȘندات،
ً
وله أيضا

الۘܣ من شأٰڈا تحقيق أغراض الشركة والإقرار والتوقيع عڴʄ ما يلزم من عقود ومسȘندات ووثائق أمام جميع 

اݍݨɺات والوزارات والمؤسسات والɺيئات العامة اݍݰɢومية والɺيئات اݍݵاصة والبنوك والمصارف والشرɠات 

  واعɺا والسفارات والقنصليات، داخل المملكة العرȋية السعودية وخارجɺا.والمؤسسات عڴʄ اختلاف أن

صلاحية اعتماد اللوائح الداخلية للشركة المالية والإدارʈة والفنية والرقابية والتنفيذية ووضع رؤʈْڈا  -2

الدراسات  واسفاتيجياٮڈا وسياساٮڈا وخطط عملɺا والموافقة عڴʄ م؈قانياٮڈا الرأسمالية السنوʈة وغ؈فɸا من

  والاسفاتيجيات ذات العلاقة بطبيعة عمل الشركة، والتوقيع عڴʄ الوثائق والمسȘندات المتعلقة بذلك ɠافة. 

تɢوʈن الݏݨان المنȎثقة عن مجلس الإدارة مع اختلاف أنواعɺا ومسمياٮڈا وتحديد مɺامɺا وصلاحياٮڈا  -3

  ونحوɸا.

  الشروط التالية:  ةركة مع مراعابيع أو رɸن عقارات الشركة وأصولɺا لصاݍݳ الش -4

  أن يحدد اݝݨلس ࢭʏ قرار البيع الأسباب والمفرات له.  -أ

 لثمن المثل.  -ب
ً
  أن يɢون البيع مقارȋا

 إلا ࢭʏ حالات الضرورة وȋضمانات ɠافية.  -ج
ً
  أن يɢون البيع حاضرا

  امات أخرى. ألا يفتب عڴɸ ʄذا التصرف توقف Ȋعض أɲشطة الشركة أو تحميلɺا بالق  -د



  تابواميكلل ءانم ةكرشلمسودة مقترح تعديل النظام الأساس 

  وزارة التجارة

 هـ 11/11/1444

22260 

9 
 

ستقدام العمالة و/أو الموظف؈ن التاȊعة وتحديد أجورɸم ومنحɺم صلاحيات وعزلɺم ، ا

و/أو المسȘشارʈن وغ؈فɸم من خارج المملكة واستخراج التأش؈فات وصدار و/أو شطب 

و/أو تجديد رخص الاقامات ونقل الكفالات والتنازل عٔڈا والتوقيع عڴɠ ʄافة المسȘندات 

اȊعة لɺا اللازمة والضرورʈة. وللمجلس Ȗعي؈ن ممثل للشركة ࢭʏ إدارة أي شركة أخرى تɢون ت

أو مساɸمة فٕڈا وحضور اجتماعات جمعيات الشرɠاء أو المساɸم؈ن ومجالس الإدارة 

ومجالس المديرʈن والتصوʈت فٕڈا نيابة عن الشركة والتوقيع عڴʄ قرارات ومحاضر 

اجتماعات جمعية الشرɠاء والمساɸم؈ن ومجالس المديرʈن ومجالس الإدارة فٕڈا. وʈجوز 

عقارات الشركة وأصولɺا لصاݍݳ الشركة مع مراعات الشروط  ݝݨلس الإدارة بيع أو رɸن

 لثمن  -أن يحدد اݝݨلس ࢭʏ قرار البيع الأسباب والمفرات له.  -التالية: 
ً
أن يɢون البيع مقارȋا

 إلا ࢭʏ حالات الضرورة وȋضمانات ɠافية.  -المثل. 
ً
ألا يفتب عڴɸ ʄذا  -أن يɢون البيع حاضرا

ركة أو تحميلɺا بالقامات أخرى. وɢʈون ݝݨلس الإدارة التصرف توقف Ȋعض أɲشطة الش

عڴʄ  ،وࢭʏ اݍݰالات الۘܣ يقدرɸا إبراء ذمة مديۚܣ الشركة من القاماٮڈم لما يحقق مصݏݰْڈا

أن يɢون الإبراء  -أن يتضمن محضر مجلس الإدارة وحيȞيات قراره مراعاة الشروط التالية: 

أن يɢون الإبراء لمبلغ محدد كحد أقظۜܢ  -. Ȋعد مغۜܣ سنة ɠاملة من ɲشوء الدين كحد أدɲى

وللمجلس  يجوز التفوʈض فيه. الإبراء حق ݝݨلس الإدارة لا -لɢل عام للمدين الواحد. 

طلب القروض والȘسɺيلات الائتمانية من ɠافة البنوك أو صناديق ومؤسسات التموʈل 

% من 75يتجاوز اݍݰɢومي أو غ؈ف ذلك من اݍݨɺات المقرضة داخل وخارج المملكة بما لا 

رأس مال الشركة والموافقة علٕڈا والتوقيع عڴʄ عقودɸا واتفاقياٮڈا وجميع المسȘندات 

 3المطلوȋة أيا ɠانت مدٮڈا ، مع مراعاة الشروط التالية لعقد القروض الۘܣ تتجاوز آجالɺا 

أن  -أن يحدد مجلس الإدارة ࢭʏ قراره أوجه استخدام القرض وكيفية سداده.  -سنوات: 

اڤʏ ࢭʏ شروط القرض والضمانات المقدمة له عدم الإضرار بالشركة ومساɸمٕڈا ير 

وȖعي؈ن  والȘسديد.والضمانات العامة للدائن؈ن. الدخول ࢭʏ المزايدات المناقصات والقبض 

وعزل الوكلاء واݍݵفاء واݝݰام؈ن وصدار الوɠالات الشرعية نيابة عن الشركة والتوقيع 

للمجلس Ȗعي؈ن رئʋس تنفيذي و الصɢوك والوثائق والعقود. أمام ɠاتب العدل عڴʄ جميع 

للشركة وتحديد مرتبه ومɢافأته والموافقة الٔڈائية عڴȖ ʄعي؈ن التنفيذي؈ن التاȊع؈ن مباشرة 

 
ً
للرئʋس التنفيذي بناء عڴʄ ترشيح الرئʋس التنفيذي وتحديد مرتباٮڈم ومɢافأٮڈم وله أيضا

وجراءاٮڈا اݍݵاصة  وسياساٮڈا،ارʈة والفنية للشركة اعتماد الأنظمة الداخلية المالية والإد

بالموظف؈ن وȖعي؈ن الݏݨان التنفيذية للشركة مع اختلاف أنواعɺا ومسمياٮڈا وتحديد مɺامɺا 

وصلاحياٮڈا. كما يحدد مجلس الإدارة صلاحيات واختصاصات رئʋس اݝݨلس والعضو 

 تفوʈض المدراء التنفيذي؈ن ࢭʏ الو المنتدب. 
ً
 للمجلس أيضا

ً
شركة للتوقيع نيابة عٔڈا وفقا

للأنظمة والضوابط الۘܣ وضعɺا اݝݨلس واعتماد خطط عمل الشركة وȖشغيلɺا وقرار 

ݝݨلس الإدارة ࢭʏ اݍݰالات الۘܣ يقدرɸا إبراء ذمة مديۚܣ الشركة من القاماٮڈم لما يحقق مصݏݰْڈا، عڴʄ أن  -5

  يتضمن محضر مجلس الإدارة وحيȞيات قراره مراعاة الشروط التالية: 

  أن يɢون الإبراء Ȋعد مغۜܣ سنة ɠاملة من ɲشوء الدين كحد أدɲى.  -أ

  ء لمبلغ محدد كحد أقظۜܢ لɢل عام للمدين الواحد. أن يɢون الإبرا -ب

  الإبراء حق ݝݨلس الإدارة لا يجوز التفوʈض فيه.  -ج

طلب القروض والȘسɺيلات الائتمانية من ɠافة البنوك أو المصارف أو صناديق ومؤسسات التموʈل  -6

% من 75بما لا يتجاوز  اݍݰɢومي أو غ؈ف ذلك من اݍݨɺات المقرضة داخل وخارج المملكة العرȋية السعودية

رأس مال الشركة والموافقة علٕڈا والتوقيع عڴʄ عقودɸا واتفاقياٮڈا وجميع المسȘندات المطلوȋة أيا ɠانت 

  سنوات:  3مدٮڈا، مع مراعاة الشروط التالية لعقد القروض الۘܣ تتجاوز آجالɺا 

  ه. أن يحدد مجلس الإدارة ࢭʏ قراره أوجه استخدام القرض وكيفية سداد -أ

أن يراڤʏ ࢭʏ شروط القرض والضمانات المقدمة له عدم الإضرار بالشركة ومساɸمٕڈا والضمانات العامة -ب

  للدائن؈ن. 

الدخول ࢭʏ المزايدات المناقصات والقبض والȘسديد. وȖعي؈ن وعزل الوكلاء واݍݵفاء واݝݰام؈ن وصدار  -7

  العدل عڴʄ جميع الصɢوك والوثائق والعقود.  الوɠالات الشرعية نيابة عن الشركة والتوقيع أمام ɠاتب

صلاحية Ȗعي؈ن رئʋس تنفيذي للشركة ومنحه الصلاحيات الۘܣ تمكنه من Ȗسي؈ف أعمال الشركة، وتحديد  -8

-إن وجدوا -مرتبه ومɢافأته، أو الموافقة الٔڈائية عڴȖ ʄعي؈ن التنفيذي؈ن التاȊع؈ن مباشرة للرئʋس التنفيذي

  التنفيذي وتحديد مرتباٮڈم ومɢافآٮڈم. بناء عڴʄ ترشيح الرئʋس 

 للأنظمة والضوابط الۘܣ يضعɺا اݝݨلس  -9
ً
تفوʈض المدراء التنفيذي؈ن ࢭʏ الشركة للتوقيع نيابة عٔڈا وفقا

  واعتماد خطط عمل الشركة وȖشغيلɺا وقرار م؈قانيْڈا السنوʈة.

وغ؈فɸم من موظفي الشركة أو الشرɠات الموافقة عڴȖ ʄعي؈ن الموظف؈ن و/أو المدراء و/أو رؤساء الأقسام -10

  التاȊعة وتحديد أجورɸم ومنحɺم صلاحيات وعزلɺم.

Ȗعي؈ن ممثل للشركة ࢭʏ إدارة أي شركة أخرى تɢون تاȊعة لɺا أو مساɸمٌ فٕڈا وحضور اجتماعات جمعيات  -11

والتوقيع عڴʄ  الشرɠاء أو المساɸم؈ن ومجالس الإدارة ومجالس المديرʈن والتصوʈت فٕڈا نيابة عن الشركة

قرارات ومحاضر اجتماعات جمعية الشرɠاء والمساɸم؈ن ومجالس المديرʈن ومجالس الإدارة فٕڈا وللمجلس 

  اعتماد خطط عمل الشركة وȖشغيلɺا وقرار م؈قانيْڈا السنوʈة.
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 باسمم؈قانيْڈا السنوʈة. وله أن يفوض المسؤول؈ن عن إدارة الشركة بصلاحيات التوقيع 

الشركة ࢭʏ حدود القواعد الۘܣ يضعɺا اݝݨلس . كما يɢون للمجلس اݍݰق ࢭʏ حدود 

 واحد أو أك؆ف من أعضائه أو من الغ؈ف ࢭʏ ا
ً
ختصاصه أن يوɠل أو يفوض رئʋسه أو عضوا

.
ً
 أو جزئيا

ً
  مباشرة عمل مع؈ن أو أعمال معينة ولغاء ɸذا التفوʈض أو التوكيل ɠليا

تفوʈض المسؤول؈ن عن إدارة الشركة بصلاحيات التوقيع باسم الشركة ࢭʏ حدود القواعد الۘܣ يضعɺا -12

ݨلس كما له اݍݰق ࢭʏ حدود اختصاصه أن يوɠل أو يفوض واحد أو أك؆ف من أعضائه أو من الغ؈ف ࢭʏ مباشرة اݝ

.
ً
 أو جزئيا

ً
  عمل مع؈ن أو أعمال معينة ولغاء ɸذا التفوʈض أو التوكيل ɠليا

وʈجب مراعاة  شرɠات ولوائحهنظام الالحدود ما نص عليه ࢭʏ تتɢون مɢافأة مجلس الإدارة   المادة العشرون: مɢافأة أعضاء اݝݨلس

ࢭʏ حال حققت الشركة أرȋاح يجوز أن يتم ، ومن نظام الشرɠات 76ما تنص عليه المادة 

%) من باࢮʏ صاࢭʏ الرȋح Ȋعد خصم الاحتياطيات الۘܣ قررٮڈا اݍݨمعية 10توزʉع ɲسبة Ȗعادل (

 لأحɢام نظام الشرɠات وɸذا النظام الأسا؟ۜܣ وȌعد توزʉع رȋح ع
ً
ڴʄ المساɸم؈ن العامة تطبيقا

%) من رأسمال الشركة المدفوع، عڴʄ أن يɢون استحقاق ɸذه المɢافأة 5لا يقل عن (

 .
ً
 مع عدد اݍݨلسات الۘܣ يحضرɸا العضو، وɠل تقدير يخالف ذلك يɢون باطلا

ً
  متناسبا

وࢭʏ جميع الأحوال، لا يتجاوز مجموع ما يحصل عليه عضو مجلس الإدارة من مɢافئات 

  رʈال) خمسمائة ألف رʈال. 500,000( ومزايا مالية مبلغ

رʈال) ثلاثة الاف رʈال عن  3000وɢʈون اݍݰد الأدɲى لبدل حضور جلسات اݝݨلس وݍݨانه (

  ɠل جلسة، غ؈ف شاملة مصارʈف السفر والإقامة.

يدفع لɢل عضو من أعضاء اݝݨلس بما فٕڈم رئʋس اݝݨلس، قيمة النفقات الفعلية الۘܣ 

تماعات اݝݨلس أو الݏݨان المنȎثقة من مجلس الإدارة بما ࢭʏ يتحملوٰڈا من أجل حضور اج

  ذلك مصروفات السفر والإقامة والإعاشة.    

يجب أن ʇشتمل تقرʈر مجلس الإدارة إڲʄ اݍݨمعية العامة العادية عڴʄ بيان شامل لɢل ما 

حصل عليه أعضاء مجلس الإدارة خلال السنة المالية من مɢافآت وȋدل مصروفات وغ؈ف 

من المزايا، وأن ʇشتمل كذلك عڴʄ بيان ما قبضه أعضاء اݝݨلس بوصفɺم عامل؈ن أو ذلك 

 عڴʄ بيان 
ً
إدارʈ؈ن أو ما قبصوه نظ؈ف أعمال فنية أو إدارʈة أو اسȘشارات وأن ʇشتمل أيضا

Ȋعدد جلسات اݝݨلس وعدد اݍݨلسات الۘܣ حضرɸا ɠل عضو من تارʈخ آخر اجتماع 

  .لݏݨمعية العامة

   والعشرون: مɢافأة أعضاء اݝݨلس المادة اݍݰادية

 مɢافآت أعضاء مجلس الإدارة: -1

 لحدود ما نص عليه نظام الشرɠات ولوائحهࢭʏ مجلس الإدارة أعضاء تɢون مɢافأة  
ً
سياسة لائحة ، ووفقا

  وفق الشروط الآتية: استحقاق الأعضاء للمɢافآت كما يɢون  ة.اݍݨمعية العام قبل المɢافآت المعتمدة من

  يق الشركة لأرȋاح.تحق -أ

 لأحɢام نظام الشرɠات ولوائحه وɸذا -ب
ً
أن يتم خصم الاحتياطيات الۘܣ قررٮڈا اݍݨمعية العامة تطبيقا

  النظام الأساس.

  %) من رأس مال الشركة المدفوع.5أن يتم توزʉع أرȋاح عڴʄ المساɸم؈ن لا يقل عن (-ج

عڴʄ  كمɢافآت ،%) من باࢮʏ صاࢭʏ الرȋح10(يجوز أن يتم توزʉع ɲسبة Ȗعادل ذا تحققت ɸذه الشروط، فو 

 مع عدد اݍݨلسات الۘܣ يحضرɸا العضو أعضاء اݝݨلس.
ً
   .عڴʄ أن يɢون استحقاق المɢافأة متناسبا

أو البدلات أو المزايا أو ɢافآت الم ،سياسة المɢافآت المعتمدة من قبل اݍݨمعية العامةلائحة تحدد  -2 

منح لɢل
ُ
   .وأمناء السر ،وأعضاء الݏݨان المنȎثقة منه بما فٕڈم الرئʋس، ݝݨلسمن أعضاء ا المصروفات الۘܣ ت

يجب أن ʇشتمل تقرʈر مجلس الإدارة إڲʄ اݍݨمعية العامة العادية عڴʄ بيان شامل لɢل ما حصل عليه  -3

أعضاء مجلس الإدارة خلال السنة المالية من مɢافآت وȋدل مصروفات وغ؈ف ذلك من المزايا، وأن ʇشتمل 

وه نظ؈ف أعمال فنية أو إدارʈة ضʄ بيان ما قبضه أعضاء اݝݨلس بوصفɺم عامل؈ن أو إدارʈ؈ن أو ما قبكذلك عڴ

 عڴʄ بيان Ȋعدد جلسات اݝݨلس وعدد اݍݨلسات الۘܣ حضرɸا ɠل عضو من 
ً
أو اسȘشارات وأن ʇشتمل أيضا

  ة. تارʈخ آخر اجتماع لݏݨمعية العام

  

  

  

 صلاحيات والعشرون:اݍݰادية المادة 

ʋس والنائب والعضو المنتدب وأم؈ن الرئ

  السر

 ولا يجوز اݍݨمع ب؈ن 
ً
 منتدبا

ً
 للرئʋس وʈجوز أن ʇع؈ن عضوا

ً
 ونائبا

ً
ʇع؈ن مجلس الإدارة من ب؈ن أعضائه رئʋسا

منصب رئʋس مجلس الإدارة وأي منصب تنفيذي بالشركة، وɢʈون لرئʋس اݝݨلس رئاسة اجتماعات اݝݨلس 

تماعات حال غيابه.مع عدم الاخلال بصلاحيات واختصاصات اݍݨمعية العامة وʈنوب عنه الرئʋس ࢭʏ رئاسة الاج

ومجلس الإدارة يمثل رئʋس مجلس الإدارة الشركة ࢭʏ علاقاٮڈا مع الغ؈ف والإشراف عڴʄ أعمالɺا وتصرʈف امورɸا 

  الرئʋس والنائب والرئʋس التنفيذي وأم؈ن السرت المادة الثانية والعشرون: صلاحيا
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ʄعض صلاحياته إڲȊ ل أوɠ ضʈس اݝݨلس اݍݰق بتفوʋنائبه بقرار  والتوقيع نيابة عٔڈا وتنفيذ قرارات اݝݨلس، ولرئ

يصدر عنه يحدد فيه الصلاحيات المفوضة ومدة التفوʈض ، وله ࢭʏ سȎيل ذلك بصفة خاصة ودون تحديد الآȖي: 

الوزارات والمؤسسات اݍݰɢومية واݍݵاصة: تمثيل الشركة ࢭʏ علاقاٮڈا مع الغ؈ف وأمام اݍݨɺات اݍݰɢومية واݍݨɺات  -

ɺيئات القضائية وديوان المظالم وكتابة العدل ووزارة العمل اݍݵاصة وأمام القضاء وجميع اݝݰاكم الشرعية وال

ومɢاتب العمل والعمال ودارة اݍݨوازات والɺيئة العامة الزɠاة وضرʈبة الدخل ومɢاتب الاستقدام والتأمينات 

ارʈة الاجتماعية والبلديات والݏݨان العمالية عڴʄ مختلف درجاٮڈا وݍݨان الفصل ࢭʏ منازعات الأوراق المالية والتج

وɠافة الݏݨان القضائية الأخرى وɸيئات التحكيم واݍݰقوق المدنية واقسام الشرطة والغرف التجارʈة والصناعية 

والɺيئات اݍݵاصة والشرɠات والبنوك والمصارف التجارʈة وȋيوت المال وɠافة صناديق ومؤسسات التموʈل 

ة أنواعɺا ، والسفارات ومراجعة إدارة اݍݰɢومي بمختلف مسمياٮڈا واختصاصاٮڈا والمؤسسات اݍݰɢومية بɢاف

المطارات والمنافذ اݍݰدودية والدفاع المدɲي وصندوق التنمية العقاري والصناڤʏ وȋنك الȘسليف ومؤسسة 

النقدي العرȌي السعودي وɸيئة سوق المال ودارة اݍݨمارك والمواɲئ ودارة المرور وɠافة تصɴيف المقاول؈ن والɺيئة 

مارة ووزارة الثقافة والإعلام ووزارة النقل ووزارة الفبية والتعليم ووزارة اݍݵارجية ووزارة العامة للاسȘثمار والإ 

الداخلية ووزارة المياه ووزارة الكɺرȋا ووزارة الاتصالات ووزارة الشؤون البلدية والقروʈة ووزارة التجارة والاسȘثمار 

الܦݨلات  -الغذاء والدواء وɠافة الوزارات الأخرى.  ودارة اݍݨودة والنوعية وɸيئة المواصفات والمقايʋس وɸيئة

والغرف التجارʈة: اصدار وتجديد وشطب الܦݨلات التجارʈة الرئʋسية ، إصدار وتجديد وشطب الܦݨلات 

التجارʈة الفرعية ، شراء المؤسسة ، التوقيع عڴʄ جميع المسȘندات لدى الغرفة التجارʈة ، بيع المؤسسة ، مراجعة 

، استخراج الܦݨلات ، نقل ودارة ولغاء وȖعديل وتجديد الܦݨلات التجارʈة ، الإشراف عڴʄ إدارة الܦݨلات 

الܦݨلات ، فتح الإشفاك لدى الغرفة التجارʈة ، اعتماد التوقيع لدى الغرفة التجارʈة ، إلغاء التوقيع لدى 

فتح فروع للܦݨلات .. ، إضافة  الغرفة التجارʈة ، دخول المناقصات واستلام الاستمارات ، تحوʈل فرع المؤسسة ،

ɲشاط ، ݯݨز الإسم التجاري ، التنازل عن الإسم التجاري ، تجديد الإشفاك لدى الغرفة التجارʈة ، استخراج 

العلامات والوɠالات التجارʈة واݍݰقوق المعنوʈة: Ȗܦݨيل العلامة التجارʈة ، التنازل  -ܥݨل بدل تالف أو مفقود. 

فخيص باستخدام العلامة التجارʈة ، الغاء العلامة التجارʈة ، استخراج الفاخيص ، عن العلامة التجارʈة ، ال

توقيع عقود الوɠالات التجارʈة وعقود الامتياز وعقود التوزʉع ، لتمثيل الشرɠات والمؤسسات السعودية والأجنȎية 

 للأنظمة المعمول ٭ڈا ࢭʏ المملكة ، Ȗܦݨيل الوɠالات التجارʈة ، حقوق الام
ً
تياز ، الغاء الوɠالات التجارʈة ، وفقا

وفܦݸ العقود ، Ȗܦݨيل براءات الاخفاع ، Ȗܦݨيل حقوق الملكية الفكرʈة ، وȋراءات الاخفاع والتصاميم وامتلاك 

ɠافة اݍݰقوق الصناعية وغ؈فɸا من اݍݰقوق المعنوʈة بإسم ولصاݍݳ الشركة ، واستغلالɺا وتأج؈فɸا للشرɠات 

الة والاستقدام: Ȗعي؈ن الموظف؈ن والعمال لȘسي؈ف أعمال الشركة ، وتحديد مناصّڈم العم -الشقيقة أو لغ؈فɸا. 

 لنظام العمل والأنظمة 
ً
ومɺامɺم واختصاصاٮڈم ورواتّڈم ومɢافآٮڈم ، وصرف مستحقاٮڈم ، ودارة شؤوٰڈم طبقا

واجباٮڈم ومɢافآٮڈم  السارʈة ࢭʏ المملكة ، وȖعي؈ن مدراء الأقسام والإدارات من ذوي اݍݵفة والكفاءة وتحديد

ورواتّڈم ومستحقاٮڈم الأخرى ، وله Ȗشكيل الݏݨان الإدارʈة والمالية والقانونية والتنفيذية وتخوʈلɺا ما يروه ملائما 

من الصلاحيات والتɴسيق ب؈ن ɸذه الݏݨان وذلك ٭ڈدف سرعة البت ࢭʏ الأمور الۘܣ Ȗعرض علٕڈا ، استخراج 

تأش؈فات خروج وعودة ، اصدار تأش؈فات اݍݵروج الٔڈاǿي ، نقل الكفالات ،  الاقامات ، تجديد الاقامات ، اصدار

استخراج الإقامات ، بدل مفقود أو تالف ، إٰڈاء إجراءات العمالة المتوفاة ، التبليغ عن الɺروب ، إلغاء بلاغات 

الفحيل والوافدين ، الɺروب ، نقل المعلومات وتحديث البيانات ، الȘسوʈة والتنازل عن العمال ، مراجعة إدارة 

استخراج كشف بيانات العمال (برنت) ، اسقاط العمالة ، نقل كفالة العمال للشركة أو للغ؈ف، إٰڈاء إجراءات 

العامل المتوࢭʄ ، إدارة شؤون المنافذ ، استخراج مشاɸد الإعادة ، إلغاء تأش؈فات اݍݵروج والعودة ، والغاء تأش؈فات 

فات سفر بدل تالف أو مفقود ، استخراج وتمديد تأش؈فات الزʈارة التجارʈة اݍݵروج الٔڈاǿي ، استخراج تأش؈

 ʏܦݨيل ࢭȘح ݯݮ ، مراجعة شؤون اݍݵادمات ، الʈن ، استخراج تصارɺعديل المȖ ، والعائلية وخطابات الدعوة

الملفات  اݍݵدمة الإلكفونية ، استخراج التأش؈فات ، استلام Ȗعوʈضات التأش؈فات ، تحديث بيانات العمال ، فتح

1- ʇسن بع؈ن مجلس الإدارة مʋللرئ 
ً
 ونائبا

ً
، ولا يجوز اݍݨمع ب؈ن وذلك ࢭʏ أول اجتماع له ؈ن أعضائه رئʋسا

 نفيذي بالشركة، وʈجوز أن ʇع؈ن مجلس الإدارة رئʋسمنصب رئʋس مجلس الإدارة وأي منصب ت
ً
  ا

ً
تنفيذيا

للشركة. وɢʈون لرئʋس اݝݨلس رئاسة اجتماعات اݝݨلس وʈنوب عنه نائب الرئʋس ࢭʏ رئاسة الاجتماعات حال 

  غيابه.

2-  ʏس مجلس الإدارة الشركة ࢭʋمع عدم الاخلال باختصاصات اݍݨمعية العامة ومجلس الإدارة يمثل رئ

ڈا مع الغ؈ف وأمام ɸيئات التحكيم والقضاء، وله الإشراف عڴʄ أعمالɺا وتصرʈف أمورɸا والتوقيع نيابة علاقاٮ

عٔڈا وتنفيذ قرارات اݝݨلس، ولرئʋس اݝݨلس اݍݰق بتفوʈض ɠل أو Ȋعض صلاحياته إڲʄ نائبه بقرار يصدر 

يل ذلك بصفة خاصة ولرئʋس مجلس الإدارة ࡩʏ سȎ عنه يحدد فيه الصلاحيات المفوضة ومدة التفوʈض

  ودون تحديد ما يأȖي: 

الوزارات والمؤسسات والɺيئات اݍݰɢومية واݍݵاصة: تمثيل الشركة ࢭʏ علاقاٮڈا مع الغ؈ف وأمام القضاء وأمام  -أ

ɠافة اݍݨɺات والوزارات والمؤسسات والɺيئات والإدارات العامة اݍݰɢومية والɺيئات اݍݵاصة والݏݨان 

ʄ اختلاف أنواعɺا وأقسامɺا وداراٮڈا والبنوك والمصارف والشرɠات والمؤسسات القضائية وشبه القضائية عڴ

  والسفارات والقنصليات، داخل المملكة العرȋية السعودية وخارجɺا.

الܦݨلات والغرف التجارʈة والعلامات والوɠالات التجارʈة واݍݰقوق المعنوʈة: اعتماد ɠافة اݍݵدمات  -ب

ࢭʏ حكمɺا والغرف التجارʈة الصناعية ࢭʏ المملكة العرȋية السعودية والتوقيع المقدمة من وزارة التجارة وما 

  عڴɠ ʄافة المسȘندات والوثائق المتعلقة ٭ڈا. 

العمالة والاستقدام: Ȗعي؈ن مدراء الأقسام والإدارات والعمال من ذوي اݍݵفة والكفاءة لȘسي؈ف أعمال  -ج

فآٮڈم، وله Ȗشكيل الݏݨان الإدارʈة والمالية والقانونية الشركة، وتحديد مناصّڈم وواجباٮڈم وأجورɸم ومɢا

 ʏذه الݏݨان وذلك ٭ڈدف سرعة البت ࢭɸ سيق ب؈نɴا ما يروه ملائما من الصلاحيات والتɺلʈوالتنفيذية وتخو

الأمور الۘܣ Ȗعرض علٕڈا. وله اعتماد ɠافة اݍݵدمات المقدمة من وزارة الداخلية أو الموارد الȎشرʈة والتنمية 

اعية أو المؤسسة العامة للتأمينات الاجتماعية وما ࢭʏ حكم ɸذه اݍݨɺات والتوقيع عڴɠ ʄافة المسȘندات الاجتم

  والوثائق المتعلقة ٭ڈا. 

تأسʋس الشرɠات: اعتماد ɠافة اݍݵدمات المقدمة من وزارة التجارة وما ࢭʏ حكمɺا المرتبطة بتأسʋس  -د

  وقيع عڴɠ ʄافة المسȘندات والوثائق المتعلقة ٭ڈا أيا ɠانت. الشرɠات أو المشاركة بالشرɠات وما ࢭʏ حكمɺا والت

البنوك والمصارف: اعتماد ɠافة اݍݵدمات المقدمة من ɠافة البنوك والمصارف وما ࢭʏ حكمɺا والتوقيع عڴʄ  -ه

ɠافة المسȘندات والوثائق المتعلقة ٭ڈا داخل المملكة أو خارجɺا، وفتح اݍݰسابات بضوابط شرعية ودارٮڈا، 
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الأساسية والفرعية وتجديدɸا ولغاؤɸا ، تصفية العمالة وصدار برنت ، Ȗعديل المɺن ، مراجعة قسم المɢاتب 

الأɸلية للإستقدام ، مراجعة إدارة اݍݰاسب الآڲʏ ࢭʏ القوة العاملة ، استخراج رخص العمل وتجديدɸا ، استخراج 

اݍݨوازات (برنت) ، إضافة وحذف السعودي؈ن ، فتح  واستلام شɺادات السعودة ، استخراج كشف بيانات من

ملفات ، تفعيل البوابة السعودية ، استقدام العمالة من اݍݵارج ، إٰڈاء إجراءات العمالة لدى التأمينات 

اسفداد مبالغ التأش؈فات ، Ȗعديل اݍݨɴسيات ، استخراج -الإجتماعية ومكتب العمل واݍݨوازات ، الغاء التأش؈فات

ستقدام العوائل ، مراجعة السفارات ، تمديد تأش؈فات اݍݵروج والعودة ، تمديد تأش؈فات الزʈارة ، تأش؈فات ، ا

استخراج كشف بيانات من مكتب العمل (برنت) ، إلغاء التأش؈فة ، اسفداد مبلغ التأش؈فة ، Ȗعديل جɺة القدوم 

مɢافأة ٰڈاية اݍݵدمة والتعوʈض عن  ، استلام وȖسليم الرواتب ، استلام وȖسليم الرواتب التقاعدية ، استلام

تأسʋس  -الإجازات ، تحوʈل الراتب ، استلام المɢافأة ، استخراج Ȗعرʈف بالراتب صرف واستلام المستحقات. 

الشرɠات: تأسʋس شركة ، التوقيع عڴʄ عقود التأسʋس وملاحق التعديل ، الغاء عقود التأسʋس وملاحق التعديل 

؈ن المدراء وعزلɺم ، Ȗعديل أغراض الشركة ، تصفية الشركة ، تحوʈل الشركة من ، توقيع قرارات الشرɠاء ، Ȗعي

 ʏاء ، الدخول ࢭɠادة رأس المال ، خفض رأس المال ، دخول وخروج شرʈمة ، زɸمسا ʄذات مسؤولية محدودة إڲ

ݰصص شرɠات قائمة ، نقل اݍݰصص والأسɺم والسندات ، تحديد رأس المال ، استلام فائض التخصيص ، بيع اݍ

والأسɺم واستلام القيمة ، التنازل عن اݍݰصص والأسɺم من رأس المال ، بيع فرع الشركة ، Ȗعديل جɴسية أحد 

الشرɠاء ࢭʏ العقد ، قبول التنازل عن اݍݰصص والأسɺم ورأس المال ، شراء اݍݰصص والأسɺم ودفع الثمن ، قفل 

ك بإسم الشركة ، توقيع الاتفاقيات ، Ȗܦݨيل اݍݰسابات لدى البنوك بإسم الشركة ، فتح اݍݰسابات لدى البنو 

الشركة ، حضور اݍݨمعيات التأسʋسية والتحوʈلية ، حضور اݍݨمعيات العامة ، فتح الفروع للشركة ، فتح 

الملفات للشركة ، التوقيع عڴʄ عقود التأسʋس وملاحق التعديل لدى ɠاتب العدل ، استخراج الܦݨلات التجارʈة 

فاك بالغرفة التجارʈة وتجديدɸا ، مراجعة الɺيئة العامة للاسȘثمار والتوقيع أمامɺا ، وتجديدɸا للشركة ، الاش

استخراج تراخيص الاسȘثمار ، توقيع قرار الشرɠاء بمشاركة شرɠات أجنȎية للاسȘثمار بالمملكة ، استخراج 

، تحوʈل فرع الشركة الفاخيص وتجديدɸا للشركة ، تحوʈل المؤسسة إڲʄ شركة ، تحوʈل فرع الشركة إڲʄ مؤسسة 

إڲʄ شركة ، التنازل عن فرع الشركة للغ؈ف ، ɲشر عقد التأسʋس وملاحق التعديل ومݏݵصاٮڈا والأنظمة الأساسية 

 ʄل الشركة إڲʈعديل اسم الشركة ، تحوȖ ، دة الرسمية ، توقيع العقود اݍݵاصة بالشركة مع الغ؈فʈاݍݨر ʏࢭ

اجعة شرɠات الاتصالات وتأسʋس الɺواتف الثابتة أو اݍݨوالات مؤسسة ، Ȗغي؈ف الكيان القانوɲي للشركة ، مر 

بإسم الشركة ، وفيما يخص الشرɠات الۘܣ تدخل فٕڈا الشركة كشرʈك: المشاركة بالشرɠات ، توقيع عقود 

الشرɠات ، بيع اݍݰصص ، تمثيل الشركة ࢭʏ الشركة المساɸم فٕڈا وتمثيل الشركة ࢭʏ التوقيع عڴʄ عقود تأسʋس 

ۘܣ Ȗشارك فٕڈا ، والشرɠات القائمة المشاركة فٕڈا والتوقيع عڴʄ ملاحق Ȗعديلɺا ، حيث له اݍݰق بتعديل الشرɠات ال

اسم الشركة ، واضافة أو حذف أɲشطة ، وطالة أو تقص؈ف مدة الشركة ونقل المقر الرئʋؠۜܣ ، وزʈادة وتخفيض 

Ȗعديل السنة المالية للشركة وȖسب التملك فيه ، وɲ عديلȖاء رأس المال وɠقة اتخاذ قرارات الشرʈعديل كيفية وطر

وشراء اݍݰصص والأسɺم وقبول التنازل عٔڈا ، بيع اݍݰصص والأسɺم والتنازل عٔڈا ودفع واستلام الثمن ، وتوقيع 

القرارات اݍݵاصة بتعي؈ن وعزل المديرʈن ، سواء ɠانت داخل المملكة أو خارجɺا ، كما له اݍݰق بتصفية الشركة 

ة فٕڈا الشركة ، وتوقيع قرار الشرɠاء بالتصفية وȖعي؈ن المصف؈ن واعتماد اݍݰساب اݍݵتامي والشرɠات المشارك

للتصفية ، كما له التوقيع عڴɠ ʄافة العقود والوثائق والمسȘندات اللازمة بذلك وله حق توقيع قرارات الشرɠاء 

لدى ɠافة الغرف التجارʈة وكتاب بافتتاح فروع للشركة وصدار ܥݨلاٮڈا التجارʈة وȖعديلɺا وشطّڈا ، والتوقيع 

العدل وذلك داخل المملكة وخارجɺا ، تأسʋس الشرɠات بإسم الشركة: Ȗܦݨيلɺا ࢭʏ الوزارة ، تمثيل أمام ɠاتب 

العدل ، التوقيع عڴʄ عقد الشركة ، التوقيع عڴʄ قرارات الشرɠاء ، اصدار وتجديد وشطب الܦݨلات التجارʈة. 

الشركة مع ɠافة البنوك العاملة داخل المملكة أو خارجɺا ، فتح اݍݰسابات البنوك والمصارف: التعامل بإسم 

وغلاقɺا ودارٮڈا ، فتح الاعتمادات ، الإيداع ، الܦݰب ، اصدار الشيɢات ، تحديث اݍݰسابات ، استخراج 

ع كشوف اݍݰسابات ، طلب الȘسɺيلات ، طلب الضمانات ، وتقديم الضمانات والكفالات لصاݍݳ أي جɺة ، توقي

ل اݍݰسابات وȖسوʈْڈا، وفتح الاعتمادات، والإيداع، والܦݰب، والتحوʈل واستلامه وصرفه، وتحديث وقف

اݍݰسابات وتɴشيطɺا ، واستخراج كشوف اݍݰسابات، وطلب الȘسɺيلات، وطلب الضمانات، وتقديم 

عية الضمانات والكفالات لصاݍݳ أي جɺة، طلب القروض البنكية المتوافقة مع الأحɢام والضوابط الشر 

وتوقيع عقود القروض، والإعفاء مٔڈا، والاشفاك ࢭʏ اݍݵدمات الالكفونية للبنوك،  اصدار دفاتر الشيɢات، 

استلام الشيɢات، صرف الشيɢات، إصدار الشيɢات المصدقة، الاعفاض عڴʄ الشيɢات، تحرʈر سندات لأمر 

 للضوابط الشرعية المعمول ٭ڈا،  وأي أوراق تجارʈة أو مالية أخرى تقرɸا الأنظمة السارʈة ࢭʏ المملكة
ً
وفقا

وبرام ɠافة المعاملات والاتفاقيات والصفقات المصرفية، وبراء ذمة مديۚܣ الشركة من القاماٮڈم 

ومديونياٮڈم، وتقديم الدعم الماڲʏ لأي من الشرɠات الۘܣ Ȗشارك فٕڈا الشركة وكذلك الشرɠات التاȊعة وضمان 

علٕڈا أي من الشرɠات الۘܣ Ȗشارك فٕڈا الشركة، توظيف أموال الشركة  الȘسɺيلات الائتمانية الۘܣ تحصل

واسȘثمارɸا بأي شɢل من الأشɢال، اسفداد وحدات صناديق الأمانات، تجديد الاشفاك ࢭʏ صناديق الأمانات، 

وفتح صناديق الأمانات، والاشفاك ࢭʏ صناديق الأمانات، إعادة جدولة الأقساط، طلب نقاط البيع، طلب 

تماد بنɢي، طلب ضمان بنɢي، شراء الأسɺم والصɢوك والأوراق المالية المتوافقة مع الأحɢام الشرعية ، بيع اع

الأسɺم والصɢوك والأوراق المالية المتوافقة مع الأحɢام الشرعية ، استلام قيمة الأسɺم ، استلام الأرȋاح ، فتح 

ولغاء الأوامر ، اسفداد وحدات الصناديق اݝݰافظ الاسȘثمارʈة بالضوابط الشرعية ، وتحرʈر وȖعديل 

الاسȘثمارʈة ، نقل الأسɺم من اݝݰفظة ، الاشفاك ࢭʏ وحدات الصناديق الاسȘثمارʈة المتوافقة مع الأحɢام 

 ʏم ، الاكتتابات ࢭɺيع الأسȋالشرعية و إدارٮڈا وتصفيْڈا ، استخراج إثبات مديونية، إدارة الأملاك ، شراء و

استلام شɺادات المساɸمات، استلام الفائض، وȋيع وشراء السلع والمعادن وذلك داخل  الشرɠات المساɸمة،

  وخارج المملكة. 

العقارات والأراعۜܣ والممتلɢات: اعتماد ɠافة اݍݵدمات المقدمة من وزارة العدل وما ࢭʏ حكمɺا المرتبطة  -و

  لقة ٭ڈا أيا ɠانت. بالعقارات وما ࢭʏ حكمɺا والتوقيع عڴɠ ʄافة المسȘندات والوثائق المتع

القضاء واݝݰاكم واݍݨɺات الأمنية: اعتماد ɠافة اݍݵدمات المقدمة من وزارȖي العدل والداخلية وما ࢭʏ  -ز

حكمɺا والمرتبطة باݍݨɺات القضائية وشبه القضائية والنيابة العامة واݍݨɺات الأمنية وما ࢭʏ حكمɺا والتوقيع 

  ا أيا ɠانت.عڴɠ ʄافة المسȘندات والوثائق المتعلقة ٭ڈ

التعاقدات: إبرام وتوقيع ɠافة العقود والاتفاقيات والوثائق والمسȘندات أمام جميع اݍݨɺات والوزارات  -ح

 ʏات والمؤسسات وما ࢭɠيئات اݍݵاصة والبنوك والمصارف والشرɺومية والɢيئات العامة اݍݰɺوالمؤسسات وال

  حكمɺا عڴʄ اختلاف أنواعɺا وأقسامɺا وداراٮڈا. 
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عقود القروض ، فتح اݍݰسابات بضوابط شرعية ، قفل اݍݰسابات وȖسوʈْڈا ، الܦݰب من اݍݰسابات ، 

استخراج بطاقات صراف آڲʏ واستلامɺا ، استخراج البطاقات الإئتمانية المتوافقة مع الأحɢام الشرعية ، 

دفاتر الشيɢات ، صرف والاشفاك ࢭʏ اݍݵدمات الالكفونية للبنوك ، استلام اݍݰوالات وصرفɺا ، اصدار 

الشيɢات ، إصدار الشيɢات المصدقة ، استخراج دفاتر شيɢات ، استخراج كشف حساب ، التحوʈل من 

اݍݰسابات ، طلب القروض البنكية المتوافقة مع الأحɢام والضوابط الشرعية ، فتح حساب بضوابط شرعية ، 

اق تجارʈة أو مالية أخرى تقرɸا الأنظمة السارʈة ࢭʏ الإيداع ࢭʏ اݍݰساب ، تحرʈر سندات لأمر والكمبيالات وأي أور 

 للضوابط الشرعية المعمول ٭ڈا ، والقيام بɢافة المعاملات ، وبرام ɠافة المعاملات وبرام ɠافة 
ً
المملكة وفقا

ي الاتفاقيات والصفقات المصرفية ، وبراء ذمة مديۚܣ الشركة من القاماٮڈم ومديونياٮڈم ، تقديم الدعم الماڲʏ لأ 

من الشرɠات الۘܣ Ȗشارك فٕڈا الشركة وكذلك الشرɠات التاȊعة أو الشقيقة وضمان الȘسɺيلات الائتمانية الۘܣ 

تحصل علٕڈا أي من الشرɠات الۘܣ Ȗشارك فٕڈا الشركة ، توظيف أموال الشركة واسȘثمارɸا بأي شɢل من الأشɢال 

ات ، الاشفاك ࢭʏ صناديق الأمانات ، طلب الإعفاء ، تجديد الاشفاك ࢭʏ صناديق الأمانات ، فتح صناديق الأمان

من القروض ، الاعفاض عڴʄ الشيɢات ، تحديث البيانات ، تɴشيط اݍݰسابات ، استلام الشيɢات ، اسفداد 

وحدات ، صناديق الأمانات ، إعادة جدولة الأقساط ، طلب نقاط البيع ، طلب اعتماد بنɢي ، طلب ضمان بنɢي 

ɢوك والأوراق المالية المتوافقة مع الأحɢام الشرعية ، بيع الأسɺم والصɢوك والأوراق المالية ، شراء الأسɺم والص

المتوافقة مع الأحɢام الشرعية ، استلام قيمة الأسɺم ، استلام الأرȋاح ، فتح اݝݰافظ الاسȘثمارʈة بالضوابط 

سȘثمارʈة ، نقل الأسɺم من اݝݰفظة ، الشرعية ، وتحرʈر وȖعديل ولغاء الأوامر ، اسفداد وحداث الصناديق الا 

الاشفاك ࢭʏ وحدات الصناديق الإسȘثمارʈة المتوافقة مع الأحɢام الشرعية ، إدارة اݝݰافظ الإسȘثمارʈة ، 

 ʏم ، الاكتتابات ࢭɺيع الأسȋة ، إدارة الأملاك ، شراء وʈثمارȘاستخراج إثبات مديونية ، تصفية اݝݰافظ الاس

تلام شɺادات المساɸمات ، استلام الفائض ، الاكتتاب ، وȋيع وشراء السلع والمعادن الشرɠات المساɸمة ، اس

العقارات والأراض والممتلɢات: شراء وȋيع وفراغ الممتلɢات ، شراء وافراغ الأراعۜܣ  -وذلك داخل وخارج المملكة. 

نية ، مراجعة الإدارة العامة فك الرɸن ) ، تحوʈل الأراعۜܣ الزراعية إڲʄ سك –حق الرɸن  –رɸن الأملاك (القبض 

للتخطيط العمراɲي ، استخراج فسوحات البناء والفميم ، تخطيط الأراعۜܣ ، استخراج شɺادات اتمام البناء ، 

استخراج رخص Ȗسوʈر ، استخراج رخص ɸدم ، توقيع عقد الإيجار ، التنازل عن العقد ، عمل مخطط للأرض 

الزراعية إڲʄ سكنية ، الإشراف عڴʄ البناء ، توقيع العقود مع مؤسسات المملوكة ، مراجعة أمانة تحوʈل الأراعۜܣ 

البناء والمقاول؈ن البيع والإفراغ للمشفي ، الشراء وقبول الإفراغ ودفع الثمن ، مراجعة كتابة العدل أو اݝݰكمة 

قود الأجرة ، إلغاء لقبول إفراغɺا ، استلام الصɢوك ، التأج؈ف واستلام الأجرة ، توقيع عقود الأجرة ، تجديد ع

وفܦݸ عقود التأج؈ف ، وخلاء المستأجرʈن ، الرɸن وفك الرɸن ، التجزئة والفرز Ȗعديل اݍݰدود والأطوال 

والمساحة وأرقام القطع واݝݵططات والصɢوك وتوارʈخɺا وأسماء الأحياء ، البيع ، قبول الرɸن ، تحديث 

شراء النصʋب ، Ȗعديل اسم المالك ورقم الܦݨل المدɲي الصɢوك ودخالɺا ࢭʏ النظام الشامل ، بيع النصʋب ، 

اݍݰفيظة ، الɺبة والإفراغ قبول الɺبة والإفراغ ، التنازل عن النقص ࢭʏ المساحة ، دمج الصɢوك ، قبول التنازل 

والافراغ ، استخراج مجموعة صɢوك بدل مفقود ، واستخراج مجموعة صɢوك بدل تالف ، البيع والافراغ للورثة 

زل عن النصʋب ، إثبات المبۚܣ ، استخراج صك بدل تالف ، تحوʈل الأراعۜܣ الزراعية إڲʄ سكنية إڲʄ صناعية ، التنا

، مراجعة وزارة الزراعة ومديرʈة الزراعة ، التنازل عن القرار الزراڤʏ ، نقل القرار الزراڤʏ ، الدخول ࢭʏ المساɸمات 

المساɸمات العقارʈة ، التنازل عن الأرض المؤجرة ، تحديث  العقارʈة ، شراء أسɺم المساɸمات العقارʈة ، بيع أسɺم

الصك ودخاله ࢭʏ النظام الشامل ، استخراج صك بدل مفقود ، تحوʈل الأراعۜܣ الزراعية إڲʄ سكنية ، بناء الأرض 

، اسȘئجار الأرض ، قسمة الأسɺم ب؈ن الورثة ونقلɺا إڲʄ محافظɺم وذلك فيم يخص العقارات والأراعۜܣ المملوكة 

من الشركة ، وȋيع الأراعۜܣ والعقارات وشرا٬ڈا وتأج؈فɸا لصاݍݳ الشركة ورɸٔڈا والتنازل عٔڈا والإفراغ ، وقبول 

وتحديد واستلام الثمن والتوقيع أمام فضيلة ɠاتب العدل ࢭʏ جميع أنحاء المملكة وخارجɺا عڴʄ أية صɢوك للبيع 

الأمنية: وذلك ࢭʏ القضاء واݝݰاكم واݍݨɺات  -المساحية. أو الشراء ، ومتاȊعة ومراجعة البلديات وطلب الإقرارات 

ʋس مجلس الإدارة اݍݰق بتفوʈض Ȋعض صلاحياته إڲʄ غ؈فه من أعضاء مجلس الإدارة أو من الغ؈ف ࢭʏ لرئ -3

مباشرة عمل أو أعمال محددة ولمدة محددة؛ بموجب قرار مكتوب، وʈحل نائب رئʋس مجلس الإدارة محل 

  رئʋس مجلس الإدارة عند غيابه. 

بالإضافة إڲʄ المɢافأة المقررة لأعضاء مجلس الإدارة  تɢون المɢافآت الۘܣ يحصل علٕڈا رئʋس مجلس الإدارة -4

 لما ɸو مقرر ࢭɸ ʏذا النظام ࢭʏ المادة 
ً
  )،21(وفقا

ً
  لسياسة المɢافآت المعتمدة من قبل اݍݨمعية العامة.وفقا

 للشركة من ب؈ن أعضائه أو من غ؈فɸم وʈحدد اختصاصاته  -5
ً
 تنفيذيا

ً
يجوز ݝݨلس الإدارة أن ʇع؈ن رئʋسا

  ؛ومɢافأته
ً
عڴʄ أن تɢون صلاحيات الرئʋس  سياسة المɢافآت المعتمدة من قبل اݍݨمعية العامة.لوفقا

صّ عليه ࢭʏ مصفوفة الصلاحيات، ومٔڈا  التنفيذي للشركة
ُ
  ا يأȖي: ر معڴʄ سȎيل الإشارة لا اݍݰصوفق ما ن

  تنفيذ السياسة الۘܣ يرسمɺا مجلس الإدارة وجمعيات المساɸم؈ن.  -أ

  س؈ن وتطوʈر العمليات والنظم الفنية والتجارʈة الداخلية لȘسɺيل نمو الشركة. العمل عڴʄ تح -ب

  وف؈ف رؤʈة واܷݰة ومحفزة واسفاتيجية عمل لنمو الشركة وتوسعɺا. ت -ج

  مراجعة وتطوʈر المɺارات الفنية الۘܣ Ȗعكس قدرات الشركة ومصدر قوٮڈا.  -د

  . تمثيل الشركة لدى اݍݨɺات الرسمية والتɴسيق معɺا -ه

  دعم مبادرات تطوʈر العمل.  -و

  ضمان القام الشركة بأنظمة وقوان؈ن ɸيئة سوق المال وأنظمْڈا ولوائحɺا الداخلية.  -ز

 للسر يختاره من ب؈ن أعضائه أو من غ؈فɸم وʈحدد اختصاصاته ومɢافأته  -6
ً
ʇع؈ن مجلس الإدارة أمينا

لصادرة عن ɸذه الاجتماعات وحفظɺا إڲʄ وʈختص بȘܦݨيل محاضر اجتماعات اݝݨلس وتدوʈن القرارات ا

  ليه مجلس الإدارة. إجانب ممارسة الاختصاصات الأخرى الۘܣ يوɠلɺا 

لا تزʈد مدة رئʋس اݝݨلس ونائبه والرئʋس التنفيذي وأم؈ن السر عن مدة عضوʈة ɠل مٔڈم ࢭʏ اݝݨلس،  -7

ونائبه برفع توصية لݏݨمعية  ، وللمجلس اݍݰق ࢭʏ أي وقت بأن ʇعزل رئʋس اݝݨلسȖعيئڈموʈجوز إعادة 

العامة Ȋشأن ذلك. كما ݝݨلس الإدارة اݍݰق ࢭʏ عزل الرئʋس التنفيذي أو أم؈ن السر دون إخلال بحق من عزل 

  ࢭʏ التعوʈض إذا وقع العزل لسȎب غ؈ف مشروع أو ࢭʏ وقت غ؈ف مناسب.
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المطالبة ، اݝݵاصمة ، وقامة الدعاوي والمرافعة والمدافعة وسماع الدعاوي والرد علٕڈا والإقرار، والإنɢار والصݏݳ 

والمصاݍݰة والتنازل والإبراء ، وطلب اليم؈ن ورده والامتناع عنه ، رفض وقبول الصݏݳ ، وحضار الشɺود والبʋنات 

ݰرج والتعديل والطعن بالقوʈر ونɢار اݍݵطوط والأختام والتواقيع وطلب المنع من والطعن فٕڈا ، والإجابة واݍ

السفر ورفعه وطلب اݍݱݨز والتنفيذ ، وطلب التحكيم وȖعي؈ن اݍݵفاء واݝݰكم؈ن واݝݰام؈ن ودفع أȖعا٭ڈم ، 

من  230المادة  ورفض وقبول التحكيم ، والطعن بتقارʈر اݍݵفاء واݝݰكم؈ن وردɸم واسȘبدالɺم ، وطلب تطبيق

نظام المرافعات الشرعية ، والمطالبة بȘنفيذ الأحɢام وقبول الأحɢام ونفٕڈا ، والاعفاض عڴʄ الأحɢام ، وطلب 

الاستȁناف والتماس إعادة النظر ، وطلب رد الاعتبار ، وطلب الشفعة وٰڈاء ما يلزم حضور اݍݨلسات ࢭʏ جميع 

واستلام صɢوك الأحɢام ، وطلب تنڍʏ القاعۜܣ ، ولدى اݝݰاكم  الدعاوي لدى جميع اݝݰاكم واستلام المبالغ

الشرعية ولدى اݝݰاكم الإدارʈة وديوان المظالم ولدى الݏݨان الطبية والشرعية ، ولدى الݏݨان العمالية ، ولدى 

تجارʈة ݍݨان فض المنازعات المالية وݍݨان Ȗسوʈة المنازعات المصرفية ، ولدى مɢاتب الفصل ࢭʏ منازعات الأوراق ال

، وݍݨان حسم المنازعات التجارʈة ، ولدى الݏݨان اݍݨمركية ، وݍݨان الغش التجاري ، ولدى ɸيئة الرقابة 

والتحقيق ، ولدى ɸيئة التحقيق والإدعاء العام ، ومراجعة الأمارة وشعبة تنفيذ الأحɢام اݍݰقوقية وجميع مراكز 

جعة المديرʈة العامة ݍݰرس اݍݰدود ، ومراجعة الرئاسة الشرطة ومراجعة المديرʈة العامة للدفاع المدɲي ، ومرا

العامة لݏݰرس الوطۚܣ وقطاعاته ومراجعة المباحث العامة والمباحث الإدارʈة والمباحث اݍݨنائية وفروعɺا وما 

يȘبعɺا من إدارات وأقسام : مراجعة المرور لإصدار رخص القيادة وȋدل تالف أو مفقود لɺا أو تجديدɸا، إصدار 

ف وȋدل تالف أو مفقود لɺا وتجديدɸا ، إصدار لوحات ، وتجديد لوحات ، ونقل لوحات من سيارة إڲʄ رخص س؈

سيارة ، إسقاط لوحات السيارة ، البيع Ȗشليح واستلام القيمة ، استخراج تصرʈح إصلاح للسيارة ، وصدار 

التعاقد مع  -دل وأمام اݝݰاكم.تفوʈض قيادة للسيارة ، وعمل بلاغ سرقة ولغائه ، والتمثيل أمام كتابات الع

الشرɠات والمؤسسات والمɢاتب الɺندسية والفنية والمɺنية والمقاول؈ن ، وبرام وتوقيع وتنفيذ الاتفاقيات والعقود 

بما ࢭʏ ذلك دون حصر عقود الشراء والبيع والإيجار والاسȘئجار والوɠالات والامتياز وغ؈فɸا من المسȘندات 

جاز الصفقات والتصرفات واݍݵدمات والأعمال الداخلة ضمن نطاق أغراض الشركة ، والعقود والمعاملات لإن

والدخول ࢭʏ المناقصات واستلام الاستمارات وتقديم العطاءات ، والمنافسة وقبول الفسية ورفضɺا ، وصدار 

مجلس  ɠافة الفاخيص اݍݵاصة بالشركة. ولرئʋس اݝݨلس اݍݰق بتفوʈض Ȋعض صلاحياته إڲʄ غ؈فه من أعضاء

الإدارة أو من الغ؈ف ࢭʏ مباشرة عمل أو أعمال محددة ، وʈحل نائب رئʋس مجلس الإدارة محل رئʋس مجلس الإدارة 

  عند غيابه. 

 لما ɸو مقرر 
ً
وتɢون المɢافآت الۘܣ يحصل علٕڈا ɠل مٔڈما بالإضافة إڲʄ المɢافأة المقررة لأعضاء مجلس الإدارة وفقا

، ʇع؈ن مجلس الإدارة عضو منتدب للشركة من ب؈ن أعضائه وتɢون صلاحياته كما ) 20ࢭɸ ʏذا النظام ࢭʏ المادة (

 :ʏم؈ن.  -يڴɸا مجلس الإدارة وجمعيات المساɺر العمليات  -تنفيذ السياسة الۘܣ يرسمʈتحس؈ن وتطو ʄالعمل عڴ

ية عمل لنمو توف؈ف رؤʈة واܷݰة ومحفزة واسفاتيج -والنظم الفنية والتجارʈة الداخلية لȘسɺيل نمو الشركة. 

تمثيل الشركة  -مراجعة وتطوʈر المɺارات الفنية الۘܣ Ȗعكس قدرات الشركة ومصدر قوٮڈا.  -الشركة وتوسعɺا. 

ضمان القام الشركة بأنظمة وقوان؈ن  -دعم مبادرات تطوʈر العمل.  -لدى السلطات الرسمية والتɴسيق معɺا. 

حال عدم Ȗعي؈ن عضو منتدب تɴتقل الصلاحيات أعلاه إڲʄ  ࢭɸ- ʏيئة سوق المال وأنظمْڈا ولوائحɺا الداخلية. 

الرئʋس التنفيذي. وʉع؈ن مجلس الإدارة أم؈ن سر يختاره من ب؈ن أعضائه أو من غ؈فɸم وʈحدد اختصاصاته 

ومɢافأته وʈختص بȘܦݨيل محاضر اجتماعات اݝݨلس وتدوʈن القرارات الصادرة عن ɸذه الاجتماعات وحفظɺا 

ختصاصات الأخرى الۘܣ يوɠلɺا اليه مجلس الإدارة. ولا تزʈد مدة رئʋس اݝݨلس ونائبه إڲʄ جانب ممارسة الا 

والعضو المنتدب وأم؈ن السر عضو مجلس الإدارة عن مدة عضوʈة ɠل مٔڈم ࢭʏ اݝݨلس ، وʈجوز إعادة انتخا٭ڈم 

 مٔڈم دون إخلال بحق من عزل ࢭʏ التعوʈض إذا وق
ً
ع العزل لسȎب غ؈ف ، وللمجلس ࢭʏ أي وقت أن ʇعزلɺم أو أيا

  مشروع أو ࢭʏ وقت غ؈ف مناسب. 
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المادة الثانية والعشرون: اجتماعات 

   اݝݨلس

   

  

  

  

نصاب  والعشرون ثالثةلمادة الا

  ،اݝݨلس اجتماعات

   

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 والعشرون مداولاتالمادة الراȊعة 

  اݝݨلس

يجتمع مجلس الإدارة مرت؈ن عڴʄ الأقل ࢭʏ السنة بدعوة من رئʋسه، وتɢون الدعوة خطية 

) خمسة أيام عڴʄ 5أو ترسل بالفاكس أو الفيد الإلكفوɲي مܶݰوȋة بجدول الأعمال قبل (

ما لم Ȗستدڤʏ الأوضاع عقد الاجتماع Ȋشɢل طارئ، فيجوز  الأقل من تارʈخ الاجتماع،

 لɺا جدول أعمال الاجتماع والوثائق والمعلومات اللازمة 
ً
إرسال الدعوة إڲʄ الاجتماع مرافقا

) خمسة أيام قبل تارʈخ الاجتماع. وʈجب عڴʄ رئʋس اݝݨلس أن يدعو 5خلال مدة تقل عن (

  نان من الأعضاء.اݝݨلس إڲʄ الاجتماع مۘܢ طلب إليه ذلك اث

 إلا إذا (
ً
) ارȌعة اعضاء بأنفسɺم أو بطرʈق الإنابة Ȋشرط 4لا يɢون اجتماع اݝݨلس ܵݰيحا

) أعضاء عڴʄ الأقل من بئڈم عضو مستقل، 3أن يɢون عدد الأعضاء اݍݰاضرʈن بأنفسɺم (

وʈجوز لعضو مجلس الإدارة أن ينʋب عنه غ؈فه من الأعضاء ࢭʏ حضور اجتماعات اݝݨلس 

 
ً
   للضوابط الآتية:طبقا

لا يجوز لعضو مجلس الإدارة أن ينوب عن أك؆ف من عضو واحد ࢭʏ حضور  .1

  ذات الاجتماع.

 أن تɢون الإنابة ثابتة بالكتابة. .2

لا يجوز للنائب، فيما يتعلق بصوت المنʋب التصوʈت عڴʄ القرارات الۘܣ  .3

 يحظر النظام عڴʄ المنʋب التصوʈت Ȋشأٰڈا. 

ية آراء الأعضاء اݍݰاضرʈن أو الممثل؈ن فيه، وذا Ȗساوت وتصدر قرارات اݝݨلس بأغلب

  الأصوات يرݦݳ الراي الذي صوت معه رئʋس اݝݨلس او من يفوضه لرئاسة اݍݨلسة.

  

تثȎت مداولات مجلس الإدارة وقراراته ࢭʏ محاضر يوقعɺا رئʋس اݝݨلس وأعضاء مجلس 

بوقعه رئʋس مجلس  الإدارة اݍݰاضرون وأم؈ن السر وتدون ɸذه اݝݰاضر ࢭʏ ܥݨل خاص

  الإدارة وأم؈ن السر.

  

  

  مع التعديل والتنقيح: ࡩʏ مادة واحدة 24-23-22دمج ɸذه المواد الثلاث

  ب اللازم لاɲعقادهنصااله و مداولاتو اجتماعات اݝݨلس ة والعشرون: لثالمادة الثا

 للاجتماع الدعوة ࢭʏ السنة بدعوة من رئʋسه، وتɢون  الأقل) أرȌع مرات عڴʄ 4(يجتمع مجلس الإدارة  -1

ȋي لأعضاء اݝݨلس ترسلو ة مكتوɲة بجدول الأعمال أو بأي وسيلة تقنية معتمدة،  بالفيد الإلكفوȋمܶݰو

عقد الاجتماع Ȋشɢل طارئ، فيجوز  حوالما لم Ȗستدڤʏ الأ ارʈخ الاجتماع، من ت ) خمسة أيام عڴʄ الأقل5قبل (

مسة أيام قبل تارʈخ الاجتماع. وʈجب عڴʄ رئʋس اݝݨلس ) خ5إرسال الدعوة إڲʄ الاجتماع خلال مدة تقل عن (

  أن يدعو اݝݨلس إڲʄ الاجتماع مۘܢ طلب إليه ذلك
ً
وتنعقد اجتماعات اݝݨلس ࢭʏ مقر  .أحد الأعضاء كتابة

  ف وسائل التقنية اݍݰديثة. ن Ȋعد عالشركة الرئʋس، أو ع

رضɺا عڴʄ الأعضاء متفرق؈ن، مالم يطلب أحد للمجلس ࢭʏ الأمور العاجلة أن يصدر قراراته بالتمرʈر عف ع -2

 اجتماع اݝݨلس للمداولة فٕڈا، وȖعد ɸذه القرارات سارʈة المفعول ࢭʏ حال موافقة الأعضاء 
ً
الأعضاء كتابة

  علٕڈا بالإجماع، عڴʄ أن يتم عرض ɸذه القرارات عڴʄ مجلس الإدارة ࢭʏ أول اجتماع تالٍ لتوثيقɺا.

 إلا إذالا يɢون اجتماع اݝݨلس ܵݰي -3
ً
عضاء بأنفسɺم أو بالإنابة Ȋشرط أن يɢون عدد أرȌعة أ) 4( حضره حا

 الأعضاء اݍݰاضرʈن 
ً
) أعضاء عڴʄ الأقل من بئڈم عضو مستقل، وʈجوز لعضو مجلس الإدارة أن 3( أصالة

 للضوابط الآتية:
ً
  ينʋب عنه غ؈فه من الأعضاء ࢭʏ حضور اجتماعات اݝݨلس طبقا

  .حضور الاجتماع نفسهارة أن ينوب عن أك؆ف من عضو واحد ࢭʏ لا يجوز لعضو مجلس الإد-أ

 .ݍݰضور اجتماع محدد ݝݨلس الإدارة أن تɢون الإنابة ثابتة بالكتابة-ب

 شأٰڈا. ࢭʏ التصوʈت عڴʄ القرارات الۘܣ يحظر النظام عڴʄ المنʋب التصوʈت  لا يجوز للنائب-ج

4- ʈساوت الأصوات يرݦݳ الر تصدر قرارات اݝݨلس بأغلبية آراء الأعضاء اݍݰاضرȖ ذاي أن أو الممثل؈ن، و

  و من يفوضه لرئاسة اݍݨلسة.أالذي صوت معه رئʋس اݝݨلس 

تثȎت مداولات مجلس الإدارة وقراراته ࢭʏ محاضر يوقعɺا رئʋس اݝݨلس وأعضاء مجلس الإدارة اݍݰاضرون  -5

وʈمكن الاستعانة  وأم؈ن السر.وأم؈ن السر وتدون ɸذه اݝݰاضر ࢭʏ ܥݨل خاص بوقعه رئʋس مجلس الإدارة 

  . بوسائل التقنية اݍݰديثة لاعتماد محاضر مجلس الإدارة

  

    --   إضافة مادة جديدة
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  عن المصݏݰة ࡩʏ الأعمال والعقودعضو مجلس الإدارة ن: إفصاح راȊعة والعشرو المادة ال

دارة فور علمه بأي مع مراعاة حكم المادة (الساȊعة والعشرʈن) من النظام، يجب عڴʄ عضو مجلس الإ  -1

مصݏݰة له سواء مباشرة أو غ؈ف مباشرة ࢭʏ الأعمال والعقود الۘܣ تɢون ݍݰساب الشركة، أن يبلغ اݝݨلس 

 ʏذا العضو الاشفاك ࢭɺمحضر اجتماع اݝݨلس عند اجتماعه. ولا يجوز ل ʏذا الإبلاغ ࢭɸ تȎثʈبذلك، و

اݍݨمعيات العامة. وʈبلغ اݝݨلس اݍݨمعية العامة التصوʈت عڴʄ القرار الذي يصدر ࢭɸ ʏذا الشأن ࢭʏ اݝݨلس و 

عند اɲعقادɸا عن الأعمال والعقود الۘܣ يɢون لعضو اݝݨلس مصݏݰة مباشرة أو غ؈ف مباشرة فٕڈا، وʈرفق 

  بالإبلاغ تقرʈر خاص من مراجع حسابات الشركة ʇعد وفق معاي؈ف المراجعة المعتمدة ࢭʏ المملكة.

) من ɸذه المادة، جاز للشركة 1اح عن مصݏݰته المشار إلٕڈا ࢭʏ الفقرة (إذا تخلف عضو اݝݨلس عن الإفص -2

أو لɢل ذي مصݏݰة المطالبة أمام اݍݨɺة القضائية اݝݵتصة بإبطال العقد أو إلزام العضو بأداء أي رȋح أو 

  منفعة تحققت له من ذلك. 

) من ɸذه المادة عڴʏ1 ʄ الفقرة (تقع المسؤولية عن الأضرار الناتجة عن الأعمال والعقود المشار إلٕڈا ࢭ -3

العضو صاحب المصݏݰة من العمل أو العقد، وعڴʄ أعضاء مجلس الإدارة عند تقص؈فɸم أو إɸمالɺم ࢭʏ أداء 

القاماٮڈم باݝݵالفة لأحɢام تلك الفقرة أو إذا ثȎت أن تلك الأعمال والعقود غ؈ف عادلة أو تنطوي عڴȖ ʄعارض 

ɸالمصاݍݳ وتݏݰق الضرر بالمسا ʏم؈ن.ࢭ  

ʇعفى أعضاء مجلس الإدارة المعارضون للقرار من المسؤولية مۘܢ أثȎتوا اعفاضɺم صراحة ࢭʏ محضر  -4

الاجتماع، ولا ʇعد الغياب عن حضور الاجتماع الذي يصدر فيه القرار سȎبًا للإعفاء من المسؤولية إلا إذا 

  يه Ȋعد علمه به.ثȎت أن العضو الغائب لم ʇعلم بالقرار أو لم يتمكن من الاعفاض عل

  

المادة اݍݵامسة والعشرون: حضور 

  اݍݨمعيات

  

  

  

  

  

  المادة الثلاثون: دعوة اݍݨمعيات

 تمثل جميع المساɸم؈ن، وتنعقد ࢭʏ المدينة الۘܣ يقع 
ً
 ܵݰيحا

ً
اݍݨمعية العامة المɢونة تɢوʈنا

ا ɠان عدد أسɺمه حق حضور اݍݨمعية ، ركةللش ܣفٕڈا المركز الرئʋؠۜ لɢل مكتȘب أيَّ

التأسʋسية، ولɢل مساɸم حق حضور اݍݨمعيات العامة للمساɸم؈ن، وله ࢭʏ ذلك أن يوɠل 

 آخر من غ؈ف أعضاء مجلس الإدارة أو عامڴʏ الشركة ࢭʏ حضور اݍݨمعية 
ً
عنه ܧݵصا

فاك المساɸم ࢭʏ العامة. وʈجوز عقد اجتماعات اݍݨمعيات العامة للمساɸم؈ن واش

مداولاٮڈا والتصوʈت عڴʄ قراراٮڈا بواسطة وسائل التقنية اݍݰديثة، بحسب الضوابط الۘܣ 

  تضعɺا ɸيئة السوق المالية.

  ت؈ن مع التعديل والتنقيح:ࡩʏ ماد 31-30-25الثلاث  واددمج ɸذه الم

  ة والعشرون: اݍݨمعيات العامة واݍݵاصةݵامسالمادة اݍ

تنعقد اݍݨمعيات العامة واݍݵاصة بدعوة من مجلس الإدارة، وفقًا للأوضاع المنصوص علٕڈا ࢭʏ نظام -1

ɲمجلس الإدارة أن يدعو اݍݨمعية العامة العادية للا ʄخ الشركة الأساس. وعڴʈعقاد خلال (ثلاث؈ن) يومًا من تار

طلب مراجع اݍݰسابات أو مساɸم أو أك؆ف يمثلون (عشرة ࢭʏ المائة) من أسɺم الشركة الۘܣ لɺا حقوق تصوʈت 

عڴʄ الأقل، وʈجوز لمراجع اݍݰسابات دعوة اݍݨمعية العامة العادية إڲʄ الاɲعقاد إذا لم يوجه اݝݨلس الدعوة 

ʈخ طلب مراجع اݍݰسابات. خلال (ثلاث؈ن) يومًا من تار  
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المادة اݍݰادية والثلاثون: ܥݨل حضور 

  اݍݨمعيات

تنعقد اݍݨمعيات العامة أو اݍݵاصة للمساɸم؈ن بدعوة من مجلس الإدارة، وعڴʄ مجلس 

مراجع اݍݰسابات أو ݍݨنة الإدارة أن يدعو اݍݨمعية العامة العادية للاɲعقاد إذا طلب ذلك 

٪) من رأس المال عڴʄ الأقل. وʈجوز لمراجع 5المراجعة أو عدد من المساɸم؈ن يمثل (

ثلاث؈ن  )30( اݍݰسابات دعوة اݍݨمعية للاɲعقاد إذا لم يقم اݝݨلس بدعوة اݍݨمعية خلال

 من تارʈخ طلب مراجع اݍݰسابات.
ً
  يوما

مركز الشركة المنطقة الۘܣ فٕڈا ة توزع ࢭʏ تɴشر الدعوة لاɲعقاد اݍݨمعية العامة ࢭʏ ܵݰيف

وترسل صورة من الدعوة  أيام عڴʄ الأقل ةالرئʋؠۜܣ قبل الميعاد اݝݰدد للاɲعقاد Ȋعشر 

. ومع ذلك يجوز الاكتفاء بتوجيه الدعوة ࢭʏ الميعاد وجدول الأعمال إڲɸ ʄيئة السوق المالية

من الدعوة وجدول الأعمال المذɠور إڲʄ جميع المساɸم؈ن بخطابات مܦݨلة. وترسل صورة 

 ʄيئة السوق الماليةإڲɸ.شرɴوذلك خلال المدة اݝݰددة لل ،  

  

ʇܦݨل المساɸمون الذين يرغبون ࢭʏ حضور اݍݨمعية العامة أو اݍݵاصة أسما٬ڈم ࢭʏ مركز 

  الشركة الرئʋؠۜܣ او ࢭʏ المقر الذي تنعقد فيه اݍݨمعية قبل الوقت اݝݰدد لاɲعقاد اݍݨمعية. 

  ) من ɸذه المادة البنود المطلوب أن يصوت علٕڈا المساɸمون. 1يجب أن يب؈ن الطلب المشار إليه ࢭʏ الفقرة (-2

  يجوز بقرار من اݍݨɺة اݝݵتصة دعوة اݍݨمعية العامة العادية إڲʄ الاɲعقاد ࢭʏ اݍݰالات الآتية:-3

المادة (الثامنة  ن) م1(الفقرة العامة العادية الواردة ࢭʏ  إذا انقضت المدة اݝݰددة لاɲعقاد اݍݨمعية -أ

  والثمان؈ن) من النظام دون اɲعقادɸا.

إذا تب؈ن وجود مخالفات لأحɢام النظام أو نظام الشركة الأساس، أو وقوع خلل ࢭʏ إدارة الشركة، بما ࢭʏ  -ب

  ذلك نقص عدد أعضاء مجلس الإدارة عن اݍݰد الأدɲى لܶݰة اɲعقاده.

) من ɸذه 1لم يوجه اݝݨلس الدعوة إڲʄ اɲعقاد اݍݨمعية العامة العادية خلال المدة اݝݰددة ࢭʏ الفقرة ( إذا -ج

المادة من تارʈخ طلب مراجع اݍݰسابات أو مساɸم أو أك؆ف يمثلون (عشرة ࢭʏ المائة) من أسɺم الشركة الۘܣ لɺا 

  حقوق تصوʈت عڴʄ الأقل.

ة لعقد اݍݨمعية العامة العادية، ولɺا أن تفأس اجتماع تلك اݍݨمعية ولݏݨɺة اݝݵتصة اتخاذ الإجراءات اللازم

  ) من المادة (الراȊعة والثمان؈ن) من النظام.1ࢭʏ حال Ȗعذر رئاسته وفقًا ݍݰكم الفقرة (

  

  سة والعشرون: الدعوة إڲʄ اجتماع اݍݨمعيةسادالمادة ال

بواحد وعشرʈن) يومًا عڴʄ الأقل وفقًا للضوابط يɢون توجيه الدعوة لاɲعقاد اݍݨمعية قبل الميعاد اݝݰدد لɺا (

  الۘܣ تحددɸا اللوائح، مع مراعاة الآȖي:

إبلاغ المساɸم؈ن بخطابات مܦݨلة عڴʄ عناوʈٔڈم الواردة ࢭʏ ܥݨل المساɸم؈ن، أو الإعلان عن الدعوة من  -أ

  خلال وسائل التقنية اݍݰديثة.

  وق المالية ࢭʏ تارʈخ إعلان الدعوة.إرسال صورة من الدعوة وجدول الأعمال إڲɸ ʄيئة الس -ب

  يجب أن تتضمن الدعوة إڲʄ اجتماع اݍݨمعية عڴʄ الأقل، ما يأȖي: -2

بيان صاحب اݍݰق ࢭʏ حضور اجتماع اݍݨمعية وحقه ࢭʏ إنابة من يختاره من غ؈ف أعضاء مجلس الإدارة،  -أ

وتوجيه الأسئلة وكيفية وȋيان حق المساɸم ࢭʏ مناقشة الموضوعات المدرجة عڴʄ جدول أعمال اݍݨمعية 

  ممارسة حق التصوʈت.

  مɢان عقد الاجتماع، وتارʈخه، وموعده. -ب

  نوع اݍݨمعية سواء ɠانت عامة أو خاصة. -ج

  جدول أعمال الاجتماع متضمنًا البنود المطلوب تصوʈت المساɸم؈ن علٕڈا. -د
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اݍݨمعية : والعشرون المادة السادسة

  التأسʋسية

 حذف المادة   لتأسʋسية عند بداية تأسʋس الشركة باݍݨمعية ا مختصةالمادة 
ً
  .ɠاملة

الساȊعة والعشرون اختصاصات المادة 

  اݍݨمعية التأسʋسية

 حذف المادة   المادة مختصة باݍݨمعية التأسʋسية عند بداية تأسʋس الشركة
ً
  .ɠاملة

ة والعشرون: اختصاصات ثامنة الالماد

   اݍݨمعية العامة العادية

ܣ تختص ٭ڈا اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية تختص اݍݨمعية العامة فيما عدا الأمور الۘ

العادية بجميع الأمور المتعلقة بالشركة وتنعقد مرة عڴʄ الأقل ࢭʏ السنة خلال الستة أشɺر 

التالية لانْڈاء السنة المالية للشركة، وʈجوز دعوة جمعيات عامة عادية أخرى ɠلما دعت 

العامة العادية Ȗشكيل ݍݨنة المراجعة وتحديد  . ومن اختصاصات اݍݨمعيةاݍݰاجة لذلك

  أȖعا٭ڈا.

  

   والعشرون: اختصاصات اݍݨمعية العامة العادية ةȊعساة الالماد

تختص اݍݨمعية العامة العادية بجميع الأمور المتعلقة  ،تختص به اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية مافيما عدا 

  ، وعڴʄ الأخص ما يأȖي:بالشركة

 س الإدارة وعزلɺم.انتخاب أعضاء مجل-1

 لما يقتضيه النظام، وتحديد أȖعابه وعادة Ȗعيʋنه وعزله.-2
ً
 Ȗعي؈ن مراجع حسابات أو أك؆ف للشركة، وفقا

 الاطلاع عڴʄ تقرʈر مجلس الإدارة ومناقشته.-3

 الاطلاع عڴʄ القوائم المالية للشركة ومناقشْڈا.-4

 ر Ȋشأنه.واتخاذ قرا -إن وجد –مناقشة تقرʈر مراجع اݍݰسابات -5

 البت ࢭʏ اقفاحات مجلس الإدارة Ȋشأن طرʈقة توزʉع الأرȋاح.-6

  تɢوʈن احتياطيات الشركة وتحديد استخداماٮڈا.-7

مرة عڴʄ الأقل ࢭʏ السنة خلال الستة أشɺر التالية لانْڈاء السنة المالية اݍݨمعية العامة العادية وتنعقد  

  .ما دعت اݍݰاجة لذلكللشركة، وʈجوز دعوة جمعيات عامة عادية أخرى ɠل

  

اختصاصات  والعشرون:ة التاسعة الماد

   اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية

تنص المادة عڴʄ التاڲʏ:" تختص اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية بتعديل نظام الشركة الأساس 

. ولɺا أن تصدر قرارات ࢭʏ الأمور الداخلة أصلا 
ً
باستȞناء الأمور اݝݰظور علٕڈا Ȗعديلɺا نظاما

ʏ اختصاصات اݍݨمعية العامة العادية وذلك بالشروط والأوضاع نفسɺا المقررة لݏݨمعية ࢭ

  العامة العادية"

 المادة الثامنة والعشرون: اختصاصات اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية

  إلا ما يتعلق بالأمور الآتية: تختص اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية بتعديل نظام الشركة الأساس

1-ɸحرمان المسا 
ً
مع مراعاة طبيعة م أو Ȗعديل أي من حقوقه الأساسية الۘܣ ʇستمدɸا بصفته مساɸما

 ي:أȖوȋخاصة ما يبنوع أو فئة الأسɺم الۘܣ يمتلكɺا المساɸم، اݍݰقوق المتعلقة 

 أم من خلال إصدار أسɺم  اݍݰصول عڴʄ نصʋب من الأرȋاح-أ
ً
الۘܣ يتقرر توزʉعɺا، سواء أɠان التوزʉع نقدا

 امڴʏ الشركة والشرɠات التاȊعة لɺا.مجانية لغ؈ف ع

 عند التصفية. صاࢭʏ أصول الشركةاݍݰصول عڴʄ نصʋب من -ب

 اݍݵاصة والاشفاك ࢭʏ مداولاٮڈا والتصوʈت عڴʄ قراراٮڈا. وأحضور جمعيات المساɸم؈ن العامة -ج

 وفق أحɢام النظام.إلا التصرف ࢭʏ أسɺمه -د
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اقبة أعمال مجلس الإدارة، ورفع دعوى المسؤولية عڴʄ طلب الاطلاع عڴʄ دفاتر الشركة ووثائقɺا، ومر -ه

 أعضاء مجلس الإدارة، والطعن ببطلان قرارات جمعيات المساɸم؈ن العامة واݍݵاصة.

أولوʈة الاكتتاب بالأسɺم اݍݨديدة الۘܣ تصدر مقابل حصص نقدية، مالم ينص النظام الأساس عڴʄ غ؈ف -و

  ذلك.

 عباء المالية للمساɸم؈ن، مالم يوافق عڴʄ ذلك جميع المساɸم؈ن.التعديلات الۘܣ من شأٰڈا زʈادة الأ -ز

 تقرʈر استمرار الشركة أو حلɺا.-2

 الموافقة عڴʄ شراء الشركة لأسɺمɺا.-3

 عن الاختصاصات المقررة لɺا -ݏݨمعية العامة غ؈ف العاديةل
ً
أن تصدر قرارات ࢭʏ الأمور الداخلة أصلا  -فضلا

  . ادية وذلك بالشروط والأوضاع نفسɺا المقررة لݏݨمعية العامة العاديةࢭʏ اختصاصات اݍݨمعية العامة الع

  

المادة الثانية والثلاثون: نصاب اجتماع 

  اݍݨمعية العامة العادية

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 إلا إذا حضر مساɸمون يمثلون (رȌع) 
ً
لا يɢون اɲعقاد اݍݨمعية العامة العادية ܵݰيحا

ɲسبة أعڴȊ ʄشرط ألا تتجاوز النصف) فإذا رأس مال الشركة عڴʄ الأقل. (يجوز أن تɢون 

لم يتوفر ɸذا النصاب اللازم ࢭʏ الاجتماع الأول وجɺت الدعوة إڲʄ اجتماع ثان ʇعقد خلال 

 ʏقة المنصوص علٕڈا ࢭʈذه الدعوة بالطرɸ شرɴالتالية للاجتماع السابق. وت 
ً
الثلاث؈ن يوما

  ) من ɸذا النظام.30المادة (

الثاɲي Ȋعد ساعة من انْڈاء المدة اݝݰددة لاɲعقاد الاجتماع  كما يمكن أن ʇُعقد الاجتماع

الأول Ȋشرط أن تتضمن الدعوة لعقد الاجتماع الأول ما يُفيد الإعلان عن إمɢانية عقد 

  ɸذا الاجتماع.

 ɠان عدد الأسɺم الممثلة فيه
ً
 أيا

ً
ݰيحا  . وʈجوز وࢭʏ جميع الأحوال يɢون الاجتماع الثاɲيܵ 

 مداولاٮڈا ࢭʏ المساɸم واشفاك للمساɸم؈ن العادية العامة اݍݨمعية اجتماعات عقد

 تضعɺا الۘܣ الضوابط بحسب اݍݰديثة، التقنية وسائل بواسطة قراراٮڈا عڴʄ والتصوʈت

  اݝݵتصة اݍݨɺة

  اللازم لعقد اجتماع اݍݨمعية العامة العادية ة والعشرون: النصابتاسعالمادة ال

ة العادية ܵݰيحًا إلا إذا حضره مساɸمون يمثلون (رȌع) أسɺم لا يɢون اɲعقاد اجتماع اݍݨمعية العام -1

 .الشركة

) من ɸذه المادة، توجه 1إذا لم يتوافر النصاب اللازم لعقد اجتماع اݍݨمعية العامة العادية وفق الفقرة ( -2

نظام خلال الدعوة إڲʄ اجتماع ثانٍ ʇعقد بالأوضاع ذاٮڈا المنصوص علٕڈا ࢭʏ المادة (اݍݰادية والȘسع؈ن) من ال

(الثلاث؈ن) يومًا التالية للتارʈخ اݝݰدد لاɲعقاد الاجتماع السابق. ومع ذلك، يجوز عقد الاجتماع الثاɲي Ȋعد 

ساعة من انْڈاء المدة اݝݰددة لاɲعقاد الاجتماع الأول، Ȋشرط أن يج؈ق ذلك نظام الشركة الأساس، وأن 

نية عقد ذلك الاجتماع. وࢭʏ جميع الأحوال، يɢون تتضمن الدعوة إڲʄ عقد الاجتماع الأول ما يفيد بإمɢا

ا ɠان عدد الأسɺم الۘܣ لɺا حقوق تصوʈت الممثلة فيه եي ܵݰيحًا أيɲالاجتماع الثا. 

  .تصدر قرارات اݍݨمعية العامة العادية بموافقة أغلبية حقوق التصوʈت الممثلة ࢭʏ الاجتماع-3

المادة الثانية والثلاثون: نصاب اجتماع 

  لعامة غ؈ف العاديةاݍݨمعية ا

  العادية غ؈ف العامة اݍݨمعية اɲعقاد يɢون  لا
ً
 يمثلون  مساɸمون  حضره إذا إلا ܵݰيحا

 الأول، يجوز ان ʇُعقد الاجتماع ࢭʏ النصاب ɸذا يتوفر لم الشركة، فإذا مال رأس) نصف(

 أن Ȋشرط الأول  الاجتماع لاɲعقاد اݝݰددة المدة انْڈاء من ساعة Ȋعد الثاɲي الاجتماع

  .الاجتماع ɸذا عقد إمɢانية عن الإعلان يُفيد ما الأول  الاجتماع لعقد الدعوة تضمنت

ʏون  الأحوال جميع وࢭɢي الاجتماع يɲالثا  
ً
 يمثلون  المساɸم؈ن من عدد حضره إذا ܵݰيحا

 دعوة وجɺت الثاɲي، الاجتماع ࢭʏ اللازم النصاب يتوافر لم وذا. الأقل عڴʄ المال رأس) رȌع(

 العادية غ؈ف  اللازم لعقد اجتماع اݍݨمعية العامة ن: النصابثلاثو المادة ال

لا يɢون اجتماع اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية ܵݰيحًا إلا إذا حضره مساɸمون يمثلون (نصف) أسɺم -1

 .الشركة

) من ɸذه المادة، 1ذا لم يتوافر النصاب اللازم لعقد اجتماع اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية وفق الفقرة (إ-2

توجه الدعوة إڲʄ اجتماع ثانٍ ʇعقد بالأوضاع ذاٮڈا المنصوص علٕڈا ࢭʏ المادة (اݍݰادية والȘسع؈ن) من النظام. 
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ʄا بالأوضاع ينعقد ثثال اجتماع إڲɺعلٕڈا المنصوص نفس ʏذا من) 30( المادة ࢭɸ ،النظام 

  الثالث الاجتماع وɢʈون 
ً
  ܵݰيحا

ً
ɸيئة السوق  موافقة Ȋعد فيه، الممثلة الأسɺم عدد ɠان أيا

 المساɸم واشفاك للمساɸم؈ن العادية غ؈ف العامة اݍݨمعية اجتماعات عقد وʈجوز . المالية

ʏت مداولاٮڈا ࢭʈعڴ والتصوʄ الضوابط بحسب اݍݰديثة، التقنية وسائل بواسطة قراراٮڈا 

  .ɸيئة السوق المالية تضعɺا الۘܣ

اݝݰددة لعقد الاجتماع الأول، Ȋشرط أن ومع ذلك يجوز عقد الاجتماع الثاɲي Ȋعد ساعة من انْڈاء المدة 

تتضمن الدعوة إڲʄ عقد الاجتماع الأول ما يفيد بإمɢانية عقد ذلك الاجتماع. وࢭʏ جميع الأحوال، يɢون 

 ʄت عڴʈا حقوق تصوɺم الشركة الۘܣ لɺأس (عȌر) مون يمثلونɸي ܵݰيحًا إذا حضره مساɲالاجتماع الثا

 الأقل.

لعقد الاجتماع الثاɲي، وجɺت دعوة إڲʄ اجتماع ثالث ʇعقد بالأوضاع ذاٮڈا  إذا لم يتوافر النصاب اللازم-3

ا ɠان عدد  եون الاجتماع الثالث ܵݰيحًا أيɢʈمن النظام، و (سع؈نȘاݍݰادية وال) المادة ʏالمنصوص علٕڈا ࢭ

 الأسɺم الۘܣ لɺا حقوق تصوʈت الممثلة فيه.

ثلۙܣ) حقوق التصوʈت الممثلة ࢭʏ الاجتماع، إلا إذا تصدر قرارات اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية بموافقة (-4

ɠان القرار متعلقًا بزʈادة رأس المال أو تخفيضه أو بإطالة مدة الشركة أو بحلɺا قبل انقضاء المدة اݝݰددة 

ࢭʏ نظامɺا الأساس أو باندماجɺا مع شركة أخرى أو تقسيمɺا إڲʄ شركت؈ن أو أك؆ف، فلا يɢون ܵݰيحًا إلا إذا 

  قة (ثلاثة أرȋاع) حقوق التصوʈت الممثلة ࢭʏ الاجتماع.صدر بمواف

عڴʄ مجلس الإدارة أن يقيد لدى الܦݨل التجاري قرارات اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية الۘܣ تحددɸا -5

  .اللوائح خلال (خمسة عشر) يومًا من تارʈخ صدورɸا

  

 ʏت ࡩʈعة والثلاثون: التصوȊالمادة الرا

  اݍݨمعيات

  

 عڴʄ العادية وغ؈ف العادية العامة واݍݨمعيات ݨمعية التأسʋسيةࢭʏ اݍ الأصوات تحسب

 الإدارة، مجلس انتخاب ࢭʏ الفاكܣ التصوʈت استخدام وʈجب. سɺم لɢل صوت أساس

 لأعضاء يجوز  ولا. واحدة مرة من أك؆ف للسɺم التصوʈت حق استخدام يجوز  لا بحيث

 من ذممɺم بإبراء تتعلق لۘܣا اݍݨمعية قرارات عڴʄ التصوʈت ࢭʏ الاشفاك الإدارة مجلس

  لɺم. مباشرة غ؈ف أو مباشرة بمصݏݰة تتعلق الۘܣ أو الشركة إدارة عن المسؤولية

  

  ثلاثون: التصوʈت ࡩʏ اݍݨمعياتݰادية والالمادة اݍ

 استخدام وʈجب. سɺم لɢل صوت أساس عڴʄ العادية وغ؈ف العادية العامة ࢭʏ اݍݨمعيات الأصوات تحسب -1

 مرة من أك؆ف للسɺم التصوʈت حق استخدام يجوز  لا بحيث الإدارة، مجلس انتخاب ࢭʏ الفاكܣ التصوʈت

  .واحدة

لا يجوز لأعضاء مجلس الإدارة الاشفاك ࢭʏ التصوʈت عڴʄ قرارات اݍݨمعية الۘܣ تتعلق بالأعمال والعقود،  -2

  الۘܣ لɺم فٕڈا مصݏݰة مباشرة أو غ؈ف مباشرة أو الۘܣ تنطوي عڴȖ ʄعارض مصاݍݳ.

  

دة اݍݵامسة والثلاثون: قرارات الما

  اݍݨمعيات 

  

  

تصدر التأسʋسية بالأغلبية المطلقة للأسɺم الممثلة فٕڈا. و تصدر القرارات ࢭʏ اݍݨمعية 

 ذلك ، ومعاݍݨمعية العامة العادية بالأغلبية المطلقة للأسɺم الممثلة ࢭʏ الاجتماع قرارات

 بالأسɺم المكتȘب؈ن أغلبية موافقة لزمت خاصة مزايا بتقييم القرارات ɸذه Ȗعلقت إذا فإنه

   اݍݵاصة.  المزايا من المستفيدون  به اكتȘب ما اسȘبعاد Ȋعد المذɠورة الأسɺم) ثلۙܣ( تمثل الۘܣ

تصدر قرارات اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية بأغلبية ثلۙܣ الأسɺم الممثلة ࢭʏ الاجتماع، كما 

 متعلقا بزʈادة رأس المال أو تخفيض
ً
ه أو بإطالة مدة الشركة أو بحلɺا قبل إلا إذا ɠان قرارا

  

للازم لعقد اجتماعات ࢭʏ جدول النص المقفح النصاب ا أعلاه الواردة 29-28حذف المادة؛ لدمجɺا مع المادة 

  اݍݨمعية العامة العادية وغ؈ف العادية.
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ً
ݰيحا انقضاء المدة اݝݰددة ࢭʏ نظامɺا الأسا؟ۜܣ أو باندماجɺا مع شركة أخرى فلا يɢونܵ 

  إلا إذا صدر بأغلبية ثلاثة أرȋاع الأسɺم الممثلة ࢭʏ الاجتماع.

 ʏالمادة السادسة والثلاثون: المناقشة ࡩ

  اݍݨمعيات

لɢل مساɸم حق مناقشة الموضوعات المدرجة ࢭʏ جدول أعمال اݍݨمعية وتوجيه الأسئلة 

 اسالأس الشركة نظام ࢭʏ نص وɠلࢭʏ شأٰڈا إڲʄ أعضاء مجلس الإدارة ومراجع اݍݰسابات. 

.  يɢون  اݍݰق، ɸذا من المساɸم يحرم
ً
وʈجب مجلس الإدارة أو مراجع اݍݰسابات عن باطلا

أسئلة المساɸم؈ن بالقدر الذي لا ʇعرض مصݏݰة الشركة للضرر. وذا رأى المساɸم أن الرد 

.
ً
  عڴʄ سؤاله غ؈ف مقنع، احتكم إڲʄ اݍݨمعية، وɠان قراراɸا ࢭɸ ʏذا الشأن نافذا

  

  

ࢭʏ جدول النص المقفح النصاب اللازم لعقد اجتماعات أعلاه الواردة  29-28مع المادة حذف المادة؛ لدمجɺا 

  اݍݨمعية العامة العادية وغ؈ف العادية.

  

  

  

  

  

  

الݏݨان المنȎثقة من  الباب اݍݵامس:-

  .ݍݨنة المراجعة -مجلس الادارة 

  

المادة الثامنة والثلاثون: ݍݨان مجلس -

  الادارة

  

  

  

لاثون: Ȗشكيل المادة التاسعة والث-

  الݏݨنة

  

  

  المادة الارȌعون: نصاب اجتماع الݏݨنة-

  

  

المادة اݍݰادية والأرȌعون: اختصاصات -

  الݏݨنة:

  

 ݍݨنة المراجعة -الݏݨان المنȎثقة من مجلس الادارة  الباب اݍݵامس:

  

  

 للأنظمة واللوائح ذ
ً
  ات العلاقة.تȘشɢل ݍݨان اݝݨلس وفقا

  

  

  

  

) أعضاء من Ș3شɢل بقرار من اݍݨمعية العامة العادية ݍݨنة مراجعة مɢونة من ثلاثة (ت

غ؈ف أعضاء مجلس الإدارة التنفيذي؈ن سواء من المساɸم؈ن أو غ؈فɸم وʈحدد ࢭʏ القرار 

  مɺمات الݏݨنة وضوابط عملɺا ومɢافآت أعضا٬ڈا.

  

  

  

  

غلبية أعضا٬ڈا، وتصدر قراراٮڈا بأغلبية ʇشفط لܶݰة اجتماع ݍݨنة المراجعة حضور أ

  أصوات اݍݰاضرʈن وعند Ȗساوي الأصوات يرݦݳ اݍݨانب الذي صوت معه رئʋس الݏݨنة.

  :ليكون الرئʋس  مسܢ الباب اݍݵامسȖعديل -

 الإدارة"ن مجلس عالݏݨان المنȎثقة (ݍݨان الشركة) " 

 ݍݨنة المراجعة  ة والثلاثون:لثثاالمادة ال-

أعضاء عڴʄ الأقل ) ثلاثة 3مɢونة من (ݍݨنة مراجعة بقرار من مجلس إدارة الشركة  تتɢون  -1

من غ؈ف أعضاء مجلس الإدارة التنفيذي؈ن ) خمسة أعضاء، عڴʄ أن يɢونوا 5ولا تزʈد عن (

 عڴʄ ، سواء من المساɸم؈ن أو غ؈فɸم
ً
كما ʇشفط أن يɢون من ب؈ن الأعضاء عضوًا مستقلا

ة، مع مراعاة أن يɢون نصف أعضاء ݍݨنة المراجعة من الأعضاء ار الأقل من خارج مجلس الإد

المستقل؈ن أو ممن لا تنطبق علٕڈم عوارض الاستقلالية الواردة ࢭʏ لائحة حوكمة الشرɠات. 

وݝݨلس الإدارة أن ʇع؈ن رئʋس الݏݨنة وʈختاره من ب؈ن أعضاء اݝݨلس الغ؈ف تنفيذي؈ن أو 

 لݏݨنة عڴʄ أن يɢون من المستقل؈ن، ون لم يتم ذلك، فيختار أ
ً
عضاء الݏݨنة من بئڈم رئʋسا

إعادة تɢوʈن  -بحسب الاقتضاء  -الأعضاء غ؈ف التنفيذي؈ن أو المستقل؈ن. كما يجوز للمجلس 

 الݏݨنة وزʈادة أعضا٬ڈا وفق النصاب الوارد ࢭɸ ʏذه الفقرة.

كة، ولɺا ࢭʏ سȎيل ذلك اݍݰق تختص ݍݨنة المراجعة بالمراقبة عڴʄ أعمال الشر : اختصاصات ݍݨنة المراجعة-2

الاطلاع عڴʄ ܥݨلاٮڈا ووثائقɺا وطلب أي إيضاح أو بيان من أعضاء مجلس الإدارة أو الإدارة التنفيذية، ب
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  المادة الثانية والأرȌعون: تقارʈر الݏݨنة-

 ʄيل ذلك اݍݰق الاطلاع عڴȎس ʏا ࢭɺأعمال الشركة، ول ʄتختص ݍݨنة المراجعة بالمراقبة عڴ

لإدارة التنفيذية، ܥݨلاٮڈا ووثائقɺا وطلب أي إيضاح أو بيان من أعضاء مجلس الإدارة أو ا

وʈجوز لɺا أن تطلب من مجلس الإدارة دعوة اݍݨمعية العامة للشركة للاɲعقاد إذا أعاق 

  مجلس الإدارة عملɺا أو Ȗعرضت الشركة لأضرار أو خسائر جسيمة.

  

عڴʄ ݍݨنة المراجعة النظر ࢭʏ القوائم المالية للشركة والتقارʈر والمݏݰوظات الۘܣ يقدمɺا 

بداء مرئياٮڈا حيالɺا إن وجدت، وعلٕڈا كذلك إعداد تقرʈر عن رأٱڈا ࢭʏ مراجع اݍݰسابات، و 

شأن مدى كفاية نظام الرقابة الداخلية ࢭʏ الشركة وعما قامت به من أعمال أخرى تدخل 

 ɠافية من ɸذا التقرʈر ࢭʏ مركز 
ً
ࢭʏ نطاق اختصاصɺا، وعڴʄ مجلس الإدارة أن يوده ɲܦݵا

ݨمعية العامة بواحد وعشرون يوما عڴʄ الأقل لقوʈد الشركة الرئʋس قبل موعد اɲعقاد اݍ

  ɠل من رغب من المساɸم؈ن بɴܦݵة منه، وʈتڴʄ التقرʈر أثناء اɲعقاد اݍݨمعية.

وʈجوز لɺا أن تطلب من مجلس الإدارة دعوة اݍݨمعية العامة للشركة للاɲعقاد إذا أعاق مجلس الإدارة عملɺا 

   ة.أو Ȗعرضت الشركة لأضرار أو خسائر جسيم

ʇشفط لܶݰة اجتماع ݍݨنة المراجعة حضور أغلبية أعضا٬ڈا، وتصدر قراراٮڈا  :نصاب اجتماع الݏݨنة-3

  بأغلبية أصوات اݍݰاضرʈن وعند Ȗساوي الأصوات يرݦݳ اݍݨانب الذي صوت معه رئʋس الݏݨنة.

ر والمݏݰوظات الۘܣ عڴʄ ݍݨنة المراجعة النظر ࢭʏ القوائم المالية للشركة والتقارʈ: تقارʈر ݍݨنة المراجعة-4

يقدمɺا مراجع اݍݰسابات، وبداء مرئياٮڈا حيالɺا إن وجدت، وعلٕڈا كذلك إعداد تقرʈر عن رأٱڈا ࢭʏ شأن مدى 

 ʄا، وعڴɺنطاق اختصاص ʏالشركة وعما قامت به من أعمال أخرى تدخل ࢭ ʏكفاية نظام الرقابة الداخلية ࢭ

 ɠافية من ɸذا التقرʈ عمجلس الإدارة أن يود
ً
ر ࢭʏ مركز الشركة الرئʋس قبل موعد اɲعقاد اݍݨمعية ɲܦݵا

العامة بواحد وعشرون يوما عڴʄ الأقل لقوʈد ɠل من رغب من المساɸم؈ن بɴܦݵة منه، وʈتڴʄ التقرʈر أثناء 

  اɲعقاد اݍݨمعية.

  

  

  الݏݨان الأخرى المنȎثقة من مجلس الإدارة :ة والثلاثون راȊعالمادة ال-

 لاحتياج الشركة، وʈحدد مجلس الادارة عف لوائح مستقلة ݝݨلس إدارة الشركة تɢوʈن ݍݨا
ً
ن أخرى وفقا

 ʄا، عڴɸافآت أعضاءɢا ومɺامɺٔڈا ومʈوɢذه الݏݨان، وقواعد تɸ ام لعملɺا الضوابط والإجراءات والمɸيصدر

 أن Ȗعرض ɸذه اللوائح عڴʄ اݍݨمعية العامة للتصوʈت علٕڈا بناء عڴʄ توصية اݝݨلس.

  

Ȗعي؈ن مراجع  :رȌع؈نالمادة الثالثة والأ 

  اݍݰسابات

 لɺم المرخص اݍݰسابات مراجڥʏ ب؈ن من) أك؆ف أو( حسابات مراجع للشركة يɢون  أن يجب

  العادية العامة اݍݨمعية Ȗعينه المملكة ࢭʏ بالعمل
ً
 وʈجوز  عمله، ومدة مɢافأته وتحدد سنوʈا

  لݏݨمعية
ً
 ࢭʏ التغي؈ف وقع إذا التعوʈض ࢭʏ بحقه الإخلال عدم مع Ȗغي؈فه وقت ɠل ࢭʏ أيضا

  .مشروع غ؈ف لسȎب أو مناسب غ؈ف وقت

  : واعقاله وعزله الشركة حسابات مراجع ن: Ȗعي؈نو ة والثلاثݵامسالمادة اݍ

 وʈحدد ʇعينه المملكة ࢭʏ لɺم بالعمل المرخص المراجع؈ن ب؈ن من) أك؆ف أو( حسابات مراجع للشركة يɢون . 1

 المقررة المدة Ȗعيʋنه مدة تتجاوز  ألا Ȋشرط. Ȗعيʋنه إعادة وز وʈج العامة، اݍݨمعية ونطاقه عمله ومدة أȖعابه

 
ً
 لأحɢام المادة(الثالثة)من اللائحة التنفيذية نظاما

ً
  درجة.ساɸمة المالمصة Ȋشرɠات ݍݵالنظام الشرɠات ا وفقا

 إبلاغ الإدارة مجلس رئʋس عڴʄ وʈجب اݍݰسابات، مراجع عزل  العامة اݍݨمعية تتخذه قرار بموجب يجوز . 2

  .القرار صدور  تارʈخ من أيام) خمسة( تتجاوز  لا مدة خلال وذلك وأسبابه، العزل  بقرار اݝݵتصة ɺةاݍݨ

 تقديمه تارʈخ من مɺمته وتɴتࢼܣ الشركة، إڲʄ يقدمه مكتوب إبلاغ بموجب مɺمته ʇعقل  أن اݍݰسابات لمراجع. 3

 إذا ٭ڈا يݏݰق الذي الضرر  عن عوʈضالت ࢭʏ الشركة بحق إخلال دون  وذلك الإبلاغ، ࢭʏ يحدده لاحق تارʈخ ࢭʏ أو

-الإبلاغ تقديم عند -اݝݵتصة واݍݨɺة الشركة إڲʄ يقدم بأن المعقل  اݍݰسابات مراجع وʈلقم. مقتض له ɠان
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 الاعقال أسباب ࢭʏ للنظر الاɲعقاد إڲʄ العامة اݍݨمعية دعوة الإدارة مجلس عڴʄ وʈجب اعقاله، بأسباب بيانًا

  .ونطاقه عمله ومدة أȖعابه تحديدو  آخر حسابات مراجع وȖعي؈ن

  

  المادة الراȊعة والأرȌعون:

  صلاحيات مراجع اݍݰسابات

 من ذلك وغ؈ف وܥݨلاٮڈا الشركة دفاتر عڴʄ الاطلاع حق وقت أي ࢭʏ اݍݰسابات لمراجع

  وله الوثائق،
ً
 ليتحقق علٕڈا، اݍݰصول  ضرورة يرى  الۘܣ والإيضاحات البيانات طلب أيضا

 مجلس رئʋس وعڴʄ عمله، نطاق ࢭʏ يدخل مما ذلك وغ؈ف لقاماٮڈاوا الشركة موجودات من

 الشأن ɸذا ࢭʏ صعوȋة اݍݰسابات مراجع صادف وذا واجبه، أداء من يمكنه أن الإدارة

 اݍݰسابات، مراجع عمل اݝݨلس يʋسر لم فإذا الإدارة، مجلس إڲʄ يقدم تقرʈر ࢭʏ ذلك أثȎت

  .الأمر ࢭʏ للنظر العامة عيةاݍݨم دعوة الإدارة مجلس من يطلب أن عليه وجب

  : اݍݰسابات والقاماته مراجع صلاحيات ن:ة والثلاثو سادسالالمادة 

 وله لɺا، المؤʈدة والمسȘندات اݝݰاسȎية وܥݨلاٮڈا الشركة وثائق عڴʄ الاطلاع -وقت أيّ  ࢭʏ - اݍݰسابات لمراجع

 ذلك وغ؈ف والقاماٮڈا الشركة ل أصو  من للتحقق علٕڈا اݍݰصول  ضرورة يرى  الۘܣ والإيضاحات البيانات طلب

 صعوȋة اݍݰسابات مراجع صادف وذا واجبه، أداء من تمكينه الإدارة مجلس وعڴʄ. عمله نطاق ࢭʏ يدخل مما

ʏذا ࢭɸ ت الشأنȎذلك أث ʏر ࢭʈيقدم تقر ʄسر لم فإذا. الإدارة مجلس إڲʋمراجع عمل الإدارة مجلس ي 

 لمراجع وʈجوز . الأمر ࢭʏ للنظر الاɲعقاد إڲʄ العامة يةاݍݨمع دعوة مٔڈم يطلب أن عليه وجب اݍݰسابات،

 مراجع طلب تارʈخ من يومًا) ثلاث؈ن( خلال الإدارة مجلس يوجɺɺا لم إذا الدعوة ɸذه توجيه اݍݰسابات

  .اݍݰسابات

المادة اݍݵامسة والأرȌعون: القامات 

  مراجع اݍݰسابات

اݍݰسابات  مراجع صلاحياتࢭʏ جدول النص المقفح أعلاه واردة ال 36حذف المادة؛ لدمجɺا مع المادة   تحذف ɸذه المادة 

   والقاماته

  

السنة  والأرȌعون:المادة السادسة 

   المالية

 ʄل سنة عڴɠ سمف منʇر دɺتࢼܣ بٔڈاية شɴر يناير وتɺتبدأ السنة المالية للشركة من أول ش

ٰڈاية شɺر دʇسمف من  أن تبدأ السنة المالية الأوڲʄ من تارʈخ قيدɸا بالܦݨل التجاري وحۘܢ

  السنة التالية.

   السنة المالية :ة والثلاثون Ȋعساالمادة ال

  .تبدأ السنة المالية للشركة من أول شɺر يناير وتɴتࢼܣ بٔڈاية شɺر دʇسمف من ɠل سنة ميلادية

  

من المادة الساȊعة  3 - 2الفقرة 

   الوثائق المالية والأرȌعون:

  

 الوثائق الماڲʏ ومديرɸا التنفيذي ورئʋسɺا الشركة إدارة مجلس رئʋس يوقع أن يجب-2

 تحت الرئʋس الشركة مركز ࢭʏ مٔڈا ɲܦݸ وتودع المادة، ɸذه من) 1( الفقرة ࢭʏ إلٕڈا المشار

 عڴʄ يوما وعشرون بواحد العامة اݍݨمعية لاɲعقاد اݝݰدد الموعد قبل المساɸم؈ن تصرف

  .الأقل

3-ʄس عڴʋم؈ن يزود أن الإدارة مجلس رئɸر للشركة، المالية بالقوائم المساʈمجلس وتقر 

 الرئʋس، الشركة مركز ࢭʏ توزع يومية جرʈدة ࢭʏ تɴشر لم ما اݍݰسابات مراجع وتقرʈر الإدارة

  وعليه
ً
 اݍݨمعية اɲعقاد تارʈخ قبل وذلك الوزارة إڲʄ الوثائق ɸذه من صورة يرسل أن أيضا

  عشر بخمسة العامة
ً
  .الأقل عڴʄ يوما

   الوثائق المالية ن:ثلاثو ة والثامنالمادة ال

 إلٕڈا المشار الوثائق وجد، إن الماڲʏ ومديرɸا التنفيذي، ورئʋسɺا الشركة إدارة مجلس رئʋس يوقع أن يجب.2

ʏذه من) 1( الفقرة ࢭɸ ،ܦݸ وتودع المادةɲ مٔڈا ʏس الشركة مركز ࢭʋم؈ن تصرف تحت الرئɸالمسا .  

  

3.ʄس عڴʋم؈ن يزود أن الإدارة مجلس رئɸر للشركة المالية لقوائمبا المساʈعد الإدارة، مجلس وتقرȊ ،اɺتوقيع 

 اݝݰدد الموعد قبل وذلك اݍݰديثة، التقنية وسائل من أي ࢭʏ تɴشر لم ما وجد، إن اݍݰسابات مراجع وتقرʈر

 الوثائق ɸذه إيداع أيضًا وعليه الأقل، عڴʄ يومًا) وعشرʈن بواحد( السنوʈة العادية العامة اݍݨمعية لاɲعقاد

  .الشرɠات لنظام التنفيذية اللائحة تحدده لما اوفقً 
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  المادة الثامنة والأرȌعون: توزʉع الأرȋاح

  

  توزع أرȋاح الشركة الصافية السنوʈة عڴʄ الوجه الآȖي:

وʈجوز أن تقرر  ،٪) من صاࢭʏ الأرȋاح لتɢوʈن الاحتياطي النظامي للشركة10يجنب (-1

٪) من رأس 30ۘܢ بلغ الاحتياطي المذɠور (اݍݨمعية العامة العادية وقف ɸذا التجنʋب م

  المال المدفوع.

لݏݨمعية العامة العادية أن تقرر تɢوʈن احتياطيات أخرى، وذلك بالقدر الذي يحقق  -2

مصݏݰة الشركة أو يكفل توزʉع أرȋاح ثابتة قدر الإمɢان عڴʄ المساɸم؈ن. ولݏݨمعية المذɠورة 

ء مؤسسات اجتماعية لعامڴʏ الشركة أو كذلك أن تقتطع من صاࢭʏ الأرȋاح مبالغ لإɲشا

 من ɸذه المؤسسات.
ً
  لمعاونة ما يɢون قائما

لݏݨمعية العامة العادية أن تقرر توزʉع من الباࢮȊ ʏعد ذلك عڴʄ المساɸم؈ن ɲسبة تمثل -3

  مال الشركة المدفوع. ٪) من رأس5(

4- ʏام المقررة ࢭɢعد مراعاة الأحȊ 76(المادة ܣ و النظام الأسا؟ۜلݏݨمعية العامة العادية (

٪) من الباࢮʏ 10السادسة والسبع؈ن من نظام الشرɠات تخصيص Ȋعد ما تقدم ɲسبة (

 للأنظمة الصادرة ٭ڈذا لمɢافأة مجلس الإدارة، عڴʄ أن يɢون استحقاق ɸذه المɢافأة 
ً
وفقا

  .الشأن

  

  ن: توزʉع الأرȋاحتاسعة والثلاثو المادة ال

  الآȖي: النحو شركة عڴʄللالصافية السنوʈة رȋاح الأ توزع 

وʈجوز أن تقرر اݍݨمعية العامة  ،٪) من صاࢭʏ الأرȋاح لتɢوʈن الاحتياطي النظامي للشركة10( تم تجنʋبي-1

  ٪) من رأس المال المدفوع.30العادية وقف ɸذا التجنʋب مۘܢ بلغ الاحتياطي المذɠور (

ق مصݏݰة الشركة أو يكفل تɢوʈن احتياطيات أخرى، وذلك بالقدر الذي يحق لݏݨمعية العامة العادية -2

توزʉع أرȋاح ثابتة قدر الإمɢان عڴʄ المساɸم؈ن. ولݏݨمعية أن تقتطع من صاࢭʏ الأرȋاح مبالغ لإɲشاء مؤسسات 

 من ɸذه المؤسسات.
ً
  اجتماعية لعامڴʏ الشركة أو لمعاونة ما يɢون قائما

مال الشركة  ٪) من رأس5بة تمثل (من الباࢮȊ ʏعد ذلك ɲسعڴʄ المساɸم؈ن  زعتو أن لݏݨمعية العامة العادية  -3

  المدفوع.

من نظام الشرɠات وما ࢭʏ لوائحه، وما ࢭɸ ʏذا النظام  ن و السادسة والسبع المادةما نصت عليه Ȋعد مراعاة  -4

مجلس عضاء لأ  أةكمɢاف ،%) من باࢮʏ صاࢭʏ الرȋحɲ10سبة Ȗعادل ( توزعأن  لݏݨمعية العامة العاديةالأساس، 

 استحقاق ɸذه المɢافأة عڴʄ أن يɢون الإدارة، 
ً
 لسياسة المɢافآت وفقا

ً
لنظام الشرɠات ولوائحه، ووفقا

  .المعتمدة من قبل اݍݨمعية العامة

  

  

  

 للأسɺمتوزʉع الارȋاح  اݍݵمسون:المادة 

  الممتازة

   لممتازةا للأسɺمتوزʉع الارȋاح  الأرȌعون:اݍݰادية و المادة   : راسم المال  ٢ملاǿي ࢭʏ السطر الراȊع من الفقرة إخطأ 

إذا لم توزع أرȋاح عن أي سنة مالية، فإنه لا يجوز توزʉع أرȋاح عن السنوات التالية إلا Ȋعد دفع الɴسبة -1

 ݍݰكم المادة (
ً
) الراȊعة عشر Ȋعد المائة من نظام الشرɠات لأܵݰاب الأسɺم الممتازة عن 114اݝݰددة وفقا

  ɸذه السنة.

 ݍݰكم المادة (الراȊعة عشر Ȋعد المائة من نظام الشرɠات)  إذا فشلت الشركة ࢭʏ دفع الɴسبة اݝݰددة-2
ً
وفقا

) ثلاث سنوات متتالية، فإنه يجوز لݏݨمعية اݍݵاصة لأܵݰاب ɸذه الأسɺم، المنعقدة 3من الأرȋاح مدة (

 لأحɢام المادة (
ً
) التاسعة والثمان؈ن من نظام الشرɠات، أن تقرر إما حضورɸم اجتماعات اݍݨمعية 89طبقا

لشركة والمشاركة ࢭʏ التصوʈت، أو Ȗعي؈ن ممثل؈ن عٔڈم ࢭʏ مجلس الإدارة بما يȘناسب مع قيمة العامة ل



  تابواميكلل ءانم ةكرشلمسودة مقترح تعديل النظام الأساس 

  وزارة التجارة

 هـ 11/11/1444

22260 

25 
 

أسɺمɺم ࢭʏ راس المال، وذلك إڲʄ أن تتمكن الشركة من دفع ɠل أرȋاح الأولوʈة اݝݵصصة لأܵݰاب ɸذه 

  الأسɺم عن السنوات السابقة.

خسائر  واݍݵمسون:المادة اݍݰادية 

  الشركة

  

نصف رأس المال المدفوع، ࢭʏ أي وقت خلال السنة المالية،  الشركةئر إذا بلغت خسا-1

وجب عڴʄ أي مسؤول ࢭʏ الشركة أو مراجع اݍݰسابات فور علمه بذلك إبلاغ رئʋس مجلس 

 بذلك، وعڴʄ مجلس الإدارة 
ً
الإدارة، وعڴʄ رئʋس مجلس الإدارة إبلاغ أعضاء اݝݨلس فورا

 من علمه بذلك دعوة
ً
اݍݨمعية العامة غ؈ف العادية للاجتماع خلال  خلال خمسة عشر يوما

 من تارʈخ علمه باݍݵسائر، لتقرر إما زʈادة رأس مال الشركة أو ) 45(
ً
خمسة وأرȌع؈ن يوما

 لأحɢام نظام الشرɠات وذلك إڲʄ اݍݰد الذي تنخفض معه ɲسبة اݍݵسائر 
ً
تخفيضه وفقا

، نظامالاݝݰدد ࢭɸ ʏذا إڲʄ ما دون نصف رأس المال المدفوع، أو حل الشركة قبل الأجل 

  التجارة. لوزارة الالكفوɲي الموقع عڴʄ ࢭʏ الاحوال جميع ࢭʏ اݍݨمعية قرار وɴʈشر

Ȗعد الشركة منقضية بقوم نظام الشرɠات إذا لم تجتمع اݍݨمعية العامة خلال المدة  -2

وضوع، ) من ɸذه المادة، أو إذا اجتمعت وȖعذر علٕڈا إصدار قرار ࢭʏ الم1اݝݰددة ࢭʏ الفقرة (

أو إذا قررت زʈادة رأس المال يوفق الأوضاع المقررة ࢭɸ ʏذه المادة ولم يتم الاكتتاب ࢭɠ ʏل 

 من صدور قرار اݍݨمعية بالزʈادة. )90( زʈادة رأس المال خلال
ً
 Ȗسع؈ن يوما

   خسائر الشركة :ة والأرȌعون يثانالالمادة 

جلس الإدارة الإفصاح عن ذلك وعما بلغت خسائر الشركة (نصف) رأس المال المصدر، وجب عڴʄ م إذا

 من تارʈخ علمه ببلوغɺا ɸذا المقدار، ودعوة 
ً
توصل إليه من توصيات Ȋشأن تلك اݍݵسائر خلال(ست؈ن) يوما

 من تارʈخ العلم بذلك للنظر ࢭʏ استمرار الشركة  وثمان؈ن) ةئااݍݨمعية غ؈ف العادية إڲʄ الاجتماع خلال (م
ً
يوما

  للازمة لمعاݍݨة تلك اݍݵسائر، أو حلɺا.مع اتخاذ أي من الإجراءات ا

  الباب الثامن المنازعات 

المادة الثانية واݍݵمسون دعوى 

  المسؤولية

 حذف ɸذا الباب  ---
ً
 .ɠاملا

  وتصفيْڈا حل الشركة التاسع: البـاب

 المادة الثالثة واݍݵمسون: انقضاء

  الشركة

  

 بالقدر الاعتبارʈة بالܨݵصية وتحتفظ التصفية دور  انقضا٬ڈا بمجرد الشركة تدخل

 وʈجب العادية غ؈ف العامة اݍݨمعية من الاختيارʈة التصفية قرار وʈصدر للتصفية اللازم

 المفروضة والقيود وأȖعابه سلطاته وتحديد المصفي Ȗعي؈ن عڴʄ التصفية قرار ʇشتمل أن

ʄجب للتصفية اللازمة الزمنية والمدة سلطاته عڴʈالتصفية مدة تتجاوز  ألا و ʈةالاختيار 

 إدارة مجلس سلطة وتɴتࢼܣ قضاǿي بأمر إلا ذلك من لأك؆ف تمديدɸا يجوز  ولا سنوات خمس

 ࢭʏ الغ؈ف إڲʄ بالɴسبة وʉعدون  الشركة إدارة عڴʄ قائم؈ن ɸؤلاء يظل ذلك ومع بحلɺا الشركة

 التصفية مدة خلال قائمة المساɸم؈ن جمعيات وتبقى المصفي ʇع؈ن أن إڲʄ المصفي؈ن حكم

  .المصفي اختصاصات مع تتعارض لا الۘܣ اختصاصاٮڈا ممارسة ʄعڴ دورɸا وʈقتصر

  وتصفيْڈا الشركة انقضاء: ثامنال البـاب

    الشركة انقضاء: ة والأرȌعون لثثاال المادة

 الشرɠات نظام من) المائت؈ن Ȋعد والأرȌعون  الثالثة( المادة ࢭʏ الواردة الانقضاء أسباب بأحد الشركة تنقغۜܣ

 الشركة انقضت وذا الشرɠات، ظامن من عشر الثاɲي الباب لأحɢام وفقا التصفية ر دو  ࢭʏ تدخل وȋانقضا٬ڈا

 اݍݨɺة إڲʄ التقدم علٕڈا وجب الإفلاس، لنظام وفقًا متع؆فة ɠانت أو ديوٰڈا لسداد تكفي لا أصولɺا وɠانت

  .الإفلاس نظام بموجب التصفية إجراءات من أي لافتتاح اݝݵتصة القضائية

  

  

  ختامية حɢامالباب العاشر: أ

  

  المادة الراȊعة واݍݵمسون:

  

  

  

  يطبق نظام الشرɠات ولوائحه ࢭɠ ʏل ما لم يرد به نص ࢭɸ ʏذا النظام.

  

  اݍݵتامية الأحɢام: الثامن البـاب

  :  والأرȌعون  ةراȊعال المادة 

  .السعودية العرȋية المملكة ࢭʏ السارʈة للأنظمة الشركة تخضع-1



  تابواميكلل ءانم ةكرشلمسودة مقترح تعديل النظام الأساس 

  وزارة التجارة
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    المادة اݍݵامسة واݍݵمسون:

 لأحɢام نظام الشرɠات ولوائحه.
ً
  يودع ɸذا النظام وɴʈشر طبقا

 نصوص من ورد ما بحقه وʈطبق به ʇعتد لا الأساس النظام ɸذا ࢭʏ الشرɠات نظام أحɢام يخالف نص أي-2

ʏات نظام ࢭɠل الشرɠنص به يرد لم ما و ʏذا ࢭɸ شأنه يطبق الأساس النظامȊ ات نظامɠالتنفيذية  ولائحته الشر

  .ولوائحه

  :  والأرȌعون  ݵامسةاݍ ةالماد

  وɴʈشر النظام ɸذا يودع
ً
  .التنفيذية ولائحته الشرɠات نظام لأحɢام طبقا

  

  

  ..وڲʏ التوفيقوالله 


