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  المادة محل النظر 

  

ا ح  النص ا   النص المق

  ابتداءً مس النظام

  

مة سعودية ات شركة مسا ات (الش  النظام الأسا لشركة نماء للكيماو مة مدرجةمركة النظام الأساس لشركة نماء للكيماو   )سا

ا  سق مسميات مواد النظام و

تي   ال

س الشركة : تأس   المادة الأو

 المادة الثانية: اسم الشركة 

  المادة الثالثة: أغراض الشركة

ات عة: المشاركة والتملك  الشر   المادة الرا

امسة: المركز الرئ للشركة   المادة ا

  المادة السادسة: مدة الشركة

  عة: رأس المالالمادة السا

م    المادة الثامنة: الاكتتاب  الأس

م الممتازة   المادة التاسعة: الأس

م الغ مستوفاة القيمة    المادة العاشرة: بيع الأس

م ادية عشر: إصدار الأس   المادة ا

م   المادة الثانية عشر: تداول الأس

ن  م ل المسا   المادة الثالثة عشر: 

ا عة عشر: ز   دة رأس المالالمادة الرا

امسة عشر: تخفيض رأس المال   المادة ا

  المادة السادسة عشر: إدارة الشركة

لس ة ا اء عضو عة عشر: ان   المادة السا

لس   المادة الثامنة عشر: المركز الشاغر  ا

لس   المادة التاسعة عشر: صلاحيات ا

افأة أعضاء مجلس الإدارة   المادة العشرون: م

ادي ن السرالمادة ا س والنائب والعضو المنتدب وام   ة والعشرون: صلاحيات الرئ

لس   المادة الثانية والعشرون: اجتماعات ا

لس   المادة الثالثة والعشرون: نصاب اجتماع ا

لس عة والعشرون: مداولات ا   المادة الرا

معيات امسة والعشرون: حضور ا   المادة ا

 : سالمادة الأو   التأس

  المادة الثانية: اسم الشركة 

  المادة الثالثة: أغراض الشركة

ات عة: المشاركة والتملك  الشر   المادة الرا

امسة: المركز الرئ للشركة   المادة ا

  المادة السادسة: مدة الشركة

  عة: رأس المالالمادة السا

م    المادة الثامنة: الاكتتاب  الأس

م الممتازة   المادة التاسعة: الأس

م الغ مستوفاة القيمة    المادة العاشرة: بيع الأس

م ادية عشر: إصدار الأس   المادة ا

م   المادة الثانية عشر: تداول الأس

ن  م ل المسا   المادة الثالثة عشر: 

اد عة عشر: ز   ة رأس المالالمادة الرا

امسة عشر: تخفيض رأس المال   المادة ا

وك   المادة السادسة عشر: السندات أو الص

عة عشر:   إدارة الشركة المادة السا

اء المادة الثامنة عشر: اء ان لس أو إ ة ا   عضو

ةالمادة التاسعة عشر ال أعضائه أو شغور العضو اء مدة مجلس الإدارة أو اع   : ان

لسالمادة العش   رون: صلاحيات ا

ادية والعشرون:  افأة أعضاء مجلس الإدارةالمادة ا   م
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معي سيةالمادة السادسة والعشرون: ا   ة التأس

سية  معية التأس عة والعشرون: اختصاصات ا   المادة السا

معية العامة العادية   المادة الثامنة والعشرون: اختصاصات ا

معية العامة غ العادية   المادة التاسعة والعشرون: اختصاصات ا

معيات   المادة الثلاثون: دعوة ا

معيا ل حضور ا ادية والثلاثون:    تالمادة ا

معية العامة العادية   المادة الثانية والثلاثون: نصاب اجتماع ا

معية العامة غ   العادية المادة الثالثة والثلاثون: نصاب اجتماع ا

معيات  ت  ا عة والثلاثون: التصو   المادة الرا

معيات امسة والثلاثون: قرارات ا   المادة ا

  معياتالمادة السادسة والثلاثون: المناقشة  ا

اضر عداد ا معيات و عة والثلاثون: رئاسة ا   المادة السا

ان مجلس الادارة    المادة الثامنة والثلاثون: 

نة  شكيل ال   المادة التاسعة والثلاثون: 

نة عون: نصاب اجتماع ال   المادة الأر

نة عون: اختصاصات ال ادية والأر   المادة ا

عون: تقا نةالمادة الثانية والأر   ر ير ال

سابات  ن مراجع ا عي عون:    المادة الثالثة والأر

سابات عون: صلاحيات مراجع ا عة والأر   المادة الرا

سابات امات مراجع ا عون: ال امسة والأر   المادة ا

عون: السنة المالية    المادة السادسة والأر

عون: الوثائق المالية عة والأر   المادة السا

اح المادة الثامنة ع الأر عون: توز   والأر

اح عون: استحقاق الأر   المادة التاسعة والأر

م الممتازة اح للأس ع الأر مسون: توز   المادة ا

مسون: خسائر الشركة ادية وا   المادة ا

مسون: دعوى المسؤولية    المادة الثانية وا

مسون: انقضاء الشركة    المادة الثالثة وا

مسون  عة وا   تطبيق النظام: المادة الرا

مسون:  امسة وا    إيداع النظامالمادة ا

  

لس ونائبه صلاحيات رئ: المادة الثانية والعشرون س التنفيذي والس ا ن السرأو رئ    م

لسالمادة الثالثة والعشرون:  عقادهه مداولاتو  اجتماعات ا   والنصاب اللازم لا

عة والعشرو المادة ال ة  الأعمال والعقودعضو مجلس الإدارة ح ن: إفصارا   عن المص

اصةامسالمادة ا معيات العامة وا   ة والعشرون: ا

معيةلسادالمادة ا   سة والعشرون: الدعوة إ اجتماع ا

عالمادة الس معية العامة العادية ة والعشرون:ا   اختصاصات ا

معية العامة غة والعشرون: ثامنالمادة ال    العاديةاختصاصات ا

معية العامة العادية ة والعشرون:تاسعالمادة ال   النصاب اللازم لعقد اجتماع ا

معية العامة :ن ثلاثو المادة ال   العادية غ النصاب اللازم لعقد اجتماع ا

ادية والثلاثون  :المادة معياتا ت  ا   التصو

اضرالثانية والثلاثون  المادة عداد ا معيات و   : رئاسة ا

  نة المراجعة: الثالثة والثلاثون  المادة

ع المادة ثقة ان ال: الثلاثون ة الرا   مجلس الادارةن عالأخرى المن

امسة والثلاثون  المادة ن مراجع حسابات: ا اله عي   الشركة وعزله واع

سابات: السادسة والثلاثون  المادة اماته صلاحيات مراجع ا   وال

عة والثلاثون  المادة   السنة المالية: السا

  الوثائق المالية: الثامنة والثلاثون  المادة

اح: التاسعة والثلاثون  المادة ع الأر   توز

عون  المادة اح: الأر   استحقاق الأر

عون  المادة ادية والأر م الممتازة: ا اح للأس ع الأر   توز

عون  المادة   خسائر الشركة: الثانية والأر

عون  المادة   اء الشركةانقض: الثالثة والأر

عون:المادة  عة والأر   تطبيق النظام الرا

عون  المادة امسة والأر   إيداع النظام :ا
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: س الشركة المادة الأو     تأس

مة  ذا النظام شركة مسا ات ولوائحه و ام نظام الشر  لأح
ً
تؤسس طبقا

ا أدناه. ام نة أح م المب ي الأس ن مال   سعودية ب

س: الأو المادة   التأس

ام طبقا تأسست ات نظام لأح ي بالمرسوم الصادر الشر خ) 132/م( رقم المل  ه ولائحته1/12/1443 وتار

يئة السوق المالية برقم ( الصادرة التنفيذية خ2023-5-8بقرار مجلس  ـ الموافق 25/6/1444 ) وتار

ذام 18/1/2023 مة شركة النظام، و   :ي لما وفقا السوق المالية مدرجة  سعودية مسا

  

عة: رأس المال   المادة السا

  

  

  

ال ألف ومائتان مليون  وثلاثون  وخمسة مائتان بـ الشركة مال رأس حدد  سعودي ر

ال )235,200,000( غ لا  وخمسمائة مليون  وعشرون ثلاثة إ مقسم ر

م ألف وعشرون م) 23,520,000( س ة س ساو  الإسمية القيمة تبلغ القيمة م

ل ا ل ال 10 م ال رةعش( ر ا) سعودي ر م وجميع   .نقدية عادية أس

عة: رأس المال   المادة السا

: .... "حدد رأس مال الشركة المصدرإضافة عبارة (المصدر)  بداية المادة:  عد التعديل    -و المادة 

ال ألف ومائتان مليون  وثلاثون  وخمسة مائتان بـالمصدر  الشركة مال رأس حدد  )235,200,000( غ لا سعودي ر

ال م ألف وعشرون وخمسمائة مليون  وعشرون ثلاثة إ مقسم ر م) 23,520,000( س ة س ساو  القيمة تبلغ القيمة م

ل الإسمية ا ل ال 10 م ال عشرة( ر ا) سعودي ر م وجميع   نقدية عادية أس

  

م   المادة الثامنة: الاكتتاب  الأس

  

  

ب م امل  المؤسسون  اكت ا البالغ الشركة أس  ثلاثة) 23,520,000( عدد

م ألف وعشرون وخمسمائة مليون  وعشرون ا والبالغة س  وقدره مبلغ قيم

ال ألف ومائتان مليون  وثلاثون  وخمسة مائتان) 235,200,000( ا ر م وجميع  أس

 
ً
  نقدية عادية

م   المادة الثامنة: الاكتتاب  الأس

ب " المصدر)  بداية المادة: المال إضافة عبارة (رأس م امل  المؤسسون  اكت    المصدر...." المال رأس أس

: عد التعديل    -و المادة 

ب  م امل  المؤسسون  اكت ا البالغ لشركة المصدر المال رأس أس  مليون  وعشرون ثلاثة) 23,520,000( عدد

م ألف وعشرون وخمسمائة ا والبالغة س  ومائتان مليون  ثلاثون و  وخمسة مائتان) 235,200,000( وقدره مبلغ قيم

ال ألف ا ر م وجميع   أس
ً
  نقدية عادية
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  المادة العاشرة:

م الغ مستوفاة القيمة   بيع الأس
  

م م يل م قيمة بدفع المسا ذا لذلك، المعينة المواعيد  الس  الوفاء عن تخلف و

ق عن إعلامه عد الإدارة لس جاز الاستحقاق، ميعاد  يد طر ل ال  ع الم

ل بخطاب إبلاغه أو عنوانه م بيع م  المالية الأوراق سوق  أو العل المزاد  الس

  الأحوال بحسب
ً
ا ال للضوابط وفقا   .المالية السوق  يئة تحدد

ستو ا المستحقة المبالغ البيع حصيلة من الشركة و  صاحب إ البا وترد ل

م ذا. الس  ستو أن للشركة جاز بالغ،الم ذه للوفاء البيع حصيلة تكف لم و

م أموال جميع من البا   .المسا

م يجوز  ذلك ومع  المستحقة القيمة دفع البيع يوم إ الدفع عن المتخلف للمسا

  عليه
ً
ا مضافا ا ال المصروفات إل   .الشأن ذا  الشركة أنفق

م الشركة وتل   المبيع الس
ً
ام وفقا عطي المادة، ذه لأح ي  و   المش

ً
ما   س

ً
 جديدا

م رقم يحمل ، الس م ل  وتؤشر المل  المالك اسم بيان مع البيع بوقوع الأس

ديد   .ا

م الغ مستوفاة القيمة المادة العاشرة:   بيع الأس

م -1 م يل م قيمة من المتبقي بدفع المسا ددة المواعيد  الس ذا لذلك، ا  الموعد  الوفاء عن تخلف و

دد، ق عن إعلامه عد -الإدارة  لس جاز ا يد طر ل ال ل أو بخطاب إبلاغه أو عنوانه ع الم  م

ديثة  التقنية وسائل من وسيلة بأي م بيع -ا   . الأحوال بحسب المالية، السوق  أو العل المزاد  الس

ا المستحقة المبالغ البيع حصيلة من الشركة ستو -2 مال صاحب إ البا وترد ل ذا. س  حصيلة تكفِ  لم و

م أموال جميع من البا ستو أن للشركة جاز المبالغ، ذه للوفاء البيع   .المسا

علق -3 قوق  نفاذ ُ م المتصلة ا ف بالأس
ّ
ا الوفاء عن المتخل دد الموعد انقضاء عند بقيم ا ا ن إ ل  ح

ا ا المستحق دفع أو بيع شمل المادة، هذ من) 1( الفقرة كم وفقًا م صول  حق و ب ع ا  صا من نص

اح ا يتقرر  ال الأر ع معيات حضور  وحق توز ت ا ا ع والتصو م يجوز  ذلك ومع. قرارا  المتخلف للمسا

  عليه المستحقة القيمة دفع البيع يوم إ الدفع عن
ً
ا مضافا ا ال المصروفات إل  ذا  الشركة أنفق

ون  الةا ذه و الشأن، م ي ق للمسا صول  طلب  ا اح ع ا ا تقرر  ال الأر ع   .توز

ادة الشركة تل -4 م ش ام وفقًا المبيع الس عط المادة، ذه لأح ي و ادةى للمش م جديدة ش  تحمل بالس

ن ل  وتؤشر ذاته، الرقم م ديد للمالك اللازمة البيانات إدراج مع البيع بوقوع المسا   .ا

  

  

  

عة عشر:    المادة الرا

ادة رأس المال   ز

  )1الفقرة (

معية-1 ادة تقرر  أن العادية غ العامة ل  يئة موافقة عد– الشركة مال رأس ز

شرط - المالية السوق  ون  أن و   دفع قد المال رأس ي
ً
ط ولا. املا ون  أن ش  رأس ي

زء ان إذا بأكمله دفع قد المال م إ عود الالم رأس من المدفوع غ ا  أس

ل مقابل صدرت وك أو دين أدوات تحو لية ص م إ تمو ته ولم أس  المدة عد ت

ا المقررة ل م إ لتحو   .أس

ادة رأس المال عة عشر: ز   المادة الرا

  ) لتصبح:1عديل  الفقرة رقم (

معية-1 ادة تقرر  أن العادية غ العامة ل  قد المصدر المال رأس ون ي أن شرط المصدر الشركة مال رأس ز

  دفع
ً

ط ولا. املا ون  أن ش زء ان إذا بأكمله دفع قد المال رأس ي م إ عود منه المدفوع غ ا  أس

ل مقابل صدرت وك أو دين أدوات تحو لية ص م إ تمو تهِ  ولم أس ا المقررة المدة عد ت ل   .لتحو

معية العامة غ العادية  جميع الأحوا -2  ل
ً
ادة رأس المال أو جزءا م المصدرة عند ز ل أن تخصص الأس

ن ممارسة حق  م ا، أو أي من ذلك. ولا يجوز للمسا عض عة أو  ات التا ن  الشركة والشر ا للعامل م

ن. صصة للعامل م ا ة عند إصدار الشركة للأس   الأولو

معية العامة غ  -3 م وقت صدور قرار ا م المالك للس ادة رأس المال للمسا العادية بالموافقة ع ز

م  ؤلاء بأولو بلغ  ديدة ال تصدر مقابل حصص نقدية، و م ا ة  الاكتتاب بالأس إن  –الأولو
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ادة رأس المال وشروط  -وجدت ل عن قرار ز يد الم م بوساطة ال دة يومية أو بإبلاغ شر  جر بال

ائ خ بدايته وان   ه.الاكتتاب ومدته وتار

ادة رأس المال  -4 ن  الاكتتاب بز م ة للمسا معية العامة غ العادية وقف العمل بحق الأولو يحق ل

ة الشركة. ا مناسبة لمص الات ال ترا ن  ا م ة لغ المسا   مقابل حصص نقدية أو إعطاء الأولو

ة أو التنازل عنه خلال المدة من وقت  -5 م بيع حق الأولو معية العامة يحق للمسا صدور قرار ا

 
ً
قوق، وفقا ذه ا ديدة المرتبطة  م ا ادة رأس المال إ آخر يوم للاكتتاب  الأس بالموافقة ع ز

يئة السوق المالية. ا    للضوابط ال تضع

ة الذين طلبوا4مع مراعاة ما ورد  الفقرة ( -6 ديدة ع حملة حقوق الأولو م ا  ) أعلاه، توزع الأس

شرط  ادة رأس المال،  ة الناتجة من ز ة من إجما حقوق الأولو ونه من حقوق أولو سبة ما يمل الاكتتاب، ب

ديدة ع حملة  م ا وزع البا من الأس ديدة، و م ا ألا يتجاوز ما يحصلون عليه ما طلبوه من الأس

ونه من  سبة ما يمل م، ب ة الذين طلبوا أك من نصي ة حقوق الأولو ة من إجما حقوق الأولو حقوق أولو

طرح ما  ديدة، و م ا شرط ألا يتجاوز ما يحصلون عليه ما طلبوه من الأس ادة رأس المال،  الناتجة من ز

معية العامة غ العادية أو ينص نظام السوق المالية والضوابط  ، ما لم تقرر ا م ع الغ تبقى من الأس

يئة السوق الم ا    الية ع غ ذلك.ال تضع

  

امسة المادة  رأس تخفيض: عشر ا

  المال

  

معية  الشركة حاجة ع زاد إذا المال رأس تخفيض تقرر  أن العادية غ العامة ل

ت إذا أو ة موافقة عد-بخسائر من جوز . - الاختصاص ج الة  و ة ا  الاخ

ا د دون  ما إ المال رأس تخفيض وحد عة( المادة  عليه المنصوص ا  الرا

ن مس ات نظام من) وا ر تلاوة عد إلا التخفيض قرار يصدر ولا. الشر  تقر

سابات مراجع عده خاص امات وعن له الموجبة الأسباب عن ا  ع ال الال

امات ذه  التخفيض أثر وعن الشركة   .الال

ذا يجة المال رأس تخفيض ان و ادته ن  دعوة وجبت الشركة، حاجة ع ز

ن م إبداء إ الدائن اضا ن) 60( خلال عليه اع   ست
ً
خ من يوما  قرار شر تار

دة  التخفيض ا ال المنطقة  توزع يومية جر  فإن. الرئ الشركة مركز ف

ض ن أحد اع نداته الشركة إ وقدم الدائن ور، الميعاد  مس  ع وجب المذ

  ان  إذا دينه إليه تؤدي أن الشركة
ً
  له تقدم أن أو حالا

ً
  ضمانا

ً
 إذا به للوفاء افيا

  ان
ً
  .آجلا

امسة المادة   المال رأس تخفيض: عشر ا

معية-1 ت إذا أو الشركة حاجة ع زاد إذا المال رأس تخفيض تقرر  أن العادية غ العامة ل  الشركة مُن

جوز . بخسائر الة  و ة ا ا الأخ د دون  ما إ المال رأس تخفيض وحد  التاسعة( المادة  الوارد ا

ن مس ات نظام من) وا  مجلس عده عامة جمعية  بيان، تلاوة عد إلا التخفيض قرار يصدر ولا. الشر

امات للتخفيض الموجبة الأسباب عن الإدارة   يرفق أن ع ا، الوفاء  التخفيض وأثر الشركة وال

ر البيان ذا شأن  . الشركة باتحسا مراجع من تقر

يجة المال رأس تخفيض ان إذا-2 ادته ن ن دعوة وجبت الشركة، حاجة ع ز م إبداء إ الدائن اضا  -اع

ن خمسة( قبل التخفيض ع -وجدت إن ع خمن  الأقل ع يومًا) وأر دد التار معية اجتماع لعقد ا  ا

 قبل المال رأس مقدار يو بيان بالدعوة يرفق أن ع التخفيض، قرار لاتخاذ العادية غ العامة

عده، التخفيض خ الاجتماع عقد وموعد و ض فإن التخفيض، نفاذ وتار  من أي التخفيض ع اع



  تابواميكلل ءانم ةكرشلمسودة مقترح تعديل النظام الأساس 

  وزارة التجارة

 هـ 11/11/1444

22260 

6 
 

ن نداته الشركة إ وقدم الدائن و  الموعد  مس  حالا  ان إذا دينه إليه تؤدي أن الشركة ع جبر، و المذ

  ان إذا به اءللوف افيًا ضمانًا إليه تقدم أن أو
ً

 . آجلا

ن المساواة مراعاة يجب-3 ن ب م ن المسا امل مًا ا   .المال رأس تخفيض عند والفئة النوع ذات من أس

  

      إضافة مادة جديدة--

: السندات أو الصكوك: ع أن تكون المادة السادسة عشر من النظام:   إضافة مادة بمس

سق مواد  ب ترقيم و به لإعادة ترت ذه المادة.مع الت عد إضافة    النظام 

ذه المادة: السندات أو  ونص  يجوز للشركة أن تصدر أي نوع من أنواع أدوات الدين القابلة للتداول 

وك  ية السعوديةالص ا مجلس  داخل أو خارج المملكة العر ل ذلك  الأوقات والمبالغ والشروط ال يقر و

عة الإسلامية إدارة الشركة وله حق اتخاذ جميع الإجراء  لضوابط الشر
ً
ا وذلك وفقا ات اللازمة لإصدار

ات والأنظمة و    ."ذات الصلةنظام الشر

 

  

   المادة السادسة عشر: إدارة الشركة

  

معية 8يتو إدارة الشركة مجلس إدارة مؤلف من ( م ا تخ ) ثمانية أعضاء ت

د عن ثلاث سنوا ن لمدة لا تز م جب تالعامة العادية للمسا عكس تركيبة  و ان 

ن. و جميع الأحوال لا يجوز  مجلس الإدارة تمثيلا مناسبا من الأعضاء المستقل

ما  لس ا ن او ثلث أعضاء ا ن عن عضو لس المستقل ان يقل عدد أعضاء ا

سية أعضاء أك معية التأس ن ا ع ناء من ذلك  مجلس إدارة لمدة لا  ل و أ. واست

س ) ثلاث سنوات م3تتجاوز ( ثمار بتأس ر قرار وزارة التجارة والاس خ ش ن تار

  الشركة.

عة عشر:   :إدارة الشركة المادة السا

ن 8يتو إدارة الشركة مجلس إدارة مؤلف من ( م معية العامة العادية للمسا م ا تخ ) ثمانية أعضاء ت

د عن ( عكس تركيبة مجلس الإدارة تمثي4لمدة لا تز جب أن  ع سنوات، و  من الأعضاء ) أر
ً
 مناسبا

ً
لا

ن أو ثلث أعضاء  ن عن عضو لس المستقل ن. و جميع الأحوال لا يجوز أن يقل عدد أعضاء ا المستقل

ما أك لس أ   .ا

ناء  ، باست امس من عبارة خالأ  ءزحذف االمادة تبقى كما  ناءً  :من المادة  السطر ا ح واست

س الشركةب   ".تأس

  

عةا المادة اء: عشر لسا ة ان  عضو

لس   ا

  

ت ة ت لس عضو اء ا ن مدة بان ت إذا أو الوفاة أو الاستقالة أو التعي  لس ث

قة بواجباته أخل قد العضو أن الإدارة ة تضر بطر  أن شرط الشركة بمص

ن  معية بموافقة ذلك يق اء أو العادية، العامة ا ته بان   عضو
ً
 نظام لأي وفقا

ة عليمات أو ية المملكة  سار ر حكم إذا أو السعودية، العر  أو إفلاسه ش

  قدم أو إعساره
ً
ة طلبا سو يه، مع لل  فاقد أصبح أو ديونه دفع عن توقف أو دائ

ا مع الإضافة: اعديل مس المادة. ودمج   مع النص ا

اء: عشرة الثامنة المادة اء أو  ان ة إ لس عضو    :ا

ت-1 ة ت لس عضو اء ا ال أو بالوفاة أو  أو مدته بان اءبالاع ا العضو صلاحية بان   ل
ً
 أو نظام لأي وفقا

ةس عليمات ية المملكة  ار  .السعودية العر
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ب أو الشعور، ت إذا أو عق بمرض أص ابه ث   ارت
ً
  عملا

ً
 أو والأخلاق بالأمانة مخلا

ر أدين و معية يجوز  ذلك ومع. بال  جميع عزل  وقت ل  العادية العامة ل

م أو الإدارة مجلس أعضاء  تجاه المعزول العضو بحق إخلال دون  وذلك عض

ض بالمطالبة الشركة ب العزل  وقع إذا بالتعو  غ وقت  أو مقبول  غ لس

ل  أن الإدارة مجلس ولعضو مناسب ون  أن شرط ع  وألا مناسب وقت  ذلك ي

  ان
ً
تب عما شركةال قبل مسؤولا ال ع ي   .أضرار من الاع

معية يجوز -2 ة من )الإدارة مجلس من توصية ع بناء( العامة ل اء عضو ت إ بما  بواجباته أخل قد هأن ث

ة ر حُكم ، أوالشركة يضر بمص   قدم أو إعساره أو إفلاسه ش
ً
ة طلبا سو يه، مع لل  دفع عن توقف أو دائ

ب وأ الشعور، فاقد أصبح أو ديونه ت إذا أو عق بمرض أص ابه ث   ارت
ً
  عملا

ً
 أدين أو والأخلاق بالأمانة مخلا

ت ر، أو إذا ث و  متفرقة اجتماعات) خمسة( أو متتالية اجتماعات) ثلاثة( حضور  عنالعضو  غيّب بال

ته مدة خلال   .الإدارة مجلس يقبله مشروع عذر دون  عضو

معية يجوز مع ذلك -3 م، أو الإدارة مجلس أعضاء جميع عزل  العادية العامة ل معية وع عض  العامة ا

الة ذه  العادية  وفقًا )الأحوال بحسب( المعزول العضو محل يحل من أو جديد إدارة مجلس انتخاب ا

ام ات نظام لأح ض بالمطالبة الشركة تجاه المعزول العضو بحق إخلال دون  ، وذلكالشر  وقع إذا بالتعو

ب العزل  ل  أن الإدارة مجلس ولعضو ،مناسب غ وقت  أو مقبول  غ لس ون  أن شرط ع   ذلك ي

  ان وألا مناسب وقت
ً
تب عما الشركة قبل مسؤولا ال ع ي   .أضرار من الاع

  

  الشاغر  المركز : عشر الثامنة المادة

لس   ا

  

  

ن أن للمجلس ان الإدارة مجلس أعضاء أحد مركز شغر إذا  مؤقت - ع
ً
  - ا

ً
 عضوا

م تتوفر ممن الشاغر المركز  ة ف ب بحسب والكفاية ا ت صول   ال  ا

معية  الأصوات ع ا، من الإدارة مجلس انتخاب تم ال العامة ا جب خلال  و

يئة الوزارة بذلك تبلغ أن خ من عمل أيام خمسة خلال المالية السوق  و ن تار  التعي

ن عرض وأن ا اجتماع أول   العادية العامة معيةا ع التعي كمل ل  العضو و

ديد ذا. سلفه مدة ا عقاد اللازمة الشروط تتوافر لم و ب الإدارة مجلس لا  س

د عن أعضائه عدد نقص ى ا ات نظام  عليه المنصوص الأد  ذا أو الشر

معية دعوة الأعضاء بقية ع وجب النظام عقاد العادية العامة ا  لالخ للا

ن   ست
ً
  الأعضاء. من اللازم العدد لانتخاب يوما

ا مع الإضافة: ا مع النص ا   عديل مس المادة. ودمج

اء :عشرة التاسعة المادة ال أو  الإدارة مجلس مدة ان ة شغور  أو  أعضائه اع   : العضو

اء قبل الإدارة مجلس ع-1 معية يدعو أن دورته مدة ان عقاد إ العادية العامة ا  مجلس لانتخاب الا

ذا. جديدة لدورة إدارة ت الانتخاب إجراء عذر و لس دورة مدة وان ، ا ا  أداء  أعضاؤه ستمر ا

م ما ن إ م ية مدة استمرار أعضاء  تتجاوز  ألا ع جديدة، لدورة إدارة مجلس انتخاب ح لس المن ا

ا( دورته خ ان  من تار
ً
ن) يوما   ا.سع

ل  ذاإ-2 س اع م وجب الإدارة، مجلس وأعضاء رئ معية دعوة عل عقاد إ العادية العامة ا  لانتخاب الا

ال سري  ولا جديد، إدارة مجلس ن إ الاع لس انتخاب ح ديد، ا مدة استمرار  تتجاوز  ألا ع ا

ل  لس المع ا ا خ الاع  من تار
ً
ن) يوما  ل.(مائة وعشر

ل  أن الإدارة مجلس لعضو يجوز -3 ة من ع لس عضو ه مكتوب إبلاغ بموجب ا س إ يوج لس، رئ  ا

ذا ل  و س اع لس رئ لس أعضاء با إ الإبلاغ يوجه أن وجب ا ن ا لس، سر وأم عد ا ال و  الاع

ا
ً

ن - نافذ الت خ من -ا دد التار  .الإبلاغ  ا

اله أو أعضائه من أي لوفاة ةإدار  مجلس أعضاء أحد مركز شغر إذا-4 تج ولم اع  إخلال الشغور  ذا عن ي

ة اللازمة بالشروط عقاد ل لس ا ب ا د عن أعضائه عدد نقص س ى، ا ن أن فللمجلس الأد  ع

ة فيه تتوافر من الشاغر المركز ) مؤقتًا( ل بذلك يبلغ أن ع والكفاية، ا  يئة وكذلك التجاري، ال
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خ من يومًا) عشر خمسة( خلال الية،الم السوق  ن، تار ن عرض وأن التعي معية ع التعي  العادية العامة ا

ا، اجتماع أول   كمل ل ن العضو و  .سلفه مدة المع

ة اللازمة الشروط تتوافر لم إذا-5 عقاد ل ب الإدارة مجلس ا د عن أعضائه عدد نقص س ى ا  الأد

معية دعوة الأعضاء با ع وجب النظام، ذا  أو اتالشر  نظام  عليه المنصوص  العادية العامة ا

عقاد إ ن( خلال الا   .الأعضاء من اللازم العدد لانتخاب يومًا) ست

  

لستاسعة عشرالمادة ال     : صلاحيات ا

لس الإدارة أوسع السلطات  ون  معية العامة ي مع مراعاة الاختصاصات المقررة ل

ا ورسم والصلاحي ف أمور ا وتصر ا وأموال ات  إدارة الشركة والإشراف ع أعمال

ا  ثمارا ا لتحقيق الغرض الذي قامت من أجله وتحديد اس س عل السياسة العامة ال 

ات والوزارات والمؤسسات  صر: تمثيل الشركة أمام جميع ا يل المثال لا ا ، وله ع س

اصة وأقسام ال اصة الرسمية وا يئات ا ة والصناعية وال شرطة والغرف التجار

ات والمؤسسات ع  اختلاف  وازات والبنوك والشر اتب الاستقدام والعمل وا وم

ا  قرار رؤ ا والسفارات والقنصليات ، ووضع اللوائح الداخلية للشركة و أنواع

ا ا انيا ا والموافقة ع م ا وخطط عمل ا وسياسا اتيجيا ة واس لرأسمالية السنو

اتيجيات ذات العلاقة بطبيعة عمل الشركة، وله الموافقة  ا من الدراسات والاس وغ

ة والفنية والرقابية والتنفيذية وتمثيل الشركة   ع اللوائح الداخلية والمالية والإدار

قرار الم اصة و ات ا ومية والوزارات وا ات ا ا مع الغ وأمام ا شاركة  علاقا

ندات المتعلقة بذلك  ا والتوقيع ع الوثائق والمس ات داخل المملكة وخارج شاء الشر إ

ندات بما   افة. افة العقود والاتفاقيات والوثائق والمس لس الإدارة اقرار وتوقيع  و

ئجار والتأج والقروض والضمانات  ذلك عقود الشراء والبيع والافراغ وقبوله والاس

شغيل والقبض والدفع والاستلام وال ن واتفاقيات وعقود المشاركة وال كفالات والر

دارة  سابات البنكية والاعتمادات و دارة واغلاق وتصفية ا شغيل و سليم وفتح و وال

ة وتوقيع  ات والسندات لأمر وجميع الأوراق التجار افظ والضمانات المصرفية والشي ا

افة السندات سديد  ل و افة المعاملات المصرفية لدى  وتحو ة و الأذنية والأوراق التجار

ا  ة داخل أو خارج المملكة وال من بي ثمار ات المالية والاس البنوك والمؤسسات والشر

يع  ار وشراء و ل الداخ وا ب والتحو صر الايداع وال يل المثال لا ا ع س

ع والعلامات العملات الدولية. وتوقيع واقرار اتفاقيات  الات التوز ة وو الات التجار الو

لس الإدارة الموافقة ع  ا بإسم ولصا الشركة، و يل لية والدولية و ة وا التجار

ات  م من موظفي الشركة أو الشر ن و/أو المدراء و/أو رؤساء الأقسام وغ ن الموظف عي

لسعشرونالمادة ال   : صلاحيات ا

لس الإدارة أوسع ال ون  معية العامة: ي سلطات والصلاحيات  إدارة مع مراعاة الاختصاصات المقررة ل

  الشركة 

  

صرمن صلاحيات مو  يل الإشارة لا ا يم جلس الإدارة ع س   : ا يأ

ام والارتباط باسم الشركة  -1 ا والتعاقد والإقرار والال ف أمور ا وتصر الاشراف ع أعمال الشركة وأموال

ندات، افة العقود والاتفاقيات والوثائق والمس ا   افة الأعمال والتصرفات  ونيابة ع  القيام ب
ً
وله أيضا

ندات ووثائق أمام جميع  ا تحقيق أغراض الشركة والإقرار والتوقيع ع ما يلزم من عقود ومس ال من شأ

ات  اصة والبنوك والمصارف والشر يئات ا ومية وال يئات العامة ا ات والوزارات والمؤسسات وال ا

ا.والمؤسسات ع اختلاف أن ية السعودية وخارج ا والسفارات والقنصليات، داخل المملكة العر   واع

ا  -2 ة والفنية والرقابية والتنفيذية ووضع رؤ صلاحية اعتماد اللوائح الداخلية للشركة المالية والإدار

ا من ة وغ ا الرأسمالية السنو انيا ا والموافقة ع م ا وخطط عمل ا وسياسا اتيجيا الدراسات  واس

افة.  ندات المتعلقة بذلك  اتيجيات ذات العلاقة بطبيعة عمل الشركة، والتوقيع ع الوثائق والمس   والاس

ا  -3 ا وصلاحيا ام ا وتحديد م ا ومسميا ثقة عن مجلس الإدارة مع اختلاف أنواع ان المن ن ال و ت

ا.   ونحو

ا لصا الش -4 ن عقارات الشركة وأصول   الشروط التالية:  ةركة مع مراعابيع أو ر

رات له.  -أ لس  قرار البيع الأسباب والم   أن يحدد ا

 لثمن المثل.  -ب
ً
ا ون البيع مقار   أن ي

افية.  -ج ضمانات   إلا  حالات الضرورة و
ً
ون البيع حاضرا   أن ي

ا بال  -د شطة الشركة أو تحميل عض أ ذا التصرف توقف  تب ع    امات أخرى. ألا ي
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م ، ا م صلاحيات وعزل م ومنح عة وتحديد أجور ن التا ستقدام العمالة و/أو الموظف

صدار و/أو شطب  ات و م من خارج المملكة واستخراج التأش ن وغ شار و/أو المس

ندات  افة المس ا والتوقيع ع  و/أو تجديد رخص الاقامات ونقل الكفالات والتنازل ع

ون ت ن ممثل للشركة  إدارة أي شركة أخرى ت عي ة. وللمجلس  ا اللازمة والضرور عة ل ا

ن ومجالس الإدارة  م اء أو المسا ا وحضور اجتماعات جمعيات الشر مة ف أو مسا

ا نيابة عن الشركة والتوقيع ع قرارات ومحاضر  ت ف ن والتصو ومجالس المدير

جوز  ا. و ن ومجالس الإدارة ف ن ومجالس المدير م اء والمسا اجتماعات جمعية الشر

ن ا لصا الشركة مع مراعات الشروط  لس الإدارة بيع أو ر عقارات الشركة وأصول

رات له.  -التالية:  لس  قرار البيع الأسباب والم  لثمن  -أن يحدد ا
ً
ا ون البيع مقار أن ي

افية.  -المثل.  ضمانات   إلا  حالات الضرورة و
ً
ون البيع حاضرا ذا  -أن ي تب ع  ألا ي

شطة الش عض أ لس الإدارة التصرف توقف  ون  امات أخرى. و ا بال ركة أو تحميل

ا م لما يحقق مص اما ا إبراء ذمة مدي الشركة من ال الات ال يقدر ع  ،و ا

يات قراره مراعاة الشروط التالية:  ون الإبراء  -أن يتضمن محضر مجلس الإدارة وحي أن ي

ى شوء الدين كحد أد املة من  ون الإبراء لمبلغ محدد كحد أق  -. عد م سنة  أن ي

ل عام للمدين الواحد.  لس الإدارة لا -ل ض فيه. الإبراء حق  وللمجلس  يجوز التفو

ل  افة البنوك أو صناديق ومؤسسات التمو يلات الائتمانية من  س طلب القروض وال

ات المقرضة داخل وخارج المملكة بما لا  ومي أو غ ذلك من ا % من 75يتجاوز ا

ندات  ا وجميع المس ا واتفاقيا ا والتوقيع ع عقود رأس مال الشركة والموافقة عل

ا  ا ، مع مراعاة الشروط التالية لعقد القروض ال تتجاوز آجال انت مد ة أيا   3المطلو

أن  -أن يحدد مجلس الإدارة  قراره أوجه استخدام القرض وكيفية سداده.  -سنوات: 

ا ير  م ا  شروط القرض والضمانات المقدمة له عدم الإضرار بالشركة ومسا

ن. الدخول  المزايدات المناقصات والقبض  سديد.والضمانات العامة للدائن ن  وال عي و

الات الشرعية نيابة عن الشركة والتوقيع  صدار الو ن و ام اء وا وعزل الوكلاء وا

اتب العدل ع جميع  وك والوثائق والعقود. أمام  س تنفيذي و الص ن رئ عي للمجلس 

ن مباشرة  ع ن التا ن التنفيذي عي ائية ع  افأته والموافقة ال للشركة وتحديد مرتبه وم

 
ً
م وله أيضا افأ م وم س التنفيذي وتحديد مرتبا س التنفيذي بناء ع ترشيح الرئ للرئ

ة والفنية للشركة اعتماد الأنظمة الداخلية المالية والإد ا،ار اصة  وسياسا ا ا جراءا و

ا  ام ا وتحديد م ا ومسميا ان التنفيذية للشركة مع اختلاف أنواع ن ال عي ن و بالموظف

لس والعضو  س ا ا. كما يحدد مجلس الإدارة صلاحيات واختصاصات رئ وصلاحيا

ن  الو المنتدب.  ض المدراء التنفيذي  تفو
ً
 للمجلس أيضا

ً
ا وفقا شركة للتوقيع نيابة ع

قرار  ا و شغيل لس واعتماد خطط عمل الشركة و ا ا للأنظمة والضوابط ال وضع

ا، ع أن  -5 م لما يحقق مص اما ا إبراء ذمة مدي الشركة من ال الات ال يقدر لس الإدارة  ا

يات قراره مراعاة الشروط التالية:    يتضمن محضر مجلس الإدارة وحي

ى.  -أ شوء الدين كحد أد املة من  عد م سنة  ون الإبراء    أن ي

ون الإبرا -ب ل عام للمدين الواحد. أن ي   ء لمبلغ محدد كحد أق ل

ض فيه.  -ج لس الإدارة لا يجوز التفو   الإبراء حق 

ل  -6 افة البنوك أو المصارف أو صناديق ومؤسسات التمو يلات الائتمانية من  س طلب القروض وال

ية السعودية ات المقرضة داخل وخارج المملكة العر ومي أو غ ذلك من ا % من 75بما لا يتجاوز  ا

انت  ة أيا  ندات المطلو ا وجميع المس ا واتفاقيا ا والتوقيع ع عقود رأس مال الشركة والموافقة عل

ا  ا، مع مراعاة الشروط التالية لعقد القروض ال تتجاوز آجال   سنوات:  3مد

  ه. أن يحدد مجلس الإدارة  قراره أوجه استخدام القرض وكيفية سداد -أ

ا والضمانات العامة -ب م أن يرا  شروط القرض والضمانات المقدمة له عدم الإضرار بالشركة ومسا

ن.    للدائن

صدار  -7 ن و ام اء وا ن وعزل الوكلاء وا عي سديد. و الدخول  المزايدات المناقصات والقبض وال

اتب الات الشرعية نيابة عن الشركة والتوقيع أمام  وك والوثائق والعقود.  الو   العدل ع جميع الص

سي أعمال الشركة، وتحديد  -8 س تنفيذي للشركة ومنحه الصلاحيات ال تمكنه من  ن رئ عي صلاحية 

س التنفيذي ن مباشرة للرئ ع ن التا ن التنفيذي عي ائية ع  افأته، أو الموافقة ال -إن وجدوا -مرتبه وم

س  م. بناء ع ترشيح الرئ افآ م وم   التنفيذي وتحديد مرتبا

لس  -9 ا ا  للأنظمة والضوابط ال يضع
ً
ا وفقا ن  الشركة للتوقيع نيابة ع ض المدراء التنفيذي تفو

ة. ا السنو اني قرار م ا و شغيل   واعتماد خطط عمل الشركة و

ن و/أو المدراء و/أو رؤساء الأقسام -10 ن الموظف عي ات الموافقة ع  م من موظفي الشركة أو الشر وغ

م. م صلاحيات وعزل م ومنح عة وتحديد أجور   التا

ا وحضور اجتماعات جمعيات  -11 مٌ ف ا أو مسا عة ل ون تا ن ممثل للشركة  إدارة أي شركة أخرى ت عي

ا نيابة عن الشركة ت ف ن والتصو ن ومجالس الإدارة ومجالس المدير م اء أو المسا والتوقيع ع  الشر

ا وللمجلس  ن ومجالس الإدارة ف ن ومجالس المدير م اء والمسا قرارات ومحاضر اجتماعات جمعية الشر

ة. ا السنو اني قرار م ا و شغيل   اعتماد خطط عمل الشركة و
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ن عن إدارة الشركة بصلاحيات التوقيع  ة. وله أن يفوض المسؤول ا السنو اني  باسمم

ق  حدود  ون للمجلس ا لس . كما ي ا ا الشركة  حدود القواعد ال يضع

 واحد أو أك من أعضائه أو من الغ  ا
ً
سه أو عضوا ل أو يفوض رئ ختصاصه أن يو

.
ً
 أو جزئيا

ً
ليا ض أو التوكيل  ذا التفو لغاء  ن أو أعمال معينة و   مباشرة عمل مع

ا -12 ن عن إدارة الشركة بصلاحيات التوقيع باسم الشركة  حدود القواعد ال يضع ض المسؤول تفو

ل أو يفوض واحد أو أك من أعضائه أو من الغ  مباشرة ا ق  حدود اختصاصه أن يو لس كما له ا

.
ً
 أو جزئيا

ً
ليا ض أو التوكيل  ذا التفو لغاء  ن أو أعمال معينة و   عمل مع

لس افأة أعضاء ا افأة مجلس الإدارة   المادة العشرون: م ون م ات ولوائحهنظام الالحدود ما نص عليه  تت جب مراعاة  شر و

ات 76ما تنص عليه المادة  اح يجوز أن يتم ، ومن نظام الشر  حال حققت الشركة أر

عادل ( سبة  ع  معية 10توز ا ا عد خصم الاحتياطيات ال قرر ح  %) من با صا الر

ح ع ع ر عد توز ذا النظام الأسا و ات و ام نظام الشر  لأح
ً
ن العامة تطبيقا م  المسا

افأة 5لا يقل عن ( ذه الم ون استحقاق  %) من رأسمال الشركة المدفوع، ع أن ي

 .
ً
ون باطلا ل تقدير يخالف ذلك ي ا العضو، و لسات ال يحضر  مع عدد ا

ً
  متناسبا

افئات  و جميع الأحوال، لا يتجاوز مجموع ما يحصل عليه عضو مجلس الإدارة من م

ال. 500,000( ومزايا مالية مبلغ ال) خمسمائة ألف ر   ر

انه ( لس و ى لبدل حضور جلسات ا د الأد ون ا ال عن  3000و ال) ثلاثة الاف ر ر

ف السفر والإقامة.   ل جلسة، غ شاملة مصار

لس، قيمة النفقات الفعلية ال  س ا م رئ لس بما ف ل عضو من أعضاء ا يدفع ل

ا من أجل حضور اج ثقة من مجلس الإدارة بما  يتحملو ان المن لس أو ال تماعات ا

  ذلك مصروفات السفر والإقامة والإعاشة.    

ل ما  معية العامة العادية ع بيان شامل ل ر مجلس الإدارة إ ا شتمل تقر يجب أن 

دل مصروفات وغ  افآت و حصل عليه أعضاء مجلس الإدارة خلال السنة المالية من م

ن أو ذلك  م عامل لس بوصف شتمل كذلك ع بيان ما قبضه أعضاء ا من المزايا، وأن 

 ع بيان 
ً
شتمل أيضا شارات وأن  ة أو اس ن أو ما قبصوه نظ أعمال فنية أو إدار إدار

خ آخر اجتماع  ل عضو من تار ا  لسات ال حضر لس وعدد ا عدد جلسات ا

معية العامة   .ل

ادية لس المادة ا افأة أعضاء ا    والعشرون: م

افآت أعضاء مجلس الإدارة: -1  م

افأة   ون م ات ولوائحه مجلس الإدارة أعضاء ت  لحدود ما نص عليه نظام الشر
ً
سياسة لائحة ، ووفقا

افآت المعتمدة من معية العام قبل الم ون  ة.ا افآت كما ي   وفق الشروط الآتية: استحقاق الأعضاء للم

اح.تحق -أ   يق الشركة لأر

ذا -ب ات ولوائحه و ام نظام الشر  لأح
ً
معية العامة تطبيقا ا ا أن يتم خصم الاحتياطيات ال قرر

  النظام الأساس.

ن لا يقل عن (-ج م اح ع المسا ع أر   %) من رأس مال الشركة المدفوع.5أن يتم توز

ذه الشروط، فو  عادل ذا تحققت  سبة  ع  ح10(يجوز أن يتم توز افآت ،%) من با صا الر ع  كم

لس. ا العضو أعضاء ا لسات ال يحضر  مع عدد ا
ً
افأة متناسبا ون استحقاق الم    .ع أن ي

معية العامةلائحة تحدد  -2  افآت المعتمدة من قبل ا أو البدلات أو المزايا أو افآت الم ،سياسة الم

ل منح ل
ُ
س، لسمن أعضاء ا المصروفات ال ت م الرئ ثقة منه بما ف ان المن    .وأمناء السر ،وأعضاء ال

ل ما حصل عليه  -3 معية العامة العادية ع بيان شامل ل ر مجلس الإدارة إ ا شتمل تقر يجب أن 

شتمل  دل مصروفات وغ ذلك من المزايا، وأن  افآت و أعضاء مجلس الإدارة خلال السنة المالية من م

ن أو ما قبكذلك ع ن أو إدار م عامل لس بوصف ة ض بيان ما قبضه أعضاء ا وه نظ أعمال فنية أو إدار

ل عضو من  ا  لسات ال حضر لس وعدد ا عدد جلسات ا  ع بيان 
ً
شتمل أيضا شارات وأن  أو اس

معية العام خ آخر اجتماع ل   ة. تار

  

  

  

ادية المادة   صلاحيات والعشرون:ا

ن الرئ س والنائب والعضو المنتدب وأم

  السر

ن  مع ب  ولا يجوز ا
ً
 منتدبا

ً
ن عضوا ع جوز أن  س و  للرئ

ً
 ونائبا

ً
سا ن أعضائه رئ ن مجلس الإدارة من ب ع

لس  لس رئاسة اجتماعات ا س ا ون لرئ س مجلس الإدارة وأي منصب تنفيذي بالشركة، و منصب رئ

س  رئاسة الاج نوب عنه الرئ معية العامة و تماعات حال غيابه.مع عدم الاخلال بصلاحيات واختصاصات ا

ا  ف امور ا وتصر ا مع الغ والإشراف ع أعمال س مجلس الإدارة الشركة  علاقا ومجلس الإدارة يمثل رئ

ن السرت المادة الثانية والعشرون: صلاحيا س التنفيذي وأم س والنائب والرئ   الرئ
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عض صلاحياته إ ل أو  ض  ق بتفو لس ا س ا لس، ولرئ ا وتنفيذ قرارات ا نائبه بقرار  والتوقيع نيابة ع

ي:  يل ذلك بصفة خاصة ودون تحديد الآ ض ، وله  س يصدر عنه يحدد فيه الصلاحيات المفوضة ومدة التفو

ات  - ومية وا ات ا ا مع الغ وأمام ا اصة: تمثيل الشركة  علاقا ومية وا الوزارات والمؤسسات ا

اكم الشرعية وال اصة وأمام القضاء وجميع ا يئات القضائية وديوان المظالم وكتابة العدل ووزارة العمل ا

اتب الاستقدام والتأمينات  بة الدخل وم اة وضر يئة العامة الز وازات وال دارة ا اتب العمل والعمال و وم

ان الفصل  منازعات الأوراق المالية والتج ا و ان العمالية ع مختلف درجا ة الاجتماعية والبلديات وال ار

ة والصناعية  قوق المدنية واقسام الشرطة والغرف التجار يئات التحكيم وا ان القضائية الأخرى و افة ال و

ل  افة صناديق ومؤسسات التمو يوت المال و ة و ات والبنوك والمصارف التجار اصة والشر يئات ا وال

اف ومية ب ا والمؤسسات ا ا واختصاصا ومي بمختلف مسميا ا ، والسفارات ومراجعة إدارة ا ة أنواع

سليف ومؤسسة  نك ال ي وصندوق التنمية العقاري والصنا و دودية والدفاع المد المطارات والمنافذ ا

يئة  ن وال يف المقاول افة تص دارة المرور و ئ و مارك والموا دارة ا يئة سوق المال و ي السعودي و النقدي العر

ثمار والإ  ارجية ووزارة العامة للاس بية والتعليم ووزارة ا مارة ووزارة الثقافة والإعلام ووزارة النقل ووزارة ال

ثمار  ة ووزارة التجارة والاس ا ووزارة الاتصالات ووزارة الشؤون البلدية والقرو ر الداخلية ووزارة المياه ووزارة الك

يئة س و يئة المواصفات والمقاي ودة والنوعية و دارة ا افة الوزارات الأخرى.  و لات  -الغذاء والدواء و ال

لات  سية ، إصدار وتجديد وشطب ال ة الرئ لات التجار ة: اصدار وتجديد وشطب ال والغرف التجار

ة ، بيع المؤسسة ، مراجعة  ندات لدى الغرفة التجار ة الفرعية ، شراء المؤسسة ، التوقيع ع جميع المس التجار

لات  ة ، الإشراف ع إدارة ال لات التجار عديل وتجديد ال لغاء و دارة و لات ، نقل و ، استخراج ال

ة ، إلغاء التوقيع لدى  ة ، اعتماد التوقيع لدى الغرفة التجار اك لدى الغرفة التجار لات ، فتح الإش ال

ل فرع المؤسسة ، ة ، دخول المناقصات واستلام الاستمارات ، تحو لات .. ، إضافة  الغرفة التجار فتح فروع لل

ة ، استخراج  اك لدى الغرفة التجار ز الإسم التجاري ، التنازل عن الإسم التجاري ، تجديد الإش شاط ، 

ة ، التنازل  -ل بدل تالف أو مفقود.  يل العلامة التجار ة:  قوق المعنو ة وا الات التجار العلامات والو

ة ، ال اخيص ، عن العلامة التجار ة ، استخراج ال ة ، الغاء العلامة التجار خيص باستخدام العلامة التجار

ية  ات والمؤسسات السعودية والأجن ع ، لتمثيل الشر ة وعقود الامتياز وعقود التوز الات التجار توقيع عقود الو

ة ، حقوق الام الات التجار يل الو ا  المملكة ،   للأنظمة المعمول 
ً
ة ، وفقا الات التجار تياز ، الغاء الو

اع والتصاميم وامتلاك  راءات الاخ ة ، و يل حقوق الملكية الفكر اع ،  يل براءات الاخ وف العقود ، 

ات  ا للشر ا وتأج ة بإسم ولصا الشركة ، واستغلال قوق المعنو ا من ا قوق الصناعية وغ افة ا

ا.  م العم -الشقيقة أو لغ سي أعمال الشركة ، وتحديد مناص ن والعمال ل ن الموظف عي الة والاستقدام: 

 لنظام العمل والأنظمة 
ً
م طبقا دارة شؤو م ، و م ، وصرف مستحقا افآ م وم م وروات م واختصاصا ام وم

ة والكفاءة وتحديد ن مدراء الأقسام والإدارات من ذوي ا عي ة  المملكة ، و م  السار افآ م وم واجبا

ا ما يروه ملائما  ل ة والمالية والقانونية والتنفيذية وتخو ان الإدار شكيل ال م الأخرى ، وله  م ومستحقا وروات

ا ، استخراج  عرض عل دف سرعة البت  الأمور ال  ان وذلك  ذه ال ن  سيق ب من الصلاحيات والت

ي ، نقل الكفالات ،  الاقامات ، تجديد الاقامات ، اصدار ا روج ال ات ا ات خروج وعودة ، اصدار تأش تأش

روب ، إلغاء بلاغات  اء إجراءات العمالة المتوفاة ، التبليغ عن ال استخراج الإقامات ، بدل مفقود أو تالف ، إ

ة والتنازل عن العمال ، مراجعة إدارة  سو روب ، نقل المعلومات وتحديث البيانات ، ال حيل والوافدين ، ال ال

اء إجراءات  ، إ استخراج كشف بيانات العمال (برنت) ، اسقاط العمالة ، نقل كفالة العمال للشركة أو للغ

ات  روج والعودة ، والغاء تأش ات ا د الإعادة ، إلغاء تأش العامل المتو ، إدارة شؤون المنافذ ، استخراج مشا

ي ، استخراج تأش ا روج ال ة ا ارة التجار ات الز ات سفر بدل تالف أو مفقود ، استخراج وتمديد تأش

يل   ادمات ، ال ح  ، مراجعة شؤون ا ن ، استخراج تصار عديل الم والعائلية وخطابات الدعوة ، 

ات ، تحديث بيانات العمال ، فتح ضات التأش عو ات ، استلام  ونية ، استخراج التأش دمة الإلك الملفات  ا

ن مجلس الإدارة م -1 سن بع  للرئ
ً
 ونائبا

ً
سا ن وذلك  أول اجتماع له ن أعضائه رئ مع ب ، ولا يجوز ا

س مجلس الإدارة وأي منصب ت سمنصب رئ ن مجلس الإدارة رئ ع جوز أن   نفيذي بالشركة، و
ً
  ا

ً
تنفيذيا

س  رئاسة الاجتماعات حال  نوب عنه نائب الرئ لس و لس رئاسة اجتماعات ا س ا ون لرئ للشركة. و

  غيابه.

س مجلس الإدارة الشركة   -2 معية العامة ومجلس الإدارة يمثل رئ مع عدم الاخلال باختصاصات ا

ا والتوقيع نيابة علاقا ف أمور ا وتصر يئات التحكيم والقضاء، وله الإشراف ع أعمال ا مع الغ وأمام 

عض صلاحياته إ نائبه بقرار يصدر  ل أو  ض  ق بتفو لس ا س ا لس، ولرئ ا وتنفيذ قرارات ا ع

ض س مجلس الإدارة  س عنه يحدد فيه الصلاحيات المفوضة ومدة التفو يل ذلك بصفة خاصة ولرئ

ي:    ودون تحديد ما يأ

ا مع الغ وأمام القضاء وأمام  -أ اصة: تمثيل الشركة  علاقا ومية وا يئات ا الوزارات والمؤسسات وال

ان  اصة وال يئات ا ومية وال يئات والإدارات العامة ا ات والوزارات والمؤسسات وال افة ا

ات والمؤسسات القضائية وشبه القضائية ع ا والبنوك والمصارف والشر دارا ا و ا وأقسام  اختلاف أنواع

ا. ية السعودية وخارج   والسفارات والقنصليات، داخل المملكة العر

دمات  -ب افة ا ة: اعتماد  قوق المعنو ة وا الات التجار ة والعلامات والو لات والغرف التجار ال

ية السعودية والتوقيع المقدمة من وزارة التجارة وما  ا والغرف التجارة الصناعية  المملكة العر  حكم

ا.  ندات والوثائق المتعلقة  افة المس   ع 

سي أعمال  -ج ة والكفاءة ل ن مدراء الأقسام والإدارات والعمال من ذوي ا عي العمالة والاستقدام: 

ا م وم م وأجور م وواجبا ة والمالية والقانونية الشركة، وتحديد مناص ان الإدار شكيل ال م، وله  فآ

دف سرعة البت   ان وذلك  ذه ال ن  سيق ب ا ما يروه ملائما من الصلاحيات والت ل والتنفيذية وتخو

ة والتنمية  شر دمات المقدمة من وزارة الداخلية أو الموارد ال افة ا ا. وله اعتماد  عرض عل الأمور ال 

ندات الاجتم افة المس ات والتوقيع ع  ذه ا اعية أو المؤسسة العامة للتأمينات الاجتماعية وما  حكم 

ا.    والوثائق المتعلقة 

س  -د ا المرتبطة بتأس دمات المقدمة من وزارة التجارة وما  حكم افة ا ات: اعتماد  س الشر تأس

ا والت ات وما  حكم ات أو المشاركة بالشر انت. الشر ا أيا  ندات والوثائق المتعلقة  افة المس   وقيع ع 

ا والتوقيع ع  -ه افة البنوك والمصارف وما  حكم دمات المقدمة من  افة ا البنوك والمصارف: اعتماد 

ا،  دار سابات بضوابط شرعية و ا، وفتح ا ا داخل المملكة أو خارج ندات والوثائق المتعلقة  افة المس
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اتب  ن ، مراجعة قسم الم عديل الم صدار برنت ،  ا ، تصفية العمالة و لغاؤ ا و الأساسية والفرعية وتجديد

ا ، استخراج  اسب الآ  القوة العاملة ، استخراج رخص العمل وتجديد لية للإستقدام ، مراجعة إدارة ا الأ

ادات السعودة ، استخراج كشف بيانات من ن ، فتح  واستلام ش وازات (برنت) ، إضافة وحذف السعودي ا

اء إجراءات العمالة لدى التأمينات  ارج ، إ ملفات ، تفعيل البوابة السعودية ، استقدام العمالة من ا

ات وازات ، الغاء التأش سيات ، استخراج -الإجتماعية ومكتب العمل وا عديل ا ات ،  داد مبالغ التأش اس

ات ، ا ارة ، تأش ات الز روج والعودة ، تمديد تأش ات ا ستقدام العوائل ، مراجعة السفارات ، تمديد تأش

ة القدوم  عديل ج ة ،  داد مبلغ التأش ة ، اس استخراج كشف بيانات من مكتب العمل (برنت) ، إلغاء التأش

سليم الرواتب التقاعدية ، استلام سليم الرواتب ، استلام و ض عن  ، استلام و دمة والتعو اية ا افأة  م

ف بالراتب صرف واستلام المستحقات.  عر افأة ، استخراج  ل الراتب ، استلام الم س  -الإجازات ، تحو تأس

س وملاحق التعديل  س وملاحق التعديل ، الغاء عقود التأس س شركة ، التوقيع ع عقود التأس ات: تأس الشر

عي اء ،  ل الشركة من ، توقيع قرارات الشر عديل أغراض الشركة ، تصفية الشركة ، تحو م ،  ن المدراء وعزل

اء ، الدخول   ادة رأس المال ، خفض رأس المال ، دخول وخروج شر مة ، ز ذات مسؤولية محدودة إ مسا

م والسندات ، تحديد رأس المال ، استلام فائض التخصيص ، بيع ا صص والأس ات قائمة ، نقل ا صص شر

سية أحد  عديل ج م من رأس المال ، بيع فرع الشركة ،  صص والأس م واستلام القيمة ، التنازل عن ا والأس

م ودفع الثمن ، قفل  صص والأس م ورأس المال ، شراء ا صص والأس اء  العقد ، قبول التنازل عن ا الشر

سابات لدى البنو  سابات لدى البنوك بإسم الشركة ، فتح ا يل ا ك بإسم الشركة ، توقيع الاتفاقيات ، 

معيات العامة ، فتح الفروع للشركة ، فتح  لية ، حضور ا سية والتحو معيات التأس الشركة ، حضور ا

ة  لات التجار اتب العدل ، استخراج ال س وملاحق التعديل لدى  الملفات للشركة ، التوقيع ع عقود التأس

ا للشركة ، الاش ا ، وتجديد ثمار والتوقيع أمام يئة العامة للاس ا ، مراجعة ال ة وتجديد اك بالغرفة التجار

ثمار بالمملكة ، استخراج  ية للاس ات أجن اء بمشاركة شر ثمار ، توقيع قرار الشر استخراج تراخيص الاس

ل فرع الشركة إ مؤسسة  ل المؤسسة إ شركة ، تحو ا للشركة ، تحو اخيص وتجديد ل فرع الشركة ال ، تحو

ا والأنظمة الأساسية  صا س وملاحق التعديل وم شر عقد التأس إ شركة ، التنازل عن فرع الشركة للغ ، 

ل الشركة إ  عديل اسم الشركة ، تحو اصة بالشركة مع الغ ،  دة الرسمية ، توقيع العقود ا ر  ا

ي للشركة ، مر  غي الكيان القانو والات مؤسسة ،  واتف الثابتة أو ا س ال ات الاتصالات وتأس اجعة شر

ات ، توقيع عقود  ك: المشاركة بالشر ا الشركة كشر ات ال تدخل ف بإسم الشركة ، وفيما يخص الشر

س  ا وتمثيل الشركة  التوقيع ع عقود تأس م ف صص ، تمثيل الشركة  الشركة المسا ات ، بيع ا الشر

ات ال ق بتعديل الشر ا ، حيث له ا عديل ا والتوقيع ع ملاحق  ات القائمة المشاركة ف ا ، والشر شارك ف  

ادة وتخفيض  طالة أو تقص مدة الشركة ونقل المقر الرئ ، وز شطة ، و اسم الشركة ، واضافة أو حذف أ

عديل السنة المالية للشركة و سب التملك فيه ، و عديل  اء رأس المال و قة اتخاذ قرارات الشر عديل كيفية وطر

ا ودفع واستلام الثمن ، وتوقيع  م والتنازل ع صص والأس ا ، بيع ا م وقبول التنازل ع صص والأس وشراء ا

ق بتصفية الشركة  ا ، كما له ا انت داخل المملكة أو خارج ن ، سواء  ن وعزل المدير اصة بتعي القرارات ا

ات المشارك تامي والشر ساب ا ن واعتماد ا ن المصف عي اء بالتصفية و ا الشركة ، وتوقيع قرار الشر ة ف

اء  ندات اللازمة بذلك وله حق توقيع قرارات الشر افة العقود والوثائق والمس للتصفية ، كما له التوقيع ع 

ا ، والتوقيع  ا وشط عديل ة و ا التجار لا صدار  ة وكتاب بافتتاح فروع للشركة و افة الغرف التجار لدى 

اتب  ا  الوزارة ، تمثيل أمام  يل ات بإسم الشركة:  س الشر ا ، تأس العدل وذلك داخل المملكة وخارج

ة.  لات التجار اء ، اصدار وتجديد وشطب ال العدل ، التوقيع ع عقد الشركة ، التوقيع ع قرارات الشر

سابات البنوك والمصارف: التعامل بإسم  ا ، فتح ا افة البنوك العاملة داخل المملكة أو خارج الشركة مع 

سابات ، استخراج  ات ، تحديث ا ب ، اصدار الشي ا ، فتح الاعتمادات ، الإيداع ، ال دار ا و غلاق و

ة ، توقي يلات ، طلب الضمانات ، وتقديم الضمانات والكفالات لصا أي ج س سابات ، طلب ال ع كشوف ا

ل واستلامه وصرفه، وتحديث وقف ب، والتحو ا، وفتح الاعتمادات، والإيداع، وال سو سابات و ل ا

يلات، وطلب الضمانات، وتقديم  س سابات، وطلب ال ا ، واستخراج كشوف ا شيط سابات وت ا

ام والضوابط الشر  ة، طلب القروض البنكية المتوافقة مع الأح عية الضمانات والكفالات لصا أي ج

ات،  ونية للبنوك،  اصدار دفاتر الشي دمات الالك اك  ا ا، والاش وتوقيع عقود القروض، والإعفاء م

ر سندات لأمر  ات، تحر اض ع الشي ات المصدقة، الاع ات، إصدار الشي ات، صرف الشي استلام الشي

ة  المملكة ا الأنظمة السار ة أو مالية أخرى تقر ا،  وأي أوراق تجار  للضوابط الشرعية المعمول 
ً
وفقا

م  اما براء ذمة مدي الشركة من ال افة المعاملات والاتفاقيات والصفقات المصرفية، و برام  و

عة وضمان  ات التا ا الشركة وكذلك الشر شارك ف ات ال  م، وتقديم الدعم الما لأي من الشر ومديونيا

يلات الائتمانية ال تحصل س ا الشركة، توظيف أموال الشركة  ال شارك ف ات ال  ا أي من الشر عل

اك  صناديق الأمانات،  داد وحدات صناديق الأمانات، تجديد الاش ال، اس ل من الأش ا بأي ش ثمار واس

اك  صناديق الأمانات، إعادة جدولة الأقساط، طلب نقاط البيع، طلب  وفتح صناديق الأمانات، والاش

ام الشرعية ، بيع اع وك والأوراق المالية المتوافقة مع الأح م والص ي، شراء الأس ي، طلب ضمان بن تماد بن

اح ، فتح  م ، استلام الأر ام الشرعية ، استلام قيمة الأس وك والأوراق المالية المتوافقة مع الأح م والص الأس

عديل  ر و ة بالضوابط الشرعية ، وتحر ثمار افظ الاس داد وحدات الصناديق ا لغاء الأوامر ، اس و

ام  ة المتوافقة مع الأح ثمار اك  وحدات الصناديق الاس فظة ، الاش م من ا ة ، نقل الأس ثمار الاس

م ، الاكتتابات   يع الأس ا ، استخراج إثبات مديونية، إدارة الأملاك ، شراء و ا وتصفي الشرعية و إدار

مة، ات المسا يع وشراء السلع والمعادن وذلك داخل  الشر مات، استلام الفائض، و ادات المسا استلام ش

  وخارج المملكة. 

ا المرتبطة  -و دمات المقدمة من وزارة العدل وما  حكم افة ا ات: اعتماد  العقارات والأرا والممتل

ندات والوثائق المتع افة المس ا والتوقيع ع  انت. بالعقارات وما  حكم ا أيا    لقة 

ي العدل والداخلية وما   -ز دمات المقدمة من وزار افة ا ات الأمنية: اعتماد  اكم وا القضاء وا

ا والتوقيع  ات الأمنية وما  حكم ات القضائية وشبه القضائية والنيابة العامة وا ا والمرتبطة با حكم

ندات والوثائق المتعلقة  افة المس انت.ع    ا أيا 

ات والوزارات  -ح ندات أمام جميع ا افة العقود والاتفاقيات والوثائق والمس التعاقدات: إبرام وتوقيع 

ات والمؤسسات وما   اصة والبنوك والمصارف والشر يئات ا ومية وال يئات العامة ا والمؤسسات وال

ا.  دارا ا و ا وأقسام ا ع اختلاف أنواع   حكم
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سابات ،  ب من ا ا ، ال سو سابات و سابات بضوابط شرعية ، قفل ا عقود القروض ، فتح ا

ام الشرعية ،  ا ، استخراج البطاقات الإئتمانية المتوافقة مع الأح استخراج بطاقات صراف آ واستلام

ا ، اصدار  والات وصرف ونية للبنوك ، استلام ا دمات الالك اك  ا ات ، صرف والاش دفاتر الشي

ل من  ات ، استخراج كشف حساب ، التحو ات المصدقة ، استخراج دفاتر شي ات ، إصدار الشي الشي

ام والضوابط الشرعية ، فتح حساب بضوابط شرعية ،  سابات ، طلب القروض البنكية المتوافقة مع الأح ا

ر سندات لأمر والكمبيالات وأي أور  ساب ، تحر ة  الإيداع  ا ا الأنظمة السار ة أو مالية أخرى تقر اق تجار

افة  برام  افة المعاملات و برام  افة المعاملات ، و ا ، والقيام ب  للضوابط الشرعية المعمول 
ً
المملكة وفقا

م ، تقديم الدعم الما لأ  م ومديونيا اما براء ذمة مدي الشركة من ال ي الاتفاقيات والصفقات المصرفية ، و

يلات الائتمانية ال  س عة أو الشقيقة وضمان ال ات التا ا الشركة وكذلك الشر شارك ف ات ال  من الشر

ال  ل من الأش ا بأي ش ثمار ا الشركة ، توظيف أموال الشركة واس شارك ف ات ال  ا أي من الشر تحصل عل

اك  صناديق الأمانات ، فتح صناديق الأمان اك  صناديق الأمانات ، طلب الإعفاء ، تجديد الاش ات ، الاش

داد  ات ، اس سابات ، استلام الشي شيط ا ات ، تحديث البيانات ، ت اض ع الشي من القروض ، الاع

ي  ي ، طلب ضمان بن وحدات ، صناديق الأمانات ، إعادة جدولة الأقساط ، طلب نقاط البيع ، طلب اعتماد بن

م والص وك والأوراق المالية ، شراء الأس م والص ام الشرعية ، بيع الأس وك والأوراق المالية المتوافقة مع الأح

ة بالضوابط  ثمار افظ الاس اح ، فتح ا م ، استلام الأر ام الشرعية ، استلام قيمة الأس المتوافقة مع الأح

داد وحداث الصناديق الا  لغاء الأوامر ، اس عديل و ر و فظة ، الشرعية ، وتحر م من ا ة ، نقل الأس ثمار س

ة ،  ثمار افظ الإس ام الشرعية ، إدارة ا ة المتوافقة مع الأح ثمار اك  وحدات الصناديق الإس الاش

م ، الاكتتابات   يع الأس ة ، إدارة الأملاك ، شراء و ثمار افظ الاس استخراج إثبات مديونية ، تصفية ا

مة ، اس ات المسا يع وشراء السلع والمعادن الشر مات ، استلام الفائض ، الاكتتاب ، و ادات المسا تلام ش

ات ، شراء وافراغ الأرا  -وذلك داخل وخارج المملكة.  فراغ الممتل يع و ات: شراء و العقارات والأراض والممتل

ن الأملاك (القبض  ن  –ر ل الأرا الزراعية إ سك –حق الر ن ) ، تحو نية ، مراجعة الإدارة العامة فك الر

ادات اتمام البناء ،  ميم ، تخطيط الأرا ، استخراج ش ي ، استخراج فسوحات البناء وال للتخطيط العمرا

دم ، توقيع عقد الإيجار ، التنازل عن العقد ، عمل مخطط للأرض  ر ، استخراج رخص  سو استخراج رخص 

ل الأرا  الزراعية إ سكنية ، الإشراف ع البناء ، توقيع العقود مع مؤسسات المملوكة ، مراجعة أمانة تحو

كمة  ي ، الشراء وقبول الإفراغ ودفع الثمن ، مراجعة كتابة العدل أو ا ن البيع والإفراغ للمش البناء والمقاول

وك ، التأج واستلام الأجرة ، توقيع عقود الأجرة ، تجديد ع ا ، استلام الص قود الأجرة ، إلغاء لقبول إفراغ

دود والأطوال  عديل ا ن ، التجزئة والفرز  ن وفك الر ن ، الر خلاء المستأجر وف عقود التأج ، و

ن ، تحديث  ا وأسماء الأحياء ، البيع ، قبول الر خ وك وتوار ططات والص والمساحة وأرقام القطع وا

ب ،  ا  النظام الشامل ، بيع النص دخال وك و ي الص ل المد عديل اسم المالك ورقم ال ب ،  شراء النص

وك ، قبول التنازل  بة والإفراغ ، التنازل عن النقص  المساحة ، دمج الص بة والإفراغ قبول ال فيظة ، ال ا

وك بدل تالف ، البيع والافراغ للورثة  وك بدل مفقود ، واستخراج مجموعة ص والافراغ ، استخراج مجموعة ص

ل الأرا الزراعية إ سكنية إ صناعية ، التنا ب ، إثبات المب ، استخراج صك بدل تالف ، تحو زل عن النص

مات  ة الزراعة ، التنازل عن القرار الزرا ، نقل القرار الزرا ، الدخول  المسا ، مراجعة وزارة الزراعة ومدير

م ة ، بيع أس مات العقار م المسا ة ، شراء أس ة ، التنازل عن الأرض المؤجرة ، تحديث  العقار مات العقار المسا

ل الأرا الزراعية إ سكنية ، بناء الأرض  دخاله  النظام الشامل ، استخراج صك بدل مفقود ، تحو الصك و

م وذلك فيم يخص العقارات والأرا المملوكة  ا إ محافظ ن الورثة ونقل م ب ئجار الأرض ، قسمة الأس ، اس

ا والإفراغ ، وقبول  ا والتنازل ع ا لصا الشركة ور ا وتأج يع الأرا والعقارات وشرا من الشركة ، و

وك للبيع  ا ع أية ص اتب العدل  جميع أنحاء المملكة وخارج وتحديد واستلام الثمن والتوقيع أمام فضيلة 

عة ومراجعة البلديات وطلب الإقرارات  ات  -المساحية. أو الشراء ، ومتا اكم وا الأمنية: وذلك  القضاء وا

ه من أعضاء مجلس الإدارة أو من الغ  لرئ -3 عض صلاحياته إ غ ض  ق بتفو س مجلس الإدارة ا

س مجلس الإدارة محل  حل نائب رئ مباشرة عمل أو أعمال محددة ولمدة محددة؛ بموجب قرار مكتوب، و

س مجلس الإدارة عند غيابه.    رئ

س مجلس الإدارة -4 ا رئ افآت ال يحصل عل ون الم افأة المقررة لأعضاء مجلس الإدارة  ت بالإضافة إ الم

ذا النظام  المادة  و مقرر    لما 
ً
  )،21(وفقا

ً
معية العامة.وفقا افآت المعتمدة من قبل ا   لسياسة الم

حدد اختصاصاته  -5 م و ن أعضائه أو من غ  للشركة من ب
ً
 تنفيذيا

ً
سا ن رئ ع لس الإدارة أن  يجوز 

افأته   ؛وم
ً
معية العامة.لوفقا افآت المعتمدة من قبل ا س  سياسة الم ون صلاحيات الرئ ع أن ت

ا  التنفيذي للشركة صّ عليه  مصفوفة الصلاحيات، وم
ُ
صوفق ما ن يل الإشارة لا ا ي: ر مع س   ا يأ

ن.  -أ م ا مجلس الإدارة وجمعيات المسا   تنفيذ السياسة ال يرسم

يل نمو الشركة. العمل ع تح -ب س ة الداخلية ل ر العمليات والنظم الفنية والتجار ن وتطو   س

ا. ت -ج اتيجية عمل لنمو الشركة وتوسع ة ومحفزة واس ة وا   وف رؤ

ا.  -د عكس قدرات الشركة ومصدر قو ارات الفنية ال  ر الم   مراجعة وتطو

ا -ه سيق مع ات الرسمية والت   . تمثيل الشركة لدى ا

ر العمل.  -و   دعم مبادرات تطو

ا الداخلية.  -ز ا ولوائح يئة سوق المال وأنظم ن  ام الشركة بأنظمة وقوان   ضمان ال

افأته  -6 حدد اختصاصاته وم م و ن أعضائه أو من غ  للسر يختاره من ب
ً
ن مجلس الإدارة أمينا ع

ن القرارات ا لس وتدو يل محاضر اجتماعات ا ختص ب ا إ و ذه الاجتماعات وحفظ لصادرة عن 

ا  ل   ليه مجلس الإدارة. إجانب ممارسة الاختصاصات الأخرى ال يو

لس،  -7 م  ا ل م ة  ن السر عن مدة عضو س التنفيذي وأم لس ونائبه والرئ س ا د مدة رئ لا تز

جوز إعادة  مو لسعيي س ا عزل رئ ق  أي وقت بأن  معية  ، وللمجلس ا ونائبه برفع توصية ل

ن السر دون إخلال بحق من عزل  س التنفيذي أو أم ق  عزل الرئ لس الإدارة ا شأن ذلك. كما  العامة 

ب غ مشروع أو  وقت غ مناسب. ض إذا وقع العزل لس    التعو
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ار والص  ا والإقرار، والإن قامة الدعاوي والمرافعة والمدافعة وسماع الدعاوي والرد عل اصمة ، و المطالبة ، ا

نات  ود والب حضار الش ن ورده والامتناع عنه ، رفض وقبول الص ، و ة والتنازل والإبراء ، وطلب اليم والمصا

ا ، والإجابة وا طوط والأختام والتواقيع وطلب المنع من والطعن ف ار ا ن ر و و رج والتعديل والطعن بال

م ،  عا ن ودفع أ ام ن وا كم اء وا ن ا عي ز والتنفيذ ، وطلب التحكيم و السفر ورفعه وطلب ا

م ، وطلب تطبيق بدال م واس ن ورد كم اء وا ر ا من  230المادة  ورفض وقبول التحكيم ، والطعن بتقار

ام ، وطلب  اض ع الأح ا ، والاع ام ونف ام وقبول الأح نفيذ الأح نظام المرافعات الشرعية ، والمطالبة ب

لسات  جميع  اء ما يلزم حضور ا ناف والتماس إعادة النظر ، وطلب رد الاعتبار ، وطلب الشفعة و الاست

اكم واستلام المبالغ اكم  الدعاوي لدى جميع ا ام ، وطلب تن القا ، ولدى ا وك الأح واستلام ص

ان العمالية ، ولدى  ان الطبية والشرعية ، ولدى ال ة وديوان المظالم ولدى ال اكم الإدار الشرعية ولدى ا

اتب الفصل  منازعات الأوراق ال ة المنازعات المصرفية ، ولدى م سو ان  ة ان فض المنازعات المالية و تجار

يئة الرقابة  ان الغش التجاري ، ولدى  مركية ، و ان ا ة ، ولدى ال ان حسم المنازعات التجار ، و

قوقية وجميع مراكز  ام ا يئة التحقيق والإدعاء العام ، ومراجعة الأمارة وشعبة تنفيذ الأح والتحقيق ، ولدى 

ي ، ومرا ة العامة للدفاع المد دود ، ومراجعة الرئاسة الشرطة ومراجعة المدير رس ا ة العامة  جعة المدير

ا وما  نائية وفروع ة والمباحث ا رس الوط وقطاعاته ومراجعة المباحث العامة والمباحث الإدار العامة ل

ا، إصدار  ا أو تجديد دل تالف أو مفقود ل ا من إدارات وأقسام : مراجعة المرور لإصدار رخص القيادة و بع ي

ا ، إصدار لوحات ، وتجديد لوحات ، ونقل لوحات من سيارة إ رخص س ا وتجديد دل تالف أو مفقود ل  و

صدار  ح إصلاح للسيارة ، و شليح واستلام القيمة ، استخراج تصر سيارة ، إسقاط لوحات السيارة ، البيع 

لغائه ، والتمثيل أمام كتابات الع ض قيادة للسيارة ، وعمل بلاغ سرقة و اكم.تفو التعاقد مع  -دل وأمام ا

برام وتوقيع وتنفيذ الاتفاقيات والعقود  ن ، و نية والمقاول ندسية والفنية والم اتب ال ات والمؤسسات والم الشر

ندات  ا من المس الات والامتياز وغ ئجار والو بما  ذلك دون حصر عقود الشراء والبيع والإيجار والاس

دمات والأعمال الداخلة ضمن نطاق أغراض الشركة ، والعقود والمعاملات لإن جاز الصفقات والتصرفات وا

صدار  ا ، و سية ورفض والدخول  المناقصات واستلام الاستمارات وتقديم العطاءات ، والمنافسة وقبول ال

ه من أعضاء عض صلاحياته إ غ ض  ق بتفو لس ا س ا اصة بالشركة. ولرئ اخيص ا مجلس  افة ال

س مجلس الإدارة  س مجلس الإدارة محل رئ حل نائب رئ الإدارة أو من الغ  مباشرة عمل أو أعمال محددة ، و

  عند غيابه. 

و مقرر   لما 
ً
افأة المقررة لأعضاء مجلس الإدارة وفقا ما بالإضافة إ الم ل م ا  افآت ال يحصل عل ون الم وت

ذا النظام  المادة ( ون صلاحياته كما ) 20  ن أعضائه وت ن مجلس الإدارة عضو منتدب للشركة من ب ع  ،

 : ن.  -ي م ا مجلس الإدارة وجمعيات المسا ر العمليات  -تنفيذ السياسة ال يرسم ن وتطو العمل ع تحس

يل نمو الشركة.  س ة الداخلية ل اتيج -والنظم الفنية والتجار ة ومحفزة واس ة وا ية عمل لنمو توف رؤ

ا.  ا.  -الشركة وتوسع عكس قدرات الشركة ومصدر قو ارات الفنية ال  ر الم تمثيل الشركة  -مراجعة وتطو

ا.  سيق مع ر العمل.  -لدى السلطات الرسمية والت ن  -دعم مبادرات تطو ام الشركة بأنظمة وقوان ضمان ال

ا الداخلية.  ا ولوائح تقل الصلاحيات أعلاه إ   -يئة سوق المال وأنظم ن عضو منتدب ت عي حال عدم 

حدد اختصاصاته  م و ن أعضائه أو من غ ن سر يختاره من ب ن مجلس الإدارة أم ع س التنفيذي. و الرئ

ا  ذه الاجتماعات وحفظ ن القرارات الصادرة عن  لس وتدو يل محاضر اجتماعات ا ختص ب افأته و وم

لس ونائبه إ جانب ممارسة الا  س ا د مدة رئ ا اليه مجلس الإدارة. ولا تز ل ختصاصات الأخرى ال يو

م  جوز إعادة انتخا لس ، و م  ا ل م ة  ن السر عضو مجلس الإدارة عن مدة عضو والعضو المنتدب وأم

ض إذا وق م دون إخلال بحق من عزل  التعو  م
ً
م أو أيا عزل ب غ ، وللمجلس  أي وقت أن  ع العزل لس

  مشروع أو  وقت غ مناسب. 
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المادة الثانية والعشرون: اجتماعات 

لس    ا

   

  

  

  

نصاب  والعشرون ثالثةلمادة الا

لس اجتماعات   ،ا

   

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

عة   والعشرون مداولاتالمادة الرا

لس   ا

ون الدعوة خطية  سه، وت ن ع الأقل  السنة بدعوة من رئ يجتمع مجلس الإدارة مرت

ة بجدول الأعمال قبل ( و ي م و يد الإلك ) خمسة أيام ع 5أو ترسل بالفاكس أو ال

خ الاجتماع، ل طارئ، فيجوز  الأقل من تار ش ستد الأوضاع عقد الاجتماع  ما لم 

ا جدول أعمال الاجتماع والوثائق والمعلومات اللازمة   ل
ً
إرسال الدعوة إ الاجتماع مرافقا

لس أن يدعو 5خلال مدة تقل عن ( س ا جب ع رئ خ الاجتماع. و ) خمسة أيام قبل تار

لس إ الاجتماع م طلب إليه ذلك اث   نان من الأعضاء.ا

 إلا إذا (
ً
يحا لس  ون اجتماع ا شرط 4لا ي ق الإنابة  م أو بطر عة اعضاء بأنفس ) ار

م ( ن بأنفس اضر ون عدد الأعضاء ا م عضو مستقل، 3أن ي ) أعضاء ع الأقل من بي

لس  ه من الأعضاء  حضور اجتماعات ا ب عنه غ جوز لعضو مجلس الإدارة أن ين و

 
ً
   للضوابط الآتية:طبقا

لا يجوز لعضو مجلس الإدارة أن ينوب عن أك من عضو واحد  حضور  .1

  ذات الاجتماع.

ون الإنابة ثابتة بالكتابة. .2  أن ت

ت ع القرارات ال  .3 ب التصو لا يجوز للنائب، فيما يتعلق بصوت المن

ا.  شأ ت  ب التصو  يحظر النظام ع المن

لس بأغلب ساوت وتصدر قرارات ا ذا  ن فيه، و ن أو الممثل اضر ية آراء الأعضاء ا

لسة. لس او من يفوضه لرئاسة ا س ا   الأصوات ير الراي الذي صوت معه رئ

  

لس وأعضاء مجلس  س ا ا رئ ت مداولات مجلس الإدارة وقراراته  محاضر يوقع تث

ل خاص اضر   ذه ا ن السر وتدون  اضرون وأم س مجلس  الإدارة ا بوقعه رئ

ن السر.   الإدارة وأم

  

  

ذه المواد الثلاث   مع التعديل والتنقيح:  مادة واحدة 24-23-22دمج 

لس ة والعشرون: لثالمادة الثا عقادهنصااله و مداولاتو اجتماعات ا   ب اللازم لا

ع مرات ع 4(يجتمع مجلس الإدارة  -1 ون  الأقل) أر سه، وت  للاجتماع الدعوة  السنة بدعوة من رئ

لس ترسلو ة مكتو ي لأعضاء ا و يد الإلك ة بجدول الأعمال أو بأي وسيلة تقنية معتمدة،  بال و م

خ الاجتماع، من ت ) خمسة أيام ع الأقل5قبل ( ستد الأ ار ل طارئ، فيجوز  حوالما لم  ش عقد الاجتماع 

لس ) خ5إرسال الدعوة إ الاجتماع خلال مدة تقل عن ( س ا جب ع رئ خ الاجتماع. و مسة أيام قبل تار

لس إ الاجتماع م طلب إليه ذلك   أن يدعو ا
ً
لس  مقر  .أحد الأعضاء كتابة وتنعقد اجتماعات ا

س، أو ع عد عالشركة الرئ ديثة. ن     وسائل التقنية ا

ر ع ع -2 ن، مالم يطلب أحد للمجلس  الأمور العاجلة أن يصدر قراراته بالتمر ا ع الأعضاء متفرق رض

ة المفعول  حال موافقة الأعضاء  ذه القرارات سار عد  ا، و لس للمداولة ف  اجتماع ا
ً
الأعضاء كتابة

ا. ذه القرارات ع مجلس الإدارة  أول اجتماع تالٍ لتوثيق ا بالإجماع، ع أن يتم عرض    عل

ي -3 لس  ون اجتماع ا  إلا إذالا ي
ً
عة أ) 4( حضره حا ون عدد أر شرط أن ي م أو بالإنابة  عضاء بأنفس

ن  اضر  الأعضاء ا
ً
جوز لعضو مجلس الإدارة أن 3( أصالة م عضو مستقل، و ) أعضاء ع الأقل من بي

 للضوابط الآتية:
ً
لس طبقا ه من الأعضاء  حضور اجتماعات ا ب عنه غ   ين

  .حضور الاجتماع نفسهارة أن ينوب عن أك من عضو واحد  لا يجوز لعضو مجلس الإد-أ

ون الإنابة ثابتة بالكتابة-ب لس الإدارة أن ت  .ضور اجتماع محدد 

ت  لا يجوز للنائب-ج ب التصو ت ع القرارات ال يحظر النظام ع المن ا.  التصو  شأ

اضر -4 لس بأغلبية آراء الأعضاء ا ساوت الأصوات ير الر تصدر قرارات ا ذا  ن، و ي أن أو الممثل

لس  س ا لسة.أالذي صوت معه رئ   و من يفوضه لرئاسة ا

اضرون  -5 لس وأعضاء مجلس الإدارة ا س ا ا رئ ت مداولات مجلس الإدارة وقراراته  محاضر يوقع تث

س مجلس الإدارة  ل خاص بوقعه رئ اضر   ذه ا ن السر وتدون  ن السر.وأم مكن الاستعانة  وأم و

ديثة لاعتماد محاضر مجلس الإدارة   . بوسائل التقنية ا

  

    --   إضافة مادة جديدة
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عة والعشرو المادة ال ة  الأعمال والعقودعضو مجلس الإدارة ن: إفصاح را   عن المص

ن) من النظام، يجب ع عضو مجلس الإ  -1 عة والعشر دارة فور علمه بأي مع مراعاة حكم المادة (السا

لس  ساب الشركة، أن يبلغ ا ون  ة له سواء مباشرة أو غ مباشرة  الأعمال والعقود ال ت مص

اك   ذا العضو الاش لس عند اجتماعه. ولا يجوز ل ذا الإبلاغ  محضر اجتماع ا ت  ث بذلك، و

لس و  ذا الشأن  ا ت ع القرار الذي يصدر   معية العامة التصو لس ا بلغ ا معيات العامة. و ا

رفق  ا، و ة مباشرة أو غ مباشرة ف لس مص ون لعضو ا ا عن الأعمال والعقود ال ي عقاد عند ا

عد وفق معاي المراجعة المعتمدة  المملكة. ر خاص من مراجع حسابات الشركة    بالإبلاغ تقر

لس عن الإفص -2 ا  الفقرة (إذا تخلف عضو ا ته المشار إل ذه المادة، جاز للشركة 1اح عن مص ) من 

ح أو  تصة بإبطال العقد أو إلزام العضو بأداء أي ر ة القضائية ا ة المطالبة أمام ا ل ذي مص أو ل

  منفعة تحققت له من ذلك. 

ا  -3 ذه المادة ع 1 الفقرة (تقع المسؤولية عن الأضرار الناتجة عن الأعمال والعقود المشار إل ) من 

م  أداء  مال م أو إ ة من العمل أو العقد، وع أعضاء مجلس الإدارة عند تقص العضو صاحب المص

عارض  ت أن تلك الأعمال والعقود غ عادلة أو تنطوي ع  ام تلك الفقرة أو إذا ث الفة لأح م با اما ال

ق الضرر بالمسا ن. المصا وت   م

م صراحة  محضر  -4 اض توا اع عفى أعضاء مجلس الإدارة المعارضون للقرار من المسؤولية م أث

بًا للإعفاء من المسؤولية إلا إذا  عد الغياب عن حضور الاجتماع الذي يصدر فيه القرار س الاجتماع، ولا 

اض عل علم بالقرار أو لم يتمكن من الاع ت أن العضو الغائب لم  عد علمه به.ث   يه 

  

امسة والعشرون: حضور  المادة ا

معيات   ا

  

  

  

  

  

معيات   المادة الثلاثون: دعوة ا

ن، وتنعقد  المدينة ال يقع  م  تمثل جميع المسا
ً
يحا  

ً
نا و ونة ت معية العامة الم ا

ا المركز الرئ معية ، ركةللش ف مه حق حضور ا ان عدد أس ا  ب أيَّ ل مكت ل

ل  ن، وله  ذلك أن يو م معيات العامة للمسا م حق حضور ا ل مسا سية، ول التأس

معية   آخر من غ أعضاء مجلس الإدارة أو عام الشركة  حضور ا
ً
صا عنه 

ن واش م معيات العامة للمسا جوز عقد اجتماعات ا م  العامة. و اك المسا

ديثة، بحسب الضوابط ال  ا بواسطة وسائل التقنية ا ت ع قرارا ا والتصو مداولا

يئة السوق المالية. ا    تضع

ذه الم ن مع التعديل والتنقيح: ماد 31-30-25الثلاث  واددمج    ت

اصةامسالمادة ا معيات العامة وا   ة والعشرون: ا

ا  نظام -1 اصة بدعوة من مجلس الإدارة، وفقًا للأوضاع المنصوص عل معيات العامة وا تنعقد ا

معية العامة العادية للا خ الشركة الأساس. وع مجلس الإدارة أن يدعو ا ن) يومًا من تار عقاد خلال (ثلاث

ت  ا حقوق تصو م الشركة ال ل م أو أك يمثلون (عشرة  المائة) من أس سابات أو مسا طلب مراجع ا

لس الدعوة  عقاد إذا لم يوجه ا معية العامة العادية إ الا سابات دعوة ا جوز لمراجع ا ع الأقل، و

ن) يومًا من تار سابات. خلال (ثلاث   خ طلب مراجع ا
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ل حضور  ادية والثلاثون:  المادة ا

معيات   ا

ن بدعوة من مجلس الإدارة، وع مجلس  م اصة للمسا معيات العامة أو ا تنعقد ا

عقاد إذا طلب ذلك  معية العامة العادية للا نة الإدارة أن يدعو ا سابات أو  مراجع ا

ن يمثل ( م جوز لمراجع 5المراجعة أو عدد من المسا ٪) من رأس المال ع الأقل. و

معية خلال لس بدعوة ا عقاد إذا لم يقم ا معية للا سابات دعوة ا ن  )30( ا ثلاث

سابات. خ طلب مراجع ا  من تار
ً
  يوما

يف معية العامة   عقاد ا شر الدعوة لا ا ة توزع  ت مركز الشركة المنطقة ال ف

عشر  عقاد  دد للا وترسل صورة من الدعوة  أيام ع الأقل ةالرئ قبل الميعاد ا

يئة السوق المالية . ومع ذلك يجوز الاكتفاء بتوجيه الدعوة  الميعاد وجدول الأعمال إ 

لة. وترسل صورة  ن بخطابات م م ور إ جميع المسا من الدعوة وجدول الأعمال المذ

شر.يئة السوق الماليةإ  ددة لل   ، وذلك خلال المدة ا

  

م  مركز  اصة أسما معية العامة أو ا مون الذين يرغبون  حضور ا ل المسا

معية.  عقاد ا دد لا معية قبل الوقت ا   الشركة الرئ او  المقر الذي تنعقد فيه ا

ن الطلب المشار إليه  الفقرة (-2 مون. 1يجب أن يب ا المسا ذه المادة البنود المطلوب أن يصوت عل   ) من 

الات الآتية:-3 عقاد  ا معية العامة العادية إ الا تصة دعوة ا ة ا   يجوز بقرار من ا

معية -أ عقاد ا ددة لا المادة (الثامنة  ن) م1(الفقرة العامة العادية الواردة   إذا انقضت المدة ا

ا. عقاد ن) من النظام دون ا   والثمان

ام النظام أو نظام الشركة الأساس، أو وقوع خلل  إدارة الشركة، بما   -ب ن وجود مخالفات لأح إذا تب

عقاده. ة ا ى ل د الأد   ذلك نقص عدد أعضاء مجلس الإدارة عن ا

ددة  الفقرة ( إذا -ج معية العامة العادية خلال المدة ا عقاد ا لس الدعوة إ ا ذه 1لم يوجه ا ) من 

ا  م الشركة ال ل م أو أك يمثلون (عشرة  المائة) من أس سابات أو مسا خ طلب مراجع ا المادة من تار

ت ع الأقل.   حقوق تصو

تصة اتخاذ الإجراءات اللازم ة ا معية ول أس اجتماع تلك ا ا أن ت معية العامة العادية، ول ة لعقد ا

كم الفقرة ( عذر رئاسته وفقًا  ن) من النظام.1 حال  عة والثمان   ) من المادة (الرا

  

معيةسادالمادة ال   سة والعشرون: الدعوة إ اجتماع ا

ا ( دد ل معية قبل الميعاد ا عقاد ا ون توجيه الدعوة لا ن) يومًا ع الأقل وفقًا للضوابط ي بواحد وعشر

ي: ا اللوائح، مع مراعاة الآ   ال تحدد

ن، أو الإعلان عن الدعوة من  -أ م ل المسا م الواردة   لة ع عناو ن بخطابات م م إبلاغ المسا

ديثة.   خلال وسائل التقنية ا

يئة الس -ب خ إعلان الدعوة.إرسال صورة من الدعوة وجدول الأعمال إ    وق المالية  تار

ي: -2 معية ع الأقل، ما يأ   يجب أن تتضمن الدعوة إ اجتماع ا

معية وحقه  إنابة من يختاره من غ أعضاء مجلس الإدارة،  -أ ق  حضور اجتماع ا بيان صاحب ا

معية  م  مناقشة الموضوعات المدرجة ع جدول أعمال ا يان حق المسا وتوجيه الأسئلة وكيفية و

ت.   ممارسة حق التصو

خه، وموعده. -ب ان عقد الاجتماع، وتار   م

انت عامة أو خاصة. -ج معية سواء    نوع ا

ا. -د ن عل م ت المسا   جدول أعمال الاجتماع متضمنًا البنود المطلوب تصو
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معية : والعشرون المادة السادسة ا

سية   التأس

معية ا مختصةالمادة  س الشركة با سية عند بداية تأس  حذف المادة   لتأس
ً
  .املة

عة والعشرون اختصاصات المادة  السا

سية معية التأس   ا

س الشركة سية عند بداية تأس معية التأس  حذف المادة   المادة مختصة با
ً
  .املة

ة والعشرون: اختصاصات ثامنة الالماد

معية العامة العادية    ا

معية العامة فيما عدا الأمور ال معية العامة غ العادية تختص ا ا ا  تختص 

ر  العادية بجميع الأمور المتعلقة بالشركة وتنعقد مرة ع الأقل  السنة خلال الستة أش

لما دعت  جوز دعوة جمعيات عامة عادية أخرى  اء السنة المالية للشركة، و التالية لان

اجة لذلك معيةا نة المراجعة وتحديد  . ومن اختصاصات ا شكيل  العامة العادية 

ا. عا   أ

  

معية العامة العادية ةعساة الالماد    والعشرون: اختصاصات ا

معية العامة غ العادية مافيما عدا  معية العامة العادية بجميع الأمور المتعلقة  ،تختص به ا تختص ا

ي:بالشركة   ، وع الأخص ما يأ

م.انتخاب أعضاء مجل-1  س الإدارة وعزل

نه وعزله.-2 عي عادة  عابه و  لما يقتضيه النظام، وتحديد أ
ً
ن مراجع حسابات أو أك للشركة، وفقا  عي

ر مجلس الإدارة ومناقشته.-3  الاطلاع ع تقر

ا.-4  الاطلاع ع القوائم المالية للشركة ومناقش

سابات -5 ر مراجع ا شأنه.واتخاذ قرا -إن وجد –مناقشة تقر  ر 

اح.-6 ع الأر قة توز شأن طر احات مجلس الإدارة   البت  اق

ا.-7 ن احتياطيات الشركة وتحديد استخداما و   ت

معية العامة العادية وتنعقد   اء السنة المالية ا ر التالية لان مرة ع الأقل  السنة خلال الستة أش

ل جوز دعوة جمعيات عامة عادية أخرى  اجة لذلكللشركة، و   .ما دعت ا

  

اختصاصات  والعشرون:ة التاسعة الماد

معية العامة غ العادية    ا

معية العامة غ العادية بتعديل نظام الشركة الأساس  :" تختص ا تنص المادة ع التا

ا أن تصدر قرارات  الأمور الداخلة أصلا  . ول
ً
ا نظاما عديل ا  ظور عل ناء الأمور ا باست

معية  ا المقررة ل معية العامة العادية وذلك بالشروط والأوضاع نفس  اختصاصات ا

  العامة العادية"

معية العامة غ العادية  المادة الثامنة والعشرون: اختصاصات ا

معية العامة غ العادية بتعديل نظام الشركة الأساس   إلا ما يتعلق بالأمور الآتية: تختص ا

 حرمان المسا-1
ً
ما ا بصفته مسا ستمد عديل أي من حقوقه الأساسية ال  مع مراعاة طبيعة م أو 

قوق المتعلقة  م، ا ا المسا م ال يمتلك خاصة ما يبنوع أو فئة الأس  ي:أو

اح-أ ب من الأر صول ع نص م  ا  أم من خلال إصدار أس
ً
ع نقدا ان التوز ا، سواء أ ع ال يتقرر توز

ا.مجانية لغ ع عة ل ات التا  ام الشركة والشر

ب من -ب صول ع نص  عند التصفية. صا أصول الشركةا

ن العامة -ج م ا. وأحضور جمعيات المسا ت ع قرارا ا والتصو اك  مداولا اصة والاش  ا

مه -د ام النظام.إلا التصرف  أس  وفق أح
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ا، ومر -ه اقبة أعمال مجلس الإدارة، ورفع دعوى المسؤولية ع طلب الاطلاع ع دفاتر الشركة ووثائق

اصة. ن العامة وا م  أعضاء مجلس الإدارة، والطعن ببطلان قرارات جمعيات المسا

ديدة ال تصدر مقابل حصص نقدية، مالم ينص النظام الأساس ع غ -و م ا ة الاكتتاب بالأس أولو

  ذلك.

ادة الأ -ز ا ز ن.التعديلات ال من شأ م ن، مالم يوافق ع ذلك جميع المسا م  عباء المالية للمسا

ا.-2 ر استمرار الشركة أو حل  تقر

ا.-3 م  الموافقة ع شراء الشركة لأس

ا -معية العامة غ العاديةل  عن الاختصاصات المقررة ل
ً
أن تصدر قرارات  الأمور الداخلة أصلا  -فضلا

معية العامة الع معية العامة العادية اختصاصات ا ا المقررة ل   . ادية وذلك بالشروط والأوضاع نفس

  

المادة الثانية والثلاثون: نصاب اجتماع 

معية العامة العادية   ا

  

  

  

  

  

  

  

  

  

ع)  مون يمثلون (ر  إلا إذا حضر مسا
ً
يحا معية العامة العادية  عقاد ا ون ا لا ي

ون  شرط ألا تتجاوز النصف) فإذا رأس مال الشركة ع الأقل. (يجوز أن ت سبة أع 

عقد خلال  ت الدعوة إ اجتماع ثان  ذا النصاب اللازم  الاجتماع الأول وج لم يتوفر 

ا   قة المنصوص عل ذه الدعوة بالطر شر   التالية للاجتماع السابق. وت
ً
ن يوما الثلاث

ذا النظام.30المادة (   ) من 

عقد الاجتماع ُ عقاد الاجتماع  كما يمكن أن  ددة لا اء المدة ا عد ساعة من ان ي  الثا

انية عقد  شرط أن تتضمن الدعوة لعقد الاجتماع الأول ما يُفيد الإعلان عن إم الأول 

  ذا الاجتماع.

م الممثلة فيه ان عدد الأس  
ً
 أيا

ً
يحا ي  ون الاجتماع الثا جوز و جميع الأحوال ي  . و

معية اجتماعات عقد ن العادية العامة ا م اك للمسا م واش ا  المسا  مداولا

ت ا ع والتصو ديثة، التقنية وسائل بواسطة قرارا ا ال الضوابط بحسب ا  تضع

ة تصة ا   ا

معية العامة العادية ة والعشرون: النصابتاسعالمادة ال   اللازم لعقد اجتماع ا

معية العام -1 عقاد اجتماع ا ون ا م لا ي ع) أس مون يمثلون (ر يحًا إلا إذا حضره مسا ة العادية 

 .الشركة

معية العامة العادية وفق الفقرة ( -2 ذه المادة، توجه 1إذا لم يتوافر النصاب اللازم لعقد اجتماع ا ) من 

ن) من ال سع ادية وال ا  المادة (ا ا المنصوص عل عقد بالأوضاع ذا نظام خلال الدعوة إ اجتماع ثانٍ 

عد  ي  عقاد الاجتماع السابق. ومع ذلك، يجوز عقد الاجتماع الثا دد لا خ ا ن) يومًا التالية للتار (الثلاث

شرط أن يج ذلك نظام الشركة الأساس، وأن  عقاد الاجتماع الأول،  ددة لا اء المدة ا ساعة من ان

ا ون تتضمن الدعوة إ عقد الاجتماع الأول ما يفيد بإم نية عقد ذلك الاجتماع. و جميع الأحوال، ي

ت الممثلة فيه ا حقوق تصو م ال ل ان عدد الأس يحًا أيا  ي   .الاجتماع الثا

ت الممثلة  الاجتماع-3 معية العامة العادية بموافقة أغلبية حقوق التصو   .تصدر قرارات ا

المادة الثانية والثلاثون: نصاب اجتماع 

معية ا   لعامة غ العاديةا

ون  لا عقاد ي معية ا   العادية غ العامة ا
ً
مون  حضره إذا إلا يحا  يمثلون  مسا

عقد الاجتماع  النصاب ذا يتوفر لم الشركة، فإذا مال رأس) نصف( ُ  الأول، يجوز ان 

ي الاجتماع اء من ساعة عد الثا ددة المدة ان عقاد ا  أن شرط الأول  الاجتماع لا

انية عن الإعلان يُفيد ما الأول  الاجتماع لعقد الدعوة تضمنت   .الاجتماع ذا عقد إم

ون  الأحوال جميع و ي الاجتماع ي   الثا
ً
ن من عدد حضره إذا يحا م  يمثلون  المسا

ع( ذا. الأقل ع المال رأس) ر ي، الاجتماع  اللازم النصاب يتوافر لم و ت الثا  دعوة وج

معية العامة ن: النصابثلاثو المادة ال  العادية غ  اللازم لعقد اجتماع ا

م -1 مون يمثلون (نصف) أس يحًا إلا إذا حضره مسا معية العامة غ العادية  ون اجتماع ا لا ي

 .الشركة

معية العامة غ العادية وفق الفقرة (إ-2 ذه المادة، 1ذا لم يتوافر النصاب اللازم لعقد اجتماع ا ) من 

ن) من النظام.  سع ادية وال ا  المادة (ا ا المنصوص عل عقد بالأوضاع ذا توجه الدعوة إ اجتماع ثانٍ 
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ا بالأوضاع ينعقد ثثال اجتماع إ ا المنصوص نفس  النظام، ذا من) 30( المادة  عل

ون    الثالث الاجتماع و
ً
  يحا

ً
م عدد ان أيا يئة السوق  موافقة عد فيه، الممثلة الأس

جوز . المالية معية اجتماعات عقد و ن العادية غ العامة ا م اك للمسا م واش  المسا

ا  ت مداولا ا ع والتصو ديثة، التقنية وسائل بواسطة قرارا  الضوابط بحسب ا

ا ال   .يئة السوق المالية تضع

اء المدة  عد ساعة من ان ي  شرط أن ومع ذلك يجوز عقد الاجتماع الثا ددة لعقد الاجتماع الأول،  ا

ون  انية عقد ذلك الاجتماع. و جميع الأحوال، ي تتضمن الدعوة إ عقد الاجتماع الأول ما يفيد بإم

ت ع  ا حقوق تصو م الشركة ال ل ع) أس مون يمثلون (ر يحًا إذا حضره مسا ي  الاجتماع الثا

 الأقل.

ا  إذا لم يتوافر النصاب اللازم-3 عقد بالأوضاع ذا ت دعوة إ اجتماع ثالث  ي، وج لعقد الاجتماع الثا

ان عدد  يحًا أيا  ون الاجتماع الثالث  ن) من النظام، و سع ادية وال ا  المادة (ا المنصوص عل

ت الممثلة فيه. ا حقوق تصو م ال ل  الأس

معية العامة غ العادية بموافقة (-4 ت الممثلة  الاجتماع، إلا إذا تصدر قرارات ا ) حقوق التصو ثل

ددة  ا قبل انقضاء المدة ا ادة رأس المال أو تخفيضه أو بإطالة مدة الشركة أو بحل ان القرار متعلقًا بز

يحًا إلا إذا  ون  ، فلا ي ن أو أك ا إ شركت ا مع شركة أخرى أو تقسيم ا الأساس أو باندماج  نظام

ت الممثلة  الاجتماع.صدر بمواف اع) حقوق التصو   قة (ثلاثة أر

ا -5 معية العامة غ العادية ال تحدد ل التجاري قرارات ا ع مجلس الإدارة أن يقيد لدى ال

ا خ صدور   .اللوائح خلال (خمسة عشر) يومًا من تار

  

ت   عة والثلاثون: التصو المادة الرا

معيات   ا

  

سية ا الأصوات تحسب معيات معية التأس  ع العادية وغ العادية العامة وا

ل صوت أساس م ل جب. س ت استخدام و اك التصو  الإدارة، مجلس انتخاب  ال

ت حق استخدام يجوز  لا بحيث م التصو  لأعضاء يجوز  ولا. واحدة مرة من أك للس

اك الإدارة مجلس ت  الاش معية قرارات ع التصو م بإبراء تتعلق لا ا  من ذمم

ة تتعلق ال أو الشركة إدارة عن المسؤولية م. مباشرة غ أو مباشرة بمص   ل

  

معياتادية والالمادة ا ت  ا   ثلاثون: التصو

معيات الأصوات تحسب -1 ل صوت أساس ع العادية وغ العادية العامة  ا م ل جب. س  استخدام و

ت اك التصو ت حق استخدام يجوز  لا بحيث الإدارة، مجلس انتخاب  ال م التصو  مرة من أك للس

  .واحدة

معية ال تتعلق بالأعمال والعقود،  -2 ت ع قرارات ا اك  التصو لا يجوز لأعضاء مجلس الإدارة الاش

. عارض مصا ة مباشرة أو غ مباشرة أو ال تنطوي ع  ا مص م ف   ال ل

  

امسة والثلاثون: قرارات الما دة ا

معيات    ا

  

  

معية  ا. و تصدر القرارات  ا م الممثلة ف سية بالأغلبية المطلقة للأس تصدر التأس

م الممثلة  الاجتماع قرارات معية العامة العادية بالأغلبية المطلقة للأس  ذلك ، ومعا

ن أغلبية موافقة لزمت خاصة مزايا بتقييم القرارات ذه علقت إذا فإنه ب م المكت  بالأس

م) ثل( تمثل ال ورة الأس بعاد عد المذ ب ما اس اصة.  المزايا من المستفيدون  به اكت    ا

م الممثلة  الاجتماع، كما  معية العامة غ العادية بأغلبية ثل الأس تصدر قرارات ا

ادة رأس المال أو تخفيض  متعلقا بز
ً
ان قرارا ا قبل إلا إذا  ه أو بإطالة مدة الشركة أو بحل

  

ا مع المادة  ح النصاب ا أعلاه الواردة 29-28حذف المادة؛ لدمج للازم لعقد اجتماعات  جدول النص المق

معية العامة العادية وغ العادية.   ا
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ً
يحا ون  ا مع شركة أخرى فلا ي ا الأسا أو باندماج ددة  نظام انقضاء المدة ا

م الممثلة  الاجتماع. اع الأس   إلا إذا صدر بأغلبية ثلاثة أر

المادة السادسة والثلاثون: المناقشة  

معيات   ا

معية وتوجيه الأسئلة  م حق مناقشة الموضوعات المدرجة  جدول أعمال ا ل مسا ل

سابات.  ا إ أعضاء مجلس الإدارة ومراجع ا ل شأ  اسالأس الشركة نظام  نص و

م يحرم ق، ذا من المسا ون  ا .  ي
ً
سابات عن باطلا جب مجلس الإدارة أو مراجع ا و

م أن الرد  ذا رأى المسا ة الشركة للضرر. و عرض مص ن بالقدر الذي لا  م أسئلة المسا

.
ً
ذا الشأن نافذا ا   ان قرارا معية، و   ع سؤاله غ مقنع، احتكم إ ا

  

  

ا  ح النصاب اللازم لعقد اجتماعات أعلاه الواردة  29-28مع المادة حذف المادة؛ لدمج  جدول النص المق

معية العامة العادية وغ العادية.   ا

  

  

  

  

  

  

امس:- ثقة من  الباب ا ان المن ال

  .نة المراجعة -مجلس الادارة 

  

ان مجلس - المادة الثامنة والثلاثون: 

  الادارة

  

  

  

شكيل المادة التاسعة والث- لاثون: 

نة   ال

  

  

نة- عون: نصاب اجتماع ال   المادة الار

  

  

عون: اختصاصات - ادية والأر المادة ا

نة:   ال

  

امس: ثقة من مجلس الادارة  الباب ا ان المن  نة المراجعة -ال

  

  

 للأنظمة واللوائح ذ
ً
لس وفقا ان ا ل  ش   ات العلاقة.ت

  

  

  

  

ونة من ثلاثة (ت نة مراجعة م معية العامة العادية  ل بقرار من ا ) أعضاء من 3ش

حدد  القرار  م و ن أو غ م ن سواء من المسا غ أعضاء مجلس الإدارة التنفيذي

ا. افآت أعضا ا وم نة وضوابط عمل مات ال   م

  

  

  

  

نة المراجعة حضور أ ة اجتماع  ط ل ا بأغلبية ش ا، وتصدر قرارا غلبية أعضا

نة. س ال انب الذي صوت معه رئ ساوي الأصوات ير ا ن وعند  اضر   أصوات ا

امسعديل - س  مس الباب ا   :ليكون الرئ

ان الشركة) "  ثقة ( ان المن  الإدارة"ن مجلس عال

 نة المراجعة  ة والثلاثون:لثثاالمادة ال-

ون  -1 ونة من (نة مراجعة بقرار من مجلس إدارة الشركة  تت أعضاء ع الأقل ) ثلاثة 3م

د عن ( ونوا 5ولا تز ن ) خمسة أعضاء، ع أن ي من غ أعضاء مجلس الإدارة التنفيذي

م ن أو غ م  ع ، سواء من المسا
ً
ن الأعضاء عضوًا مستقلا ون من ب ط أن ي ش كما 

نة المراجعة من الأعضاء ار الأقل من خارج مجلس الإد ون نصف أعضاء  ة، مع مراعاة أن ي

ات.  م عوارض الاستقلالية الواردة  لائحة حوكمة الشر ن أو ممن لا تنطبق عل المستقل

ن أو  لس الغ تنفيذي ن أعضاء ا ختاره من ب نة و س ال ن رئ ع لس الإدارة أن  و

ن لم يتم ذلك، فيختار أ ن، و ون من المستقل نة ع أن ي  ل
ً
سا م رئ نة من بي عضاء ال

ن. كما يجوز للمجلس  ن أو المستقل ن  -بحسب الاقتضاء  -الأعضاء غ التنفيذي و إعادة ت

ذه الفقرة. ا وفق النصاب الوارد   ادة أعضا نة وز  ال

نة المراجعة-2 نة المراجعة بالمراقبة ع أعمال الشر : اختصاصات  ق تختص  يل ذلك ا ا  س كة، ول

ا وطلب أي إيضاح أو بيان من أعضاء مجلس الإدارة أو الإدارة التنفيذية، ب ا ووثائق لا الاطلاع ع 
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نة- ر ال عون: تقار   المادة الثانية والأر

ق الاطلاع ع  يل ذلك ا ا  س نة المراجعة بالمراقبة ع أعمال الشركة، ول تختص 

ا وطلب أي إيضاح أو بيان من أعضاء مجلس الإدارة أو ا ا ووثائق لإدارة التنفيذية، لا

عقاد إذا أعاق  معية العامة للشركة للا ا أن تطلب من مجلس الإدارة دعوة ا جوز ل و

عرضت الشركة لأضرار أو خسائر جسيمة. ا أو    مجلس الإدارة عمل

  

ا  وظات ال يقدم ر والم نة المراجعة النظر  القوائم المالية للشركة والتقار ع 

سابات، و  ا  مراجع ا ر عن رأ ا كذلك إعداد تقر ا إن وجدت، وعل ا حيال بداء مرئيا

شأن مدى كفاية نظام الرقابة الداخلية  الشركة وعما قامت به من أعمال أخرى تدخل 

ر  مركز  ذا التقر افية من   
ً
ا ا، وع مجلس الإدارة أن يوده   نطاق اختصاص

عقاد ا س قبل موعد ا د الشركة الرئ و معية العامة بواحد وعشرون يوما ع الأقل ل

معية. عقاد ا ر أثناء ا ت التقر ة منه، و ن ب م   ل من رغب من المسا

ا  عقاد إذا أعاق مجلس الإدارة عمل معية العامة للشركة للا ا أن تطلب من مجلس الإدارة دعوة ا جوز ل و

عرضت الشركة لأضرار أو خسائر جسيم    ة.أو 

نة-3 ا  :نصاب اجتماع ال ا، وتصدر قرارا نة المراجعة حضور أغلبية أعضا ة اجتماع  ط ل ش

نة. س ال انب الذي صوت معه رئ ساوي الأصوات ير ا ن وعند  اضر   بأغلبية أصوات ا

نة المراجعة-4 ر  نة المراجعة النظر  القوائم المالية للشركة والتقار: تقار وظات ال ع  ر والم

ا  شأن مدى  ر عن رأ ا كذلك إعداد تقر ا إن وجدت، وعل ا حيال بداء مرئيا سابات، و ا مراجع ا يقدم

ا، وع  كفاية نظام الرقابة الداخلية  الشركة وعما قامت به من أعمال أخرى تدخل  نطاق اختصاص

ذا التقر عمجلس الإدارة أن يود افية من   
ً
معية ا عقاد ا س قبل موعد ا ر  مركز الشركة الرئ

ر أثناء  ت التقر ة منه، و ن ب م ل من رغب من المسا د  و العامة بواحد وعشرون يوما ع الأقل ل

معية. عقاد ا   ا

  

  

عالمادة ال- ثقة من مجلس الإدارة :ة والثلاثون را ان الأخرى المن   ال

ا ن  و حدد مجلس الادارة ع لوائح مستقلة لس إدارة الشركة ت  لاحتياج الشركة، و
ً
ن أخرى وفقا

ا، ع  افآت أعضاء ا وم ام ا وم و ان، وقواعد ت ذه ال ام لعمل  ا الضوابط والإجراءات والم يصدر

لس. ا بناء ع توصية ا ت عل معية العامة للتصو ذه اللوائح ع ا عرض   أن 

  

نالمادة الثالثة والأ  ع ن مراجع  :ر عي

سابات   ا

ون  أن يجب ن من) أك أو( حسابات مراجع للشركة ي سابات مراج ب م المرخص ا  ل

معية عينه المملكة  بالعمل   العادية العامة ا
ً
ا افأته وتحدد سنو جوز  عمله، ومدة م  و

معية   ل
ً
ه وقت ل  أيضا ض  بحقه الإخلال عدم مع غي   التغي وقع إذا التعو

ب أو مناسب غ وقت   .مشروع غ لس

نو ة والثلاثامسالمادة ا عي اله وعزله الشركة حسابات مراجع ن:    : واع

ون . 1 ن من) أك أو( حسابات مراجع للشركة ي ن ب م بالعمل المرخص المراجع حدد عينه المملكة  ل  و

عابه معية ونطاقه عمله ومدة أ ج العامة، ا نه إعادة وز و نه مدة تتجاوز  ألا شرط. عي  المقررة المدة عي

 
ً
ام المادة(الثالثة)من اللائحة التنفيذية نظاما  لأح

ً
ات ا وفقا ات النظام الشر شر مة المالمصة    درجة.سا

معية تتخذه قرار بموجب يجوز . 2 سابات، مراجع عزل  العامة ا جب ا س ع و  إبلاغ الإدارة مجلس رئ

تصة ةا خ من أيام) خمسة( تتجاوز  لا مدة خلال وذلك وأسبابه، العزل  بقرار ا   .القرار صدور  تار

سابات لمراجع. 3 ل  أن ا مته ع ت الشركة، إ يقدمه مكتوب إبلاغ بموجب م مته وت خ من م  تقديمه تار

خ  أو ضالت  الشركة بحق إخلال دون  وذلك الإبلاغ،  يحدده لاحق تار ق الذي الضرر  عن عو  إذا ا ي

م. مقتض له ان ل سابات مراجع و ل  ا ة الشركة إ يقدم بأن المع تصة وا -الإبلاغ تقديم عند -ا
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اله، بأسباب بيانًا جب اع معية دعوة الإدارة مجلس ع و عقاد إ العامة ا ال أسباب  للنظر الا  الاع

ن عي عابه تحديدو  آخر حسابات مراجع و   .ونطاقه عمله ومدة أ

  

عون: عة والأر   المادة الرا

سابات   صلاحيات مراجع ا

سابات لمراجع ا الشركة دفاتر ع الاطلاع حق وقت أي  ا لا  من ذلك وغ و

  وله الوثائق،
ً
صول  ضرورة يرى  ال والإيضاحات البيانات طلب أيضا ا، ا  ليتحقق عل

اوا الشركة موجودات من اما س وع عمله، نطاق  يدخل مما ذلك وغ ل  مجلس رئ

ذا واجبه، أداء من يمكنه أن الإدارة سابات مراجع صادف و ة ا  الشأن ذا  صعو

ت ر  ذلك أث سر لم فإذا الإدارة، مجلس إ يقدم تقر لس ي سابات، مراجع عمل ا  ا

م دعوة الإدارة مجلس من يطلب أن عليه وجب   .الأمر  للنظر العامة عيةا

اماته مراجع صلاحيات ن:ة والثلاثو سادسالالمادة  سابات وال   : ا

سابات لمراجع ا الشركة وثائق ع الاطلاع -وقت أيّ   - ا لا ية و اس ندات ا دة والمس ا، المؤ  وله ل

صول  ضرورة يرى  ال والإيضاحات البيانات طلب ا ا ا الشركة ل أصو  من للتحقق عل اما  ذلك وغ وال

ذا واجبه، أداء من تمكينه الإدارة مجلس وع. عمله نطاق  يدخل مما سابات مراجع صادف و ة ا  صعو

ت الشأن ذا  ر  ذلك أث سر لم فإذا. الإدارة مجلس إ يقدم تقر  مراجع عمل الإدارة مجلس ي

سابات، م يطلب أن عليه وجب ا مع دعوة م عقاد إ العامة يةا جوز . الأمر  للنظر الا  لمراجع و

سابات ا لم إذا الدعوة ذه توجيه ا ن( خلال الإدارة مجلس يوج خ من يومًا) ثلاث  مراجع طلب تار

سابات   .ا

امات  عون: ال امسة والأر المادة ا

سابات   مراجع ا

ذه المادة  ا مع المادة   تحذف  ح أعلاه واردة ال 36حذف المادة؛ لدمج سابات  مراجع صلاحيات جدول النص المق ا

اماته    وال

  

عون:المادة السادسة  السنة  والأر

   المالية

ل سنة ع  سم من  ر د اية ش ت ب ر يناير وت تبدأ السنة المالية للشركة من أول ش

ل التجاري وح ا بال خ قيد سم من  أن تبدأ السنة المالية الأو من تار ر د اية ش

  السنة التالية.

   السنة المالية :ة والثلاثون عساالمادة ال

ل سنة ميلادية سم من  ر د اية ش ت ب ر يناير وت   .تبدأ السنة المالية للشركة من أول ش

  

عة  3 - 2الفقرة  من المادة السا

عون:    الوثائق المالية والأر

  

س يوقع أن يجب-2 ا الشركة إدارة مجلس رئ س ا التنفيذي ورئ  الوثائق الما ومدير

ا المشار ا  وتودع المادة، ذه من) 1( الفقرة  إل س الشركة مركز  م  تحت الرئ

ن تصرف م دد الموعد قبل المسا عقاد ا معية لا  ع يوما وعشرون بواحد العامة ا

  .الأقل

س ع-3 ن يزود أن الإدارة مجلس رئ م ر للشركة، المالية بالقوائم المسا  مجلس وتقر

ر الإدارة سابات مراجع وتقر شر لم ما ا دة  ت س، الشركة مركز  توزع يومية جر  الرئ

  وعليه
ً
خ قبل وذلك الوزارة إ الوثائق ذه من صورة يرسل أن أيضا عقاد تار معية ا  ا

  عشر بخمسة العامة
ً
  .الأقل ع يوما

   الوثائق المالية ن:ثلاثو ة والثامنالمادة ال

س يوقع أن يجب.2 ا الشركة إدارة مجلس رئ س ا التنفيذي، ورئ ا المشار الوثائق وجد، إن الما ومدير  إل

ا  وتودع المادة، ذه من) 1( الفقرة  س الشركة مركز  م ن تصرف تحت الرئ م   . المسا

  

س ع.3 ن يزود أن الإدارة مجلس رئ م ر للشركة المالية لقوائمبا المسا ا، عد الإدارة، مجلس وتقر  توقيع

ر سابات مراجع وتقر شر لم ما وجد، إن ا ديثة، التقنية وسائل من أي  ت دد الموعد قبل وذلك ا  ا

عقاد معية لا ة العادية العامة ا ن بواحد( السنو  الوثائق ذه إيداع أيضًا وعليه الأقل، ع يومًا) وعشر

ات لنظام التنفيذية اللائحة تحدده لما اوفقً    .الشر
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اح ع الأر عون: توز   المادة الثامنة والأر

  

ي: ة ع الوجه الآ اح الشركة الصافية السنو   توزع أر

ن الاحتياطي النظامي للشركة10يجنب (-1 و اح لت جوز أن تقرر  ،٪) من صا الأر و

ب م ذا التجن معية العامة العادية وقف  ور (ا ٪) من رأس 30 بلغ الاحتياطي المذ

  المال المدفوع.

ن احتياطيات أخرى، وذلك بالقدر الذي يحقق  -2 و معية العامة العادية أن تقرر ت ل

ورة  معية المذ ن. ول م ان ع المسا اح ثابتة قدر الإم ع أر ة الشركة أو يكفل توز مص

شا اح مبالغ لإ ء مؤسسات اجتماعية لعام الشركة أو كذلك أن تقتطع من صا الأر

ذه المؤسسات.  من 
ً
ون قائما   لمعاونة ما ي

سبة تمثل -3 ن  م عد ذلك ع المسا ع من البا  معية العامة العادية أن تقرر توز ل

  مال الشركة المدفوع. ٪) من رأس5(

ام المقررة  -4 عد مراعاة الأح معية العامة العادية  ) 76(المادة  و النظام الأسال

سبة ( عد ما تقدم  ات تخصيص  ن من نظام الشر ٪) من البا 10السادسة والسبع

افأة  ذه الم ون استحقاق  افأة مجلس الإدارة، ع أن ي ذا لم  للأنظمة الصادرة 
ً
وفقا

  .الشأن

  

احتاسعة والثلاثو المادة ال ع الأر   ن: توز

اح الأ توزع  ة ر ي: النحو شركة عللالصافية السنو   الآ

بي-1 ن الاحتياطي النظامي للشركة10( تم تجن و اح لت معية العامة  ،٪) من صا الأر جوز أن تقرر ا و

ور ( ب م بلغ الاحتياطي المذ ذا التجن   ٪) من رأس المال المدفوع.30العادية وقف 

معية العامة العادية -2 ن احتياطيات أخرى، وذلك بالقدر الذي يحق ل و ة الشركة أو يكفل ت ق مص

شاء مؤسسات  اح مبالغ لإ معية أن تقتطع من صا الأر ن. ول م ان ع المسا اح ثابتة قدر الإم ع أر توز

ذه المؤسسات.  من 
ً
ون قائما   اجتماعية لعام الشركة أو لمعاونة ما ي

معية العامة العادية  -3 ن  زعتو أن ل م سع المسا عد ذلك  مال الشركة  ٪) من رأس5بة تمثل (من البا 

  المدفوع.

ذا النظام  ن و السادسة والسبع المادةما نصت عليه عد مراعاة  -4 ات وما  لوائحه، وما   من نظام الشر

معية العامة العاديةالأساس،  عادل ( توزعأن  ل ح10سبة  اف ،%) من با صا الر مجلس عضاء لأ  أةكم

ون الإدارة،  افأة ع أن ي ذه الم  استحقاق 
ً
افآت وفقا  لسياسة الم

ً
ات ولوائحه، ووفقا لنظام الشر

معية العامة   .المعتمدة من قبل ا

  

  

  

مسون:المادة  اح  ا ع الار متوز  للأس

  الممتازة

ع من الفقرة إخطأ  ي  السطر الرا ادية و المادة   : راسم المال  ٢ملا عون:ا اح  الأر ع الار متوز    لممتازةا للأس

سبة -1 عد دفع ال اح عن السنوات التالية إلا  ع أر اح عن أي سنة مالية، فإنه لا يجوز توز إذا لم توزع أر

كم المادة (  
ً
ددة وفقا م الممتازة عن 114ا اب الأس ات لأ عد المائة من نظام الشر عة عشر  ) الرا

  ذه السنة.

ددة-2 سبة ا ات)  إذا فشلت الشركة  دفع ال عد المائة من نظام الشر عة عشر  كم المادة (الرا  
ً
وفقا

اح مدة ( م، المنعقدة 3من الأر ذه الأس اب  اصة لأ معية ا ) ثلاث سنوات متتالية، فإنه يجوز ل

ام المادة (  لأح
ً
معية 89طبقا م اجتماعات ا ات، أن تقرر إما حضور ن من نظام الشر ) التاسعة والثمان

ناسب مع قيمة العامة ل م  مجلس الإدارة بما ي ن ع ن ممثل عي ت، أو  لشركة والمشاركة  التصو
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ذه  اب  صصة لأ ة ا اح الأولو ل أر م  راس المال، وذلك إ أن تتمكن الشركة من دفع  م أس

م عن السنوات السابقة.   الأس

ادية  مسون:المادة ا خسائر  وا

  الشركة

  

نصف رأس المال المدفوع،  أي وقت خلال السنة المالية،  الشركةئر إذا بلغت خسا-1

س مجلس  سابات فور علمه بذلك إبلاغ رئ وجب ع أي مسؤول  الشركة أو مراجع ا

 بذلك، وع مجلس الإدارة 
ً
لس فورا س مجلس الإدارة إبلاغ أعضاء ا الإدارة، وع رئ

 من علمه بذلك دعوة
ً
معية العامة غ العادية للاجتماع خلال  خلال خمسة عشر يوما ا

ادة رأس مال الشركة أو ) 45( سائر، لتقرر إما ز خ علمه با  من تار
ً
ن يوما ع خمسة وأر

سائر  سبة ا د الذي تنخفض معه  ات وذلك إ ا ام نظام الشر  لأح
ً
تخفيضه وفقا

ذا إ ما دون نصف رأس المال المدفوع، أو حل الشركة قبل الأجل  دد   ، نظامالا

شر معية قرار و ي الموقع ع  الاحوال جميع  ا و   التجارة. لوزارة الالك

معية العامة خلال المدة  -2 ات إذا لم تجتمع ا عد الشركة منقضية بقوم نظام الشر

ددة  الفقرة ( ا إصدار قرار  الم1ا عذر عل ذه المادة، أو إذا اجتمعت و وضوع، ) من 

ل  ذه المادة ولم يتم الاكتتاب   ادة رأس المال يوفق الأوضاع المقررة   أو إذا قررت ز

ادة رأس المال خلال ادة. )90( ز معية بالز  من صدور قرار ا
ً
ن يوما  سع

عون يثانالالمادة     خسائر الشركة :ة والأر

جلس الإدارة الإفصاح عن ذلك وعما بلغت خسائر الشركة (نصف) رأس المال المصدر، وجب ع م إذا

ذا المقدار، ودعوة  ا  خ علمه ببلوغ  من تار
ً
ن) يوما سائر خلال(ست شأن تلك ا توصل إليه من توصيات 

معية غ العادية إ الاجتماع خلال (م ن) ةئاا خ العلم بذلك للنظر  استمرار الشركة  وثمان  من تار
ً
يوما

ا.مع اتخاذ أي من الإجراءات ا سائر، أو حل ة تلك ا   للازمة لمعا

  الباب الثامن المنازعات 

مسون دعوى  المادة الثانية وا

  المسؤولية

ذا الباب  ---  حذف 
ً
 .املا

ا حل الشركة التاسع: البـاب   وتصفي

مسون: انقضاء  المادة الثالثة وا

  الشركة

  

ا بمجرد الشركة تدخل صية وتحتفظ التصفية دور  انقضا ة بال  بالقدر الاعتبار

صدر للتصفية اللازم ة التصفية قرار و معية من الاختيار جب العادية غ العامة ا  و

ن ع التصفية قرار شتمل أن عابه سلطاته وتحديد المصفي عي  المفروضة والقيود وأ

جب للتصفية اللازمة الزمنية والمدة سلطاته ع  ةالاختيار التصفية مدة تتجاوز  ألا و

ا يجوز  ولا سنوات خمس ي بأمر إلا ذلك من لأك تمديد ت قضا  إدارة مجلس سلطة وت

ا الشركة ن ؤلاء يظل ذلك ومع بحل عدون  الشركة إدارة ع قائم سبة و   الغ إ بال

ن حكم ن أن إ المصفي ن جمعيات وتبقى المصفي ع م  التصفية مدة خلال قائمة المسا

قتصر ا و ا ممارسة ع دور   .المصفي اختصاصات مع تتعارض لا ال اختصاصا

ا الشركة انقضاء: ثامنال البـاب   وتصفي

عون لثثاال المادة     الشركة انقضاء: ة والأر

عون  الثالثة( المادة  الواردة الانقضاء أسباب بأحد الشركة تنق ن عد والأر ات نظام من) المائت  الشر

ا انقضا ام وفقا التصفية ر دو   تدخل و ي الباب لأح ات، ظامن من عشر الثا ذا الشر  الشركة انقضت و

انت ا و ا لسداد تكفي لا أصول ة انت أو ديو ا وجب الإفلاس، لنظام وفقًا متع ة إ التقدم عل  ا

تصة القضائية   .الإفلاس نظام بموجب التصفية إجراءات من أي لافتتاح ا

  

  

امالباب العاشر: أ   ختامية ح

  

مسون: عة وا   المادة الرا

  

  

  

ذا النظام. ل ما لم يرد به نص   ات ولوائحه     يطبق نظام الشر

  

ام: الثامن البـاب تامية الأح   ا

عال المادة  عون  ةرا   :  والأر

ة للأنظمة الشركة تخضع-1 ية المملكة  السار   .السعودية العر
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مسون: امسة وا     المادة ا

ات ولوائحه. ام نظام الشر  لأح
ً
شر طبقا ذا النظام و   يودع 

ام يخالف نص أي-2 ات نظام أح طبق به عتد لا الأساس النظام ذا  الشر  نصوص من ورد ما بحقه و

ات نظام  ل الشر ات نظام شأنه يطبق الأساس النظام ذا  نص به يرد لم ما و التنفيذية  ولائحته الشر

  .ولوائحه

عون  امسةا ةالماد   :  والأر

شر النظام ذا يودع   و
ً
ام طبقا ات نظام لأح   .التنفيذية ولائحته الشر

  

  

  ..و التوفيقوالله 


