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.كلمة رئيس مجلس الادارة

الكرام،     .        مساهمي شركة الحاسوب للتجارة/ السادة 

،السلام عليكم ورحمة الله وبركاته

ســنوي السلام عليكم ورحمة الله وبركاته إنـه لمـن دواعـي سـروري أن أرحـب بكـم مـن خلال التقريــر ال

ت م للشركة وأدائها، ويطيب لي أن أشاارككم النتاائا التاـي اساتطاع2024لمجلــس الإدارة للعــام المالــي 

لا، وماا تام إنجاا   الشركة تحقيقها بفضل الله ثم بجهود جميع منسوبي الشركة والتاي سايتم عرضاها تف اي

.م، وخططها المستقبلية2024/12/31خلال السنة المالية المنتهية في 

تنفيذياة أعـضـاء مجلس الادارة والادارة ال/ وأود أن أتقدم بخالص الشكر والتقدير الى جميع الأخوة الكرام 

ية الشاركة وكافة العاملين بالشـركة على جهودهم المبذولة في تطوير العمل داخل الشركة لضمان استمرار

الشركة وخدماتها، وتحقيق العوائد المطلوبة وفي الختام أتقدم بالشكر الج يل لمساهمينا وعملاؤنا لثقتهم في

.ونتطلع لتحقيق معدلات أداء أفضل خلال الأعوام المقبلة بمشيئة الله

ولكم منا خالص التحية والتقدير،،،،،

رئيس مجلس الإدارة

حمد ابراهيم اللحيدان
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: نبذة عن الشركة وأعمالها➢

ثم تحولت إلى  شركة 1999تأسست شركة الحاسوب للتجارة كمؤسسة فردية في مدينة الرياض عام 

الحاساوب ذات مسئولية محدودة باسم شركة أفق الحاسوب للتجارة وتم تعديل اسم الشاركة الاى شاركة

م 4/11/2021للتجااارة شااركة مساااهمة مبلقااة وبعااد ذلاا  تاام إدراجهااا فااي السااو  المااوا ي بتاااري  

مليون  ريال 14ويبلغ  رأس المال المدفوع للشركة ( 1010155454)بموجب السجل التجاري رقم 

سااـهم عااـادي  وتماات الموافقااة علااى تو ااية مجلااس الادارة ( 1,400,000)سااعودي وعااـدد الأسااـهم 

مليااون  ريال عاان 28مليااون ريال الااى 14 يااادة  رأس مااال الشااركة ماان م 2023/06/07بتاااري  

حيث بلغ %  100لمساهمي الشركة  وكانت نسبة ال يادة المبقاةطريق منح أسهم مجانية من الأرباح 

سهم وكان الهدف من هذ  ( 2,800,000)سهم وبعد ال يادة ( 1,400,000)عدد الأسهم قبل ال يادة 

قارار مان التو ية إلى مواكبة نمو الشركة وتوسع أعمالها وتقوية مرك ها المالي وتم اعتماد ال يادة ب

2023يونيو 7الجمعية العامة غير العادية المنعقدة بتاري  

.

2

.الشركةأغراض➢

لوكااالات ا-خاادمات التسااويق للبيااـر-تمديااد شاابكات الحاسااب ايلااي و اايانتها الأعمااال الإلكترونيااة -

-شااركةشااراء وبيااع الأراضااي وتمللاا  العقااار وإقامااة المباااني عليهااا واسااتثمارها ل ااالح ال-التجاريااة 

تقنياة -لمالياةفتح المحافظ وال ناديق الاستثمارية لاد  البناو  والمؤسساات ا-التجارة –البـرمجيات 

-الاستيـراد والت دير -النقل والتخ ين والتبـريد-المعلومات 

لجهاات وتمارس الشركة أنشطتها وفق الأنظمة المتبعة وبعد الح اول علاى التاراخيص اللا ماة مان ا

.المخت ة إن وجدت

اساي وتتمثل أغراض الشركة وفقاا  لنظامهاا الأس

:يليبعد الموائمة مع قانون الشركات الجديد بما

تجاااارة الجملاااة والتج ئاااة فاااي الحاساااب الألاااي 

وايلات والأجهاااااااا ة المكتبيااااااااة والطابعااااااااات 

اوماكينات الت وير والأحبار ومستل ماته

والمعاادات والأجهاا ة الطبيااة و اايانة وتشاابيل الحاسااب الألااي وايلات والأجهاا ة المكتبيااة والمعاادات

هاا ة والأجهاا ة الطبيااة وأجهاا ة الميكااروفيلم والأجهاا ة الإلكترونيااة والكهربائيااة وأنظمااة وكاميااـرات وأج

. المراقبة وقطع غيارها والأدوات والأجه ة الدعائية و يانتها



:رؤية الشركة➢

.الممي ةوالخدماتالمنتجاتتقديمخلالمنالشركةعملاءثقةتع ي 

:رسالة الشركة➢

تجارةالمجفيعامةالخلياومنطقةالسعوديةالعربيةالمملكةفيالرائدةتكونبأنالشركةتسعى

الأحبارإلىفةبالإضاالتشبيلوأنظمةوالبرمجياتوملحقاتهايليبالحاسبوال يانةالتج ئةوالجملة

الممي ةماتوالخدالمنتجاتبتقديمعملائهاثقةوكسبتع ي إلىتسعىأعمالهاخلالمنووالطابعات،

مواجهةأجلمنارؤيتهواستراتيجيتهامعتتوائممستقبليةوأهدافخططوضعتكماتنافسية،وبأسعار

.للمساهمينوالعائدنمووتطورتحقيقأجلمنالاقت اديةوالتبيراتالمحتملةالتحديات

:منتجات الشركة➢

هااي يتمثاال نشاااط الشااركة الحااالي علااى تجااارة الجملااة والتج ئااة فااي أجهاا ة الحاسااب ايلااي وملحقاتهااا و

:كالتالي

: نقاط القوة والمزايا للشركة➢

.تطويرهاعلىوالعملوالماليةوالفنيةالإداريةالكفاءاتعلىالمحافظة-

.الأليالحاسبقطاعفيجديدةمنتجاتاطلا فيالخبرة-

.بهاوثيقةعلاقةتربطهاالعملاءمنمتنوعةقاعدة-

.للشركةالتشبيليةالعملياتحجم-

.الشركةلد والماليةوالفنيةالإداريةالخبرة-

.السعوديةالعربيةالمملكةفيالرئيسيةالمدنفيالتواجد-

.الاستراتيجيينالعملاءمعالعلاقاتتع ي -

.وتحسينهاالتشبيليةالكفاءةتع ي موا لة-

.الموظفينلعددالأمثلالاستخدام-

.إلكترونيتسو وجودإلىبالإضافةالمباعةالتجاريةالعلاماتتنوع-
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لوحة المفاتيح• (.المحمول ، الشخصي)الحاسب الألي بأنواعه •

الأحبار• الماسحة الضوئية•

مكبرات الصوت• سماعات الرأس •

أنظمة تشغيل• شاشات الحاسب الآلي •

الطابعات• ذاكرة التخزين للحاسب الآلي •

الخوادم • تمديد شبكات الحاسب الآلي وصيانتها•



:الطبيعة العامة لأعمال الشركة➢

الحاساب تقدم الشركة حلول وخدمات متكاملة وشاملة في مجال تجارة الجملة و التج ئة وال ايانة ب

ظمااة ايلااي حيااث تقاادم الاادعم والحلااول والخاادمات لتقنيااة المعلومااات والات ااالات بمااا فااي ذلاا ، أن

ضافة إلى أجها ة تشبيل، والاستشارات الفنية، والتوريد، والتنفيذ، والبراما، والدعم وال يانة، بالإ

ر، البيااع ويشاامل ذلاا  خاادمات التسااويق للبيااـ. الحاسااب ايلااي المكتبيااة والشخ ااية وإكسسااواراتها

ول بالجملاااة والتج ئاااة، تمدياااد شااابكات الحاساااب الألاااي و ااايانتها، الأعماااال الإلكترونياااة، والحلااا

ة الساعودية والبـرمجيات حيث تمتل  الشركة معارض تجارية في عدد من المناطق بالمملكة العربيا

ق ايم، جادة، الريااض، تباو ، جياـ ان، خمايس مشايط، ال: يتم البيع من خلالها بالجملة في كال مان

.الخبر، بالإضافة إلى التسو  الإلكتروني من خلال موقع الشركة

جارة الجملة و وتتابع الشركة بانتظام التقنيات الجديدة وشرائح القطاع واتجاهات السو  في قطاع ت

ات ذات قيماة وتتمتاع الشاركة بالقادرة علاى تقاديم مقترحا.  التج ئة وال يانة بمجال الحاسب ايلاي

لال العمل بشكل مضافة لأكبـر عملائها لتحقيق كفاءة تنفيذ الأعمال وتخفيض التكاليف، وذل  من خ

. وثيق مع عملائها

لحواساايب ويتمثاال النشاااط الرئيسااي الحااالي حسااب السااجل التجاااري للشااركة فااي البيااع بالجملااة ل

تيراد، البياع ، البيع بالجملاة للباـرمجيات ويشامل الاسا(بيع الطابعات وأحبارها)ومستل ماتها، يشمل 

الشخ اية ، إ لاح و يانة الحواسيب(الطابعات وأحبارها) بالتج ئة للحواسيب وملحقاتها يشمل 

ح ، إ لاح و ايانة الطابعاات والماساحات الضاوئية، إ الا(بجميع أنواعها وأحجامها)والمحمولة 

.و يانة الشاشات، لوحة المفاتيح، الفأرة، وغيـرها من ملحقات مشابهة

متد إلى ت اول الشركة أعمالها في الرياض من خلال مقرها الرئيسي، وتحظى بوجود محلي واسع ي

اض، تباو ، المناطق البربية والشرقية والجنوبية من خلال فروعها الإقليمية في جدة والخبر والري

ركات تابعة خميس مشيط، جي ان، والق يم وتترك  أعمالها في السو  السعودية وليس لديها أي ش

اع وتشتمل محفظة عملاء الشركة على العديد من شاركات القطا. أو أ ول جوهرية خارج المملكة

.الخاص والأفراد وبعض الجهات شبة الحكومية

جهاا ة يتمثاال نشاااط الشااركة الحااالي فااي تجااارة الجملااة والتج ئااة فااي الحاسااب ايلااي وايلات والأ

. اسب ايليالمكتبية والطابعات وماكينات الت وير والأحبار ومستل ماتها و يانة وتشبيل الح

: تصدير المنتجات➢

م2024العامخلالو،المملكةخارجعملائهامنلعددلمنتجاتهاالت ديرخدماتالشركةتقدم

عملائهامعالتعاملفيالشركةوتعتمد%26المبيعاتإجماليمنالت ديرمبيعاتنسبةبلبتقد

.مباشرةوالدفعشراءأوامرأساسعلىالخارجيين
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.ما طبق من أحكام لائحة الحوكمة الصادرة من هيئة السوق المالية وما لم يطبق وأسباب ذلك-1

  المالية تطبق الشركة جميع الأحكام الال امية الواردة في لائحة حوكمة الشركات ال ادرة عن هيئة السو

م بنااء  2017/ 02/ 13هـ الموافق 1438/ 05/ 16وتاري  2017-16-8بموجب القرار رقم 

هـ المعدلة بقـرار مجلاس 1437/01/28وتاري  3/ على نظام الشركات ال ادر بالمرسوم الملكي رقم م

م بناء 2023/ 01/ 18هـ الموافق 1444/ 06/ 25وتري  2023-5-8هيئة السو  المالية رقم 

باساتثناء بعاض . هاـ1443/12/01وتااري  132/ على نظام الشركات ال ادر بالمرسوم الملكي رقام م

-: الاحكام الاسترشادية الموضحة فيما يلي

:الحوكمةبلوائحالشركةالتزام➢

كماة تحرص الشركة على الالت ام التام بقواعد حوكمة الشركات، حياث وضاع مجلاس الإدارة نظاام حو

ي خاااص بالشااركة يتوافااق مااع أحكااام لائحااة حوكمااة الشااركات ال ااادرة عاان هيئااة السااو  الماليااة والااذ

اب يتضاامن القواعااد والمعااايير المنظمااة لإدارة الشااركة ويكفاال حمايااة حقااو  المساااهمين وحقااو  أ ااح

.الم الح  وقد الت مت الشركة بكافة بنود وفقرات المواد الال امية للائحة الحوكمة
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الفقرة/ نص المادة رقم المادة
أسباب عدم 

التطبيق

لأعضاء مجلس الادارة والادارة التنفيذية: التدريب37المادة 

مواد استرشادية 

والشركة

تعمل

على استكمال 

العمل بمواد

اللائحة فى 

عمومها خلال

.الفترات القادمة 

تقييم اداء المجلس واعضائه ولجانه39المادة 

المادة 

69/68/67
تشكيل لجنة إدارة المخاطر واختصاصاتها واجتماعاتها

تنظيم العلاقة مع أصحاب المصالح80المادة 

تحفيز العاملين بفقراتها الثلاثة82المادة 

المسؤولية الاجتماعية84المادة 

مبادرات العمل الاجتماعي85المادة 

3سياسات الإفصاح وإجراءات البند رقم 3البند 86المادة 

تشكيل لجنة حوكمة الشركة92المادة 



م2024خلال عام ( تداول)إعلانات الشركة على موقع السوق المالية السعودية ➢

الحدث التاريخ

اعاالان شااركة الحاسااوب للتجااارة عاان اخاار التطااورات بخ ااوص توقيعهااا 

مااذكرة تفاااهم غياار مل مااة مااع شااركة مجموعااة الخريااف لباارض الاسااتحواذ 

ات شااركة ذ)الكلااي علااى شااركتها التابعااة شااركة الخريااف لحلااول الطباعااة 

وذلا  عان طرياق إ ادار أساهم لمالكهاا شاركة مجموعاة ( مسؤولية محادودة

الخريف

20/02/2024

ة فااي اعاالان شااركة الحاسااوب للتجااارة عاان النتااائا الماليااة الساانوية المنتهياا

2023-12-31

31/03/2024

اع يدعو مجلس إدارة شركة الحاسوب للتجارة المسااهمين إلاى حضاور اجتما

(الاجتماع الأول ) الجمعية العامة العادية 

15/5/2024

) ياة إعلان شركة الحاسوب للتجاارة عان نتاائا اجتمااع الجمعياة العاماة العاد

(الاجتماع الأول 

06/06/2024

فااهم إعلان إلحاقي من شركة الحاسوب للتجاارة بخ اوص توقيعهاا ماذكرة ت

غياار مل مااة مااع شااركة مجموعااة الخريااف لباارض الاسااتحواذ الكلااي علااى 

شاااركة ذات مساااؤولية)شاااركتها التابعاااة شاااركة الخرياااف لحلاااول الطباعاااة 

وذل  عن طريق إ دار أسهم لمالكها شركة مجموعة الخريف( محدودة

26/08/2024

لمنتهياة فاي اعلان شركة الحاسوب للتجارة عن النتائا المالية الأولية للفتارة ا

(ستة أشهر ) 2024-06-30

28/08/2024

اعلان شركة الحاسوب للتجارة عن اخر التطورات بخ وص توقيعها 

مذكرة تفاهم غير مل مة للاستحواذ على كامل ح ص شركة الخريفّ

وذل  عن طريق إ دار ( شركة ذات مسؤولية محدودة)لحلول الطباعة 

.أسهم لمالكها شركة مجموعة الخريف

22/12/2024
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همومؤهلاتوالسابقةالحاليةووظائفهمالتنفيذيةوالإدارةاللجانوأعضاءالادارةمجلسأعضاءأسماء-2

.وخبراتهم

أعضاء مجلس الإدارة

المؤهــلاتالوظيفة السابقةالوظيفة الحاليةأسم العضوم

حمد ابراهيم اللحيدان1
ة رئيس مجلس الإدارة شرك

الحاسوب للتجارة

عضو مجلس إدارة في شركة 

يةالتكنولوجيا الخضراء التجار

ماجستير عمارة من جامعة 

المل  سعود عام

عزام عبدالعزيز الزبن2
نائب رئيس مجلس الإدارة

شركة الحاسوب للتجارة

ة رئيس قطاع الإدارة العامة بإدار

يةالمي انية العامة في و ارة المال

درجة بكالوريوس إدارة 

الأعمال في من جامعة 

المل  سعود

عبدالله محمد الخو يطر3
عضو مجلس الإدارة شركة 

الحاسوب للتجارة

رئيس لجنة تعديل اتفاقيات

القروض والمنح بال ندو  

السعودي للتنمية

درجة الماجستير تخ ص

هندسة مدنية من جامعة 

المل  سعود 

انعلي عبدالكريم اللحيد4
عضو مجلس الإدارة شركة 

الحاسوب للتجارة
بكالوريوس إدارة اعمال لا يوجد

التنفيذيةالإدارة➢

المنصب الاسم

الرئيس التنفيذي  شريف عبد الفتاح 

مدير الشؤون المالية هاني رشيد 

اللجانأعضاء➢

لجنة المراجعة 

المنصب الاسم م

رئيس اللجنة   الخويطرعبدالله محمد عبدالله  1

عضو  عزام عبد العزيز عبد الرحمن الزبن  2

عضو  إبراهيم حمد ابراهيم اللحيدان 3

أعضاء مجلس الإدارة➢
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:ملخص السيرة الذاتية لأعضاء مجلس  الإدارة 
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ملخص السيرة الذاتية لأعضاء الإدارة التنفيذية

9

أبراهيم حمد إبراهيم اللحيدان الاسم

30 العمر

سعودي الجنسية

2023 تاريخ التعيين

عضو لجنة المراجعة المنصب

ثانوية المؤهلات العلمية

خبرة في إدارة الاعمال والتخطيط الاستراتيجي الخبرات العملية

السيرة الذاتية أبراهيم حمد إبراهيم اللحيدان

بكالوريوس إدارة اعمال 



مجالسفيعضوا  الإدارةمجلسعضويكونالتيخارجهاأوالمملكةداخلالشركاتأسماء-3

.مديريهامنأووالسابقةالحاليةإدارتها

تكوين مجلس الادارة وتصنيف أعضائه-4

10

صفة العضوية المنصب الأسم م

غير تنفيذي رئيس مجلس الإدارة حمد ابراهيم اللحيدان 1

مستقل نائب رئيس مجلس الإدارة عزام عبدالعزيز الزبن 2

مستقل عضو مجلس الإدارة الخويطرعبدالله محمد  3

تنفيذي عضو مجلس الإدارة علي عبدالكريم اللحيدان 4

م

أسماء الشركات التي يكون عضو أسم العضو

مجلس الإدارة عضوا في مجلس 

إدارتها الحالية او من مديريها

/ داخل 

خارج 

المملكة 

الكيان 

يالقانون

ن أسماء الشركات التي يكو

عضو مجلس الإدارة عضوا 

ة في مجلس إدارتها السابق

او من مديريها

/ داخل 

خارج 

المملك

ة 

الكيان 

القانوني

نحمد ابراهيم اللحيدا1

عضو مجلس إدارة في شركة التكنولوجيا 

الخضراء التجارية
محــدودةداخل 

عضو مجلس إدارة بجامعة سليمان 

الراجحي
جامعةداخل 

داخل شركة ريادة الا ول
شخص 

واحد

ة رئيس شعبة إدارة المشاريع بالهيئ

السعودية للمهندسين
هيئة داخل

عضو مجلس إدارة الجمعية السعودية لعلوم 

العمران

المدير العام 

داخل 
جمعية 

علمية

عضو مجلس إدارة الجمعية الخيرية 

للخدمات الهندسية 
جمعيةداخل

لا يوجدنعزام عبدالعزيز الزب2

عضو مجلس إدارة البرنامج الوطني 

للتجمعات الصناعية

داخل
جهة حكومية

عضو مجلس إدارة الشركة الوطنية 

لمطاحن الدقيق

حكوميةداخل

عضو مجلس إدارة البرنامج الوطني 

للثروة السمكية

داخل
جهة حكومية

عضو مجلس إدارة الشركة الوطنية 

لخدمات كفاءة الطاقة

حكوميةداخل

3
عبدالله محمد 

الخويطر
لا يوجدلا يوجد

4
علي عبدالكريم 

اللحيدان
لا يوجد

لا يوجد

مساهمين علما  بمقترحات ال( وبخاصة غير التنفيذيين)الاجراءات التي أتخذها المجلس لإحاطة أعضائه -5

. وملحوظاتهم حيال الشركة وأدائها

ًالإدارةمجلــسويحــرصوأداءهــا،الشــركةحيــالالمســاهمينمــنملاحظــاتأيــةالإدارةمجلــسيتلــقلــم
 
ضــورًحعلــىدائمــا

ومقترحــاتــاراتوأستفستســاؤلاتالــيللاســتماعالعامــةالجمعيــاتلإجتماعــاتالتنفيذييــنغيــروبخاصــةأعضائــهغالبيــة

.الجمعيــاتبمحاضــروتوثيقهــاعليهــاوالــردوأدائهــاالشــركةحيــالالمســاهمين



.ومهامهاالرئيسةالإدارةمجلسلجانلاختصاصاتمختصروصف-6

المراجعةلجنة➢

ًالمراجعةلجنةبتشكيلالشركةقامت
 
الجمعيةفقتواحيثمهامهاتأديةمنيمكنهابماوظروفهاالشركةلحاجةنظرا

مجلسقراروصدورًم29/8/2023فيوتنتهي,م30/08/2020الموافقهـ11/01/1442بتاريختشكيلهاعلىالعادية

انلىعجديدةلدورةالمراجعةلجنةوأعضاءرئيستعيينعلىالموافقةالمتضمنم29/08/2023بتاريخبالتمريرإداراتها

علىم2025يوليو21فيتنتهيوالذيالحاليالمجلسدورةنهايةوحتىم2023أغسطس30تاريخمنعملهااللجنةتبدأ

التاليالنحو

للجنةرئيسا–(مستقلإدارةمجلسعضو)الخويطرمحمدعبدالله/السيد-أ

عضو-(مستقلإدارةمجلسعضو)الزبنعبدالعزيزعزام/السيد-ب

عضو–(المجلسخارجمنعضو)اللحيدانإبراهيمحمدإبراهيم/السيد-ج

.م2024عامخلالعقدتالتيالاجتماعاتعددو بالأسماءبيانيلىفيماو أعضاءثلاثمناللجنةتتكون و 

عالاجتماع الراب

19/12/2024

ثالاجتماع الثال

27/08/2024

يالاجتماع الثان

02/06/2024

الاجتماع الاول 

30/03/2024
المنصب الاسم م

✓ ✓ ✓ ✓ ةاللجنرئيس رالخويطعبداللهمحمدعبدالله 1

✓ ✓ ✓ ✓ عضو الزبنعبدالعزيز عزام 2

✓ ✓ ✓ ✓ عضو اللحيدانإبراهيمحمدإبراهيم 3

لم يكن ضمن أعضاء اللجنة في ذل  الوقت NAغياب         × الحضور أ الة           √ 

:.يليفيماومسئولياتهامهامهاوتتلخص

مجلسلهاددهاحالتيوالمهماتالأعمالتنفيذفيفاعليتهامدىمنللتحققالداخليةالمراقبةإدارةعلىلإشـرافا•

.الإدارة

الداخليةعةالمراجتقاريردراسة.بشأنهوتوصياتهارأيهاعنمكتوبتقريرووضعالداخليةالرقابةنظامدراسة•

لمحاسـبيينابتعيينالإدارةلمجلسالتوصـية.فيهاالواردةللملاحظاتالتصحيحيةالإجراءاتتنفيذومتابعة

.أتعابهموتحديوفـصـلهماستقلالهم۔منالتأكدبعد-القانونيين

قيامهمأثناءبهايكلفونًالتيالمراجعةأعمالنطاقخارجعملأيواعتمادالقانونيينالمحاسبينأعمالمتابعة•

.المراجعةبأعمال

.عليهااللجنةملاحظاتوإبداءالقانونيالمحاسبمعالمراجعةخطةدراسة•

.شأنهافيتمماومتابعةالماليةالقوائمعلىالقانونيالمحاسبملاحظاتدراسة•

.هابشأنوالتوصيةالرأيوإبداءالإدارةمجلسعلىعرضهاقبلوالسنويةالأوليةالماليةالقوائمدراسة•

.بشأنهاالإدارةلمجلسوالتوصيةالرأيوإبداءالمتبعةالمحاسبيةالسياساتدراسة•
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2024الافصاح عن مكافأت اعضاء مجلس الادارة وكبار التنفيذيين للعام م-8

التي الوسائل التي أعتمد عليها مجلس الإدارة في تقييم أدائه وأداء لجانه وأعضائه والجهة الخارجية-7

.  قامت بالتقييم

ينطبقلا

ًولجانــهالشــركةفــيالتنفيذيــةوالإدارةالإدارةمجلــسأعضــاءمكافــآتتحديــديتــم-أ
 
الشــركاتــامنظلإحــكاموفقــا

أنالمكافــآتــةسياسفــييراعــيحيــثالأساســي،الشــركةونظــامالتنفيذيــةولوائحهمــاالماليــةالســوقًهيئــةونظــام

وخبــرةشــركةالونشــاطبهــايقومــونًالتــيوالمسئولياتوالأعمــالالأعضــاءاختصاصــاتمــعومتناســبةعادلــةتكــونً

وأهدافهــاالشــركةاســتراتيجيةمــعالمكافــآتوانســجامالمجلــسأعضــاء

تنفيذيــةالوالإدارةالإدارةمجلــسلأعضــاءالممنوحــةالمكافــآتعــنوتفصيــلوشــفافيةبدقــةالافصــاحيتــم.ب

ًمزايــا،أممنافــعأممبالــغأكانــتســواءتضليــل،أوإخفــاءدونًمباشــرة،غيــرأومباشــرةبصــورة
 
طبيعتهــاكانــتأيــا

ً.واســمها
 
مجلــسقريــرتيشــتملأنتوجــبالتــيللشــركةالاساســيالنظــاممــنوالعشــرونالحاديةالمــادةلنــصوفقــا

ــنةالسخــلالالإدارةمجلــسأعضــاءعليــهحصــلمــالــكلشــاملبيــانعلــىالعاديــةالعامــةالجمعيــةإلــىالإدارة

ًالمزايــامــنذلــكوغيــرمصروفــاتوبــدلمكافــآتمــنالماليــة
 
.طبيعتهــاكانــتأيــا

المكافآتياسةبسوردبماالتنفيذيةوالإدارةالإدارةمجلسلأعضاءالممنوحةالمكافآتتحديدفيالالتزاميتم.ج

بتلــكوردمــاعــنالمكافــآتتلــكتحديــدفــيجوهــريًأنحــرافأيهنــاكيكــونًلابحيــثالشــركةفــيبهــاالمعمولً

الســنويةالمكافــأةلإســتحقاقوشــروطضوابــطمــنالسياســة

وأعضــاءيــنالتنفيذيكبــاروالإدارةمجلــسأعضــاءمــنلــكلالمدفوعــةوالتعويضــاتالمكافــآتتفاصيــلكافــة.د

.التاليــةالجــداولًفــيتوضيحهــاسيتمم31/12/2024المنتهــيالمالــيالعــامخــلال.اللجــان
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أسماء الاعضاء
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وظائف كبار التنفيذيين

المكافآت المتغيرةالمكافآت الثابتة
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8161901,0061,078682,152كبار التنفيذيين

8161901,0061,078682,152المجمـــــــــــــــــــــــــــــوع

مكافآت أعضاء مجلس الإدارة: أولا  

مكافآت خمسة من كبار التنفيذيين: ثانيا  

مكافآت أعضاء اللجان: ثالثا  

أسماء الاعضاءاللجنة
المكافآت الثابتة

)عدا بدل حضور الجلسات)
المجموعبدل حضور جلسات
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10-10الخويطرعبداللهمحمدعبدالله

10-10الزبنالرحمنعبدالعزيز عبدعزام

10-10اللحيدانإبراهيمحمدإبراهيم

30-30المجموع
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.الشركةعلىالمفروضةوالعقوباتالجزاءات-9

ــــــةً ــــــنًأيًجهـ ــــــةًأوًمـ ــــــنًالهيئـ ــــــركةًمـ ــــــىًالشـ ــــــرويًعلـ ــــــيًمفـ ــــــدًاحتياطـ يـًأوًقيـ ــــــرا ــــــرًأحتـ ــــــزاءًأوًتدبيـ ــــــةًأوًجـ لاًيوجـــــــدًأيًعقوبـ

.إشــرافيةًأوًتنظيميــةًأوًقضائيــةًأخــرىً

مدىيفالمراجعةلجنةورأيبالشركة،الداخليةالرقابةإجراءاتلفعاليةالسنويةالمراجعةنتائج-10

.الداخليةالرقابةنظامكفاية

حسـاباتًتقومًلجنةًالمــراجعةًبـالنظرًفيمـاًيتصـلًبفعاليـةًإجـراءاتًالرقابـةًالداخليـةًمـنًخـلالًمــراجعةًأعمـالًمــراجعًال

ؤكـــدًمجلــــسًالخـــارليًللشـــركةًواســـتخلاصًالتوصـــياتًذاتًالصـــلةًلتحســــينهاًورفعهـــاًإلـــىًمجلـــسًالإدارةًبشـــكلًدوري،ًوي

جًجوهريـــةًالإدارةًمــنًخـــلالًمــــراجعتهًالســـنويةًلفاعليـــةًإجــراءاتًالرقابـــةًالداخليـــةًفـــيًالشـــركةًعلــىًأنـــهًلاًيوجـــدًإيـــهًنتـــائ

ةًالداخليــةًومــاًلــهًذاتًتــأثيرًهــامًأوًجــوهريًتتطلــبًالإفصــاحًعنهــاًفيمــاًيتعلــقًبســلامةًالــنظمًالماليــةًوالمحاســبيةًوالرقابــ

العـــامًالمـــاليًصـــلهًباعـــدادًالتقـــاريرًالماليـــة،ًوتـــرىًلجنـــةًالمــــراجعةًأنًإجـــراءاتًالرقابـــةًالداخليـــةًالمطبقـــةًفـــيًالشـــركةًخـــلال

وًقصـورًمًذاتًفعاليةًوكفاءةًعاليةًوفيًضوءًماًقامتًبهًاللجنةًمنًأعمالًلاًتوجدًلديهاًأيةًملاحظاتًجوهريـةًأ2024

. فيًإجراءاتًالرقابةًالداخليةًيقتض يًالتنبيهًإليهًأوًالإفصاحًعنه

.الشركةفيداخليمراجعتعيينإلىالحاجةمدىبشأنالمراجعةلجنةتوصية-11

مــنًلائحــةًحوكمــةًالشــركاتًبــأن87ًالمــادةًمــن11ًوذلــكًلتعــديلًالفقــرةًتوصــيةًمــنًلجنــةًالمراجعــةًبتعــينًمـــراجعًداخلــيً

.مًوتمًتعينًمراجعًداخليًللشركة1/1/2024تكونًالمادةًإلزاميةًبدايةًمنً

ضرفالتيأوالإدارة،مجلسقراراتوبينبينهاتعارضيوجدالتيالمراجعةلجنةتوصيات-12

تعيينأوأدائهوتقييمأتعابهوتحديدوعزلهالشركةحساباتمراجعتعيينبشأنبهاالأخذالمجلس

.بهاالأخذعدموأسبابالتوصيات،تلكومسوغاتالداخلي،المراجع

.لاًيوجدًأيًتعاريًأوًرفضًبينًتوصياتًلجنةًالمراجعةًوقراراتًمجلسًالادارة

.للشركةالاجتماعيةالمساهماتتفاصيل-13

.2024لاًيوجدًمساهماتًاجتماعيةًللشركةًفيًعامً
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ضاءأعوأسماءالاخيرةالماليةالسنةخلالالمنعقدةللمساهمينالعامةالجمعياتبتواريخبيان-14

الجمعياتلهذهالحاضرينالمجلس

15

أسماء أعضاء مجلس الادارةم

جمعية عامة عاديةنوع الجمعية

م2024/06/05تاريخ الجمعية

سجل الحضور

✓حمد ابراهيم اللحيدان/م1

✓عزام عبدالعزيز الزبن/أ2

✓عبدالله محمد الخويطر/م3

✓دانعلى عبد الكريم ابراهيم اللحي/أ4

.التابعةوشركاتهاللشركةالرئيسيةالأنشطةلأنواعوصف-15

.للشركةالرئيسيةالأنشطةلأنواعوصف-أ

مسـتلزماتها،ًيشـملًيتمثلًالنشاطًالرئيس يًالحاليًحسبًالسجلًالتجاريًللشركةًفيًالبيـعًبالجملـةًللحواسـيبًوً

اســـيبًوملحقاتهـــاً،ًالبيـــعًبالجملـــةًللبــــرمجياتًويشـــملًالاستيــــراد،ًالبيـــعًبالتجزئـــةًللحوً(بيـــعًالطابعـــاتًوأحبارهـــا)

ـــةً(الطابعـــــاتًوأحبارهـــــا)يشـــــملً ـــيبًال خصـــــيةًوالمحمولــ ـــلاحًوصـــــيانةًالحواســ ـــاًوأ جام)،ًإصــ ،ً(هـــــابجميـــــعًأنواعهــ

،ًوغيــــرهاًمـــنًإصـــلاحًوصـــيانةًالطابعـــاتًوالمائـــحاتًالضـــوئية،ًإصـــلاحًوصـــيانةًالشاشـــات،ًلوحـــةًالمفـــاتي ،ًالفـــأرة

.ملحقاتًمشابهة

تأثيرًهذهًالأنشطةًفيً جمًأعمالًالشركةًواسهامهاًفيًالنتائجًعلىًالنحوًالتاليً➢

.وصف لانواع الأنشطة للشركات التابعة-ب

لاينطبق

مًجمعيةًعامةًعاديةًواحدةًًللمساهمينًوذلكًعلىًالنحو2024ًعقدًمجلسًالادارةًخلالًالسنةًالماليةً
:التالي

2024ايرادات النشاطنوع النشاط

191,826,878مبيعات الفروع

67,967,203مبيعات التصدير

259,794,081الاجمالي



.الشركةلأعمالالمستقبليةوالتوقعاتالمهمةالشركةوقراراتخطط-16

يـــادةًفــيًإطــارًعــزمًالشــركةًعلــىًتعزيــزًإيراداتهــاًفانهــاًتعتـــزمًعلــىًالتوســعًمــنًخــلالًا-:الخطــطًالمســتقبلية لعمــلًعلــىً
اليًللشــركةًقاعــدةًالعمــلاءًوالزيــادةً جــمًالمبيعــاتًالحكوميــةًالتــيًتـــزيدًحصــةًالشــركةًفــيًالســوقًممــاًيــدعمًالمركــزًالمــ
يـــادةًًأصــنافًالمنتجــاتًوالبيــعًمــنًخــلالًالموقــعًالالكترونــيًًوً العمــلًعلــىًفــت ًوتحقيــقًنســبةًأربــاحًاكبـــرًوالعمــلًعلــىً

فروعًللصيانةًوخدماتًماًبعدًالبيعًبماًيحققًنموًونتائجًإيجابيةًفيًالفترةًالقادمةً

يـادةًالمبيعات➢ .بناءًعلاقاتًإستراتيجيةًمعًالموردينًالرئيسينًبهدفًالنموًو
.تسويقًأنواعًمختلفةًمنًالماركاتًالعالمية➢
.العملًعلىًفت ًاسواقًجديدةًمنًخلالًالتصديرًللمنتجاتًالمختلفة➢
.العملًعلىًفت ًقسمًجديدًللطباعةًالسحابية➢
يـادةًنسبةًالمبيعاتًالحكومية➢ .العملًعلىً

لاًتوجـدًأحـداثًلاحـقـةًتـؤثرًعلىًنتائجًالشركةًحتىًتاريخًإعدادًالقوائمًالماليـة-:الأحداثًاللاحقة

.ومراقبتهاالمخاطرهذهإدارةوسياسةالشركةتواجههامخاطربأيالمتعلقةالمعلومات-17

-:منًالمخاطرًالتيًتواجههاًالشركةً
ًهذاًالأم➢ رًتقومًالشركةًيـادةًرسومًالإقاماتًوالتأشيراتًللمقيمينًوتأثيرهًعلىًتكلفةًالعمالةًبالشركةًولتجاوـ

.باعادةًهيكلةًللكوادرًالبشرية
. المنافسةًسواءًكانتًداخليةًأمًخارجيةً➢
مخاطرًتنظيميةًوإجرائيةًواقتصاديةًعامة➢
مخاطرًالسيولة➢
مخاطرًالائتمان➢
مخاطرًتقلباتًأسعارًالعملاتًالأجنبية➢
مخاطرًالامتثالًللتشريعاتًواللوائ ًالحكومية➢

يجاتًوسياسةًالشركةًفيًإدارةًهذهًالمخاطرًومراقبتهاًمنًخالًالبحثًعنًالحلولًالبديلةًووضعًالاسترات❖

عضًإيراداتًوالخططًالتيًتهدفًاليًالتوسعًفيًمجالاتًأخرىًعديدةًتغطيًماًقدًيترتبًعلىًذلكًمنًنقصًفيًب

.تلكًالانشطهًبسببًتلكًالمخاطرًوتسعىًالشركةًدائماًللحدًمنًتلكًالمخاطرًومراقبتها
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.السابقةالسنواتفيأعمالهاونتائجوخصومهاالشركةأصول-18

-:الاعمالنتائجمقارنة

م2024م2023م2022م2021م2020(ريال سعودي)قائمة الدخل  

255,373,868256,456,427220,241,931229,811,093259,794,081الإيراداتإجمالي

(241,203,951)(215,450,860)(199,593,723))232,357,562()235,248,992(الإيراداتتكلفة

20,124,87624,098,86520,648,20814,360,23318,590,130الربحمجمل

(13624766)(11,425,178)(12,451,960)(11,287,624))8,398,089(وعموميةإداريةمصاريف

11,756,78912,811,2418,196,2482,935,0554,965,364التشغيليالربح

11,756,78912,812,0987,708,9542,866,3014,852,928الزكاةقبلالربحصافي

11,043,28211,949,5556,655,0911,741,2163,779,893الزكاةبعدالربحصافي

11,115,98311,905,7916,495,5881,635,4533,942,475الآخرالشاملالدخلإجمالي

-:والخصومالاصولمقارنة

م2024م2023م2022م2021م2020(ريال سعودي)قائمة المركز المالي

64,977,42894,353,70898,463,08599,296,635102,763,423المتداولةالموجوداتإجمالي

1,569,8151,625,8301,564,673979,8922,357,009المتداولةغير الموجوداتإجمالي

66,547,24395,979,538100,027,758100,276,527105,120,432الموجوداتإجمالي

40,314,39365,997,91563,277,15461,891,93062,322,303المتداولةالمطلوباتإجمالي

1,066,867919,8931,193,2861,191,8261,662,883المتداولةغير المطلوباتإجمالي

41,381,26066,917,80864,470,44061,891,93062,322,303المطلوباتإجمالي

25,165,98329,061,73035,557,31837,192,77141,135,246المساهمينحقوق إجمالي

66,547,24395,979,538100,027,758100,276,527105,120,432مينالمساهوحقوق المطلوباتإجمالي

-:النقديةالتدفقاتمقارنة

م2024م2023م2022م2021م2020(ريال سعودي)التدفقات النقدية 

8,157,9555,811,692(3,760,849)13,386,0754,394,777غيليةصافي التدفقات النقدية من الأنشطة التش

نشطة صافي التدفقات النقدية المستخدمة في الأ

الاستثمارية
(530,196)(107,164)(623,451)(113,765)( 229,254 )

( 1,005,507 )(1,304,082)136,458(8,660,000)(6,884,724)ويليةصافي التدفقات النقدية من الأنشطة التم

17



.الشركةإيراداتلإجماليجغرافيتحليل-19

2024ايرادات النشاط2023ايرادات النشاطنوع النشاط

176,814,902191,826,878مبيعات الفروع

52996191.1467,967,203مبيعات التصدير

229,811,093259,794,081الاجمالي

ات أعلنتها إيضاح لأي فروقات جوهرية في النتائج التشغيلية عن نتائج السنة السابقة أو توقع-20

.الشركة

يرنسبة التغ(-)أو )+( التغيرات 2024عام 2023عام البيــــــــــــــــانم

%الاف الريالاتالاف الريالاتالاف الريالات
%229,811259,79429,98313.05الايرادات1
%25,75311.95-(241,204)(215,451)تكلفة المبيعات2
%14,36018,5904,23029.46إجمالي الربح من التشغيل3
%2,20019.26-(13,625)(11,425)يةمصروفات الأعمال الرئيس4
%2,9354,9652,03069.17سيةالربح من العمليات الرئي5
--الايرادات الأخرى 6
%4362.32-(112)(69)تكاليف تمويل7
%4.62-52(1,073)(1,125)خصم الزكاة8
--يخصم حقوق الأقلية9
%1,7413,8002,059118.27صافى الربح10

18

.ونيينالقانللمحاسبينالسعوديةالهيئةمنالمعتمدةالمحاسبةمعاييرعناختلافلأيإيضاح-21

بينًلاًيوجــــــدًأيًفروقـــــــاتًأوًاختلافـــــــاتًعــــــنًمعـــــــاييرًالمحاســـــــبةًالمطبقــــــةًالصـــــــادرةًمـــــــنًالهيئــــــةًالســـــــعوديةًللمحاســـــــ

حاسـبيةًالصـادرةًحيثًتمًإعدادًئجلاتًالشـركةًبالشـكلًالصـحي ًحسـبًالمعـاييرًالم. القانونيينًتتطلبًالإفصاح

.عنًالهيئةًالسعوديةًللمحاسبينًالقانونييـن

الرئيسي بيان مفصل بأسماء الشركات التابعة ورأس مالها ونسبة ملكية الشركة فيها ونشاطها-22

.والدولة المحل الرئيسي لعملياتها

.  لاًينطبقًلعدمًوجودًشركاتًتابعة



.تفاصيل الأسهم وأدوات الدين الصادرة لكل شركة تابعة-23

.  لاًينطبقًلعدمًوجودًشركاتًتابعة

.سياسة الشركة في توزيع أرباح الأسهم-24

يــــعًالأربــاحًالســـنويةًالصــافيةًعلــىًمـــاًوردًبالمــادةًالحاديـــةًًوالار عــونًمـــنًا لنظــامًالأسايـــ يًتعتمــدًسياســةًالشـــركةًفــيًتو

:للشركةًبعدًخصمًجميعًالمصروفاتًالعموميةًوالتكاليفًالأخرىًوذلكًعلىًالوجهًالآتي

عـًأرباحًالشركةًالصافيةًالسنويةًعلىًالوجهًالآتي :تو

لـكًبالقـدرًالـذيًللجمعيةًالعامةًالعاديةًعندًتحديدًنصيبًالأسهمًفـيًصـافيًالأربـاحًأنًتقـررًتكـوينًاحتياطيـات،ًوذ. 1

يـعًأرباحًثابتةًقدرًالإمكانًعلىًالمساهمين لكًأنًتقتطعًمنًوللجمعيةًالمذكورةًكذ, يحققًمصلحةًالشركةًأوًيكفلًتو

.صافيًالأرباحًمبالغًلتحقيقًأغرايًاجتماعيةًلعامليًالشركة

يـعهــاًعلــىًالمســاهمينًمــنًالأربــاحًالصــافيةًبعــدًخصــمًالاح. 2 تياطيــاتًإنًتحــددًالجمعيــةًالعامــةًالنســبةًالتــيًيجــبًتو

.وجدت

ًلقــــــرارًالجمعيــــــةًالعامــــــةًالصــــــادرًفــــــيًهــــــذاًالشــــــأن،ًويبــــــينًالقــــــرا. 3
 
رًتــــــاريخًيســــــتحقًالمســــــاهمًحصــــــتهًفــــــيًالأربــــــاحًًوفقــــــا

يـع،ًوتكونًأحقيةًالأرباحًلماًلكيًالأسهمًوالمسجلينًلدىًشركةًمركزًإيداعًا مـركزً)لأوراقًالماليةًالاستحقاقًوتاريخًالتو

. فيًنهايةًثانيًيومًتداولًيليًتاريخًالاستحقاق( الإيداع

يـعًأرباحًبشكلًسنويًأوًنصفًسنويًأوًر عًسنوي،ًوللجمعيةًتفويضًمجلسًا. 4 .لإدارةًفيًذلكللجمعيةًأنًتقررًتو

يـعًأرباحًمرحليةًنصفًسنويةًور عًسنويةًعلىًالمساهمينًوذلكًبعدًاستيفاءًال. 5 ًللشركةًتو ضوابطًالتاليةًيجوـ

ً-أً
 
يـعًأرباحًمرحليةًبموجبًقرارًيصدرًسنويا .أنًتفويًالجمعيةًالعامةًمجلسًالإدارةًفيًتو

.انًتتوافرًلدىًالشركةًسيولةًمعقولةًوتستطيعًالتوقعًبدرجةًمعقولةًبمستوىًأرباحها-بً

ًلآخرًقوائمًماليةًتكفيًلتغطيةًالأرباحًالمقت-تً
 
يـعًوفقا يـعهاًبعدًحسمًماًانًتتوافرًلدىًالشركةًأرباحًقابلةًللتو رحًتو

يـعهً .منًهذهًالأرباحًبعدًتاريخًتلكًالقوائمًورسملتهتمًتو

يـــعًمـنًرصـيدًالأربــاحً. 6 يًآخــرًالفتـرةًالتـيًتســبقًالظـاهرًفــيًقائمـةًالمركـزًالمــاليًالمعـدةًفـالمبقـاةتتكـونًالأربـاحًالقابلـةًللتو

يـعً يـعًبالإضافةًإلىًرصيدًأيًاحتياطياتًقابلةًللتو .مباشرةًالفترةًالتيًيتخذًخلالهاًقرارًالتو

يـعًالاحتياطياتًالمكونةًمنًالأرباحًولمًتخصصًلأغرايًم. 7 عينـةًأوًالتـيًتقـررًيعدًمنًقبيلًالاحتياطياتًالقابلةًللتو

إلغاءًالغريًالتيًكونتًمنًأجله

يـعهـــاًعلــــىًعلـــىًمجلـــسًالإدارةًأنًيضـــمنًتقريــــرهًالســـنويًالمقـــدمًللجمعيـــةًالعامــــةًللشـــركةًنســـبًالأربـــاحًالتــــيًتـــمًت. 8 و

يـعهـــاًفـــي نهايـــةًالســـنةًالماليــــةًالمســـاهمينًخـــلالًالفتـــراتًالمختلفـــةًمـــنًالســـنةًالماليـــةًإضـــافةًإلــــىًنســـبةًالأربـــاحًالمقتـــرحًتو

.وإجماليًهذهًالأرباح

ًوتزويدًاله. 9
 
يـعًالأرباحًالمرحليةًبالإفصاحًوالإعلانًعنًذلكًفورا يئةًبنسخةًمنـهًفـورًتلتـزمًالشركةًعندًاتخاذًقرارًتو

.صدورهًاذاًكانتًالشركةًمدرجةًفيًالسوقًالمالية

استحقاق الأرباح
ًلقــرارًالجمعيــةًالعامــةًالصــادرًفــيًهــذاًالشــأنًويبــينًالقــرارًتــ

 
اريخًالاســتحقاقًيســتحقًالمســاهمًحصــتهًفــيًالاربــاحًوفقــا

يـعًوتكونًأحقيةًالارباحًلمالكيًالاسهمًالمسجلينًفيًئجلاتًالمساهمينًفيًنهايةًالي . ومًالمحددًللاستحقاقوتاريخًالتو
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جلس عدا أعضاء م)وصف لأي مصلحة في فئة الأسهم ذات الأحقية في التصويت تعود لأشخاص -25

من قواعد 85أبلغوا الشركة بتلك الحقوق بموجب المادة ( إدارة الشركة وكبار التنفيذيين وأقربائهم

.  خيرةطرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة، وأي تغيير في تلك الحقوق خلال السنة المالية الا

بــارًلاًتوجدًأيًمصلحــةًفــيًفئــةًالأســهمًذاتًالأحقيــةًفــيًالتصويــتًتعــودًلأشــخاصًعــداًأعضــاءًمجلــسًالإدارةًوك

.ــرةالتنفيذييــنًوأقربائهــمًأبلغــوًالشــركةًبتلــكًأوًأيًتغييــرًفــيًتلــكًالحقــوقًخــلالًالسنةًالماليــةًالاخي

وكبارالإدارةمجلسلأعضاءتعوداكتتابوحقوقتعاقديةماليةوأوراقمصلحةلأيوصف-62

تلكيفتغييروأيالتابعةشركاتهامنأيأوالشركةدينأدواتأوأسهمفيوأقربائهمالتنفيذيين

.الاخيرةالماليةالسنةخلالالحقوقتلكأوالمصلحة

20

نسبة

التغير

نهاية العام بداية العام

اسم  من تعود له 

المصلحة أو الأوراق 

المالية التعاقدية أو 

ء حقوق الاكتتاب لأعضا

مجلس الادارة

أدوات الدين عدد الأسهم أدوات الدين عدد الأسهم

0.010% - 1,048,349 - 1,048,549 حمد ابراهيم اللحيدان

- - - - - عزام عبدالعزيز الزبن

- - - - - عبدالله محمد الخويطر

- - - - - علي عبدالكريم اللحيدان

نسبة

التغير

نهاية العام بداية العام

اسم  من تعود له 

المصلحة أو الأوراق 

المالية التعاقدية أو 

حقوق الاكتتاب لكبار 

التنفيذيين

أدوات الدين عدد الأسهم أدوات الدين عدد الأسهم

- - - - - شريف عبد الفتاح 

- - - - - هاني رشيد 

أعضاء مجلس الإدارة -أولا  

كبار التنفيذيين-ثانيا  



.المعلومات المتعلقة بالقروض على الشركة-27

2024لاًيوجدًأيًقرويًللعامًالماليً

قحمذكراتأوتعاقديةماليةأوراقوأيللتحويلقابلةدينأدواتأيوأعدادلفئاتوصف-28

عوضأيإيضاحمعالماليةالسنةخلالالشركةمنحتهاأوأصدرتهامشابهةحقوقأواكتتاب

.ذلكمقابلالشركةعليهحصلت

ةمشـابهحقـوقًأوأكتتـابحـقمذكـراتأوتعاقديـةماليـةأوراقوأيللتحويـلقابلـةديـنأدواتأيتوجـدلا

.الشـركةعليهحصلـتعـويأييوجـدولام2024الماليـةالسـنةخلالالشـركةمنحتهـاأوأصدرتهـا

عاقديةتماليةأوراقأوللتحويلقابلةدينأدواتبموجبأكتتابأوتحويلحقوقلأيوصف-29

.الشركةمنحتهاأوأصدرتهامشابهةحقوقأوأكتتاب،حقمذكراتأو

ـراتًحــقًبموجـــبًأدواتًديـــنًقابلـــةًللتحويـــلًأوًأوراقًماليـــةًتعاقديـةًأوًمذكأكتتـــابلاًتوجـــدًأيًحقـــوقًتحويـــلًأوً

.م2024،ًأوًحقـوقًمشـابهةًأصدرتهـاًأوًمنحتهـاًالشـركةًخـالًالسـنةًالماليـــةًأكتتـاب

للاسترداد،قابلةدينأدواتلأيالشركةجانبمنإلغاءأوشراءأوأستردادلأيوصف-30

لشركة،ااشترتهاالتيالمدرجةالماليةالاوراقبينالتمييزمعالمتبقية،الماليةالأوراقوقيمة

.التابعةشركاتهااشترتهاالتيوتلك

. لاًيوجــدًأيًأستـردادًأوًشــراءًأوًإلغــاءًمــنًجانــبًالشــركةًلأيًأدواتًديــن
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(.م2024)عدد اجتماعات مجلس الإدارة التي عُقدت خلال السنة المالية الاخيرة -31

حضور الاجتماعات 

المنصب الاسم م
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20
24

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓
رئيس مجلس 

الإدارة

حمد ابراهيم اللحيدان
1

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓
نائب رئيس 

مجلس الإدارة

نعزام عبدالعزيز الزب
2

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓
عضو مجلس 

الإدارة

رالخويطعبدالله محمد 
3

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓
عضو مجلس 

الإدارة

علي عبدالكريم 

اللحيدان
4

(.م2024)عدد طلبات الشركة لسجل المساهمين خلال السنة المالية الاخيرة -32

أسباب الطلب تاريخ الطلب م 

اجراءات الشركات131/01/2024

اجراءات الشركات211/03/2024

اجراءات الشركات330/04/2024

الجمعية العامة402/06/2024

اجراءات الشركات527/08/2024

اجراءات الشركات614/10/2024

اجراءات الشركات706/11/2024

اجراءات الشركات811/12/2024

.علاقةذيوطرفالشركةبينصفقةلأيوصف-33

.علاقةذيوطرفالشركةبينصفقةأييوجدلا

-:اجتماعات وهي كالتالي (7)م عدد 2024عقد مجلس الادارة خال عام ➢
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جلسمأعضاءلأحدمصلحةفيهاكانتأوفيها،طرفاالشركةتكونالتيالعقـودأوالأعمال-34

.منهمبأيعلاقةذيشخصلأيأوفيهاالتنفيذيينلكبارأوالشـركةإدارة

اللحيدانإبراهيمالكريمعبدالمساهملصالحسنوياريال425,000بقيمةالسليمستودعايجارعقد➢
.المساهمينكبارمنويعد

بمساهمعلاقةذات742,706وقدرةبمبلغالمماسافاقمؤسسةمعوإعلاندعايةاتفاقية➢

اركبأحدأوالشركةإدارةمجلسأعضاءأحدبموجبهتنازلأتفاقأوترتيباتلأيبيان-35

.مكافآتأيعنالتنفيذيين

لًـاتفاقأوترتيباتأييوجدلا .افآتمكأيعنالتنفيذيينكبارأحدأوالمجلسأعضاءأحدبموجبهتنا

.رباحالأفيحقوقأيعنالشركةمساهميأحدبموجبهتنازلأتفاقأوترتيباتلأيبيان-36

لًـاتفاقأوترتيباتأييوجدلا .الأرباحفيحقوقًأيعنالشركةمساهميأحدبموجبهتنا
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أيأورسومأوضرائبأوزكاةأيلسدادوالمستحقةالمسددةالنظاميةالمدفوعاتبقيمةبيان-37

.بابهاأسوبيانلهاموجزوصفمعالسنويةالماليةالفترةنهايةحتىتسددولمأخريمستحقات

البيــــــــــــــــــــــــــــــــانم

2024

وصف موجز 

لها
بيان الاسباب المســـــــــــــدد

المستحق حتى 

نهاية الفترة

ة المالية السنوي

ولم يسدد

الاف الريالاتالاف الريالات

1,1251,073الزكاة 1
الزكاة على 

الدخل 

الإقرار لزكوي 

السنوي

2
ت المؤسسة العامة للتأمينا

الاجتماعية
2060

التأمينات 

الاجتماعية

ة التأمينات الشهري

المستحقة على 

العاملين

4980رسوم حكومية 3

رسوم 

الوزارات 

والهيئات 

الحكومية

تجديد الاقامات 

والتصاريح 

والرخص 

358-7482ضريبة القيمة المضافة4
ضريبة 

الاستقطاع

ة ضريبة مستحق

12شهر

1130رسوم جمركية 
التصدير رسوم الجمارك

والاستيراد

7,5271,923الاجمــــــــــــــــــالي



.الشركةموظفيلمصلحةأنشئتاحتياطاتأواستثماراتأيبقيمةبيان-38

.الشركةموظفيلمصلحةإنشاؤهاتمأخرىًإحتياطياتأواستثماراتأييوجدلا

:يليبماالإدارةمجلسيقر-39

.الصحي بالشكلأعدتالحساباتئجلاتأن1.

.بفاعليةونفذسليمةأسسعلىأعدالداخليةالرقابةنظامأن2.

.نشاطهامواصلةعلىالشركةقدرةفييذكرشكأييوجدلاأنه3.

وأيبابهاوأسالسنوية،الماليةالقوائمعلىالحساباتمراجعبتقريرالواردةبالتحفظاتبيان-40

.بهامتعلقةمعلومات

سنويةالالماليةالقوائمعلىجوهريةملاحظاتأوتحفظاتأيالحساباتمراجعتقريريتضمنلم

.م2024الماليللعام

بيانمعأجلها،منالمعينالفترةانتهاءقبلالحساباتمراجعبتغييرالإدارةمجلستوصية-41

.بالتغييرالتوصيةأسباب

نالفترةانتهاءقبلالحساباتمراجعبتغييرالإدارةمجلسمنتوصيةيوجدلا .أجلهانمالمعيَّ

زاولهايوالتيتزاولهالذيالنشاطفروعمنلأيأوللشركةمنافسةأعمالبأيتتعلقمعلومات-42

بالأعمالالمعنيينأسماءتشملبحيثالإدارة،مجلسأعضاءمنعضوأييزاولهاكانأو

ديمتقالشركةفعلىالقبيل،هذامنأعمالتوجدلموإذاوشروطها،الأعمالهذهوطبيعةالمنافسة،

.بذلكإقرار

التيوًتزاولهالذيالنشاطفروعمنلأيأوللشركةمنافسةاعمالأيوجدبعدمالإدارةمجلسيقر

.الإدارةمجلسأعضاءمنعضوأييزاولهاكانأويزاولها

:الشركةقضايا-43

الشركةضدأومنم2024الماليةالسنةخالأقيمتقضاياأيوجودعدمالإدارةمجلسيؤكد➢

ًـ .الشركةأصولًصافيمن5%قيمتهاتتجاو

أعضاءأحدضدم2024الماليةالسنةخالأقيمتقضاياأيوجودعدمالإدارةمجلسيؤكد➢

ًضدأومجلس
 
.الشركةفيالتنفيذيينكبارمنأيا
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:يليماعلىالمجلسيؤكد-46

.م2024يًلمًتتسلمًالشركةًأيًطلبًمنًالمراجعًالقانونيًلانعقادًالجمعيةًالعامةًخلالًالعامًالماليًالمنته1.

لالًالعامًيتلقًرئيسًمجلسًالإدارةًأيًطلبًمكتوبًبعقداجتماعاتًطارئةًمنًاثنينًمنًالأعضاءًأوًأكثـرًخلم 2.
.م2024الماليًالمنتهيً

ًبانعقـــادًالجمعيـــةًالعامـــة٥ًلكـــونًيمتتســـلمًالشـــركةًمـــنًمســـاهمينًلم3.
 
٪ًعلـــىًالأقـــلًمـــنًرأسًمـــالًالشـــركةًطلبـــا

.م2024خلالًالعامًالماليًالمنتهيً
٪ًعلـــــىًالأقـــــلًمـــــنًأســـــهمًالشـــــركةًإضـــــافةًموضـــــوعًأوًأك ـــــرًًإلـــــىًجـــــدولًأعمـــــال٥ًلكـــــونًيميطلـــــبًمســـــاهمونًلم 4.

.م2024الجمعيةًعندًإعدادهًخلالًالعامًالماليًالمنتهيً
يقــــــمًمجلــــــسًالإدارةًبابـــــــراءًذمــــــةًأيًمــــــنًمــــــدي يًالشــــــركةًمــــــنًالتـــــــزاماتهمًتجــــــاهًالشــــــركةًخــــــلالًالعــــــامًالمــــــاليلم 5.

.م2024المنتهي
الانظمـةًلمًتضعًالشركةًأيًإجراءاتًأوًقيودًقدًتؤديًإلىًإعاقةًاستخدامًالمساهمًلحقوقةًالمكفولةًبموجب6.

.واللوائ 
.ةلاًيوجدًمعوقاتًجوهريةًقدًتؤثرًفيًمقدرةًالشركةًعلىًاعدادًقوائمهاًالماليةًوفقًالمعاييرًالدولي7.
مـنهمًلمًتقدمًالشركةًأيًقريًنقديًمنًأيًنوعًلأعضاءًمجلسًإدارتها،ًكماًلمًتضمنًأيًقريًيعقـدهًواحـد8.

معًالغير
عضـاءًمجلـسًليسًلدىًالشركةًأسهمًامتياـًأوًأسهمًتتمتعًبأولويةًخاصةًفيًالتصويتًسواءًللمساهمينًأوًأ9.

ةًفيًحقوقًوأنًكلًأسهمًالشركةًعبارةًعنًأسهمًعاديةًمتساويةًالقيمةًالاسميةًومتساوي)الإدارةًأوًمنسوبيهاً
.التصويتًوغيرهاًمنًالحقوقًحسبًالنظام

أتعــابًفــيًلــمًيقــمًمراجــعًالحســاباتًالخــارليًبتقــديمًأيًخــدماتًذاتًطبيعــةًاستشــاريةًللشــركةًولــمًيتلقــىًأي10.
.م2024هذاًالخصوصًخلالًالعامً

يًعضـوًمـنًلاًيوجدًأعمالًمنافسةًللشركةًأوًلأيًمنًفروعًالنشـاطًالـذيًتزاولـهًوالتـيًيــزاولهاًأوًكاـنًيــزاولهاًأ11.
.الإدارةمجلسأعضاء
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إلىإضافةالماليةالسنةمنالمختلفةالفتراتخلالالمساهمينعلىتوزيعهاتمالتيالأرباحنسب-45

.الأرباحهذهوإجماليالماليةالسنةنهايةفيتوزيعهاالمقترحالأرباحنسبة

يـعاتاييوجدلا .م2024عامخلالارباحتو

.همالأسهذهاستخداماتعنوتفاصيلالشركةقبلمنبهاالمحتفظالخزينةأسهمتفاصيل-44

.الشركةقبلمنبهامحتفظخزينةأسهميوجدلا




