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 .م ومناقشته  2022/  12/   31لاطلاع على تقرير مجلس الإدارة للعام المالي المنتهي في ا . 1

 

 . بعد مناقشته م  2022/  12/   31التصويت على تقرير مراجع حسابات الشركة عن العام المالي المنتهي في  . 2

 

 .م ومناقشتها 2022/   12/   31 الاطلاع على القوائم المالية الموحدة عن السنة المالية المنتهية في . 3

 

التصويت على تعيين مراجع الحسابات الخارجي للشركة من بين المرشحين بناءً على توصية لجنة المراجعة؛   . 4

  م ، وتحديد اتعابه. 2023وذلك لفحص وتدقيق القوائم المالية النصف سنوية والسنوية للعام المالي 

 

   .م  2022/  12/   31المالية المنتهية في التصويت على إبراء ذمة أعضاء مجلس الإدارة عن السنة  . 5

 

  فيعضاء مجلس الإدارة عن السنة المالية المنتهية ل  فأة سنويةمكاريال  130,000صرف مبلغ  التصويت على   . 6

 .م  2022/  12/  31

 

التصويت على تفويض مجلس الإدارة بتوزيع أرباح مرحلية بشكل نصف سنوي أو ربع سنوي عن العام المالي   . 7

 .م 2023

 

من  (  1لتصوووويت على تفويض مجلس الإدارة بصووولاحية الجمعية العامة العادية بالترخيص الواردة في الفقرة    ا . 8

من نظوام الشوووووركوات، وذلوك لمودة عوام من تواريج موافقوة الجمعيوة العواموة أو حتى نهوايوة دورة مجلس  (  27  الموادة 

ئحة التنفيذية لنظام الشوركات الخاصوة بشوركات إدارة الشوركة المفوض أيهما أسوبق، وفقاً للشوروط الواردة في اللا

 .المساهمة المدرجة

 

التصويت على تعديل النظام الساس للشركة ليتوافق مع نظام الشركات الجديد، وإعادة ترتيب مواد النظام وترقيمها؛  . 9

   قالمقترحة. مرفمع التعديلات  لتتوافق 

 
 

 الساس والمتعلقة بأغراض الشركة. مرفق ( من نظام الشركة 3تعديل المادة  التصويت على   . 10



 

 
 

 حيات المجلس. مرفق ( من نظام الشركة الساسي والمتعلقة بصلا20التصويت على تعديل المادة   . 11

 
 

 عضو من خارج المجلس(    - التصويت على قرار مجلس الإدارة بتعيين السيد / ابراهيم حمد ابراهيم اللحيدان   . 12

وذلك بدلاً من    وحتى نهاية فترة عمل اللجنة الحالية   م02/01/2023عضواً في لجنة المراجعة ابتداءً من تاريج  

تنفيذي( على أن يسري التعيين    -ابراهيم اللحيدان  عضو مجلس الإدارة  معبد الكري عضو اللجنة السابق السيد/ علي  

م، ويأتي هذا التعيين وفقاً للائحة عمل لجنة المراجعة.  02/01/2023ابتداءً من تاريج قرار التوصية الصادر في  

  مرفق السيرة الذاتية( 

 

مليون ريال عن طريق   28مليون ريال الى  14توصية مجلس الادارة بزيادة رأس مال الشركة من  التصويت على . 13

 منح أسهم مجانية لمساهمي الشركة وفقا لما يلي 

 ( ريال سعودي من الرباح المبقاة. 14,000,000تتم الزيادة برسملة مبلغ   •

 سيتم منح المساهمين سهم مقابل كل سهم مملوكة.  •

 ( سهم. 2,800,000( سهم وبعد الزيادة 1,400,000قبل الزيادة   بلغ عدد السهم ي •

 %100نسبة الزيادة  •

 تهدف هذه التوصية إلى مواكبة نمو الشركة وتوسع أعمالها وتقوية مركزها المالي.  •

انعقاد   • المالكين للأسهم يوم  الشركة  المنحة لمساهمي  البند، سيكون تاريج أحقية أسهم  الموافقة على  في حال 
ة العامة غير العادية المقيدين في سجل مساهمي الشركة لدى شركة مركز إيداع الوراق المالية  مركز  الجمعي

وفي حالة وجود كسور أسهم، سيتم تجميعها في محفظة    الإيداع( في نهاية ثاني يوم تداول يلي تاريج الاستحقاق. 
قيمتها على حملة السهم المستحقين للمنحة كل حسب  واحدة لجميع حملة السهم، وتباع بسعر السوق، ثم توزع  

 يوماً من تاريج تحديد السهم المستحقة لكل مساهم.  30حصته، خلال مدة لا تتجاوز 

 ( من نظام الشركة الساس والمتعلقة برأس المال  مرفق(. 7تعديل المادة   •

 الاكتتاب في السهم  مرفق( ب( من نظام الشركة الساس والمتعلقة  8تعديل المادة   •
 

 



 

 

 م 2022عن العام المالي للجمعية  تقريـر لجنـة المراجعة

 سعادة / رئيس وأعضاء مجلس الإدارة                              حفظكم الله   

كة   حفظكم الله                           الحاسوب للتجارةالسادة / مساهمي شر

 اعضاء لجنة المراجعة  

 منصبة  اسم العضو 
 رئيس اللجنة  عبد الله محمد عبدالله الخويطر 

 عضو اللجنة  عزام عبد العزيز عبد الرحمن الزبن

 عضو اللجنة  اللحيدان حمد إبراهيم ابراهيم 

 

  السلام عليكم ورحمة الله وبركانه ،،

 مقدمة 

ي 
كة الكرام تقريرها السنوي عن السنة المالية المنتهية ف  والمتضمن  م12/2022/ 31يسر لجنة المراجعة أن تقدم لمساهمي السرر

كة، و  ي السرر
ي مدى كفاية نظام الرقابة الداخلية ف 

ي نطاق  ما   رأيها ف 
 لنظام  اختصاصها قامت به اللجنة من أعمال ف 

ً
، وذلك وفقا

كات الصادر من وزارة ال كات الصادرة من هيئة السوق المالية . السرر  تجارة ولائحة حوكمة السرر

  4مارست اللجنة صلاحياتها المعتمدة حسب لائحة الحوكمة ، وقد اعتمد مجلس الادارة جميع توصياتها ، حيث عقدت اللجنة

ها جميع اعضاء اللجنة ، وتقوم لجنة المراجعة دوريا برفع  2022خلال العام  اجتماعات والجمعية   تقاريرها لمجلس الإدارةم حض 

 . ، وعليـه قامــت لجنـة المراجعـــة بالأعمــال التاليــةالعامة للمساهمي   

 أولأ : القوائــم الماليـة الأوليـة والسنوية  

كة قبل عرضهـا على مجلس الإدارة وإبداء الـرأي حولها   • والتوصية بشـأنها لضمـان نزاهتهـا  دراسـة القوائـم الماليـة الأولية والسنوية للسرر

 وعدالتها وشـفافيتها

الم • كة عادلـة ومتوازنــة ومفهومـة وتتضمـن  الماليـة للسرر إذا كان تقريـر مجلـس الإدارة والقوائــم  فيمــا  الفنــي  الــرأي  التــي  إبــداء  علومــات 

ك اتيجيتها تتيــح للمســاهمي   والمســتثمرين تقييــم المركـز المالـي للسرر  ة وأدائها ونمـوذج عملهـا واستر

 دراســة أي مســائل مهمــة أو غيـر مألوفــة تتضمنهــا التقاريـر الماليـة •

ي  •
ام ف  هــا المديــر المالــي للمجموعة أو مــن يتولــى مهامه أو مســؤول الالتر  كة أو مراجع الحســـابات  البحــث بدقــة فــي أي مســائل يثت   السرر

 ــة التقديــرات المحاســبية فـي المســائل الجوهريـة الـواردة فــي التقاريـر الماليـة دراس •

 دراســة السياســات المحاســبية المتبعــة لهـا حســب طبيعـة عملهـا وإبــداء الـرأي والتوصيـة لمجلـس الإدارة فـي شــأنها •

 

 

 

 

 



 

 

 

 ثانيـــا: المراجعـة الداخلية 

كة، مـن أجـل التحقـق مــن توافـر المـوارد الالزمـة   • ي السرر
وفاعليتهــا فــي  الرقابــة والإشـراف علــى أداء وأنشــطة إدارة المراجعــة الداخليـة ف 

 تنفيـذ الأعمـال والمهــام المنوطـة بهـا 

الإج • تنفيذ  ومتابعــة  الداخليــة  المراجعــة  تقاريــر  علــى  والاطلاع  مجلــس  دراســة  وإبلاغ  فيها  الــواردة  للملاحظات  التصحيحيــة  راءات 

 الإدارة بالملاحظــات الجوهرية 

كة •  دراســة ومراجعـة نظام الرقابـة الداخليـة والماليـة فـي السرر

ي التقاريــ •
كة بهدف تقديــم ملحوظاتهم بشــأن أي تجــاوز ف  ها بسريةتفعيــل آليــة سياســة الإبلاغ للعامليــن فــي السرر  ر المالية أو غت 

 مراجعــة الخطـة الســنوية للمراجعــة الداخليـة واعتمادهـا  •

 التحقــق مــن اسـتقلال إدارة المراجعــة الداخليــة، ومدى فاعليــة أعمال المراجعة، بما يتناســب مــع المعايت  ذات العلاقة.  •

ي   ثالثـــا: المراجـع الخارج 

ي وأعمالــه، والتحقق من عــدم تقديمه أعمــال فنية أو إدارية تخرج عــن نطاق أعمال المراجعــة، مراجعــة خطــة عمل المرا • جــع الخارج 

 وإبــداء مرئياتها حيال ذلك 

الخارجـي   • المراجــع  اســتقلال  مــن  القو   وموضعيتهالتحقــق  الاعتبـار  فــي  الأخـذ  مـع  المراجعـة،  أعمــال  فاعليـة  ومـدى  اعـد  وعدالتـه، 

 والمعاييــر ذات الصلـة 

كة •  الإجابـة عـن استفســارات المراجــع الخارجـي للسرر

 علـى القوائــم الماليـة ومتابعـة مـا أتخـذ بشــأنها.  وملاحظاتهدراســة تقريــر المراجــع الخارجـي   •

ام   رابعــا: مراجعة الالت  

كة مــع الأطــراف ذوي العلاقـة، وتقديــم مرئياتهــا حيـال ذلـك إلـى مجلـس الإدارة   تجريــهــامراجعــة العقــود والتعامــلات المقتــرح أن  •  السرر

كة بالأنظمـة واللوائــح والسياســات والتعليمـات ذات العلاقـة •  التحقــق مــن التـزام السرر

 لـس الإدارة، وإبــداء توصياتهـا بالإجـراءات التــي يتعيـن اتخاذهـا رفــع مــا تــراه مـن مســائل تــرى ضـرورة اتخـاذ إجـراء بشــأنها إلـى مج •

كة الإجـراءات  •  بشــأنها.   اللازمةمراجعــة نتائــج تقاريــر الجهــات الرقابيـة والتحقـق مـن اتخـاذ السرر

 رأي لجنــة المراجعة 

الدوريــة   التقاريــر  علــى  اجتماعاتهــا  خــلال  اللجنــة  المالية  اطلعــت  علــى  للإدارة  واطلعــت  الخارجــي،  المراجــع  مــع  اجتمعــت  ، كمــا 

اكتشـافها ووضـع    تـميملاحظـات  اية  التقاريــر الصــادرة مــن قبلــه. وتابعـت اللجنـة بشـكل دوري جهـود الإدارة التنفيذيـة لضمـان معالجـة  

هـا علـى نظـام الرقابـة الداخليـة. واسـتنادا علـى ذلـك، لـم يتبيـن وجـود ملاحظـات جوهري ـة علـى  الضوابـط الكفيلـة التـي تحـد مـن تأثت 

 . نظـام الرقابـة الداخليـة بمـا يؤثـر علـى سـلامة وعدالـة القوائـم الماليـة 

 قدير،،وتفضلوا بقبول خالص التحية والت

 رئيس لجنة المراجعة                                                                                                                                          

 عبد الله محمد عبدالله الخويطر 

 


