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 إجتماع الجمعية العامة العادية
 شركة إتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني

 ه18/11/1444    -م   07/06/2023 الأربعاء

  السابعةالساعة 
 
 لحديثةوسائل التقنية ا عبر  -  مساءا



 

 

 

 

 الأهلية للتأمين التعاوني مساهميها إلى حضور اجتماع الجمعية العامة العادية شركة إتحاد الخليجتدعو 

 عبر وسائل التقنية الحديثة  )الاجتماع الأول(

 

 مقدمة

يسر مجلس إدارة شركة إتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني دعوة المساهمين الكرام للمشاركة 

والتصويت في إجتماع الجمعية العامة العادية للشركة )الإجتماع الأول( والمقرر إنعقادها عن طريق 

  07:00) السابعةالساعة وسائل التقنية الحديثة بمشيئة الله تعالى في تمام 
 
 الأربعاء( يوم مساءا

 ه18/11/1444الموافق    م07/06/2023

 

مدينة ومكان إنعقاد الجمعية 

 العامة العادية

 –شارع سلمان الفارس ي  – الخالدية الجنوبيةحي  – الدماممبنى الإدارة الرئيس ي للشركة بمدينة 

خلال استخدام وذلك من  عن طريق وسائل التقنية الحديثةمن كيو تو بحي الأعمال  1,2,3الوحدة 

 .منظومة تداولاتي التصويت الالكتروني فقط

 www.tadawulaty.com.sa رابط مقر الإجتماع

تاريخ إنعقاد الجمعية العامة 

 العادية
 ه18/11/1444الموافق    م07/06/2023

وقت إنعقاد الجمعية العامة 

 العادية
 
 
 السابعة مساءا

حق حضور إجتماع الجمعية 

 العامة العادية

المقيدين في سجل مساهمي الشركة لدى مركز الإيداع بنهاية جلسة  يحق لكل مساهم من المساهمين

 .وبحسب الأنظمة واللوائححضور إجتماع الجمعية  التي تسبق اجتماع الجمعية العامةالتداول 

 

 .كما يحق للمساهمين مناقشة الموضوعات المدرجة على جدول أعمال الجمعية وتوجيه الاسئلة

النصاب اللازم لإنعقاد 

 الجمعية

 للمادة 
 
 إذا من النظام الأساس للشركة،  32وفقا

 
يكون اجتماع الجمعية العامة العادية الأول صحيحا

حضره مساهمون يمثلون ربع رأس مال الشركة على الأقل. وإذا لم يتوفر النصاب اللازم لعقد هذا 

انتهاء المدة المحددة لانعقاد الاجتماع الأول،  الاجتماع، سيتم عقد الاجتماع الثاني بعد ساعة من

 كان عدد الأسهم الممثلة فيه.
 
 أيا

 
 ويكون الاجتماع الثاني صحيحا



 مرفق جدول أعمال الجمعية

 مرفق نموذج التوكيل

 التصويت الإلكتروني

على بنود بإمكان المساهمين الكرام المسجلين في موقع خدمات تداولاتي الإلكتروني التصويت عن بعد 

 من الساعة  العادية اجتماع الجمعية العامة
 
 من يوم  الواحدةاعتبارا

 
ذو  14تاريخ  السبتصباحا

ذو  18تاريخ  الأربعاءوحتى نهاية وقت انعقاد الجمعية يوم  م2023 يونيو 03هـ الموافق 1444القعدة 

 . م2023 يونيو 07هـ الموافق 1444القعدة 
 

 
 
 ومجانا

 
 بأن التسجيل والتصويت متاحا

 
وتحث الشركة مساهميها بالتسجيل في موقع تداولاتي علما

 www.tadawulaty.com.saلجميع المساهمين باستخدام الرابط التالي: 

 التصويت بالوكالة

 سيتم الاكتفاء بعقد الجمعية العامة العادية عبر وسائل التقنية الحديثة 

 وتحث الشركة 
 
 ومجانا

 
 بأن التسجيل والتصويت متاحا

 
مساهميها بالتسجيل في موقع تداولاتي علما

 :لجميع المساهمين باستخدام الرابط التالي

www.tadawulaty.com.sa 

 مرفق نموذج التوكيل

أحقية تسجيل الحضور 

 والتصويت

وأحقية التصويت على أحقية تسجيل الحضور لاجتماع الجمعية تنتهي وقت بدء انعقاد الجمعية 

 بنود الجمعية للحاضرين تنتهي عند انتهاء لجنة الفرز من فرز الأصوات.

 طريقة التواصل

وأمين سر مجلس ي حال وجود استفسار يمكن للمساهمين التواصل مع إدارة علاقات المساهمين ف

 :عبر البريد الإلكتروني الموضح أدناهالإدارة 

 BOD@gulfunion-saudi.com   البريد الإلكتروني

 8003040077الرقم المجاني: 

 0138358400: رقم الهاتف

 مرفقات الملفات الملحقة

 



 

 

 

 

 الأهلية للتأمين التعاوني لشركة إتحاد الخليجالجمعية العامة العادية  اجتماعبنود جدول أعمال 

  السابعةالساعة   -  م07/06/3202
 
 عبر  وسائل التقنية الحديثة  - مساءا

 
 

 .ومناقشته م31/12/2022جلس الإدارة للعام المالي المنتهي في معلى تقرير  الإطلاع .1

 .بعد مناقشته م31/12/2022عن العام المالي المنتهي في  حسابات الشركة يمراجعالتصويت على تقرير  .2

 .ومناقشتها م31/12/2022المالي المنتهي في  لعامعن اعلى القوائم المالية  الإطلاع .3

 م.31/12/2022في العام المالي المنتهي  عنالتصويت على إبراء ذمة أعضاء مجلس الإدارة  .4

لشركة من بين المرشحين بناء على توصية لجنة المراجعة، وذلك لفحص ومراجعة التصويت على تعيين مراجعي حسابات ا .5

 وتحديد أتعابهم. م2024والربع الأول من العام  م2023وتدقيق القوائم المالية للربع الثاني والثالث والسنوي من العام المالي 

 م.31/12/2022مكافأة لأعضاء مجلس الإدارة عن العام المالي المنتهي في  ريال 1,200,000التصويت على صرف مبلغ  .6

 عبدالعزيز علي التركيالسيد/  -، والتي لرئيس مجلس الإدارة روابي القابضة ومجموعةال والعقود التي تمت بين الشركة الأعمالتصويت على  .7

 بأن التعاملات التي تمت خلال العام المالي 
ً
عبارة عن )وثائق  2022مصلحة مباشرة فيها )حيث  يشغل فيها منصب رئيس مجلس الإدارة(، علما

 ريال سعودي(، ولا توجد أي شروط تفضيلية في هذه الأعمال والعقود. 1,395,175  تأمين لمدة عام وبقيمة 

مصلحة  ماجد شطي الظفيري السيد/  -، والتي لعضو مجلس الإدارة مجموعة المهيدبتمت بين الشركة و الأعمال والعقود التيالتصويت على  .8

 بأن التعاملات التي تمت خلال العام المالي 
ً
عبارة عن )وثائق تأمين لمدة عام  2022غير مباشرة فيها )حيث يشغل فيها منصب تنفيذي(، علما

 أي شروط تفضيلية في هذه الأعمال والعقود. ريال سعودي(، ولا توجد 8,471,836 وبقيمة 

فواز طلال السيد/  - السابق ، والتي لنائب رئيس مجلس الإدارةمجموعة التميميالأعمال والعقود التي تمت بين الشركة والتصويت على  .9

 بأن التعاملات التي تمت خلال العام المالي  التميمي
ً
عبارة  2022مصلحة غير مباشرة فيها )حيث يشغل فيها منصب عضو مجلس الإدارة(، علما

 سعودي(، ولا توجد أي شروط تفضيلية في هذه الأعمال والعقود. ريال5,939,935 عن )وثائق تأمين لمدة عام وبقيمة 

مصلحة  ماجد شطي الظفيري السيد/  -، والتي لعضو مجلس الإدارة مجموعة المهيدبتمت بين الشركة و الأعمال والعقود التيالتصويت على  .10

 بأن التعاملات التي تمت خلال العام المالي 
ً
إيجار سنوي لمكاتب عبارة عن ) 2022غير مباشرة فيها )حيث يشغل فيها منصب تنفيذي(، علما

  توجد أي شروط تفضيلية في هذه الأعمال والعقود.ي(، ولاسعودريال    968,000لمدة عام وبقيمة  الشركة



 

 

 
 

 

 

 Proxy Form نموذج التوكيل
 

 

 
 

Dear Shareholders 
 

The Proxy form is not available, as the Ordinary 

General Assembly will only be conducted 

through modern technology means. 

 

The company urges the shareholders to register 

on Tadawulaty service, knowing that voting is 

provided free of charge for all shareholders 

through the following link:  

www.tadawulaty.com.sa 

 

 
 

 السادة المساهمين الكرام

 نموذج التوكيل غير متاح حيث سيتم الاكتفاء بعقد

  .الجمعية العامة العادية عبر وسائل التقنية الحديثة

 

 

وتحث الشركة مساهميها بالتسجيل في موقع تداولاتي 

 لجميع 
ً
 ومجانا

ً
 بأن التسجيل والتصويت متاحا

ً
علما

 المساهمين باستخدام الرابط التالي:

www.tadawulaty.com.sa 

 

Gulf Union Al Ahlia Cooperative Insurance Company شركة إتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني 

 

http://www.tadawulaty.com.sa/
http://www.tadawulaty.com.sa/


 

  

 

 لشركة إتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاونيالجمعية العامة العادية 

 

 

 
 

تقرير لجنة المراجعة للجمعية العامة العادية للشركة عن العام 

 م2022
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 لجنة المراجعة
 

 

 

 

 

 

 تقرير لجنة المراجعة للجمعية العامة العادية

ي 
ن
ن التعاون كة إتحاد الخليج الأهلية للتأمي   لشر

 م2022عن العام المالي 
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ي                             
ن
ن التعاون كة إتحاد الخليج الأهلية للتأمي   فظهم اللهح السادة / مساهمي شر

 ورحمة الله وبركاته،،، السلام عليكم

 

 مقدمة

ي عملية التقييم والمتابعة وتصحيح الآداء والكشف
 
 تعد الرقابة من الوظائف ذات الأهمية العالية، حيث تتمثل أهدافها ف

كة لأهدافها.   عن الإنحرافات وتحديد الفرص المتاحة وإدارة العوائق أمام تحقيق الشر

كة بقوة الت ي تتمتع بإدارة جيده هي تفالأنظمة الرقابية تزود الشر
كات الت   وبالتالي فإن الشر

لك وجيه والتكامل والتحفي  
اتيجيتها، وتعد لجنة المراج ي من شأنها أن تعزز قدرتها على تحقيق إسي 

ي تمتلك أنظمة رقابية فعالة، والت 
كات الت  عة الشر

، والذي يهدف لتعريف السا دة المساهمي   بمدى كفاية وفعالية بشكل سنوى هذا التقرير للجمعية العامة للمساهمي  
كة،  ي قامت بها خلال العام. نظام الرقابة الداخلية بالشر

 وإيضاح مهام ومسؤوليات لجنة المراجعة الت 

 

 : إجتماعات اللجنة
ً
 أولا

ي  13جعة عدد م عقدت لجنة المرا2022خلال العام 
 
ي تقع ف

إجتماع ناقشت خلالها اللجنة العديد من الموضوعات  الت 
 ق عمل اللجنة. نطا

 

 
 
ي  ثانيا

ن
 م31/12/2022: نطاق عمل اللجنة للعام المالي المنتهي ف

ي قامت بها لجنة المراجعة خلال العام الإشتمل نطاق 
: 2022عمل والمهام والمسؤوليات الت    -م على مايلىي

 مراجعة وإعتماد الخطة السنوية للمراجعة الداخلية -1
اممراجعة وإعتماد الخطة السنوية لإدارة ا -2  لإلي  
 مراجعة سياسات وإجراءات مكافحة الإحتيال والتوصية بها لمجلس الإدارة للإعتماد -3
ام للعام  -4  م2022مراجعة دليل الإلي  
 م2022مراجعة ميثاق ودليل عمل إدارة المراجعة الداخلية للعام  -5
راءات التصحيحية ومتابعة تنفيذ الإج م2022الصادرة خلال العام مراجعة تقارير إدارة المراجعة الداخلية  -6

 للملاحظات الواردة فيه
ام الصادرة خلال العام  -7  م2022مراجعة تقارير إدارة الإلي  
وع متابعة تنفيذ  -8  ( IFRS 17) 17 ةيلاملا ر ير اقتلل لي ودلاالتحول للمعيار مشر
ي والرب  ع ال2021مناقشة القوائم المالية السنوية للعام  -9

ن ثالث مم والقوائم المالية الأولية للرب  ع الأول والرب  ع الثان 
 م مع المراجعي   الخارجيي   والتوصية بخصوصها لمجلس الإدارة. 2022العام 

 مناقشة ملاحظات المراجعيي   الخارجيي    -10
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، والتوصية ب -11  تعيي   مراجعي الحسابات الخارجيي   دراسة ومناقشة العروض المقدمة من المراجعي   الخارجيي  
كة وفحص ومراجعة وتدق ي والثالث لأعمال المراجعة المالية لحسابات الشر

يق القوائم المالية عن الرب  ع الثان 
 م2023، والرب  ع الأول من العام م2022والسنوي من العام 

 مناقشة نظام الرقابة الداخلية والتأكد من فعالية إجراءاته وإصدار التوصيات ذات العلاقة -12

 

 
 
 الداخلية ةباقر لارأي لجنة المراجعة بشأن مدى كفاية نظام :  ثالثا

ي تمت خلال العام بناء على أع
، فلا يوجد لدى لجنة المراجعة آية تحفظ جوهري م2022مال التدقيق والمراجعة الت 

ي نطاق عمل اللجنة المنصوص عليه من قِب
 
كة المعلنة، وذلك ف  على نتائج الشر

ً
ل على نظام الرقابة الداخلية قد يؤثر سلبا

 الجهات الرقابية

 -: وقد أظهرت نتائج المراجعة السنوية ما يلىي 

  ي نظام
 
كة، حيث لم يتضح وجود أي ضعف جوهري ف قناعة لجنة المراجعة بفعالية نظام الرقابة الداخلية بالشر

كة.   الرقابة الداخليةبالشر

  كة، ولم يحدث ي قد تواجه الشر
كما أن الأنظمة الرقابية تعمل بفعالية وتمكن من وضع تصور عام عن المخاطر الت 

 ميستدعى الإفصاح عنه. 2022خرق جوهري لها خلال العام 

  تم أخذ التدابي  اللازمة لتصحيح الإجراءات وتقويمها بالشكل الصحيح والمتعلقة بملاحظات وتوصيات إدارات
ي رُفعت للجنة المراجعة بعد مناقشتها. 

 الرقابة الداخلية الت 

 

 والله ولي التوفيق،،           

 

ي يز ملا ناميلس نب د محأ
  ةعجار ملا ةنجل سيئر  نن

  ةعجار ملا ةنجل و ضع محقملا ز يز علا د بع نب ميهار بإ

  ةعجار ملا ةنجل و ضع ير جاهلا لي ع نب الله د بع

  



 

  

 

 العامة العادية لشركة إتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاونيالجمعية 

 

 

 
 البند الأول 

 

الإطلاع على تقرير مجلس الإدارة للعام المالي المنتهي في 

 م ومناقشته.31/12/2022



 

 

 

 

 

 

 

                                                                
 

 

 

 

  

 تقرير مجلس الإدارة
 م2022ديسمبر  31عن السنة المالية المنتهية في 
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 م2022قرير مجلس الإدارة عن العام المالي ت  -شركة إتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني  

 

 علي التركيبن عبدالعزيز  /الشيخ كلمة

 رئيس مجلس الإدارة

 

                                  للتأمين التعاوني الأهلية  السادة/ مساهمي شركة إتحاد الخليج

 السلام عليكم ورحمة الله وبركاته،،،  

 

للتأمين التعاوني، أتقدم لسعادتكم بتقرير مجلس  الأهلية أصالة عن نفس ي ونيابة عن مجلس إدارة شركة إتحاد الخليج

 مختصرا لنشاط الشركة وطبيعة أعمالها ومستوى أدائها والقوائم  م31/12/2022الإدارة للعام المنتهي في 
ً
متضمنا شرحا

جيين للشركة ، والتي تمت مراجعتها بواسطة مراجعي الحسابات الخار م31/12/2022المالية المدققة للسنة المالية المنتهية في 

، (RSM)المحاسبون المتحدون للإستشارات المهنية  وشركة (PwCشركة برايس وترهاوس كوبرز محاسبون قانونيون ))

، ومدى إلتزام الشركة بلائحة حوكمة الشركات، بالإضافة إلى م2022وملخص لأبرز القرارات الإستراتيجية خلال العام 

واللجان المنبثقة عن المجلس، والإفصاحات الخاصة بأعضاء مجلس الإدارة، المعلومات الخاصة بمجلس إدارة الشركة 

 لأهم التطورات والإنجازات، والنتائج المالية وكذلك آفاق الشركة والخطط المستقبلية، والمخاطر 
ً
 مختصرا

ً
وكذلك سردا

 للأنظمة ذات العلاقة، ومعلو 
ً
مات أخرى تغطي كافة الجوانب المتعلقة بالشركة وكيفية إدارتها، وأنظمة التشغيل وفقا

 الضرورية التي يلزم ذكرها من خلال هذا التقرير.

على مجموعة  م2022الأهلية للتأمين التعاوني في تحقيق إستراتيجيتها خلال العام الماض ي  شركة إتحاد الخليجإعتمدت 

مقومات تتميز بها الشركة وهي الخبرة الطويلة التي تتمتع بها، التنوع في الحلول التأمينية التي تقوم بتقديمها لعملائها من 

الأفراد أو الشركات، إنتشارها الجغرافي بمناطق المملكة المختلفة، والكوادر البشرية ذات الخبرة والكفاءة العالية، مما نتج 

 مليون ريال( 548بقيمة )إجمالي أقساط مكتتبة عنه تحقيق 

 يعمل بكل جهد وإخلاص من أجل مصلحة الشركة  الشركةوإذ يؤكد مجلس إدارة 
ً
للسادة المساهمين أن مجلس الإدارة دائما

 على تحقيق النتائج الإيجابية التي ترض ي طموح السادة مساه
ً
مي ومصلحة السادة المساهمين، وسيعمل مجلس الإدارة دائما

 .الشركة

وإذ نتقدم بالشكر للسادة المساهمين على ثقتهم الغالية وكذلك نتقدم بالشكر للسادة أعضاء مجلس الإدارة والسادة 

أعضاء اللجان المنبثقة عن مجلس الإدارة وفريق الإدارة التنفيذية وجميع موظفي الشركة على تفانيهم في العمل، ونشكر 

 المزيد من الحلول التأمينية التي تلبي متطلباتهم. جميع عملاء الشركة ونعدهم بتقديم
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 عن الشركة 

وحتى  تأسيسها كشركة مساهمة عامةللتأمين التعاوني بمكانتها وسمعتها في السوق السعودي منذ الأهلية تفتخر شركة اتحاد الخليج 

شرائح المجتمع السعودي، وهي اليوم من الشركات قدامها وتقدم خدماتها للكثير من أة أن تثبت استطاعت الشرك وقد ،هذا اليوم

 .الوطنية الرائدة في المملكة العربية السعودية

 رؤيتنا

 أن تكون شركة إتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني شركة التأمين الرائدة في السوق مع عرض قيمة وموثوقية تفوق التميز 

 رسالتنا

كشركة تأمين رقمية حديثة العهد مع التركيز على تجربة العملاء وفعالية التكلفة والريادة توطيد وضع شركة اتحاد الخليج الأهلية 

 في السوق 

 ومبادئناقيمنا  

 بالعميل، الاحترافية، النزاهة، العمل بروح الفريق الواحد، الابتكار، الالتزام بالتميز الرقمي الاهتمام

 

 زيادة رأس مال الشركة

في ضوء متابعة مجلس الإدارة المستمرة لوضع الشركة المالي ومناقشته ودراسته  للإجراءات الواجب إتخاذها لهيكلة رأس مال الشركة 

بما يتوافق مع أوضاع الشركة وبما يحقق أهداف الشركة الإستراتيجية والمحافظة على وضعها المالي الجيد وإلتزامها الدائم بالنظم 

بزيادة رأس مال الشركة عن طريق طرح أسهم حقوق  م2022قامت الشركة خلال العام مات ذات العلاقة فقد واللوائح والتعلي

% من رأس المال، وتهدف الشركة من رفع رأس المال إلى دعم خطط الشركة 100ريـال أي بزيادة  229,474,640أولوية بقيمة 

 لاستثمار.المستقبلية وتعزيز هامش الملاءة المالية وزيادة مداخيل ا

على عدد من الموافقات النظامية اللازمة من الجهات الرقابية قامت الشركة بالحصول ولإتمام مشروع زيادة رأس مال الشركة 

 -والإشرافية ذات العلاقة وفق الآتي: 

 موافقة البنك المركزي السعودي  -

 موافقة هيئة السوق المالية -

 للمساهمينة العامة غير العادية موافقة الجمعي -

 سهم 45,894,928  وأصبح عدد الأسهم  ريال سعودي 458,949,280حيث أصبح رأس مال الشركة بعد زيادة رأس المال  

 

الكريم  مالمتواصل ودوره موإذ نثمن دعم الجهات الرقابية وعلى رأسهم "البنك المركزي السعودي" و "هيئة السوق المالية" ودعمه

 الملموس في الإرتقاء بقطاع التأمين والقطاع المالي بالمملكة. 
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 مستقبلالإندماج .....رؤية.....

 نحو تحقيق الأفضل للشركة ومساهميها وعملا
ً
ها وتسعى الشركة إلى التوسع ئيسعى مجلس إدارة الشركة وإدارتها التنفيذية دائما

 تأمين بالمملكة، وتحوزيادة نسبة مشاركتها في قطاع الحجم الأعمال وتحسين مستوى الملاءة المالية، والانتاجية  وزيادةوالإنتشار 
ً
قيقا

فقد إتخذت الشركة ممثلة في مجلس وبعد نجاح مشروع الإندماج الأول في مسيرة الشركة نحو التوسع والإنتشار  2030لرؤية المملكة 

بدء المفاهمات الأولية بين الشركة وشركة الصقر للتأمين التعاوني لدراسة جدوى إدارتها وإدارتها التنفيذية الخطوات الأولى نحو 

وتسعى  لاء.لتكوين كيان جديد قوي قادر علي تلبية متطلبات السوق وتلبية رغبات وتطلعات العمالإندماج المحتمل بين الشركتين 

 -الشركة من خلال الإندماج نحو تحقيق الأهداف الآتية على سبيل المثال لا الحصر: 

 تعزيز الحصة السوقية 

 انتشار جغرافي أوسع  

 تعزيز خدمة العملاء 

 تنوع أكبر في المنتجات وقاعدة العملاء  

 ارتفاع إجمالي الأقساط المكتتبة 

 أقل ارتفاع حجم الأعمال مع تحقيق معدلات تكلفة 

 على موقعوالواجب الإعلان عنها المناقشات الأولية وفق الآليات النظامية ذات العلاقة والتي سيتم الإعلان عن الخطوات المتخذة  بدأتكما  

 ثها.تداول الإلكتروني لإبقاء المساهمين الكرام على إطلاع دائم على آخر المستجدات فور حدو 

 

  إتفاقية الإندماج الملزمة بين شركة إتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني وشركة الصقر للتأمين ومن الجدير بالذكر أنه تم توقيع

 م وتم الإعلان عن ذلك للمساهمين والجمهور على موقع تداول الإلكتروني.2023مارس  22التعاوني بتاريخ 
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 والتوقعات المستقبلية لأعمال الشركة : م2022الشركة المهمة خلال العام قرارات لخطط و وصف  -( 1لفقرة )ا

  م2022القرارات والأحداث خلال العام  أبرز: 

o  رأس مال الشركة ليصبح  % من رأس المال100ريـال أي بزيادة  229,474,640طريق طرح أسهم حقوق أولوية بقيمة زيادة رأس مال الشركة

 سهم 45,894,928عدد الأسهم    ولتصبح ريال سعودي 458,949,280بعد زيادة رأس المال  

o  من الجمعية العامة لمساهمي الشركة بتاريخ وإعتماده م، 31/12/2120إعتماد القوائم المالية السنوية الخاصة بالعام المالي المنتهي

28/06/2022. 

o  28/06/2022من الجمعية العامة بتاريخ وإعتماده  م31/12/2021إعتماد التقرير السنوي لمجلس إدارة الشركة عن العام المالي المنتهي في. 

o تعيين مراجعي حسابات الشركة الخارجيينالتوصية للجمعية العامة ب ( شركة برايس وترهاوس كوبرز محاسبون قانونيونPwC وشركة )

والربع  م2022من العام  والسنوي ، لمراجعة أعمال الشركة عن الربع الثاني والثالث (RSM)المحاسبون المتحدون للإستشارات المهنية شركة 

 .م2023الأول من العام 

o  م2022لعام  والثاني والثالث الموافقة على القوائم المالية الأولية الخاصة بالربع الأول 

o 2026-2022الشركة وإستراتيجية إعتماد خطة عمل  

o تحديث النظام الأساس للشركة 

o تحديث لائحة حوكمة الشركة 

o  سياسات ومعايير وإجراءات العضوية في مجلس الإدارة.تحديث 

o ميثاق ولائحة عمل لجنة المراجعة. تحديث 

o ميثاق ولائحة عمل اللجنة التنفيذية. تحديث 

o ميثاق ولائحة عمل لجنة الإستثمار. تحديث 

o ميثاق ولائحة عمل لجنة إدارة المخاطر. تحديث 

o ميثاق ولائحة عمل لجنة الترشيحات والمكافآت. تحديث 

o سياسة مكافآت أعضاء مجلس الإدارة واللجان والإدارة التنفيذية. تحديث 

o  م2021إعتماد تقييم المجلس واللجان عن العام 

o  ميثاق ودليل عمل إدارة المراجعة الداخليةإعتماد 

o  2022دليل الالتزام لعام إعتماد 

o  وإجراءات الأمن السيبراني بعد التحديثالموافقة على بعض سياسات 

o إعتماد سياسات وإجراءات وخطط إستمرارية الأعمال  

o سياسة توزيع  –مصفوفة الصلاحيات ( إعتماد بعض السياسات والإجراءات الخاصة بالشركة بعد التحديث ومنها على سبيل المثال لا الحصر

ة سياسة الشرك -مكافحة الاحتيال  استيراتيجية -سياسة وإجراءات مكافحة الاحتيال  - دليل إدارة المخاطر وإطار تقبل المخاطر -الفائض 

ب التأمين دليل إكتتا  - 2022دليل إكتتاب تأمين السيارات  -2022جل تقييم مخاطر غسل الأموال س -للزيارات الرقابية والمتطلبات النظامية  

ءات سياسة وإجرا -ءات الإسناد سياسة وإجرا -فحة غسل الأموال وتمويل الإرهاب ياسة وإجراءات مكاس  -سياسة الإستثمار  - 2022الطبي 

سياسات  - سياسات وإجراءات إدارة العناية بالعملاء   - ياسة قياس معايير الأداء للإبلاغ عن المخالفاتس -الإبلاغ عن المخالفات غير التأمينية 

  )  دليل إعادة التأمين - وإجراءات الشؤون الإدارية

o  م2022إعتماد التقارير السنوية للجان المنبثقة عن مجلس الإدارة للعام 

o  من تاريخ 
ً
 لاث سنوات ميلادية.ثم ولمدة 2022-12-17فتح باب الترشح لعضوية مجلس الإدارة بدورته الجديدة التي تبدأ إعتبارا

o  من تاريخ 
ً
 ولمدة ثلاث سنوات ميلادية.م 2022-12-17إنتخاب أعضاء مجلس الإدارة للدورة الجديدة إعتبارا

o  ترشيح رئيس مجلس الإدارة ونائب رئيس مجلس الإدارة ورؤساء وأعضاء اللجان المنبثقة عن مجلس الإدارة وأمين سر مجلس الإدارة للدورة

 الجديدة .

o  ومركز إيداع الأوراق المالية تداول تعيين ممثلي الشركة لدى هيئة السوق المالية ولدى. 
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  في الأنشطة التشغيلية:التطورات أبرز 

o .تجديد تأهيل الشركة السنوي لدى مجلس الضمان الصحي 

o  والتحول الرقمي الأنظمة الإلكترونية ذات الصلة بما يتوافق مع متطلبات العملالبدء بتطوير وتحديث تطوير إدارة نظم المعلومات و. 

o  للنطاق الزمني المحدد لذلك. متطلبات الأمن السيبرانيإتخاذ الاجراءات اللازمة لتطبيق 
ً
 وفقا

o  لإعداد التقارير المالية ) 17إتخاذ الاجراءات اللازمة لتطبيق المعيار الدوليIFRS17.للنطاق الزمني المحدد لذلك 
ً
 ( وفقا

o  عدد من أفضل شركات إعادة التأمين.مع تجديد إتفاقيات إعادة تأمين 

o  تجديد التعاقد مع شركة بدري للخدمات الإكتوارية 

o الدخول بمنتج التأمين على العيوب الخفية 

o  على موافقة البنك المركزي السعودي النهائية على منتج لها والمقدم لفئة العملاء الأفراد الشركة حصول 

 .منتج التأمين على عقد العمالة المنزلية -

o  الهيكل التنظيمي الجديد ، وإعتمادالشركةالعمل بإعادة هيكلة بعض الإدارات داخل الشركة بما يتوافق مع متطلبات 

o إعادة هيكلة بعض نقاط البيع الخاصة بالشركة لتحقيق أقص ى إستفادة ممكنة من تلك النقاط بما يدعم مبيعات الشركة 

o لشركة والتقيد بها.التأكيد على تطبيق السياسة الإئتمانية الخاصة با 

o تشكيل لجنة إدارة إستمرارية الأعمال وإعتماد دليل عملها/ميثاقها 

o  إنشاء وحدة لحوكمة البيانات الشخصية لإدارة الأمن السيبرانيالموافقة على 

o  الشركة.تنظيم الأعمال المختلفة لكافة إدارات الشركة لتحقيق الإستقرار والتنظيم للإجراءات التشغيلية بما يحقق أهداف 

o  الخسائر المتراكمة للشركة.نسبة إنخفاض 

o .تحسن مستوى هامش الملاءة المالية 

o  م2022التحسن في النتائج المالية للشركة للعام 

 

 استراتيجية الشركة وتوقعاتها المستقبلية: 

وأن مسؤوليتنا نحو تحقيق  ين وعملاء الشركة،تسعى الشركة بشكل مستمر لتحقيق الأفضل لجميع الأطراف ذات العلاقة من مساهم

 والتي نورد أهمها فيما يلي:على خطط الشركة المستقبلية  طموحاتنا تنعكس

o ضمن شركات التأمين مميزلى تصنيف الإرتقاء بخدمات الشركة إلى مستويات أفضل للوصول إ. 

o  العملاء بالإرتقاء والتطوير المستمر بإدارة العناية 

o ل الرقمي الشامل مما يدعم إستراتيجية الشركة لتحقيق أهدافهاالأنظمة الإلكترونية والتحو  تطوير. 

o .الإرتقاء و التطوير المستمر لنقاط البيع لتتمكن من تسويق كافة المنتجات وتحقيق الأهداف المنشودة منها 

o .لرؤية الشركة في تحقيق الانتشار الجغرافي 
ً
 إعادة توزيع نقاط البيع الحالية وفتح نقاط جديدة طبقا

o .تطوير نظام تقنية المعلومات بالشركة بشكل يساعد على تطوير العمل ويخدم كافة أقسام الشركة 

o .العمل المستمر على تحسين مستوى هامش الملاءة المالية 

o .تحقيق عائد مالي جيد يمكن الشركة من توزيع الأرباح على المساهمين 

o ركة لتحقيق أعلى ربحية ممكنة مع الحفاظ على تنوع محفظة الشركة التأمينيةتنمية محافظ بعض المنتجات التأمينية التي تتميز بها الش.  

o المحافظة على نسب النمو في المحافظ الإستثمارية من خلال تطبيق السياسة الإستثمارية من حيث توزيع هذه الإستثمارات لتحقيق أعلى عائد 

 .ممكن مع المحافظة على تقليل المخاطر إلى أدنى مستوى 

o  ار في خطة الإستمر.
ً
 وخارجيا

ً
 تطوير وتدريب الموظفين داخليا

o من خلال توظيف عدد من الكوادر الوطنية المميزة حسب متطلبات الجهات النظامية رفع نسبة السعودة. 
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  :السعودة 

o  إلى زيادة نسبة السعودة من خلال استقطاب الكفاءات المهنية السعودية وتأهيل وتطوير الشباب   م2022سعت الشركة خلال العام

البنك م عن 7/2013السعودي وإعدادهم لسوق التأمين وهي ملتزمة بتطبيق لائحة "متطلبات التعيين في المناصب القيادية" الصادرة في شهر 

 .وآية تحديثات أخرى تطرأ عليها م2019 السعودي والتي تم تحديثها بشهر سبتمبر المركزي 

o حتى م 364ظفي الشركة وبلغ عدد مو  % ، 73  م2022 بلغت نسبة السعودة في عام 
ً
، وجاري العمل على رفع هذه النسبة  م31/12/2022وظفا

 مع متطلبات الجهات الرقابية.
ً
 تماشيا

 

  :التدريب 

وذلك لأن العنصر البشري المؤهل هو رأس المال الأساس ي للتقدم والنجاح. لذا تؤمن الشركة أن التدريب هو استثمار مضمون العائد، 

فقد وضعت الشركة التدريب على رأس أولوياتها لكافة مستويات العاملين بها، ويشتمل التدريب على برامج تدريبية على رأس العمل 

 خارجية، وعلى سبيل المثال لا الحصر: بالإضافة إلى التطوير المستمر عن طريق الحصول على مؤهلات علمية من جهات

o  : والتعرف على عقود التأمين   التعرف على مفهوم الخطر والمبادئ الرئيسية التي تحكم العلاقة بين الخطر والتأمينأساسيات التأمين

 والتعرف على الاجراءات العملية للتأمين واهم المنتجات التأمينية والخاصة بحماية الافراد والشركات.

o  : لمخاطر إدارة المخاطر وثقافة المخاطر والمسؤوليات المتعلقة بالمخاطر، رصد المخاطر، ثقافة المخاطر ، دليل ادارة اإدارة المخاطر التأمينية

 )الاستراتيجيات والاهداف(.

o  : جامعاتقامت الشركة بتدريب طلاب الجامعات السعودية ضمن البرنامج التعاوني المشترك مع الالتدريب التعاوني 

o  : الجامعات السعودية وتهيئتهم لسوق العمل بالتعاون مع صندوق جات يخر ضمن برامج التدريب، تم تدريب التدريب عن طريق برنامج تمهير

 الموارد البشرية )هدف(. 

o  البرنامج التدريبي والذي لاعداد  تم التعاقد مع معهد ثومسن رويترزكافحة الأحتيال في التأمين: م –مكافحة غسل الاموال وتمويل الارهاب

التحق به اغلب موظفين الشركة ، ويشمل البرنامج نظرة عامة على موضوع غسل الاموال وتمويل الارهاب ، الفرق بين غسل الاموال وتمويل 

، اجراءات اعرف الارهاب، البيئة التنظيمية المحلية والتجارب الدولية وافضل الممارسات ، أهم نقاط غسل الاموال ذات الصلة بالتأمين 

 عميلك، العقوبات واكتشاف النشاط المشبوه والابلاغ عنه. الإحتيال في التأمين وطرق الكشف عنه وسياسة الإبلاغ.

o  .خطط التدريب الموجهة للموظفين المدرجة اسمائهم في خطة التعاقب الوظيفي وذلك لتهيئتهم لتقلد المناصب الإدارية في المستقبل 

o عقود  وبعض البرامج التدريبية في الإكتتاب في التأمين و إدارة المخاطر المؤسساتية و التميز في خدمة العملاء ي التأمين: البرامج المتخصصة ف

 التأمين . 

o  :البرامج التي من شأنها تساعد في تطوير مهارات تحليل البيانات وإدارة التقارير.بالإضافة إلى 

o :البرامج التوعوية في مجال الأمن السيبراني ومبادئ الإلتزام.على عرض الشركة  عملت البرامج التوعوية 
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 :وشركاتها التابعةلشركة الرئيسية ل النشاطنواع وصف لأ  –( 2الفقرة )

  العربية السعودية يتمثل نشاط الشركة الرئيس ي في المملكة
 
 في مزاولة أعمال التأمين ضد الأخطار بشكل عام وكل ما يتعلق بها وفقا

اقبة شركات التأمين التعاوني واللوائح التنفيذية وتعديلاتها وكافة الأنظمة ذات العلاقة، ويغطي الأنواع التالي  ة:لأحكام نظام مر

 الإقامة المميزة/ تأمين تأشيرة الحج والعمرة(تأشيرات الزيارة / تأشيرات السياحة/  /جموعاتالتأمين الصحي )الم -

 تأمين المركبات )تأمين المركبات الشامل/ تأمين المركبات ذات المسؤولية تجاه الطرف الثالث أي التأمين الإلزامي ضد الغير -

 (.المركبات العابرة للمنافذ وتأمين 

 تأمين الحماية للمجموعات. -

 تأمين ضد مخاطر السفر. -

 خرى أو التأمينات العامة وهي:فروع التأمين الأ  -

 تأمين النقل )ويشمل تأمين النقل الجوي والبحري والبري(. (1

 التأمين البحري )ويشمل تأمين جسم السفينة والمسؤوليات( (2

التأمين غير البحري )تأمين الممتلكات/ التأمين ضد الحوادث الشخصية/ تأمين مسؤولية أصحاب العمل/ تأمين المسؤولية المهنية/  (3

ي/ تأمين المسؤولية العامة أو مسؤولية المنتج/ تأمين السرقة/ تأمين خيانة الأمانة/ تأمين الأموال/ تأمين الحريق/ التأمين الهندس 

 تأمين الإرهاب والتخريب ...(.

 .العربية السعودية كما أنه لا يوجد شركات تابعة للشركة داخل أو خارج المملكة

 ة من خلال الفروع التالية المرخصة لها من الجهات ذات العلاقة:  وتمارس الشركة نشاطها في المملك

 الدمام  – للشركة المقر الرئيس ي

 الدمام  –الفرع الإقليمي للمنطقة الشرقية  -

 جدة  –الفرع الإقليمي للمنطقة الغربية  -

 الرياض  –الفرع الإقليمي للمنطقة الوسطى  -

 مناطق المملكة. نقطة بيع موزعة في معظم( 25)بالإضافة إلى عدد  -

 
 :(سعودي ريال)ألف  م2022ستعراض تحليلي لأداء الشركة المالي خلال العام ا -( 3الفقرة )

ــــــان ـــ  الإجمالي تأمينات أخرى  تأمين المركبات التأمين الصحي البيـــ

 548,431 93,929 224,157 230,345 إجمالي أقساط التأمين المكتتبة

 413,931 34,109 172,399 207,423 المكتسبةصافي أقساط التأمين 

 20,896 12,861 8,013 22 عمولات إعادة التأمين

 313,877 (1,104) 174,060 140,921 صافي المطالبات المتكبدة

 76,002 40,534 (30,487) 65,955 صافي نتيجة الاكتتاب

 



 

P a g e  9 | 47   

 

 م2022قرير مجلس الإدارة عن العام المالي ت  -شركة إتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني  

 :)ألف ريال سعودي( 2022 – 2018خلال السنوات الخمس الماضية  القطاعات التشغيليةبيان لأداء 

 2018 2019 2020 2021 2022 القطاع

 120,347 311,195 391,351  260,260  230,345 الصحيالتأمين 

 156,424 177,972 99,231  229,690  224,157 المركباتتأمين 

 51,231 69,629 66,541  82,573  93,929 مينات العامةأالت

 328,002 558,796 557,123  572,523  548,431 لمجموعا

 تأثير النشاط الرئيس ي في حجم أعمال الشركة وإساهمه في النتائج على النحو التالي:

 )ألف ريال سعودي( 2022سنة            

ــــــان ـــ  النسبة  إيرادات النشاط  البيـــ

 42% 230,345 الصحيالتأمين 

 41% 224,157 المركباتتأمين 

 17% 93,929 التأمينات العامة

 %100 548,431 لمجموعا

 

 الأخيرة: خمس سنواتلللأصول وخصوم الشركة ونتائج أعمالها ملخص  –( 4الفقرة )

 ()ألف ريال سعودي 2022 – 2018مقارنة أصول وخصوم الشركة للسنوات 
 2018 2019 2020 2021 2022 البيــــــــــــان

      موجودات عمليات التأمين

 20,601 64,394  67,852 40,667 28,586 حكمه النقد وما في

 130,076 192,173  214,880 166,749 183,530 أقساط وأرصدة تأمين مدينة

 310,712 297,813 560,024 570,691 456,560 موجودات أخرى 

  668,676 778,107 842,756 554,381 461,389 

      المطلوبات والفائض المتراكم من عمليات التأمين

 52,917 51,005  87,488 130,976 92,417 ذمم دائنة

 360,618 440,372 662,524 587,186 509,424 إحتياطيات فنية

 47,854 63,004 92,744 59,944 79,482 مطلوبات أخرى 

  668,676 778,106 842,756 554,381 461,389 

      موجودات المساهمين

 1,524 2,468  111,656 74,315 71,736 النقد وما في حكمه

 177,699 149,520 350,829 291,591 461,308 موجودات أخرى 

  533,044 365,906 462,485  151,989 179,223 
   

 

   

 9,123 6,723 193,825 234,917 185,805 مطلوبات المساهمين
       

 170,099 145,265  268,660 130,990 347,239 حقوق المساهمين
       

 179,223 151,989 462,485 365,907 533,044 مجموع مطلوبات وحقوق المساهمين



 

P a g e  10 | 47   

 

 م2022قرير مجلس الإدارة عن العام المالي ت  -شركة إتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني  

 

 )ألف ريال سعودي( 2022 – 2018 الأخيرة  الخمسمع مقارنة للسنوات  2022ملخص نتائج أعمال الشركة لسنة 
 2018 2019 2020 2021 2022 البيان

 328,002 558,796  557,123 572,523 548,431 إجمالي أقساط التأمين المكتتبة

 167,996 326,855  434,884 569,833 413,931 صافي أقساط التأمين المكتسبة

 196,846 353,815  459,429 594,397 434,828 مجموع الإيرادات 

 105,371 232,739 345,468  546,230 390,086 صافي المطالبات والمزايا الأخرى المدفوعة 

 99,660 293,649 370,147  564,308 313,877 صافي المطالبات والمزايا الأخرى المتكبدة 

 128,961 316,818 410,407  642,148 358,825 صافيبال مجموع تكاليف ومصاريف الاكتتاب

 67,885 36,997  49,022 (47,751) 76,002 صافي دخل الاكتتاب

 61,553 67,735 88,386  91,438 71,172 مجموع مصاريف التشغيل الأخرى 

 5,821 - - - 2,757 فائض عمليات التأمين

 5,750 (29,143) (45,577)  (141,189) 2,524 ربح )خسارة( السنة العائد للمساهمين
 

 

 :ركةإيرادات الش التحليل الجغرافي لإجمالي -( 5الفقرة )

 548,431من عمليات التأمين وقدره  2022ديسمبر  31الجدول أدناه يوضح إجمالي أقساط التأمين المكتتبة للشركة خلال الفترة المنتهية في 

 ريال ، كما أنه لا يوجد شركات تابعة للشركة داخل أو خارج المملكة. ألف

 : )ألف ريال سعودي(  الفروعنتائج 

 السنة
 الإجمالي المكتتبة لـــــــــــــإجمالي أقساط التأمين 

 المنطقة الغربية المنطقة الوسطى المنطقة الشرقية 

2022 373,390 142,945 32,096 548,431 

2021 383,306 143,964 45,253 572,523 

2020 234,891 222,578 99,654 557,123  

2019 294,529 167,160 97,107 558,796 

2018 131,217 164,073 32,712 328,002 

2017 183,266 125,784 50,577 359,627 

2016 194,581 41,739 41,055 277,376 

 
 

السنوية يجب أن يوضح تقرير القوائم المالية إذا كان تقرير مراجع الحسابات يتضمن تحفظات على  –( 6الفقرة )

 مجلس الإدارة تلك التحفظات وأسبابها وأي معلومات متعلقة بها:

شركة برايس  الحسابات يفي تقرير مراجع 2022القوائم المالية لعام  على تحفظات أي توجد لا بأنهللتأمين التعاوني  الأهلية الخليج اتحاد شركة تقر

 (RSM)للإستشارات المهنية ( وشركة المحاسبون المتحدون PwCوترهاوس كوبرز محاسبون قانونيون )
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: شغيلية عن نتائج السنة السابقة أو أي توقعات أعلنتها الشركةفي النتائج الت إيضاح لأي فروقات جوهرية -( 7الفقرة )

 )ألف ريال سعودي(

 بالنسبة التغير  بالقيمة التغير  2021 2022 بند

 548,431        572,523   (24,092) -4%    (GWPإجمالي أقساط التأمين المكتتبة )

 449,476        442,713  6,763  2% (NWPصافي أقساط التأمين المكتتبة )

 %43- (232,353)   546,230        313,877    صافي المطالبات المتحملة

 %12- (750)   6,518  5,768 صافي أرباح )خسائر( استثمارات حملة الوثائق

 منها عائد استثمارات 
 
فائض )عجز( عمليات التأمين مخصوما

 التشغيلية(حملة الوثائق )نتائج العمليات 
     (2,704)   (153,657) 150,953  -98% 

 %28  3,124  11,237  14,361       صافي أرباح )خسائر( استثمارات أموال المساهمين

 %103-  144,019 (139,189)    4,524 صافي الربح )الخسارة( قبل الزكاة

 %83-  116,637 (140,306)   (23,975)   اجمالي الدخل الشامل

 %153  202,567  132,025        334,592    إجمالي حقوق المساهمين )بعد استبعاد حقوق الأقلية(

 %4- (24,092)   572,523        548,431    ربحية )خسارة( السهم

 

  .إيضاح لأي اختلاف عن معايير المحاسبة المعتمدة من الهيئة السعودية للمحاسبين القانونيين -( 8الفقرة )

 للمعايير الدولية لإعداد التقارير المالية  أعدت
ً
يير اختلاف عن معاولا يوجد  .في المملكة العربية السعودية المعتمدةالقوائم المالية وفقا

 المحاسبة المعتمدة من الهيئة السعودية للمحاسبين القانونيين

 

 

 :توزيع الأرباحالشركة في سياسة  -( 9الفقرة )

 في هذا الخصوص. الثامن من النظام الأساس للشركة في توزيع الأرباح إلى ما نص عليه البابتستند سياسة الشركة 

 ذلك على الوجه التالي: ويكون 

 

  :توزيع الأرباح 

وتكوين الاحتياطيات اللازمة لمواجهة الديون المشكوك فيها توزع أرباح الشركة بعد خصم جميع المصروفات العمومية والتكاليف الأخرى 

وخسائر الاستثمارات والالتزامات الطارئة التي يرى مجلس الإدارة ضرورتها بما يتفق مع أحكام نظام مراقبة شركات التأمين التعاوني 

 ذلك وفق الضوابط التالية: والأحكام الصادرة عن البنك المركزي السعودي

 .أن تجنّب الزكاة وضريبة الدخل المقررة نظامًا .1

الأرباح الصافية لتكوين احتياطي نظامي، ويجوز للجمعية العامة العادية وقف هذا التجنيب متى بلغ اجمالي %( من 20أن تجنّب ) .2

 .%( من رأس المال المدفوع100الاحتياطي )

 للجمعية العامة العادية عند تحديد نصيب الأسهم في صافي الأرباح أن تقرر تكوين احتياطيات أخرى، وذلك بالقدر الذي يحقق مصلحة  .3

 .الشركة أو يكفل توزيع أرباح ثابتة قدر الإمكان على المساهمين
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توزع أرباح الشركة السنوية الصافية التي تحددها بعد خصم جميع المصروفات العامة والتكاليف الأخرى، وتكوين الاحتياطيات اللازمة  .4

بة ى مجلس الإدارة ضرورتها بما يتفق مع أحكام نظام مراقلمواجهة الديون المشكوك فيها وخسائر الاستثمارات والالتزامات الطارئة التي ير 

شركات التأمين التعاوني والأحكام الصادرة عن البنك المركزي السعودي، ويخصص من الباقي من الأرباح بعد خصم الاحتياطيات المقررة 

 لى المساهمين طبقًا لما يقترحه مجلس الإدارة% من رأس المال المدفوع للتوزيع ع5بموجب الأنظمة ذات العلاقة والزكاة نسبة لا تقل عن 

وتقرره الجمعية العامة، وإذا كانت النسبة المتبقية من الأرباح المستحقة للمساهمين لا تكفي لدفع هذه النسبة فلا يجوز للمساهمين 

 دارة.الأرباح تزيد عما اقترحه مجلس الإ  المطالبة بدفعها في السنة أو السنوات التالية، ولا يجوز للجمعية العامة أن تقرر توزيع نسبة  من

 

  :إستحقاق الأرباح 

 لقرار الجمعية العامة الصادر في هذا الشأن، ويبين القرار تاريخ الاستحقاق وتاريخ التوزيع. و 
ً
تكون يستحق المساهم حصته في الأرباح وفقا

بلغ الشركة هيئة السوق المالية دو أحقية الأرباح لمالكي الأسهم المسجلين في سجلات المساهمين في نهاية اليو 
ُ
ن م المحدد للاستحقاق. وت

جلس تأخير بأي قرارات لتوزيع الأرباح أو التوصية بذلك وتدفع الأرباح المقرر توزيعها على المساهمين في المكان والمواعيد التي يحددها م

 للتعليمات التي تصدرها الجهة المختصة مع مراعاة الموافقة ا
ً
 لكتابية المسبقة للبنك المركزي السعودي.الإدارة، وفقا

 

 التأمين وثائق حاملي على الفائض توزيع: 

 حاملي بإبلاغ التأمين، وتلتزم الشركة وثائق حاملي على الفائض لتوزيع السعودي البنك المركزي  عن الصادرة السياسة الشركة تبنت لقد

 .الجهات الرقابية من اللازمة الموافقات أخذ بعد الاقتضاء حسب الفائض بتوزيع يتعلق ما بكل التأمينية وثائقها

  :تكون حسابات عملية التأمين مستقلة عن قائمة دخل المساهمين، وذلك على التفصيل التاليووفق النظام الأساس للشركة 

: حسابات عمليات التأمين
ً
 :أولا

 .الأخرى يفرد حساب للأقساط المكتسبة وعمولات إعادة التأمين والعمولات  .1

 .يفرد حساب للتعويضات المتكبدة من الشركة .2

 منه المصاريف  .3
ً
يحدد في نهاية كل عام الفائض الإجمالي الذي يمثل الفرق بين مجموع الأقساط والتعويضات محسوما

 .التسويقية والإدارية والتشغيلية والمخصصات الفنية اللازمة حسب التعليمات المنظمة لذلك

 :الصافي على النحو التالييكون تحديد الفائض  .4

( أعلاه أو يخصم منه ما يخص المؤمن لهم من عائد الاستثمار بعد احتساب ما لهم 3يضاف للفائض الإجمالي الوارد في الفقـرة )

 .من عوائد وخصم ما عليهم من مصاريف محققه

رة، أو بتخفيض أقساطهم للسنة التالية، %( عشرة بالمائة للمؤمن لهم مباش10توزيع الفائض الصافي، ويتم إما بتوزيع نسبة ) .5

  .%( تسعون بالمائة إلى حسابات دخل المساهمين90ويرحل ما نسبته )

: قائمة دخل المساهمين
ً
 :ثانيا

 للقواعد التي يضعها مجلس الإدارة .1
ً
 .تكون أرباح المساهمين من عائد استثمار أموال المساهمين وفقا

 من هذه المادة.تكون حصة المساهمين من الفائض الصافي  .2
ً
 حسب ما ورد في الفقرة الخامسة من البند أولا

 

  ح توزيعها إضافة إلى نسبة الأرباح المقتر  2022نسب الأرباح التي تم توزيعها على المساهمين خلال الفترات المختلفة من السنة المالية

 في نهاية السنة المالية وإجمالي هذه الأرباح:

 لعدم 2022خلال العام على المساهمين لم يتم توزيع أي أرباح 
ً
 .إطفاء الشركة لكافة الخسائر المتراكمة، نظرا
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 :مجلس الإدارة -( 10الفقرة )

يذها ومراجعتها بشكل تنفللشركة والإشراف على ات والأهداف الرئيسة الاستراتيجيو والسياسات  يتمثل دور مجلس الإدارة في وضع الخطط

 وإعداد، الموارد البشرية والمالية اللازمة لتحقيقها، ووضع أنظمة وضوابط للرقابة الداخلية والإشراف العام عليهاكد من توافر دوري، والتأ

 .تقرير مجلس الإدارة واعتماده قبل نشره 

 
ُ
لإدارة الشركة  الصلاحياتعطي مجلس الإدارة في النظام الأساس ي للشركة أوسع ومع عدم الإخلال بالصلاحيات المقررة للجمعية العامة، فقد أ

 أو أكثر من أعضائه أو من الغير في مباشرة عمل أو أعمال معينة  بما يحقق أغراضها
ً
 –، كما يكون له في حدود اختصاصه أن يفوض واحدا

 – بما لا يتعارض مع الأنظمة واللوائح ذات العلاقة

 

 مهام مجلس الإدارة 10-1

 : الإدارة والتي تشمل على سبيل المثال لا الحصر ما يليمجلس ومسؤوليات واجبات أهم ونوضح هنا 

 

 الإدارة التنفيذية والإشراف عليها إنتخاب رئيس ونائب رئيس المجلس وتعيين: 

 وصف واجباتهم، عزل أي مسؤول تم و تحديد مكافآتهم،  ،الإدارة التنفيذية بالشركةتعيين كون لمجلس الإدارة الصلاحية ي

 
ً
 على إدارة الشركة.تعيينه والإشراف عموما

  لمجلس يعينو لرئيس مجلس الإدارة  دارة ونائباينتخب مجلس الإدارة رئيسا لمجلس الإ )
ً
 )سكرتيرا

ً
  الإدارة أمينا

ً
 لعدم)خضوعا

 (.لبنك المركزي السعوديا ممانعة

 صية من لجنة الترشيحات والمكافآتبموجب تو  الإدارة التنفيذية يحدد مجلس الإدارة مكافأة. 

  مستوى المكافآت المناس مجلس الإدارةيحدد 
ً
 لسياسة المكافآت المعتمدة من  لأعضاء مجلس الإدارةب أيضا

ً
)خضوعا

 المجلس والجمعية العامة لمساهمي الشركة(.

  تحديد وإدارة المخاطر الرئيسية: 

  الرئيسية التي تواجهها الشركة فى أداء عملها. المخاطريحدد مجلس الإدارة ويستعرض مع الإدارة التنفيذية 

  المخاطريحرص مجلس الإدارة على ضمان تنفيذ النُظم الملائمة كما يتخذ الإجراءات والخطوات الضرورية لإدارة تلك. 

  تقاريرها ، وتقدم توصياتها و المخاطريجوز لمجلس الإدارة تفويض لجنة أو أكثر كي تتلقى تقييمات الإدارة وردودها بشأن تلك

 إلى مجلس الإدارة بشأنها.

 ي عملية التخطيط الاستراتيجي
ّ
 :تبن

  
ً
يجتمع مجلس الإدارة مع الإدارة التنفيذية في كل سنة مالية لمناقشة التخطيط الاستراتيجي للشركة حيث يقومان سويا

 المستقبلية. والمخاطربتحديد الاتجاهات والفرص 

 ية الشركة كما يراجع مجلس الإدارة ويعتمد كافة استراتيجيات الأعمال للشركة يقدم المجلس اقتراحات لتطوير استراتيج

 والتي طوّرتها الإدارة التنفيذية.

 تقييم واعتماد القرارات المالية: 

  الكبيرةجلس ويقيّم ويعتمد تخصيصات الموارد المالية الميراجع مجلس الإدارة النتائج المالية والتشغيلية للشركة كما يراجع 

 جلس ويقيّم ويعتمد الموازنة التخطيطية للشركة والتوقعات المستقبلية.الميراجع كما  .والاستثمارات الرأسمالية
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  ركةإرشادات حوكمة الش  تطوير: 

  يطوّر مجلس الإدارة النهج الكلي لحوكمة الشركة ويراجع بصفة دورية أهداف الشركة وسياساتها المتصلة بالمسؤولية

 الاجتماعية.

 تقييم الإدارة التنفيذية وإحلال الخلف: 

  يجري مجلس الإدارة مراجعة سنوية لأداء الإدارة التنفيذية للشركة بهدف التحقق من قيادة الشركة بأفضل صورة تخدم

 مصالحها طويلة المدى.

 دى لماکة علی رللشدة قیال فضير أفل ضمان توجن أمذي للشركة لتنفیداء الرئيس الأوي سنراء تقييم بإجس لمجلوم ایق

 ل.یطولاو ر لقصیا

 الإدارة التنفيذية تقييم الرقابة على: 

 والإشراف عليها الإدارة بتشكيل الإدارة التنفيذية للشركة، وتنظيم إجراءات التشغيل الخاصة بها، ومراقبتها  يقوم مجلس

 والتأكد من قيامها بالواجبات الموكلة إليها، ولتحقيق ذلك؛ على المجلس:

o .تطوير السياسات الإدارية والمالية اللازمة 

o .التأكد من أن الإدارة التنفيذية تعمل وفقًا للسياسات المعتمدة من قبل مجلس الإدارة 

o عمله. اختيار وتعيين الرئيس التنفيذي للشركة، والإشراف على 

o .تعيين مدير وحدة أو قسم التدقيق الداخلي أو المدقق الداخلي وإقالته وتحديد مكافآته إن وجدت 

o  عقد اجتماعات دورية مع الإدارة التنفيذية لاستكشاف التقدم في العمل وأي عوائق ومشاكل تتعلق به، ومراجعة

 ومناقشة المعلومات المهمة فيما يتعلق بأعمال الشركة.

o ر لأداء الإدارة التنفيذية بما يتفق مع أهداف واستراتيجية الشركة.وضع معايي 

o .استعراض وتقييم أداء الإدارة التنفيذية 

o .وضع خطط التعاقب لإدارة الشركة 

 

 مجلس الإدارة وتصنيف أعضائه تكوين 10-2

 تم إنتخابهم من خلال الجمعية العامة المنعقدة بتاريخ (7يتكون مجلس إدارة شركة إتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني من سبعة أعضاء )

 .م16/12/2022بتاريخ  إنتهتم ولمدة ثلاث سنوات 17/12/2019

 ة مجلس الإدارة للدورة الجديدةوقد تم إتخاذ الإجراءات اللازمة الخاصة بالترشح لعضوي

أعضاء مجلس الإدارة للدورة الجديدة التي ( 7سبعة )بإنتخاب م  30/11/2022والمنعقدة بتاريخ   ت الجمعية العامة العادية للشركةوقد قام 

 م 16/12/2025م وتستمر لثلاث سنوات ميلادية تنتهي بتاريخ 17/12/2022بدأت بتاريخ 

ضاء كما يوضح الجدول أع أسماء الأعضاء وتصنيف عضويتهم وكذلك عضوية اللجان المنبثقة من مجلس الإدارة، أدناه وضح الجدول يو 

 م17/12/2022م وكذلك للدورة الجديدة التي بدأت بتاريخ 16/12/2022للدورة السابقة التي إنتهت بتاريخ اللجان من خارج مجلس الإدارة، 

 
 
 م16/12/2022الدورة السابقة التي إنتهت بتاريخ :  أولا

 م( 16/12/2022)للدورة السابقة التي إنتهت بتاريخ    أعضاء مجلس الإدارة

 عضوية اللجان تصنيف العضوية )تنفيذي/غير تنفيذي/مستقل( اسم العضو م

 رئيس اللجنة التنفيذية  غير تنفيذي – مجلس الإدارة رئيس  عبد العزيز علي التركي 1

 غير تنفيذي – مجلس الإدارة نائب رئيس   فواز طلال التميمي 2
  عضو اللجنة التنفيذية 

 عضو لجنة الترشيحات والمكافآت 
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 تنفيذي - عضو مجلس الإدارة  هاشم البورنو منير  3
  عضو اللجنة التنفيذية 

 عضو لجنة الإستثمار 

 مستقل – عضو مجلس الإدارة  إبراهيم عبدالله المطرف 4
 رئيس لجنة المراجعة 

 رئيس لجنة الترشيحات والمكافآت 

 غير تنفيذي – عضو مجلس الإدارة  الظفيري ماجد شطي  5
 رئيس لجنة المخاطر 

 عضو لجنة الإستثمار 

 مستقل – عضو مجلس الإدارة  أيهم محمد اليوسف 6
 عضو لجنة الترشيحات والمكافآت 

 عضو لجنة المخاطر 

 عضو لجنة المخاطر  مستقل – عضو مجلس الإدارة  غسان محمد كشميري  7

 م(16/12/2022)للدورة السابقة التي إنتهت بتاريخ        الإدارة وتصنيف عضويتهمأعضاء اللجان من خارج مجلس 

 عضوية اللجان تصنيف العضوية )تنفيذي/غير تنفيذي/مستقل( اسم العضو م

 رئيس لجنة الإستثمار )من خارج المجلس(  مستقل  عبدالعزيز النعيم 1

 خارج المجلس(عضو لجنة المراجعة )من   مستقل  محمد عقيل الشائع 2

 عضو لجنة المراجعة )من خارج المجلس(  مستقل  إبراهيم عبدالعزيز المقحم 3

 عضو لجنة الإستثمار )من خارج المجلس(  تنفيذي  مشعل إبراهيم الشايع 4
 

 
 
 م17/12/2022بتاريخ  بدأتالتي  الحالية/ الجديدة الدورة :  ثانيا

 م( 17/12/2022بتاريخ  بدأتالتي  الحالية / الجديدة )للدورة  أعضاء مجلس الإدارة  

 عضوية اللجان تصنيف العضوية )تنفيذي/غير تنفيذي/مستقل( اسم العضو م

 رئيس اللجنة التنفيذية  غير تنفيذي – مجلس الإدارة رئيس  عبد العزيز علي التركي 1

 عضو اللجنة التنفيذية   مستقل – مجلس الإدارة نائب رئيس   زيد عبد الله اليعيش 2

 تنفيذي - عضو مجلس الإدارة  هاشم البورنو منير  3
  عضو اللجنة التنفيذية 

 عضو لجنة الإستثمار 

 مستقل – عضو مجلس الإدارة  أحمد سليمان المزيني 4
 رئيس لجنة المراجعة 

 رئيس لجنة الترشيحات والمكافآت 

 غير تنفيذي – عضو مجلس الإدارة  ماجد شطي الظفيري  5
 المخاطرإدارة  لجنة  عضو 

 لترشيحات والمكافآتعضو لجنة ا 

 مستقل – عضو مجلس الإدارة  عبد الله عبد الوهاب 6
 المخاطرإدارة لجنة  رئيس 

 عضو لجنة الترشيحات والمكافآت 

 المخاطرإدارة عضو لجنة   مستقل – عضو مجلس الإدارة  محمد عبد الرحمن الكثير 7

 م(17/12/2022)للدورة الحالية / الجديدة  التي بدأت بتاريخ        الإدارة وتصنيف عضويتهمأعضاء اللجان من خارج مجلس 

 عضوية اللجان تصنيف العضوية )تنفيذي/غير تنفيذي/مستقل( اسم العضو م

 رئيس لجنة الإستثمار )من خارج المجلس(  مستقل  عبدالعزيز النعيم 1

 المراجعة )من خارج المجلس(عضو لجنة   مستقل  عبد الله الهاجري  2

 عضو لجنة المراجعة )من خارج المجلس(  مستقل  إبراهيم عبدالعزيز المقحم 3

 عضو لجنة الإستثمار )من خارج المجلس(  تنفيذي  مشعل إبراهيم الشايع 4

 عضو لجنة الإستثمار )من خارج المجلس(  مستقل  أيهم محمد اليوسف 5
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 :، وتواريخ انعقادها، وسجل الحضور لكل اجتماع2022اجتماعات مجلس الإدارة التي عقدت خلال العام  10-3

 الاسم م

  سجل الحضور 

 المجموع

خلال العام 

2022 

عدد الإجتماعات التي 

حضرها العضو من تاريخ 

آخر إجتماع جمعية عامة 

 منعقدة في

30/11/2022 

 الإجتماع الأول 

26/01/2022 

الإجتماع الثاني 

31/05/2022 

الإجتماع الثالث 

18/09/2022 

الإجتماع الرابع 

26/10/2022 

)*( 

 الخامسالإجتماع 

18/12/2022 

حضر √ حضر √ التركي عليعبد العزيز  1 حضر √  حضر √   1 5 حضر √ 

حضر √  طلال التميمي فواز  2 حضر √  حضر √  حضر √   
إنتهت  – لا ينطبق

 عضويتة بالمجلس
4 0 

حضر √ منير هاشم البورنو 3 حضر √  حضر √  حضر √   1 5 حضر √ 

حضر √ إبراهيم عبدالله المطرف 4 حضر √  حضر √  حضري لم ×   
إنتهت  – لا ينطبق

 عضويتة بالمجلس
3 0 

حضر √ محمد اليوسفأيهم  5 حضر √  حضر √  حضر √   
إنتهت  – لا ينطبق

 عضويتة بالمجلس
4 0 

حضر √ ماجد شطي الظفيري  6 حضر √  حضر √  حضر √   1 5 حضر √ 

حضر √ غسان محمد كشميري  7 حضر √  حضر √  حضر √   
إنتهت  – لا ينطبق

 عضويتة بالمجلس
4 0 

 الأعضاء الجدد للدورة الجديدة

 1 1 حضر √ لا ينطبق لا ينطبق لا ينطبق لا ينطبق زيد عبد الله اليعيش 1

ينطبقلا  لا ينطبق لا ينطبق لا ينطبق أحمد سليمان المزيني 2  1 1 حضر √ 

 1 1 حضر √ لا ينطبق لا ينطبق لا ينطبق لا ينطبق عبد الله عبد الوهاب 3

 1 1 حضر √ لا ينطبق لا ينطبق لا ينطبق لا ينطبق محمد الكثير 4

قد و  ،م17/12/2022بالدورة الجديدة التي بدأت بتاريخ م هو الإجتماع الأول لمجلس الإدارة 18/12/2022م والمنعقد بتاريخ 2022الإجتماع الخامس لمجلس الإدارة للعام  )*(

  .كما هو موضح بالجدول  حضر الإجتماع الخامس جميع أعضاء مجلس الإدارة بالدورة الجديدة

 

هلاتهم ، والإدارة التنفيذية، ووظائفهم الحالية والسابقة ومؤ أسماء أعضاء مجلس الإدارة، وأعضاء اللجان 10-4

 :وخبراتهم

 :م16/12/2022للدورة السابقة التي إنتهت بتاريخ  مجلس الإدارةأ. أعضاء 

 اسم العضو م
العضوية في  اتحاد 

 الأهلية الخليج
 المؤهلات الوظائف السابقة الوظائف الحالية

سنوات 

 الخبرات

عبد العزيز علي  1
كي 

 التر

  رئيس مجلس الإدارة 

  رئيس اللجنة

 التنفيذية

  الخليج رئيس مجلس إدارة شركة اتحاد

 القابضة

  رئيس مجلس إدارة شركة روابي

 القابضة.

  رئيس مجلس إدارة شركة نسما

 وشركاهم للمقاولات المحدودة

 

 عضو مجلس الأمناء بالجامعة اللبنانية الأمريكية 

  عضو اللجنة التنفيذية بشركة اتحاد الخليج للتأمين

 التعاوني

  عضو مجلس إدارة شركة نما لخدمات الشحن

 المحدودة

  رئيس مجلس إدارة شركة نما لخدمات الشحن

 المحدودة

  دكتوراة فخرية في الأداب الإنسانية

الجامعة اللبنانية الأمريكية  –

 بلبنان

  ماجستير في إدارة الأعمال من

 أمريكا –جامعة جورج واشنطن 

  بكالوريوس إدارة أعمال من جامعة

 أمريكا –جورج واشنطن 

 عام 49

نائب رئيس مجلس   فواز طلال التميمي  2

 الإدارة 

  عضو اللجنة

 التنفيذية 

  عضو لجنة

 الترشيحات والمكافآت

  عضو مجلس إدارة بمجموعة شركات

   أنتيلي

  عضو مجلس إدارة بشركة اندسور

 للحديد    السعودية

  عضو مجلس إدارة التميمي والسيهاتي

 للنقليات

  عضو مجلس إدارة شركة أبناء علي

 عبدالله التميمي القابضة 

  عضو مجلس إدارة بشركة الخليج

 للإستثمار الإسلامي 

  عضو مجلس ادارة في مجموعة جي اف

 اتش المالية

  رئيس لجنة الترشيحات والمكافآت بشركة اتحاد الخليج

 للتأمين التعاوني

  عضو مجلس إدارة بمستشفى السلام 

 عضو مجلس إدارة بشركة عنان إسكان  

  بكالوريوس إدارة وتسويق من

 مريكاأ -ية كاليفورنيا جامعة ولا 

 عام 13
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 عضو مجلس الإدارة   منتر هاشم البورنو 3

  عضو اللجنة

 التنفيذية

   عضو لجنة الإستثمار 

  مستشار مجلس الإدارة بشركة إتحاد

 الخليج الأهلية للتأمين التعاوني

  رئيس مجلس إدارة شركة بيت الخليج

 للإستشارات

  عضو مجلس إدارة  شركة اتحاد

 للتأمين وإعادة التأمينالخليج 

 )البحرين(
 

  لشركة اتحاد والعضو المنتدب  الرئيس التنفيذي

 للتأمين التعاوني الأهلية الخليج

  نطقة البحرين والم -شريك ومدير شركة ارثر اندرسون

 الشرقية.

  عضو مجلس إدارة ورئيس لجنة المراجعة ورئيس لجنة

 الخضري الترشيحات والمكافآت بشركة أبناء عبدالله 

  عضو لجنة المخاطر  بشركة اتحاد الخليج للتأمين

 التعاوني

  بكالوريوس تجارة من جامعة الأزهر

 مصر   –

    دراسات عليـاAMP من جامعة

 أمريكا –هارفورد 

  عضو المجمع العربي للمحاسبين

 القانونيين

  زميل المجمع العربي للمحاسبين

 القانونيين

 عام 51

إبراهيم عبدالله  4
 المطرف

 عضو مجلس الإدارة 

 رئيس لجنة المراجعة 

  رئيس لجنة

 الترشيحات والمكافآت 

  رئيس مركز بئر الخير للاستشارات

 الاقتصادية

  عضو مجلس إدارة لجنة التطوير

 تجارة الدوليةلل

 وكيل محافظ الهيئة العامة للإستثمار للتعاون الدولي 

  للغرفة التجارية الصناعية بالمنطقة 
ً
 عاما

ً
أمينا

 الشرقية

  للدراسات الإقتصادية 
ً
 ومديرا

ً
 وعميدا

ً
 وأستاذا

ً
معيدا

 في معهد البحوث

  عضو لجنة المراجعة ورئيس لجنة المخاطر وعضو

لجنة الترشيحات والمكافآت بشركة اتحاد الخليج 

 للتأمين التعاوني

  عضو مجلس إدارة و عضو لجنة المراجعة  بشركة

 أبناء عبدالله الخضري 

 لشركة مركز التجارة السعودي  الرئيس التنفيذي

 العالمي القابضة

  بكالوريوس إدارة بجامعة أريزونا– 

 أمريكا

  ماجستير في الأقتصاد من جامعة

 أمريكا –دنفر 

  دكتوراه في العلوم السياسية من

 مريكاأ -جامعة شمال اريزونا 

 عام 43

أيهم محمد  5
 اليوسف

 عضو مجلس الإدارة 

  عضو لجنة المخاطر 

  عضو لجنة

 الترشيحات والمكافآت 

  عضو مجلس الادارة في شركة السعودية

 للتسويق )أسواق المزرعة(

  عضو مجلس الادارة في الشركة

 السعودية لتمويل المساكن. 
 عضو مجلس الإدارة بشركة  ايان للإستثمار 

 لى صندوق التنمية العقاريةع  المشرف العام 

 الرئيس التنفيذي لشركة البلاد 

 التنفيذي لشركة رؤيا كابيتال الرئيس 

  مدير عام بصندوقHSBC  

  بكالوريوس إدارة صناعية من

 جامعة الملك فهد للبترول والمعادن

 عام 28

ماجد شطي  6
ي  الظفتر

 عضو مجلس الإدارة 

  رئيس لجنة المخاطر 

  عضو لجنة الإستثمار 

 مدير تأمين مجموعة المهيدب 

  عضو في مجلس ادارة اتحاد الخليج

 )البحرين( القابضة

  عضو مجلس إدارة  شركة اتحاد
 الخليج للتأمين وإعادة التأمين

 )البحرين(

 رئيس إصدار الوثائق بشركة التعاونية للتأمين 

 مدير تطوير الأعمال ببنك ساب 

 مدير إقليمي للمنطقة الشرقية بشركة وفاء للتأمين 

 مدير إقليمي لتأمين الشركات بالبنك العربي 

  من معهد الإدارة العامة دبلوم تأمين

 بالرياض

 عام 21

غسان محمد   7
ي  كشمتر

 عضو مجلس الإدارة 

 عضو لجنة المخاطر 

  المؤسس والرئيس التنفيذي بمكتب

 خبراء الحوكمة الإستشاري 

  مشرف تدقيق حسابات خارجي بشركة برايس واتر

 هاوس كويرز 

  أخصائي مكافحة غسل أموال بالبنك السعودي

 الفرنس ي

  تنفيذي بإدارة حوكمة الشركات بهيئة السوق مستشار

 المالية

  بكالوريوس محاسبة من جامعة

 الملك سعود 

 عام 25

 

 :م16/12/2022لدورة السابقة التي إنتهت بتاريخ ل - مجلس الإدارةب . أعضاء اللجان من خارج 

 اسم العضو م
 العضوية في  اتحاد الخليج

 الأهلية
 الخبرات المؤهلات السابقةالوظائف  الوظائف الحالية

 الإستثمار  لجنةرئيس   عبدالعزيز النعيم 1

 

 العضو المنتدب لشركة ميار كابيتال 

  :عضو مجلس إدارة في كلا من 

o  ميار كابيتال 

o  كابيتال 3دي 

o جي أي بي كابيتال 

o  شركة الصناعات الكيميائية

 الأساسية

o فينايلا للاستثمارات المحدودة 

o  القابضة المحدودةكالديرا العالمية 

 المدير التنفيذي بشركة يريم المحدودة 

  عضو لجنة الإستثمار  بشركة اتحاد الخليج

 للتأمين التعاوني

  مجموعة عبدالرحمن عضو مجلس إدارة في

 التركي أتكو

 شركة صندوق الصناديق  عضو مجلس إدارة 

  درجة البكالوريوس في العلوم

الإدارية بتخصص المالية مع 

في تخصص مصاحب 

، MITالإقتصاد من جامعة 

 بالولايات المتحدة الأمريكية.

  شهادة محلل مالي معتمد

"CFA م.2006" وذلك في عام 

 عام  20

 الرئيس التنفيذي لشركة الجبر للتمويل  عضو لجنة المراجعة   محمد عقيل الشائع 2

  عضو لجنة الائتمان والمخاطر للجبر

 لتأجير السيارات

  رئيس لجنة الائتمان لكيا الجبر 

 /لرئيس التنفيذي لشركة ا عضو لجنة المراجعة

 الصقر للتأمين

  المدير الإقليمي )الشركات( للمنطقة الشرقية لبنك

 الراجحي

 عضو مجلس إدارة بشركة نكست كير 

  المدير الإقليمي )الشركات( للمنطقة الشرقية للبنك

 الأول 

 تروكيماوياتعضو مجلس إدارة في شركة نماء للب 

  ماجستير إدارة أعمال

)التمويل والتسويق( من 

 الجامعة الأمريكية بالقاهرة

  دبلوم الدراسات العليا )إدارة

الأعمال( من الجامعة 

 الأمريكية بالقاهرة

  بكالوريوس علوم )الهندسة

المعمارية( من جامعة الملك 

 فهد للبترول والمعادن

 عام  29
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إبراهيم عبدالعزيز  3
 المقحم

 

  عضو لجنة المراجعة  بشركة أقاسيـم  عضو لجنة مراجعة

 للمنتجات الكيميائية

 عضو لجنة مراجعة بشركة كير العالمية 

  قطاع –الشركة الوطنية للإسكان

 الاستثمار

   )مدير علاقات أول بالسوق المالية السعودية )تداول- 

 الأسواق المالية )الإدراج(

  محاسب بالشركة السعودية للصناعات الأساسية

 )سابك( 

 عضو مجلس إدارة بشركة هيام المحدودة 

  ماجستير  إدارة مالية من

جامعة سكرانتون بالولايات 

 المتحدة

  بكالوريوس إدارة مالية من

 جامعة الملك سعود

 عام 16

مشعل إبراهيم  4
 الشايع

 عضو لجنة الإستثمار  إتحاد الخليج شركة الرئيس التنفيذي ل

 الأهلية للتأمين التعاوني

  شركة إتحاد الخليج الأهلية  –نائب الرئيس التنفيذي

 للتأمين التعاوني

 للتأمين التعاوني  الأهليةشركة ال  –الرئيس التنفيذي 

 اللجنة التنفيذية وعضو  مجلس إدارة وعضو عضو

 الشركة الأهلية للتأمين التعاوني –لجنة الإستثمار 

  شركة سلامة للتأمين التعاوني   –التنفيذيالرئيس 

  الراجحي للتأمين التعاوني –رئيس قنوات التوزيع 

  شركة   –نائب الرئيس التنفيذي للتسويق والمبيعات

 هلية للتأمين التعاوني الأ 

  شركة  –مدير الإدارة الإقليمية بالمنطقة الوسطى

 ملاذ للتأمين التعاوني 

 كة التعاونية للتأمينشر   – الرئيسية مدير الحسابات 

  بكالوريس اقتصاد والعلوم

جامعة الإمام   –الإدارية 

 محمد بن سعود الإسلامية 

  شهادة أساسيات التأمين من

 معهد التأمين القانوني بلندن

 عام 22

 

 م:17/12/2022بتاريخ  بدأتالتي  الحالية / الجديدةللدورة  . أعضاء مجلس الإدارةج

 اسم العضو م
اتحاد  العضوية في 

 الأهلية الخليج
 المؤهلات الوظائف السابقة الوظائف الحالية

سنوات 

 الخبرات

عبد العزيز علي  1
كي 

 التر

  رئيس مجلس الإدارة 

  رئيس اللجنة

 التنفيذية

  رئيس مجلس إدارة شركة اتحاد الخليج

 القابضة

  رئيس مجلس إدارة شركة روابي

 القابضة.

  رئيس مجلس إدارة شركة نسما

 للمقاولات المحدودةوشركاهم 

 

 عضو مجلس الأمناء بالجامعة اللبنانية الأمريكية 

  عضو اللجنة التنفيذية بشركة اتحاد الخليج للتأمين

 التعاوني

  عضو مجلس إدارة شركة نما لخدمات الشحن

 المحدودة

  رئيس مجلس إدارة شركة نما لخدمات الشحن

 المحدودة

  دكتوراة فخرية في الأداب الإنسانية

الجامعة اللبنانية الأمريكية  –

 بلبنان

  ماجستير في إدارة الأعمال من

 أمريكا –جامعة جورج واشنطن 

  بكالوريوس إدارة أعمال من جامعة

 أمريكا –جورج واشنطن 

 عام 49

زيد بن عبدالله  2
 اليعيش

  نائب رئيس مجلس

 الإدارة 

  عضو اللجنة

 التنفيذية 

  الرئيس التنفيذي لشركة التيسير

 العربية

  عضو مجلس الإدارة لشركة الجري

 القابضة

 رئيس اللجنة المالية لغرفة الشرقية 

  رئيس لجنة التأمين لمجموعة شركات

 الجميح

  محكم معتمد من المركز التجاري لمجلس

 التعاون لدول الخليج العربي

 الرئيس التنفيذي لشركة الجبر للتمويل 

 الرئيس التنفيذي ل شركة سمنان القابضة 

  ئيس التنفيذي ل شركة الاحساء للتنميةالر 

 رئيس لجنة المراجعة لشركة الصقر للتأمين 

  عضو مجلس إدارة ورئيس لجنة الترشيحات لشركة

 أرباح المالية

  عضو مجلس إدارة وعضو لجنة المراجعة لشركة

 المرطبات العالمية

 رئيس اللجنة العامة للبنك المركزي السعودي 

  ات التمويل للبنك رئيس اللجنة التنفيذية لشرك

 المركزي السعودي

 عضو مجلس الإدارة لشركة التمويل الأولى 

  امعة الملك ج –بكالوريوس محاسبة

 فيصل 

  لية ك –ماجستير تمويل إسلامي

 البحرين

 عام 32

 عضو مجلس الإدارة   منتر هاشم البورنو 3

  عضو اللجنة

 التنفيذية

   عضو لجنة الإستثمار 

  بشركة إتحاد مستشار مجلس الإدارة

 الخليج الأهلية للتأمين التعاوني

  رئيس مجلس إدارة شركة بيت الخليج

 للإستشارات

  عضو مجلس إدارة  شركة اتحاد
 الخليج للتأمين وإعادة التأمين

 )البحرين(
 

  لشركة اتحاد والعضو المنتدب  الرئيس التنفيذي

 للتأمين التعاوني الأهلية الخليج

  نطقة البحرين والم -اندرسون شريك ومدير شركة ارثر

 الشرقية.

  عضو مجلس إدارة ورئيس لجنة المراجعة ورئيس لجنة

 الترشيحات والمكافآت بشركة أبناء عبدالله الخضري 

  عضو لجنة المخاطر  بشركة اتحاد الخليج للتأمين

 التعاوني

  بكالوريوس تجارة من جامعة الأزهر

 مصر   –

    دراسات عليـاAMP من جامعة

 أمريكا – هارفورد

  عضو المجمع العربي للمحاسبين

 القانونيين

  زميل المجمع العربي للمحاسبين

 القانونيين

 عام 51

أحمد سليمان  4
ي 
 سلامه المزين 

 عضو مجلس الإدارة 

 رئيس لجنة المراجعة 

  رئيس لجنة

 الترشيحات والمكافآت 

  شركة رَسِيم   -شريك و رئيس تنفيذي 

 للاستثمار 

  الجودة  -الاستشاريين مؤسس وكبير

 والوقت للاستشارات الإدارية(

   عضو مجلس  -شركة بنان العقارية

 إدارة مستقل ورئيس لجنة المراجعة

   عضو مجلس  -شركة حزام المعلومات

 إدارة مستقل و رئيس لجنة المراجعة

  ئيس لجنة ر  -شركة الخزف السعودي

 المراجعة

  شركة عبدالله بن عبد العزيز الراجحي

 ئيس لجنة المراجعةر  -دة القابضة  وأولا 

  ركة مَدَر  للاستثمارش --رئيس تنفيذي 

 لشركة السعودية ا -عضو مجلس إدارة منتدب

 للأسماك 

 ركة مُلكيّة للاستثمار ش -رئيس تنفيذي 

 ركة منافع القابضة ش -نائب رئيس تنفيذي 

 لسيارات اشركة خدمات  -نائب رئيس تنفيذي

 والمعدات )ساسكو( 

  ضو مجلس إدارة ع -الشركة السعودية للأسماك

 منتدب

  ضو مجلس إدارة مستقلع -شركة ذاخر للتطوير 

  يرين رئيس عضو مجلس مد -شركة حركات للإنتاج

 لجنة المراجعة

  بكالوريوس في إدارة الأعمال

 امعة الملك سعود ج –والاقتصاد 

  الماجستير في إدارة الأعمالدرجة- 

 جامعة الفيصل

 عام 22
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  شركة القصيم القابضة للاستثمار– 

 عضو مجلس إدارة مستقل

  عضو  -مجموعة شركات آد لإقامة وتنظيم المعارض

 رئيس لجنة المراجعةمجلس مديرين 

   ضو مجلس إدارة مستقلع -شركة الجاسرية للتمويل 

 رئيس لجنة المراجعة 

  رة عضومجلس إدا -الشركة الأهلية للتأمين التعاوني

مستقل ورئيس لجنة المراجعة ورئيس لجنة الترشيحات 

 والمكافآت

ماجد شطي  5
ي  الظفتر

 عضو مجلس الإدارة 

  رئيس لجنة المخاطر 

  عضو لجنة الإستثمار 

 مدير تأمين مجموعة المهيدب 

  عضو في مجلس ادارة اتحاد الخليج

 )البحرين( القابضة

  عضو مجلس إدارة  شركة اتحاد

 الخليج للتأمين وإعادة التأمين
 )البحرين(

 رئيس إصدار الوثائق بشركة التعاونية للتأمين 

 مدير تطوير الأعمال ببنك ساب 

 مدير إقليمي للمنطقة الشرقية بشركة وفاء للتأمين 

 مدير إقليمي لتأمين الشركات بالبنك العربي 

  دبلوم تأمين من معهد الإدارة العامة

 بالرياض

 عام 21

عبدالله  6
عبدالرحمن 
عبدالعزيز بن 
 عبدالوهاب

 عضو مجلس الإدارة 

  رئيس لجنة المخاطر 

  عضو لجنة

 الترشيحات والمكافآت

  المدير العام وعضو مجلس إدارة لشركة

 ام كي لأنظمة حماية الكابلات

  المدير العام وعضو مجلس ادارة لشركة

 المبتكرة الصناعيةالعوازل 

 مدير إنتاج ، إم كي لأنظمة حماية الكابلات 

  ،أسترا بوليمرز مدير إنتاج 

 الإستشارات الإدارية، كي بي إم جي 

 مدير مشاريع لتحسين الأداء، دي إتش أل 

  مدير تطوير الخدمات الصناعية، مجموعة رضايات

 التجارية

   بكالوريوس هندسة صناعية- 

 جامعة ويتشيتا

 عام 18

محمد عبدالرحمن  7
 صالح الكثتر 

 عضو مجلس الإدارة 

 عضو لجنة المخاطر 

  ركة الكفاح القابضهش -الحوكمة رئيس 

  مويل الأولىت -عضو لجنة المراجعة 

 شركة ديلويت   -مشرف 

 ركة الاحساء للسياحةش -عضو مجلس الإدارة 

  امعة الملك ج–بكالوريس محاسبة

 فيصل

 عام 12

 

 م:17/12/2022تاريخ بللدورة الحالية / الجديدة التي بدأت  -مجلس الإدارة . أعضاء اللجان من خارج  د

 اسم العضو م
 العضوية في  اتحاد الخليج

 الأهلية
 الخبرات المؤهلات الوظائف السابقة الوظائف الحالية

 الإستثمار  لجنةرئيس   عبدالعزيز النعيم 1

 

 العضو المنتدب لشركة ميار كابيتال 

  :عضو مجلس إدارة في كلا من 

o  ميار كابيتال 

o  كابيتال 3دي 

o جي أي بي كابيتال 

o  شركة الصناعات الكيميائية

 الأساسية

o فينايلا للاستثمارات المحدودة 

o كالديرا العالمية القابضة المحدودة 

 المدير التنفيذي بشركة يريم المحدودة 

  عضو لجنة الإستثمار  بشركة اتحاد الخليج

 للتأمين التعاوني

  مجموعة عبدالرحمن عضو مجلس إدارة في

 التركي أتكو

 صندوق الصناديق شركة  عضو مجلس إدارة 

  درجة البكالوريوس في العلوم

الإدارية بتخصص المالية مع 

تخصص مصاحب في 

، MITالإقتصاد من جامعة 

 بالولايات المتحدة الأمريكية.

  شهادة محلل مالي معتمد

"CFA م.2006" وذلك في عام 

 عام  20

إبراهيم عبدالعزيز  2
 المقحم

 

  عضو لجنة المراجعة   بشركة أقاسيـم  مراجعةعضو لجنة

 للمنتجات الكيميائية

 عضو لجنة مراجعة بشركة كير العالمية 

  قطاع –الشركة الوطنية للإسكان

 الاستثمار

   )مدير علاقات أول بالسوق المالية السعودية )تداول- 

 الأسواق المالية )الإدراج(

  محاسب بالشركة السعودية للصناعات الأساسية

 )سابك( 

  بشركة هيام المحدودةعضو مجلس إدارة 

  ماجستير  إدارة مالية من

جامعة سكرانتون بالولايات 

 المتحدة

  بكالوريوس إدارة مالية من

 جامعة الملك سعود

 عام 16

مشعل إبراهيم  3
 الشايع

 عضو لجنة الإستثمار   الرئيس التنفيذي لشركة إتحاد الخليج

 الأهلية للتأمين التعاوني

  شركة إتحاد الخليج الأهلية  –نائب الرئيس التنفيذي

 للتأمين التعاوني

 للتأمين التعاوني  الأهليةشركة ال  –الرئيس التنفيذي 

 اللجنة التنفيذية وعضو  مجلس إدارة وعضو عضو

 الشركة الأهلية للتأمين التعاوني –لجنة الإستثمار 

 شركة سلامة للتأمين التعاوني   –الرئيس التنفيذي 

  الراجحي للتأمين التعاوني –رئيس قنوات التوزيع 

  شركة   –نائب الرئيس التنفيذي للتسويق والمبيعات

 هلية للتأمين التعاوني الأ 

  شركة  –مدير الإدارة الإقليمية بالمنطقة الوسطى

 ملاذ للتأمين التعاوني 

 شركة التعاونية للتأمين  – الرئيسية مدير الحسابات 

  بكالوريس اقتصاد والعلوم

ة الإمام جامع  –الإدارية 

 محمد بن سعود الإسلامية 

  شهادة أساسيات التأمين من

 معهد التأمين القانوني بلندن

 عام 22

عبدالله علي حمد  4
 الهاجري

 عضو لجنة المراجعة  ( رئيس الشؤون الماليةCFO)  في شركة

 التيسير العربية للتمويل

  رئيس الشؤون المالية(CFO) -  شركة كيمانول 

  فق مسؤول زكاة وضريبة شركة مرا -رئيس الحسابات

 شركة إرنست ويونغ –

   ندوق التنمية الصناعيةص -مساعد مدقق مالي 

  زمالة المحاسبين القانونيين- 

الهيئة السعودية للمراجعين 

 والمحاسبين

  دبلوم مصغر محاسبة وإدارة

مركز ميرك  -الأصول 

 للأستشارات المالية، الإمارات

 عام 14
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  ماجستير في العلوم المالية- 

جامعة ساوثرن نيو هامبشر، 

 أمريكا

  جامعة  -بكالوريس محاسبة

 الملك فيصل، السعودية

  دورات تدريبية الكثير في مجال

المحاسبة، والاقتصاد، 

عدة  -والإدارة، والسلامة 

مراكز ومعاهد داخل وخارج 

 المملكة

السعودية عضو مجلس الادارة في شركة   عضو لجنة الإستثمار  أيهم محمد اليوسف 5

 للتسويق )أسواق المزرعة(

  عضو مجلس الادارة في الشركة

 السعودية لتمويل المساكن. 
 عضو مجلس الإدارة بشركة  ايان للإستثمار 

 لى صندوق التنمية العقاريةع  المشرف العام 

 الرئيس التنفيذي لشركة البلاد 

 الرئيس التنفيذي لشركة رؤيا كابيتال 

  مدير عام بصندوقHSBC  

  بكالوريوس إدارة صناعية من

جامعة الملك فهد للبترول 

 والمعادن

 عام 28

 

 :/ الإدارة العليا . الإدارة التنفيذية ه

 :2022على رأس العمل حتى نهاية   -/ الإدارة العليا  الإدارة التنفيذية -
 

 الخبرات المؤهلات الوظائف السابقة الوظائف الحالية الإسم م

إبراهيم مشعل  1
 عيالشا

 شركة إتحاد الرئيس التنفيذي ل

 الخليج الأهلية للتأمين التعاوني

  عضو لجنة الإستثمار بشركة

إتحاد الخليج الأهلية للتأمين 

 التعاوني

  شركة إتحاد الخليج الأهلية للتأمين  –نائب الرئيس التنفيذي

 التعاوني

 للتأمين التعاوني  الأهليةشركة ال  –الرئيس التنفيذي 

  عضو اللجنة التنفيذية وعضو لجنة الإستثمار و عضو مجلس إدارة

 الشركة الأهلية للتأمين التعاوني –

 شركة سلامة للتأمين التعاوني   –الرئيس التنفيذي 

  الراجحي للتأمين التعاوني –رئيس قنوات التوزيع 

  هلية للتأمين شركة الأ   –نائب الرئيس التنفيذي للتسويق والمبيعات

 التعاوني 

  شركة ملاذ للتأمين  –مدير الإدارة الإقليمية بالمنطقة الوسطى

 التعاوني 

 شركة التعاونية للتأمين  – الرئيسية مدير الحسابات 

  جامعة الإمام محمد   –بكالوريس اقتصاد والعلوم الإدارية

 بن سعود الإسلامية 

 شهادة أساسيات التأمين من معهد التأمين القانوني بلندن 

 عام  22

عبدالله سعيد  2
 حارثالآل 

  المدير العام بشركة اتحاد

 الخليج الأهلية للتأمين التعاوني

 ركة ش  –  المدير الإقليمي للمنطقة الوسطى  والمنطقة الشرقية

 اتحاد الخليج للتأمين التعاوني .

  كة اتحاد الخليج للتأمين التعاونيشر   –المدير المركزي للمطالبات 

 تأمين شركة ملاذ لل  –طالباتمدير إدارة العمليات والم 

  أمينشركة ملاذ للت  –مدير اقليمي لمطالبات السيارات  

  التعاونية للتأمين  –مشرف معاينين 

  الزمالة العليا في التأمينACII –  لمعهد البريطاني للتأمينا 

  لجامعة الملك فيص  –بكالوريوس إدارة اعمال 

  لوما  –دبلوم تأمين الحياه 

  لوما   –دبلوم التأمين الصحي 

  الكلية التقنية بجده دبلوم سيارات 

 عام 18

فارس سلمان  3
 الهباد

  المدير المالي شركة إتحاد الخليج

 هلية للتأمين التعاونيلأ ا

 مدير العمليات المالية  شركة سلامة للتأمين التعاوني 

  ركة سلامة للتامين التعاوني ش -مدير الائتمان 

  مساعد مدير المحاسبة  شركة سلامة للتامين التعاوني 

  ركة سلامة للتامين التعاونيش -مشرف حسابات اول 

  ركة  سلامة للتامين التعاونيش  –مشرف حسابات 

  امعة الملك عبدالعزيزج –بكالريوس محاسبة 

 Associate membership Certificate  SOCPA No: 

84368 

 ZAMALA Program Certificate  From SOCPA 

No:03880 

 Training course Certificate SOCPA  - IFRS/ IAS  

  عام 14

 

أحمد ماجد  4
 بوحليقةأ

  مدير إدراة الالتزام بشركة اتحاد

 الخليج الأهلية للتأمين.

  شركة التعاونية  –مدير مكافحة غسل الأموال وتقارير الالتزام 

  لوساطة التأمين وإعادة شركة مارش السعودية   –مدير الالتزام

 التأمين

  شركة أيون السعودية لوساطة التأمين واعادة   –مسؤول الالتزام

 التأمين

  شركة ميدغلف  –أخصائي التزام 

  جامعة  –ماجستير في الأنظمة واللوائح المالية والبنكية

 م2012نة التخرج: س –ستراليا ا –يدني س –ماكواري 

  امعة القلمون ج –بكالوريوس علوم مالية ومصرفية– 

 م2010لتخرج: اسنة  –وريا س –دمشق 

 أعوام 11

محمد مهدي  5
 الخاطر

  المراجعة الداخليةمدير إدارة 

بشركة اتحاد الخليج الأهلية 

 للتأمين التعاوني

  معدنية  –مدير المراجعة الداخلية 

  مدير استشارات المخاطر والمراجعة الداخلية–   KPMG 

  2008جامعة الشارقة، بكالوريوس محاسبة من 

 CICA  مدقق ضوابط داخليه معتمد 

 IFCE الشهادة العامة لأساسيات التأمين 

  محترفOKR معتمد 

 عام 15

مدير إدارة المخاطر بشركة   حسن الدندن  6

اتحاد الخليج الاهلية للتأمين 

 التعاوني

 محلل ائتمان التمويل الأولى 

  التعاونيمدقق داخلي شركة اتحاد الخليج للتأمين 

 مشرف إدارة المخاطر شركة اتحاد الخليج للتأمين التعاوني 

 مسؤول إدارة المخاطر شركة اتحاد الخليج للتأمين التعاوني 

  ماجستير في إدارة المخاطر والتأمين. من جامعة ليمريك في

 إيرلندا

  دبلوم عليا في إدارة المخاطر والتدقيق الداخلي والالتزام من

 انونيين في إيرلندامعهد المحاسبين الق

 أعوام  9
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 الخبرات المؤهلات الوظائف السابقة الوظائف الحالية الإسم م

  بكالوريوس إدارة أعمال تخصص مالية؛ من جامعة

 بورتلاند ، في الولايات المتحدة

ممدوح حسن  7
ي   العتين 

  مدير إدارة الموارد البشرية

 المكلف -والشؤون الإدارية 

  شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين  –مساعد مدير الموارد البشرية

 التعاوني

  شركة الأهلية للتأمين التعاوني –مساعد مدير الموارد البشرية 

  شركة الشتاء  –مدير إدارة شؤون الموظفين والعلاقات الحكومية

 والصيف

  فندق تيارا –مدير الموارد البشرية 

  شركة الإنشاءات والتنمية المحدودة –مدير خدمات الدعم 

  متجر دارموجا –مساعد مدير الموارد البشرية 

 عام 12 وريس في إدارة الأعمال تخصص إدارة الموارد البشريةبكال 

 خالد  غدير  8
 المكلف -  القانونية الإدارة مدير  الزامل إبراهيم

 (التعاوني للتأمين الأهلية الشركة) متدرب محامي 

 (التعاوني للتأمين الأهلية الخليج إتحاد شركة) قانوني مسؤول 
 عبدالرحمن بنت نورة الأميرة جامعة – قانون  بكالوريوس 

 وستة عامين

 أشهر

زهراء شاكر  9
 الورش

  مدير امن سيبراني بشركة اتحاد

 الخليج الأهلية للتأمين التعاوني

 لأهلية للتأمين التعاونيا -  مسؤول أمن سيبراني 

 مستشفى المانع – محلل نظم 

 يزوري امريكام -بكالريوس في ادارة النظم والمعلومات 

 Certified information security manager CISM- 

ISACA 

 سنوات 7

عبدالمنعم  10
 عبدالله البوعلي 

 بشركة  مدير الإدارة الفنية

اتحاد الخليج الأهلية للتأمين 

 التعاوني

  متلايف  –مدير الاكتتاب للتأمين الصحي والحياة 

 اد الخليج اتح -رئيس القسم الطبي 

  التعاونيولاء للتأمين  –المدير الطبي 

  يدغلفم –مشرف إدارة الإكتتاب وإدارة الوثائق للتأمين الطبي 

  ميدغلف -مكتتب التأمين الصحي 

  بكالوريوس هندسة حاسب آلي من جامعة الملك فهد

 2005 –للبترول والمعادن 

 BIBIF courses - 2006 

 LOMA courses - 2015 

 عام   18

بشركة  مدير الإدارة الإكتوارية  عبدالله خان 11

اتحاد الخليج الأهلية للتأمين 

 التعاوني

  مدير إكتواري 

 اكتواري مساعد 

  محلل أول اكتواري 

 محلل مخاطر اكتوارية 

  سنة 12 اصل على شهادة جمعية الإكتوارينح –ثانوي 

سعيد بن سعد  12
 السبيعي 

  بشركة  مدير المطالبات المركزي

اتحاد الخليج الأهلية للتأمين 

 التعاوني

  مطالبات المركبات )الانماء طوكيو مارين(مدير 

 )مدير مطالبات مركبات الاقليمي )الاهلية 

 )مدير السيارات )مجموعة ايس لوساطة التامين 

 )مشرف المعاينين اقليمي )التعاونية للتامين 

  تقنية الهندسة الميكانكية من جامعة الملك فهد للبترول

 والمعادن

  معهد البحرين الشهادة الاحترافية في التامين من

 للدراسات المصرفية والمالية

  برنامج تطوير المهارات القيادية من جامعة كرانفيلد

 بريطانيا بالتعاون مع هدف

 العديد من الدورات التدريبة والتطويرية الفنية والمكتبية 

 + عام  18

إيمان محمد  13
 العيثان

  مديرة إدارة العناية بالعملاء

الأهلية بشركة اتحاد الخليج 

 للتأمين التعاوني

 التعاوني مديرة العناية بالعملاء الشركة الأهلية للتأمين  عام 13 بكالوريوس رياضيات 

 عبدالعزيز  14
 المعلومات تقنية ادارة مدير  المهنا عبدالله

 شركة ملاذ للتأمين( السيبراني الامن ادارة مدير( 

 )مدير عمليات الأنظمة )شركة ملاذ للتأمين 

  الشبكات )شركة ملاذ للتأمين(مدير 

 حاسب تقنية بكالوريوس 

 عام  20

 :2022الإدارة التنفيذية بالشركة خلال العام العمل ببعض أعضاء الإدارة التنفيذية ممن غادروا  -
 الخبرات المؤهلات الوظائف السابقة الوظائف الحالية الإسم م

ي احمد  1 ناج 
 المصطف  

 

 م2022يونيو  23بتاريخ المصطفى / ناجي  الأستاذتوفى 

 بالشركة المدير الماليحيث كان يعمل بمنصب 

  ركة ساب تكافلش –المدير المالي 

  لشركة الأهلية للتأمين التعاونيا –المدير المالي 

  لتأمين ل ركة الأهلية ش –مراقب مالي 

  لتأمينل ركة الأهلية ش-مدير حسابات 

  ركة عبر الخليج القابضة ش-رئيس حسابات 

 ركة إيرنست آنديونجش -مراجع مساعد 

  ماجيستير في المحاسبة والمراجعة 

 بكالوريوس في المحاسبة 

  

  عام 14

 

ترك الأستاذ / حمد الناصر العمل بالشركة بتاريخ  حمد الناصر 2

 الشركةالإدارة القانونية ب كمدير 21/07/2022

  شركة الأهلية للتأمين  –مدير الإدارة القانونية

 التعاوني

  لمحاماةمكتب عيس ى الشامخ ل –محامي 

  للمحاماة والاستشارات   الكنعاني  –محامي 

  لسياراتلشركة الجميح   –الممثل القانوني 

  ود جامعة الملك سع  –بكالوريوس قانون 

  ريطانياب -امعة سالفورد ج –ماجستير قانون 

 أعوام  9+

بتاريخ ترك الأستاذ / عايد الحزيمي العمل بالشركة   عايد الحزيمي  3

 م15/05/2022

 بالشركةالموارد البشرية والشؤون الإدارية  كمدير

  رئيس الموارد البشرية الموارد البشرية والشؤون

 الإدارية بشركة الأهلية للتأمين التعاوني

  مدير الموارد البشرية ونائب المدير العام

–   XERVON 

  ناس   –ممثل الموارد البشرية  

  ناس  –منسق الموارد البشرية 

  بكالوريس في إدارة الإعمال مع تخصصين في الإدارة

 ت سانت فنسنت، كندا جامعة ماون  –والتسويق 

  الرابطة المهنية لمحترفي إدارة الموارد البشرية- CIPD  

  دبلوم الموارد البشرية ، الغرفة التجارية الصناعية

 بالرياض

  عام  11
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 في مجالس إدارتها الحالية أسماء الشركات داخل المملكة أو خارجها  -و
 
التي يكون عضو مجلس إدارة الشركة عضوا

 :والسابقة أو من مديريها

 م16/12/2022لدورة السابقة التي إنتهت بتاريخ ل -مجلس الإدارة  -1

 : الشركات الحالية -
 
 أولا

 اسم العضو
 
ً
ي يكون عضو مجلس الإدارة عضوا

كات الت  أسماءالشر
ي مجالس إداراتها الحالية أو 

 
 من مديري  هاف

 العضوية
 )عضو مجلس إدارة / مدير( 

داخل المملكة / 
 خارج المملكة

ي 
الكيان القانون 

ةمدرجة/مساهمة )مساهم
ولية غير مدرجة/ ذات مسؤ 
 محدودة/...(

كي 
 عبد العزيز علي التر

 مدرجةمساهمة  المملكة داخل رئيس مجلس الإدارة لأهلية للتأمين التعاونيا  ركة اتحاد الخليجش   ·

 مساهمة مغلقة المملكة خارج رئيس مجلس الإدارة )البحرين( اتحاد الخليج القابضة شركة   ·

 خاصة المملكة داخل رئيس مجلس الإدارة لقابضة.شركة روابي ا    ·

 ذات مسؤولية محدودة المملكة داخل رئيس مجلس الإدارة ركة نسما وشركاهم للمقاولات المحدودةش   ·

 فواز طلال التميمي 

 مساهمة مدرجة المملكة داخل عضو مجلس الإدارة لأهلية للتأمين التعاونيا  ركة اتحاد الخليجش   ·

 ذات مسؤولية محدودة المملكة داخل عضو مجلس الإدارة   كات أنتيليمجموعة شر     ·

 ذات مسؤولية محدودة المملكة داخل عضو مجلس الإدارة للحديد (  SICASTسايكايت ) شركة .     

 ذات مسؤولية محدودة المملكة داخل عضو مجلس الإدارة لتميمي والسيهاتي للنقلياتا    ·

 ذات مسؤولية محدودة المملكة داخل مجلس الإدارة نائب رئيس ركة أبناء علي عبدالله التميمي القابضة ش    ·

 ذات مسؤولية محدودة المملكة داخل مجلس الإدارةعضو  ركة الخليج للإستثمار الإسلامي ش    ·

 ذات مسؤولية محدودة المملكة داخل عضو مجلس الإدارة جي اف اتش المالية مجموعة   ·

 منتر هاشم البورنو

 مساهمة مدرجة المملكة داخل عضو مجلس الإدارة لأهلية للتأمين التعاونيا  ركة اتحاد الخليجش   ·

 خاصة المملكة خارج رئيس مجلس الإدارة تشاراتللإس شركة بيت الخليج   ·

  مساهمة مغلقة خارج المملكة عضو مجلس الإدارة تأمين وإعادة التأمين )البحرين(لل  الخليجشركة اتحاد    ·

 مساهمة مدرجة المملكة داخل عضو مجلس الإدارة لأهلية للتأمين التعاونيا  ركة اتحاد الخليجش   · إبراهيم عبدالله المطرف

 أيهم محمد اليوسف

 مساهمة مدرجة المملكة داخل عضو مجلس الإدارة للتأمين التعاونيركة اتحاد الخليج  الأهلية ش    ·

 مساهمة مدرجة المملكة داخل عضو مجلس الإدارة ركة السعودية للتسويق )أسواق المزرعة(ش   ·

 مساهمة مدرجة المملكة داخل عضو مجلس الإدارة أيان للإستثمارشركة    ·

  مساهمة مغلقة المملكة  داخل عضو مجلس الإدارة لشركة السعودية لتمويل المساكن.ا    ·

ي  ماجد شطي الظفتر

 مساهمة مدرجة المملكة داخل عضو مجلس الإدارة لأهلية للتأمين التعاونيا  ركة اتحاد الخليجش   ·

  مساهمة مغلقة خارج المملكة عضو مجلس الإدارة وإعادة التأمين )البحرين(تأمين لل  الخليجشركة اتحاد    ·

  مساهمة مغلقة خارج المملكة عضو مجلس الإدارة قابضة )البحرين(ال  الخليجشركة اتحاد    ·

ي  مساهمة مدرجة المملكة داخل عضو مجلس الإدارة لأهلية للتأمين التعاونيا  ركة اتحاد الخليجش   · غسان محمد كشمتر

 : الشركات السابقة -
 
 ثانيا

 اسم العضو
 
ً
ي يكون عضو مجلس الإدارة عضوا

كات الت  أسماء الشر
ي مجالس إداراتها السابقة أو من مديري  ها

 
 ف

 العضوية
 )عضو مجلس إدارة / مدير( 

داخل المملكة / 
 خارج المملكة

ي 
الكيان القانون 

ةمدرجة/مساهمة )مساهم
ولية غير مدرجة/ ذات مسؤ 
 محدودة/...(

كي 
 عبد العزيز علي التر

 خاصة المملكة  داخل عضو مجلس الإدارة ركة نما لخدمات الشحن المحدودةش    ·

 خاصة المملكة  داخل رئيس مجلس الإدارة ركة نما لخدمات الشحن المحدودةش    ·

 فواز طلال التميمي 

 مسؤولية محدودة ذات المملكة  داخل عضو مجلس الإدارة مستشفى السلام     ·

 ذات مسؤولية محدودة المملكة  داخل عضو مجلس الإدارة للحديد   شركة اندسور السعودية    ·

 ذات مسؤولية محدودة المملكة  داخل عضو مجلس الإدارة  شركة عنان إسكان    ·

 منتر هاشم البورنو
 مساهمة مدرجة المملكة داخل (عضو منتدب –)رئيس تنفيذي مدير  لأهلية للتأمين التعاونيا  ركة اتحاد الخليجش   ·

 مساهمة مدرجة المملكة  داخل عضو مجلس الإدارة ركة أبناء عبدالله الخضري ش    ·

 مساهمة مدرجة المملكة  داخل عضو مجلس الإدارة ركة أبناء عبدالله الخضري ش    · إبراهيم عبدالله المطرف

 - - - لا توجد أيهم محمد اليوسف

ي  - - - لا توجد ماجد شطي الظفتر

ي  - - - لا توجد غسان محمد كشمتر
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 م17/12/2022لدورة الحالية التي بدأت بتاريخ ل -مجلس الإدارة  -2

 : الشركات الحالية
 
 أولا

 اسم العضو
 
ً
ي يكون عضو مجلس الإدارة عضوا

كات الت  أسماءالشر
ي مجالس إداراتها الحالية أو من مديري  ها

 
 ف

 العضوية
 )عضو مجلس إدارة / مدير( 

داخل المملكة / 
 خارج المملكة

ي 
الكيان القانون 

)مساهمةمدرجة/مساهمة 
غير مدرجة/ ذات مسئولية 

 محدودة/...(

كي 
 عبد العزيز علي التر

 مساهمة مدرجة المملكة داخل رئيس مجلس الإدارة لأهلية للتأمين التعاونيا  ركة اتحاد الخليجش   ·

 مساهمة مغلقة المملكة خارج رئيس مجلس الإدارة لبحرين()ا الخليج القابضةشركة اتحاد    ·

 خاصة المملكة داخل رئيس مجلس الإدارة لقابضة.شركة روابي ا    ·

 ذات مسؤولية محدودة المملكة داخل رئيس مجلس الإدارة ركة نسما وشركاهم للمقاولات المحدودةش   ·

 زيد عبد الله اليعيش

 مساهمة مدرجة المملكة داخل مجلس الإدارة نائب رئيس الأهلية للتأمين التعاوني  اتحاد الخليجشركة    ·

 ذات مسؤولية محدودة المملكة داخل عضو مجلس الإدارة القابضة الجري  شركة.    

 ذات مسؤولية محدودة المملكة داخل رئيس لجنة التأمين مجموعة شركات الجميح   ·

 البورنومنتر هاشم 

 مساهمة مدرجة المملكة داخل عضو مجلس الإدارة لأهلية للتأمين التعاونيا  ركة اتحاد الخليجش   ·

 خاصة المملكة خارج رئيس مجلس الإدارة كة بيت الخليج للإستشاراتشر    ·

  مساهمة مغلقة خارج المملكة عضو مجلس الإدارة تأمين وإعادة التأمين )البحرين(لل  الخليجشركة اتحاد    ·

عبد الله عبد الرحمن  عبد 
 الوهاب

 مساهمة مدرجة المملكة داخل عضو مجلس الإدارة لأهلية للتأمين التعاونيا  ركة اتحاد الخليجش   ·

 ذات مسؤولية محدودة المملكة داخل عضو مجلس الإدارة ام كي لأنظمة حماية الكابلاتشركة    ·

 ذات مسؤولية محدودة المملكة داخل عضو مجلس الإدارة الصناعيةالمبتكرة العوازل شركة    · 

ي 
 أحمد سليمان المزين 

 مساهمة مدرجة المملكة داخل عضو مجلس الإدارة لأهلية للتأمين التعاونيا  ركة اتحاد الخليجش   ·

 ذات مسؤولية محدودة المملكة داخل عضو مجلس الإدارة  بنان العقاريةشركة    ·

  مساهمة مغلقة المملكة داخل عضو مجلس الإدارة  حزام المعلوماتشركة    ·

 مساهمة مدرجة المملكة  داخل عضو مجلس الإدارة  الخزف السعوديشركة    ·

 مساهمة مدرجة المملكة  داخل عضو مجلس الإدارة  القصيم القابضة للإستثمارشركة    ·

ي  ماجد شطي الظفتر

 مساهمة مدرجة المملكة داخل عضو مجلس الإدارة الأهلية للتأمين التعاوني  يجشركة اتحاد الخل   ·

  مساهمة مغلقة خارج المملكة عضو مجلس الإدارة تأمين وإعادة التأمين )البحرين(لل  الخليجشركة اتحاد    ·

  مساهمة مغلقة خارج المملكة عضو مجلس الإدارة قابضة )البحرين(ال  الخليجشركة اتحاد    ·

 مساهمة مدرجة المملكة داخل عضو مجلس الإدارة لأهلية للتأمين التعاونيا  ركة اتحاد الخليجش   · محمد عبد الرحمن الكثتر 

 : الشركات السابقة
 
 ثانيا

 اسم العضو
 
ً
ي يكون عضو مجلس الإدارة عضوا

كات الت  أسماء الشر
ي مجالس إداراتها السابقة أو من مديري  ها

 
 ف

 العضوية
 )عضو مجلس إدارة / مدير( 

داخل المملكة / 
 خارج المملكة

ي 
الكيان القانون 

)مساهمةمدرجة/مساهمة 
غير مدرجة/ ذات مسئولية 

 محدودة/...(

كي 
 عبد العزيز علي التر

 خاصة المملكة  داخل عضو مجلس الإدارة ركة نما لخدمات الشحن المحدودةش    ·

 خاصة المملكة  داخل رئيس مجلس الإدارة ركة نما لخدمات الشحن المحدودةش    ·

 زيد عبد الله اليعيش

 مساهمة غير مدرجة المملكة  داخل عضو مجلس الإدارة أرباح الماليةشركة     ·

  مساهمة مغلقة المملكة  داخل عضو مجلس الإدارة المرطبات العالميةشركة     ·

 مساهمة غير مدرجة المملكة  داخل عضو مجلس الإدارة التمويل الأولىشركة     ·

 منتر هاشم البورنو
 مساهمة مدرجة المملكة داخل (عضو منتدب –)رئيس تنفيذي مدير  لأهلية للتأمين التعاونيا  ركة اتحاد الخليجش   ·

 مساهمة مدرجة المملكة  داخل عضو مجلس الإدارة ركة أبناء عبدالله الخضري ش    ·

 - - - لا توجد عبد الله عبد الوهاب

ي 
 أحمد سليمان المزين 

 مساهمة مدرجة المملكة  داخل عضو مجلس الإدارة الشركة السعودية للأسماك    ·

  مساهمة مغلقة المملكة  داخل عضو مجلس الإدارة شركة ذاخر للتطوير    ·

 ذات مسؤولية محدودة المملكة داخل مديرينعضو مجلس  حركات للإنتاجالشركة     ·

 ذات مسؤولية محدودة المملكة داخل مديرينعضو مجلس  مجموعة شركات آد لإقامة وتنظيم المعارض    ·

  مساهمة مغلقة المملكة  داخل عضو مجلس الإدارة شركة الجاسرية للتمويل      ·

 مساهمة مدرجة المملكة  داخل عضو مجلس الإدارة الأهلية للتأمين التعاونيشركة     ·

يماجد شطي   - - - لا توجد الظفتر

  مساهمة مغلقة المملكة  داخل عضو مجلس الإدارة الإحساء للسياحةشركة     · محمد عبد الرحمن الكثتر 
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 :عن مجلس الإدارة اللجان المنبثقة -( 11الفقرة )
 .من اللجان ومهامها واجتماعات كل لجنة هاوفيما يلي وصف مختصر لإختصاصات من خمسة لجان عن مجلس الإدارة اللجان المنبثقة تتكون 

 

 لجنة المراجعة 1-11

 أعضاء لجنة المراجعة 
 م16/12/2022حتى نهاية الدورة في تاريخ  -  )ثلاثة أعضاء(  لجنة المراجعة

 تصنيف العضوية صفة العضوية لجنة المراجعةأعضاء 

 عضو مجلس إدارة مستقل رئيس اللجنة إبراهيم المطرف

  محمد الشائع
 
 ن غير أعضاء مجلس الإدارةم -عضو مستقل  عضوا

  إبراهيم المقحم
 
 ن غير أعضاء مجلس الإدارةم -عضو مستقل  عضوا

 
 من تاريخ بداية الدورة الجديدة في تاريخ إ -)ثلاثة أعضاء(    لجنة المراجعة

 
 م17/12/2022عتبارا

 تصنيف العضوية صفة العضوية لجنة المراجعةأعضاء 

 عضو مجلس إدارة مستقل رئيس اللجنة سليمان المزينيأحمد بن 

  إبراهيم المقحم
 
 ن غير أعضاء مجلس الإدارةم -عضو مستقل  عضوا

  عبد الله الهاجري 
 
 ن غير أعضاء مجلس الإدارةم -عضو مستقل  عضوا

 

   اللجنة: لإختصاصات ومهاموصف مختصر 

 بالمهام التالية:على سبيل المثال لا الحصر المراجعة  لجنةتقوم 

)إدارتي التدقيق الداخلي  والداخلية)مراجع الحسابات الخارجي( مساعدة مجلس الإدارة في دوره الإشرافي فيما يتعلق بنُظم المحاسبة والمراجعة الخارجية 

، بالإضافة الى  والإلتزام(
ً
ني والالتزام للتأمين التعاو  الأهلية على شركة اتحاد الخليج الالتزام بالقوانين واللوائح المطبقةضمان ونظم رفع التقارير المالية عموما

مناقشة دراسة القوائم المالية السنوية والربع سنوية الأولية و و  التأكد من فاعلية إجراءات الرقابة الداخلية بالشركةو الشركة.  بالنظم واللوائح الداخلية لسلوك

إدارة الإطلاع على التقارير المقدمة من إدارة المراجعة الداخلية و و  إصدارها والتوصية لمجلس الإدارة بشأنهاالمراجعين الخارجيين والإدارة العليا للشركة قبل 

 والتوصية لمجلس الإدارة بالموافقة على تعيين أو إعادة تعيين المراجعين الخارجيين. و الإلتزام ومناقشتهم فيها، ورفع التوصيات بشأنها لمجلس الإدارة

 م2022العام نة وبيانات الحضور خلال إجتماعات اللج : 

 م 2022خلال العام  ( إجتماع13إجتمعت اللجنة عدد )

 من تاريخ 
ً
 م  لم تجتمع لجنة المراجعة بدورتها الجديدة 2022م وحتى نهاية العام 17/12/2022إعتبارا
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عدد 

الإجتماعات 

التي حضرها 

 العضو

 13 حضر حضر حضر حضر حضر حضر حضر حضر حضر حضر حضر حضر حضر رئيس اللجنة إبراهيم المطرف 1

 12 حضر حضر حضر حضر حضر حضر حضر حضر لم يحضر حضر حضر حضر حضر عضو اللجنة محمد الشائع 2

 12 حضر حضر حضر لم يحضر حضر حضر حضر حضر حضر حضر حضر حضر حضر عضو اللجنة إبراهيم المقحم 3

 

 توصيات صادرة عن لجنة المراجعة رفض مجلس  لا توجد آية توصيات صادرة عن لجنة المراجعة يوجد تعارض بينها وبين قرارات مجلس الإدارة، ولا توجد

 .م31/12/2022المنتهي في الإدارة الأخذ بها خلال العام 

 

 اللجنة التنفيذية 2-11

 أعضاء اللجنة التنفيذية 
 م16/12/2022حتى نهاية الدورة في تاريخ  - )ثلاثة أعضاء(  اللجنة التنفيذية

 تصنيف العضوية صفة العضوية اللجنة التنفيذيةأعضاء 

 غير تنفيذيعضو مجلس إدارة  رئيس اللجنة عبدالعزيز علي  التركي

  طلال التميميفواز 
 
 غير تنفيذيعضو مجلس إدارة  عضوا

  منير هاشم البورنو
 
 تنفيذيعضو مجلس إدارة  عضوا
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 من تاريخ بداية الدورة الجديدة في تاريخ إ  -)ثلاثة أعضاء(   اللجنة التنفيذية
 
 م17/12/2022عتبارا

 تصنيف العضوية صفة العضوية اللجنة التنفيذيةأعضاء 

 غير تنفيذيعضو مجلس إدارة  رئيس اللجنة التركيعبدالعزيز علي  

  زيد عبد الله اليعيش
 
 مستقلعضو مجلس إدارة  عضوا

  منير هاشم البورنو
 
 تنفيذيعضو مجلس إدارة  عضوا

 

   اللجنة: لإختصاصات ومهاموصف مختصر 

ورسالتها  الشركةالغرض الرئيس ي من اللجنة التنفيذية هو مساعدة مجلس الإدارة في تنفيذ خطط وسياسات وقرارات المجلس الاستراتيجية بما يتفق مع رؤية 

دراسة تقرير الرئيس اللجنة بكما تقوم  لمجلس قبل اتخاذ القراراتلمسؤولة عن تنفيذ إرادة المجلس، مع مستوى مناسب من المدخلات  وهيومبادئها التوجيهية. 

دراسة أية مقترحات يقترحها الرئيس التنفيذي ورفع التوصيات و  دراسة خطة العمل المقدمة من الرئيس التنفيذي ومناقشته فيهاو  التنفيذي ومناقشته فيه

دراسة تقرير  .ع توصية بشأنها لمجلس الإدارة لإعتمادهاإعتماد الصلاحيات المالية وصلاحيات الإكتتاب وأي تعديلات تطرأ عليهما ورف .بشأنها لمجلس الإدارة

  .تقديم مقترحات وحلول لأية مشكلات قد تواجه الشركةو  .الخبير الإكتواري 

  م2022إجتماعات اللجنة وبيانات الحضور خلال العام: 

 ( إجتماعات6عدد ) م2022معت اللجنة خلال عام إجت

 من تاريخ 
ً
 م  لم تجتمع اللجنة التنفيذية بدورتها الجديدة 2022م وحتى نهاية العام 17/12/2022إعتبارا

 الاسم م
صفة 

 العضوية

 الاجتماع الأول 

26/01/2022 

 الاجتماع الثاني

31/05/2022 

 الاجتماع الثالث

28/06/2022 

 الرابعالاجتماع 

18/09/2022 

 الخامسالاجتماع 

26/10/2022 

 السادس الاجتماع

15/12/2022 

عدد الإجتماعات التي 

 حضرها العضو

 6 حضر حضر حضر حضر حضر حضر رئيس اللجنة عبدالعزيز علي  التركي  1

 6 حضر حضر حضر حضر حضر حضر اللجنةعضو  فواز طلال التميمي  2

 6 حضر حضر حضر حضر حضر حضر اللجنةعضو  منير هاشم البورنو 3

 

 والمكافآت لجنة الترشيحات 3-11

 أعضاء لجنة الترشيحات والمكافآت 
 م16/12/2022حتى نهاية الدورة في تاريخ  - )ثلاثة أعضاء(   لجنة الترشيحات والمكافآت

 تصنيف العضوية صفة العضوية الترشيحات والمكافآتلجنة أعضاء 

 مستقلعضو مجلس إدارة  رئيس اللجنة إبراهيم المطرف

  فواز التميمي 
 
 غير تنفيذيعضو مجلس إدارة  عضوا

  ايهم اليوسف 
 
 مستقلعضو مجلس إدارة  عضوا

 
 من تاريخ بداية الدورة الجديدة في تاريخ إ -)ثلاثة أعضاء(    لجنة الترشيحات والمكافآت

 
 م17/12/2022عتبارا

 تصنيف العضوية صفة العضوية الترشيحات والمكافآتلجنة أعضاء 

 مستقلعضو مجلس إدارة  رئيس اللجنة أحمد بن سليمان المزيني

  عبد الله بن عبد الرحمن بن عبد الوهاب
 
 مستقلعضو مجلس إدارة  عضوا

  ماجد بن شطي الظفيري 
 
 غير تنفيذيعضو مجلس إدارة  عضوا

 

  اللجنة: لإختصاصات ومهاموصف مختصر 

 فيما يتعلق بتحديد الأفراد المؤهلين ليصبحوا أعضاء مجلس إدارة وتقديم توصياتهاتقوم لجنة الترشيحات والمكافآت بمساعدة مجلس الإدارة في دوره الإشرافي 

نة على كافة للمجلس حول المرشحين من قبل أصحاب المصلحة، بالإضافة إلى توصياتها إلى مجلس الإدارة لمرشحي كل لجنة من لجان المجلس. كما تشرف اللج

ومراجعة الهيكل  تنفيذي. كما يكون للجنة دور في تحسين إطار حوكمة شركة اتحاد الخليج للتأمين التعاونيبمكافأة كل عضو مجلس ومسؤول  المتعلقة الأمور 

 التنظيمي والتحقق السنوي من إستقلالية أعضاء المجلس وإعتماد الوصف الوظيفي لهم وإقتراح سياسات المكافآت وعضوية مجلس الإدارة.

 م2022عام إجتماعات اللجنة وبيانات الحضور خلال ال: 

 اتإجتماع 4) عدد) 2022إجتمعت اللجنة خلال العام 

 من تاريخ 
ً
 م  لم تجتمع لجنة الترشيحات والمكافآت بدورتها الجديدة 2022م وحتى نهاية العام 17/12/2022إعتبارا

 الاسم م
صفة 

 العضوية

 الاجتماع الأول 

23/01/2022  

 الثاني الاجتماع

21/03/2022 

 الثالثالاجتماع 

06/09/2022 

 الرابع  الاجتماع 

12/09/2022 

عدد الإجتماعات التي 

 حضرها العضو

 4 حضر حضر حضر حضر رئيس اللجنة د. إبراهيم المطرف 1

 4 حضر حضر حضر حضر عضو فواز التميمي  2

 4 حضر حضر حضر حضر عضو ايهم اليوسف  3
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 لجنة إدارة المخاطر 4-11

 المخاطرإدارة  عضاء لجنةأ 
 م16/12/2022حتى نهاية الدورة في تاريخ  - )ثلاثة أعضاء(  لجنة المخاطر 

 تصنيف العضوية صفة العضوية المخاطر إدارة لجنةأعضاء 

 غير تنفيذيعضو مجلس إدارة  رئيس اللجنة ماجد شطي الظفيري 

  غسان كشميري 
 
 مستقلعضو مجلس إدارة  عضوا

  ايهم يوسف اليوسف 
 
 مستقلعضو مجلس إدارة  عضوا

 
 من تاريخ بداية الدورة الجديدة في تاريخ إع -)ثلاثة أعضاء(   لجنة المخاطر 

 
 م17/12/2022تبارا

 تصنيف العضوية صفة العضوية المخاطر إدارة لجنةأعضاء 

 مستقلعضو مجلس إدارة  رئيس اللجنة عبد الله بن عبد الرحمن بن عبد الوهاب

  ماجد بن شطي الظفيري 
 
 غير تنفيذيعضو مجلس إدارة  عضوا

  محمد بن عبد الرحمن الكثير
 
 مستقلعضو مجلس إدارة  عضوا

 

  اللجنة: لإختصاصات ومهاموصف مختصر 

مخاطر مقبولة يتمثل الهدف الرئيس ي للجنة إدارة المخاطر في مساعدة مجلس الإدارة في تحديد المخاطر التي قد تعرض الشركة للخطر والحفاظ على بيانات 

 على نظام إدارة المخاطر وتقييم فعاليتها وتحديد استراتيجية شاملة لإدارة مخاطر الشركة ومراجعة سياسات إدارة المخاطر.للشركة والإشراف 

  م2022إجتماعات اللجنة وبيانات الحضور عن العام المالي : 

 ( إجتماعين2عدد ) م2022إجتمعت اللجنة خلال العام 

 من تاريخ 
ً
 م  لم تجتمع لجنة إدارة المخاطر بدورتها الجديدة 2022م وحتى نهاية العام 17/12/2022إعتبارا

 صفة العضوية الاسم م
 الأول الاجتماع 

30/06/2022 

 الثاني الاجتماع 

13/12/2022 

عدد الإجتماعات 

 التي حضرها العضو

 2 حضر حضر  رئيس اللجنة ماجد شطي الظفيري  1

 2 حضر حضر عضو غسان كشميري  2

 1 حضر لم يحضر عضو ايهم يوسف اليوسف  3

 

 ستثمارلإ لجنة ا 5-11

 أعضاء لجنة الإستثمار 
 م16/12/2022حتى نهاية الدورة في تاريخ  - )أربعة أعضاء(  لجنة الإستثمار 

 تصنيف العضوية صفة العضوية الإستثمارلجنة أعضاء 

 ن غير أعضاء مجلس الإدارةم -مستقل  عضو  رئيس اللجنة عبدالعزيز النعيم 

  ماجد شطي الظفيري 
 
 غير تنفيذيعضو مجلس إدارة  عضوا

  منير هاشم البورنو
 
 تنفيذيعضو مجلس إدارة  عضوا

  مشعل إبراهيم الشايع
 
 ن غير أعضاء مجلس الإدارةم -عضو تنفيذي  عضوا

 
 من تاريخ بداية الدورة الجديدة في تاريخ إ -)أربعة أعضاء(   لجنة الإستثمار 

 
 م17/12/2022عتبارا

 تصنيف العضوية صفة العضوية الإستثمارلجنة أعضاء 

 ن غير أعضاء مجلس الإدارةم -عضو مستقل  رئيس اللجنة عبدالعزيز النعيم 

  منير هاشم البورنو
 
 تنفيذيعضو مجلس إدارة  عضوا

  الشايعمشعل إبراهيم 
 
 ن غير أعضاء مجلس الإدارةم -عضو تنفيذي  عضوا

  أيهم محمد اليوسف
 
 ن غير أعضاء مجلس الإدارةم - مستقلعضو  عضوا

 

  اللجنة: لإختصاصات ومهاموصف مختصر 

سنوي، ومراجعة أداء كل فئة من فئات ومراجعة تنفيذه على أساس ربع  الغرض الأساس ي من لجنة الاستثمار هو مساعدة مجلس الإدارة في صياغة الاستثمار 

ارة بالإضافة إلى ذلك تساعد لجنة الاستثمار مجلس الإد ،الأصول، ومراقبة المخاطر الإجمالية لسياسة الاستثمار وتقديم تقرير مراجعة الأداء إلى مجلس الإدارة

 وأي قوانين وأنظمة أخرى معمول بها. البنك المركزي السعوديادرة عن في ضمان امتثال الأنشطة الاستثمارية الإجمالية لمتطلبات "لائحة الاستثمار" الص

  م2022إجتماعات اللجنة وبيانات الحضور عن العام المالي : 

 ( إجتماعات4عدد ) م2022 إجتمعت اللجنة خلال العام

 من تاريخ 
ً
 م  لم تجتمع لجنة الإستثمار بدورتها الجديدة 2022م وحتى نهاية العام 17/12/2022إعتبارا
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 صفة العضوية الاسم م
 الأول  الاجتماع

21/04/2022 

 الثاني الاجتماع 

16/06/2022 

 الثالث الاجتماع

27/09/2022 

 الرابع الاجتماع

14/12/2022 

عدد الإجتماعات التي 

 حضرها العضو

 4 حضر حضر حضر حضر )من خارج المجلس( رئيس اللجنة عبدالعزيز النعيم  1

 4 حضر حضر حضر حضر  عضو  منير هاشم البورنو 2

 3 حضر لم يحضر حضر حضر عضو ماجد شطي الظفيري  3

 4 حضر حضر حضر حضر )من خارج المجلس( عضو  الشايع مشعل  4

 

 

هة وأعضاؤه، والجالوسائل التي اعتمد عليها مجلس الإدارة في تقييم أدائه وأداء لجانه حيثما ينطبق،  –( 12الفقرة )

 الخارجية التي قامت بالتقييم وعلاقتها بالشركة، إن وجدت:

ي لرئيس لمجلس الإدارة بالموافقة على تعيين شركة "بروتيفيتي" لإجراء التقييم السنو م 12/2022/ 15لجنة الترشيحات والمكافآت بتاريخأوصت 

ع مجلس الإدارة على توصية لجنة الترشيحات ، وبعد إطلا م2022وأعضاء مجلس الإدارة وأعضاء اللجان المنبثقة عن مجلس الإدارة عن العام 

وأعضاء لرئيس م 2022الموافقة على تعيين شركة بروتيفيتي لإجراء التقييم الخاص بالعام م 16/12/2022والمكافآت قرر مجلس الإدارة بتاريخ 

 ، والإدارة التنفيذية مجلس الإدارة وأعضاء اللجان المنبثقة عن مجلس الإدارة

وشركة بروتيفيتي جهة خارجية مستقلة عن الشركة، وجاري العمل من خلالها على إجراء التقييم السنوي لرئيس وأعضاء مجلس الإدارة 

د إصدار التقرير الخاص بالتقييم سيتم عرضه على لجنة الترشيحات ، وبعم2022وأعضاء اللجان المنبثقة عن مجلس الإدارة عن العام 

الصادر، ليتم التوصية  وفق تقرير التقييم لمجلس الإدارةصدار التوصيات اللازمة لإ و وعرضه على مجلس الإدارة، والمكافآت لإعتماده 

 للجمعية العامة للشركة لإتخاذ قرارها بخصوصها. بخصوص تلك التوصيات
 

 -بنود يتم أخذها بعين الإعتبار عند إجراء التقييم ومنها على سبيل المثال لا الحصر: وهناك عدة 

 .حضور جلسات مجلس الإدارة واللجان -

 .تخصيص الوقت الكافي للإطلاع على المستندات المرفقة والداعمة لبنود جداول الأعمال -

 .المشاركة الفعالة في مناقشة بنود جدول أعمال الإجتماعات -

 .الدقة في طلب المعلومات وطرح الإستفساراتتحري  -

 .الحيادية في إتخاذ القرار -

 .تجنب تضارب المصالح أو/و البعد عن -

 .الحرص على تحقيق أعلى مصلحة للشركة -

 الإلتزام بقواعد الحوكمة والقوانين ذات العلاقة. -
 

 :والإدارة التنفيذيةواللجان مكافآت أعضاء مجلس الإدارة سياسة  –( 13الفقرة )

اعتمد مجلس الإدارة في تحديد مكافآت أعضاء المجلس واللجان والإدارة التنفيذية على سياسة الشركة الخاصة بمكافآت أعضاء المجلس 

 وقد تضمنت هذه السياسة القواعد والمعايير. م28/06/2022واللجان والإدارة التنفيذية والمعتمدة من الجمعية العامة للمساهمين بتاريخ 

 في منح المكافآت:التالية 

 : قواعد ومعايير منح المكافآتمن السياسة المادة الرابعة

   القواعد والمعايير العامة: -أ

س الإدارة دون الإخلال بأحكام نظام الشركات ونظام السوق المالية ولوائحهما التنفيذية ونظام الشركة الأساس، يراعى عند تحديد مكافآت أعضاء مجل

 التنفيذية القواعد والمعايير التالية:واللجان والإدارة 

 أن تكون المكافآت مبنية على توصية لجنة الترشيحات والمكافآت. (1

بالإضافة إلى  أن تكون المكافآت عادلة ومتناسبة مع إختصاصات عضو المجلس أو عضو اللجنة أو التنفيذي والأعمال والمسؤوليات التي يقوم بها ويتحملها، (2

 ل مجلس الإدارة المراد تحقيقها خلال السنة المالية، وبما يحقق الأنسجام مع إستراتيجية الشركة وأهدافها.الأهداف المحددة من قب

 على المدى الطويل. ربط الجزء المتغير من المكافآت بالأداء على المدى الطويل بغرض حث أعضاء مجلس الإدارة واللجان والإدارة التنفيذية على إنجاح الشركة (3
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 آت بناء على مستوى الوظيفة، والمهام والمسؤوليات المنوطة بشاغلها، والمؤهلات العلمية والخبرات العملية والمهارات ومستوى الأداء.تحدد المكاف  (4

 الانسجام مع حجم وطبيعة المخاطر لدى الشركة. (5

تخاذ اللجان أو الإدارة التنفيذية، فإنه يتم إيقاف صرفها أو إإذا تبين أن المكافأة قد تقررت بناء على معلومات غير دقيقة قدمها عضو مجلس الإدارة أو أي من  (6

 الإجراءات النظامية نحو إستردادها في حال تم صرفها.

 أن تكون المكافآت متناسبة مع نشاط الشركة والمهارة اللازمة لإدارتها. (7

 الآخذ بعين الاعتبار القطاع الذي تعمل فيه الشركة وحجمها وخبرة أعضاء مجلس الإدارة. (8

 أن تكون المكافآة كافية بشكل معقول لاستقطاب أعضاء مجلس ولجان وتنفيذيين ذوي خبرة وكفاءة مناسبة وتحفيزهم والإبقاء عليهم. (9

 يتم تحديد المكافآت بالتنسيق مع لجنة الترشيحات والمكافآت عند التعيينات الجديدة. (10

 كافآت.يراعى الأخذ في الاعتبار ممارسات الشركات الأخرى في تحديد الم (11

 مكافآت أعضاء مجلس الإدارة واللجان: -ب
الترشيحات  يحدد النظام الأساس ي للشركة مكافآت رئيس وأعضاء مجلس الإدارة، حيث يقوم مجلس الإدارة بإقتراح مكافآت الأعضاء بناءً على توصية لجنة (1

 والمكافآت، ومن ثم يتم إعتماد المكافآت بعد موافقة الجمعية العامة عليها.

 أو بدل حضور عن الجلسات أو مزايا مالية أو عينية أو نسبة معينة من صافى الأرباح، ويجو تتكون  (2
ً
 معينا

ً
ز الجمع بين مكافأة أعضاء مجلس الإدارة من مبلغا

 إثنين أو أكثر من هذه المزايا.

ف ريال سعودي والحد الأعلى لمجموع ما يحصل عليه ( مائة وخمسون أل150,000يكون الحد الأدنى للمكافأة السنوية لرئيس وأعضاء مجلس الإدارة مبلغ ) (3

 نظير عضويته في مجلس الإدارة شاملة للمكافآت الإضافية  500,000العضو من مكافآت ومزايا مالية أو عينية مبلغ )
ً
ريال( خمسمائة ألف ريال سعودي سنويا

يستثنى من ذلك أعضاء لجنة المراجعة(، وذلك وفق الضوابط التي تضعها الجهات في حالة مشاركة العضو في أي لجنة من اللجان المنبثقة  من مجلس الإدارة )و 

 المختصة. 

 ( مائة ألف ريال سعودي .100,000تزيد مكافأة رئيس مجلس الإدارة عن مكافأة العضو بمبلغ لا يقل عن  ) (4

كر أعلاه، إذا حققت الشركة أرباح فيستحق أعضاء مجلس الإدارة مكاف (5
ُ
أة كنسبة معينة من أرباح الشركة، ولا يجوز أن تزيد هذه النسبة بالإضافة إلى ما ذ

 لأحكام نظام مراقبة شركات التأمين التعاوني ونظ10على )
ً
ام الشركات %( من صافي الأرباح، وذلك بعد خصم الاحتياطيات التي قررتها الجمعية العامة تطبيقا

 مع عدد 5عن )والنظام الأساس ي، وبعد توزيع ربح على المساهمين لا يقل 
ً
%( من رأس مال الشركة المدفوع، على أن يكون استحقاق هذه المكافأة متناسبا

.
ً
 الجلسات التي يحضرها العضو، وكل تقدير يخالف ذلك يكون باطلا

 أو غير مباشر على ربحية الشركة.يجب ألا تكون مكافأة أعضاء مجلس الإدارة المستقلين نسبة من الأرباح التي تحققها الشركة أو أن تكون مبنية بشكل مباشر  (6

 يمنح أعضاء جميع اللجان  المنبثقة عن مجلس الإدارة مكافأة سنوية كما يلي: (7

 مبلغ المكافأة المنصب

 ( خمسة وسبعون ألف ريال سعودي.75,000مكافأة سنوية  مبلغ ) رئيس اللجنة

 سعودي.( خمسة وسبعون ألف ريال 75,000مكافأة سنوية  مبلغ. ) عضو اللجنة

 

 تحدد بدلات حضور إجتماعات مجلس الإدارة واللجان المنبثقة كما يلي: (8

 البدل المقرر  التصنيف

 ريال 3000 بدل حضور إجتماع مجلس الإدارة

 ريال 3000 بدل حضور اللجان المنبثقة من مجلس الإدارة )لأعضاء المجلس(

 ريال 3000 المجلس(بدل حضور اللجان المنبثقة من مجلس الإدارة )لغير أعضاء 
 

يتحملونها من يٌدفع لكل عضو من أعضاء المجلس واللجان المنبثقة )من أعضاء المجلس أو من خارجه( بما فيهم رئيس المجلس، قيمة النفقات الفعلية التي  (9

 والإعاشة.أجل حضور اجتماعات المجلس أو اللجان المنبثقة من مجلس الإدارة بما في ذلك مصروفات السفر والإقامة 

الحالة تكون  يجوز منح مكافآت لأعضاء مجلس الإدارة واللجان في شكل أسهم، وذلك بعد إستيفاء كافة الضوابط النظامية المقررة في هذا الشأن، وفي هذه (10

 القيمة المدخلة للأسهم هي القيمة السوقية عند تاريخ الاستحقاق.

متفاوتة المقدار بحيث تعكس مدى خبرة العضو وإختصاصاته والمهام المنوطة به واستقلاله وعدد يجوز أن تكون مكافآت أعضاء مجلس الإدارة واللجان  (11

 الجلسات التي يحضرها وغيرها من الاعتبارات.

 فلا إذا قررت الجمعية العامة إنهاء عضوية من تغيب من أعضاء مجلس الإدارة بسبب عدم حضوره ثلاثة إجتماعات متتالية للمجلس دون عذر مشروع، (12

 يستحق هذا العضو أي مكافآت عن الفترة التي تلي آخر اجتماع حضره، ويجب عليه إعادة جميع المكافآت التي صرفت له عن تلك الفترة.

رضها ضللة تم عإذا تبين للجنة المراجعة أو هيئة السوق المالية أن المكافآت التي صرفت لأي من أعضاء مجلس الإدارة مبنية على معلومات غير صحيحة أوم (13

 على الجمعية العامة أو تضمينها تقرير مجلس الإدارة السنوي، فيجب عليه إعادتها للشركة، ويحق للشركة مطالبته بردها.
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 مكافآت كبار التنفيذين: -ج
المكافآت الثابتة أو المكافآت نواع المكافآت التي تمنح لكبار التنفيذيين في الشركة مثل أ –ناء على توصية لجنة الترشيحات والمكافآت ب –يحدد مجلس الإدارة  (1

 المرتبطة بالأداء.

 معهم.يتم منح كبار التنفيذيين مكافآت سنوية بناءً على تقييم الأداء، بالإضافة إلى التعويضات والمكافآت الثابتة حسب عقود العمل المبرمة  (2

النظامية المقررة في هذا الشأن، وفي هذه الحالة تكون القيمة المدخلة يجوز منح مكافآت لكبار التنفيذيين في شكل أسهم، وذلك بعد إستيفاء كافة الضوابط  (3

 للأسهم هي القيمة السوقية عند تاريخ الاستحقاق.

 ة.يبنى تقييم أداء كبار التنفيذيين بشكل رئيس ي على أدائهم المهني خلال العام ومدى تفاعلهم المهني في تحقيق أهداف الشركة الاستراتيجي (4

 

 العلاقة بين المكافآت الممنوحة وسياسة المكافآت: -( 14الفقرة )
، ولا يوجد أي العامة للشركةجاءت منسجمة مع سياسة المكافآت المعتمدة من قبل الجمعية  ،م2022المكافآت الممنوحة لأعضاء مجلس الإدارة واللجان والإدارة التنفيذية خلال عام 

 عن هذه السياسة.جوهري إنحراف 

لس الإدارة مزايا ومكافآت أعضاء مج - التفاصيل اللازمة بشأن المكافآت والتعويضات المدفوعة بيان –( 15الفقرة )

 :/ الإدارة العليا كبار التنفيذيينخمسة من وأعضاء اللجان المنبثقة عن مجلس الإدارة و 

 )ألف ريال سعودي( :2022العام المالي  فيمكافآت أعضاء مجلس الإدارة  –أ 
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: الأعضاء أو 
ً
 غير التنفيذيينلا

 - 408 - 375 - - - 375 - 33 - - - 18 15 - عبد العزيز التركي

 - 339 - 300 - - - 300 - 39 - - - 27 12 - فواز التميمي

 - 330 - 300 - - - 300 - 30 - - - 15 15 - ماجد الظفيري 

  1,077 - 975 - - - 975 - 102 - - - 60 42 - المجموع
 

: الأعضاء المستقلين
ً
 ثانيا

 - 435 - 375 - - - 375 - 60 - - - 51 9 - إبراهيم المطرف

 - 327 - 300 - - - 300 - 27 - - - 15 12 - أيهم اليوسف

 - 243 - 225 - - - 225 - 18 - - - 6 12 - غسان كشميري 

 - 3 - - - - - - - 3 - - - - 3  *زيد عبد الله اليعيش

 - 3 - - - - - - - 3 - - - - 3  * المزينياحمد سليمان 

 - 3 - - - - - - - 3 - - - - 3  *عبدالله عبدالوهاب

 - 3 - - - - - - - 3 - - - - 3  *الكثير محمد

 - 1,017 - 900 - - - 900 - 117 - - - 72 45 - المجموع
                 

 
ً
 التنفيذيين: الأعضاء ثالثا

 - 9,034 )****( 6,937 300 - - - 300 - 1,797 - *(*)   1,752 - 30 15 - منير هاشم البورنو

 - 9,034 6,937 300 - - - 300 - 1,797 - 1,752 - 30 15 - المجموع

 من الجدد أعضاء المجلس   )*(
ً
 م.17/12/2022بدورته الجديدة إعتبارا

 .2022خلال العام بصفته مستشار لمجلس الإدارة من رواتب وبدلات له مجموع المبالغ المدفوعة   (*)*

 م2021اللجان عن العام عضويتهم بم ومكافآت 2021المجلس عن العام  عضويةالمكافآت الدورية متضمنة مكافآة   (*)**

 (15/06/2021)حتى مستحقات نهاية الخدمة التي تخص منصبه السابق كرئيس تنفيذي سابق للشركة متبقي يمثل ماتم دفعه له ك – ذ/ منير البورنومكافآة نهاية الخدمة التي تخص الأستا  (**)**
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 )ألف ريال سعودي( :2022العام المالي  في الإدارة العليا/تعويضات و مكافآت خمسة من كبار التنفيذيين – ب
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 3,174 - - 520 - - - - - 520 2,654 - 688 1,966 الرئيس التنفيذي

 846 - - - - - - - - - 846 - 198 648 ر العامالمدي

 500 - - - - - - - - - 500 - 120 380 المالي التنفيذي*المدير 

 702 - - - - - - - - - 702 - 169.2 532.8 شؤون الفنيةمدير ال

 904.10 - - 187.5 - - - - - 187.5 716.60 - 164.8 551.8 تحول الرقميمدير ال

 6,126 - - 707.5 - - - - - 707.5 5,418.60 - 1,340 4,078.60 المجموع

 من تاريخ التعيين بالمنصب حتى ن2022يونيو  بالغ التي تخص منصب المدير المالي تشمل ما تم دفعة للمدير المالي السابق حتى*  الم
 
 م2022هاية م وتشمل ما تم دفعه للمدير المالي الحالي إعتبارا

 

 )ألف ريال سعودي( :م2022العام المالي  في مكافآت أعضاء اللجان – ج
 

 المجموع جلساتال حضور  بدل المدفوعة  الثابتة المكافآت البيان

 * أعضاء لجنة المراجعة

 189 39 150 رئيس اللجنة – إبراهيم المطرف

 186 36 150 محمد الشائع 

 186 36 150 إبراهيم المقحم

 561 111 450 المجموع
 

 اللجنة التنفيذيةأعضاء 

 93 18 75 رئيس اللجنة – عبد العزيز علي التركي

 90 15 75 فواز طلال التميمي

 93 18 75 منير هاشم البورنو

 276 51 225 المجموع
 

 أعضاء لجنة الترشيحات والمكافآت

 87 12 75 رئيس اللجنة –إبراهيم المطرف 

 87 12 75 فواز التميمي

 87 12 75 أيهم اليوسف

 261 36 225 المجموع
 

 المخاطر لجنة أعضاء

 81 6 75 رئيس اللجنة –ماجد الظفيري 

 78 3 75 أيهم اليوسف

 81 6 75 غسان كشميري 

 240 15 225 المجموع
 

 الاستثمار لجنة أعضاء

 87 12 75 رئيس اللجنة – عبدالعزيز النعيم

 87 12 75 منير هاشم البورنو

 84 9 75 ماجد الظفيري 

 87 12 75 مشعل الشايع

 345 45 300 المجموع
 

 م2021م ومكافآة عضوية اللجنة عن العام 2020م تتضمن مكافآة عضوية اللجنة عن العام 2022دٌفعت لأعضاء لجنة المراجعة خلال العام *  المبالغ التي 
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   :م2022للعام  نظير عضويتهم في مجلس الإدارة واللجان من أعضاء مجلس الإدارة واللجانكل عضو ل المكافآة السنوية –د 

 أنه جاري 
ً
على إجراء التقييم السنوي لرئيس وأعضاء مجلس العمل من خلال شركة خارجية مستقلة  "شركة بروتيفيتي " كما تم ذكرة سابقا

، وبعد إصدار التقرير الخاص بالتقييم سيتم عرضه على لجنة الترشيحات م2022الإدارة وأعضاء اللجان المنبثقة عن مجلس الإدارة عن العام 

بخصوص المكافآة السنوية للأعضاء نظير عضويتهم في مجلس الإدارة صدار التوصيات اللازمة لإ و  ،وعرضه على مجلس الإدارةوالمكافآت لإعتماده 

للجمعية العامة للشركة   م2022 صوص مكافآت أعضاء مجلس الإدارةالصادر، ليتم التوصية بخ وفق تقرير التقييم لمجلس الإدارةواللجان 

 لإتخاذ قرارها بخصوصها.
 

 ع -بخاصة غير التنفيذيين و  - حاطة أعضائهالإدارة لإ مجلس ذها التي اتخالإجراءات  –( 16)الفقرة 
 
مقترحات بلما

 :المساهمين وملحوظاتهم حيال الشركة وأدائها

مستلمة من المساهمين حيال الشركة وأدائها، وفي حال استلام أي مقترحات أو ملحوظات من لا يوجد ملاحظات أو مقترحات  -

المساهمين، يقوم مجلس الإدارة بإحاطة أعضائه وبخاصة غير التنفيذيين من خلال طرحها ضمن جدول أعمال أول إجتماع 

 صيات أو القرارات اللازمة تجاههاللمجلس ليتم مناقشتها وإتخاذ التو 

الشركة على توفير جميع المعلومات التي تمكن المساهمين من ممارسة حقوقهم على أكمل وجه ودون تمييز بينهم على أن تكون تعمل  -

هذه المعلومات وافية ودقيقة، ويتم تحديث هذه المعلومات بطريقه منتظمة وفي المواعيد المحددة، كما تلتزم الشركة بالإجابه على 

 كافة دون تمييز بينهم وبالقدر الذي لا يعرض مصلحة الشركة والمساهمين للضرر. أسئلة وإستفسارات المساهمين

 
 

 :2022الجمعيات العامة للمساهمين المنعقدة خلال العام المالي  –( 17الفقرة ) 

حيث إنعقدت الجمعية العامة  ،م2022يتضمن الجدول التالي بيان بتواريخ الجمعيات العامة للمساهمين التي إنعقدت خلال العام المالي 

 -الآتي :  مقسمة إلى  م2022خلال العام  ثلاث مراتللمساهمين 

 ( 1واحدة فقط )غير عادية معية عامة ج  -و                                         جمعية عامة عادية ( 2ان )تعدد إثن -

 - :كما يليأعضاء مجلس الإدارة  وحضر تلك الإجتماعات

 

 عضو مجلس الإدارةإسم  م

 نوع الجمعية )عادية/غير عادية( وتاريخ الإنعقاد 

العامة اجتماع الجمعية 

 عاديةغير ال

 م20/04/2022بتاريخ 

العامة اجتماع الجمعية 

 عاديةال

 م28/06/2022 بتاريخ 

العامة اجتماع الجمعية 

 عاديةال

 م30/11/2022 بتاريخ 

 عدد الإجتماعات

 3 حضر حضر حضر  ئيس مجلس الإدارةر  –التركي  عليعبد العزيز  01

 3 حضر حضر حضر ائب رئيس مجلس الإدارةن –  طلال التميمي فواز  02

 3 حضر حضر حضر جلس إدارةمعضو  –منير هاشم البورنو  03

 3 حضر حضر حضر مجلس إدارةضو ع  –إبراهيم عبدالله المطرف  04

 2 حضر لم يحضر حضر جلس إدارةمعضو  –محمد اليوسف أيهم  05

 3 حضر حضر حضر مجلس إدارةعضو  –ماجد شطي الظفيري  06

 3 حضر حضر حضر مجلس إدارةعضو  –غسان محمد كشميري  07
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  الشركة تكون  عقود أو أعمال أيأو  علاقة ذي وطرف الشركة بين وصف لأي صفقة –( 18الفقرة )
 
 وفيها فيها، طرفا

لأي  أو فيها التنفيذيين لكبار أو المالي للمدير أو التنفيذي للرئيس أو الإدارة مجلس أعضاء مصلحة لأحد فيها كانت أو

 وشروطها العقود أو هذه الأعمال طبيعة العقود، أو بالأعمال المعنيين أسماء تشمل بحيث منهم، بأي علاقة ذي شخص

 بذلك: إقرار تقديم فعلى الشركة القبيل، هذا من عقود أو أعمال توجد لم وإذا ومبلغها، ومدتها
 

افقة على التعاملات مع أطراف ذات العلاقة:  18-1  آلية المو

ف ذات علاقة يبلغ عضو مجلس الإدارة رئيس مجلس الإدارة بما له من مصلحة شخصية في أي أعمال أو عقود تخص الشركة. ثم تعرض هذه التعاملات مع الأطرا

والترخيص لعامة للموافقة عليها على مجلس الإدارة للترخيص بها لمدة عام. ولا يحق للعضو التصويت على قرار مجلس الإدارة. ومن ثم تعرض التعاملات على الجمعية ا

أو عقود تخص الشركة، ولا يحق للعضو  أعمال، ويبلغ رئيس مجلس الإدارة الجمعية العامة عند انعقادها بما للعضو من مصلحة شخصية في أي بها لسنة ميلادية

 التصويت على هذا البند في الجمعية العامة.
 

 كما يلي: 2022وكانت الأعمال والعقود خلال العام   18-2

حيث  ) مصلحة مباشرة فيها السيد/ عبدالعزيز علي التركي -والتي لرئيس مجلس الإدارة  روابي القابضة، ومجموعةبين الشركة  تمتالتي  والعقود الأعمال -

 بأن ا
 
يال ر   1,395,175 لمدة عام وبقيمة  )وثائق تأمينعبارة عن  2022التي تمت خلال العام المالي لتعاملات يشغل فيها منصب رئيس مجلس الإدارة(، علما

 والعقود. الأعمالولا توجد أي شروط تفضيلية في هذه  (،سعودي

حيث ) مباشرة فيهاغير مصلحة فواز طلال التميمي السيد/  -ئيس مجلس الإدارة نائب ر والتي ل مجموعة التميمي،بين الشركة و  تمتالتي  والعقود الأعمال -

 بأن ا
 
يال ر 5,939,935 لمدة عام وبقيمة  )وثائق تأمينعبارة عن  2022التي تمت خلال العام المالي لتعاملات يشغل فيها منصب عضو مجلس الإدارة(، علما

 والعقود. الأعمالولا توجد أي شروط تفضيلية في هذه  (،سعودي

)حيث  مباشرة فيهاغير مصلحة ماجد شطي الظفيري السيد/  -مجلس الإدارة لعضو التي و  ،بين الشركة ومجموعة المهيدب تمتالتي  والعقود الأعمال -

 بأن ا
 
 (،سعوديريال 8,471,836 لمدة عام وبقيمة  )وثائق تأمينعبارة عن  2022التي تمت خلال العام المالي لتعاملات يشغل فيها منصب تنفيذي(، علما

 والعقود. الأعمالولا توجد أي شروط تفضيلية في هذه 

شطي الظفيري مصلحة غير مباشرة فيها )حيث  السيد/ ماجد -الأعمال والعقود التي تمت بين الشركة ومجموعة المهيدب، والتي لعضو مجلس الإدارة  -

 بأن التعاملات التي تمت خلال العام المالي 
 
 968,000عام وبقيمة لمكاتب الشركة لمدة  عبارة عن )إيجار سنوي  2022يشغل فيها منصب تنفيذي(، علما

 يال سعودي(، ولا توجد أي شروط تفضيلية في هذه الأعمال والعقود.ر 

 : ملحوظات  18-3

 .والعقود الأعماللا توجد أي شروط تفضيلية في هذه  -

 .2022لا توجد عقود تأمين لأعضاء الإدارة التنفيذية بالشركة خلال العام  -

 ريال سعودي. 291,050 بقيمةوالإدارة التنفيذية كما أن هناك وثيقة تأمين مسئولية لأعضاء مجلس الإدارة   -

 .لا توجد صفقات بين الشركة وبين الأطراف ذات العلاقةوعقد إيجار مكاتب الشركة بإستثناء عقود التأمين المشار إليها  -
 

 اسم العميل
العضو اسم المالك / 

 المباشرةصاحب المصلحة 

إسم العضو ممن له 

 مصلحة غير مباشرة
 المدة طبيعة العمل وشروط العمل الصفة

إجمالي 

 الأقساط

إجمالي 

 التعويضات

روابي  مجموعة

 القابضة
 رئيس مجلس الإدارة -- عبد العزيز بن علي التركي

 و  –وتأمين الممتلكات والحوادثوثائق تأمين سيارات 
 
فقا

 الشركة والبنك المركزي السعوديللوثيقة المعتمدة لدى 

عام 

 واحد

1,395,175 640,754 

 فواز طلال التميمي -- مجموعة التميمي
مجلس  نائب رئيس

 الإدارة

 و  –وتأمين الممتلكات والحوادثوثائق تأمين سيارات 
 
فقا

 للوثيقة المعتمدة لدى الشركة والبنك المركزي السعودي
5,939,935 449,106 

 عضو مجلس الإدارة ماجد شطي الظفيري  -- مجموعة المهيدب
 و  –وتأمين الممتلكات والحوادثوثائق تأمين سيارات 

 
فقا

 للوثيقة المعتمدة لدى الشركة والبنك المركزي السعودي
8,471,836 2,177,330 

 اسم العميل
العضو اسم المالك / 

 صاحب المصلحة المباشرة

إسم العضو ممن له 

 مصلحة غير مباشرة
 قيمة عقد الإيجار طبيعة العقد الصفة

 968,000 إيجار سنوي لمكاتب الشركة عضو مجلس الإدارة ماجد شطي الظفيري  -- مجموعة المهيدب
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 أي حالات تحتمل وجود تعارض في المصالح وآلية معالجتها والتعامل معها  18-4

 .م31/12/2022بتاريخ لا توجد أي حالات تحتمل وجود تعارض في المصالح خلال العام المنتهي  -
 

 الشركة وكبار إدارة مجلس لأعضاء تعود اكتتاب وحقوق  تعاقدية مالية مصلحة وأوراق لأي وصف -( 19الفقرة )

أقربائهم التنفيذيين  الحقوق  تلك المصلحة أو تلك يف تغيير  وأي التابعة شركاتها من أي أو الشركة دين أدوات أو أسهم في و

 :2022المالية  السنة خلال

 م16/12/2022لدورة السابقة التي إنتهت بتاريخ ل -مجلس الإدارة  -1

 من تعود له المصلحة
نوع 

 الملكية

صافي  نهاية  العام بداية العام

 التغير

نسبة 

 أدوات الدين عدد الأسهم أدوات الدين عدد الأسهم التغير %

  أعضاء مجلس الإدارة

 عبد العزيز علي التركي 
 روابي القابضة( في شركة)العضو له مصلحة 

 إتحاد الخليج القابضة( )العضو له مصلحة في شركة

 %010 227,454 0 454,908 0 227,454 مباشرة

 %010 4,717,998 0 4,717,998 0 0 ةمباشر  غير 

 %0 0 0 2,475,000 0 2,475,000 ةمباشر  غير 

 فواز طلال التميمي 
 (التميمي له مصلحة في شركة)العضو 

 %010 681 0 1,362 0 681 مباشرة

 %25 118,501 0 600,000 0 481,499 ةمباشر  غير 

 %0 0 0 681 0 681 مباشرة إبراهيم عبدالله المطرف

 %010 681 0 1,362 0 681 مباشرة  منير هاشم البورنو     

 %0 0 0 100 0 100 مباشرة  أيهم محمد اليوسف     

 %010 1 0 1 0 0 مباشرة كشميري محمدغسان 

 %0 0 0 0 0 0 لا توجد الظفيري  شطي ماجد

  كبار التنفيذيين

 %0 0 0 15 0 15 غير مباشرة مدير إدارة المخاطر –حسن الدندن 
 

 م17/12/2022لدورة الحالية التي بدأت بتاريخ ل -مجلس الإدارة  -2
 

 من تعود له المصلحة
نوع 

 الملكية

صافي  نهاية  العام بداية العام

 التغير

نسبة 

 أدوات الدين عدد الأسهم أدوات الدين عدد الأسهم التغير %

  أعضاء مجلس الإدارة

 عبد العزيز علي التركي 
 روابي القابضة( )العضو له مصلحة في شركة

 إتحاد الخليج القابضة( )العضو له مصلحة في شركة

 %010 227,454 0 454,908 0 227,454 مباشرة

 %010 4,717,998 0 4,717,998 0 0 ةمباشر  غير 

 %0 0 0 2,475,000 0 2,475,000 ةمباشر  غير 

 %010 100,000 0 100,000 0 0 مباشرة زيد عبد الله اليعيش

 %010 681 0 1,362 0 681 مباشرة  منير هاشم البورنو     

 %0 0 0 0 0 0 لا توجد       عبد الله عبد الوهاب

 %0 0 0 0 0 0 لا توجد أحمد سليمان المزيني

 %0 0 0 0 0 0 لا توجد الظفيري شطي ماجد 

 %0 0 0 0 0 0 لا توجد محمد عبد الرحمن الكثير

  كبار التنفيذيين

 %0 0 0 15 0 15 غير مباشرة مدير إدارة المخاطر –حسن الدندن 
 

ريـال أي  229,474,640بقيمة  طرح أسهم حقوق أولوية عن طريق% 100بنسبة قامت بزيادة رأس مالها م 2022خلال العام ومن الجدير بالذكر أن الشركة  -

 ، % من رأس المال100بزيادة 
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 كبار المساهمين ونسبة التملك لكل منهم في أسهم الشركة: -( 20الفقرة )

باقي أسهم ويمتلك الجمهور  الشركة رأس مال الشركةمن % 5أكثر من  ما نسبته كل منهم لكتيم اتشرك م يوجد ثلاث 31/12/2022حتى تاريخ 

 الشركة.

 -وكبار مساهمي الشركة وفق الجدول الآتي: 
 نسبة التملك م2022عدد الأسهم في نهاية  وصف المصلحة الإسم م

 % 10.7652 سهم 4,940,713 مباشرة شركة يقين المالية 1

 % 10.2799 سهم 4,717,998 مباشرة شركة روابي القابضة 2

 %  5.3927 سهم 2,475,000 مباشرة شركة إتحاد الخليج القابضة 3

 

 

 المدفوعات النظامية: -( 21الفقرة )
 فاصيلها:نوضح المدفوعات النظامية المستحقة والمدفوعة المتعلقة بالزكاة أو الضرائب أو رسوم أو أية مستحقات أخرى تكبدتها الشركة وفيما يلي ت

 :المدفوعات النظامية مستحقة السداد 

 (.سعودي ريالألف  39,522)مبلغ دناه أالية موضوع التقرير حسب الجدول نظامية مستحقة ولم تسدد حتى نهاية السنة الميوجد على الشركة مدفوعات 

 :المدفوعات النظامية المدفوعة 

 ريال( حسب الجدول التالي: ألف  39,610) 2220ديسمبر 31والمنتهية في  بلغت المدفوعات النظامية خلال السنة موضوع التقرير

 (ريال سعوديألف )

 البيان

 م2022

 سبب الدفع
 المسدد

المستحق حتى نهاية 

 الفترة المالية ولم يسدد

 هيئة الزكاة والضريبة والجماركحسب أنظمة  22,073 - الزكاة وضريبة الدخل

 هيئة الزكاة والضريبة والجماركحسب أنظمة  7,084 31,611 ضريبة القيمة المضافة

 المؤسسة العامة للتأمينات الإجتماعية. أنظمة حسب  546 6,107 لتأمينات الاجتماعيةا

 هيئة الزكاة والضريبة والجماركحسب أنظمة  9,819 367 ضريبة الإستقطاع 

 المدفوعات الحكومية
1,495 - 

حسب أنظمة  رسوم مكتب العمل والجوازات + وزارة التجارة

 وزارة الداخلية ووزارة العمل

 المركزي السعوديرسوم الإشراف للبنك 
- - 

البنك المركزي السعودي رسوم الإشراف تم إعفاء الشركة من 

 م2022للعام 

 مجلس الضمان الصحي التعاوني 
30 - 

جلس الضمان الصحي لمرسوم الإشراف تم إعفاء الشركة من 

 م2022لعام التعاوني 

  39,522 39,610 إجمالي الدفعات
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 جهة أي أو من الهيئة من الشركة على مفروض احتياطي قيد أو احترازي  تدبير أو جزاء أو عقوبة أي -( 22الفقرة )

افية  في وقوعها وتفادي علاجها لها وسبل الموقعة والجهة المخالفة أسباب بيان مع قضائية، أو تنظيمية أو إشر

 .المستقبل

 قرارات البنك المركزي السعودي التنفيذية -1

 

 العقوبات / الجزاءات على الشركة -2

العقوبة / الجزاء / التدبير 

 الإحتياطيالإحترازي / القيد 
 أسباب المخالفة

الجهة الموقعة 

 للمخالفة
 سبل علاجها وتفادي وقوعها في المستقبل

2021 

 ريال 17,074.36
مخالفة تعليمات البنك المركزي الإشرافية والرقابية فيما يخص سداد 

 م2020تكاليف الرقابة والاشراف للربع الرابع من عام 
 البنك المركزي السعودي

 الاجراءات اللازمة من قبل الشركة لمنع تكرار هذه المخالفةتم اتخاذ 

 .عدم تكرار هذه المخالفةلتم التأكيد على الإدارة المعنية و 

 لفت نظر

 ( بشأن الآتي:41047960عدم التزام الشركة بتعميم البنك المركزي رقم )

عدم الالتزام بنشر المخالفات الصادر بشأنها قرارات تنفيذية وفق 

 الواردة في تعميم تعليمات نشر العقوبات.الصيغة 

عدم الالتزام بتصنيف مواضيع المخالفات وفق الصيغة المحددة 

 بتعليمات نشر العقوبات.

عدم تضمين القرارات التنفيذية بحق الشركة الأهلية قبل الاندماج تحت 

بند قرارات البنك المركزي السعودي التنفيذية في تقرير مجلس الإدارة 

 لتعليمات نشر العقوبات.2020لعام 
ً
 م، والذي يعد مخالفا

 البنك المركزي السعودي

 تم اتخاذ الاجراءات الداخلية اللازمة من قبل الشركة لمنع تكرار هذه المخالفة.

قامت الشركة بالتأكيد على الإدارة المعنية وانشاء دليل عمل تقرير مجلس الإدارة 

 نع تكرار هذه المخالفةواعتماده من قبل مجلس الإدارة وذلك لم

 ريال 10,000

مخالفة تعليمات البنك المركزي الاشرافية والرقابية فيما يخص 

 الاجراءات الاحترازية لمكافحة جائحة كورونا المستجد والتي تنص على:

 عدم وجود مراعاة للمساحة الكافية للتباعد بين موظفي الشركة.

عدم وجود نقاط فرز عند مداخل الشركة لقياس درجة حرارة كل من 

 الموظفين والعملاء. 

 البنك المركزي السعودي

 تم اتخاذ الاجراءات الداخلية اللازمة من قبل الشركة لمنع تكرار هذه المخالفة

 ة ومنها:قامت الشركة بتصحيح القصور الذي حصل لمنع تكرار هذه المخالف

 .التباعد بين الموظفينتطبيق معايير  •

 .وضع منطقة الفرز في البوابة الرئيسية•

 تجديد العلامات الإرشادية على الأرض.•

 ريال 40,000

مخالفة تعليمات البنك المركزي الاشرافية والرقابية بخصوص تعامل 

الشركة مع شركة وساطة تأمين بعد انتهاء تصريحها الصادر من البنك 

 .المركزي السعودي

 البنك المركزي السعودي

 تم اتخاذ الاجراءات الداخلية اللازمة من قبل الشركة لمنع تكرار هذه المخالفة

تم تطوير الأنظمة الآلية الداخلية في الشركة بحيث لا يمكن إصدار أي وثيقة تأمين •

  .لحساب أي وسيط في حال كان تاريخ تصريح البنك المركزي الخاص بالوسيط منتهي

التأكيد من تصريح البنك المركزي لكافة الوسطاء التي يتم التعامل من قبل تم •

الشركة معها، والتأكيد على الإدارة المعنية من عدم قيام الشركة بممارسة أي أعمال 

 مع أي وسيط لا يملك تصريح البنك المركز / أو منتهي الصلاحية.

 ريال 60,000
ار تنفيذي صادر من لجنة ر ق –مخالفة تعليمات مجلس الضمان الصحي 

 .النظر في مخالفات أحكام مجلس الضمان الصحي التعاوني
 مجلس الضمان الصحي 

 تم اتخاذ الاجراءات اللازمة من قبل الشركة لمنع تكرار هذه المخالفة

 .عدم تكرار هذه المخالفةلتم التأكيد على الإدارة المعنية و 

2022 

 البنك المركزي السعودي المركزي المتعقلة بمخاطر الأمن السيبراني.مخالفة تعليمات البنك  لفت نظر
 تم اتخاذ الاجراءات اللازمة من قبل الشركة لمنع تكرار هذه المخالفة

 .عدم تكرار هذه المخالفةلتم التأكيد على الإدارة المعنية و 

 السعوديالبنك المركزي  مخالفة تعليمات البنك المركزي الإشرافية والرقابية إنذار
 تم اتخاذ الاجراءات اللازمة من قبل الشركة لمنع تكرار هذه المخالفة

 .عدم تكرار هذه المخالفةلتم التأكيد على الإدارة المعنية و 

 البنك المركزي السعودي مخالفة تعليمات البنك المركزي الخاصة بحماية العملاء ريال 70,000
 لمنع تكرار هذه المخالفة تم اتخاذ الاجراءات اللازمة من قبل الشركة

 .عدم تكرار هذه المخالفةلتم التأكيد على الإدارة المعنية و 

 البنك المركزي السعودي مخالفة تعليمات البنك المركزي المتعقلة بمخاطر الأمن السيبراني. إنذار
 تم اتخاذ الاجراءات اللازمة من قبل الشركة لمنع تكرار هذه المخالفة

 .عدم تكرار هذه المخالفةلتم التأكيد على الإدارة المعنية و 

 موضوع المخالفة
 2022السنة المالية الحالية  2021السنة المالية السابقة 

إجمالي مبلغ الغرامات المالية  عدد القرارات التنفيذية

 بالريال السعودي

إجمالي مبلغ الغرامات المالية  عدد القرارات التنفيذية

 بالريال السعودي

افية والرقابية  - 3 67,074.36 4 مخالفة تعليمات البنك المركزي الإشر

 70,000 1 - - مخالفة تعليمات البنك المركزي الخاصة بحماية العملاء

مخالفة تعليمات البنك المركزي الخاصة ببذل العناية الواجبة في 

 مكافحة غسل الأموال وتمويل الإرهاب
- - - - 
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 ريال 30,000
نفيذي صادر من لجنة رار تق -الضمان الصحي  مخالفة تعليمات نظام

 .النظر في مخالفات أحكام مجلس الضمان الصحي التعاوني
 مجلس الضمان الصحي

 المخالفةتم اتخاذ الاجراءات اللازمة من قبل الشركة لمنع تكرار هذه 

 .عدم تكرار هذه المخالفةلتم التأكيد على الإدارة المعنية و 

 إنذار
لتزام الشركة في معالجة وسداد المطالبات التأمينية على اعدم إنذار ل

 المنصة الوطنية للتعاملات الإلكترونية التأمينية )نفيس(.
 مجلس الضمان الصحي

 تكرار هذه المخالفة تم اتخاذ الاجراءات اللازمة من قبل الشركة لمنع

 .عدم تكرار هذه المخالفةلتم التأكيد على الإدارة المعنية و 

 إنذار
لتزام الشركة في معالجة وسداد المطالبات التأمينية على اعدم ل 2إنذار 

 المنصة الوطنية للتعاملات الإلكترونية التأمينية )نفيس(.
 مجلس الضمان الصحي

 قبل الشركة لمنع تكرار هذه المخالفةتم اتخاذ الاجراءات اللازمة من 

 .عدم تكرار هذه المخالفةلتم التأكيد على الإدارة المعنية و 

 إنذار

عدم التزام الشركة في الإلتزام بالرد على طلب الموافقة المسبقة إنذار ل

دقيقه على المنصة الوطنية للتعاملات الإلكترونية التأمينية  60لأكثر من 

 )نفيس(.

 الصحيمجلس الضمان 
 تم اتخاذ الاجراءات اللازمة من قبل الشركة لمنع تكرار هذه المخالفة

 .عدم تكرار هذه المخالفةلتم التأكيد على الإدارة المعنية و 

 
 :م2022الطلبات وأسبابها خلال العام  تلكسجل المساهمين وتواريخ طلبات الشركة ل -( 23الفقرة )

 -وأسبابها وفق الآتي: تلك الطلبات  يوضح عدد الطلبات وتواريخالآتي ، والجدول م 2022 خلال العام ( مرة17) عشر سبعةطلبت الشركة سجل مساهميها عدد 

 أسباب الطلب تاريخ الطلب م

 إجراءات الشركات 17/03/2022 1

 إجراءات الجمعية العامة 10/04/2022 2

 إجراءات الجمعية العامة 20/04/2022 3

 إجراءات الشركات 09/05/2022 4

 إجراءات الشركات 18/05/2022 5

 إجراءات الشركات 23/05/2022 6

 إجراءات الشركات 23/05/2022 7

 إجراءات الشركات 06/06/2022 8

 إجراءات الشركات 22/06/2022 9

 إجراءات الجمعية العامة 27/06/2022 10

 إجراءات الشركات 07/08/2022 11

 إجراءات الشركات 14/08/2022 12

 إجراءات الشركات 14/09/2022 13

 إجراءات الشركات 06/11/2022 14

 إجراءات الشركات 24/11/2022 15

 إجراءات الشركات 29/11/2022 16

 إجراءات الجمعية العامة 30/11/2022 17

  
 

 

 المسؤولية الإجتماعية: -( 24الفقرة )

ق يحقتدرك الشركة مدى أهمية إلتزامها بدورها تجاه المجتمع بإعتبارها جزء لا يتجزأ منه، كما تدرك الشركة أهمية دورها الإجتماعي على نحو 

 للمبادئ المستمدة من الشريعة الإسلامية السمحة التي حثت على البر والتقوى والتعاون بين جميع أف
ً
اد ر التكافل بين أفراد المجتمع تطبيقا

 الخصوص. المجتمع، وجاري العمل على وضع سياسة تتعلق بهذا 
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 وقد قامت الشركة ببعض المبادرات التي تنصب في إطار المسؤولية الاجتماعية، وذلك على النحو التالي:
 

 الفترة المدينة اسم الجهة ذات الصلة عنوان المبادرة الاجتماعية م

 م2022أكتوبر  الدمام جمعية إيثار حملة التبرع بالدم 1

ريال   5,000المساهمة في برنامج رسومات الأطفال بمبلغ  2

 دعم
 
 معيةن الجم مةالمقد والتعليمية الطبية للخدمات ا

 م2022مايو  الدمام جمعية الأطفال ذوي الإعاقة

جمعية إيفاء لرعاية دعم ريال ل 10,000بمبلغ  المساهمة 3

 ذوي الإعاقة

ذوي جمعية إيفاء لرعاية 

 الإعاقة
 م2022ديسمبر  الدمام

 م2022 خلال العام جده - الرياض –الدمام  الموارد البشرية ق صندو  متدرب ضمن برنامج تمهير 84تدريب  4

  م2022 خلال العام لرياضا -الدمام  الجامعات السعودية متدرب ضمن برنامج التدريب التعاوني 20تدريب  5

 

 :الداخلية وإدارة المخاطرقابة الر  -( 25الفقرة )

 حوكمة المخاطر. 

 المخاطر الإستراتيجية. 

 المخاطر المالية. 

 المخاطر التشغيلية. 

 مخاطر إدارة رأس المال. 

وكيف تم تحييدها والتخفيف  م2022خلال العام المالي فيما يلي شـــــرح مختصـــــر لحوكمة الشـــــركة فيما يتعلق بالمخاطر التي واجهتها الشـــــركة 

 .بمتابعة لجنة إدارة المخاطر ومجلس الإدارةمنها،  

 أولا: حوكمة المخاطر:

تتمثل حوكمة المخاطر الخاصة بالشركة في مجموعة من السياسات والإجراءات والوسائل الرقابية المقررة، و التي تستخدم الهيكل التنظيمي 

المخاطر المقبولة والمعروفة والتي تتوافق مع الخطة الإستراتيجية تتركز فلسفة الشركة في قبول ، و الحالي لتحقيق الأهداف الإستراتيجية

 المتعلقة بإدارة وقبول المخاطر والمعتمدة من مجلس الإدارة.

تتعرض الشركة لمخـاطر التأمين، إعادة التأمين، المتطلبات النظامية، الإئتمان، السيولة، العملات الأجنبية، أسعار العمولات، ومخاطر 

 السوق.

  إدارة المخاطر:هيكل 

 تم تأسيس هيكل تنظيمي محكم داخل الشركة لتحديد، تقييم، متابعة، ومراقبة المخاطر.

 :مجلس الإدارة 

حوكمة المخاطر بالشركة، من خلال  الرقابة المركزية،  حيث يقدم  المجلس التوجيه والموافقات مجلس الإدارة هو المسئول الأول عن 

 سات من أجل تحقيق أهداف الشركة المحددة والمعروفة.اللازمة  للاستراتيجيات والسيا

 :الإدارة العليا 

  الإدارة
ً
 العليا هي الجهة المسؤولة عن العمليات اليومية لتحقيق الأهداف الإستراتيجية في حدود تعريف الشركة للمخاطر المذكورة مسبقا

 .من خلال التوجيه والمراقبة
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  المخاطر وإدارة المخاطر:إدارة لجنة 

 الأخرى رقابة داخلية مستقلة، تعمل على الحفاظ على مراقبة العوامل الخارجية والداخلية والتنسق مع الأقسام  إدارةإدارة المخاطر هي 

داخل الشركة وبشكل مستمر، لخلق ثقافة الوعي بالمخاطر، ودعم ورصد سياسات وإجراءات تطبيق الأخطار المقبولة والمعتمدة لتحييد 

 لة  للشركة.المخاطر المقبو 

 :لجنة المراجعة وإدارة الرقابة الداخلية 

 
ً
 اتم، من قبل إدارة الرقابة الداخلية يتم مراجعة عمليات إدارة المخاطر في جميع أقسام الشركة سنويا

ً
مع خطة التدقيق الداخلي  شيا

راءات، ومطابقتها والتزام الشركة بهذه بالتنسيق مع إدارة المخاطر في الشركة والذي يفحص كفاية وصحة الإجالقائمة على المخاطر و 

 .الإجراءات، وتقوم  إدارة الرقابة الداخلية بمناقشة نتائج جميع التقييمات مع الإدارة العليا، وترفع تقاريرها إلى لجنة المراجعة
 

لي، الما الأداءق تحقيق استدامة أهداف الهدف الرئيس ي من إدارة المخاطر المالية في إطار إدارة الشركة هو حماية الشركة من الأحداث التي تعو 

 بما في ذلك عدم استغلال الفرص.
 

 - التي يتم بها الحد من هذه المخاطر من قبل الشركة ملخصه أدناه: والطريقةالمخاطر التي تواجهها الشركة 
 

 :
 
 المخاطر الإستراتيجية: ثانيا

يم لتلك المال، وتنتج هذه المخاطر عن القرارات التجارية السلبية، أو التنفيذ غير السلالمخاطر الاستراتيجية هي المخاطر المتعلقة  بزيادة رأس 

ق القرارات، وتتمثل إدارة هذه المخاطر في التوفيق بين الهدف الاستراتيجي للشركة، ووضع الاستراتيجيات والحوافز، وتخصيص الموارد لتحقي

خطة العمل الاستراتيجية لتحويل هذه الأهداف  ف والرؤى وتناقش بشكل دوريتلك الأهداف مع جودة التنفيذ. تحدد الشركة الأهدا

الاستراتيجية إلى أهداف عملية مع ضمان توافر الموارد لتحقيق تلك الأهداف. ويتم إجراء المراجعة الدورية لتقييم ومراقبة كل شكل من 

 أشكال المخاطر، مقابل الأهداف المحددة مسبقا. 

 :
 
 الية: المخاطر المثالثا

 العمولات:الفائدة /  مخاطر أسعار  -1

تنشأ مخاطر أسعار العمولات / الفائدة من احتمال أن تؤثر التغيرات في أسعار العمولات على الربحية المستقبلية أو القيمة العادلة 

ت للأدوات المالية. تستثمر الشركة في الأوراق المالية ولديها ودائع تخضع لمخاطر أسعار العمولات. تحد الشركة من مخاطر أسعار العمولا 

 مراقبة التغيرات في أسعار العمولات والاستثمار في أدوات ذات معدل عائم. ليس لدى الشركة أي التزامات تحمل فوائد. من خلال 
 

 .2022استثمارات الشركة التي تحمل عمولات وبدون عمولات وآجال استحقاقها في نهاية السنة المالية 

سنوات  5إلى  1مليون ريال سعودي ، ومن  270.7سنة واحدة تصل إلى  تبلغ الاستثمارات التي تحمل عمولة / فائدة للشركة أقل من

مليون ريال سعودي. وتبلغ الاستثمارات التي لا تحمل  154مليون ريال سعودي وأكثر من خمس سنوات تصل إلى  25.8تصل إلى 

 .مليون ريال سعودي  145.4عمولات / فائدة 

بلغ مليون ريال سعودي. والتي ارتفعت مقارنة بإجمالي م 596م مبلغ 2022الية لعام بلغ إجمالي مبلغ الاستثمار حتى نهاية السنة الم

 .مليون ريال. 467والبالغ  2021الاستثمار للعام المالي 

 مخاطر الإئتمان:  -2

 .ماليةمخاطر الائتمان هي مخاطر فشل أحد أطراف الأداة المالية في الوفاء بالتزامه والتسبب في تكبد الطرف الآخر لخسارة 

 .مليون ريال سعودي 895هو  م2022إجمالي تعرض الشركة لمخاطر الائتمان على مواردها المالية حتى نهاية السنة المالية لعام 

 مليون ريال سعودي. 53.4مليون ريال سعودي ، والمخصص القانوني   236 إن مبلغ أرصدة الذمم المدينة القائمة هو 

 



 

P a g e  39 | 47   

 

 م2022قرير مجلس الإدارة عن العام المالي ت  -شركة إتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني  

 

 مخاطر السيولة: -3

المالية.  هي المخاطر التي قد تواجه الشركة صعوبة في جمع الأموال للوفاء بالالتزامات والالتزامات المرتبطة بالمطلوبات مخاطر السيولة

ساس أتمتلك الشركة نظامًا مناسبًا لإدارة النقد، حيث تتم مراقبة عمليات التحصيل والمدفوعات النقدية اليومية بدقة وتسويتها على 

 .منتظم

مخاطر السيولة من خلال الاحتفاظ بآجال استحقاق الموجودات المالية والمطلوبات المالية والاستثمار في الأصول المالية تدير الشركة 

  - السائلة. علاوة على ذلك ، تدير الشركة مخاطر السيولة على النحو التالي:

للشركة. تتم مراقبة الامتثال للسياسة ويتم  سياسة مخاطر السيولة في الشركة والتي تحدد تقييم وتحديد ما يشكل مخاطر سيولة -

 اطر.الإبلاغ عن التعرض والانتهاكات إلى لجنة مخاطر الشركة. تتم مراجعة السياسة بانتظام للتأكد من ملاءمتها والتغييرات في بيئة المخ

تمويل الكافي المتاح للوفاء تم وضع إرشادات لتخصيص الأصول وهياكل حدود المحفظة وملامح استحقاق الأصول ، من أجل ضمان ال -

 بالتزامات عقود التأمين والاستثمار.

وجود خطط تمويل للطوارئ ، والتي تحدد النسب الدنيا من الأموال لتلبية مكالمات الطوارئ وكذلك تحديد الأحداث التي من شأنها  -

 أن تؤدي إلى مثل هذه الخطط.

ر على كارثة الشركة على بنود تسمح بالسحب الفوري للأموال للوفاء تحتوي عقود إعادة التأمين الخاصة بالزيادة في الخسائ -

 بمدفوعات المطالبات في حالة المطالبة بأحداث تتجاوز حجمًا معينًا.

 .مليون ريال سعودي 119مليون ريال سعودي وأكثر من سنة تصل إلى  262.6استحقاق أصول الشركة التي تقل عن سنة واحدة تبلغ مدة 

 المطلوبات المالية للشركة مستحقة خلال سنة واحدة من تاريخ بيان المركز المالي. الشركة ليس لديها أي التزامات تحمل عمولات.معظم 

 العملات: صرف مخاطر  -4

 .مخاطر صرف العملات هي مخاطر تقلب قيمة الأداة المالية بسبب التغيرات في أسعار صرف العملات الأجنبية

العملات الأجنبية محدود بالدولار الأمريكي المربوط بالريال السعودي. هناك حد أدنى من مخاطر التعرض  إن تعرض الشركة لمخاطر

 لخسائر كبيرة بسبب تقلبات أسعار الصرف.

 : معدل العمولةمخاطر  -5

تتعرض لها الشركة هي مخاطر تستثمر الشركة في الأوراق المالية ولديها ودائع معرضة لمخاطر العمولة. إن مخاطر أسعار العمولات التي 

التغيرات في أسعار العمولات التي تؤدي إلى خفض العائد الإجمالي على معدلات العمولات الثابتة وعن طريق الاستثمار في أدوات ذات 

 .معدل عائم

للسنة قبل إسناد الفائض  نقطة أساس في عائد الفوائد من شأنه أن يؤدي إلى زيادة إجمالي الدخل )الخسارة( 0.50إن أي زيادة بمقدار 

 مليون ريال سعودي(.  0.6 : 2021مليون ريال سعودي ) 0.6والزكاة وضريبة الدخل بمقدار 

 

 .2022استثمارات الشركة التي تحمل عمولات وبدون عمولات وآجال استحقاقها في نهاية السنة المالية 

سنوات  5إلى  1مليون ريال سعودي ، ومن  270.7واحدة تصل إلى  تبلغ الاستثمارات التي تحمل عمولة / فائدة للشركة أقل من سنة

مليون ريال سعودي. وتبلغ الاستثمارات التي لا تحمل  154مليون ريال سعودي وأكثر من خمس سنوات تصل إلى  25.8تصل إلى 

 .مليون ريال سعودي  145.4عمولات / فائدة 

بلغ مليون ريال سعودي. والتي ارتفعت مقارنة بإجمالي م 596م مبلغ 2022ة لعام بلغ إجمالي مبلغ الاستثمار حتى نهاية السنة المالي

 مليون ريال.. 467والبالغ  2021الاستثمار للعام المالي 

 



 

P a g e  40 | 47   

 

 م2022قرير مجلس الإدارة عن العام المالي ت  -شركة إتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني  

 مخاطر السوق:  -6

. تتكون مخاطر السوق هي مخاطر تقلب القيمة العادلة أو التدفقات النقدية المستقبلية للأداة المالية بسبب التغيرات في أسعار السوق 

مخاطر السوق من ثلاثة أنواع من المخاطر: أسعار صرف العملات الأجنبية )مخاطر العملات( وأسعار الفائدة في السوق )مخاطر أسعار 

 .الفائدة( وأسعار السوق )مخاطر الأسعار(

للسياسة ويتم الإبلاغ  تحدد سياسة مخاطر السوق للشركة تقييم وتحديد ما يشكل مخاطر السوق للشركة. تتم مراقبة الامتثال -

 .عن التعرض والانتهاكات إلى لجنة مخاطر الشركة. تتم مراجعة السياسة بانتظام للتأكد من ملاءمتها والتغييرات في بيئة المخاطر

تم وضع إرشادات لتخصيص الأصول وهيكل حدود المحفظة ، لضمان أن الأصول تدعم التزامات حاملي وثائق التأمين المحددة وأن  -

 الأصول محتفظ بها لتوفير الدخل والمكاسب لحملة الوثائق التي تتماش ى مع توقعاتهم.

يضمن مجلس إدارة الشركة الحفاظ على التعرض العام لمخاطر السوق عند مستويات حكيمة ومتسقة مع رأس المال المتاح. بينما يعطي 

طر المتعلقة بمخاطر السوق هي بشكل رئيس ي مسؤولية فريق لجنة مجلس الإدارة توجيهات وأهداف إستراتيجية ، فإن مهمة إدارة المخا

الاستثمار. يقوم الفريق بإعداد توقعات توضح آثار التغييرات المحتملة المختلفة في ظروف السوق المتعلقة بالتعرض للمخاطر. يتم 

حفظة متنوعة وتقوم بمراقبة منتظمة التخفيف من هذه المخاطر من خلال الاختيار المناسب للأوراق المالية. تحتفظ الشركة بم

للتطورات في الأسواق ذات الصلة. بالإضافة إلى ذلك ، يتم مراقبة العوامل الرئيسية التي تؤثر على تحركات سوق الأسهم والصكوك ، بما 

 .في ذلك تحليل الأداء التشغيلي والمالي للشركات المستثمر فيها
 

 : تقلب السعرمخاطر  -7

اطر تقلب القيمة العادلة أو التدفقات النقدية المستقبلية للأدوات المالية بسبب التغيرات في أسعار السوق، مخاطر الأسعار هي مخ

سواء كانت هذه التغييرات ناتجة عن عوامل خاصة بالأداة المالية الفردية أو جهة إصدارها ، أو العوامل التي تؤثر على جميع الأدوات 

 .سوق المالية المماثلة المتداولة في ال
 

مليون ريال سعودي( معرضة لمخاطر أسعار السوق الناشئة عن  2021: 242.3مليون ريال سعودي ) 272.7استثمارات الشركة بلغت 

ظتها عدم اليقين بشأن القيمة المستقبلية للأوراق المالية المستثمرة. تحد الشركة من هذا النوع من مخاطر السوق من خلال تنويع محف

 .طريق المراقبة النشطة للتطورات في الأسواقالاستثمارية وعن 

نسبة ب٪( في أسعار السوق للاستثمارات على الدخل الشامل كما يلي: التغير في سعر الأسهم 5)± سيكون تأثير التغيير الافتراض ي بنسبة 

 .مليون ريال 13-٪( تبلغ 5 -مليون ريال سعودي ، التغير في سعر الأسهم بمقدار ) 13٪( يصل إلى 5)+ 

. وبناءً عليه ، فإن تحليل التحمل الذي تم إعداده لا يشير 2021و  2022ديسمبر  31يستند تحليل التحمل إلى وضع المحفظة كما في 

 بالضرورة إلى التأثير على أصول الشركة من التحركات المستقبلية في قيمة الاستثمارات التي تحتفظ بها الشركة.
 

 : إعادة التأمين مخاطر  -8

تقليل التعرض المالي الناتج عن المطالبات الكبيرة ، تدخل الشركة ، في سياق أعمالها العادية ، في اتفاقيات مع أطراف أخرى من أجل 

لتقليل تعرضها لخسائر كبيرة من إفلاس معيدي التأمين ، تقوم الشركة بتقييم الوضع المالي لمعيدي التأمين  .لأغراض إعادة التأمين

ي الموافقة على مخاطر الائتمان الناشئة عن المناطق الجغرافية المماثلة أو الأنشطة أو الخصائص الاقتصادية لمعيد التابعين لها وتراقب

 .التأمين

لك ، ذعلاوة على ذلك ، تتم مراجعة القوة المالية والخبرة الإدارية والفنية بالإضافة إلى الأداء التاريخي لمعيدي التأمين ، حيثما ينطبق 

عادة ل الشركة والموافقة على المتطلبات المحددة مسبقًا لمجلس إدارة الشركة ولجنة إعادة التأمين قبل الموافقة عليها لأعمال إبدقة من قب

٪ مستحق 58: 2021ديسمبر  31٪ من رصيد ذمم إعادة التأمين المدينة مستحق من طرف واحد )41،  2022ديسمبر  31التأمين. . كما في 

 من طرفين(.
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:
 
 المخاطر التشغيلية:  رابعا

مخاطر التشغيل هي مخاطر الخسارة المباشرة أو غير المباشرة الناشئة عن مجموعة متنوعة من الأسباب المرتبطة بالعمليات 

والتكنولوجيا والبنية التحتية التي تدعم عمليات الشركة إما داخليًا داخل الشركة أو خارجيًا لدى مزودي خدمات الشركة ، ومن عوامل 

ارجية بخلاف الائتمان ، مخاطر السوق والسيولة مثل تلك الناشئة عن المتطلبات القانونية والتنظيمية والمعايير المقبولة عمومًا خ

 لسلوك إدارة الاستثمار. تنشأ المخاطر التشغيلية من جميع أنشطة الشركة.

ة ، والتي تشمل استراتيجيات تسعير أفضل لكل من قامت الإدارة بصياغة وتنفيذ إجراءات ، كما وافق عليها مجلس إدارة الشرك

السياسات الطبية للشركات والمؤسسات الصغيرة والمتوسطة ، وتنويع محفظة التأمين وتحسين عمليات إدارة المطالبات ، من بين أمور 

أن ينعكس ذلك بشكل إيجابي وتتوقع الإدارة  2021مقارنة بعام  2022خلال العام  أخرى. وقد أسفرت هذه الإجراءات عن نتائج أفضل

 والسنوات المقبلة. 2023على النتائج التشغيلية والتدفقات النقدية لعام 

تخضع عمليات الشركة للمتطلبات التنظيمية في المملكة العربية السعودية. هذه اللوائح لا تنص فقط على الموافقة على الأنشطة 

ية مثل كفاية رأس المال لتقليل مخاطر التخلف عن السداد والإعسار من جانب ومراقبتها ولكنها تفرض أيضًا بعض الأحكام التقييد

 .شركات التأمين وتمكينها من الوفاء بالالتزامات غير المتوقعة عند ظهورها

تحقيق هدفها هدف الشركة هو إدارة المخاطر التشغيلية من أجل الموازنة بين الحد من الخسائر المالية والأضرار التي تلحق بسمعتها مع 

الاستثماري المتمثل في تحقيق عوائد للمستثمرين. تقع المسؤولية الأساسية عن وضع وتنفيذ الضوابط على المخاطر التشغيلية على عاتق 

 - مجلس الإدارة. تشمل هذه المسؤولية الضوابط في المجالات التالية:

 والمسؤوليات المختلفة ؛متطلبات الفصل المناسب للواجبات بين الوظائف والأدوار  -

 .متطلبات تسوية ومراقبة المعاملات -

 الامتثال للمتطلبات التنظيمية وغيرها من المتطلبات القانونية ؛ -

 .توثيق الضوابط والإجراءات -

 ؛ة متطلبات التقييم السنوي للمخاطر التشغيلية التي يتم مواجهتها ، ومدى كفاية الضوابط والإجراءات لمعالجة المخاطر المحدد -

  .المعايير الأخلاقية والتجارية -

 .سياسات وإجراءات التخفيف من المخاطر -

 تضمن الإدارة العليا حصول موظفي الشركة على تدريب وخبرة كافيين وتعزز التواصل الفعال فيما يتعلق بإدارة المخاطر التشغيلية.

 
 

  التأمين مخاطر : 

عقود التأمين في أن المطالبات الفعلية ومدفوعات المزايا أو توقيتها تختلف عن  تتمثل المخاطر الرئيسية التي تواجهها الشركة بموجب

لك ، التوقعات. يتأثر ذلك بتكرار المطالبات، وشدة المطالبات ، والمزايا الفعلية المدفوعة والتطورات اللاحقة للمطالبات طويلة الأجل. لذ

 .طية هذه الالتزاماتفإن هدف الشركة هو التأكد من توفر احتياطيات كافية لتغ

تقوم الشركة بشراء إعادة التأمين كجزء من برنامج التخفيف من المخاطر. يتم وضع إعادة التأمين الممنوحة على أساس نسبي وغير 

نسبي. الغالبية العظمى من إعادة التأمين النسبي عبارة عن إعادة تأمين على أساس حصص يتم أخذها لتقليل التعرض العام للشركة 

لفئات معينة من الأعمال. إعادة التأمين غير النسبي هو في الأساس إعادة تأمين فائض الخسارة مصمم للتخفيف من صافي تعرض 

 الشركة لخسائر الكوارث. تختلف حدود الاحتفاظ الخاصة بإعادة التأمين ضد فائض الخسارة حسب خط الإنتاج والمنطقة.

 



 

P a g e  42 | 47   

 

 م2022قرير مجلس الإدارة عن العام المالي ت  -شركة إتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني  

. من خلال تطبيق تغيير افتراض ي لزيادة وخفض مطلوبات 2022ديسمبر  31اعتبارًا من  يستند تحليل الحساسية إلى وضع المحفظة

 . ٪( لأنواع الأعمال )الطبية ، والسيارات(5)± المطالبات بنسبة 

 .ن مليو  10.6-٪( فيبلغ 5-مليون. أما الأثر على المطالبات بنسبة ) 10.6٪( تصل إلى 5التأثير على المطالبات الطبية بنسبة )+ 

 ولار.مليون د 8.87-٪( فبلغ  5-مليون دولار. أما الأثر على المطالبات بنسبة ) 8.87٪( بقيمة 5لتأثير على مطالبات السيارات بنسبة )+ ا

 

 :
 
 مخاطر إدارة رأس المال: خامسا

 .المساهمينيتم تحديد الأهداف من قبل الشركة للحفاظ على نسب رأس مال جيدة من أجل دعم أهداف أعمالها وزيادة قيمة 

تدير الشركة متطلبات رأس المال من خلال تقييم أوجه النقص بين مستويات رأس المال المبلغ عنها والمطلوبة على أساس منتظم. يتم إجراء 

التعديلات على مستويات رأس المال الحالية في ضوء التغيرات في ظروف السوق وخصائص مخاطر أنشطة الشركة. من أجل الحفاظ على 

 .رأس المال أو تعديله ، يجوز للشركة تعديل مبلغ توزيعات الأرباح المدفوعة للمساهمين أو إصدار الأسهمهيكل 

تي تدير الشركة رأس مالها للتأكد من قدرتها على الاستمرار على أساس مبدأ الاستمرارية والامتثال لمتطلبات رأس مال المنظمين للأسواق ال

د لأصحاب المصلحة من خلال تحسين رصيد الدين وحقوق الملكية. يتكون هيكل رأس مال الشركة من تعمل فيها الشركة مع تعظيم العائ

 .حقوق الملكية المنسوبة إلى المساهمين والتي تشمل رأس المال المدفوع والاحتياطيات والأرباح المحتجزة

 تأمين التنفيذية التي توضح بالتفصيل هامش الملاءة المطلوبمن لائحة ال 66وفقًا للإرشادات التي وضعها البنك المركزي السعودي في المادة 

 :ديالحفاظ عليه، يجب على الشركة الحفاظ على هامش ملاءة يعادل أعلى الطرق الثلاثة التالية وفقًا للائحة التنفيذية للبنك المركزي السعو 

  مليون ريال سعودي 100الحد الأدنى لمتطلبات رأس المال 

  الممتازهامش الملاءة 

 هامش الملاءة للمطالبات 

من الحد الأدنى لهامش الملاءة الذي تتطلبه اللوائح التنفيذية لقانون مراقبة شركات  أعلى، كان مستوى ملاءة الشركة  2022ديسمبر  31في 

 التأمين التعاوني.

% حتى نهاية عام 1لاءة للعام الماض ي حيث بلغت %، بالمقارنة مع هامش الم199م إلى نسبة 2022ارتفعت نسبة هامش الملاءة حتى نهاية عام 

م. اتخذت الشركة العديد من الإجراءات لتحسين هامش الملاءة الإجمالي منها التحسينات في الاكتتاب وإدارة المطالبات واستراتيجيات 2021

 .الاستثمار

لغ % من رأس المال مقارنة بمب24ريال والتي تمثل ما نسبته   مليون  111.7م مبلغ 2022بلغت الخسائر المتراكمة حتى نهاية السنة المالية لعام 

 .% من رأس مال الشركة60.7م والتي تمثل ما نسبتة 2021مليون ريال خسائر متراكمة حتى نهاية السنة المالية من عام  139.2

. وقد قامت الإدارة بصياغة 2022ديسمبر  31مليون ريال سعودي للسنة المنتهية في  73.8بلغ صافي التدفقات النقدية التشغيلية الخارجة 

، وفقًا لموافقة مجلس إدارة الشركة ، والتي تشمل استراتيجيات تسعير أفضل لوثائق السيارات ، وتنويع  2021وتنفيذ تدابير منذ نهاية عام 

 2021ءات إلى نتائج أفضل مقارنة بعام التأمين. المحفظة والتحسين في عمليات إدارة المطالبات ، من بين أمور أخرى. وقد أدت هذه الإجرا

: إجمالي خسارة للسنة منسوبة إلى المساهمين 2021مليون ريال سعودي ) 2.5وحققت الشركة إجمالي ربح للسنة منسوب إلى المساهمين بقيمة 

 2023دفقات النقدية لعام مليون ريال سعودي(. تتوقع الإدارة أن ينعكس ذلك بشكل إيجابي على النتائج التشغيلية والت 141.2بقيمة 

 .والسنوات المقبلة شريطة أن تستمر التوقعات الأساسية للأعمال والظروف الاقتصادية في الظهور 

لشركة ة لأجرت الإدارة تقييمًا لافتراض الاستمرارية وأعدت هذه البيانات المالية على أساس مبدأ الاستمرارية. استنادًا إلى خطة العمل المعتمد

 الإدارة أن الشركة ستكون قادرة على مواصلة عملياتها والوفاء بالتزاماتها عند استحقاقها خلال الاثني عشر شهرًا القادمة.، تعتقد 
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 مخاطر معالجة المطالبات ومخصصاتها:  

بتخفيف الخطر من  تتعامل الشركة مع مخاطر معالجة المطالبات ودفعها لحاملي وثائق التأمين على أساس سياسة التغطية. وتقوم الشركة

خلال مراجعة السياسات المتعلقة بالأخطار للتعامل مع نوع وحجم المطالبات، كما أن جميع السياسات والإجراءات تخضع للمراجعة على 

 أساس دوري. ويتم الإستعانة بمعيدي التأمين أيضا للمشاركة في تغطية المطالبات من خلال أخذ الموافقات اللازمة للتخفيف من نسبة

 .التحمل من تلك المطالبات

ر خاطيمكن أن يتأثر تكرار  وشدة المطالبات بعدة عوامل مثل الكوارث الطبيعية ، والفيضانات ، والاضطرابات البيئية والاقتصادية، وتركز الم

ركة مخاطرها من خلال فرض ، وأعمال الشغب المدني وما إلى ذلك. تدير الشركة هذه المخاطر من خلال التدابير المذكورة أعلاه. حددت الش

أقص ى مبالغ للمطالبات على عقود معينة وكذلك استخدام ترتيبات إعادة التأمين من أجل الحد من التعرض للأحداث الكارثية )مثل الأعاصير 

للكوارث بناءً على والزلازل والأضرار الناجمة عن الفيضانات(. الغرض من استراتيجيات التأمين وإعادة التأمين هذه هو الحد من التعرض 

 .شهية الشركة للمخاطر وفقًا لما تقرره الإدارة

كما أن الشركة لديها سياسات وإجراءات للتخفيف من مخاطر عدم كفاية مستوى المطالبات، ويتم إجراء التقييمات الكافية في ضوء الأحكام 

  .لمبلغ عنها وكذلك المتكبدة ولم يبلغ عنها في حينهاالنوعية لتحديد المسؤولية وقيمة المطالبات النهائية المقدرة للمطالبات ا

ف تسوية الييتعلق المصدر الرئيس ي لعدم التأكد من التقدير في تاريخ التقرير بتقدير المطالبات المعلقة ، سواء تم الإبلاغ عنها أم لا ، ويشمل تك

ا مشا المطالبات المتوقعة. الافتراض الرئيس ي الذي يستند إليه تقدير الالتزامات
ً
بهًا هو أن تطوير المطالبات المستقبلية للشركة سوف يتبع نمط

لخبرة تطوير المطالبات السابقة. يتضمن ذلك الافتراضات المتعلقة بمتوسط تكاليف المطالبة وتكاليف معالجة المطالبات وعوامل تضخم 

تقييم مدى عدم تطبيق الاتجاهات السابقة في المستقبل ، على المطالبة وأرقام المطالبة لكل سنة حادث. يتم استخدام أحكام نوعية إضافية ل

ة خليسبيل المثال: حدث لمرة واحدة ؛ التغييرات في عوامل السوق مثل الموقف العام من المطالبة ، والظروف الاقتصادية ، وكذلك العوامل الدا

كم كذلك لتقييم مدى تأثير العوامل الخارجية مثل مثل مزيج المحفظة ، وشروط السياسة وإجراءات معالجة المطالبات. يستخدم الح

القرارات القضائية والتشريعات الحكومية على التقديرات. وتهدف العمليات المستخدمة لتحديد افتراضات احتياطي المطالبات تحت التسوية 

ن الصعب للغاية التنبؤ بشكل مؤكد بالنتيجة إلى إجراء تقديرات معقولة محايدة للنتيجة الأكثر ترجيحًا أو المتوقعة. تجعل طبيعة العمل م

كل ل لالمحتملة لأي مطالبة معينة والتكلفة النهائية للمطالبات التي تم الإبلاغ عنها. يتم تقييم كل مطالبة تم الإبلاغ عنها على أساس منفص

لة التاريخية عن حجم المطالبات المماثلة. تتم حالة على حدة مع المراعاة الواجبة لظروف المطالبة والمعلومات المتاحة من المساحين والأد

 .مراجعة تقديرات الحالة بانتظام ويتم تحديثها عند توفر معلومات جديدة

 تم يخضع تقدير المطالبات المتكبدة ولكن لم يتم الإبلاغ عنها عمومًا إلى درجة أكبر من عدم اليقين من تقدير تكلفة تسوية المطالبات التي

فعل للشركة ، وفي هذه الحالة تتوفر معلومات حول حدث المطالبة. تأخذ عملية التقدير في الاعتبار نمط تقارير المطالبات إلإبلاغ عنها بال

السابق وتفاصيل برامج إعادة التأمين. والافتراض الرئيس ي الذي تستند إليه هذه التقنيات هو أنه يمكن استخدام تجربة تطوير المطالبات 

جي ار تطوير المطالبات المستقبلية وبالتالي تكاليف المطالبات النهائية. وعلاوة على ذلك، يقوم الخبير الاكتواري الخار السابقة للشركة لإظه

المستقل في توصياته للشركة ومن خلال الدراسات الشهرية أيضا بتقييم مدى كفاية احتياطيات الشركة التقنية لضبط مستوى الاحتياطي. 

 بإجر 
ً
اء اختبارات معينة من حين الى آخر لمراقبة مستوى الاحتياطي ومدى تحمله للمطالبات الواردة ولإجراء التعديلات وتقوم الشركة أيضا

 ، إن وجدت.اللازمة

 المخاطر البشرية:  

فإن الإدارة تعتبر الكوادر البشرية من أهم عوامل النجاح لأي منشأة، وحيث أن السعودة تعتبر عامل أساس ي ويقوم بمتابعته المشرع،  ولذلك 

شركة ال العليا بالشركة  لديها الخطة المناسبة  لتحسين وتحقيق  النسب المطلوبة نظاما  للسعودة في الشركة، وتراقب إدارة الموارد البشرية في

 .وترسل تقاريرها بصفة منتظمة إلى الإدارة العليا، والمخاطر المتعلقة بالسعودة تعتبر عالية نسبيا ولكنها تحت المراقبة



 

P a g e  44 | 47   

 

 م2022قرير مجلس الإدارة عن العام المالي ت  -شركة إتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني  

م حيث سجلت 2021% مقارنة بنسبة السعودة للعام الماض ي 73.48م إلى نسبة 2022وصلت نسبة السعودة حتى نهاية السنة المالية لعام 

 .%75وبذلك تسعى الشركة لتحقيق المعدل المطلوب من قبل وزارة الموارد البشرية والتنمية الإجتماعية وهو %   74بنسبة 

 

 مخاطر تكنولوجيا المعلومات:  

يعتمد عمل الشركة بشكل كبير على قدرة أنظمة تكنولوجيا المعلومات على التعامل مع عدد كبير من العمليات في وقت محدد دون انقطاع ، 

خاصة عندما تصبح معالجة المعاملات أكثر تعقيدا بسبب حجم محفظة الشركة وزيادة معدل عملياتها بشكل ملحوظ. هناك خطر من أن 

ان خفاقات او قصورا أو انقطاعا تاما أو فيروسات النظام او تغلغلها أو أي نوع من الجرائم الإلكترونية التي قد تؤثر على أمتواجه الأنظمة إ

معلومات الشركة وبياناتها واتصالاتها او حدوث أي عيب في أنظمة فروع الشركة او الكيانات الأخرى المرتبطة. في حالة حدوث أي من هذه 

 .مال الشركة ستتأثر سلبا وماديا ، وقد تتضرر سمعتهاالمخاطر ، فإن أع

تخفف الشركة من المخاطر من خلال وضع السياسات والإجراءات الإدارية ، وبناء نظام فعال ، والبنية التحتية للشبكة والإتصالات ، 

تقنيات النسخ الإحتياطي والتعافي من  والحفاظ على المستوى المناسب من الأوراق المالية لتجنب مثل هذه الهجمات. طبقت الشركة أيضا

 .الكوارث لضمان توافر البيانات واستعادتها ، في حالة فشل الإجراءات الوقائية

 

 المخاطر المتعلقة بالمتطلبات النظامية:  

ب. حيث اتخذت الشركة تلقت الشركة بعض الملاحظات من البنك المركزي السعودي فيما يتعلق بالمسائل التشغيلية بما فيها التسعير والاكتتا

 الإجراءات التصحيحية اللازمة لتحسين الوضع وتخفيف المخاطر التنظيمية.

 

 

ي مدى كفاية فورأي لجنة المراجعة  نتائج المراجعة السنوية لفاعلية إجراءات الرقابة الداخلية بالشركة -( 26الفقرة )

  :الرقابة الداخلية في الشركة

بشكل  تنفيذها تستند على أسس سليمة ويتموأنها  ،فعالية إجراءات الرقابة الداخلية بالشركةولجنة المراجعة نتائج المراجعة السنوية  تأكد

 الأنظمة واللوائح والقوانين المعمول بها في المملكة العربية السعودية.بما يخدم مصلحة المساهمين ويتماش ى مع ، فعال ومنظم

 
  مدى الحاجة إلى تعيين مراجع داخلي في الشركة:توصية لجنة المراجعة بشأن  –( 27الفقرة )

 .م2022خلال العام  يكن هناك أي توصيات للجنة بهذا الخصوص ولم،  بالشركة داخليةال راجعةمللمستقلة  إدارة توجد

 
 الأخذ لسرفض المج التي أو الإدارة قرارات مجلس وبين بينها تعارض يوجد المراجعة التي لجنة توصيات –( 28الفقرة )

 تلك تعيين المراجع الداخلي، ومسوغات أو أدائه وتقييم أتعابه وتحديد وعزله الشركة مراجع حسابات تعيين بشأن بها

 :بها الأخذ عدم وأسباب التوصيات

 . توجد لا -
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  مراجعي الحسابات الخارجيين–( 29الفقرة )

 على توصية مجلس إدارة الشركة المبنية على توصية لجنة م28/06/2022قدت بتاريخ أقرت الجمعية العامة العادية للشركة والتي عُ 
ً
، بناءا

 من 
ً
 (RSM) للإستشارات المهنية المحاسبون المتحدون  وشركة (PwCشركة برايس وترهاوس كوبرز محاسبون قانونيون )المراجعة تعيين كلا

 م2022م المالية للربع الثاني والثالث والسنوي من العام المالي وذلك لفحص ومراجعة وتدقيق القوائلأعمال المراجعة المالية لحسابات الشركة 

 م2023والربع الأول من العام 

 

  م31/12/2022لا يتضمن تقرير مراجعي حسابات الشركة أية تحفظات على القوائم المالية السنوية عن العام المالي المنتهي في. 

  من أجلها. ينقبل إنتهاء الفترة المعين م 2022لم تصدر أي توصية من مجلس الإدارة باستبدال مراجعي الحسابات خلال العام 

 

 :ما طبق من أحكام لائحة حوكمة الشركات وما لم يطبق وأسباب ذلك –( 30الفقرة )

  بلائحة حوكمة الشركات في المملكة العربية السعودية الصادرة الإلزامية الواردة حكام الأ جميع يق طبت الشركة بتمقام 2022خلال العام

 :م2022العام والتي لم تطبق خلال  التاليةبإستثناء بعض الأحكام الإسترشادية  .عن مجلس هيئة السوق المالية

 أسباب عدم التطبيق نص المادة المادة

 تحفيز العاملين: 85

 .الشركةالأداء للعاملين في شاركة و تحفيز المتضع الشركة برامج تطوير و 
 مادة إسترشادية

 المسؤولية الإجتماعية: 87

سياسة تكفل إقامة التوزان بين أهدافها التي يصبو المجتمع إلى تحقيقها بغرض  –بناء على اقتراح من مجلس الإدارة  –تضع الجمعية العامة العادية 

 تطوير الأوضاع الإجتماعية والإقتصادية للمجتمع.
 إسترشاديةمادة 

 مبادرة العمل الإجتماعي: 88

 مادة إسترشادية .الاجتماعي العمل مجال في الشركة مبادرات لطرح اللازمة الوسائل ويحدد  البرامج الإدارة مجلس يضع

 تشكيل لجنة حوكمة الشركات: 95

من هذه اللائحة، وعلى  94في حال تشكيل مجلس الإدارة لجنة مختصة بحوكمة الشركات، فعليه أن يفوض إليها الاختصاصات المقررة بموجب المادة 

 على الأقل، بالتقارير والتوصيات التي تتوصل إليه
ً
  ا.هذه اللجنة متابعة أي موضوعات بشأن تطبيقات الحوكمة، وتزويد مجلس الإدارة، سنويا

 مادة إسترشادية

 

ة الدور كبير بتنفيذ كل المتطلبات التي تفرضها الحوكمة والنظم ذات العلاقة، ولمجلس الإدار وإلتزام تعطي الشركة أولوية قصوى واهتمام و 

تؤكد الشركة على عظيم اهتمامها بالمراجعة المستمرة للممارسات والأنشطة المنفذة في الشركة لضمان تطبيق الأساس ي والمحوري في ذلك، كما 

 كافة المعايير والإجراءت والنظم السائدة والمتطلبات الشرعية التي يفرضها النظام، والمتعلقة بالحوكمة بصفة خاصة. 

 ركات التأمين الصادرة عن البنك المركزي السعودي، وكذلك لائحة الحوكمة حرصت الشركة على الإلتزام بما تضمنته لائحة حوكمة ش

 الداخلية بالشركة وتؤكد الشركة إلتزامها بتطبيق اللوائح.

 ،مكن المساهمين من ممارسة حقوقهم على أكمل وجه
ُ
بحيث تكون هذه المعلومات  وقد حرصت الشركة على توفير جميع المعلومات التي ت

الشركة على التأكد من توفير المعلومات للمساهمين دون  دثة بطريقة منتظمة وفي المواعيد المحددة، كما حرصتوافية ودقيقة، ومح

 تمييز، بما يضمن العدالة والمساواة بينهم.
 

 رئيسالمحل ال والدولة الرئيس ونشاطها فيها الشركة ملكية ورأس مالها ونسبة تابعة شركة كل اسم –( 31الفقرة )

 :، وتفاصيل الأسهم وأدوات الدين الصادرة لكل شركة تابعةتأسيسها محل والدولة لعملياتها

 توجد آية شركات تابعة لشركة إتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني لا
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ن تعود لأشخاص )عدا أعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذييمصلحة في فئة الأسهم ذات الأحقية في التصويت  –( 32الفقرة )

أقرباءهم( أبلغوا الشركة بتلك الحقوق بموجب المادة  الية من قواعد التسجيل والإدراج ، وأي تغيير في تلك الحقوق خلال السنة الم 45و

 الأخيرة:

 لا توجد

  

 بالمديونية وكشف ،)ذلك أم غير الطلب عند السداد واجبة أكانت )سواء الشركة على قروض بأي المتعلقة المعلومات –( 33الفقرة )

  دفعتها مبالغ وأي لها التابعة والشركات للشركة الإجمالية
 
 الجهة وأسهم القرض أصل ومبلغ  2022 سنة خلال لقروض الشركة سدادا

 والمبلغ المتبقي ومدته لها المانحة

 السداد واجبة أكانت سواء م2022 عاملا توجد أية قروض على الشركة خلال بأنه للتأمين التعاوني  الأهلية تقر شركة اتحاد الخليج 

 ذلك. أم غير الطلب عند
 

 مشابهة حقوق  أو مذكرات حق اكتتاب أو تعاقدية مالية وأي أوراق للتحويل قابلة دين أدوات أي وأعداد لفئات وصف  – (34الفقرة )

 .ذلك مقابل الشركة عليه حصلت أي عوض إيضاح مع 2022 المالية السنة خلال الشركة منحتها أو أصدرتها

  ق لا توجد أي أدوات دين قابلة للتحويل أو أي أوراق مالية تعاقدية أو مذكرات ح بأنه للتأمين التعاوني الأهليةتقر شركة اتحاد الخليج

 ولا يوجد أي عوض حصلت عليه الشركة مقابل ذلك.، م2022اكتتاب أو حقوق مشابهة أصدرتها أو منحتها الشركة خلال السنة المالية 
 

 مذكرات حق أو أو أوراق مالية تعاقدية، للتحويل، قابلة دين أدوات بموجب اكتتاب أو تحويل حقوق  لأي وصف –( 35الفقرة )

 .م2022 العام المالي خلال الشركة منحتها أو أصدرتها مشابهة، حقوق  أو اكتتاب،

  اق لا توجد أي حقوق تحويل أو اكتتاب بموجب أدوات الدين القابلة للتحويل أو أور  بأنه للتأمين التعاوني الأهليةتقر شركة اتحاد الخليج

 . م2022ديسمبر  31مالية تعاقدية أو مذكرات حق اكتتاب، أو حقوق مشابهة أصدرتها أو منعتها الشركة خلال السنة المالية المنتهية في 
 

 المتبقية، المالية الأوراق للاسترداد، وقيمة قابلة دين أدوات لأي الشركة جانب من إلغاء شراء أو أو استرداد لأي وصف –( 36الفقرة )

 التابعة: شركاتها اشترتها التي الشركة، وتلك اشترتها التي المدرجة الأوراق المالية بين التمييز مع
 لا يوجد أي استرداد أو شراء أو إلغاء من جانب الشركة لأية أدوات دين قابلة للاسترداد خلال السنة بأنهالأهلية تقر شركة اتحاد الخليج 

  .م2022ديسمبر  31المالية المنتهية في 
 

 عن ينكبار  التنفيذي أحد أو الشركة إدارة مجلس أعضاء أحد بموجبه تنازل  اتفاق أو ترتيبات لأي بيان –( 37الفقرة )

 مكافآت: أي

 الشركة أو أحدإدارة موجبه أحد أعضاء مجلس إتفاق تنازل بترتيبات أو لا يوجد أي  بأنه للتأمين التعاوني الأهليةتقر شركة اتحاد الخليج 

 مكافآت.أي كبار التنفيذيين عن 
 

 الأرباح: في حقوق  أي عن الشركة مساهمي أحد بموجبه تنازل  اتفاق أو ترتيبات لأي بيان–( 38الفقرة )

 لا يوجد أي بيان أو ترتيب أو إتفاق تنازل بموجبه أحد مساهمي الشركة عن أي حقوق في الأرباح. بأنهالأهلية تقر شركة اتحاد الخليج 
 

 الشركة: موظفي لمصلحة أنشئت احتياطيات استثمارات أو أي بقيمة بيان–( 39الفقرة ) 

  الشركة.لا توجد أي استثمارات أو احتياطيات منشأة لمصلحة موظفي 

 ريال. مليون  18.2بينما يوجد مخصص مكافأة نهاية الخدمة لموظفي الشركة يبلغ 
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 استخدامات هذه عن وتفاصيل الشركة قبل من بها المحتفظ الخزينة أسهم تفاصيل عن الإفصاح –( 40الفقرة )

 لا ينطبق           الأسهم:

 
 

 :الإقرارات -( 41الفقرة )

 جل الهدف الذي أسست من أجله، فإنالموكلة إلى مجلس الإدارة وحرصه على إستمرارية الشركة والحفاظ عليها من أمن منطلق المسؤولية 

 - في ظل المعلومات التي قدمت له من إدارة الشركة يؤكد ما يلي:و مجلس إدارة الشركة
 

 الشركة ومجلس الإدارةتأكيد  نوع الإقرار م

 إعداد سجلات الحسابات بالشكل الصحيح. تم سجلات الحسابات 1

  .نظام الرقابة الداخلية أعد على أسس سليمة وتم تنفيذه بفاعلية نظام الرقابة الداخلية 2

 لا يوجد أي شك يذكر بشأن قدرة الشركة على مواصلة نشاطها. الاستمرارية 3

 م2022 عاملا توجد أية قروض على الشركة خلال  المعلومات المتعلقة بأي قروض على الشركة 4
 

 

 

 

 :الخاتمة

وللجهات  –حفظهما الله  –في الختام يتقدم مجلس الإدارة بعد التوفيق من الله بالشكر لخادم الحرمين الشريفين وولي عهده 

 الإشرافية والرقابية 
ً
الشركة في سعيها لتطوير أدائها وتحسين خدماتها، كما يتقدم  اتلقاهالتي تبالدعم والرعاية  مشيدا

مجلس الإدارة بالشكر والتقدير لعملاء الشركة ومساهميها الكرام على ثقتهم ودعمهم، ولجميع منسوبي الشركة على تفانيهم 

ت العملاء ويحقق ما وإخلاصهم في العمل، ويؤكد مجلس الإدارة سعي الشركة المستمر لتطوير أعمالها بما يلبي احتياجا

 يصبو إليه المساهمون ويخدم المجتمع ويؤكد ريادة الشركة في قطاع التأمين.

 الله ولي التوفيق،،،و                                                                                                                                                                          
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 الثانيالبند 

 

التصويت على تقرير مراجعي حسابات الشركة عن العام المالي 

 م بعد مناقشته.31/12/2022المنتهي في 
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 الثالثالبند 

 

الإطلاع على القوائم المالية عن العام المالي المنتهي في 

 م ومناقشتها.31/12/2022



 

 

  شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني 

  (شركة مساهمة سعودية)

 القوائم المالية 

 ٢٠٢٢ديسمبر   ٣١للسنة المنتهية في 

  وتقرير مراجعين الحسابات المستقلين

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

 

 



 

٢ 
 

  

 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني 

 سعودية)(شركة مساهمة 

 القوائم المالية 

  ٢٠٢٢ديسمبر   ٣١للسنة المنتهية في 

  

  الصفحة  الفهرس
  ٨ –  ٢  مراجع المستقلالتقريـر 

    
  ٩  قائمة المركز المالي

    
  ١١ –  ١٠  قائمة الربح أو الخسارة  

    
 الدخل الشامل قائمة 

  
٢١  

  ١٤ -  ١٣  قائمة التغيرات في حقوق الملكية 
    

  ١٦ -  ١٥  قائمة التدفقات النقدية  
    

   ١١٠ –  ١٧  إيضاحات حول القوائم المالية  
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

















۹ 

شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 قائمة المركز المالي 

(جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

 تشكل الايضاحات المرفقة جزءًا لا يتجزأ من هذه القوائم المالية.

  ٢٠٢١ديسمبر  ٣١كما في   ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١كما في   إيضاح   
  الموجودات 

  ١١٤٬٩٨٢٬٠٩٣  ١٠٠٬٣٢٢٬٢٢٧  ٧  النقد والنقد المعادل 
  ١٦١٬٢٢٣٬٣٤٠  ١٧٦٬٣٢٣٬٩٥٢  ٨  بالصافي  –أقساط تأمين وأرصدة معيدي تأمين مدينة 

  ٤٬٤٥٢٬٦٢٢  ٧٬٢٠٦٬٣٠٤  ١٩ ,٩  بالصافي  -الأطراف ذات العلاقة  -أقساط مدينة 
  ٤٤٬٠٠١٬٥٢١  ٣٥٬٥٧٧٬٦٤٨  ١٠ ,٦  أقساط تأمين غير مكتسبة حصة معيدي التأمين من 

  ٣٤٬٢٣٠٬١٩٧  ٣٠٬٧٧٢٬٤٦٩  ١٠ ,٦  حصة معيدي التأمين من مطالبات قائمة 
  ٢١٬٤٤٦٬٤١٦  ١٠٬٨٠٦٬٣٤٧  ١٠ ,٦حصة معيدي التأمين من المطالبات المتكبدة غير المبلغ عنها  

  ١٧٬٢٣٢٬٨٧٢  ١٨٬٧٥٨٬٧٤٣  ١٠ ,٦  تكاليف اقتناء وثائق تأمين مؤجلة 
  ٢٧٧٬٧٦٦٬٦٣٢  ٢٦٦٬٨٧٨٬٧٨٧  ١١  استثمارات 

  ٤٥٬٧١٣٬١٦٤  ٤٠٬٩٧٩٬١٧٣  ١٣  مصاريف مدفوعة مقدماً وموجودات أخرى
  ٤٠٬٠٣٢٬٨٧٧  ١٦٠٬٠٩٢٬٧٥٠  ١٢  ودائع لأجل 

  ٨٬٨٥٤٬٩٠٨  ٧٬٥٦٥٬٩٣٨  ١٤  ممتلكات ومعدات 
  ٧٬٥٨٤٬٠٨٧  ٧٬٤٤٧٬٧٣٥  ١٦  موجودات حق الاستخدام 
  ٤٣٬٣٧٨٬٥٤٧  ٤٥٬٤٦٨٬٤٧٣  ٤٬١٥  موجودات غير ملموسة 

  ٦٧٬٦٩٧٬٧٥٠  ٦٧٬٦٩٧٬٧٥٠  ٣٬٤  الشهرة 
  ٣٤٬٤٢١٬١٩٦  ٦٨٬٨٤٢٬٣٩٢  ٣٠  وديعة نظامية 

  ٧٬٧٣٨٬٨٠٧  ٨٬٩٥٤٬٦٩٦  ٣٠  وديعة نظامية  منإيرادات مستحقة 
  ٩٣٠٬٧٥٧٬٠٢٩  ١٬٠٥٣٬٦٩٥٬٣٨٤  مجموع الموجودات 

  المطلوبات 
  ١١٧٬٣٤٦٬٢٨٨  ٩٢٬٤١٧٬١٢٧  الذمم الدائنة 

  ١٤٬٥٠٠٬٤٩٥  ٣٦٬٥٥٠٬٧٤٩  ٢٩  مصاريف مستحقة ومطلوبات أخرى 
  ١٤٬٤٧٨٬٤٧٠  ١١٬٦٣٧٬٥٣٥  أرصدة معيدي التأمين المستحقة الدفع 

  ٢٥٥٬٩٩٦٬١٧٣  ٢٨٣٬١١٦٬٥٥٨  ٦٬١٠  أقساط تأمين غير مكتسبة 
  ١٠٬٣٤٢٬٩٥٩  ٩٬٠٠٨٬٥١٦  ٦٬١٠  عمولة إعادة التأمين غير المكتسبة 

  ٩٣٬٩٩٤٬٩٨٥  ٩٧٬٧٥٠٬٤١٦  ٦٬١٠  مطالبات قائمة 
  ١٨٦٬٨٤٧٬٩٦٩  ٩٢٬٧٨٥٬١٠٤  ٦٬١٠  المطالبات المتكبدة غير المبلغ عنها 

  ٢٢٬٠١٩٬٥٦٣  ١٧٬٢٠٥٬٨٦٥  ٦٬١٠  احتياطيات أقساط إضافية 
  ١٧٬٩٨٤٬٠٣٨  ٩٬٥٥٧٬٢١١  ٦٬١٠  الاحتياطيات الفنية الأخرى 

  ٦٬٧٣٢٬٨١٠  ٦٬٧٧٦٬٣٢٩  ١٦  مطلوبات الإيجار
  ١٦٬٩٢٧٬٦٨٠  ١٨٬٢٥٦٬٣٥٤  ٢١  التزامات منافع الموظفين 

  ٢٠٬٠٧٢٬٩٤٨  ٢٢٬٠٧٢٬٩٤٨  ٢٠  الزكاة وضريبة الدخل 
  ١٣٬٧٤٨٬٧٢٢  ١٣٬٠١٣٬٦٩٩  ٢٣  توزيع الفائض المستحق الدفع 

  ٧٬٧٣٨٬٨٠٧  ٨٬٩٥٤٬٦٩٦  ٣٠  السعودي   لبنك المركزيمستحقة لة عمولإيرادات 
  ٧٩٨٬٧٣١٬٩٠٧  ٧١٩٬١٠٣٬١٠٧  المطلوبات  مجموع

  حقوق الملكية 
  ٢٢٩٬٤٧٤٬٦٤٠  ٤٥٨٬٩٤٩٬٢٨٠  ٢٢  رأس المال 

  ٤٬٨٨٥٬٦٩١  ٤٬٨٨٥٬٦٩١  ١٧  احتياطي نظامي 
  )١١١٬٢٤٢٬٨٠٩(  (١١١٬٦٥١٬٧٤٥)  الخسائر المتراكمة 

  )١٦٨٬٣٥١(  (١٬٢٣١٬٨٧٣)  ٢١  احتياطي إعادة قياس التزامات مزايا الموظفين 
  ٩٬٠٧٥٬٩٥١  (١٦٬٣٥٩٬٠٧٦)  ١١  احتياطي القيمة العادلة للاستثمارات 

  ١٣٢٬٠٢٥٬١٢٢  ٣٣٤٬٥٩٢٬٢٧٧  مجموع حقوق الملكية 
  ٩٣٠٬٧٥٧٬٠٢٩  ١٬٠٥٣٬٦٩٥٬٣٨٤  مجموع المطلوبات وحقوق الملكية 

  كيعبد العزيز علي التر
    رئيس مجلس الإدارة

  ارس الهبادف
 المدير المالي

 مشعل الشايع
  الرئيس التنفيذي 



۱۰ 

شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 قائمة الدخل 

 (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

  
 ديسمبر ٣١السنة المنتهية في 

 ٣١السنة المنتهية في 
  ديسمبر 

 ٢٠٢١ ٢٠٢٢ ايضاح   إيرادات 
 ٥٧٢٬٥٢٣٬٠٥٠ ٥٤٨٬٤٣٠٬٧٨٥ ٦  إجمالي أقساط التأمين المكتتبة 

 : عنهاالمتنازل تأمين ال ة إعادأقساط 
 (٩٥٬٠٣١٬٩٣٠) )٧٠٬٥٩٧٬١٩٠( ٦ أجنبية  -
 (١٢٬٣٢٦٬٥٤٣) )١٢٬٣١٩٬٠٧٠( ٦  محلية  -

 ينر أقساط التأم الفائض من خسائ
 (٢٠٬٨٧٣٬٧٦٧) )١٠٬٧٨٦٬٠٢٢( ٦ أجنبية  -
 (١٬٥٧٧٬٦٥٨) )٥٬٢٥٢٬٩٩١( ٦  محلية  -

 ٤٤٢٬٧١٣٬١٥٢ ٤٤٩٬٤٧٥٬٥١٢  صافي أقساط التأمين المكتتبة 
 ١١٩٬٥٩٢٬٦٢٨ )٢٧٬١٢٠٬٣٨٥( ١٠ ,٦  التغيرات في أقساط تأمين غير مكتسبة 

التغيرات في حصة معيدي التأمين من أقساط تأمين غير  
 ٧٬٥٢٦٬٧٢٣ )٨٬٤٢٣٬٨٧٣( ١٠ ,٦  مكتسبة 

 ٥٦٩٬٨٣٢٬٥٠٣ ٤١٣٬٩٣١٬٢٥٤  صافي أقساط التأمين المكتسبة 
 ٢٤٬١٥٦٬٠١٨ ٢٠٬٣٨٤٬١٩٧ ١٠ ,٦  التأمين عمولات إعادة 

 ٤٠٨٬٤٤٣ ٥١٢٬١٠٢ ٦  دخل أتعاب التأمين 
 ٥٩٤٬٣٩٦٬٩٦٤ ٤٣٤٬٨٢٧٬٥٥٣  مجموع الإيرادات 

  تكاليف ومصاريف الاكتتاب 
 (٦٢٣٬٦٨٠٬٠٣١) )٤٥٧٬٣١١٬٢٥٥( ١٠ ,٦  إجمالي المطالبات المدفوعة 

  ٨٩٬٧٠٣٬٣١٥ ٧١٬٧٥٢٬٧٦٩ ١٠ ,٦  حصة معيدي التأمين من مطالبات مدفوعة
  (١٢٬٢٥٣٬٢٢٨)  )٤٬٥٢٧٬٧١٢( ١٠ ,٦  المصاريف المتكبدة المتعلقة بالمطالبات 

 (٥٤٦٬٢٢٩٬٩٤٤) )٣٩٠٬٠٨٦٬١٩٨(  صافي المطالبات والمنافع الأخرى المدفوعة 
 ١٠٬٧٤٧٬٥٧٥ )٣٬٧٥٥٬٤٣١( ٦  التغيرات في المطالبات القائمة 

 (١٤٬٢٥٨٬٩١٠) )٣٬٤٥٧٬٧٢٨( ٦  المطالبات القائمة التغيرات في حصة معيدي التأمين من 
 (١٥٬٩٥٠٬٠٥٥) ٩٤٬٠٦٢٬٨٦٥ ٦  التغيرات في المطالبات المتكبدة غير المبلغ عنها  

التغيرات في حصة معيدي التأمين من المطالبات المتكبدة غير  
 ١٬٣٨٣٬٤٢٥ )١٠٬٦٤٠٬٠٦٩( ٦  المبلغ عنها  

 (٥٦٤٬٣٠٧٬٩٠٩) )٣١٣٬٨٧٦٬٥٦١(    صافي المطالبات والمنافع الأخرى المتكبدة 
  (٥٢٬٤١٣٬٢٢٥) )٣٤٬٠٩٢٬٠٥٥(  ١٠ ,٦  تكاليف اقتناء وثائق التأمين 

  (١٠٬٧٢٤٬١٧٢) ٤٬٨١٣٬٦٩٨  ٦  احتياطيات الأقساط الإضافية التغييرات في 
  (٦٬٧٧٢٬٤٤٥)  ٨٬٤٢٦٬٨٢٧  ٦  التغييرات في الاحتياطيات الفنية الأخرى

  (٧٬٩٣٠٬٢٩٧)  ) ٢٤٬٠٩٧٬٠٧٣(  ٦  مصاريف اكتتاب أخرى 
 (٦٤٢٬١٤٨٬٠٤٨) )٣٥٨٬٨٢٥٬١٦٤(    صافي  -مجموع تكاليف ومصاريف الاكتتاب 

 (٤٧٬٧٥١٬٠٨٤) ٧٦٬٠٠٢٬٣٨٩  (خسارة) صافي دخل الاكتتاب 
(تتمة)



١۱ 

شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 قائمة الدخل (تتمة) 

 (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

  ديسمبر ٣١السنة المنتهية في 
  ٢٠٢١  ٢٠٢٢  إيضاح 

  (المصاريف) الأخرىالدخل التشغيلي 
  (٢٬٦٢٧٬٥٢٨)  (١٬٠١٠٬٠٨٥)  ٩ ,٨  مخصص الديون المشكوك في تحصيلها 

  (١١٣٬٥٨٩٬٠٠١)  (١٠٦٬١٣٢٬٩٧٠)  ٢٤  مصاريف عمومية وإدارية 
  ١٧٬٧٥٥٬٢٤١  ٢٠٬١٢٨٬٢٢٦  ٢٥  دخل الاستثمار والعمولات 

  (٦٢٤٬٨٨٦)  (٦٦٤٬٦٦٧)  ٢١ ,١٦  تكاليف التمويل 
  ٧٬٦٤٧٬٩٩٩  ١٦٬٥٠٧٬٠٦٠  ٢٥٫١  إيرادات أخرى 

  (٩١٬٤٣٨٬١٧٥)  (٧١٬١٧٢٬٤٣٦)  بالصافي  - مجموع المصاريف التشغيلية الأخرى 
مجموع الدخل (الخسارة) للسنة قبل فائض 

  (١٣٩٬١٨٩٬٢٥٩)  ٤٬٨٢٩٬٩٥٣  التوزيع والزكاة وضريبة الدخل 
  -  (٣٠٦٬٣٨٩)  الفائض العائد لعمليات التأمين

(الخسارة) للسنة قبل الزكاة  مجموع الدخل 
  (١٣٩٬١٨٩٬٢٥٩)  ٤٬٥٢٣٬٥٦٤  وضريبة الدخل 

  (٢٬٠٠٠٬٠٠٠)  (٢٬٠٠٠٬٠٠٠)  ٢٠  مصروف الزكاة 
  --  ٢٠  مصروف ضريبة الدخل 

  (١٤١٬١٨٩٬٢٥٩)  ٢٬٥٢٣٬٥٦٤  مجموع الدخل (الخسارة) للسنة العائد للمساهمين
  ٢٤٬٩١٩٬١٨٤  ٣٨٬٥٣٩٬٠٥١  المرجح لعدد الأسهم القائمة المتوسط 

ربحية (خسائر) السهم (بالريال السعودي لكل  
  سهم) 

  (٥٫٦٧)  ٠٫٠٧  ١٨  ربحية (خسائر) السهم الأساسية 
  (٥٫٦٧)  ٠٫٠٧  ١٨  خسائر)السهم المخفضة ربحية (

 المرفقة جزءًا لا يتجزأ من هذه القوائم المالية. الايضاحاتتشكل 

  كيعبد العزيز علي التر
    رئيس مجلس الإدارة

  ارس الهبادف
 المدير المالي

 مشعل الشايع
  الرئيس التنفيذي 



١۲ 

شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

  قائمة الدخل الشامل 

 (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

  ديسمبر ٣١المنتهية في السنة 
  ٢٠٢١  ٢٠٢٢  ايضاح 

  )١٤١٬١٨٩٬٢٥٩(  ٢٬٥٢٣٬٥٦٤  مجموع الدخل للسنة العائد للمساهمين 
  الدخل الشامل الآخر 

  بنود لم يعاد تصنيفها لقائمة الدخل في السنوات اللاحقة 

  ٢٬٠٣٤٬٧١٠  (١٬٠٦٣٬٥٢٢)  ٢١  مكاسب (خسارة) إعادة القياس من التزامات مزايا الموظفين 
  بنود سيعاد تصنيفها لقائمة الدخل في السنوات اللاحقة 

  )١٤٠٬١٢٩(  (١٬٦٠٠٬٠٠١)  ١١  المكاسب المحققة المعاد تصنيفها إلى قائمة الدخل 
  )١٬٠١١٬٧١٠(  (٢٣٬٨٣٥٬٠٢٦)  ١١  صافي التغير في القيمة العادلة للاستثمارات المتاحة للبيع 

  ٨٨٢٬٨٧١  (٢٦٬٤٩٨٬٥٤٩)  (الخسارة) الشامل الآخر مجموع الدخل 
  ) ١٤٠٬٣٠٦٬٣٨٨(  ) ٢٣٬٩٧٤٬٩٨٥(  مجموع الخسائر الشاملة للسنة 

 تشكل الايضاحات المرفقة جزءًا لا يتجزأ من هذه القوائم المالية.

  كيعبد العزيز علي التر
    رئيس مجلس الإدارة

  ارس الهبادف
 المدير المالي

 مشعل الشايع
  الرئيس التنفيذي 



١۳ 

شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

  تغيرات في حقوق الملكية قائمة ال

 (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

 احتياطي نظامي   رأس المال   إيضاح 

قياس  احتياطي إعادة   الخسائر المتراكمة 
التزامات مزايا  

  الموظفين 

احتياطي القيمة  
 العادلة للاستثمارات 

 المجموع 

 ١٣٢٬٠٢٥٬١٢٢ ٩٬٠٧٥٬٩٥١ (١٦٨٬٣٥١) (١١١٬٢٤٢٬٨٠٩) ٤٬٨٨٥٬٦٩١ ٢٢٩٬٤٧٤٬٦٤٠ ٢٠٢٢يناير  ١في 

      مجموع الدخل الشامل (الخسارة) للسنة 
 ٢٬٥٢٣٬٥٦٤ -- ٢٬٥٢٣٬٥٦٤--    مجموع الدخل للسنة العائد للمساهمين 
المكاسب المحققة المعاد تصنيفها إلى  

 (١٬٦٠٠٬٠٠١) (١٬٦٠٠٬٠٠١) -- -- ١١  قائمة الدخل 
إعادة قياس الخسارة على التزامات مزايا 

 (١٬٠٦٣٬٥٢٢)-(١٬٠٦٣٬٥٢٢) -- - ٢١  الموظفين 
صافي التغير في القيمة العادلة  

 (٢٣٬٨٣٥٬٠٢٦) (٢٣٬٨٣٥٬٠٢٦) -- -- ١١  للاستثمارات المتاحة للبيع 
 (٢٣٬٩٧٤٬٩٨٥) (٢٥٬٤٣٥٬٠٢٧) (١٬٠٦٣٬٥٢٢) ٢٬٥٢٣٬٥٦٤--    إجمالي الدخل الشامل (الخسارة) للسنة 

 ٢٢٦٬٥٤٢٬١٤٠ -- (٢٬٩٣٢٬٥٠٠) - ٢٢٩٬٤٧٤٬٦٤٠ إصدار أسهم رأس المال 

 ٣٣٤٬٥٩٢٬٢٧٧ (١٦٬٣٥٩٬٠٧٦) (١٬٢٣١٬٨٧٣) (١١١٬٦٥١٬٧٤٥) ٤٬٨٨٥٬٦٩١ ٤٥٨٬٩٤٩٬٢٨٠ ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١في 
(تتمة)



١٤ 

شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

  تغيرات في حقوق الملكية (تتمة)قائمة ال

 (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

  رأس المال   إيضاح 

  الإصدار علاوة 

  احتياطي نظامي 

احتياطي إعادة    الخسائر المتراكمة 
قياس التزامات  
  مزايا الموظفين 

احتياطي القيمة  
العادلة  

  للاستثمارات 

  المجموع 

  ٢٧٢٬٣٣١٬٥١٠  ١٠٬٢٢٧٬٧٩٠  (٢٬٢٠٣٬٠٦١)  (٥٩٬٥٤١٬٩٩٥)  ٨٩٬٤٨٨٬٤٤٥٤٬٨٨٥٬٦٩١  ٢٢٩٬٤٧٤٬٦٤٠  ٢٠٢١يناير  ١في 

الشامل مجموع الدخل 
  (الخسارة) للسنة 

مجموع الخسارة للسنة العائد  
  (١٤١٬١٨٩٬٢٥٩)  --  (١٤١٬١٨٩٬٢٥٩)  --  -  للمساهمين 

المكاسب المحققة المعاد 
  (١٤٠٬١٢٩)  (١٤٠٬١٢٩)  --  --  -  ١١  تصنيفها إلى قائمة الدخل 

إعادة قياس الخسارة على  
  ٢٬٠٣٤٬٧١٠-٢٬٠٣٤٬٧١٠  ----  ٢١  التزامات مزايا الموظفين 

صافي التغير في القيمة العادلة  
  (١٬٠١١٬٧١٠)  (١٬٠١١٬٧١٠)  --  --  -  ١١  للاستثمارات المتاحة للبيع 

إجمالي الدخل الشامل  
  (١٤٠٬٣٠٦٬٣٨٨)  (١٬١٥١٬٨٣٩)  ٢٬٠٣٤٬٧١٠  (١٤١٬١٨٩٬٢٥٩)  --  -    (الخسارة) للسنة 

استيعاب الخسائر مقابل علاوة  
  --  -  ٨٩٬٤٨٨٬٤٤٥-(٨٩٬٤٨٨٬٤٤٥)  -  ٤  إصدار الأسهم 

  ١٣٢٬٠٢٥٬١٢٢  ٩٬٠٧٥٬٩٥١  (١٦٨٬٣٥١)  (١١١٬٢٤٢٬٨٠٩)  ٤٬٨٨٥٬٦٩١-٢٢٩٬٤٧٤٬٦٤٠  ٢٠٢١ديسمبر  ٣١في 

 تشكل الايضاحات المرفقة جزءًا لا يتجزأ من هذه القوائم المالية.

 عبد العزيز علي التركي 
  رئيس مجلس الإدارة 

 س الهباد فار
  المدير المالي 

 مشعل الشايع
  التنفيذي الرئيس 



١٥ 

شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

  دفقات النقدية تقائمة ال

 (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

 ديسمبر ٣١السنة المنتهية في 
 ٢٠٢١ ٢٠٢٢ ايضاح 

  التشغيلية التدفقات النقدية من الأنشطة 
مجموع الدخل (الخسارة) للسنة قبل فائض التوزيع والزكاة  

 )١٣٩٬١٨٩٬٢٥٩( ٤٬٨٢٩٬٩٥٣  وضريبة الدخل 
  تعديلات لبنود غير نقدية: 

 ٢٬٩٠٣٬٥٩٤ ٢٬١٨٦٬١١٤ ١٤  استهلاك ممتلكات ومعدات 
 ٨٬٥٨٧٬٤٢٦ ٨٬٨٧٢٬٨١٣ ١٥  إطفاء موجودات غير ملموسة 

 ١٬٨٣٩٬٢٠٣ ٣٬٠٢٧٬٨١٨ ١٦  الاستخدام استهلاك موجودات حق 
 ٦٢٤٬٨٨٦ ٦٦٤٬٦٦٧ ٢١ ,١٦  تكاليف التمويل 

 )١٧٬٦١٥٬١١٢( )١٨٬٥٢٨٬٢٢٥( ٢٥  دخل الاستثمار والعمولات 
 ٢٬٦٢٧٬٥٢٨ ١٬٠١٠٬٠٨٥ ٩ ,٨  مخصص الديون المشكوك في تحصيلها 

 ٢٬٨٨٢٬٧٩٦ ٢٬٣٥٢٬٩٣٥ ٢١  مخصص التزامات منافع الموظفين 
 )١١٢٬٢٨٨( )١٬٠٩١٬٨٦٤( ١٦  التزامات الإيجار الربح من إنهاء 

 )١٤٠٬١٢٩( )١٬٦٠٠٬٠٠١( ١١  الربح المحقق من استبعاد الاستثمارات المتاحة للبيع 

  التغيرات في الموجودات والمطلوبات التشغيلية:
 ٤٢٬٧١٧٬٨٦١ )١٥٬٨٩٧٬١٦٨(    أقساط تأمين معيدي تأمين مدينة  

 ٣٬٨٥٨٬٦٥٥ )٢٬٩٦٧٬٢١٢(    العلاقة الأطراف ذات  -أقساط مدينة 
 )٧٬٥٢٦٬٧٢٣( ٨٬٤٢٣٬٨٧٣ ١٠  حصة معيدي التأمين من الأقساط غير المكتسبة 

 ١٤٬٢٥٨٬٩١٠ ٣٬٤٥٧٬٧٢٨  حصة معيدي التأمين من المطالبات القائمة
حصة معيدي التأمين من المطالبات المتكبدة ولكن لم يتم الإبلاغ  

 )١٬٣٨٣٬٤٢٥( ١٠٬٦٤٠٬٠٦٩  عنها
 ١٢٬٢٤١٬٧٢٧ )١٬٥٢٥٬٨٧١(  تكاليف اقتناء الوثائق المؤجلة 

 )١٣٬٦٦٢٬٠٣٤( ٩٬٣٠٢٬٩٩٤  مصاريف مدفوعة مقدما وموجودات أخرى
 ٤٥٬٢٣٨٬٠٧٢ )٢٤٬٩٢٩٬١٦١(  ذمم دائنة 

 )١٣٬٤٠٤٬٩٣٥( ٢٢٬٠٥٠٬٢٥٤  المطلوبات المستحقة والمطلوبات الأخرى
  )٩٠١٬٣٨٢( )٢٬٨٤٠٬٩٣٥(  المستحقة الدفع أرصدة معيدي التأمين 
 )١١٩٬٥٩٢٬٦٢٨( ٢٧٬١٢٠٬٣٨٥ ١٠  الأقساط غير المكتسبة 

 ١٬٥١٧٬٠٧٤ )١٬٣٣٤٬٤٤٣(  عمولة إعادة التأمين غير المكتسبة 
 )١٠٬٧٤٧٬٥٧٥( ٣٬٧٥٥٬٤٣١  مطالبات قائمة 

 ١٥٬٩٥٠٬٠٥٥ )٩٤٬٠٦٢٬٨٦٥(  المطالبات المتكبدة غير المبلغ عنها
 ١٠٬٧٢٤٬١٧٢ )٤٬٨١٣٬٦٩٨(  احتياطيات أقساط إضافية 

  ٦٬٧٧٢٬٤٤٥ )٨٬٤٢٦٬٨٢٧(  الاحتياطيات الفنية الأخرى 
 )٤٬٩٢٨٬٨٣٦( )٢٬٤٨٤٬٤٧٣( ٢١  التزامات منافع موظفين مدفوعة 

 )١٬٨٨٦٬٠١٠( - ٢٠  زكاة وضريبة دخل مدفوعة 
-)١٬٠٤١٬٤١٢(  توزيع فائض مدفوع 

 )١٥٨٬٣٤٥٬٩٣٢( )٧٣٬٨٤٩٬٠٣٦(  الأنشطة التشغيلية صافي النقد الناتج من 
 (تتمة)  



١٦ 

شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

  (تتمة) تدفقات النقدية قائمة ال

 (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

  ديسمبر ٣١السنة المنتهية في 
  ٢٠٢١  ٢٠٢٢  ايضاح 

  التدفقات النقدية من الأنشطة الاستثمارية
  )٤٠٬٠٣٢٬٨٧٧(  )١٢٠٬٠٩٢٬٧٥٠(  إيداعات في ودائع لأجل 

  ١٢٦٬٥٧٠٬٧٤١-  متحصلات من استبعاد ودائع لأجل 
  )٢٩٬٢٨٨٬٠٩١(  )٥٦٬١١١٬٩٣٩(  ١١  شراء الاستثمارات المتاحة للبيع 

  )٩٬٩٣١٬٠٣١(  -  ١١  شراء الاستثمارات المحتفظ بها حتى تاريخ الاستحقاق 
  ١٠٬٠٠٠٬٠٠٠  ٣٦٬٧٠٤٬٣٢٠  ١١  متحصلات من استبعاد استثمارات متاحة للبيع 

تاريخ  متحصلات من استرداد استثمارات محتفظ بها حتى 
  الاستحقاق 

١١  
٧٬٤٩٩٬٩٩٤  ٦٬٤٦٠٬٤٣٨  

  ١٦٬٣٨٥٬٣٤٧  ١٣٬٩٩٢٬٠٩٩  دخل الاستثمار والعمولات المستلمة 
  )٩٨٨٬١٠٩(  )٨٩٧٬١٤٤(  ١٤  مدفوعات لشراء ممتلكات ومعدات 

  )٣٬٧٧٠٬٢٢٨(  )١٠٬٩٦٢٬٧٣٩(  ١٥  الإضافات إلى الموجودات غير الملموسة
  ١٨٬٤٥٠٬٠٠٠  )٣٤٬٤٢١٬١٩٦(  ٣٠  النظامي (الإضافة) التصفية في الإيداع 

  ٩٤٬٨٩٥٬٧٤٦  )١٦٥٬٣٢٨٬٩١١(  صافي النقد المستخدم في الأنشطة الاستثمارية 
  التدفقات النقدية من الأنشطة التمويلية 
  )١٬٠٢٣٬٣٥٥(  )١٬٧٥٦٬٠٨٢(  ١٦  العناصر الرئيسية لمدفوعات الإيجار 

  )٥٢٬٣٩٥(  )٢٦٧٬٩٧٧(  تكلفة التمويل المدفوعة 
-٢٢٦٬٥٤٢٬١٤٠  ١  إصدار رأس المال صافي المصروفات 

  )١٬٠٧٥٬٧٥٠(  ٢٢٤٬٥١٨٬٠٨١  صافي النقد المستخدم في الأنشطة التمويلية 
  )٦٤٬٥٢٥٬٩٣٦(  )١٤٬٦٥٩٬٨٦٦(  صافي النقص في النقد وما في حكمه 

  ١٧٩٬٥٠٨٬٠٢٩  ١١٤٬٩٨٢٬٠٩٣  نقد وما في حكمه في بداية السنة 
  ١١٤٬٩٨٢٬٠٩٣  ١٠٠٬٣٢٢٬٢٢٧  ٧  حكمه في نهاية السنة نقد وما في  

  معلومات تكميلية غير نقدية: 
صافي التغير في احتياطي القيمة العادلة للاستثمارات المتاحة 

  )١٬١٥١٬٨٣٩(  )٢٣٬٨٣٥٬٠٢٦(  ١١  للبيع 
  )٢٬٠٣٤٬٧١٠(  ١٬٠٦٣٬٥٢٢  ٢١  خسارة (ربح) إعادة القياس من التزامات مزايا الموظفين 

  )١٦موجودات حق الاستخدام ومطلوبات الإيجار (ايضاح 

 تشكل الايضاحات المرفقة جزءًا لا يتجزأ من هذه القوائم المالية.

  كيعبد العزيز علي التر
    رئيس مجلس الإدارة

  ارس الهبادف
 المدير المالي

 مشعل الشايع
  الرئيس التنفيذي 



 

١٧ 
 

 

 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية  القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر   ٣١للسنة المنتهية في 

  يذكر خلاف ذلك) (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم  

 الوضع القانوني والأنشطة الرئيسية  -. معلومات عامة ١

 (أ) معلومات عامة 

)  ٢٠٠٧أغسطس    ٢٦هـ (الموافق    ١٤٢٨شعبان    ١٣مسجلة بتاريخ    سعودية،شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني ("الشركة") هي شركة مساهمة  
 . مكان عمل الشركة الرئيسي يقع في الدمام، المملكة العربية السعودية. ٢٠٥٠٠٥٦٢٢٨بموجب السجل التجاري رقم  

التأمين الطبي والتأمين على السيارات    الغرض من الشركة هو إجراء عمليات التأمين التعاوني وجميع الأنشطة ذات الصلة. تشمل خطوط أعمالها الرئيسية 
 والتأمين البحري والتأمين ضد الحريق والتأمين الهندسي. 

م)، صدر قانون الإشراف على شركات التأمين التعاوني ("قانون التأمين") بالمرسوم الملكي    ٢٠٠٣يوليو    ٣١هـ (الموافق    ١٤٢٤جمادى الثانية    ٢في  
)، منح البنك المركزي السعودي ("ساما")، بصفته السلطة الرئيسية المسؤولة عن  ٢٠٠٧سبتمبر    ١١(الموافق    هـ  ١٤٢٨شعبان    ٢٩). في  ٣٢رقم (م /  

 تطبيق وإدارة نظام التأمين ولوائحه التنفيذية، ترخيصًا إلى تتعامل مع أنشطة التأمين في المملكة العربية السعودية. 

على طلبها لتغيير ترخيص مزاولة أعمال    البنك المركزي السعودي )، تلقت الشركة موافقة  ٢٠١٤أبريل    ٢٧هـ (الموافق    ١٤٣٥جمادى الثانية    ٢٧في  
 التأمين وإعادة التأمين إلى أعمال التأمين. 

 السجل التجاري للفروع الستة: تعمل الشركة من خلال ستة فروع رئيسية ومتاجر مختلفة في نقاط البيع في المملكة العربية السعودية. فيما يلي أرقام

  رقم السجل التجاري   الموقع  نوع الفرع 
  ٢٠٥٠١١٨٩٤٤  الدمام    الفرع الإقليمي 
  ١٠١٠٢٤٧٥١٨  الرياض   الفرع الإقليمي 
  ٤٠٣٠١٧٧٩٣٣  جدة   الفرع الإقليمي 
  ١٠١٠٢٣٨٤٤١  الرياض   الفرع الإقليمي 
  ٢٠٥١٠٤٨٠١٢  الخبر   الفرع الإقليمي 
  ٤٠٣٠٢٢٤٠٧٥  جدة   الفرع الإقليمي 

  

 (ب) تقييم الاستمرارية 

  ٣١مليون ریال سعودي. كما في   ٢٫٩بإجمالي مصروفات    سعودي،مليون ریال   ٢٢٩٫٥، أنهت الشركة إصدار حقوق أولوية لها بمبلغ ٢٠٢٢يونيو   ٨في  
 ة كما في ذلك التاريخ. ٪ من رأس مال الشرك ٢٤مليون ریال سعودي وتشكل   ١١١٫٧، بلغت الخسائر المتراكمة للشركة  ٢٠٢٢ديسمبر 

. قامت الإدارة بصياغة وتنفيذ تدابير منذ  ٢٠٢٢ديسمبر    ٣١مليون ریال سعودي للسنة المنتهية في    ٧٣٫٨بلغ صافي التدفقات النقدية التشغيلية الخارجة  
رات، وتنويع التأمين. المحفظة والتحسين في  ، وفقاً لما أقره مجلس إدارة الشركة، والتي تشمل استراتيجيات تسعير أفضل لوثائق السيا ٢٠٢١نهاية سنة  

والسنوات    ٢٠٢٣ة  عمليات إدارة المطالبات، من بين أمور أخرى. وتتوقع الإدارة أن ينعكس ذلك بشكل إيجابي على النتائج التشغيلية والتدفقات النقدية لسن 
 المقبلة شريطة استمرار تحقيق التوقعات الأساسية للأعمال والظروف الاقتصادية. 

دة للشركة، تعتقد  أجرت الإدارة تقييمًا لافتراض الاستمرارية وأعدت هذه المعلومات المالية على أساس مبدأ الاستمرارية. استناداً إلى خطة العمل المعتم 
  الإدارة أن الشركة ستكون قادرة على مواصلة عملياتها والوفاء بالتزاماتها عند استحقاقها خلال الاثني عشر شهرًا القادمة. 

   



 

١٨ 
 

 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية  القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر   ٣١للسنة المنتهية في 

  (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك) 

  الوضع القانوني والأنشطة الرئيسية (تتمة) -معلومات عامة  . ١
  

 المساهمة (ج) نسبة 

 كما يلي:  ٢٠٢١ديسمبر   ٣١و  ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١كانت نسبة المساهمة في الشركة في  

  ٢٠٢١ديسمبر   ٣١  ٢٠٢٢ديسمبر   ٣١  
  ٪٩٥  ٪٩١٫٧  نسبة المساهمة الخاضعة للزكاة 

  ٪٥  ٪٨٫٣  نسبة المساهمة الخاضعة لضريبة الدخل 
  ١٠٠ ٪١٠٠٪  

  

 المحتمل (د) مذكرة تفاهم غير ملزمة للاندماج  

الأولى    ١٥في   (الموافق    ١٤٤٣جمادى  التعاوني  ٢٠٢١ديسمبر    ١٩هـ  للتأمين  الصقر  شركة  مع  الأولية  المناقشات  بدء  الشركة  إدارة  مجلس  قرر   ،(
ة الصقر  ، وقعت الشركة مذكرة تفاهم غير ملزمة مع شرك٢٠٢٢ديسمبر    ٣١("الصقر") لاستكشاف إمكانية دمج الشركتين. خلال السنة المنتهية في  

) لتقييم اندماج محتمل بين الصقر والشركة. في حالة توقيع اتفاقية اندماج ملزمة مع شركة الصقر،  ٢٠٢٢سبتمبر    ١٩هـ (الموافق    ١٤٤٤صفر    ٢٣بتاريخ  
ستخضع للحصول على   فقد تم الاتفاق على أن تقوم الشركة بإصدار أسهم جديدة لمساهمي الصقر مقابل جميع الأسهم المصدرة في شركة الصقر، والتي

  الموافقات المطلوبة من الجهات الرقابية ومساهمي كل من الصقر والشركة قبل إتمام الاندماج. 

 . أساس الإعداد٢

 (أ) بيان الامتثال 

والمعايير والإصدارات الأخرى الصادرة عن الهيئة  أعدت القوائم المالية للشركة طبقاً للمعايير الدولية للتقرير المالي المعتمدة في المملكة العربية السعودية  
  السعودية للمراجعين والمحاسبين ("المعايير الدولية للتقرير المالي المعتمدة في المملكة العربية السعودية"). 

 

ب  للنظام،طبقاً   المالية  القوائم  وتقدم  المساهمين  وعمليات  التأمين  لعمليات  منفصلة  حسابات  بدفاتر  الشركة  الموجودات  تحتفظ  تسجيل  يتم  لذلك.  على  ناءً 
فات من  والمطلوبات والإيرادات والمصروفات المنسوبة بوضوح إلى أي من النشاطين في الحسابات ذات الصلة. يتم تحديد واعتماد أساس توزيع المصرو

 العمليات المشتركة من قبل الإدارة ومجلس إدارة الشركة. 

٪ من الفائض السنوي  ٩٠يجب أن يحصل مساهمو الشركة على    للشركة، السعودي ووفقاً للنظام الداخلي    البنك المركزيوفقاً لمتطلبات اللوائح الصادرة عن  
 . ٪. يتم تحويل أي عجز ناتج عن عمليات التأمين إلى عمليات المساهمين بالكامل ١٠ويتلقى حاملو الوثائق النسبة المتبقية البالغة   التأمين، من عمليات 

النقدية لعمليات التأمين وعمليات المساهمين التي تم عرضها في إيضاح    وقائمة التدفقاتالدخل الشامل    وقائمة الدخل    وقائمة تم تقديم قائمة المركز المالي  
. تتطلب اللوائح  لبنك المركزي السعوديمن القوائم المالية كمعلومات مالية تكميلية وللتوافق مع متطلبات الإرشادات الصادرة عن اللائحة التنفيذية ل   ٢٨

  وعليه، والإيرادات والمصروفات لعمليات التأمين وعمليات المساهمين.  الموجودات والمطلوبات  الفصل الواضح بين    لبنك المركزي السعوديالتنفيذية ل
تعكس   أعلاه،التدفقات النقدية المعدة لعمليات التأمين وعمليات المساهمين كما هو مشار إليه   وقائمةالدخل والدخل الشامل   وقائمةالمركز المالي   قائمةفإن  

  . والمكاسب أو الخسائر الشاملة للعمليات المعنيةفقط الموجودات والمطلوبات والإيرادات والمصروفات 

عاملات عمليات التأمين  عند إعداد القوائم المالية للشركة وفقاً للمعايير الدولية للتقرير المالي المعتمدة في المملكة العربية السعودية، يتم دمج أرصدة وم
والمعاملات   المتداخلة  الأرصدة  المساهمين. إن  السياسات  وعمليات  أثناء الدمج. إن  بالكامل  حذفها  يتم  وجدت،  المحققة، إن  غير  والأرباح أو الخسائر 

 . المحاسبية المطبقة لعمليات التأمين وعمليات المساهمين موحدة بالنسبة للمعاملات والأحداث المشابهة في ظل الظروف المماثلة

  

  

  



 

١٩ 
 

 (شركة مساهمة سعودية)شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني 

 المالية  القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر   ٣١للسنة المنتهية في 

  (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك) 

 . أساس الإعداد (تتمة)٢

 (ب) أساس القياس 

 . ٣باستثناء ما هو موضح في ايضاح  التاريخية.تم إعداد القوائم المالية على أساس مبدأ الاستمرارية ومبدأ التكلفة  

 (ج) أساس العرض 

المركز المالي للشركة باستخدام تصنيف متداول / غير متداول. ومع ذلك ، يتم تصنيف الأرصدة التالية عمومًا على أنها متداولة: النقد   قائمة لا يتم عرض  
صافي ، المصروفات المدفوعة مقدمًا   -   العلاقةالأطراف ذات    -أقساط التأمين المدينة  صافي ،    -وما في حكمه ، أقساط التأمين ومدين معيدي التأمين  

  الأخرى ، الدخل المستحق على الودائع النظامية ، الحسابات الدائنة ، المستحقة و مطلوبات أخرى ، أرصدة معيدي التأمين مستحقة الدفع ،  والموجودات
، حصة معيدي التأمين من المطالبات تحت التسوية ، المطالبات  لبنك المركزي السعوديحق ، الدخل المستحق ل الزكاة وضريبة الدخل ، توزيع الفائض المست

المطالبات    أمين من تحت التسوية ، المطالبات المتكبدة ولكن غير المبلغ عنها ، احتياطيات الأقساط الإضافية ، الاحتياطيات الفنية الأخرى وحصة معيدي الت
 الاستخدام،حق    موجودات  والمعدات،الممتلكات    الاستثمارات،المتكبدة ولكن لم يتم الإبلاغ عنها. يتم تصنيف الأرصدة التالية عمومًا على أنها غير متداولة:  

الطبيعة    النظامي،الإيداع    الملموسة،غير    الموجودات  الشهرة،  الأرصدة ذات  الموظفين.  أي تشمل الأجزاء المتداولة وغير    المختلطة،والتزامات مزايا 
وعمولة إعادة    المكتسبة،والأقساط غير    المؤجلة،وتكاليف اقتناء الوثائق    المكتسبة،وحصة معيدي التأمين من الأقساط غير    لأجل،وتشمل الودائع    المتداولة،

  الإيجار.   لوباتومط  المكتسبة،التأمين غير 

 (د) العملة الوظيفية وعملة العرض 

 تم التعبير عن هذه القوائم المالية بالريال السعودي، وهو العملة الوظيفية وعملة العرض للشركة. 

 (هـ) موسمية العمليات

  لا توجد تغييرات موسمية قد تؤثر على عمليات التأمين في الشركة. 

 

   



 

٢٠ 
 

 للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)شركة اتحاد الخليج الأهلية 

 المالية  القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر   ٣١للسنة المنتهية في 

  (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك) 

 . ملخص لأهم السياسات المحاسبية٣

 بشكل ثابت لجميع السنوات المعروضة.  يتم تطبيق السياسات المحاسبية الهامة المستخدمة في إعداد هذه القوائم المالية 

 الشركة طبقتهاالمعايير الجديدة والمعدلة التي  ١-٣

وبعض التحسينات السنوية على المعايير الدولية للتقارير  ٣٧و ١٦و  ٣على المعايير الدولية للتقارير المالية محدود لذات النطاق اعدد من التعديلات  -
 ) ٢٠٢٢يناير  ١(اعتبارًا من   ١٦و ٤١و ٩و ١المالية 

للإطار المفاهيمي    ٣الأعمال" تحُدِثّ مرجعاً في المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية    تجميع، " ٣التعديلات على المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية  
 الأعمال.   لتجميعللتقارير المالية دون تغيير المتطلبات المحاسبية 

تلمة من بيع العناصر المنتجة  المبالغ المس تمنع الشركة من خصم    حيث  والمعدات"  والآلات، "الممتلكات  ١٦التعديلات على معيار المحاسبة الدولي رقم  
من ذلك،  أثناء تحضير الشركة للأصل للاستخدام المقصود   بعائدات المبيعات هذه    تقوم الشركة بالاعتراف من تكلفة الممتلكات والآلات والمعدات. بدلاً 

 والتكاليف ذات الصلة في الربح أو الخسارة. 

لشركة  ا  المشتملة عند قيامصصات والمطلوبات الطارئة والموجودات المحتملة" التكاليف التي  ، "المخ ٣٧تحدد التعديلات على معيار المحاسبة الدولي  
 تقييم ما إذا كان العقد سيتسبب في خسارة. ب

  "، لإعداد التقارير المالية، "التطبيق لأول مرة للمعايير الدولية  ١تدُخل التحسينات السنوية تعديلات طفيفة على المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم  
"الزراعة" والأمثلة التوضيحية المصاحبة للمعيار الدولي لإعداد    ، ٤١ومعيار المحاسبة الدولي    "،"الأدوات المالية  ، ٩والمعيار الدولي للتقارير المالية  

 "عقود الإيجار". ،١٦التقارير المالية رقم  

  ت. نتيجة لهذه التعديلا هاملم تحدد الشركة أي تأثير 

 الاعفاء الواقعي تمديد    ١٩-امتيازات الإيجار ذات الصلة بفيروس كوفيد    - ، "عقود الإيجار"  ١٦تعديل على المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم    -
 ) ٢٠٢١أبريل  ١(اعتبارًا من 

نشر مجلس معايير المحاسبة الدولية تعديلاً على المعيار    ،٢٠٢٠تم منح امتيازات الإيجار للمستأجرين. في مايو    )،١٩-كوفيد  نتيجة لوباء فيروس كورونا (
يعد تعديلاً لعقد    ١٩-كوفيد  اختياري للمستأجرين من تقييم ما إذا كان امتياز الإيجار المتعلق بـ  اعفاء واقعي  يوفر    ١٦الدولي لإعداد التقارير المالية رقم  

.  ٢٠٢٢يونيو    ٣٠إلى    ٢٠٢١يونيو    ٣٠من    الاعفاء الواقعي   فترة نشر مجلس معايير المحاسبة الدولية تعديلاً إضافياً لتمديد    ، ٢٠٢١مارس    ٣١ار. في  الإيج 
  الحالات،في كثير من    .الإيجار عقد  على  تعديلات  يتم اعتبارها كإذا لم  التطبيق  يمكن للمستأجرين اختيار حساب امتيازات الإيجار هذه بنفس طريقة  حيث  

فض. لم تحدد  سينتج عن ذلك احتساب الامتياز كمدفوعات إيجار متغيرة في الفترة (الفترات) التي يحدث فيها الحدث أو الحالة التي أدت إلى الدفع المخ 
  الشركة أي تأثير نتيجة لهذه التعديلات. 

  

 ٩إعفاء المؤجر من مدفوعات الإيجار (المعيار الدولي للتقارير المالية    - داد التقارير المالية  قرار جدول الأعمال لجنة تفسيرات المعايير الدولية لإع
 ) ١٦والمعيار الدولي للتقارير المالية 

 ير المالية ، انتهى مجلس معايير المحاسبة الدولية من قرار جدول الأعمال الذي وافقت عليه لجنة تفسير المعايير الدولية لإعداد التقار٢٠٢٢في أكتوبر 

)". يتناول قرار جدول الأعمال المحاسبة  ١٦والمعيار الدولي لتقارير المالية    ٩بشأن "إعفاء المؤجر من مدفوعات الإيجار (المعيار الدولي للتقارير المالية    
 من منظور المؤجر، وعلى وجه الخصوص:

 

   



 

٢١ 
 

 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية  القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر   ٣١للسنة المنتهية في 

  (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك) 

  . ملخص لأهم السياسات المحاسبية (تتمة) ٣

 الشركة (تتمة)  طبقتهاالمعايير الجديدة والمعدلة التي  ١-٣

على مستحق عقد الإيجار التشغيلي عندما يتوقع المؤجر    ٩الائتمانية المتوقعة في المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية  • كيف ينبغي تطبيق نموذج الخسارة  
 الإعفاء من المدفوعات المستحقة من المستأجر بموجب عقد الإيجار قبل منح امتياز الإيجار. 

أو متطلبات تعديل عقد الإيجار في المعيار الدولي للتقارير المالية   ٩الدولي للتقارير المالية  • ما إذا كان سيتم تطبيق متطلبات إلغاء الاعتراف في المعيار  
 عند المحاسبة عن امتياز الإيجار.  ١٦رقم 

  لم تحدد الشركة أي تأثير نتيجة لهذه التعديلات.

  غير المطبقة من قبل الشركة اتتفسيرالالمعايير الدولية لإعداد التقارير المالية الجديدة واصدارات لجنة    ٢-٣

تصبح سارية المفعول  اختارت الشركة عدم التطبيق المبكر للمعايير والتفسيرات والتعديلات الجديدة التالية على المعايير الحالية التي تم إصدارها ولكن لم 
 حالياً وتقوم حالياً بتقييم تأثيرها. 

 "ود التأمين"عق١٧المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم  -

 ملخص 

ويسري للفترات السنوية التي تبدأ    ٤لتقارير المالية رقم  ا لإعداد  محل المعيار الدولي  "  عقود التأمين"  ١٧لتقارير المالية رقم  ا  لإعداد  يحل المعيار الدولي 
في ذلك التاريخ. يحدد المعيار    ١٧لمعيار الدولي للتقارير المالية رقم الأولي ل ، مع السماح بالتطبيق المبكر. تتوقع الشركة تطبيق  ٢٠٢٣يناير   ١في أو بعد  

ياس والعرض والإفصاح عن عقود التأمين وعقود إعادة التأمين وعقود الاستثمار مع ميزات  مبادئ الاعتراف والق  ١٧الدولي لإعداد التقارير المالية رقم  
  المباشرة. المشاركة  

 . هيكل وحالة تنفيذ المشروع١

  ٢٠بتاريخ    ،١٧٢التعميم    المركزي السعوديالبنك    أصدر  عالٍ،بمستوى    ١٧لضمان تطبيق شركات التأمين للمعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم  
والعديد من    التنفيذ،وخطة    المالي،وتقييم الأثر    الثغرات،يشمل تقييم    مراحل،والذي يوجه جميع شركات التأمين إلى تنفيذ نهج من أربع    ،٢٠١٨ديسمبر  

تحت إشراف اللجنة التوجيهية. قدمت الشركة    ١٧المالية رقم    التقارير لإعداد  العمليات التجريبية. تم الانتهاء بشكل كبير من مشروع تنفيذ المعيار الدولي  
 . لبنك المركزي السعوديالمستندات المطلوبة ل

 المحاسبية ات. الأحكام الهامة وخيارات السياس٢

 ١أي    ، ١٧المالية    لإعداد التقاريرالمالية في التاريخ الفعلي للمعيار الدولي    القوائممن المتوقع أن تطبق الشركة السياسات المحاسبية الهامة التالية في إعداد  
 : ٢٠٢٣يناير 

 ١٧أ) العقود داخل / خارج نطاق المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 

تلك العقود التي تقبل المنشأة بموجبها مخاطر تأمين كبيرة من طرف آخر (حامل    تأمين،عقود  عن    ، ١٧المالية    لإعداد التقاريري  • يحدد المعيار الدول
 من خلال الموافقة على تعويض حامل الوثيقة إذا كان حدث مستقبلي محدد غير مؤكد (الحدث المؤمن عليه) يؤثر سلباً على حامل الوثيقة.  )،الوثيقة 

كل كبير  تستخدم الشركة إعادة التأمين للتخفيف من تعرضها للمخاطر. ينقل عقد إعادة التأمين مخاطر كبيرة إذا كان يحول بش  العادية،• في سياق الأعمال 
 حتى لو لم يعرض شركة إعادة التأمين لاحتمال حدوث خسارة كبيرة.  الأساسية، جميع مخاطر التأمين الناتجة عن الجزء المؤمن عليه من عقود التأمين  

 ب) تجميع / تفكيك العقود 

الحالي، لا تحتوي محافظ التأمين الخاصة بالشركة لا تتعهد الشركة بأي عقود تأمين تحتوي على مشتقات مضمنة أو مكونات استثمارية مميزة. في الوقت 
 على أي مكونات غير تأمينية يجب فصلها عن عقود التأمين.

  



 

٢٢ 
 

 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

 السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)(جميع المبالغ بالريال  

 )تتمةملخص لأهم السياسات المحاسبية ( - ٣

 (تتمة) الشركة قبل   من المطبقة غير اتتفسير ال المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية الجديدة واصدارات لجنة     ٢-٣

 )تتمة"عقود التأمين" ( ،١٧المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم  -

  المحاسبية (تتمة)  اتالهامة وخيارات السياس  الأحكام ٢.

 ج) مستوى التجميع 

 تحدد الشركة محافظ عقود التأمين. تتكون كل محفظة من عقود تخضع لمخاطر مماثلة وتدار معاً، وتنقسم إلى ثلاث مجموعات:

 ● أي عقود تكون مرهقة عند الاعتراف الأولي؛ 

 كبيرة لتصبح مرهقة لاحقاً؛ ولا يوجد لها احتمالية  أي عقود  راف الأولي،عند الاعت● 

 ● أي عقود متبقية في المحفظة. 
 

لتجميع بشكل منفصل عن محافظ عقود التأمين الصادرة. بتطبيق متطلبات التجميع على عقود  بغرض ا يتم تقييم محافظ عقود إعادة التأمين المحتفظ بها  
 ، تقوم الشركة بتجميع عقود إعادة التأمين المبرمة في مجموعات من: المحتفظ بهاإعادة التأمين  

 إن وجدت؛  ،) العقود التي يكون لها صافي ربح عند الاعتراف الأولي ١(

 العقود التي لا يوجد لها إمكانية كبيرة لصافي ربح ناتج لاحقاً؛ و عند الاعتراف الأولي،  ) ٢(

  ) العقود المتبقية في المحفظة، إن وجدت.٣(

 

 نظرة عامة  -د) القياس  

 نماذج القياس المختلفة التالية: ١٧المالية لإعداد التقارير  يوفر المعيار الدولي 
 

القياس  ١ نموذج  يتكون  نهج    العام،.  باسم  أيضًا  النقدية  الأساسية،  الكتلةالمعروف  التدفقات  و  اللازمة  من  توجد  كذلك  للوفاء  لا  الخدمة التعاقدية.  هامش 
 قياسها بموجب نموذج القياس العام. من المتوقع مجموعة من العقود 

 

 . نهج الرسوم المتغيرة: ٢

إلزامي لقياس العقود ذات ميزات المشاركة المباشرة (يشار إليها أيضًا باسم "عقود المشاركة المباشرة"). يتم إجراء هذا  هو نموذج  نهج الرسوم المتغيرة  
 التقييم لما إذا كان العقد يفي بهذه المعايير عند بداية العقد ولا يتم إعادة تقييمه لاحقاً.

  لا يوجد لديه أي عقود ذات ميزات مشاركة مباشرة. في حالة الشركة لأنه نهج الرسوم المتغيرة  لا ينطبق نموذج 

  

   



 

٢٣ 
 

 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

 (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

 )تتمةالمحاسبية (ملخص لأهم السياسات  - ٣

 (تتمة) غير المطبقة من قبل الشركة اتتفسير ال المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية الجديدة واصدارات لجنة     ٢-٣

 )تتمة"عقود التأمين" ( ،١٧المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم  -

  المحاسبية (تتمة)  اتالهامة وخيارات السياس  الأحكام ٢.

 نهج التخصيص المتميز   . ٣
أو إذا     العامنموذج القياس  قياس المطلوبات عن التغطية المتبقية إذا كان يوفر قياسًا لا يختلف جوهرياً عن  غرض  ب نهج التخصيص المتميز  بتطبيق  يسُمح  

 كانت فترة التغطية لكل عقد في المجموعة هي سنة واحدة أو أقل. 

 المجموعة:وفي حالة فقط، عند البدء في تكوين  فقط ،يجوز للشركة تبسيط قياس مجموعة عقود التأمين باستخدام نهج تخصيص الأقساط

بتطبيق    قياسة سيتم    ● تتوقع المنشأة بشكل معقول أن ينتج عن هذا التبسيط قياس الالتزام بالتغطية المتبقية للمجموعة والذي لن يختلف جوهرياً عن ذلك الذي 
 أو العامة؛المتطلبات 

من حدود العقد المحددة في ذلك التاريخ) هي سنة  ● فترة التغطية لكل عقد في المجموعة (بما في ذلك خدمات عقود التأمين الناشئة عن جميع الأقساط ض
 واحدة أو أقل. 

 لتبسيط قياس مجموعات العقود على الأسس التالية:نهج التخصيص المتميز  تتوقع الشركة استخدام 

 ● عقود التأمين: 

لمجموعة  نهج التخصيص المتميز  بخصوص  الأهلية  مدة تغطية العقود الطبية والسيارات والبحرية في مجموعة العقود سنة واحدة أو أقل. تم إجراء اختبار  
والممتلكات. تتوقع الشركة بشكل معقول أن القياس الناتج لن يختلف جوهرياً عن نتيجة   والحماية،  والبحرية،  العامة، والحوادث  والهندسة،  الحوادث،عقود 

 تطبيق نموذج القياس العام. 

 ● عقود إعادة التأمين:

 لن يختلف جوهرياً عن نتيجة تطبيق نموذج القياس العام. نهج التخصيص المتميز  تتوقع الشركة بشكل معقول أن القياس الناتج بموجب نموذج قياس  

 قياسال

يتم قياس القيمة الدفترية للالتزام للتغطية المتبقية بالأقساط المستلمة عند الاعتراف الأولي ناقصًا التدفقات النقدية    عقود،لكل مجموعة    الأوليعند الاعتراف  
 المدفوعة لاقتناء التأمين. 

تأمين للتغطية المقدمة. عند الاعتراف  تتم زيادة القيمة الدفترية للالتزام عن التغطية المتبقية بأية أقساط مستلمة وتنقص بالمبلغ المعترف به كإيرادات    لاحقاً،
. وفقاً  سنة واحدةتتوقع الشركة ألا يزيد الوقت بين تقديم كل جزء من التغطية وتاريخ استحقاق قسط التأمين ذي الصلة عن    العقود،الأولي لكل مجموعة من  

  الزمنية للنقود وتأثير المخاطر المالية. تعديل الالتزام عن التغطية المتبقية لتعكس القيمة القيام بتتوقع الشركة عدم  لذلك،

   



 

٢٤ 
 

 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

 (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

 )تتمةالمحاسبية (ملخص لأهم السياسات  - ٣

 (تتمة) غير المطبقة من قبل الشركة اتتفسير ال المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية الجديدة واصدارات لجنة     ٢-٣

 )تتمة"عقود التأمين" ( ،١٧المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم  -

  الهامة وخيارات السياسة المحاسبية (تتمة)   الأحكام ٢.

 (تتمة) قياسال

تعديل المخاطر  سوف تعترف الشركة بالمطلوبات عن المطالبات المتكبدة لمجموعة من عقود التأمين بمبلغ التدفقات النقدية للوفاء بالمطالبات المتكبدة و
لم يتم الإبلاغ عنها في تاريخ  للمخاطر غير المالية. تتضمن التكلفة الإجمالية المقدرة للمطالبات المتكبدة ولكن لم يتم تسويتها والمطالبات المتكبدة ولكن  

سواء تم الإبلاغ عنها من قبل المؤمن له أم لا. سيتم خصم التدفقات النقدية للوفاء   الصلة، قائمة المركز المالي بالإضافة إلى تكاليف معالجة المطالبات ذات  
 و أقل من تاريخ تكبد المطالبات.(بالمعدلات الحالية) ما لم يكن من المتوقع دفع التدفقات النقدية في غضون سنة واحدة أ

 تقييم العقد المرهق:

فسوف تعترف الشركة بخسارة في مصروفات    مرهقة،تعتبر  إذا أشارت الحقائق والظروف في أي وقت خلال فترة التغطية إلى أن مجموعة من العقود  
  ، نموذج القياس العام  المحدد في إطار  التدفقات،خدمات التأمين وتزيد من الالتزام بالتغطية المتبقية إلى الحد الذي تصل فيه التقديرات الحالية للنقد المستوفى  

تتجاوز القيمة الدفترية للالتزام للتغطية المتبقية. سيتم إنشاء عنصر  حيث لمالية)  والتي تتعلق بالتغطية المتبقية (بما في ذلك تعديل المخاطر للمخاطر غير ا 
ً خسارة لمبلغ الخسارة المعترف بها.   سيتم إعادة قياس مكون الخسارة في تاريخ كل تقرير على أنه الفرق بين مبالغ التدفقات النقدية للوفاء المحددة    ،لاحقا

  بدون مكون الخسارة.  LRCبالخدمة المستقبلية والقيمة الدفترية لـ   المتعلقة  نموذج القياس العامبموجب 

 هـ) الأحكام والتقديرات الهامة 

 . منهجية الخصم:١

ا  الأول  استخديتم  المقام  الخصم في  معدلات  الأخرى بغرض  م  المالية  والمخاطر  للنقود  القيمة الزمنية  لتعكس  المستقبلية  النقدية  تقديرات التدفقات  تعديل 
 ع الفائدة على الالتزام للمطالبات المتكبدة. لتجمي

ولار الأمريكي  سيتم استخدام النهج التصاعدي لاشتقاق معدل الخصم. بموجب هذا النهج، سيتم استخدام معدلات الخصم الخالية من المخاطر القائمة على الد 
انطلاق لإعداد منحنى العائد. ستقوم الشركة بعد ذلك بإضافة علاوة مخاطر المملكة العربية    المهنية كنقطةمن قبل الهيئة الأوروبية للتأمين والمعاشات  

المهنية  الهيئة الأوروبية للتأمين والمعاشات  السعودية من المصدر لجعل منحنى العائد مناسباً للتطبيق. ستستخدم الشركة تعديل تقلب الدولار الذي أبلغت عنه  
   .السيولة مخاطرعلى علاوة  كمؤشر  IIللملاءة المالية  

  تتوقع الشركة خصم الالتزامات المتعلقة بالمطالبات المتكبدة لجميع مجموعات عقود التأمين. 

 تعديلات المخاطر للمخاطر غير المالية:  -  ٣

مبلغ وتوقيت التدفقات  يجب على الشركة تعديل تقدير القيمة الحالية للتدفقات النقدية المستقبلية لتعكس التعويض الذي تطلبه المنشأة لتحمل عدم اليقين بشأن  
دم اليقين في التدفقات النقدية التي  فإن الغرض من تعديل المخاطر للمخاطر غير المالية هو قياس تأثير ع لذلك،النقدية التي تنشأ عن المخاطر غير المالية. 

 بخلاف عدم اليقين الناشئ عن المخاطر المالية.  التأمين،تنشأ من عقود 

  المصاريف. المخاطر التي يغطيها تعديل المخاطر للمخاطر غير المالية هي مخاطر التأمين والمخاطر غير المالية الأخرى مثل مخاطر الانقطاع ومخاطر  

  

  

  

  



 

٢٥ 
 

 الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)شركة اتحاد  

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

 (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

 )تتمةملخص لأهم السياسات المحاسبية ( - ٣

 (تتمة) غير المطبقة من قبل الشركة اتتفسير ال المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية الجديدة واصدارات لجنة     ٢-٣

 )تتمة"عقود التأمين" ( ،١٧المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم  -

  الهامة وخيارات السياسة المحاسبية (تتمة)   الأحكام ٢.

 لن تأخذ الشركة في الاعتبار تأثير إعادة التأمين في تعديل المخاطر للمخاطر غير المالية لعقود التأمين الأساسية. 

سيتم تقدير تعديل مخاطر الالتزام للتغطية المتبقية فقط في حالة    لذلك،عن التغطية المتبقية.    الالتزاماتلحساب  نهج الرسوم المتغيرة  ستتبنى الشركة تبسيط  
 . عقود مرهقةالاعتراف بمجموعة من العقود على أنها 

ستقوم الشركة بتقدير التوزيع    الثقة،لا يوجد نهج محدد لتحديد تعديل المخاطر للمخاطر غير المالية لكل مجموعة من عقود التأمين. بتطبيق تقنية مستوى  
مالية على أنها  الي للقيمة الحالية المتوقعة للتدفقات النقدية المستقبلية من عقود التأمين في تاريخ كل تقرير وستحسب تعديل المخاطر للمخاطر غير الالاحتم

 ية المستقبلية. (مستوى الثقة المستهدف) على القيمة الحالية المتوقعة للتدفقات النقد  ٪٨٠و ٪ ٧٠كلاً من  زيادة في القيمة المعرضة للخطر بين  

 :الوحدة. تحديد  ٤

لا تتحمل الشركة أي عقود في المحفظة مرهقة عند الاعتراف الأولي ما لم تشير "الحقائق والظروف" إلى خلاف ذلك.    المتغيرة،نهج الرسوم  بموجب  
يجب تكرار    ذلك،بالتزامن مع المعلومات المحدثة حول ربحية المنتج. علاوة على    الاكتتاب، ستقوم الشركة بتقييم العقود المرهقة على أساس سنوي وسنة 

 التقييم إذا كانت "الحقائق والظروف" تشير إلى وجود تغييرات كبيرة في تسعير المنتج وتصميم المنتج والخطط والتنبؤات. 

والمربحة من خلال تقييم ربحية المحافظ المختلفة في بداية سنة الاكتتاب.    توقعةالم   العقود المرهقة والمرهقةكلاً من  لتحديد  عداد طريقة  سوف تقوم الشركة با
  يجب تقييم ربحية كل محفظة على حدة. 

 المحاسبية  اتو) اختيارات السياس 

 مجموعة طول ال  )١

لا يجوز للمنشآت تضمين العقود الصادرة لأكثر من سنة واحدة في نفس المجموعة فيما    ،١٧وفقاً لتوجيهات المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم  
 على أساس سنوي. يتعلق بتجميع مجموعات الأعمال الجديدة السنوية / نصف السنوية / ربع السنوية / الشهرية. قررت الشركة أن يكون طول المجموعة 

 

 عرض إيرادات أو مصروفات تمويل التأمين   )٢

 تتوقع الشركة عرض كامل دخل أو مصروف تمويل التأمين للفترة في قائمة الدخل.  الدخل،بالإشارة إلى العرض في قائمة 

 

 المخاطر   تخصم تعديلااستهلاك )  ٣

  تتوقع الشركة أن يتم عرض تسوية المخاطر بالكامل في نتائج خدمة التأمين.   المخاطر، تتعديلا جزأةالدخل فيما يتعلق بتقائمة بالإشارة إلى العرض في 

   



 

٢٦ 
 

 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

 يذكر خلاف ذلك)(جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم  

 )تتمةملخص لأهم السياسات المحاسبية ( - ٣

 (تتمة) غير المطبقة من قبل الشركة اتتفسير ال المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية الجديدة واصدارات لجنة     ٢-٣

 )تتمة"عقود التأمين" ( ،١٧المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم  -

  الهامة وخيارات السياسة المحاسبية (تتمة)   الأحكام ٢.

  

  المحاسبية (تتمة)  اتو) اختيارات السياس 

 إسناد المصروفات  )٤

 تعُزى النفقات العامة الثابتة والمتغيرة بشكل مباشر للوفاء بعقود التأمين. منتظمة لتحديد إلى أي مدى يمكن أن النفقات  للستقوم الشركة بإجراء دراسات 

 

 إرجاء تكاليف الشراء   )٥

  تتوقع الشركة إطفاء تكلفة الشراء على مدى فترة العقد بدلاً من الاعتراف بها على الفور كمصروف.  الشراء،بالإشارة إلى الاعتراف بتكاليف 

 

 ز) العرض والإفصاح

 عرض ال

 المتوقعة للشركة المتعلقة بالقوائم المالية وعملية إعداد الإفصاحات:  اتلسياسلفيما يلي إرشادات  

 

 قائمة الدخل:

تمويل   مصروفات  أو  وإيرادات  التأمين  خدمة  ومصاريف  التأمين  إيرادات  إلى  الدخل  قائمة  في  بها  المعترف  المبالغ  تقسيم  الشركة  على  التأمين.  يتعين 
عي إلزامي يسمى نتيجة خدمة التأمين إيرادات التأمين ومصاريف خدمة التأمين والنتائج من عقود إعادة التأمين التي يوجد لها خيار  سيتضمن إجمالي فر

ار الشركة  ستخت  الشركة،كبند مفرد. بناءً على تقييم  على أساس الصافي  إعادة التأمين والمبالغ المستردة بشكل منفصل أو تقديمها    تنازلاتفي المعيار لتقديم  
إعادة التأمين    ذلك،عرضها بشكل منفصل. علاوة على   الصادرة وعقود  التأمين المتعلقة بعقود التأمين  إيرادات ومصروفات تمويل  يجب أيضًا عرض 

 المحتفظ بها بشكل منفصل. 

 

 ● ايرادات التأمين 

باستثناء أي مكون استثماري.   للفترة،ط التأمين المتوقعة المخصصة  اقسأفإن إيرادات التأمين للفترة هي مقدار إيصالات  المتغيرة،نهج الرسوم لبالنسبة 
 بناءً على مرور الوقت.نهج الرسوم المتغيرة سيتم إجراء تخصيص إيرادات التأمين للفترة بموجب  

  

   



 

٢٧ 
 

 ة سعودية)شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهم

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

 (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

 )تتمةملخص لأهم السياسات المحاسبية ( - ٣

 (تتمة) غير المطبقة من قبل الشركة اتتفسير ال المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية الجديدة واصدارات لجنة     ٢-٣

 )تتمة"عقود التأمين" ( ،١٧المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم  -

  الهامة وخيارات السياسة المحاسبية (تتمة)   الأحكام ٢.

  ز) العرض والإفصاح (تتمة) 

 ● مصاريف خدمات التأمين

 ستشمل نفقات خدمة التأمين للشركة العناصر التالية:

 المتكبدة؛ (أ) المطالبات المتكبدة ومصاريف خدمة التأمين الأخرى 

 التأمين؛(ب) إطفاء التدفقات النقدية لاكتساب 

 ؛ و المطالبات المتكبدةالتزامات أي التغييرات في التدفقات النقدية للوفاء المتعلقة ب السابقة،بالخدمة المتعلقة (ج) التغييرات 

 مثل الخسائر الناتجة عن مجموعات العقود المرهقة وعكس هذه الخسائر. المستقبلية، (د) التغييرات المتعلقة بالخدمة 

  المتكبدة، عن أي تطور في المطالبات  التقرير. سيتم المطالبات المتكبدةالتزامات ببالخدمة السابقة تشير إلى التغييرات في التدفقات النقدية للوفاء المتعلقة المتعلقة التغييرات 
 مصاريف خدمات التأمين.  ضمن المخاطر،لتدفقات النقدية المتوقعة وكذلك تعديل بما في ذلك التغيرات في ا

 ● دخل ومصروفات تمويل التأمين  

دخل ومصروفات عرض  الشركة    يجب على  ذلك،تتوقع الشركة تضمين جميع إيرادات تمويل التأمين لمصاريف الفترة في الربح أو الخسارة. علاوة على    العرض،لأغراض  
 الدخل.ضمن القائمة الأساسية لقائمة المتعلقة بعقود التأمين الصادرة وعقود إعادة التأمين المحتفظ بها  التأمينتمويل 

 قائمة المركز المالي: 

 : ١٧ستعرض الشركة البنود التالية بشكل منفصل في قائمة المركز المالي كما هو مطلوب في المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم  

 ؛ موجوداتكود التأمين • عق

 ؛مطلوباتك• عقود التأمين 

 و ؛ موجوداتك• عقود إعادة التأمين المحتفظ بها 

  طلوبات.كم• عقود إعادة التأمين المحتفظ 

 ● الإفصاحات

وآثار العقود    للعقود،بما في ذلك التسويات التفصيلية    المالية، إفصاحات جديدة واسعة النطاق حول المبالغ المعترف بها في القوائم    ١٧يتطلب المعيار الدولي للتقارير المالية  
. سيكون هناك أيضًا إفصاحات موسعة حول  ١٧لي للتقارير المالية  وكذلك الإفصاحات حول الأحكام الهامة التي تم اتخاذها عند تطبيق المعيار الدو  حديثاً، المعترف بها  
مما يوفر    ،٤عام على مستوى أكثر دقة من المعيار الدولي للتقارير المالية    الإفصاح. بشكلسيتم    التأمين،عقود التأمين وعقود إعادة  الناتجة من  مخاطر  الطبيعة ومدى  

ا على  العقود  آثار  لتقييم  شفافية  أكثر  بموجب  معلومات  مؤهلة  الشركة  منتجات  جميع  تكون  أن  المتوقع  من  لأنه  نظرًا  المالية.  الرسوم  لبيانات  يلي    ،المتغيرةنهج  فيما 
 : نهج الرسوم المتغيرةبموجب   ١٧الإفصاحات الرئيسية المطلوبة بموجب المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 

 ؛مكونات الخسارةتعديلات المخاطر والالتزامات المتعلقة بالتغطية المتبقية والالتزامات المتعلقة بالمطالبات المتكبدة ولتغييرات في مكونات اتسوية .  ١

 و ؛. إطار المخاطر٢

  . تحليل الحساسية. ٣

  



 

٢٨ 
 

 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١المنتهية في للسنة 

 (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

 )تتمةملخص لأهم السياسات المحاسبية ( - ٣

 (تتمة) غير المطبقة من قبل الشركة اتتفسير ال المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية الجديدة واصدارات لجنة     ٢-٣

 )تتمة"عقود التأمين" ( ،١٧المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم  -

  الهامة وخيارات السياسة المحاسبية (تتمة)   الأحكام ٢.

 تحول ح) ال
الكامل غير  برجعي  التطبيق بأثر  بأثر رجعي. عندما يكون    ١٧يجب تطبيق المعيار الدولي للتقارير المالية    ،٢٠٢٣يناير    ١  الأولي،في تاريخ التطبيق  

 بطرق انتقال بديلة.  ١٧يسمح المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم    عملي،

نهج    لتطبيقنظرًا لأن العقود مؤهلة    ذلك،نتقال. بالإضافة إلى  قررت الشركة أن المعلومات المعقولة والداعمة متاحة لجميع العقود السارية في تاريخ الا
، مما سيجعل التطبيق  التحولفقد خلصت الشركة إلى أن المعلومات الحالية والمحتملة فقط ستكون مطلوبة لتعكس الظروف في تاريخ    المتغيرة،الرسوم  

 لـ عقود التأمين الصادرة عن الشركة.   الكامل بأثر رجعي ممكناً عملياً ، وبالتالي ، الخيار الوحيد المتاح

 ستقوم الشركة بما يلي:  لذلك،وفقاً 

كل مجموعة من عقود التأمين وأي موجودات للتدفقات النقدية لاقتناء التأمين كما لو كان المعيار الدولي للتقارير المالية رقم  لوقياس   الاعتراف • تحديد و
 ؛بشكل دائم هق يطبتم تقد  ١٧

 و  ؛بشكل دائم ١٧بأي أرصدة حالية لم تكن لتوجد لو تم تطبيق المعيار الدولي للتقارير المالية رقم   • إلغاء الاعتراف

  صافي حقوق الملكية. الرصيد الافتتتاحي ل• الاعتراف بأي فرق ناتج في  

 تحول . تأثير ال٣

فإن التأثير (قبل الزكاة وضريبة الدخل) هو زيادة في إجمالي حقوق ملكية    ، ١٧تقدر الشركة أنه عند تطبيق المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم  
ير في منهجية احتساب  ناتج بشكل أساسي من خلال التغ. التأثير على إجمالي حقوق الملكية ٢٠٢٢يناير    ١سعودي كما في   ریالمليون  ٦٫٤الشركة بمبلغ 

المعيار الدولي  بالمقارنة مع احتياطي العجز في الأقساط  وفق    ١٧المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم  تسويات مكونات الخسارة بموجب متطلبات  
وسيتم الإفصاح عنها في القوائم المالية الموجزة    ٢٠٢٣يناير   ١كما في  إجمالي حقوق الملكية  تقدير الأثر على  يجري حالياً  .  ٤لإعداد التقارير المالية رقم  
  . ٢٠٢٣مارس    ٣١المرحلية للفترة المنتهية في  

  ٢٠٢٢يناير  ١  
    الزيادة (التخفيض) المقدرة في إجمالي حقوق ملكية الشركة

  ٥٬٥٥٠٬٥٠٩  د إعادة التأمينوالتغير في قياس موجودات عق
  ٨٣٤٬٥٦٩  مطلوبات عقود التأمين التغير في قياس 

  ٦٬٣٨٥٬٠٧٨  قبل الزكاة وضريبة الدخل (ايضاح أ)  ١٧التأثير المقدر لتطبيق المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 
   
  ٢٠٢٢يناير  ١  

    الزيادة (التخفيض) المقدرة في مجموع موجودات الشركة 
  ١٬٧٠٨٬٨٧٨  مكون الخسارة 
  ٢٬٥٣٨٬٦٦٦  تعديل المخاطر 

  (٢٦٤٬٦٢٢)  الخصم
  ١٬٥٦٧٬٥٨٧  انخفاض أرصدة معيدي التأمين 

  ٥٬٥٥٠٬٥٠٩  على مجموع الموجودات ١٧التأثير المقدر لتطبيق المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 
   
  ٢٠٢٢يناير  ١  

    التخفيض (الزيادة) المقدّر في مجموع مطلوبات الشركة
  ١١٬٢٨٧٬١٣٤  مكون الخسارة 
  (٩٬٣٧٦٬٩٠٨)  تعديل المخاطر 

  ١٬٧٥٢٬٧٨٥  الخصم
  (٢٬٨٢٨٬٤٤٢)  انخفاض الأقساط المستحقة القبض

  ٨٣٤٬٥٦٩  على مجموع المطلوبات ١٧المقدر لتطبيق المعيار الدولي للتقارير المالية رقم التأثير 



 

٢٩ 
 

 سعودية)شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة 

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

  (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

 بأهم السياسات المحاسبية (تتمة) ملخص ٣

 (تتمة) غير المطبقة من قبل الشركة اتتفسير ال المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية الجديدة واصدارات لجنة     ٢-٣

  

  "الأدوات المالية"  ،٩المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم  -

الية: الاعتراف والقياس ويسري للفترات السنوية التي تبدأ في أو بعد  الأدوات الم  ٣٩محل المعيار المحاسبي الدولي    ٩يحل المعيار الدولي للتقارير المالية  
  ١للفترات السنوية قبل    ٩فقد استوفت الشركة المعايير ذات الصلة وطبقت الإعفاء المؤقت من المعيار الدولي للتقارير المالية    ذلك،. ومع  ٢٠١٨يناير    ١

  . ٢٠٢٣يناير  ١لأول مرة في  ٩ستطبق الشركة المعيار الدولي للتقارير المالية   وبالتالي، ٢٠٢٣يناير 

 

 التصنيف  -. الموجودات المالية  ١

. يحتوي  ٢٠٢١ديسمبر    ٣١التصنيف والقياس للموجودات المالية المحتفظ بها كما في    -   ٩أجرت الشركة تقييمًا أولياً للمعيار الدولي للتقارير المالية رقم  
بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل   المطفأة، على ثلاث فئات تصنيف رئيسية للموجودات المالية: مُقاسة بالتكلفة    ٩الدولي للتقارير المالية رقم  المعيار  

نموذج الأعمال الذي يتم   على  والمشتقات، باستثناء أدوات حقوق الملكية    عام،الآخر والقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة. يعتمد هذا التصنيف بشكل  
بالقيمة العادلة من خلال الربح أو    الاعتراف الأوليفيه إدارة المجودات المالية وتدفقاته النقدية التعاقدية. باستثناء الموجودات المالية التي تم تحديدها عند  

 من: يتم تصنيف المجودات المالية على أساس كلاً  الملكية،الخسارة وللاستثمار في أدوات حقوق 

 و  المالية؛لإدارة المجودات   الشركةأ. نموذج عمل 

 للمجودات المالية.   ةالتعاقدي ة النقدي اتب. خصائص التدفق 

 مراجعة التصنيف والقياس في الشركة من جزأين: تتمثل أعمال 

 و  الإدارة؛● تقييم نموذج العمل على أساس أنماط الحقائق التي تمت مناقشتها والاتفاق عليها مع 

أن ما إذا كانت  تقييم خصائص التدفقات النقدية التعاقدية بناءً على مراجعة شاملة لعينة من العقود المختارة على وجه التحديد لتقديم استنتاج مؤقت بش● 
  . حقالشروط التعاقدية للموجودات تؤدي إلى تدفقات نقدية تكون فقط مدفوعات المبلغ الأساسي والفائدة على الموجودات المبلغ المست

  

 انخفاض القيمة  -. الموجودات المالية  ٢

المالية رقم   الدولي لإعداد التقارير  المعيار  خسارة الائتمان    ،٩بموجب  خسائر الائتمان المتوقع ظهورها على مدى عمر    المتوقعة إلىيستند مخصص 
يعتمد المخصص    الحالة،وفي هذه    البداية،مخاطر الائتمان منذ  ما لم يكن هناك زيادة كبيرة في    )؛ الموجودات (خسارة الائتمان المتوقعة على مدى العمر

 شهرًا.  ١٢على خسارة الائتمان المتوقعة لمدة 

 

ملة على مدى العمر  تمثل الخسائر الائتمانية المتوقعة على مدى الحياة الخسائر الائتمانية المتوقعة التي قد تنتج عن جميع أحداث التخلف عن السداد المحت 
شهرًا هي الخسائر الائتمانية المتوقعة على مدى الحياة والمتوقع حدوثها خلال    ١٢في حين أن الخسائر الائتمانية المتوقعة لمدة    المالية، جودات  المتوقع للمو

شهرًا على    ١٢لمدة  . سيتم احتساب كل من الخسائر الائتمانية المتوقعة على مدى العمر والخسائر الائتمانية المتوقعة  المركز الماليشهرًا من تاريخ    ١٢
 أساس فردي اعتماداً على طبيعة المحفظة الأساسية للأدوات المالية. 

وقيم الخسارة عند التعثر والتعرض عند التعثر. يتم خصم الخسائر الائتمانية المتوقعة    التعثر، يتم حساب الخسائر الائتمانية المتوقعة على أساس قيم احتمالية  
 إلى القيمة الحالية. للوصول 

  



 

٣٠ 
 

 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

  (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

 بأهم السياسات المحاسبية (تتمة) ملخص ٣

  (تتمة) غير المطبقة من قبل الشركة اتتفسير ال المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية الجديدة واصدارات لجنة     ٢-٣

 

 "الأدوات المالية" (تتمة)  ،٩المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية  -

 

  (تتمة) انخفاض القيمة  -الموجودات المالية    .٢

 التخلف عن السداد    يةاحتمال

 احتمالية التخلف عن السداد هي تقدير لاحتمال التخلف عن السداد خلال فترة زمنية معينة. 

 الخسارة الناتجة عن التخلف عن السداد  

والاسترداد للأدوات المالية  يتم تحديد الخسارة الناتجة عن مدخلات التخلف عن السداد حسب فئة الأداة المالية بناءً على الخبرة السابقة لمعدلات الخسارة 
 المماثلة وبيانات الصناعة الأخرى ذات الصلة. 

   للخسارةالتعرض  

 التعرض عند التخلف عن السداد هو تقدير للتعرض في تاريخ افتراضي مستقبلي. 

 قرائي تقدير است

لية التي تحدث في الاقتصاد والسوق الذي تعمل فيه. على أساس  بمراجعة التطورات الاقتصادية الك   الشركةستقوم    المتوقعة،أثناء تقدير الخسائر الائتمانية  
  . احتمالية التخلف عن السدادات  ستقوم الشركة بتحليل العلاقة بين الاتجاهات الاقتصادية الرئيسية مع تقدير   دوري،

 

لعادلة من خلال الربح أو الخسارة. يتم أيضًا استبعاد أدوات  على الأدوات المالية التي لا يتم قياسها بالقيمة ا ٩ينطبق المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 
 حقوق الملكية المقاسة بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر من نطاق الانخفاض في القيمة. 

ل والودائع النظامية والنقد وما  تتكون الموجودات المالية المعرضة لانخفاض القيمة من محفظة الاستثمار (الديون وأدوات حقوق الملكية) والودائع لأج 
  . في حكمه

  

 . المطلوبات المالية ٣

بموجب معيار   ذلك،لتصنيف وقياس المطلوبات المالية. ومع   ٣٩إلى حد كبير بمتطلبات معيار المحاسبة الدولي   ٩يحتفظ المعيار الدولي للتقارير المالية 
  الدخل،أو الخسارة في قائمة   يتم الاعتراف بجميع تغييرات القيمة العادلة للمطلوبات المالية المصنفة بالقيمة العادلة من خلال الربح ،٣٩المحاسبة الدولي 

 سيتم عرض هذه التغييرات في القيمة العادلة بشكل عام على النحو التالي:  ،٩بينما بموجب المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 

 خر. إلى التغيرات في مخاطر الائتمان للمطلوبات في الدخل الشامل الآالمنسوب  • سيتم عرض مبلغ التغيير في القيمة العادلة 

 • يتم عرض المبلغ المتبقي للتغيير في القيمة العادلة في قائمة الدخل. 
 

  . ٩لا يوجد تأثير متوقع على المطلوبات المالية نتيجة التحول إلى المعيار الدولي للتقارير المالية  

   



 

٣١ 
 

 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

  (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

 . ملخص بأهم السياسات المحاسبية (تتمة) ٣

  (تتمة) غير المطبقة من قبل الشركة اتتفسير ال المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية الجديدة واصدارات لجنة     ٢-٣

  "الأدوات المالية" (تتمة)  ،٩المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية  -

 تحول . ال٤

 ٩عيار الدولي للتقارير المالية  التغير المقدر في إجمالي حقوق الملكية للشركة بسبب التطبيق المبدئي للم

حقوق ملكية    مجموع زيادة في  يتمثل في الفإن التأثير (قبل الزكاة وضريبة الدخل)    ، ٩تقدر الشركة أنه عند تطبيق المعيار الدولي للتقارير المالية رقم  
(مصنفة كأدوات مالية متاحة للبيع وفقاً  المالية    الموجوداتعادة تصنيف بعض  نتيجة لإ.  ٢٠٢٢يناير    ١سعودي كما في    ریال مليون    ٤٫٧الشركة بمبلغ  

ً   القيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة ب  مالية مقاسة   موجودات) واعادة تصنيفها الى  ٣٩معيار المحاسبة الدولي  ل لمعيار الدولي للتقارير المالية  ل  وفقا
حقوق الملكية. من المتوقع أن يكون التحويل   مجموعمع عدم وجود تأثير على الخسائر المتراكمة عادلة الى ال احتياطي القيمة  يؤدي إلى تحويل  وف س  )٩

 مليون ریال سعودي.  ١٣٫٤بمثابة انخفاض في الخسائر المتراكمة واحتياطي القيمة العادلة بمبلغ   ٢٠٢٢يناير  ١كما في  

المالية المرحلية الموجزة للفترة المنتهية في   القوائموسيتم الإفصاح عنه في  ٢٠٢٣يناير  ١ا في حقوق الملكية كم  مجموع يجري حالياً تقدير التأثير على 
  . ٢٠٢٣مارس  ٣١
  ٢٠٢٢يناير  ١  

    الزيادة المقدرة في مجموع حقوق ملكية الشركة
  ٤٬٧٠٤٬٤٢٧  الموجودات المالية   التغير في تصنيف

  (٢١٬٨٠٧)  انخفاض قيمة الموجودات المالية 
  ٤٬٦٨٢٬٦٢٠  قبل الزكاة وضريبة الدخل (إيضاح ب)  ٩الأثر المقدر لتطبيق المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 

  

على الشركة عن هذا التقدير.    ٩نقطة زمنية وليس توقعاً. قد يختلف التأثير الفعلي لتطبيق المعيار الدولي للتقارير المالية رقم  في  التقييم أعلاه هو تقدير  
يناير    ١في    ٩المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم    تطبيقتواصل الشركة تحسين النماذج والمنهجيات والأنظمة ومراقبة التطورات التنظيمية قبل  

٢٠٢٣ .  

 ٩المالية   لإعداد التقاريروالمعيار الدولي  ١٧المالية رقم  لإعداد التقاريرأ. التأثير العام على مجموع حقوق الملكية عند الانتقال إلى المعيار الدولي 
فإن تأثير هذه التغييرات (قبل الزكاة    ،٩المالية    قاريرلتعداد الاوالمعيار الدولي    ١٧لتقارير المالية رقم  عداد اتقدر الشركة أنه عند تطبيق المعيار الدولي لا

  . ٢٠٢٢يناير  ١مليون ریال سعودي كما في   ١١٫١وضريبة الدخل) هو زيادة في مجموع حقوق ملكية الشركة بمبلغ 
  ٢٠٢٢يناير  ١  

    الزيادة المقدرة في مجموع حقوق ملكية الشركة عند الانتقال إلى: 
  ٦٬٣٨٥٬٠٧٨  (انظر الايضاح أ)  ١٧المالية   لتقارير عداد ا لا المعيار الدولي 
  ٤٬٦٨٢٬٦٢٠  ب) (انظر الايضاح  ٩المالية   لتقارير عداد ا لا المعيار الدولي 

  ١١٬٠٦٧٬٦٩٨  قبل الزكاة وضريبة الدخل  ١٧لتقارير المالية رقم عداد االأثر المقدر لتطبيق المعيار الدولي لا
  

  عقود الإيجار عند البيع وإعادة التأجير  -  ١٦التقارير المالية رقم تعديل على المعيار الدولي لإعداد  -

لشرح كيفية احتساب المنشأة للبيع    ١٦البيع وإعادة التأجير في المعيار الدولي للتقارير المالية رقم  فيما يتعلق بمعاملات  تتضمن هذه التعديلات متطلبات  
المتمثلة في  تكون بعض أو كل مدفوعات الإيجار    والتي معاملات البيع وإعادة التأجير  من المرجح أن تتأثر  حيث  وإعادة التأجير بعد تاريخ المعاملة.  

  لا تعتمد على مؤشر أو معدل. ومدفوعات إيجار متغيرة 

 تاريخ النفاذ:

  . ٢٠٢٤يناير  ١الفترات السنوية التي تبدأ في أو بعد      

  

   



 

٣٢ 
 

 للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)شركة اتحاد الخليج الأهلية 

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

  (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

 ملخص لأهم السياسات المحاسبية (تتمة)  -  ٣

  (تتمة) غير المطبقة من قبل الشركة اتتفسير ال المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية الجديدة واصدارات لجنة     ٢-٣

  عقود الإيجار عند البيع وإعادة الإيجار (تتمة) -  ١٦تعديل على المعيار الدولي للتقارير المالية رقم  -

 تقييم الاثر 

  . هام أي تأثير حدوث لا يتوقع   ذلك،ومع  التعديل، ذا  تعمل الإدارة حالياً على تقييم تأثير ه

 بشأن تصنيف المطلوبات المالية،عرض القوائم  ،١تعديلات على معيار المحاسبة الدولي  -

اعتماداً    متداولة، أن المطلوبات مصنفة على أنها متداولة أو غير    المالية، "عرض القوائم    ، ١لمعيار المحاسبة الدولي  في نطاق محدود  توضح هذه تعديلات  
استلام تنازل أو خرق    المثال،على الحقوق الموجودة في نهاية فترة التقرير. لا يتأثر التصنيف بتوقعات الكيان أو الأحداث بعد تاريخ التقرير (على سبيل  

 ."مطلوباتال عندما يشير إلى "تسوية   ١لدولي للعهد). يوضح التعديل أيضًا ما يعنيه معيار المحاسبة ا 

 تاريخ النفاذ:

 . ٢٠٢٤يناير   ١مؤجل حتى الفترات المحاسبية التي لا تبدأ قبل 

 تقييم الاثر 

  إن الإدارة بصدد تقييم أثر التعديلات على قوائمها المالية. 

 ٨ومعيار المحاسبة الدولي  ٢الممارسة ، بيان  ١على معيار المحاسبة الدولي محدود نطاق في تعديلات  -

المحاسبية ومساعدة مستخدمي القوائم المالية على التمييز بين التغييرات في التقديرات المحاسبية   اتتهدف التعديلات إلى تحسين إفصاحات السياس
 والتغيرات في السياسات المحاسبية. 

 تاريخ النفاذ:

 . ٢٠٢٣اير ين  ١الفترات السنوية التي تبدأ في أو بعد 

 تقييم الاثر 

  إن الإدارة بصدد تقييم أثر التعديلات على قوائمها المالية. 

 الضريبة المؤجلة المتعلقة بالأصول والالتزامات الناشئة عن معاملة واحدة -  ١٢تعديل على معيار المحاسبة الدولي  -

تؤدي إلى مبالغ متساوية من الفروق   الأولي،عند الاعتراف   التي،تتطلب هذه التعديلات من الشركات الاعتراف بالضريبة المؤجلة على المعاملات 
 المؤقتة الخاضعة للضريبة والخصم. 

 تاريخ النفاذ:

 . ٢٠٢٣يناير   ١الفترات السنوية التي تبدأ في أو بعد 

 تقييم الاثر 

  .هامأي تأثير حدوث لا يتوقع   ذلك،ومع  التعديل، ا على تقييم تأثير هذا  تعمل الإدارة حاليً 

  

   



 

٣٣ 
 

 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

  (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

 ) تتمةملخص لأهم السياسات المحاسبية ( -  ٣

 عقود التأمين ٣٫٣

ض حاملي  عقود التأمين هي عقود تقبل فيها الشركة (المؤمِّن) مخاطر تأمين كبيرة من طرف آخر (حاملو وثائق التأمين) من خلال الموافقة على تعوي
ان لديها مخاطر  تحدد الشركة ما إذا ك  عام،الوثائق إذا كان حدث مستقبلي غير مؤكد محدد (الحدث المؤمن عليه) يؤثر سلباً على حاملي الوثائق. كدليل  

مع المزايا المستحقة الدفع في حالة عدم وقوع الحدث المؤمن    عليه، من خلال مقارنة المزايا التي سيتم دفعها في حالة ظهور الحدث المؤمن    كبيرة، تأمين  
  عليه. 

 بالإيرادات  الاعتراف ٣٫٤

 الاعتراف بأقساط التأمين وعمولات إعادة التأمين  ٣٫٤٫١

العمولات في قائمة الدخل على مدى شروط السياسات التي تتعلق بها على أساس تناسبي. يتم تسجيل جزء الأقساط وحصة إعادة يتم تسجيل الأقساط و
  التوالي، على    مكتسبة،التأمين من الأقساط وعمولات إعادة التأمين التي سيتم اكتسابها في المستقبل على أنها أقساط غير مكتسبة وعمولات إعادة تأمين غير  

  تم تأجيلها بناءً على الطرق التالية:وي

 البحري؛ الأقساط المكتوبة في الأشهر الثلاثة الأخيرة من الفترة فيما يتعلق بالشحن  -

يتم الحصول على أقساط أقل في   الحساب،حساب محدد مسبقاً لفئة الأعمال الهندسية للمخاطر المطلع عليها والتي تمتد إلى ما بعد عام واحد. وفقاً لهذا  -
 و  الوثيقة؛السنة الأولى والتي تزداد تدريجياً في نهاية مدة 

  العدد الفعلي لأيام الأعمال الأخرى.  -

المكتسبة الجزء من الأقساط المكتوبة المتعلقة بفترة التغطية غير المنتهية. يتم إدراج التغيير في مخصص الأقساط غير المكتسبة في  تمثل الأقساط غير  
  قائمة الدخل بنفس الترتيب الذي يتم فيه إثبات الإيرادات على مدى فترة المخاطرة. 

 العمولة وإيرادات توزيعات الأرباح والإيرادات الأخرى ٣٫٤٫٢

دة الفعلي ويتم  يتم الاعتراف بإيرادات العمولات على الودائع قصيرة الأجل والودائع طويلة الأجل على أساس التناسب الزمني باستخدام طريقة معدل الفائ
الحصول على توزيعات الإفصاح عنها ضمن "دخل الاستثمار والعمولات" في قائمة الدخل. يتم الاعتراف بإيرادات توزيعات الأرباح عندما يثبت الحق في  

طبي والتأمين العام  الأرباح ويتم إدراجها ضمن الأرباح المحققة من الاستثمارات المتاحة للبيع في قائمة الدخل. يتم الاعتراف بالدخل من صندوق التأمين ال
 أي شركة التأمين التعاوني.  دوق،الصنوالتأمين ضد الحوادث كإيرادات أخرى على أساس القوائم المالية الربع السنوية الصادرة عن مدير 

  

  

  

   



 

٣٤ 
 

 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

  (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

  ) تتمةملخص لأهم السياسات المحاسبية ( -  ٣

 المطالبات ٣٫٥

  المستردة،بعد خصم المبالغ  الصلة،تتكون المطالبات من المبالغ المستحقة الدفع لحاملي وثائق التأمين والأطراف الثالثة ومصاريف تعديل الخسائر ذات 
 يتم تحميلها على التغييرات في المطالبات القائمة في قائمة الدخل عند تكبدها. 

ة إلى تكاليف معالجة  يشتمل إجمالي المطالبات تحت التسوية على إجمالي التكلفة المقدرة للمطالبات المتكبدة ولكن لم يتم تسويتها في تاريخ التقرير بالإضاف 
عنها من قبل المؤمن له أم لا. يتم تكوين مخصصات المطالبات المبلغ عنها والتي لم يتم دفعها كما في تاريخ التقرير    سواء تم الإبلاغ   الصلة،المطالبات ذات  

يتم الاحتفاظ بالمخصص بناءً على حكم الإدارة والخبرة السابقة للشركة لتكلفة تسوية المطالبات   ذلك،على أساس تقديرات الحالة الفردية. بالإضافة إلى  
غ المقدم أو أقل  ة ولكن لم يتم الإبلاغ عنها بما في ذلك تكاليف معالجة المطالبات ذات الصلة في تاريخ التقرير. قد تزيد المسؤولية النهائية عن المبلالمتكبد

 منه. 

لا تقوم الشركة   ذلك،على يتم إظهار المطالبات تحت التسوية على أساس إجمالي ويتم إظهار الحصة ذات الصلة من معيدي التأمين بشكل منفصل. علاوة 
  رير. بخصم مسؤوليتها عن المطالبات غير المسددة حيث أنه من المتوقع أن يتم سداد جميع المطالبات بشكل جوهري خلال سنة واحدة من تاريخ التق 

  التعويضات والحلول  ٣٫٦

الخردى). قد يكون للشركة أيضًا    المثال،تسوية مطالبة (على سبيل  تسمح بعض عقود التأمين للشركة ببيع الموجودات (التي عادة ما تكون تالفة) المكتسبة ل 
 الحلول).  المثال، الحق في متابعة أطراف ثالثة لدفع بعض أو كل التكاليف (على سبيل  

عقول من التخلص  يتم تضمين تقديرات المبالغ المستردة كمخصص في قياس التزام المطالبات القائمة. المخصص هو المبلغ الذي يمكن استرداده بشكل م 
 من الأصل. 

  ؤول. تعتبر التعويضات أيضًا مخصصًا في قياس التزام المطالبات القائمة. المخصص هو تقييم المبلغ الذي يمكن استرداده من الطرف الثالث المس

 إعادة التأمين ٣٫٧

المتناسبة والاختيارية بناءً على سياسة الاحتفاظ الصافية للشركة وحدود المعاهدة  يتأثر برنامج إعادة التأمين في الشركة من خلال المواضع المتناسبة وغير  
صدة المستحقة  وطبيعة المخاطر وحجمها. تتنازل الشركة عن مخاطر التأمين في سياق الأعمال العادية لجميع منتجاتها. تمثل موجودات إعادة التأمين الأر

 القابلة للاسترداد بطريقة تتفق مع مخصص المطالبات تحت التسوية ووفقاً لعقود إعادة التأمين.  من شركات إعادة التأمين. يتم تقدير المبالغ

الانخفاض  يتم إجراء مراجعة انخفاض القيمة في تاريخ كل تقرير أو بشكل متكرر أكثر عند ظهور مؤشر على انخفاض القيمة خلال السنة المالية. يحدث  
موضوعي عل دليل  وجود  القيمة عند  المبالغ التي  في  قياس التأثير على  وعندما يمكن  العقد  شروط  بموجب  المستحقة  المبالغ  تسترد  لا  ى أن الشركة قد 

  ستحصل عليها الشركة من معيد التأمين بشكل موثوق. يتم تسجيل خسارة الانخفاض في القيمة في قائمة الدخل عند تكبدها. 

ة من التزاماتها تجاه حملة الوثائق. يتم الاعتراف بأقساط التأمين والمطالبات على إعادة التأمين المفترضة  إن ترتيبات إعادة التأمين الممنوحة لا تعفي الشرك
مع الأخذ في الاعتبار تصنيف المنتج لأعمال إعادة التأمين. تمثل    مباشرة،كإيرادات ومصروفات بنفس الطريقة كما لو كانت إعادة التأمين تعتبر أعمالاً  

 لتأمين الأرصدة المستحقة لشركات إعادة التأمين. يتم تحديد المبالغ المستحقة الدفع بطريقة تتفق مع عقد إعادة التأمين ذي الصلة. مطلوبات إعادة ا

 يتم استبعاد موجودات أو مطلوبات إعادة التأمين عند انتهاء الحقوق التعاقدية أو انتهاء صلاحيتها أو عند تحويل العقد إلى طرف آخر. 

م ويتم  اف بالمطالبات المستردة من معيدي التأمين كأصل في نفس الوقت الذي يتم فيه الاعتراف بالمطالبات التي تنشأ عنها حق الاسترداد كالتزايتم الاعتر
  قياسها بالمبلغ المتوقع استرداده. 

  

   



 

٣٥ 
 

 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

  (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

  ) تتمةملخص لأهم السياسات المحاسبية ( -  ٣

 اختبار كفاية المطلوبات  ٣٫٨

تقوم الشركة بتقييم ما إذا كانت مطلوبات التأمين المعترف بها كافية باستخدام التقديرات الحالية للتدفقات النقدية المستقبلية   مالي،في تاريخ كل قائمة مركز 
كافية في   الصلة) غيربموجب عقود التأمين الخاصة بها. إذا أظهر هذا التقييم أن القيمة الدفترية لمطلوبات التأمين (ناقصًا تكاليف الاستحواذ المؤجلة ذات  

  يتم الاعتراف بالعجز بالكامل على الفور في قائمة الدخل ويتم إنشاء مخصص مخاطر غير منتهية.  المقدرة،ضوء التدفقات النقدية المستقبلية 

 مطلوبات عقد التأمين  ٣٫٩

المبلغ   وغير  المطالبات المتكبدة  ومخصص  التسوية  تحت  المطالبات  مخصص  التأمين  ومخصصعنهتتضمن مطلوبات عقود  المكتسبة   ا  غير  الأقساط 
ص واحتياطي الأقساط الإضافي (بما في ذلك احتياطيات نقص الأقساط) والاحتياطيات الفنية الأخرى. يعتمد مخصص المطالبات تحت التسوية ومخص 

سواء تم الإبلاغ عنها أم    التقرير،تسويتها في تاريخ    المطالبات المتكبدة غير المبلغ عنها على التكلفة النهائية المقدرة لجميع المطالبات المتكبدة ولكن لم يتم
يمكن حدوث تأخيرات في الإخطار وتسوية أنواع    المستردة،جنباً إلى جنب مع تكاليف معالجة المطالبات ذات الصلة وخفض القيمة المتوقعة للمبالغ    لا،

طالبات بالأخص في تاريخ التقرير. يتم احتساب الالتزام في تاريخ إعداد التقرير  لا يمكن معرفة التكلفة النهائية لهذه الم  وبالتالي،  المطالبات،معينة من  
بناءً على البيانات التجريبية والافتراضات الحالية. لا يتم خصم المسؤولية عن القيمة    القياسية،باستخدام مجموعة من تقنيات إسقاط المطالبات الاكتوارية  

  لمطلوبات عند انتهاء الالتزام بدفع المطالبة أو الإعفاء منه أو إلغاؤه. الزمنية للنقود. يتم إلغاء الاعتراف با 

التقرير. يتم    يمثل مخصص الأقساط غير المكتسبة ذلك الجزء من الأقساط المستلمة أو المستحقة التي تتعلق بالمخاطر التي لم تنتهي صلاحيتها حتى تاريخ
ويتم احتسابه كإيرادات أقساط على مدى مدة العقد وفقاً لنمط خدمة التأمين المقدمة بموجب العقد.    ،الأقساطالاعتراف بالمخصص عند إبرام العقود وتحميل  

تقوم الشركة بمراجعة مخاطرها غير المنتهية ويتم إجراء اختبار كفاية الالتزام لتحديد ما إذا كان هناك أي فائض إجمالي للمطالبات    تقرير،في تاريخ كل  
ة بعد الأخذ في  لمستقبلي المتوقعة وتكاليف الاستحواذ المؤجلة على الأقساط غير المكتسبة. يستخدم هذا الحساب التقديرات الحالية للتدفقات النقدية التعاقدية ا 

ال أن  التقديرات  هذه  أظهرت  إذا  الصلة.  ذات  للتأمين  الفنية  بالمخصصات  المتعلقة  الأصول  على  ينشأ  أن  المتوقع  الاستثمار  عائد  الدفترية  الاعتبار  قيمة 
الدخل من خلال تكوين مخصص لنقص  يتم الاعتراف بالعجز في قائمة    كافية،للأقساط غير المكتسبة (ناقصًا تكاليف الشراء المؤجلة ذات الصلة) غير  

مين. يتم  الأقساط. يتكون الاحتياطي الفني الآخر من احتياطي مصروفات تعديل الخسارة غير المخصصة والاحتياطي المتناسب وغير النسبي لإعادة التأ
لمعالجة المطالبات التي قد تتكبدها الشركة في    تحديد احتياطي مصروفات تعديل الخسارة غير المخصصة في نهاية كل فترة تقرير ويمثل التكلفة المقدرة

أو عمولات إعادة    وقت دفع المطالبات. احتياطي إعادة التأمين المستحق (النسبي وغير النسبي) عبارة عن احتياطيات يتم قياسها كمبلغ أقساط إعادة التأمين 
  التأمين أو أي مساهمات خسارة لم يتم استحقاقها بالكامل. 

 ناء الوثائق المؤجلة تكاليف اقت ٣٫١٠

على غرار    بها،يتم تأجيل وإطفاء العمولات والتكاليف الأخرى المرتبطة مباشرة باقتناء وتجديد عقود التأمين على مدى شروط عقود التأمين التي تتعلق  
 "تكاليف اقتناء الوثائق" في بيان الدخل. الأقساط المكتسبة. يتم الاعتراف بجميع تكاليف الشراء الأخرى كمصروف عند تكبدها. يتم تسجيل الإطفاء في 

يق تغيير سنة  يتم احتساب التغييرات في العمر الإنتاجي المتوقع أو النمط المتوقع لاستهلاك المنافع الاقتصادية المستقبلية المضمنة في الأصل عن طر
 الإطفاء ويتم التعامل معها كتغيير في التقدير المحاسبي. 

لقيمة في تاريخ كل تقرير أو بشكل متكرر أكثر عند ظهور مؤشر على انخفاض القيمة. إذا لم تتحقق الافتراضات المتعلقة  يتم إجراء مراجعة انخفاض ا 
فيمكن تسريع إطفاء هذه التكاليف وقد يتطلب ذلك أيضًا شطب إضافي لانخفاض القيمة في قائمة الدخل. يتم أيضًا أخذ    السياسات، بالربحية المستقبلية لهذه  

  اقتناء الوثائق المؤجلة في الاعتبار في اختبار كفاية الالتزام في تاريخ كل تقرير مالي.   تكاليف

 أقساط التأمين وذمم معيدي التأمين (بما في ذلك أقساط التأمين المدينة من الأطراف ذات العلاقة) ٣٫١١

عند الاعتراف الأولي بالقيمة العادلة للمقابل المستلم أو المستحق ويتم إثباتها  يتم الاعتراف بأقساط التأمين ومديني معيدي التأمين عند استحقاقها ويتم قياسها  
وعندما    القيمة،اض  بالإجمالي ناقصًا مخصص أي مبالغ غير قابلة للتحصيل. تتم مراجعة القيمة الدفترية لأقساط التأمين وذمم معيدي التأمين للتحقق من انخف

يتم تسجيل خسارة انخفاض القيمة في قائمة الدخل. يتم إلغاء إثبات أقساط    للاسترداد،الدفترية قد لا تكون قابلة  تشير الأحداث أو الظروف إلى أن القيمة  
  التأمين ومديني معيدي التأمين عند استيفاء معايير إلغاء الاعتراف للموجودات المالية. 
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 سعودية)شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة 

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

  (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

  ) تتمةملخص لأهم السياسات المحاسبية ( -  ٣

 الاستثمارات ٣٫١٢

 القروض والذمم المدينة  ٣٫١٢٫١

مشتقة ذات مدفوعات ثابتة أو قابلة للتحديد وغير مدرجة في سوق نشط بخلاف تلك التي تنوي الشركة  القروض والذمم المدينة هي موجودات مالية غير  
فئة وتتم مراجعتها  بيعها على المدى القصير أو التي حددتها كاستثمارات متاحة للبيع. يتم تصنيف الذمم المدينة الناتجة من عقود التأمين أيضًا في هذه ال

  من مراجعة انخفاض قيمة القروض والمدينين.  للانخفاض في القيمة كجزء

 استثمارات متاحة للبيع  ٣٫١٢٫٢

لى أنها "متاحة  الاستثمارات المتاحة للبيع هي تلك الاستثمارات التي ليست محتفظ بها حتى تاريخ الاستحقاق ولا بغرض المتاجرة. الاستثمارات المصنفة ع
يتم الاعتراف بأي مكسب أو خسارة غير محققة    العادلة،سبة للاستثمار المتاح للبيع حيث لم يتم التحوط بالقيمة  للبيع" يتم قياسها لاحقاً بالقيمة العادلة. بالن

حتى يتم استبعاد الاستثمار أو انخفاض قيمته في ذلك الوقت. يجب إد  الدخل الشامل  راج الربح أو  ناتجة عن التغيير في قيمته العادلة مباشرة في قائمة 
ا العادلة  مة المعترف بها سابقاً في قائمة الدخل الشامل في قائمة الدخل للسنة. يتم إدراج الاستثمارات المتاحة للبيع التي لا يمكن قياس قيمتهالخسارة المتراك

  بشكل موثوق بالتكلفة المطفأة ناقصًا مخصص انخفاض القيمة. 

 الاستثمارات المحتفظ بها حتى تاريخ الاستحقاق ٣٫١٢٫٣

التي لها مدفوعات ثابتة أو محددة ولديها النية الإيجابية والقدرة على الاحتفاظ بها حتى تاريخ الاستحقاق ضمن هذه الفئة. يتم    ثمارات،الاست يتم تصنيف  
علاوة عند    م أوقياس هذه الاستثمارات لاحقاً بالتكلفة المطفأة ناقصًا مخصص انخفاض القيمة. يتم احتساب التكلفة المطفأة مع الأخذ في الاعتبار أي خص

  الاستحواذ. يتم الاعتراف بأي مكسب أو خسارة من هذه الاستثمارات في قائمة الدخل عند استبعاد الاستثمار أو انخفاض قيمته. 

 الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة ٣٫١٢٫٤

ك الاستثمارات التي تم شراؤها بنية إعادة بيعها على المدى القصير وتصنف كاستثمارات  الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة هي تل
  للمتاجرة. يتم قياس هذه الاستثمارات وإدراجها بالقيمة العادلة. يتم إدراج المكاسب والخسائر غير المحققة في قائمة الدخل. 

 الاثبات والقياس وإلغاء الاثبات  ٣٫١٣

وبيع   بشراء  الاعتراف  تاريخ  يتم  في  للبيع  المتاحة  الاعتراف   العملية،الاستثمارات  يتم  الاستثمار.  بيع  أو  بشراء  الشركة  فيه  تلتزم  الذي  التاريخ  وهو 
 لة. ا بالقيمة العادبالاستثمارات المتاحة للبيع مبدئياً بالقيمة العادلة مضافاً إليها تكاليف المعاملة المنسوبة مباشرة إلى حيازتها ويتم إدراجها لاحقً 

محققة في قائمة الدخل.  يتم قياس وإدراج الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة بالقيمة العادلة. يتم إدراج المكاسب والخسائر غير ال
 يتم الاعتراف بالتغيرات في القيمة العادلة للاستثمارات المتاحة للبيع في قائمة الدخل الشامل. 

 ض والمدينين والاستثمارات المحتفظ بها حتى تاريخ الاستحقاق بالتكاليف المطفأة ناقصًا مخصص انخفاض القيمة. يتم تسجيل القرو

رات في قائمة  يتم احتساب التكلفة المطفأة مع الأخذ في الاعتبار أي خصم أو علاوة عند الاستحواذ. يتم الاعتراف بأي مكسب أو خسارة من هذه الاستثما 
 د الاستثمار أو انخفاض قيمته. الدخل عند استبعا

الشركة بتحويل جميع  يتم إلغاء الاعتراف بالموجودات المالية عند انتهاء صلاحية حقوق استلام التدفقات النقدية من تلك الموجودات أو تحويلها وعندما تقوم  
 مخاطر ومزايا الملكية بشكل كبير. 

تم تضمين تعديلات القيمة العادلة المتراكمة المعترف بها في حقوق الملكية في قائمة الدخل "كأرباح  ي  للبيع،عند بيع أو انخفاض قيمة الاستثمارات المتاحة 
العمولات والاستثمارات من الاستثمارات المتاحة للبيع المحتسبة باستخدام   طريقة معدل  وخسائر من استثمارات متاحة للبيع". يتم الاعتراف بإيرادات 

  خل. الفائدة الفعلي في قائمة الد
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 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

  (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

  ) تتمةملخص لأهم السياسات المحاسبية ( -  ٣

  المقاصة  ٣٫١٤

لمقاصة المبالغ المثبتة وعندما ي تتم مقاصة   كون  الموجودات والمطلوبات المالية، ويدرج الصافي في قائمة المركز المالي فقط عند وجود حق نافذ نظاماً 
يرادات  الإلدى الشركة النية لتسوية الموجودات مع المطلوبات على أساس الصافي، أو بيع الموجودات وتسديد المطلوبات في نفس الوقت. لا يتم مقاصة  

  والمصاريف في قائمة الدخل إلا إذا كان ذلك مطلوباً أو مسموحاً به بموجب معايير المحاسبة وتفسيراتها. 
  

  على أساس تاريخ التداول  المحاسبة ٣٫١٥

خ الذي تلتزم فيه الشركة بشراء  المالية بالطريقة المعتادة في تاريخ المتاجرة (التاري الموجودات يتم الاعتراف / إلغاء الاعتراف بجميع مشتريات ومبيعات  
ت ضمن الإطار  أو بيع الموجودات). عمليات الشراء أو البيع بالطريقة المعتادة هي عمليات شراء أو بيع الموجودات المالية التي تتطلب تسوية الموجودا 

  الزمني المحدد بشكل عام بموجب اللوائح أو الأعراف في السوق. 

 تحديد القيم العادلة  ٣٫١٦

يتم تحديد القيمة العادلة    مالي،القيم العادلة للاستثمارات المدرجة في الأسواق النشطة إلى أسعار الشراء الحالية. في حالة عدم وجود سوق نشط لأصل    تستند
وأساليب التقييم الأخرى التي يشيع استخدامها   المخصومة،وتحليل التدفقات النقدية   بحتة،باستخدام تقنيات التقييم. وتشمل هذه استخدام المعاملات التجارية 

في   للبيع  المتاحة  الاستثمارات  على  الأرباح  بتوزيعات  الاعتراف  يتم  السوق.  في  المشاركين  قبل  استلام    الدخل،   قائمةمن  في  الشركة  حق  يثبت  عندما 
  الدفعات. 

 انخفاض قيمة الموجودات المالية ٣٫١٧

بتقييم ما إذا كان هناك دليل موضوعي على انخفاض قيمة أحد الموجودات المالية أو مجموعة من الموجودات   مالي،في تاريخ كل تقرير  الشركة، تقوم 
لنقدية المستقبلية  المالية. يوجد انخفاض في القيمة إذا كان لحدث أو أكثر وقع منذ الاعتراف الأولي للأصل (حدث خسارة تم تكبده) تأثير على التدفقات ا

  المقدرة للأصل المالي أو مجموعة الموجودات المالية التي يمكن الاعتماد عليها. مُقدَّر. 

 قد تشمل أدلة الضعف ما يلي: 

 المدين؛صعوبة مالية كبيرة للمصدر أو  -

 السداد؛مثل التخلف عن السداد أو التأخر في   العقد،مخالفة   -

 أخرى؛ مُصدر أو المدين في مرحلة الإفلاس أو إعادة هيكلة مالية أن يصبح من المحتمل أن يدخل ال  -

 اختفاء سوق نشط لذلك الأصل المالي بسبب الصعوبات المالية. أو  -

لاعتراف  تشير البيانات التي يمكن ملاحظتها إلى وجود انخفاض ملموس في التدفق النقدي المستقبلي المقدر من مجموعة من الموجودات المالية منذ ا  -
 بما في ذلك:   الشركة،على الرغم من أنه لا يمكن تحديد الانخفاض مع الموجودات المالية الفردية في   الموجودات،الأولي بهذه  

 • التغيرات السلبية في وضع السداد للمُصدرين أو المدينين في الشركة. أو 

 تخلف عن السداد على الموجودات. • الظروف الاقتصادية الوطنية أو المحلية في بلد المُصدِرين والتي ترتبط بال

 يتم تحديد الانخفاض على النحو التالي:  المالي،في حالة وجود دليل موضوعي على وجود خسارة انخفاض في قيمة الأصل 

 

 يمثل الانخفاض في القيمة الانخفاض الجوهري أو المطول في القيمة العادلة للأصل المالي. العادلة،بالنسبة للموجودات المدرجة بالقيمة   -

يعتمد الانخفاض في القيمة على التدفقات النقدية المستقبلية المقدرة التي يتم خصمها بسعر العمولة الفعلي   المطفأة،بالنسبة للموجودات المدرجة بالتكلفة  -
  الأصلي. 
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 الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)شركة اتحاد  

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

  (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

 ) تتمةملخص لأهم السياسات المحاسبية ( -  ٣

  )تتمةانخفاض قيمة الموجودات المالية ( ٣٫١٧

تقوم الشركة بتاريخ كل تقرير مالي بتقييم ما إذا كان هناك دليل موضوعي على انخفاض قيمة استثمار أو مجموعة    للبيع،بالنسبة للموجودات المالية المتاحة  
 استثمارات. 

كمتاحة   المصنفة  الدين  أدوات  حالة  على  للبيع،في  موضوعي  دليل  هناك  كان  إذا  ما  بتقييم  فردي  بشكل  الشركة  الدليل    تقوم  يشتمل  قد  القيمة.  انخفاض 
أو تخلفاً عن السداد أو تأخير في السداد في دخل العمولات الخاصة أو مدفوعات    كبيرة،الموضوعي على مؤشرات على أن المقترض يواجه صعوبة مالية  

ظة إلى وجود انخفاض ملموس في المقدرة التدفقات  وحيث تشير البيانات الملحو  أخرى،واحتمال دخوله في حالة إفلاس أو إعادة هيكلة مالية    المال،رأس 
فإن المبلغ المسجل للانخفاض في القيمة هو الخسارة    ذلك،مثل التغيرات في الظروف الاقتصادية المرتبطة بالتخلف عن السداد. ومع    المستقبلية،النقدية  

ناقصًا أي خسارة انخفاض في ذلك الاستثمار معترف بها سابقاً في    الحالية،ادلة  التراكمية التي يتم قياسها على أنها الفرق بين التكلفة المطفأة والقيمة الع
سارة انخفاض  قائمة الدخل. إذا زادت القيمة العادلة لأداة الدين في فترة لاحقة ويمكن ربط الزيادة بشكل موضوعي بحدث ائتماني وقع بعد الاعتراف بخ 

  يتم عكس خسارة الانخفاض في القيمة من خلال قائمة الدخل.  الدخل،القيمة في قائمة  

يمثل الانخفاض الكبير أو المستمر في القيمة العادلة لأقل من تكلفتها دليلاً موضوعياً على    للبيع،بالنسبة للاستثمارات في حقوق الملكية المحتفظ بها كمتاحة  
اتخاذ قرارات. لا يمكن عكس خسارة الانخفاض في القيمة من خلال قائمة الدخل طالما استمر  انخفاض القيمة. تحديد ما هو جوهري أو طويل الأمد يتطلب  

 الاستبعاد، أي أنه لا يمكن الاعتراف بأي زيادة في القيمة العادلة بعد تسجيل الانخفاض في القيمة إلا في الدخل الشامل الآخر. عند   الموجودات،الاعتراف 
اكمة معترف بها سابقاً في الدخل الشامل الآخر في قائمة الدخل تحت بند "الربح (الخسارة) المحقق من الاستثمارات  يتم تضمين أي مكسب أو خسارة متر 

 المتاحة للبيع". 

لائتمانية  تأخذ الشركة في الاعتبار عوامل مثل تقييم السوق للجدارة ا   قيمته،عند إجراء تقييم لما إذا كان الاستثمار في أداة الدين قد تعرض للانخفاض في  
وقدرة البلد على الوصول إلى أسواق رأس المال لإصدار ديون جديدة واحتمال    الائتمانية،وتقييم وكالات التصنيف للجدارة    السندات،كما ينعكس في عوائد  

لمسجل للانخفاض في القيمة هو الخسارة  مما يؤدي إلى معاناة حاملي الديون من خلال الإعفاء الطوعي أو الإلزامي من الديون. المبلغ ا  الديون،إعادة هيكلة  
ناقصًا أي خسارة انخفاض في ذلك الاستثمار معترف بها سابقاً في    الحالية،التراكمية التي يتم قياسها على أنها الفرق بين التكلفة المطفأة والقيمة العادلة  

  قائمة الدخل. 

 المطلوبات المالية  ٣٫١٨

ي الوقت الذي تصبح فيه الشركة طرفاً في الأحكام التعاقدية للأداة. يتم الاعتراف بالمطلوبات المالية مبدئياً بالقيمة  يتم الاعتراف بجميع المطلوبات المالية ف
 يتم قياسها بالتكلفة المطفأة باستخدام طريقة معدل العمولة الفعلي.  المبدئي،العادلة ناقصًا أية تكلفة منسوبة مباشرة للمعاملة. بعد الاعتراف 

 

  ة مالي ال  المطلوبات أو انتهاء صلاحيته. عندما يتم استبدال    اأو إلغاؤه  المطلوباتعندما يتم الإعفاء من الالتزام بموجب    ةطلوبات المالي مء الاعتراف باليتم إلغا
فإن مثل هذا التبادل أو التعديل يتم التعامل    جوهري،من نفس المُقرض بشروط مختلفة إلى حد كبير أو يتم تعديل شروط التزام قائم بشكل    ىبآخر   ة حالي ال

  ويتم الاعتراف بالفرق في القيم الدفترية ذات الصلة في قائمة الدخل.  جديد،معه على أنه استبعاد للالتزام الأصلي والاعتراف بالتزام  

  

   



 

٣٩ 
 

 كة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)شر

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

  (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

 ) تتمةملخص لأهم السياسات المحاسبية ( -  ٣

 المالية انخفاض قيمة الموجودات غير  ٣٫١٩

أو عندما    المؤشر،تقوم الشركة بتاريخ كل تقرير مالي بتقييم ما إذا كان هناك مؤشر على أن أحد الموجودات قد انخفضت قيمته. في حالة وجود مثل هذا  
تقوم الشركة بتقدير المبلغ القابل للاسترداد للموجودات. القيمة القابلة للاسترداد للموجودات هي القيمة    مطلوباً،يكون الاختبار السنوي لانخفاض القيمة  

  الفردية، أيهما أعلى. يتم تحديد المبلغ القابل للاسترداد للموجودات    المستخدمة، العادلة للموجودات أو الوحدة المنتجة للنقد ناقصًا تكاليف التصرف والقيمة  
الموجود لا يولد تدفقات نقدية داخلة مستقلة إلى حد كبير عن تلك الموجودة في الموجودات الأخرى أو مجموعات الموجودات. عندما تتجاوز    ما لم يكن

 للاسترداد. يعتبر الموجود منخفض القيمة ويتم تخفيضه إلى قيمته القابلة  للاسترداد،القيمة الدفترية للموجود أو الوحدة المنتجة للنقد قيمته القابلة 

 

يتم خصم التدفقات النقدية المستقبلية المقدرة إلى قيمتها الحالية باستخدام معدل الخصم قبل الضريبة الذي يعكس تقييمات    الاستخدام،عند تقدير القيمة في  
يتم أخذ معاملات السوق الحديثة في    الاستبعاد،  السوق الحالية للقيمة الزمنية للنقود والمخاطر الخاصة بالموجود. عند تحديد القيمة العادلة ناقصًا تكاليف

أو أسعار   التقييم،يتم استخدام نموذج تقييم مناسب. يتم دعم هذه الحسابات من خلال مضاعفات    المعاملات،الاعتبار. في حالة عدم إمكانية تحديد مثل هذه  
 العادلة المتاحة. الأسهم المدرجة للشركات المتداولة في البورصة أو غيرها من مؤشرات القيمة  

والتي يتم    للشركة، والتي يتم إعدادها بشكل منفصل لكل وحدة إنتاجية    متوقعة، تستند الشركة في احتساب انخفاض القيمة على ميزانيات تفصيلية وحسابات  
يتم حساب معدل نمو طويل الأجل    أطول،تخصيص الموجودات الفردية لها. تغطي هذه الميزانيات وحسابات التوقعات عمومًا فترة خمس سنوات. لفترات  

  وتطبيقه لتوقع التدفقات النقدية المستقبلية بعد السنة الخامسة. يتم الاعتراف بخسائر انخفاض القيمة في قائمة الدخل. 

 توزيع الأرباح ٣٫٢٠

تم فيها الموافقة على توزيعات الأرباح من قبل  يتم الاعتراف بتوزيع الأرباح على مساهمي الشركة كالتزام في البيانات المالية للشركة في السنة التي ت
 مساهمي الشركة. 

 

 النقد وما في حكمه ٣٫٢١

والتي تقل عن ثلاثة أشهر من    وجدت،إن    السيولة،يشمل النقد وما في حكمه النقد في الصندوق ولدى البنوك والاستثمارات الأخرى قصيرة الأجل عالية  
 تاريخ الاستحواذ. 

 

 ة العملات الأجنبي ٣٫٢٢

لوبات النقدية  يتم تسجيل المعاملات بالعملات الأجنبية بالريال السعودي بأسعار الصرف السائدة في تاريخ المعاملة. يتم إعادة تحويل الموجودات والمط
د غير النقدية التي يتم قياسها  بالعملات الأجنبية إلى الريال السعودي بأسعار الصرف السائدة في تاريخ التقرير. تؤخذ جميع الفروق إلى قائمة الدخل. البنو

ا. يتم الاعتراف بأرباح  من حيث التكلفة التاريخية بعملة أجنبية يتم تحويلها باستخدام سعر الصرف كما في تاريخ المعاملة الأولية ولا يتم إعادة بيانها لاحقً 
الدخل. نظرً  في قائمة  للبيع  المتاحة  الاستثمارات  الأجنبية من  العملات  صرف  خسائر  الأولى  أو  بالدرجة  الأجنبية تتم  بالعملات  ا لأن معاملات الشركة 

  فإن أرباح وخسائر صرف العملات الأجنبية ليست كبيرة.  الأمريكي، بالدولار 

  

   



 

٤٠ 
 

 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

  (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

 ) تتمةملخص لأهم السياسات المحاسبية ( -  ٣

 قطاعات التشغيل  ٣٫٢٣

والذي يخضع لمخاطر ومكافآت تختلف عن تلك الخاصة بالقطاعات    )، القطاع هو عنصر مميز في الشركة يشارك في تقديم منتجات أو خدمات (قطاع أعمال
تم تنظيم الشركة في وحدات أعمال بناءً على منتجاتها وخدماتها. يتم تقييم الأداء القطاعي على أساس الربح أو الخسارة التي    الإدارة،الأخرى. لأغراض  

 وائم المالية. بشكل مختلف عن الربح أو الخسارة في الق النواحي،في بعض   تقاس،

 يتم تحديد أسعار التحويل بين قطاعات الأعمال على أساس تجاري عادل بطريقة مماثلة للمعاملات مع أطراف ثالثة.   القطاعات،بالنسبة لأية معاملات بين  

درة للدخل. يتم تخصيص بعض  حيث الدخل المكتسب من الودائع لأجل والاستثمارات هو النشاط الوحيد الم  تشغيلي،عمليات المساهمين هي قطاع غير  
 مصاريف التشغيل المباشرة والمصروفات العامة الأخرى لهذا القطاع على أساس مناسب 

  الرئيسي،التشغيلي  يتم الإبلاغ عن قطاعات التشغيل بطريقة تتفق مع التقارير الداخلية المقدمة إلى صانع القرار التشغيلي الرئيسي. تم تحديد صانع القرار
  ة. باعتباره الرئيس التنفيذي الذي يتخذ القرارات الإستراتيجي التشغيل،وهو المسؤول عن تخصيص الموارد وتقييم أداء قطاعات  

 الودائع قصيرة وطويلة الأجل  ٣٫٢٤

ثني عشر  الودائع قصيرة الأجل مودعة لدى البنوك والمؤسسات المالية المحلية ذات أجل استحقاق أصلي يزيد عن ثلاثة أشهر ولكن أقل من أو يساوي ا
 شهرًا من تاريخ الإيداع. 

 واحد من تاريخ الإيداع ويتم إيداعها لدى مؤسسة مالية تحمل دخل عمولة. الوديعة طويلة الأجل تمثل الودائع التي تستحق خلال أكثر من عام 

 

 ممتلكات ومعدات  ٣٫٢٥

لدفترية للموجودات  تظهر الممتلكات والمعدات بالتكلفة ناقصاً الاستهلاك المتراكم وأي خسائر انخفاض في القيمة. يتم تضمين التكاليف اللاحقة في القيمة ا 
فقط عندما يكون من المحتمل أن تتدفق المنافع الاقتصادية المستقبلية المرتبطة بالبند إلى الشركة    الاقتضاء،حسب    منفصلة،كموجودات  أو الاعتراف بها  

 فيها. ويمكن قياس تكلفة البند بشكل موثوق. يتم تحميل كافة الإصلاحات والصيانة الأخرى على قائمة الدخل خلال السنة المالية التي تم تكبدها

الموجودات لتحديد  ة القيم المتبقية والأعمار الإنتاجية للموجودات في تاريخ كل تقرير وتعديلها إذا كان ذلك مناسباً. تتم مراجعة القيم الدفترية لهذه  تتم مراجع 
د مثل هذا المؤشر وعندما  الانخفاض في القيمة عندما يشير حدث أو تغير في الظروف إلى أن القيمة الدفترية قد لا تكون قابلة للاسترداد. في حالة وجو

 يتم تخفيض الموجودات إلى قيمتها القابلة للاسترداد.  استرداده،تتجاوز القيم الدفترية المبلغ المقدر الممكن  

  يتم تحديد أرباح وخسائر الاستبعادات بمقارنة المتحصلات مع القيمة الدفترية وتدرج في قائمة الدخل. 

  

   



 

٤١ 
 

 للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)شركة اتحاد الخليج الأهلية 

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

  (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

 ) تتمةملخص لأهم السياسات المحاسبية ( -  ٣

 الموجودات غير الملموسة والشهرة ٣٫٢٦

تمثل برامج الكمبيوتر ويتم قياسها بالتكلفة. يتم إطفاء الموجودات غير الملموسة ذات العمر الإنتاجي المحدد على مدار عمرها  الموجودات غير الملموسة  
م  لإطفاء ولكن يتالإنتاجي المقدر وفقاً لنمط الاستهلاك المتوقع للمنافع الاقتصادية. لا تخضع الأصول غير الملموسة ذات العمر الإنتاجي غير المحدود ل 

تتم مراجعة    اختبارها من أجل الانخفاض في القيمة في تاريخ كل قائمة المركز المالي أو في كثير من الأحيان إذا كان هناك مؤشر على انخفاض القيمة. 
فترية قد لا تكون قابلة  الموجودات غير الملموسة ذات العمر المحدد للانخفاض في القيمة عندما تشير الأحداث أو التغيرات في الظروف إلى أن القيمة الد

 للاسترداد. 

 يتم عرض الشهرة الناتجة عن الاستحواذ على شركة كبند منفصل في القائمة المالية في قائمة المركز المالي. 

أو    سنوياً،خفاض في القيمة  يتم تسجيل الشهرة الناتجة عن اقتناء الأعمال بالتكلفة كما في تاريخ الشراء. لا يتم إطفاء الشهرة ولكن يتم اختبارها من أجل الان
 ويتم تسجيلها بالتكلفة ناقصًا خسائر انخفاض القيمة.   قيمتها،بشكل أكثر تكرارًا إذا كانت الأحداث أو التغيرات في الظروف تشير إلى احتمال انخفاض 

إلى وحدات توليد النقد التي من المتوقع أن تستفيد   الدمج،اعتبارًا من تاريخ    الأعمال،يتم تخصيص الشهرة المكتسبة في دمج    القيمة،لغرض اختبار انخفاض  
نقد التي تم تخصيص  من عمليات الدمج وتمثل أدنى مستوى يتم عنده يتم مراقبة الشهرة لأغراض الإدارة الداخلية. يتم اختبار انخفاض قيمة الوحدة المنتجة لل

أو التغيرات في الظروف إلى احتمال تعرضها لانخفاض في قيمتها. إذا كانت القيمة القابلة  أو بشكل أكثر تكرارًا إذا أشارت الأحداث    سنوياً،الشهرة لها  
لتخفيض القيمة الدفترية لأي شهرة مخصصة للوحدة   الدفترية،للاسترداد للوحدة المنتجة للنقد أقل من قيمتها   يتم تخصيص خسارة انخفاض القيمة أولاً 

  للوحدة المنتجة للنقد على أساس تناسبي على أساس القيمة الدفترية من كل أصل في وحدة إنتاج النقد.  المنتجة للنقد ثم إلى الموجودات الأخرى 

 يتم الاعتراف بأي خسارة انخفاض في القيمة مباشرة في قائمة الدخل. لا يتم عكس انخفاض قيمة الشهرة لاحقاً. 

يتم قياس الموجودات غير الملموسة   المبدئي، يتم مبدئياً الاعتراف بالموجودات غير الملموسة التي يتم حيازتها بشكل منفصل وقياسها بالتكلفة. بعد التحقق 
 عند الاقتضاء.  القيمة، بالتكلفة ناقصًا الإطفاء المتراكم وخسائر انخفاض  

 عقود الإيجار ٣٫٢٧

 مطلوبات الإيجار 

ام  عقد الإيجار مبدئياً بالقيمة الحالية الصافية لمدفوعات الإيجار التي لم يتم دفعها في تاريخ البدء. يتم خصم مدفوعات الإيجار باستخد  المطلوبات يتم قياس  
يتم استخدام معدل    ة، الشركوهو ما يحدث عمومًا لعقود الإيجار في    بسهولة، معدل الفائدة المتضمن في عقد الإيجار. إذا كان لا يمكن تحديد هذا السعر  

وهو السعر الذي يتعين على المستأجر الفرد دفعه لاقتراض الأموال اللازمة للحصول على أصل بقيمة مماثلة لأصل في    للمستأجر،الاقتراض الإضافي  
  بيئة اقتصادية مماثلة بشروط وأمن وشروط مماثلة. 

  

  

  

   



 

٤٢ 
 

 مساهمة سعودية)شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة 

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

  (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

  ) تتمةملخص لأهم السياسات المحاسبية ( -  ٣

 عقود الإيجار (تتمة) ٣٫٢٧

 مطلوبات الإيجار (تتمة)

 قامت الشركة بما يلي:   الإضافي،لتحديد معدل الاقتراض 

مع تعديله ليعكس التغيرات في ظروف التمويل منذ استلام    بداية،يستخدم تمويل طرف ثالث حديثاً حصل عليه المستأجر الفردي كنقطة    أمكن،• حيثما  
 ثالث؛تمويل من طرف  

والذي ليس لديه تمويل    الفردي،طر معدَّل لمخاطر الائتمان لعقود الإيجار التي يحتفظ بها المستأجر  • يستخدم نهجًا تراكمياً يبدأ بسعر فائدة خالٍ من المخا
 و ثالث،حديث من طرف 

 على سبيل المثال المدة والبلد والعملة والأمن.   الإيجار،• إجراء تعديلات خاصة بعقد 

 الإيجار التالية: تشمل مطلوبات الإيجار صافي القيمة الحالية لمدفوعات 

 القبض؛ ناقصًا أي حوافز إيجار مستحقة  الثابتة،• مدفوعات الإيجار 

 البدء؛ يتم قياسها مبدئياً باستخدام المؤشر أو السعر في تاريخ   معدل،• مدفوعات الإيجار المتغيرة التي تعتمد على مؤشر أو 

 القيمة المتبقية. • المبالغ المتوقع دفعها من قبل المستأجر بموجب ضمانات 

 و  الخيارات؛إذا كان المستأجر متأكداً بشكل معقول من ممارسة   الشراء،• سعر ممارسة خيارات  

 إذا كانت مدة الإيجار تعكس ممارسة خيار إنهاء عقد الإيجار.  الإيجار،• مدفوعات غرامات إنهاء عقد 

 مديد معينة بشكل معقول في قياس المطلوبات. كما يتم تضمين مدفوعات الإيجار التي يتم سدادها بموجب خيارات ت

 يتم عرض مطلوبات عقد الإيجار كبند منفصل في قائمة المركز المالي. 

ئدة الفعلي) وعن  يتم قياس مطلوبات عقد الإيجار لاحقاً عن طريق زيادة القيمة الدفترية لتعكس الفائدة على مطلوبات الإيجار (باستخدام طريقة معدل الفا
  القيمة الدفترية لتعكس مدفوعات الإيجار المدفوعة. طريق تخفيض  

 تعيد الشركة قياس مطلوبات الإيجار (وتقوم بتعديل مماثل على موجودات حق الاستخدام ذي الصلة) عندما: 

جار بخصم مدفوعات الإيجار  وفي هذه الحالة يتم إعادة قياس مطلوبات الإي  الشراء،• تغيرت مدة عقد الإيجار أو كان هناك تغيير في تقييم ممارسة خيار  
 المعدل؛ المعدلة باستخدام معدل الخصم 

وفي هذه الحالات يتم إعادة قياس    مضمونة،• تغير مدفوعات الإيجار بسبب التغيرات في مؤشر أو معدل أو تغيير في السداد المتوقع بموجب قيمة متبقية  
 الخصم الأولي (ما لم يكن عقد الإيجار تغيير المدفوعات مستحق  مطلوبات الإيجار بخصم مدفوعات الإيجار المعدلة باستخدام معدل

وفي هذه الحالة يتم إعادة قياس مطلوبات الإيجار بخصم مدفوعات   منفصل،ولا يتم المحاسبة عن تعديل عقد الإيجار كعقد إيجار    الإيجار،• يتم تعديل عقد  
 الإيجار المعدلة باستخدام معدل الخصم المعدل. 

إلى الحالة التي تتطلبها    ةالأساسي   الموجوداتأو استعادة الموقع الذي يوجد فيه أو إعادة    مؤجر،لشركة التزامًا بتكاليف تفكيك وإزالة أصل  عندما تتكبد ا
  والموجوداتالمحتملة    والمطلوبات "المخصصات    ٣٧يتم الاعتراف بالمخصص وقياسه بموجب معايير المحاسبة الدولية    الإيجار،شروط وأحكام عقد  

  ما لم يتم تكبد هذه التكاليف لإنتاج المخزون.   الصلة،ذي  موجودات حق الاستخدام المحتملة". يتم تضمين التكاليف في 

  

  



 

٤٣ 
 

 (شركة مساهمة سعودية)شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني 

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

  (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

  ) تتمةملخص لأهم السياسات المحاسبية ( -  ٣

  عقود الإيجار (تتمة) ٣٫٢٧

 موجودات حق الاستخدام 

القياس الأولي لمطلوبات الإيجار المقابل، ودفعات الإيجار التي تتم في أو قبل يوم البدء وأي تكاليف مباشرة أولية.  تشتمل موجودات حق الاستخدام على  
 يتم قياسها لاحقاً بالتكلفة ناقصًا الاستهلاك المتراكم وخسائر انخفاض القيمة، إن وجدت.

ار أو العمر الإنتاجي الاقتصادي للموجود الأساسي. إذا كان عقد الإيجار ينقل  يتم استهلاك موجودات حق الاستخدام على مدى فترة أقصر من مدة الإيج 
يتم استهلاك موجودات حق الاستخدام ذي الصلة    شراء،ملكية الموجود الأساسي أو تعكس تكلفة موجودات حق الاستخدام أن الشركة تتوقع ممارسة خيار  

 لاك في تاريخ بدء عقد الإيجار. على مدار العمر الإنتاجي للأصل الأساسي. يبدأ الاسته

 يتم عرض موجودات حق الاستخدام كبند منفصل في قائمة المركز المالي. 

"انخفاض قيمة الموجودات" لتحديد ما إذا كان أحد الأصول القائمة قد انخفضت قيمته وحساب أي خسارة    ٣٦تطبق الشركة المعيار المحاسبي الدولي رقم  
 .انخفاض في القيمة تم تحديدها

. يتم الاعتراف بالمدفوعات ذات  موجودات حق الاستخدامالإيجار    مطلوباتلا يتم تضمين الإيجارات المتغيرة التي لا تعتمد على مؤشر أو معدل في قياس  
 الخسارة. الصلة كمصروفات في الفترة التي يحدث فيها الحدث أو الحالة التي أدت إلى تلك المدفوعات ويتم تضمينها في الربح أو 

 المخصصات والمطلوبات الأخرى  ٣٫٢٨

وتكون تكاليف تسوية الالتزام محتملة ويمكن    سابقة،يتم الاعتراف بالمخصصات عندما يكون على الشركة التزام (قانوني أو استدلالي) ناشئ عن أحداث  
عتراف بالمطلوبات للمبالغ التي سيتم دفعها في المستقبل للبضائع  قياسها بشكل موثوق. لا يتم الاعتراف بمخصصات الخسائر التشغيلية المستقبلية. يتم الا 

  سواء تمت المطالبة بها من قبل المورد أم لا.  المستلمة،أو الخدمات 

 التزامات مزايا الموظفين  ٣٫٢٩

العمال في المملكة العربية السعودية والتي تستند إلى  تدير الشركة برنامج مزايا واحد بعد انتهاء الخدمة لخطة منافع محددة مدفوعة بقوانين العمل وقوانين 
 آخر راتب وعدد سنوات الخدمة. 

على طريقة وحدة  لا يتم تمويل خطة مزايا ما بعد التوظيف. وبناءً عليه، يتم إجراء تقييمات الالتزامات بموجب الخطة بواسطة خبير اكتواري مستقل بناءً  
متعلقة بهذه الخطط بشكل أساسي من القيمة الحالية للمزايا المنسوبة على أساس المساواة لكل سنة من سنوات الخدمة  الائتمان المتوقعة. تتكون التكاليف ال

 والفائدة على هذا الالتزام فيما يتعلق بخدمة الموظف في السنوات السابقة. 

ة على الفور في قائمة الدخل، بينما يتم تسجيل إلغاء الالتزام بمعدلات  يتم الاعتراف بتكاليف الخدمة الحالية والسابقة المتعلقة بمزايا ما بعد انتهاء الخدم
قياس في قائمة  الخصم المستخدمة في قائمة الدخل. يتم أخذ أي تغييرات في صافي الالتزام بسبب التقييمات الاكتوارية والتغيرات في الافتراضات كإعادة  

 الدخل الشامل. 

ياس الناتجة عن تعديلات الخبرة والتغيرات في الافتراضات الاكتوارية مباشرة في قائمة الدخل الشامل وتحويلها  يتم الاعتراف بأرباح وخسائر إعادة الق 
 إلى الأرباح المحتجزة في بيان التغيرات في حقوق الملكية في الفترة التي تحدث فيها. 

تجة عن تعديلات النظام أو تقليصه مباشرة في قائمة الدخل كتكاليف خدمة سابقة.  يتم الاعتراف بالتغييرات في القيمة الحالية لالتزامات المزايا المحددة النا
المملكة    تعتمد مدفوعات نهاية الخدمة على رواتب الموظفين النهائية والعلاوات وسنوات خدمتهم التراكمية، كما هو منصوص عليه في قانون العمل في

  العربية السعودية. 

   



 

٤٤ 
 

 تأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)شركة اتحاد الخليج الأهلية لل

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

  (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

 ) تتمةملخص لأهم السياسات المحاسبية ( -  ٣

 الزكاة وضريبة الدخل  ٣٫٣٠

يتم احتساب الزكاة على حصة المساهمين السعوديين في حقوق الملكية    والجمارك.تخضع الشركة للزكاة وضريبة الدخل وفقاً للوائح هيئة الزكاة والضرائب  
ل المعدل  أو صافي الدخل باستخدام الأساس المحدد بموجب أنظمة الزكاة. يتم احتساب ضرائب الدخل على حصة المساهمين الأجانب من صافي الدخ 

 للسنة. المبالغ الإضافية المستحقة الدفع، إن وجدت، عند الانتهاء من التقييمات النهائية يتم احتسابها عند تحديد هذه المبالغ. 

 

 أ) الزكاة 

الزكاة كضريبة دخل    تخضع الشركة للزكاة وفقاً للوائح هيئة الزكاة والضرائب والجمارك. يتم تحميل مصروف الزكاة على قائمة الدخل. لا يتم احتساب
 وبالتالي لا يتم احتساب ضريبة مؤجلة تتعلق بالزكاة. 

 ب) ضريبة الدخل 

ل المطبق  إن مصروف ضريبة الدخل أو الائتمان للفترة هو الضريبة المستحقة على الدخل الخاضع للضريبة للسنة الحالية، بناءً على معدل ضريبة الدخ 
ويتم    المستخدمة،الضريبة المؤجلة التي تعزى إلى الفروق المؤقتة والخسائر الضريبية غير    جودات ومطلوباتمومعدلاً بالتغيرات في    قضائية،  جهةلكل  

 الدخل. قائمة تحميله على  

الشركة وتنتج  يتم احتساب ضريبة الدخل الحالية على أساس القوانين الضريبية التي تم سنها بشكل جوهري في نهاية فترة إعداد التقارير التي تعمل بها  
خاضعاً للضريبة. تقوم الإدارة بشكل دوري بتقييم المواقف التي يتم اتخاذها في الإقرارات الضريبية فيما يتعلق بالحالات التي تخضع فيها اللوائح    دخلاً 

 على أساس المبالغ المتوقع دفعها للسلطات الضريبية. الاقتضاء،عند  المخصصات،الضريبية المعمول بها للتفسير. يحدد 

  الناتجة من ربط ضريبة الدخل النهائية في الفترة التي يتم فيها إجراء مثل هذه التقديرات.  التعديلاتيتم تسجيل  

 ج) الضريبة المؤجلة 

والمطلوبات للموجودات  الضريبية  الأسس  بين  الناشئة  المؤقتة  الفروق  على  المطلوبات  طريقة  باستخدام  المؤجلة  الدخل  بضريبة  الاعتراف  وقيمها    يتم 
و تسوية القيم الدفترية  إن وجدت. يعتمد مبلغ الضريبة المؤجلة المعترف به على الطريقة المتوقعة لتحقيق أ المالية،والخسائر المرحلة في القوائم  الدفترية،

الضريبة المؤجلة    اتللموجودات والمطلوبات باستخدام معدلات الضريبة المطبقة أو المعمول بها بشكل جوهري في تاريخ التقرير. يتم الاعتراف بموجود
تمادات الضريبية.  فقط إلى الحد الذي يحتمل أن تكون فيه أرباح ضريبية مستقبلية متاحة والتي مقابلها يمكن استخدام الفروق المؤقتة القابلة للخصم والاع

 الصلة. الضريبة المؤجلة إلى الحد الذي لم يعد من المحتمل فيه تحقيق المزايا الضريبية ذات   اتيتم تخفيض موجود

 

في معاملة (بخلاف  والمطلوبات  أو  الموجودات  إذا نشأت الفروق المؤقتة من الاعتراف الأولي بالشهرة أو    الموجودات والمطلوباتلا يتم الاعتراف بهذه  
 . دمج الأعمال) التي لا تؤثر على الربح الخاضع للضريبة ولا الربح المحاسبي

 

جلة عندما يكون هناك حق واجب النفاذ قانوناً لمقاصة موجودات ومطلوبات الضرائب الحالية وعندما تتعلق تتم تسوية موجودات ومطلوبات الضرائب المؤ
الضريبية عندما يكون للمنشأة حق واجب النفاذ  والمطلوبات  الضريبية الحالية  الموجودات  أرصدة الضرائب المؤجلة بنفس سلطة الضرائب. يتم تسوية  

 في وقت واحد.المطلوبات  وتسوية الموجودات أو تحقيق  صافي، تسوية على أساس قانوناً للمقاصة وتنوي إما ال

 

باستثناء ما يتعلق ببنود معترف بها في الدخل الشامل الآخر أو مباشرة في حقوق الملكية.    الخسارة،يتم الاعتراف بالضرائب الحالية والمؤجلة في الربح أو  
  في الدخل الشامل الآخر أو مباشرةً في حقوق الملكية.   يتم الاعتراف بالضريبة أيضًا  الحالة،في هذه 

   



 

٤٥ 
 

 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

  (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

 ) تتمةالسياسات المحاسبية (ملخص لأهم  -  ٣

 دمج الأعمال ٣٫٣١

بغض النظر عما إذا كان قد تم الحصول على أدوات حقوق الملكية    الأعمال،يتم استخدام طريقة المحاسبة في الاستحواذ للمحاسبة عن كافة عمليات دمج  
 أو الموجودات الأخرى. يتكون المقابل المحول لاقتناء منشأة مما يلي:

 

 ● القيم العادلة للموجودات المحولة. 

 المطلوبات المتكبدة للمالكين السابقين للأعمال المكتسبة؛ ● 

 ● حصص حقوق الملكية الصادرة عن الشركة. 

 القيمة العادلة لأي موجودات أو مطلوبات ناتج عن ترتيب مقابل طارئ؛ و  ●

 ● القيمة العادلة لأي حصة ملكية موجودة مسبقاً في الكيان المستحوذ عليها. 

 

مبدئياً بقيمها العادلة في تاريخ  يتم، مع استثناءات محدودة، قياس الموجودات والمطلوبات القابلة للتحديد والمطلوبات الطارئة المفترضة في دمج الأعمال  
ة النسبية  الاستحواذ. تعترف الشركة بأي حصة غير مسيطرة في الشركة المقتناة على أساس كل اقتناء على حدة إما بالقيمة العادلة أو على أساس الحص 

 للحصة غير المسيطرة في صافي الموجودات القابلة للتحديد للشركة المقتناة. 

 المتعلقة بالاستحواذ كمصروفات عند تكبدها.يتم تسجيل التكاليف 

 

 الزيادة في: 

 ● تم تحويل المقابل؛

 ● مبلغ أي حصة غير مسيطرة في الكيان المستحوذ عليه؛ و

  ● القيمة العادلة في تاريخ الاستحواذ لأي حصة ملكية سابقة في الكيان المستحوذ عليه، 

المحددة للأعمال    الموجوداتاة يتم تسجيلها كشهرة. إذا كانت هذه المبالغ أقل من القيمة العادلة لصافي  المحددة المقتن  الموجودات على القيمة العادلة لصافي  
 يتم الاعتراف بالفرق مباشرة في الربح أو الخسارة بصفتها صفقة شراء.  المقتناة،

مستقبل إلى قيمتها الحالية كما في تاريخ الصرف. معدل الخصم  يتم خصم المبالغ المستحقة الدفع في ال   النقدي، عندما يتم تأجيل تسوية أي جزء من المقابل 
وهو المعدل الذي يمكن به الحصول على اقتراض مماثل من ممول مستقل بموجب أحكام وشروط قابلة    للمنشأة،المستخدم هو معدل الاقتراض المتزايد  

 للمقارنة. 

م مالي. المبالغ المصنفة كمطلوبات مالية يعاد قياسها لاحقاً بالقيمة العادلة مع الاعتراف  إما كحقوق ملكية أو التزا  وجد،إن    المحتمل،يتم تصنيف المقابل  
فإن القيمة الدفترية في تاريخ الاستحواذ لحصة ملكية المشتري    مراحل،بالتغيرات في القيمة العادلة في الربح أو الخسارة. إذا تم تحقيق اندماج الأعمال على  

شركة المقتناة يتم إعادة قياسها بالقيمة العادلة في تاريخ الاستحواذ. يتم الاعتراف بأية أرباح أو خسائر ناتجة عن إعادة القياس في  المحتفظ بها سابقاً في ال
 الربح أو الخسارة. 

ويتم قياسه بالقيمة العادلة في تاريخ الاستحواذ    المحول،يتم احتساب دمج الأعمال باستخدام طريقة الشراء. يتم قياس تكلفة الشراء على أساس إجمالي المقابل  
يقوم المشتري بقياس الحصة غير المسيطرة في الشركة المشتراة إما    أعمال،ومبلغ أي حصص غير مسيطرة في الشركة المشتراة. لكل عملية اندماج  

تم تحميل التكاليف المتعلقة بالاستحواذ كمصروفات عند تكبدها ويتم  المحددة للشركة المشتراة. ي   الموجوداتبالقيمة العادلة أو بالحصة المتناسبة من صافي  
  الدخل الشامل.   قائمةتضمينها في المصاريف العمومية والإدارية في 



 

٤٦ 
 

 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

  المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)(جميع 

 ) تتمةملخص لأهم السياسات المحاسبية ( -  ٣

  اندماج الأعمال (تتمة) ٣٫٣١
  

القيمة   على  المسيطرة  غير  للحصة  به  المعترف  والمبلغ  المحول  المقابل  إجمالي  في  الزيادة  تمثل  التي  بالتكلفة  مبدئياً  الشهرة  قياس  لصافي  يتم  العادلة 
القيمة  من  أقل  المقابل  كان  إذا  المفترضة.  أو   / و  المتكبدة  والمطلوبات  والمشتراة  للتحديد  القابلة  الملموسة  وغير  الملموسة  لصافي   الموجودات  العادلة 

قصًا أي خسائر انخفاض متراكمة  موجودات الشركة التابعة المقتناة، يتم الاعتراف بالفرق في قائمة الدخل. بعد التحقق المبدئي، يتم قياس الشهرة بالتكلفة نا
د النقد  في القيمة. لغرض اختبار انخفاض القيمة، يتم تخصيص الشهرة المكتسبة من اندماج الأعمال، من تاريخ الاستحواذ، لكل وحدة من وحدات تولي

 ى للشركة المشتراة المخصصة لتلك الوحدات. للشركة التي من المتوقع أن تستفيد من الدمج، بغض النظر عما إذا كانت الموجودات أو المطلوبات الأخر 

 يتم اختبار انخفاض قيمة الشهرة سنوياً كما في تاريخ التقرير وعندما تشير الظروف إلى احتمال انخفاض القيمة الدفترية. 

هرة. عندما يكون المبلغ الممكن استرداده  يتم تحديد الانخفاض في قيمة الشهرة عن طريق تقييم المبلغ القابل للاسترداد لكل وحدة توليد نقد تتعلق بها الش 
يمة المتعلقة بالشهرة  لوحدة توليد النقد أقل من القيمة الدفترية، يتم الاعتراف بخسارة انخفاض القيمة في قائمة الدخل. لا يمكن عكس خسائر الانخفاض في الق 

  في الفترات المستقبلية 

  الشهرة . ٤
  

قت غير ملموس  تعُزى الشهرة الناتجة عن الاندماج إلى أوجه التآزر المتوقعة من دمج عمليات الشركة والأهلية ولا يمكن التنازل عنها إلى أي موجود مؤ 
والأهلية.   للشركة  المشتركة  العمليات  وهي  النقد،  لتوليد  واحدة  كوحدة  الشركة  على  الشهرة  توزيع  يتم  ومنفصل.  للتحديد  قابل  الإدارة  آخر  حكم  اعتبر 

أي التآزر من دمج العمليات. تختبر الشركة الشهرة للانخفاض في القيمة على أساس سنوي. بالنسبة   للاستحواذ،بتخصيص الشهرة للشركة السبب الأوسع 
قي  القيمة،لاختبار انخفاض   القيمة  حسابات  على  بناءً  النقد  إنتاج  لوحدة  للاسترداد  القابل  الإدارة المبلغ  استخدام  تحدد  الحسابات  هذه  تتطلب  الاستخدام.  د 

واستخدام معدل خصم مناسب ينطبق على ظروف    سنوات،بناءً على خطة العمل المعتمدة لآخر خمس    المستقبلية،التقديرات فيما يتعلق بالتدفقات النقدية  
قدر الموضح أدناه. يتوافق معدل النمو هذا مع التوقعات الواردة في  الشركة. يتم استقراء التدفقات النقدية بعد فترة الخمس سنوات باستخدام معدل النمو الم

لافتراضات النمو الإجم حساسية  أكثر  المستخدمة  القيمة  حساب  يعتبر  توليد النقد.  وحدة  فيها  تعمل  التي  بالصناعة  الخاصة  الصناعة  الي لأقساط  تقارير 
  النهائي. الافتراضات الرئيسية التي تقوم عليها التوقعات هي:  ومعدل الخصم ومعدل النمو المطالبات،نسبة ومتوسط  التأمين،

    %  الافتراضات الرئيسية
    ٥٫٨  نمو إجمالي أقساط التأمين المكتوبة 

    ٧٨٫١  نسبة المطالباتمتوسط 
    ١١٫٣  معدل الخصم 

    ٢٫٠  معدل النمو النهائي 
  

المستخدمة لتقييم الانخفاض المحتمل في القيمة معقولة، إلا أن هذه الافتراضات ذاتية بطبيعتها. بناءً على  على الرغم من أن الإدارة تعتقد أن الافتراضات  
  ت أي انخفاض في القيمة.الافتراضات التي تم إجراؤها، تتجاوز التدفقات النقدية المستقبلية المخصومة المتوقعة القيمة الدفترية للشهرة، وبالتالي لم يتم إثبا

 للتغيرات في الافتراضات الحساسية

مليون ریال سعودي. حددت الإدارة أن التغيير المحتمل بشكل   ٨٠٫٢تجاوزت القيمة التقديرية القابلة للاسترداد للوحدة المنتجة للنقد قيمتها الدفترية بحوالي  
 ممكن استردادهالدفترية للمبلغ ال معقول في الافتراضات الرئيسية الواردة أدناه قد يؤدي إلى تجاوز القيمة 

  



 

٤٧ 
 

 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

  (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

 الشهرة (تتمة) ٤
  

 نمو إجمالي أقساط التأمين المكتوبة 

٪. إذا بقيت جميع الافتراضات الأخرى على حالها،  ٥٫٨النمو الإجمالي لأقساط التأمين المكتتبة في الفترة المتوقعة بمعدل نمو سنوي مركب قدره  تم تقدير  
 ٪ سيعطي قيمة قيد الاستخدام مساوية للقيمة الدفترية الحالية. ٤٫٠٪ إلى ٥٫٨فإن خفض معدل النمو هذا من  

 المطالبات نسبة متوسط 

٪  ٨١٫٢٪ إلى  ٧٨٫١٪. إذا بقيت جميع الافتراضات الأخرى كما هي، فإن زيادة هذه النسبة من  ٧٨٫١نسبة المطالبات في فترة التنبؤ بـ  تم تقدير متوسط  
 ستعطي قيمة مستخدمة مساوية للقيمة الدفترية الحالية. 

 

 معدل الخصم

٪. إذا بقيت جميع الافتراضات الأخرى على حالها،  ١١٫٣لية للتدفقات النقدية المستقبلية في فترة التنبؤ بـ  تم تقدير معدل الخصم المستخدم لحساب القيمة الحا
 ٪ ستعطي قيمة مستخدمة مساوية للقيمة الدفترية الحالية. ١٢٫٨٪ إلى حوالي ١١٫٣فإن زيادة هذه النسبة من 

 

 معدل النمو النهائي 

٪. إذا بقيت جميع الافتراضات الأخرى على حالها، فإن انخفاض  ٢٫٠النهائية المكتوبة في الفترة المتوقعة بنسبة  تم تقدير النمو الإجمالي لأقساط التأمين  
 ٪ سيعطي قيمة مستخدمة مساوية للقيمة الدفترية الحالية. ٠٫٢٪ إلى معدل انخفاض قدره  ٢٫٠هذه النسبة من 

 

يوجد تغيير معقول محتمل في أي من الافتراضات الرئيسية الأخرى المذكورة أعلاه من شأنه أن    فيما يتعلق بتقييم القيمة المستخدمة، تعتقد الإدارة أنه لا
  يتسبب في أن تتجاوز القيمة الدفترية للوحدة المنتجة للنقد بما في ذلك الشهرة قيمتها المادية القابلة للاسترداد. 

  

   



 

٤٨ 
 

 مساهمة سعودية)شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة 

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

  (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

  الأحكام والتقديرات والافتراضات المحاسبية الهامة  . ٥
 

التقارير   لإعداد  الدولية  للمعايير  وفقاً  المالية  القوائم  إعداد  عنها  يتطلب  المبلغ  المبالغ  على  تؤثر  التي  الهامة  والأحكام  التقديرات  بعض  استخدام  المالية 
رة التقرير. للموجودات والمطلوبات والإفصاح عن الموجودات والمطلوبات المحتملة في تاريخ التقرير والمبالغ المدرجة للإيرادات والمصروفات خلال فت

وهي تستند إلى الخبرة التاريخية وعوامل أخرى، بما في ذلك توقعات الأحداث المستقبلية التي يعتقد أنها معقولة    يتم تقييم التقديرات والأحكام بشكل مستمر
ذات الصلة. التقديرات    في ظل الظروف. تقوم الشركة بعمل تقديرات وأحكام تتعلق بالمستقبل. نادرا ما تتساوى التقديرات المحاسبية الناتجة مع النتائج الفعلية 

  تنطوي على مخاطر التسبب في تعديل جوهري على القيم الدفترية للموجودات والمطلوبات خلال فترة الاثني عشر شهرًا التالية موضحة أدناه:  التي 

 الاستثمارات والقروض والذمم المدينة  -) الموجودات المالية  ١

والموجودات المالية المصنفة كقروض ومدينين، أجرت الشركة تقييمًا وفقاً لسياستها المحاسبية  بالنسبة للاستثمارات المحتفظ بها حتى تاريخ الاستحقاق  
الصعوبات  لتحديد ما إذا كان هناك دليل موضوعي على انخفاض قيمة أحد الموجودات المالية أو مجموعة من الموجودات المالية. وتشمل هذه عوامل مثل  

ن، والتخلف عن السداد أو التأخر في السداد، واحتمال دخول المُصدر أو المدين إلى الإفلاس أو إعادة هيكلة مالية أخرى  المالية الكبيرة للمصدرين أو المديني 
ع  تثمارات المتاحة للبيوما إلى ذلك. بالنسبة للاستثمارات المتاحة للبيع، أجرت الشركة تقييمًا لتحديد ما إذا كان هناك انخفاض كبير في القيمة العادلة للاس 

ثر ائتماني  إلى أقل من التكلفة إلى جانب عوامل نوعية أخرى مثل الانخفاض المطول في قيمة الاستثمارات في أدوات حقوق الملكية و / أو حدوث حدث تع
  في حالة الدين الادوات. 

 ) المسؤولية الناشئة عن المطالبات المقدمة بموجب عقود التأمين ٢

لتقد  الإدارة  قبل  من  كبير  حكم  التقديرات  مطلوب  هذه  تستند  التأمين.  وثائق  بموجب  المقدمة  المطالبات  عن  الناشئة  البوالص  لحملة  المستحقة  المبالغ  ير 
تقديرات    بالضرورة إلى افتراضات جوهرية حول عدة عوامل تتضمن درجات متفاوتة ومهمة محتملة من الحكم وعدم التأكد وقد تختلف النتائج الفعلية عن

 لى تغييرات مستقبلية في المطلوبات المقدرة. الإدارة مما يؤدي إ 

توقعة للمطالبات  على وجه الخصوص، يجب عمل تقديرات لكل من التكلفة النهائية المتوقعة للمطالبات المبلغ عنها في تاريخ التقرير والتكلفة النهائية الم
تكلفة المطالبات المبلغ عنها والمطالبات المتكبدة غير المبلغ عنها هو استخدام    المتكبدة في تاريخ التقرير. الأسلوب الأساسي المتبع من قبل الإدارة في تقدير

 لتحليل الحساسية فيما يتعلق بالافتراضات الهامة.  ٢٨٫١اتجاهات تسوية المطالبات السابقة للتنبؤ باتجاهات تسوية المطالبات المستقبلية. راجع إيضاح 

  م، إن وجدت، يتم تقديرها بشكل فردي. يقوم مقيمي الخسائر المستقلين عادة بتقدير المطالبات العقارية.  المطالبات التي تتطلب قرارات محكمة أو تحكي

كة للنزاعات  تقوم الإدارة بمراجعة مخصصاتها للمطالبات المتكبدة والمطالبات المتكبدة والتي لم يتم الإبلاغ عنها، على أساس ربع سنوي. تتعرض الشر
  ال حدوث حالات تخلف عن السداد. تراقب الشركة على أساس ربع سنوي تطور النزاعات مع معيدي التأمين وقوتهم. مع معيدي التأمين واحتم

 ) انخفاض أقساط التأمين وذمم معيدي التأمين ٣

لذمم المدينة وفقاً للشروط الأصلية  عندما لم يعد من المحتمل تحصيل المبلغ الكامل ل   وجدت،يتم إجراء تقدير للمبلغ غير القابل للتحصيل للأقساط المدينة، إن  
فردي،   بشكل  كبيرة  تعتبر  لا  التي  المبالغ  فردي.  أساس  على  التقدير  هذا  إجراء  يتم  الهامة،  الفردية  للمبالغ  بالنسبة  التأمين.  موعد  لبوليصة  فات  ولكن 

  . تحقاق والخبرة السابقة للشركة استحقاقها، يتم تقييمها بشكل جماعي ويتم تطبيق المخصص وفقاً لطول فترة التأخير عن الاس

 ) القيمة العادلة للأدوات المالية ٤

ا أو عندما يوجد  تعامل الشركة الاستثمارات على أنها منخفضة القيمة عندما يكون هناك انخفاض كبير أو طويل الأمد في القيمة العادلة إلى ما دون تكلفته
إذا كان "انخفاض هام" أو "طويل الأمد" يتطلب أحكامًا هامة. بالإضافة إلى ذلك، تقوم الشركة  دليل موضوعي آخر على انخفاض القيمة. إن تحديد ما  

رات غير  للاستثما بتقييم عوامل أخرى، بما في ذلك التقلبات العادية في أسعار الأسهم للاستثمارات المدرجة والتدفقات النقدية المستقبلية وعوامل الخصم  
  المدرجة. 

   



 

٤٩ 
 

 الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية) شركة اتحاد الخليج 

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

  (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

  . الأحكام والتقديرات والافتراضات المحاسبية الهامة (تتمة)٥

 

 الإيجار ) حق استخدام موجودات ومطلوبات  ٥

في عمليات  يتم تضمين خيارات التمديد والإنهاء في عقود إيجار الشركة. تستخدم هذه لتعظيم المرونة التشغيلية من حيث إدارة الموجودات المستخدمة  
 الشركة. 

سة خيار التمديد، أو عدم ممارسة خيار  عند تحديد مدة عقد الإيجار، تأخذ الإدارة في الاعتبار جميع الحقائق والظروف التي تخلق حافزًا اقتصادياً لممار 
مديد عقد الإيجار  الإنهاء. يتم تضمين خيارات التمديد (أو فترات ما بعد خيارات الإنهاء) فقط في مدة الإيجار إذا كان من المؤكد بشكل معقول أنه سيتم ت 

 (أو لم يتم إنهاؤه). 

قد الإيجار. إذا تعذر تحديد هذا السعر بسهولة، وهو ما يحدث عمومًا لعقود الإيجار في  يتم خصم مدفوعات الإيجار باستخدام معدل الفائدة المتضمن في ع
وهو السعر الذي يتعين على الشركة دفعه لاقتراض الأموال اللازمة للحصول على موجودات    للمستأجر، الشركة، يتم استخدام معدل الاقتراض الإضافي  
  ة اقتصادية مماثلة بشروط وأمن وشروط مماثلة. بقيمة مماثلة لـ موجودات حق الاستخدام في بيئ

 ) اختبار انخفاض قيمة الشهرة ٦

ما إذا كانت الشهرة الناشئة عن الاندماج قد تعرضت لأي انخفاض في القيمة. يتطلب ذلك تقدير المبلغ القابل    سنوي،على أساس    الشركة،تختبر إدارة  
  . ٤مبينة في الإيضاح للاسترداد للوحدة المنتجة للنقد التي تم تخصيص الشهرة لها. إن الافتراضات الرئيسية المستخدمة في تحديد المبالغ القابلة للاسترداد 

  

  

  

  

   



 

٥٠ 
 

 اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية) شركة

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

  (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

 . المعلومات القطاعية ٦

مكونات الشركة التي تتم مراجعتها بانتظام من قبل مجلس إدارة الشركة في وظيفتهم  يتم تحديد قطاعات التشغيل على أساس التقارير الداخلية حول 
 بصفتهم صانع القرار التشغيلي الرئيسي من أجل تخصيص الموارد للقطاعات وتقييم أدائها. 

الخطوط الأخرى كخط حماية وادخار على   تم تجميع النتائج القطاعية للممتلكات، والبحرية، والهندسة، والحوادث العامة كممتلكات وإصابات وتم تجميع 
 . ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١التوالي. لم يكن هناك تغيير في أساس التقسيم خلال السنة المنتهية في 

،  لا تتضمن نتائج القطاعات المصاريف الإدارية والعمومية، (المخصص) عكس مخصص الديون المشكوك في تحصيلها، الاستثمار وإيرادات العمولات
 خسائر) المحققة على الاستثمارات، تكاليف التمويل والإيرادات الأخرى. المكاسب (ال

الأطراف    -صافي، أقساط التأمين المدينة    -لا تشمل الموجودات القطاعية النقد وما في حكمه والودائع قصيرة الأجل والأقساط والمدينين لمعيدي التأمين  
والممتلكات  صافي، مصروفات مدفوعة مقدمًا وموجودات أخرى طويلة الأجل الودائع    -صافي، استثمارات، مستحق من طرف ذي علاقة   -ذات العلاقة  

ذلك، يتم تضمينها  والمعدات وموجودات حق الاستخدام والموجودات غير الملموسة والشهرة والإيداع القانوني والدخل المستحق على الإيداع القانوني. وفقاً ل
عيدي التأمين المستحقة الدفع  في الموجودات غير المخصصة. لا تشمل الخصوم القطاعية الحسابات الدائنة والمستحقة والمطلوبات الأخرى وأرصدة م

الدفع   المستحقة  العمولات  وإيرادات  المستحق  الفائض  وتوزيع  الدخل  وضريبة  والزكاة  الموظفين  مزايا  والتزامات  الإيجار  المركزي  ومطلوبات  للبنك 
  . وفقاً لذلك، يتم تضمينها في المطلوبات غير الموزعة. السعودي 

بلاغ عن هذه الموجودات والمطلوبات غير المخصصة لصانع القرار التشغيلي الرئيسي ضمن القطاعات ذات الصلة ويتم مراقبتها على أساس  لا يتم الإ
 مركزي. 

 لأغراض الإدارة، تم تنظيم الشركة في وحدات أعمال بناءً على منتجاتها وخدماتها ولديها القطاعات التالية التي يجب الإبلاغ عنها: 

 ؛ طبي   - 

 ؛ مركبات   - 

 الممتلكات والحوادث؛ و              -

  الحماية والادخار.              -

  

  

  

  



 

٥١ 
 

 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

  السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)(جميع المبالغ بالريال  

 تمة) المعلومات القطاعية (ت   -٦

وإجمالي إيراداتها   ،٢٠٢١ديسمبر   ٣١و ٢٠٢٢ديسمبر   ٣١إن المعلومات القطاعية المقدمة إلى مجلس إدارة الشركة عن القطاعات التي يجب الإبلاغ عنها لإجمالي موجودات ومطلوبات الشركة في 
 هي كما يلي: التاريخ، دخل للسنوات المنتهية بذلك ومصروفاتها وصافي (خسارة) ال

  

  

   

  عمليات التأمين 
  المجموع   عمليات المساهمين   المجموع   الحماية والادخار   الممتلكات والحوادث  مركبات   طبي   ٢٠٢٢ديسمبر   ٣١

                الموجودات 
حصة معيدي التأمين من الأقساط غير  

  ٣٥٬٥٧٧٬٦٤٨  -  ٣٥٬٥٧٧٬٦٤٨  -  ١٩٬٨٧٤٬٤٧٧  ١٥٬٧٠٣٬١٧١  -  المكتسبة 
  ٣٠٬٧٧٢٬٤٦٩  -  ٣٠٬٧٧٢٬٤٦٩  -  ٢٣٬١٥٥٬٧١٤  ٧٬٤٤٠٬٧٦٦  ١٧٥٬٩٨٩  حصة معيدي التأمين من مطالبات قائمة 

حصة معيدي التأمين من المطالبات المتكبدة  
  ١٠٬٨٠٦٬٣٤٧  -  ١٠٬٨٠٦٬٣٤٧  -  ٢٬٥٠١٬٣٩٢  ٤٬٤١٠٬٣٨٥  ٣٬٨٩٤٬٥٧٠  غير المبلغ عنها  

  ١٨٬٧٥٨٬٧٤٣  -  ١٨٬٧٥٨٬٧٤٣  -  ٥٬٨٢٦٬٤٢٢  ٧٬٨٧٦٬١٠٠  ٥٬٠٥٦٬٢٢١  تأمين مؤجلة تكاليف اقتناء وثائق 
  ٩٥٬٩١٥٬٢٠٧  -  ٩٥٬٩١٥٬٢٠٧  -  ٥١٬٣٥٨٬٠٠٥  ٣٥٬٤٣٠٬٤٢٢  ٩٬١٢٦٬٧٨٠  الموجودات القطاعية 

  ٩٥٧٬٧٨٠٬١٧٧  ٥٣٣٬٠٤٤٬٠١٩  ٤٢٤٬٧٣٦٬١٥٨          الموجودات غير المخصصة
  ١٬٠٥٣٬٦٩٥٬٣٨٤  ٥٣٣٬٠٤٤٬٠١٩  ٥٢٠٬٦٥١٬٣٦٥          مجموع الموجودات 
                مجموع المطلوبات 

  ٢٨٣٬١١٦٬٥٥٨  -  ٢٨٣٬١١٦٬٥٥٨  -   ٤٥٬٣٨٠٬٨٥٥  ١١٣٬٣٠٩٬٠٦٩  ١٢٤٬٤٢٦٬٦٣٤  الأقساط غير المكتسبة 
  ٩٬٠٠٨٬٥١٦  -  ٩٬٠٠٨٬٥١٦  -   ٥٬٦٩١٬٧٥٣  ٣٬٣١٦٬٧٦٣  -  عمولة إعادة التأمين غير المكتسبة 

  ٩٧٬٧٥٠٬٤١٦  -  ٩٧٬٧٥٠٬٤١٦  -  ٤١٬٠٩٧٬٣٩٥  ٤٦٬٨٨١٬٢٦٤  ٩٬٧٧١٬٧٥٧  المطالبات القائمة 
  ٩٢٬٧٨٥٬١٠٤  -  ٩٢٬٧٨٥٬١٠٤  -  ٩٬٦٥٥٬٧١١  ٢٠٬٥٧٣٬١٨٦  ٦٢٬٥٥٦٬٢٠٧  مطالبات متكبدة ولكن لم يبلغ عنها

  ١٧٬٢٠٥٬٨٦٥  -  ١٧٬٢٠٥٬٨٦٥  -  ١٬١٥٥٬٢٧٣  ١٦٬٠٥٠٬٥٩٢   -  احتياطيات أقساط إضافية 
  ٩٬٥٥٧٬٢١١  -  ٩٬٥٥٧٬٢١١  -  ١٬٨٦٤٬٦٧٠  ٢٬٥٥٩٬١٤٩  ٥٬١٣٣٬٣٩٢  الاحتياطيات الفنية الأخرى 

  ٥٠٩٬٤٢٣٬٦٧٠  -  ٥٠٩٬٤٢٣٬٦٧٠  -  ١٠٤٬٨٤٥٬٦٥٧  ٢٠٢٬٦٩٠٬٠٢٣  ٢٠١٬٨٨٧٬٩٩٠  المطلوبات القطاعية 
  ٥٤٤٬٢٧١٬٧١٤  ٣٨٥٬٠١٩٬٤٣٦  ١٥٩٬٢٥٢٬٢٧٨          المطلوبات وحقوق الملكية غير الموزعة 

  ١٬٠٥٣٬٦٩٥٬٣٨٤  ٣٨٥٬٠١٩٬٤٣٦  ٦٦٨٬٦٧٥٬٩٤٨          مجموع المطلوبات وحقوق الملكية 



 

٥٢ 
 

 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

  (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

 تمة) المعلومات القطاعية (ت   -٦

  

  

  عمليات التأمين 
  المجموع   عمليات المساهمين   المجموع   الحماية والادخار   الممتلكات والحوادث  مركبات   طبي   ٢٠٢١ديسمبر   ٣١

                الموجودات 
حصة معيدي التأمين من الأقساط  

   ٤٤٬٠٠١٬٥٢١   -   ٤٤٬٠٠١٬٥٢١   -   ١٧٬٠٩٠٬٦٩٦    ٢٦٬٩١٠٬٨٢٥   -  غير المكتسبة 
التأمين من مطالبات  حصة معيدي  

   ٣٤٬٢٣٠٬١٩٧   -   ٣٤٬٢٣٠٬١٩٧   -   ٢١٬٠٧٧٬٠١١    ١٢٬٩٧٧٬١٩٧    ١٧٥٬٩٨٩   قائمة 
حصة معيدي التأمين من المطالبات  

   ٢١٬٤٤٦٬٤١٦   -   ٢١٬٤٤٦٬٤١٦   -   ٧٬٩١٤٬٤٧٥    ٥٬٨٥٢٬٧١١    ٧٬٦٧٩٬٢٣٠   المتكبدة غير المبلغ عنها  
   ١٧٬٢٣٢٬٨٧٢   -   ١٧٬٢٣٢٬٨٧٢   -   ٣٬٩٠٧٬١٤٣    ٦٬٤٧٨٬١٣٦    ٦٬٨٤٧٬٥٩٣   تكاليف اقتناء وثائق تأمين مؤجلة 

  ١١٦٬٩١١٬٠٠٦  -  ١١٦٬٩١١٬٠٠٦  -   ٤٩٬٩٨٩٬٣٢٥    ٥٢٬٢١٨٬٨٦٩    ١٤٬٧٠٢٬٨١٢   الموجودات القطاعية 
  ٨١٣٬٨٤٦٬٠٢٣  ٣٦٥٬٩٠٦٬٥٩٦  ٤٤٧٬٩٣٩٬٤٢٧            الموجودات غير المخصصة

  ٩٣٠٬٧٥٧٬٠٢٩   ٣٦٥٬٩٠٦٬٥٩٦  ٥٦٤٬٨٥٠٬٤٣٣          مجموع الموجودات 
                مجموع المطلوبات 

   الأقساط غير المكتسبة 
٢٥٥٬٩٩٦٬١٧٣  -  ٢٥٥٬٩٩٦٬١٧٣  -   ٣٥٬٧٤٥٬٠٨٤    ١٠٨٬٠٦٥٬٧٥٨    ١١٢٬١٨٥٬٣٣١  

  ١٠٬٣٤٢٬٩٥٩  -  ١٠٬٣٤٢٬٩٥٩  -   ٥٬٠٨٧٬٦٧٦    ٥٬٢٥٥٬٢٨٣   -  عمولة إعادة التأمين غير المكتسبة 
  ٩٣٬٩٩٤٬٩٨٥  -  ٩٣٬٩٩٤٬٩٨٥  -   ٤٦٬٣٨٩٬٧٩٣    ٢٦٬٢٣٨٬٤٥٧    ٢١٬٣٦٦٬٧٣٥   المطالبات القائمة 

  مطالبات متكبدة ولكن لم يبلغ عنها
 

١٨٦٬٨٤٧٬٩٦٩  -  ١٨٦٬٨٤٧٬٩٦٩  -   ١٩٬٠١٧٬٢١٢    ٤١٬٨١٠٬٨٣٩    ١٢٦٬٠١٩٬٩١٨  
   ٢٢٬٠١٩٬٥٦٣   -   ٢٢٬٠١٩٬٥٦٣   -   ٥٦٦٬١٠٥    ١٤٬١١٤٬٧٥١    ٧٬٣٣٨٬٧٠٧   احتياطيات أقساط إضافية 

   ١٧٬٩٨٤٬٠٣٨   -   ١٧٬٩٨٤٬٠٣٨   -   ٢٬٤٦١٬٩٨٣    ٤٬٨٠٣٬١٦٤    ١٠٬٧١٨٬٨٩١   الاحتياطيات الفنية الأخرى 

  المطلوبات القطاعية 
 

٥٨٧٬١٨٥٬٦٨٧  -  ٥٨٧٬١٨٥٬٦٨٧  -   ١٠٩٬٢٦٧٬٨٥٣    ٢٠٠٬٢٨٨٬٢٥٢    ٢٧٧٬٦٢٩٬٥٨٢  
المطلوبات وحقوق الملكية غير  

  ٣٤٣٬٥٧١٬٣٤٢   ١٥٨٬٠٨١٬٢٩٦   ١٨٥٬٤٩٠٬٠٤٦          الموزعة 
  ٩٣٠٬٧٥٧٬٠٢٩    ١٥٨٬٠٨١٬٢٩٦   ٧٧٢٬٦٧٥٬٧٣٣          مجموع المطلوبات وحقوق الملكية 



 

 

 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر ٣١للسنة المنتهية في  

  (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك) 

          عمليات التأمين       تمة) المعلومات القطاعية (ت   -٦

  مركبات   طبي   ٢٠٢٢ديسمبر   ٣١للسنة المنتهية في 
الممتلكات  
  والحوادث 

الحماية  
  المجموع   والادخار 

عمليات  
  المجموع   المساهمين 

                إيرادات 
  ٥٤٨٬٤٣٠٬٧٨٥  -  ٥٤٨٬٤٣٠٬٧٨٥  -  ٩٣٬٩٢٨٬٨٦٧  ٢٢٤٬١٥٦٬٥٧٧  ٢٣٠٬٣٤٥٬٣٤١  إجمالي أقساط التأمين المكتوبة 

                أقساط إعادة التأمين المتنازل عنها:
    )٧٠٬٥٩٧٬١٩٠(  -  (٧٠٬٥٩٧٬١٩٠)  -  (٣٨٬٩٥٤٬٠١٧)  (٣١٬٦٤٣٬١٧٣)  -  أجنبية 
  ) ١٢٬٣١٩٬٠٧٠(  -  (١٢٬٣١٩٬٠٧٠)  -  (١١٬٧٦٨٬٨٩٧)  (٥٥٠٬١٧٣)  -  محلية 

                زيادة أقساط الخسارة:
  (١٠٬٧٨٦٬٠٢٢)  -  (١٠٬٧٨٦٬٠٢٢)  -  (١٬٢٢٧٬٦٠٣)  (٢٬١٣٢٬١٦٩)  (٧٬٤٢٦٬٢٥٠)  أجنبية 
  (٥٬٢٥٢٬٩٩١)  -  (٥٬٢٥٢٬٩٩١)  -  (١٬٠١٧٬٥٤٧)  (٩٨٠٬٧٥٩)  (٣٬٢٥٤٬٦٨٥)  محلية 

  ٤٤٩٬٤٧٥٬٥١٢  -  ٤٤٩٬٤٧٥٬٥١٢  -  ٤٠٬٩٦٠٬٨٠٣  ١٨٨٬٨٥٠٬٣٠٣  ٢١٩٬٦٦٤٬٤٠٦  صافي أقساط التأمين المكتتبة 
  (٢٧٬١٢٠٬٣٨٥)  -  (٢٧٬١٢٠٬٣٨٥)  -  (٩٬٦٣٥٬٧٧٥)  (٥٬٢٤٣٬٣١٠)  (١٢٬٢٤١٬٣٠٠)  التغيرات في أقساط تأمين غير مكتسبة 

التغيرات في حصة معيدي التأمين من أقساط  
  (٨٬٤٢٣٬٨٧٣)  -  (٨٬٤٢٣٬٨٧٣)  -  ٢٬٧٨٣٬٧٨٣  (١١٬٢٠٧٬٦٥٦)  -  تأمين غير مكتسبة 

         

  ٤١٣٬٩٣١٬٢٥٤  -  ٤١٣٬٩٣١٬٢٥٤  -  ٣٤٬١٠٨٬٨١١  ١٧٢٬٣٩٩٬٣٣٧  ٢٠٧٬٤٢٣٬١٠٦  صافي أقساط التأمين المكتسبة
  ٢٠٬٣٨٤٬١٩٧  -  ٢٠٬٣٨٤٬١٩٧  -  ١٢٬٤٣٠٬١٣٨  ٧٬٩٥٤٬٠٥٩  -  لجان إعادة التأمين 
  ٥١٢٬١٠٢  -  ٥١٢٬١٠٢  -  ٤٣١٬٣٢٥  ٥٩٬٠٧٢  ٢١٬٧٠٥  دخل أتعاب التأمين 

         
  ٤٣٤٬٨٢٧٬٥٥٣  -  ٤٣٤٬٨٢٧٬٥٥٣  -  ٤٦٬٩٧٠٬٢٧٤  ١٨٠٬٤١٢٬٤٦٨  ٢٠٧٬٤٤٤٬٨١١  مجموع الإيرادات 

                تكاليف ومصاريف الاكتتاب 
  (٤٥٧٬٣١١٬٢٥٥)  -  (٤٥٧٬٣١١٬٢٥٥)  -  (١٨٬٧٠٠٬٠١٨)  (٢١٧٬٤٨٩٬٦٦٣)  (٢٢١٬١٢١٬٥٧٤)  إجمالي المطالبات المدفوعة 

  ٧١٬٧٥٢٬٧٦٩  -  ٧١٬٧٥٢٬٧٦٩  -  ٨٬٤٨٤٬٤٨١  ٥٠٬٠١٤٬٢١١  ١٣٬٢٥٤٬٠٧٧  حصة معيدي التأمين من مطالبات مدفوعة 
  (٤٬٥٢٧٬٧١٢)  -  (٤٬٥٢٧٬٧١٢)  -  -  (٢٠٠٬٠٠٠)  (٤٬٣٢٧٬٧١٢)  المتكبدة المتعلقة بالمطالبات المصاريف 

  (٣٩٠٬٠٨٦٬١٩٨)  -  (٣٩٠٬٠٨٦٬١٩٨)  -  (١٠٬٢١٥٬٥٣٧)  (١٦٧٬٦٧٥٬٤٥٢)  (٢١٢٬١٩٥٬٢٠٩)  صافي المطالبات والمنافع الأخرى المدفوعة
  (٣٬٧٥٥٬٤٣١)  -  (٣٬٧٥٥٬٤٣١)    ٥٬٢٩٢٬٣٩٨  (٢٠٬٦٤٢٬٨٠٦)  ١١٬٥٩٤٬٩٧٧  التغيرات في المطالبات القائمة 

التغيرات في حصة معيدي التأمين من  
  (٣٬٤٥٧٬٧٢٨)  -  (٣٬٤٥٧٬٧٢٨)  -  ٢٬٠٧٨٬٦٩٨  (٥٬٥٣٦٬٤٢٦)  -  المطالبات القائمة 

التغيرات في المطالبات المتكبدة غير المبلغ  
  ٩٤٬٠٦٢٬٨٦٥  -  ٩٤٬٠٦٢٬٨٦٥  -  ٩٬٣٦١٬٥٠٠  ٢١٬٢٣٧٬٦٥٤  ٦٣٬٤٦٣٬٧١١  عنها  

التغيرات في حصة إعادة التأمين من  
  (١٠٬٦٤٠٬٠٦٩)  -  (١٠٬٦٤٠٬٠٦٩)  -  (٥٬٤١٣٬٠٨٣)  (١٬٤٤٢٬٣٢٦)  (٣٬٧٨٤٬٦٦٠)  المطالبات المتكبدة غير المبلغ عنها 

  (٣١٣٬٨٧٦٬٥٦١)  -  (٣١٣٬٨٧٦٬٥٦١)  -  ١٬١٠٣٬٩٧٦  (١٧٤٬٠٥٩٬٣٥٦)  (١٤٠٬٩٢١٬١٨١)  صافي المطالبات والمزايا الأخرى المتكبدة
 (تتمة)         



 

٥٤ 
 

 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

  (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

  تمة) المعلومات القطاعية (ت   -٦

  عمليات التأمين 

الممتلكات    مركبات   طبي   ٢٠٢٢ديسمبر   ٣١للسنة المنتهية في 
  والحوادث 

الحماية  
  والادخار 

  المجموع   عمليات المساهمين   المجموع 

  (٣٤٬٠٩٢٬٠٥٥)  -  (٣٤٬٠٩٢٬٠٥٥)  -  (٧٬٥٤٧٬٨٧٩)  (١٤٬١٨٦٬١٠٣)  (١٢٬٣٥٨٬٠٧٣)  التأمين تكاليف اقتناء وثائق 
  ٤٬٨١٣٬٦٩٨  -  ٤٬٨١٣٬٦٩٨  -  (٥٨٩٬١٦٩)  (١٬٩٣٥٬٨٤٠)  ٧٬٣٣٨٬٧٠٧  التغييرات في احتياطيات الأقساط الإضافية 

  ٨٬٤٢٦٬٨٢٧  -  ٨٬٤٢٦٬٨٢٧  -  ٥٩٧٬٣١١  ٣٬٣٧٨٬٥٩٨  ٤٬٤٥٠٬٩١٨  التغييرات في الاحتياطيات الفنية الأخرى 
  ) ٢٤٬٠٩٧٬٠٧٣(  -  ) ٢٤٬٠٩٧٬٠٧٣(  -  -  ) ٢٤٬٠٩٧٬٠٧٣(  -  مصاريف اكتتاب أخرى 

  -مجموع تكاليف ومصاريف الاكتتاب 
  (٣٥٨٬٨٢٥٬١٦٤)  -  (٣٥٨٬٨٢٥٬١٦٤)  -  (٦٬٤٣٥٬٧٦١)  (٢١٠٬٨٩٩٬٧٧٤)  (١٤١٬٤٨٩٬٦٢٩)  صافي

  ٧٦٬٠٠٢٬٣٨٩  -  ٧٦٬٠٠٢٬٣٨٩  -  ٤٠٬٥٣٤٬٥١٣  (٣٠٬٤٨٧٬٣٠٦)  ٦٥٬٩٥٥٬١٨٢  صافي دخل الاكتتاب (خسارة) 
                خسائر تشغيلية أخرى

  (١٬٠١٠٬٠٨٥)  -  (١٬٠١٠٬٠٨٥)          مخصص الديون المشكوك في تحصيلها 
 (١٠٦٬١٣٢٬٩٧٠) (١٢٬٥٩٤٬٦١٣) (٩٣٬٥٣٨٬٣٥٧)          مصاريف عمومية وإدارية 
 ٢٠٬١٢٨٬٢٢٦ ١٤٬٣٦٠٬٦٧٩ ٥٬٧٦٧٬٥٤٧          دخل الاستثمار والعمولات 

 (٦٦٤٬٦٦٧) - (٦٦٤٬٦٦٧)          تكاليف التمويل 
 ١٦٬٥٠٧٬٠٦٠ - ١٦٬٥٠٧٬٠٦٠          بالصافي   –إيرادات أخرى  

  -مجموع الخسائر التشغيلية الأخرى 
  بالصافي

        
(٧٢٬٩٣٨٬٥٠٢) (٧١٬١٧٢٬٤٣٦) ١٬٧٦٦٬٠٦٦ 

             
مجموع الدخل للسنة قبل فائض التوزيع 

  والزكاة وضريبة الدخل 
        

٤٬٨٢٩٬٩٥٣ ١٬٧٦٦٬٠٦٦ ٣٬٠٦٣٬٨٨٧ 
 -  ٢٬٧٥٧٬٤٩٨ (٢٬٧٥٧٬٤٩٨)          الفائض المحوّل إلى عمليات التأمين 

مجموع الدخل للسنة قبل الزكاة وضريبة  
  الدخل 

        
٤٬٨٢٩٬٩٥٣ ٤٬٥٢٣٬٥٦٤ ٣٠٦٬٣٨٩ 

صافي الدخل المنسوب لعمليات التأمين 
  الدفع المحول إلى فائض مستحق  

        
)٣٠٦٬٣٨٩( - ) ٣٠٦٬٣٨٩ ( 

 (٢٬٠٠٠٬٠٠٠) (٢٬٠٠٠٬٠٠٠) -          مصروف الزكاة
 - - -          مصروف ضريبة الدخل

 ٢٬٥٢٣٬٥٦٤ ٢٬٥٢٣٬٥٦٤ -          مجموع الدخل للسنة العائد للمساهمين 
 



 

٥٥ 
 

  

  
                شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني

                (شركة مساهمة سعودية)
                ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

                (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)
          عمليات التأمين       تمة) المعلومات القطاعية (ت   -٦

الممتلكات    مركبات   طبي   ٢٠٢١ديسمبر   ٣١للسنة المنتهية في 
  والحوادث 

الحماية  
  والادخار 

عمليات    المجموع 
  المساهمين 

  المجموع 

  ٥٧٢٬٥٢٣٬٠٥٠  -  ٥٧٢٬٥٢٣٬٠٥٠  -   ٨٢٬٥٧٢٬٦٦٠    ٢٢٩٬٦٨٩٬٩١٤   ٢٦٠٬٢٦٠٬٤٧٦  إيرادات 
                إجمالي أقساط التأمين المكتوبة 

  (٩٥٬٠٣١٬٩٣٠)   -  (٩٥٬٠٣١٬٩٣٠)   -  (٤٤٬٤٤٢٬٢٥٦)  (٥٠٬٥٨٩٬٦٧٤)   -  أقساط إعادة التأمين المتنازل عنها:
  (١٢٬٣٢٦٬٥٤٣)   -  (١٢٬٣٢٦٬٥٤٣)   -  (٦٬١٠٤٬٥٥٧)   (٦٬٢٢١٬٩٨٦)   -  أجنبية 
                محلية 

  (٢٠٬٨٧٣٬٧٦٧)   -  (٢٠٬٨٧٣٬٧٦٧)   -  (٢٬٢٩٧٬٠٩٤)   (٤٬٥٥٧٬٨٦٧)   (١٤٬٠١٨٬٨٠٦)   زيادة أقساط الخسارة:
  (١٬٥٧٧٬٦٥٨)   -  (١٬٥٧٧٬٦٥٨)   -  (٢٧٦٬٠٠٥)   (٢٥١٬٦٥٣)   (١٬٠٥٠٬٠٠٠)   أجنبية 
  ٤٤٢٬٧١٣٬١٥٢  -  ٤٤٢٬٧١٣٬١٥٢  -   ٢٩٬٤٥٢٬٧٤٨    ١٦٨٬٠٦٨٬٧٣٤    ٢٤٥٬١٩١٬٦٧٠   محلية 

                صافي أقساط التأمين المكتتبة 
   ١١٩٬٥٩٢٬٦٢٨   -   ١١٩٬٥٩٢٬٦٢٨   -   ٧٬١٥٢٬١٨٩   (٩٣٦٬٤٦٧)   ١١٣٬٣٧٦٬٩٠٦  التغيرات في أقساط تأمين غير مكتسبة 

تأمين غير  التغيرات في حصة معيدي التأمين من أقساط 
  -  مكتسبة 

 (٢٬٥٢٨٬٦٥٠)    ١٠٬٠٥٥٬٣٧٣  
-  

 ٧٬٥٢٦٬٧٢٣   
-  

 ٧٬٥٢٦٬٧٢٣   

  ٥٦٩٬٨٣٢٬٥٠٣ - ٥٦٩٬٨٣٢٬٥٠٣ -  ٣٤٬٠٧٦٬٢٨٧   ١٧٧٬١٨٧٬٦٤٠  ٣٥٨٬٥٦٨٬٥٧٦ 
                صافي أقساط التأمين المكتسبة

   ٢٤٬١٥٦٬٠١٨   -   ٢٤٬١٥٦٬٠١٨   -   ١٥٬٤٢٣٬٤٢٩    ٨٬٧٣٢٬٥٨٩   -  لجان إعادة التأمين 
   ٤٠٨٬٤٤٣   -   ٤٠٨٬٤٤٣   -   ٣٢٧٬٨٧٨    ٥٣٬٠١٥   ٢٧٬٥٥٠  دخل أتعاب التأمين 

         
  ٥٩٤٬٣٩٦٬٩٦٤  -  ٥٩٤٬٣٩٦٬٩٦٤  -   ٤٩٬٨٢٧٬٥٩٤    ١٨٥٬٩٧٣٬٢٤٤   ٣٥٨٬٥٩٦٬١٢٦  مجموع الإيرادات 

                تكاليف ومصاريف الاكتتاب 
  (٦٢٣٬٦٨٠٬٠٣١)  -  (٦٢٣٬٦٨٠٬٠٣١)  -  (٢٧٬١٢٨٬٣٧٨)  (١٩٩٬٩٣٩٬٣٢٤)  (٣٩٦٬٦١٢٬٣٢٩)  إجمالي المطالبات المدفوعة 

  ٨٩٬٧٠٣٬٣١٥  -  ٨٩٬٧٠٣٬٣١٥  -   ١٥٬٥٢٦٬٧١٣    ٤٤٬١٧٠٬٨١٩    ٣٠٬٠٠٥٬٧٨٣   حصة معيدي التأمين من مطالبات مدفوعة 
  (١٢٬٢٥٣٬٢٢٨)  -  (١٢٬٢٥٣٬٢٢٨)  -  -  (٥٬٠٤٣٬١٧٣)   (٧٬٢١٠٬٠٥٥)   المصاريف المتكبدة المتعلقة بالمطالبات 

  (٥٤٦٬٢٢٩٬٩٤٤)  -  (٥٤٦٬٢٢٩٬٩٤٤)  -  (١١٬٦٠١٬٦٦٥)   (١٦٠٬٨١١٬٦٧٨)   ) ٣٧٣٬٨١٦٬٦٠١(  صافي المطالبات والمنافع الأخرى المدفوعة
  ١٠٬٧٤٧٬٥٧٥  -  ١٠٬٧٤٧٬٥٧٥  -  ٩٬٩٧٠٬٥٤٦  ٧٬٦٥٤٬٩٣٧  ) ٦٬٨٧٧٬٩٠٨(  التغيرات في المطالبات القائمة 

  (١٤٬٢٥٨٬٩١٠)   -  (١٤٬٢٥٨٬٩١٠)   -  (١١٬٩٥٩٬٦٩٧)   (١٬٩١٧٬٢٩١)   (٣٨١٬٩٢٢)   معيدي التأمين من المطالبات القائمة التغيرات في حصة  
  (١٥٬٩٥٠٬٠٥٥)   -  (١٥٬٩٥٠٬٠٥٥)   -  (٣٬٥٨٠٬٩٣٤)   (١٬٩٤١٬١٠٦)   (١٠٬٤٢٨٬٠١٥)   التغيرات في المطالبات المتكبدة غير المبلغ عنها  

التأمين من المطالبات المتكبدة  التغيرات في حصة إعادة 
  غير المبلغ عنها 

(٦١٣٬١٧٤)    ٨١٨٬١٧٧   ١٬١٧٨٬٤٢٢  - 
  

١٬٣٨٣٬٤٢٥   - 
  

١٬٣٨٣٬٤٢٥   

  (٥٦٤٬٣٠٧٬٩٠٩)  -  (٥٦٤٬٣٠٧٬٩٠٩)  -  (١٧٬٧٨٤٬٩٢٤)   (١٥٦٬١٩٦٬٩٦١)   (٣٩٠٬٣٢٦٬٠٢٤)  صافي المطالبات والمزايا الأخرى المتكبدة
 (تتمة)        



 

٥٦ 
 

 الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)شركة اتحاد  

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

  (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

                                                                                                                          تتمة)  المعلومات القطاعية ( -٦

  

  

  عمليات التأمين 

  الممتلكات والحوادث  مركبات   طبي   
الحماية  
  المجموع   عمليات المساهمين   المجموع   والادخار 

 (٥٢٬٤١٣٬٢٢٥)  - (٥٢٬٤١٣٬٢٢٥)  - (٧٬١٨٦٬٨٢٣)  (١٥٬٣٤٠٬٠٤٦)  (٢٩٬٨٨٦٬٣٥٦)   تكاليف اقتناء وثائق التأمين
  (١٠٬٧٢٤٬١٧٢)   -  (١٠٬٧٢٤٬١٧٢)   -  (٥٦٦٬١٠٥)   (٣٬٦١٦٬١٧٣)   (٦٬٥٤١٬٨٩٤)   التغييرات في احتياطيات الأقساط الإضافية 

  (٦٬٧٧٢٬٤٤٥)   -  (٦٬٧٧٢٬٤٤٥)   -  (١٬١٥٢٬١٣٨)   (١٬٦٦٢٬٥٧٥)   (٣٬٩٥٧٬٧٣٢)   التغييرات في الاحتياطيات الفنية الأخرى 
  (٧٬٩٣٠٬٢٩٧)   -  (٧٬٩٣٠٬٢٩٧)   -  (٥٬٠٥٨٬٨٧١)   (١٬٠٠٠٬٠٧٤)   (١٬٨٧١٬٣٥٢)   مصاريف اكتتاب أخرى 

  (٦٤٢٬١٤٨٬٠٤٨)    (٦٤٢٬١٤٨٬٠٤٨)  -  (٣١٬٧٤٨٬٨٦١)   (١٧٧٬٨١٥٬٨٢٩)   (٤٣٢٬٥٨٣٬٣٥٨)  صافي - مجموع تكاليف ومصاريف الاكتتاب 
  (٤٧٬٧٥١٬٠٨٤)   -  (٤٧٬٧٥١٬٠٨٤)   -   ١٨٬٠٧٨٬٧٣٣    ٨٬١٥٧٬٤١٥   (٧٣٬٩٨٧٬٢٣٢)   صافي دخل الاكتتاب (خسارة)

                الدخل التشغيلي (مصاريف) أخرى 
  (٢٬٦٢٧٬٥٢٨)   -  (٢٬٦٢٧٬٥٢٨)           مخصص الديون المشكوك في تحصيلها

  (١١٣٬٥٨٩٬٠٠١)  (٣٬٢٨٧٬١٤١)   (١١٠٬٣٠١٬٨٦٠)           مصاريف عمومية وإدارية 
  ١٧٬٧٥٥٬٢٤١    ١١٬٢٣٦٬٧٥٩   ٦٬٥١٨٬٤٨٢          دخل الاستثمار والعمولات

  (٦٢٤٬٨٨٦)   -  (٦٢٤٬٨٨٦)           تكاليف التمويل 
   ٧٬٦٤٧٬٩٩٩   -   ٧٬٦٤٧٬٩٩٩           بالصافي  –إيرادات أخرى 

مجموع الدخل (المصاريف) التشغيلية  
  بالصافي الأخرى ، 

        
 (٩٩٬٣٨٧٬٧٩٣)   (٩١٬٤٣٨٬١٧٥)    ٧٬٩٤٩٬٦١٨  

مجموع الدخل (الخسارة) للسنة قبل فائض  
  التوزيع والزكاة وضريبة الدخل 

        
(١٤٧٬١٣٨٬٨٧٧)   (١٣٩٬١٨٩٬٢٥٩)    ٧٬٩٤٩٬٦١٨  

  -  -  -          الفائض المحوّل إلى عمليات التأمين 
مجموع الدخل (الخسارة) للسنة قبل الزكاة  

  وضريبة الدخل 
        

(١٤٧٬١٣٨٬٨٧٧)   (١٣٩٬١٨٩٬٢٥٩)    ٧٬٩٤٩٬٦١٨  
  (٢٬٠٠٠٬٠٠٠)  (٢٬٠٠٠٬٠٠٠)  -          مصروف الزكاة 

  -  -  -          مصروف ضريبة الدخل
مجموع الدخل (الخسارة) للسنة العائد  

  للمساهمين 
        

(١٤٧٬١٣٨٬٨٧٧)  (١٤١٬١٨٩٬٢٥٩)  ٥٬٩٤٩٬٦١٨   



 

٥٧ 
 

 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

  (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

  تمة)القطاعية (تالمعلومات  -٦

  إلى فئات العملاء التالية:  ٢٠٢٢ديسمبر   ٣١يمكن تصنيف إجمالي الأقساط المكتوبة للسنة المنتهية في  

  

  المجموع   الحماية والادخار   الممتلكات والحوادث  مركبات   طبي   
  ١٥١٬٣١٥٬٥٨١  -  ٤٢٬٦٥٧٬٩٨٥  ٥٠٬٣٨٠٬٣٠٤  ٥٨٬٢٧٧٬٢٩٢  الشركات الكبيرة 

  ١١٩٬١٨٩٬١٥٧  -  ٢٤٬٥٤٥٬٩٩٧  ٦٠٬٥٩٦٬٩٦٢  ٣٤٬٠٤٦٬١٩٨  المتوسطة الشركات 
  ٦٦٬٦٤٤٬٥٥٩  -  ٥٬٤٨٥٬٧٩٨  ٢٤٬٧٩٩٬٩١٦  ٣٦٬٣٥٨٬٨٤٥  الشركات الصغيرة 

  ٥٢٬٦٥٠٬٧٢٩  -  ٨٧١٬٩٦١  ٢٬٨٧٦٬٤٩١  ٤٨٬٩٠٢٬٢٧٧  شركات متناهية الصغر 
  ١٥٨٬٦٣٠٬٧٥٩  -  ٢٠٬٣٦٧٬١٢٦  ٨٥٬٥٠٢٬٩٠٤  ٥٢٬٧٦٠٬٧٢٩  بيع بالتجزئة 

  ٥٤٨٬٤٣٠٬٧٨٥  -  ٩٣٬٩٢٨٬٨٦٧  ٢٢٤٬١٥٦٬٥٧٧  ٢٣٠٬٣٤٥٬٣٤١  
            

  

  إلى فئات العملاء التالية:  ٢٠٢١ديسمبر   ٣١يمكن تصنيف إجمالي الأقساط المكتوبة للسنة المنتهية في  

  المجموع   الحماية والادخار   الممتلكات والحوادث  مركبات   طبي   
  ١٧١٬٩٥٥٬٥٢١  -  ٤٤٬٧٣٢٬١١٢  ٦٦٬٨٢١٬٦٧٢  ٦٠٬٤٠١٬٧٣٧  الشركات الكبيرة 

  ١٨٦٬٣١٣٬٥١٢  -  ٢٠٬٠٧٠٬٢٤٨  ١٣٤٬٢٩١٬٧١٦  ٣١٬٩٥١٬٥٤٨  الشركات المتوسطة 
  ٨٩٬٠٢٣٬٢٢٥  -  ٦٬٣٣٧٬٣٦٢  ٢١٬٢٧١٬٧٨١  ٦١٬٤١٤٬٠٨٢  الشركات الصغيرة 

  ١٠٤٬٧٩٢٬٠٩٠  -  ٩٥٩٬٨١٤  ٤٬٦٧٤٬٤٤٦  ٩٩٬١٥٧٬٨٣٠  شركات متناهية الصغر 
  ٢٠٬٤٣٨٬٧٠٢  -  ١٠٬٤٧٣٬١٢٤  ٢٬٦٣٠٬٢٩٩  ٧٬٣٣٥٬٢٧٩  بيع بالتجزئة 

  ٥٧٢٬٥٢٣٬٠٥٠  -  ٨٢٬٥٧٢٬٦٦٠  ٢٢٩٬٦٨٩٬٩١٤  ٢٦٠٬٢٦٠٬٤٧٦  
            

  

  . النقد وما في حكمه٧

  يتكون النقد وما في حكمه المدرج في قائمة التدفقات النقدية مما يلي:

  عمليات التأمين 
  ٢٠٢١ديسمبر   ٣١  ٢٠٢٢ديسمبر   ٣١  

  ٢٠٬١٩٠  -  الصندوقالنقد في  
  ١٠٬٣٦٦٬٧١٥  ٢٨٬٥٨٥٬٨١٦  الحسابات الجارية  -النقد في البنوك  

  ٣٠٬٢٧٩٬٧٩٢  -  أشهر من تاريخ الإيداع   ٣ودائع تستحق خلال 
  ٤٠٬٦٦٦٬٦٩٧  ٢٨٬٥٨٥٬٨١٦  
    

  عمليات المساهمين 
  ٢٠٢١ديسمبر   ٣١  ٢٠٢٢ديسمبر   ٣١  

  ٢٬٩٩٩٬٩٤٠  ٣١٬٧٣٦٬٤١١  الحسابات الجارية  -النقد في البنوك  
  ٧١٬٣١٥٬٤٥٦  ٤٠٬٠٠٠٬٠٠٠  أشهر من تاريخ الإيداع   ٣ودائع تستحق خلال 

  ٧٤٬٣١٥٬٣٩٦  ٧١٬٧٣٦٬٤١١  
 ١١٤٬٩٨٢٬٠٩٣ ١٠٠٬٣٢٢٬٢٢٧  مجموع النقد وما في حكمه

تم إيداع الودائع لأجل لدى البنوك  ،٢٠٢٢ديسمبر  ٣١يتم إيداع النقد في البنوك لدى الأطراف المقابلة ذات التصنيف الائتماني الجيد. كما في  
٪ سنوياً  ٦إلى    ٪ ٣معدل والمؤسسات المالية المحلية بآجال استحقاق أصلية تقل عن ثلاثة أشهر من تاريخ الإيداع وإيرادات العمولات المكتسبة بمتوسط  

  ٪) سنوياً. ٦٪ إلى  ٤٫٢٥: ٢٠٢١ديسمبر  ٣١(

  



 

٥٨ 
 

 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

  (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

  صافي –معيدي التأمين . أقساط التأمين وذمم ٨

  

  ٢٠٢١ديسمبر   ٣١  ٢٠٢٢ديسمبر   ٣١  
  ١٤٨٬٦٩٩٬٧٧٠  ١٨٧٬٠٤٨٬٣٢٦  الأقساط المستحقة من حملة الوثائق 

  ٢٧٬٩٣٤٬٩٣٤  ٢٤٬٢٠٤٬٦٥٧  الأقساط المستحقة القبض من الوسطاء
  ٣٥٬٥٤٠٬٠١٦  ١٧٬٢٤٥٬٨٨٥  مستحق من شركات إعادة التأمين 

  ٢١٢٬١٧٤٬٧٢٠  ٢٢٨٬٤٩٨٬٨٦٨  
      الديون المشكوك في تحصيلها:مخصص 

  (٤١٬٣٩٣٬٥٨٢)  (٤٢٬٦٥٩٬٩٧٥)  قبض من حملة الوثائق
  (٤٬٢٧٣٬٨١٦)  (٤٬١٩٤٬٧٤٢)  قبض من الوسطاء

  (٥٬٢٨٣٬٩٨٢)  (٥٬٣٢٠٬١٩٩) قبض من شركات إعادة التأمين 
  (٥٢٬١٧٤٬٩١٦)  (٥٠٬٩٥١٬٣٨٠)  
  ١٦١٬٢٢٣٬٣٤٠ ١٧٦٬٣٢٣٬٩٥٢  
  

  المشكوك في تحصيلها خلال السنة كما يلي:كانت الحركة في مخصص الديون 

  ٢٠٢١ديسمبر   ٣١  ٢٠٢٢ديسمبر   ٣١  
  ٤٨٬٩٦٢٬٣٨٩  ٥٠٬٩٥١٬٣٨٠  يناير  ١

  ٢٬٨٧٠٬٧٨٨  ١٬٢٢٣٬٥٣٦  صافي السنة،المحمل خلال 
  (٨٨١٬٧٩٧)  -  شطب خلال السنة 

  ٥٠٬٩٥١٬٣٨٠  ٥٢٬١٧٤٬٩١٦  ديسمبر  ٣١
  

  كانت أعمار الذمم المدينة كما يلي:  ديسمبر، ٣١كما في  

  إنقضاء موعد استحقاقها
٢٠٢٢ 

أقساط التأمين وذمم 
  معيدي التأمين 

غير متأخرة السداد ولم يأتي   المجموع 
  موعد استحقتقها 

  يومًا  ٣٦٠أكثر من   يومًا ٣٦٠  - ١٨١  أيام ١٨٠- ٩١

  ٥٤٬٧٠٣٬٧٨٧  ٨٬٧٢٣٬٩٤٥  ١٥٬٩٣٩٬٤٩٠  ١٠٧٬٦٨١٬١٠٤  ١٨٧٬٠٤٨٬٣٢٦  حملة الوثائق 
  ٥٬٥٥٨٬٠٣٨  ٢٬٧٤٧٬٥٨٤  ١٬٤٩٢٬٥٤٥  ١٤٬٤٠٦٬٤٩٠  ٢٤٬٢٠٤٬٦٥٧  الوسطاء 

  ٦٬٦٧٣٬٦٢٤  ٢٬٩٣٤٬٥١٢  ٤٬٥٥٦٬٧٤٨  ٣٬٠٨١٬٠٠١  ١٧٬٢٤٥٬٨٨٥  شركات إعادة التأمين
  ٦٦٬٩٣٥٬٤٤٩  ١٤٬٤٠٦٬٠٤١  ٢١٬٩٨٨٬٧٨٣  ١٢٥٬١٦٨٬٥٩٥  ٢٢٨٬٤٩٨٬٨٦٨  
       

مخصص الديون  
       تحصيلها المشكوك في 
 (٤١٬٢٤٢٬٨٦٥) (٧٣٩٬٩١٩) (٦٧٧٬١٩١) - (٤٢٬٦٥٩٬٩٧٥)  حملة الوثائق 

 (٣٬٧٦٤٬٨٨١) (٢٣٢٬٢٣١) (١٩٧٬٦٣٠) - (٤٬١٩٤٬٧٤٢)  الوسطاء 
 (٥٬٠٨٢٬١٤١) (٢٣٨٬٠٥٨) - - (٥٬٣٢٠٬١٩٩)  شركات إعادة التأمين

  (٥٢٬١٧٤٬٩١٦) - (٨٧٤٬٨٢١) (١٬٢١٠٬٢٠٨) (٥٠٬٠٨٩٬٨٨٧) 
  

   



 

٥٩ 
 

 اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)شركة 

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

  (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

  تمة) صافي(ت –. أقساط التأمين وذمم معيدي التأمين ٨

  

  إنقضاء موعد استحقاقها
٢٠٢١ 

أقساط التأمين وذمم 
  معيدي التأمين 

غير متأخرة السداد ولم   المجموع 
  يأتي موعد استحقتقها

  يومًا  ٣٦٠أكثر من   يومًا ٣٦٠  - ١٨١  أيام ١٨٠- ٩١

  ٥١٬٤٨٦٬٤٠٨  ٧٬٨٨٣٬٠٣٧  ١٠٬١٥٠٬٢٦٢  ٧٩٬١٨٠٬٠٦٣   ١٤٨٬٦٩٩٬٧٧٠  حملة الوثائق 
  ٥٬٥٤١٬٣٢٢  ٤٬٠٥٣٬٨٠٩  ١٬٥٩٦٬٠٣١  ١٦٬٧٤٣٬٧٧٢  ٢٧٬٩٣٤٬٩٣٤  الوسطاء 

  ١٠٬٤٠٧٬٧٣٠  ٤٬٩٨٦٬٠٢٦  ٦٬٦١٢٬٤٥٤  ١٣٬٥٣٣٬٨٠٦  ٣٥٬٥٤٠٬٠١٦  شركات إعادة التأمين
  ٦٧٬٤٣٥٬٤٦٠  ١٦٬٩٢٢٬٨٧٢  ١٨٬٣٥٨٬٧٤٧  ١٠٩٬٤٥٧٬٦٤١  ٢١٢٬١٧٤٬٧٢٠  
       

مخصص الديون  
       المشكوك في تحصيلها 

 ٣٩٬١٥٠٬١١٦ ١٬٠٦٨٬٥٣٣ ١٬١٧٤٬٩٣٣ - ٤١٬٣٩٣٬٥٨٢  حملة الوثائق 
 ٣٬٦١٠٬٧٤٦ ٤١٣٬٨٦٢ ٢٤٩٬٢٠٨ - ٤٬٢٧٣٬٨١٦  الوسطاء 

 ٥٬١٩٣٬٨٤٨ ٩٠٬١٣٤ - - ٥٬٢٨٣٬٩٨٢  شركات إعادة التأمين
  ٤٧٬٩٥٤٬٧١٠ ١٬٥٧٢٬٥٢٩ ١٬٤٢٤٬١٤١ - ٥٠٬٩٥١٬٣٨٠ 

  

   



 

٦٠ 
 

 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

  (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

  بالصافي (تابع)  -. أقساط التأمين وذمم معيدي التأمين ٨

ي) تم تكوين مخصص  مليون ریال سعود  ١٠٢٫٧:  ٢٠٢١مليون ریال سعودي (   ١٠٥٫٢يومًا    ٩٠بلغت أقساط التأمين وذمم معيدي التأمين المستحقة على  
 مليون ریال سعودي).   ٥٠٫٩: ٢٠٢١مليون ریال سعودي (  ٥٢٫١٧مقابل 

عملاء الذين  تدخل الشركة فقط في عقود التأمين وإعادة التأمين مع أطراف ثالثة معترف بها وذات جدارة ائتمانية. تتمثل سياسة الشركة في أن جميع ال
يتم مراقبة الذمم المدينة بشكل مستمر من أجل تقليل    ذلك،جراءات التحقق من الائتمان. بالإضافة إلى  يرغبون في التداول بشروط الائتمان يخضعون لإ

 تعرض الشركة للديون المعدومة. 

التأمين في كل    تضم الذمم المدينة عدداً كبيرًا من العملاء والوسطاء وشركات إعادة التأمين بشكل رئيسي داخل المملكة العربية السعودية وشركات إعادة
يومًا. عادة    ٩٠من الشرق الأوسط وأوروبا. جميع الذمم المدينة بالريال السعودي. تتطلب شروط عمل الشركة بشكل عام تسوية أقساط التأمين في غضون  

  ما تتطلب الترتيبات مع معيدي التأمين تسوية إذا تجاوز الرصيد مبلغاً معيناً متفق عليه. 

  بالصافي –الأطراف ذات العلاقة   -المستحقة القبض . الأقساط ٩

  ٢٠٢١ديسمبر   ٣١  ٢٠٢٢ديسمبر   ٣١  
  ٥٬٩٣٦٬١٦٠  ٨٬٤٧٦٬٣٩١  ذمم مدينة من أطراف ذات علاقة 

  (١٬٤٨٣٬٥٣٨)  (١٬٢٧٠٬٠٨٧)  ناقصاً: مخصص الذمم المدينة المشكوك في تحصيلها 
  ٤٬٤٥٢٬٦٢٢  ٧٬٢٠٦٬٣٠٤  

  

  المدينة المشكوك في تحصيلها هي كما يلي: الحركة في مخصص الذمم  

  ٢٠٢١ديسمبر   ٣١  ٢٠٢٢ديسمبر   ٣١  
  ١٬٧٢٦٬٧٩٨  ١٬٤٨٣٬٥٣٨  يناير  ١

  (٢٤٣٬٢٦٠)  (٢١٣٬٤٥١)  معاد للسنة 
  ١٬٤٨٣٬٥٣٨  ١٬٢٧٠٬٠٨٧  ديسمبر  ٣١

  

  فيما يلي تحليل تقادم الأقساط المستحقة القبض من الأطراف ذات العلاقة: 

  استحقاقهاإنقضاء موعد 
٢٠٢١ 

أقساط التأمين وذمم 
  معيدي التأمين 

غير متأخرة السداد ولم يأتي   المجموع 
  موعد استحقتقها 

  يومًا  ٣٦٠أكثر من   يومًا ٣٦٠  - ١٨١  أيام ١٨٠- ٩١

            ٢٠٢٢ديسمبر   ٣١
ذمم مدينة من أطراف  

 ٦٩٥٬٦٦١ ٢٬٥٩٩٬٤٤٧ ١٬٨٢٠٬٥٤٦ ٣٬٣٦٠٬٧٣٧ ٨٬٤٧٦٬٣٩١  ذات علاقة
الديون مخصص 

 (٤٧٧٬٣٠٤) (٥١٩٬٧٠١) (٢٧٣٬٠٨٢) - (١٬٢٧٠٬٠٨٧)  المشكوك في تحصيلها
  ٢١٨٬٣٥٧ ٢٬٠٧٩٬٧٤٦ ١٬٥٤٧٬٤٦٤ ٣٬٣٦٠٬٧٣٧ ٧٬٢٠٦٬٣٠٤ 
       

            ٢٠٢١ديسمبر   ٣١
ذمم مدينة من أطراف  

 ١٬٤٦٥٬٦٧١ ١٬٠٠٤٬١٥٣ ١٬٦١٧٬٩٥٩ ١٬٨٤٨٬٣٧٧ ٥٬٩٣٦٬١٦٠  ذات علاقة
مخصص الديون 

 (١٬٠٥٦٬٠٤٢) (١٩٨٬٥٩٣) (٢٢٨٬٩٠٣) - (١٬٤٨٣٬٥٣٨)  تحصيلهاالمشكوك في 
  ٤٠٩٬٦٢٩ ٨٠٥٬٥٦٠ ١٬٣٨٩٬٠٥٦ ١٬٨٤٨٬٣٧٧ ٤٬٤٥٢٬٦٢٢ 

  



 

٦١ 
 

 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

  السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)(جميع المبالغ بالريال  

  تمة)بالصافي ت –الأطراف ذات العلاقة   -. الأقساط المستحقة القبض ٩

مليون ریال سعودي) تم تكوين   ٤٫١:  ٢٠٢١مليون ریال سعودي (  ٥٫١يومًا    ٩٠بلغت الأقساط المستحقة القبض من الأطراف ذات العلاقة التي تزيد عن  
 مليون ریال سعودي).   ١٫٤: ٢٠٢١مليون ریال سعودي (  ١٫٢مقابل 

٪ من الذمم المدينة  ٨٦كان ما يقرب من    ،٢٠٢٢ديسمبر    ٣١يومًا. كما في    ٩٠تتطلب شروط عمل الشركة بشكل عام تسوية أقساط التأمين في غضون  
 ٪ مستحقة من طرفين). ٦٦:  ٢٠٢١ديسمبر  ٣١من الأطراف ذات العلاقة مستحقة من طرفين (

من المتوقع أن تكون الأقساط المستحقة القبض غير منخفضة القيمة من الأطراف ذات العلاقة قابلة للاسترداد بالكامل. لا تحصل    السابقة،على أساس الخبرة  
  الشركة على ضمانات على هذه الذمم المدينة وبالتالي فإن جميع الذمم المدينة غير مضمونة. 

   



 

٦٢ 
 

 مساهمة سعودية)شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة 

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

  (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

 . الاحتياطيات الفنية ١٠

  صافي المطالبات والاحتياطيات القائمة   ١٠٫١

  يشتمل صافي المطالبات القائمة والاحتياطيات على ما يلي:

  

٢٠٢٢  
  الصافي  إعادة التأمين   الإجمالي   
  ١٤١٬٧٤٣٬٥٤٥  (٤٥٬٠٣٦٬٥٤٤)  ١٨٦٬٧٨٠٬٠٨٩  يناير  ١

  (٣٩٠٬٠٨٦٬١٩٨)  ٧١٬٧٥٢٬٧٦٩  (٤٦١٬٨٣٨٬٩٦٧)  المطالبات المدفوعة 
  ٣٩٧٬٢٩٩٬٣٥٧  (٦٨٬٢٩٥٬٠٤١)  ٤٦٥٬٥٩٤٬٣٩٨  المطالبات المتكبدة 

  ١٤٨٬٩٥٦٬٧٠٤  (٤١٬٥٧٨٬٨١٦)  ١٩٠٬٥٣٥٬٥٢٠  ديسمبر  ٣١
        

  ٦٦٬٩٧٧٬٩٤٧  (٣٠٬٧٧٢٬٤٦٩)  ٩٧٬٧٥٠٬٤١٦  مطالبات قائمة 
 ٨١٬٩٧٨٬٧٥٧ (١٠٬٨٠٦٬٣٤٧) ٩٢٬٧٨٥٬١٠٤  المطالبات المتكبدة غير المبلغ عنها 

  ١٤٨٬٩٥٦٬٧٠٤  (٤١٬٥٧٨٬٨١٦)  ١٩٠٬٥٣٥٬٥٢٠  
        

        :احتياطيات أقساط إضافية
  ١٧٬٢٠٥٬٨٦٥  -  ١٧٬٢٠٥٬٨٦٥  احتياطي نقص قسط التأمين 

        
        :احتياطيات فنية أخرى

احتياطي مصروفات تعديل الخسارة  
  ٩٬٥٥٧٬٢١١     -  ٩٬٥٥٧٬٢١١  غير المخصصة 

  ١٧٥٬٧١٩٬٧٨٠  (٤١٬٥٧٨٬٨١٦)  ٢١٧٬٢٩٨٬٥٩٦  المطالبات والاحتياطيات المعلقة 
  

٢٠٢١  
  الصافي  إعادة التأمين   الإجمالي   
  ٢٢١٬٦٥٥٬٠٠٦  (٦٩٬٩٣٥٬٥٢٣)  ٢٩١٬٥٩٠٬٥٢٩  يناير  ١

  (٥٤٦٬٢٢٩٬٩٤٤)  ٨٩٬٧٠٣٬٣١٥  (٦٣٥٬٩٣٣٬٢٥٩)  المطالبات المدفوعة 
  ٥٤٩٬٧٤١٬٢٧٩  (٧٥٬٤٤٤٬٤٠٥)  ٦٢٥٬١٨٥٬٦٨٤  المطالبات المتكبدة 

  ٢٢٥٬١٦٦٬٣٤١  (٥٥٬٦٧٦٬٦١٣)  ٢٨٠٬٨٤٢٬٩٥٤  ديسمبر  ٣١
        

  ٥٩٬٧٦٤٬٧٨٨  (٣٤٬٢٣٠٬١٩٧)  ٩٣٬٩٩٤٬٩٨٥  مطالبات قائمة 
  ١٦٥٬٤٠١٬٥٥٣  (٢١٬٤٤٦٬٤١٦)  ١٨٦٬٨٤٧٬٩٦٩  عنها المطالبات المتكبدة غير المبلغ 

  ٢٢٥٬١٦٦٬٣٤١ (٥٥٬٦٧٦٬٦١٣) ٢٨٠٬٨٤٢٬٩٥٤ 
        

        :احتياطيات أقساط إضافية
 ٢٢٬٠١٩٬٥٦٣ - ٢٢٬٠١٩٬٥٦٣  احتياطي نقص قسط التأمين 

     
        :احتياطيات فنية أخرى

احتياطي مصروفات تعديل الخسارة  
  ١٧٬٩٨٤٬٠٣٨  -  ١٧٬٩٨٤٬٠٣٨  غير المخصصة 

  ٢٦٥٬١٦٩٬٩٤٢  (٥٥٬٦٧٦٬٦١٣)  ٣٢٠٬٨٤٦٬٥٥٥  المطالبات والاحتياطيات المعلقة 
  

  للإفصاح عن تطوير المطالبات.  ٢٧٫٧انظر أيضًا إيضاح  



 

٦٣ 
 

 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

  (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

  الاحتياطيات الفنية (تابع) - ١٠

  الحركة في صافي الأقساط غير المكتسبة ١٠٫٢

  تتكون حركة الأقساط غير المكتسبة مما يلي: 

٢٠٢٢  
  الصافي  إعادة التأمين   الإجمالي   

  ٢١١٬٩٩٤٬٦٥٢  (٤٤٬٠٠١٬٥٢١)  ٢٥٥٬٩٩٦٬١٧٣  الرصيد في بداية السنة 
 (٢٤٧٬٥٣٨٬٩١٠) ٣٥٬٥٧٧٬٦٤٨ (٢٨٣٬١١٦٬٥٥٨)  الرصيد في نهاية السنة 

  (٣٥٬٥٤٤٬٢٥٨)  (٨٬٤٢٣٬٨٧٣)  (٢٧٬١٢٠٬٣٨٥)  التغييرات في الأقساط غير المكتسبة 
        

  ٤٦٥٬٥١٤٬٥٢٥  (٨٢٬٩١٦٬٢٦٠)  ٥٤٨٬٤٣٠٬٧٨٥  أقساط تأمين مكتتبة خلال السنة 
  (١٦٬٠٣٩٬٠١٣)  (١٦٬٠٣٩٬٠١٣)  -  أقساط الخسارةزيادة 

  ٤١٣٬٩٣١٬٢٥٤  (١٠٧٬٣٧٩٬١٤٦)  ٥٢١٬٣١٠٬٤٠٠  صافي الأقساط المكتسبة 
  

٢٠٢١  
  الصافي  إعادة التأمين   الإجمالي   

  ٣٣٩٬١١٤٬٠٠٣  (٣٦٬٤٧٤٬٧٩٨)  ٣٧٥٬٥٨٨٬٨٠١  الرصيد في بداية السنة 
 (٢١١٬٩٩٤٬٦٥٢) ٤٤٬٠٠١٬٥٢١ (٢٥٥٬٩٩٦٬١٧٣)  الرصيد في نهاية السنة 

  ١٢٧٬١١٩٬٣٥١  ٧٬٥٢٦٬٧٢٣  ١١٩٬٥٩٢٬٦٢٨  التغييرات في الأقساط غير المكتسبة 
        

  ٤٦٥٬١٦٤٬٥٧٧  (١٠٧٬٣٥٨٬٤٧٣)  ٥٧٢٬٥٢٣٬٠٥٠  أقساط تأمين مكتتبة خلال السنة 
  (٢٢٬٤٥١٬٤٢٥)  (٢٢٬٤٥١٬٤٢٥)  -  زيادة أقساط الخسارة

  ٥٦٩٬٨٣٢٬٥٠٣  (١٢٢٬٢٨٣٬١٧٥)  ٦٩٢٬١١٥٬٦٧٨  صافي الأقساط المكتسبة 
  

  الحركة في تكاليف اقتناء الوثائق المؤجلة وعمولة إعادة التأمين غير المكتسبة ١٠٫٣

٢٠٢٢  
  عمولة إعادة التأمين غير المكتسبة  تكلفة اقتناء الوثائق المؤجلة   
  ١٠٬٣٤٢٬٩٥٩  ١٧٬٢٣٢٬٨٧٢  يناير  ١

  ١٩٬٠٤٩٬٧٥٤  ٣٥٬٦١٧٬٩٢٦  تم تكبدها خلال السنة 
  (٢٠٬٣٨٤٬١٩٧)  (٣٤٬٠٩٢٬٠٥٥)  المطفأة / المكتسبة خلال السنة 

  ٩٬٠٠٨٬٥١٦  ١٨٬٧٥٨٬٧٤٣  ديسمبر  ٣١
  

٢٠٢١  
  عمولة إعادة التأمين غير المكتسبة  تكلفة اقتناء الوثائق المؤجلة   
  ٨٬٨٢٥٬٨٨٥  ٢٩٬٤٧٤٬٥٩٩  يناير  ١

  ٢٥٬٦٧٣٬٠٩٢  ٤٠٬١٧١٬٤٩٨  تم تكبدها خلال السنة 
  (٢٤٬١٥٦٬٠١٨)  (٥٢٬٤١٣٬٢٢٥)  المطفأة / المكتسبة خلال السنة 

  ١٠٬٣٤٢٬٩٥٩  ١٧٬٢٣٢٬٨٧٢  ديسمبر  ٣١
  

   



 

٦٤ 
 

 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

  بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)(جميع المبالغ 

  . الاستثمارات١١

  أ) تصنف الاستثمارات على النحو التالي:

  عمليات التأمين  عمليات المساهمين  المجموع 

ديسمبر  ٣١  

 ٢٠٢١  

ديسمبر  ٣١  

 ٢٠٢٢  

ديسمبر  ٣١  

 ٢٠٢١  

ديسمبر  ٣١  

 ٢٠٢٢  

ديسمبر  ٣١  

 ٢٠٢١  

ديسمبر  ٣١  

 ٢٠٢٢  

 

 متاحة للبيع  ١٠٩٬٢٦٣٬٣٦٧ ١٢٤٬٨٧٨٬٠١٠ ١٢٨٬٥٩١٬٠٨٩ ١١٧٬٤٠٣٬٨٥٣ ٢٣٧٬٨٥٤٬٤٥٦ ٢٤٢٬٢٨١٬٨٦٣

 محتفظ بها حتى تاريخ الاستحقاق ٩٬٩٣١٬٠٣١ ١٤٬٩٣٣٬٠٤٤ ١٩٬٠٩٣٬٣٠٠ ٢٠٬٥٥١٬٧٢٥ ٢٩٬٠٢٤٬٣٣١ ٣٥٬٤٨٤٬٧٦٩

١١٩٬١٩٤٬٣٩٨ ١٣٩٬٨١١٬٠٥٤ ١٤٧٬٦٨٤٬٣٨٩ ١٣٧٬٩٥٥٬٥٧٨ ٢٦٦٬٨٧٨٬٧٨٧ ٢٧٧٬٧٦٦٬٦٣٢  

  

  التحليل الاستثماري للفئة هو كما يلي:ب) 

  عمليات التأمين  عمليات المساهمين  المجموع 

ديسمبر  ٣١  

 ٢٠٢١  

ديسمبر  ٣١  

 ٢٠٢٢  

ديسمبر  ٣١  

 ٢٠٢١  

ديسمبر  ٣١  

 ٢٠٢٢  

ديسمبر  ٣١  

 ٢٠٢١  

ديسمبر  ٣١  

 ٢٠٢٢  

 

 مقتبس  ١٠٩٬٢٦٣٬٣٦٧ ١٢٧٬٩٥٦٬٩٤٥ ١٣١٬٧٤٤٬٩٣٣ ١٢٢٬٤٨٠٬٧٧٧ ٢٤١٬٠٠٨٬٣٠٠ ٢٥٠٬٤٣٧٬٧٢٢

 غير مقتبس  ٩٬٩٣١٬٠٣١ ١١٬٨٥٤٬١٠٩ ١٥٬٩٣٩٬٤٥٦ ١٥٬٤٧٤٬٨٠١ ٢٥٬٨٧٠٬٤٨٧ ٢٧٬٣٢٨٬٩١٠

١١٩٬١٩٤٬٣٩٨ ١٣٩٬٨١١٬٠٥٤ ١٤٧٬٦٨٤٬٣٨٩ ١٣٧٬٩٥٥٬٥٧٨ ٢٦٦٬٨٧٨٬٧٨٧ ٢٧٧٬٧٦٦٬٦٣٢  

  

  ج) تحليل مكونات الاستثمارات كما يلي:

  عمليات التأمين  عمليات المساهمين  المجموع 

ديسمبر  ٣١  

 ٢٠٢١  

ديسمبر  ٣١  

 ٢٠٢٢  

ديسمبر  ٣١  

 ٢٠٢١  

ديسمبر  ٣١  

 ٢٠٢٢  

ديسمبر  ٣١  

 ٢٠٢١  

ديسمبر  ٣١  

 ٢٠٢٢  

 

 صناديق الاستثمار  ٢٦٬٣٧١٬٣٦٨ ٢٩٬٢٨٦٬٢٩٥ ٥٠٬٣٧٥٬٠١١ ٤٠٬٤٧٩٬٩٤٦ ٧٦٬٧٤٦٬٣٧٩ ٦٩٬٧٦٦٬٢٤١

 أسهم عادية  - ١٬٩٢٣٬٠٧٨ ٣٢٬١٦٤٬٦٤٨ ٢٬٣٢٠٬٠١٩ ٣٢٬١٦٤٬٦٤٨ ٤٬٢٤٣٬٠٩٧

 صكوك ٩٢٬٨٢٣٬٠٣٠ ١٠٨٬٦٠١٬٦٨١ ٦٥٬١٤٤٬٧٣٠ ٩٥٬١٥٥٬٦١٣ ١٥٧٬٩٦٧٬٧٦٠ ٢٠٣٬٧٥٧٬٢٩٤

١١٩٬١٩٤٬٣٩٨ ١٣٩٬٨١١٬٠٥٤ ١٤٧٬٦٨٤٬٣٨٩ ١٣٧٬٩٥٥٬٥٧٨ ٢٦٦٬٨٧٨٬٧٨٧ ٢٧٧٬٧٦٦٬٦٣٢   

  

  

  



 

٦٥ 
 

 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١المنتهية في للسنة 

  (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

  الاستثمارات (تابع) -  ١١

  لم تحدد الإدارة أي مؤشرات انخفاض في قيمة   محددة،أجرت الإدارة مراجعة لوجود مؤشرات انخفاض في قيمة الاستثمارات وبناءً على معلومات 

  عودي مقومة   مليون ریال س   ٢٨٫٨كانت الاستثمارات البالغة   التقرير،الاستثمارات جميع الاستثمارات بالريال السعودي والدولار الأمريكي. كما في تاريخ 

  مليون ریال سعودي).  ٢٤٫٧: ٢٠٢١ديسمبر  ٣١بالدولار الأمريكي (

  د) كانت الحركة في الاستثمارات المتاحة للبيع كما يلي: 

  المجموع   عمليات المساهمين   عمليات التأمين 
ديسمبر  ٣١    

 ٢٠٢٢  
ديسمبر  ٣١  
 ٢٠٢١  

ديسمبر  ٣١  
 ٢٠٢٢  

ديسمبر  ٣١  
 ٢٠٢١  

ديسمبر  ٣١  
 ٢٠٢٢  

ديسمبر  ٣١  
 ٢٠٢١  

  ٢٢٤٬٠٠٥٬٤٨٢  ٢٤٢٬٢٨١٬٨٦٣  ١١٤٬٨١٧٬٥٢٨  ١١٧٬٤٠٣٬٨٥٣  ١٠٩٬١٨٧٬٩٥٤  ١٢٤٬٨٧٨٬٠١٠  في بداية السنة 
عمليات  

الاستحواذ خلال  
  ٢٩٬٢٨٨٬٠٩١  ٥٦٬١١١٬٩٣٩  ١٠٬٠٠٠٬٠٠٠  ٥٦٬١١١٬٩٣٩  ١٩٬٢٨٨٬٠٩١  -  السنة 

الاستبعادات  
  (١٠٬٠٠٠٬٠٠٠)  (٣٦٬٧٠٤٬٣٢٠)  (١٠٬٠٠٠٬٠٠٠)  (٣٤٬٧٨١٬٢٥٠)  -  (١٬٩٢٣٬٠٧٠)  خلال العام

أرباح (خسائر)  
  (١٬٠١١٬٧١٠)  (٢٣٬٨٣٥٬٠٢٦)  ٢٬٥٨٦٬٣٢٥  (١٠٬١٤٣٬٤٥٣)  (٣٬٥٩٨٬٠٣٥)  (١٣٬٦٩١٬٥٧٣)  غير محققة 

أرباح المحققة  
من عمليات  

  ١٤٠٬١٢٩  ١٬٦٠٠٬٠٠١  ١٤٠٬١٢٩  ١٬٦٠٠٬٠٠١  -  -  الاستبعاد 
معاد تصنيفها  

من حقوق  
الملكية إلى قائمة  

الربح أو  
الخسارة والدخل  

  (١٤٠٬١٢٩)  (١,٦٠٠,٠٠١)  (١٤٠٬١٢٩)  (١٬٦٠٠٬٠٠١)  -  -  الشامل الآخر 
  ٢٤٢٬٢٨١٬٨٦٣  ٢٣٧٬٨٥٤٬٤٥٦  ١١٧٬٤٠٣٬٨٥٣  ١٢٨٬٥٩١٬٠٨٩  ١٢٤٬٨٧٨٬٠١٠  ١٠٩٬٢٦٣٬٣٦٧  في نهاية السنة 

  

  هـ) الحركة في الاستثمارات المحتفظ بها حتى تاريخ الاستحقاق كما يلي: 

  المجموع   عمليات المساهمين   التأمين عمليات 
ديسمبر  ٣١    

 ٢٠٢٢  
ديسمبر  ٣١  
 ٢٠٢١  

ديسمبر  ٣١  
 ٢٠٢٢  

ديسمبر  ٣١  
 ٢٠٢١  

ديسمبر  ٣١  
 ٢٠٢٢  

ديسمبر  ٣١  
 ٢٠٢١  

  ٣٣٬٠٥٣٬٧٣٢  ٣٥٬٤٨٤٬٧٦٩  ٢٨٬٠٥١٬٧١٩  ٢٠٬٥٥١,٧٢٥  ٥٬٠٠٢٬٠١٣  ١٤٬٩٣٣٬٠٤٤  في بداية السنة 
التحويل /  

الاستحواذ خلال  
  ٩٬٩٣١٬٠٣١  -  -  -  ٩٬٩٣١٬٠٣١  -  العام 

الاسترداد /  
التصرف /  

التحويل خلال  
  (٧٬٤٩٩٬٩٩٤)  (٦٬٤٦٠٬٤٣٨)  (٧٬٤٩٩٬٩٩٤)  (١٬٤٥٨٬٤٢٥)  -  (٥٬٠٠٢٬٠١٣)  العام 

  ٣٥٬٤٨٤٬٧٦٩  ٢٩٬٠٢٤٬٣٣١  ٢٠٬٥٥١٬٧٢٥  ١٩٬٠٩٣٬٣٠٠  ١٤٬٩٣٣٬٠٤٤  ٩٬٩٣١٬٠٣١  في نهاية السنة 
 

 



 

٦٦ 
 

 

 

  

 التعاوني (شركة مساهمة سعودية)شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين 

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

  (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

  الاستثمارات (تابع) -  ١١

  و) الاستثمارات المحتفظ بها حتى تاريخ الاستحقاق هي كما يلي: 

  عمليات التأمين 

  المطفأة التكلفة 
  ٢٠٢١ديسمبر   ٣١  ٢٠٢٢ديسمبر   ٣١  هامش الربح   الموقع  استحقاق  المُصدر  حماية 

الشركة    الصكوك 
السعودية  
  للكهرباء

المملكة العربية    ٢٠٢٢مايو 
  السعودية 

٥٬٠٠٢٬٠١٣  -  ٪٣٫١٥  
إدارة    ٢١صندوق التمويل  

الثروات من  
بنك الكويت  

  الوطني 

المملكة العربية    ٢٠٢٦أغسطس 
  السعودية 

٩٬٩٣١٬٠٣١  ٩٬٩٣١٬٠٣١  ٪٦  
          ١٤٬٩٣٣٬٠٤٤  ٩٬٩٣١٬٠٣١  

  عمليات المساهمين 

  التكلفة المطفأة 
  ٢٠٢١ديسمبر   ٣١  ٢٠٢٢ديسمبر   ٣١  هامش الربح   الموقع  استحقاق  المُصدر  حماية 

صكوك شركة  
  الاتصالات السعودية 

شركة  
الاتصالات  

  السعودية 

المملكة العربية    ٢٠٢٤سبتمبر 
  السعودية 

٢٬٠٠٠٬٠٠٠  ٢٬٠٠٠٬٠٠٠  ٪٢٫٤٩  
شركة معادن  

  صكوك  - للفوسفات
شركة معادن  

  للفوسفات 
المملكة العربية    ٢٠٢٥فبراير 

  ٥٬٠٠٠٬٠٠٠  ٥٬٠٠٠٬٠٠٠  ٪٣٫٤٤  السعودية 
بيت التمويل    الصكوك 

السعودي  
  الكويتي 

المملكة العربية    ٢٠٢٢  يونيو
  السعودية 

أشهر سايبور +   ٦
٧٫٥٠ ٪  

-  ١٬٤٥٨٬٤٢٥  
صندوق   الصكوك 

  ٢٠٢٨  الاول للطاقة 
المملكة العربية  

  السعودية 
  سايبور + 

 ١٢٬٠٩٣٬٣٠٠  ١٢٬٠٩٣٬٣٠٠  ٪ ٨٫٢  
         ٢٠٬٥٥١٬٧٢٥ ١٩٬٠٩٣٬٣٠٠  

 ز) التركيز الجغرافي:

تاريخ الاستحقاق حسب المنطقة الجغرافية  الحد الأقصى للتعرض لمخاطر الائتمان والسعر للاستثمارات المتاحة للبيع والاستثمارات المحتفظ بها حتى  
  كما يلي:

  عمليات المساهمين   عمليات التأمين 
  ٢٠٢١ديسمبر   ٣١  ٢٠٢٢ديسمبر   ٣١  ٢٠٢١ديسمبر   ٣١  ٢٠٢٢ديسمبر   ٣١  

  ١١٧٬٠٣٦٬٤٠٩  ١٢٢٬٠٨٧٬٤٦٧  ١٣٦٬٠٣٠٬٨٦٠  ١١٥٬٩٩١٬٨٩٨  المملكة العربية السعودية 
  ١٠٬٦٦٣٬٢٥٣  -  -  -  الإمارات العربية المتحدة

  ٧٬٠٨٩٬٢٦٣  -  -  -  فرنسا 
  ٣٬١٦٦٬٦٥٣  -  -  -  سويسرا 

  -  ٢٥٬٥٩٦٬٩٢٢  ٣٬٧٨٠٬١٩٤  ٣٬٢٠٢٬٥٠٠  المملكة المتحدة
  ١٣٧٬٩٥٥٬٥٧٨  ١٤٧٬٦٨٤٬٣٨٩  ١٣٩٬٨١١٬٠٥٤  ١١٩٬١٩٤٬٣٩٨  



 

٦٧ 
 

  

 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

  (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

 . الودائع لأجل ١٢

مليون ریال سعودي ، مودعة لدى بنوك ومؤسسات مالية محلية ذات أجل استحقاق أصلي يزيد عن ثلاثة أشهر ولكن    ٧٠٫١الودائع قصيرة الأجل ، البالغة  
 .٢٠٢٢ديسمبر    ٣١٪ سنوياً للسنة المنتهية في  ٦٪ إلى  ٣اوي اثني عشر شهرًا من تاريخ الإيداع. حققت هذه الودائع إيرادات عمولات بمعدل  أقل من أو يس

مالية وتحمل  مليون ریال سعودي ، تمثل وديعة تستحق أكثر من عام واحد من تاريخ الإيداع ويتم إيداعها لدى المؤسسة ال  ٩٠الوديعة طويلة الأجل ، البالغة  
 على التوالي.   ٢٠٢٥وأغسطس   ٢٠٢٤٪ سنوياً وتستحق. بحلول سبتمبر ٦٫٥٪ و ٦إيرادات عمولة بمعدل 

  

  . مصاريف مدفوعة مقدما وموجودات أخرى١٣

  

  المجموع   عمليات المساهمين   عمليات التأمين 
ديسمبر  ٣١    

 ٢٠٢٢  
ديسمبر  ٣١  
 ٢٠٢١  

ديسمبر  ٣١  
 ٢٠٢٢  

ديسمبر  ٣١  
 ٢٠٢١  

ديسمبر  ٣١  
 ٢٠٢٢  

ديسمبر  ٣١  
 ٢٠٢١  

أتعاب نجم إدارة  
  ١٠٬٣٩٥٬١٥٣  ٨٬٦٠٤٬٢٢٥  -  -  ١٠٬٣٩٥٬١٥٣  ٨٬٦٠٤٬٢٢٥  مؤجلة 

الإيجار المدفوع  
  ٥١٨٬٧٩٩  ٤٢٬٩٥٠  -  -  ٥١٨٬٧٩٩  ٤٢٬٩٥٠  مقدمًا

المصاريف  
الأخرى المدفوعة  

  ٢٬٢٤٤٬٢٤٢  ٧٬٢١٣٬٢٨١      ٢٬٢٤٤٬٢٤٢  ٧٬٢١٣٬٢٨١  مقدمًا
  ٤٬٥٩٥٬٧٠٢  ٤٬٥٤٦٬٤٩٦  -  -  ٤٬٥٩٥٬٧٠٢  ٤٬٥٤٦٬٤٩٦  ودائع المستشفى 
دخل الاستثمار  

  ٤٬٧٩٢٬٨٣٦  ٣٬٨٢١٬٠٣٨  ٢٬٠٠١٬٥٥٠  -  ٢٬٧٩١٬٢٨٦  ٣٬٨٢١٬٠٣٨  المستحق 
رسوم الاشتراك  
  ٢٬٧٧١٬٨٧٥  ٢٬٢١٩٬٦٨٧  -  -  ٢٬٧٧١٬٨٧٥  ٢٬٢١٩٬٦٨٧  المدفوعة مقدما 
رسوم إشراف  

  ١٬٣٨٥٬٤٤٨  ٥٬٥٦٢٬٩٥٩  -  ٤٬٣٦٩٬٠٥١  ١٬٣٨٥٬٤٤٨  ١٬١٩٣٬٩٠٨  مؤجلة 
  ٨١١٬٠٢٩  ١٣١٬٧٣٣  -  -  ٨١١٬٠٢٩  ١٣١٬٧٣٣  ذمم الموظفين 
ضريبة القيمة  

المضافة  
  - المستحقة 
  ١٣٬٥٣١٬٣٠٩  -  -  -  ١٣٬٥٣١٬٣٠٩  -  بالصافي 

  ٤٬٦٦٦٬٧٧١  ٨٬٨٣٦٬٨٠٤  ١٬٧٤٣٬٤٤٢  ٣٬٦٦٦٬٥٨٠  ٢٬٩٢٣٬٣٢٩  ٥٬١٧٠٬٢٢٤  أخرى 
  ٤٥٬٧١٣٬١٦٤  ٤٠٬٩٧٩٬١٧٣  ٣٬٧٤٤٬٩٩٢  ٨٬٠٣٥٬٦٣١  ٤١٬٩٦٨٬١٧٢  ٣٢٬٩٤٣٬٥٤٢  

  



 

٦٨ 
 

 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

  (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

  . الممتلكات والمعدات ١٤

والمعدات  الأثاث   
  المكتبية 

  المجموع   تحسينات ايجار   مركبات   معدات الحاسوب 

            التكلفة:
  ٢٤٬٧٦٠٬٩٨٨  ٢٬٠٧٢٬٤٣٧  ٤٧٥٬٣٠٨  ٦٬٦٤٣٬٧١٧  ١٥٬٥٦٩٬٥٢٦  يناير ١

  ٨٩٧٬١٤٤  -  -  ٤٣٨٬١٥٣  ٤٥٨٬٩٩١  اضافات
  ٢٥٬٦٥٨٬١٣٢  ٢٬٠٧٢٬٤٣٧  ٤٧٥٬٣٠٨  ٧٬٠٨١٬٨٧٠  ١٦٬٠٢٨٬٥١٧  ديسمبر  ٣١

            المتراكم: الاستهلاك 
  (١٥٬٩٠٦٬٠٨٠)  -  (٤٧٥٬٣٠٨)  (٥٬٥٧٩٬٣٠٦)  (٩٬٨٥١٬٤٦٦)  يناير ١

  (٢٬١٨٦٬١١٤)  (٤٧٩٬٠٣٩)  -  (٥٦٨٬٠٤٧)  (١٬١٣٩٬٠٢٨)  المحمل خلال السنة 
  (١٨٬٠٩٢٬١٩٤)  (٤٧٩٬٠٣٩)  (٤٧٥٬٣٠٨)  (٦٬١٤٧٬٣٥٣)  (١٠٬٩٩٠٬٤٩٤)  ديسمبر  ٣١

            القيمة الدفترية 
  ٧٬٥٦٥٬٩٣٨  ١٬٥٩٣٬٣٩٨  -   ٩٣٤٬٥١٧  ٥٬٠٣٨٬٠٢٣  ٢٠٢٢ديسمبر   ٣١

  

الأثاث والمعدات    
  المكتبية 

  المجموع   تحسينات ايجار   مركبات   معدات الحاسوب 

            التكلفة 
  ٢٣٬٧٧٢٬٨٧٩  ٢٬٠٧٢٬٤٣٧  ٤٧٥٬٣٠٨  ٦٬٤٠٥٬٩٠٣  ١٤٬٨١٩٬٢٣١  يناير ١

  ٩٨٨٬١٠٩  -  -  ٢٣٧٬٨١٤  ٧٥٠٬٢٩٥  اضافات
  ٢٤٬٧٦٠٬٩٨٨  ٢٬٠٧٢٬٤٣٧  ٤٧٥٬٣٠٨  ٦٬٦٤٣٬٧١٧  ١٥٬٥٦٩٬٥٢٦  ديسمبر  ٣١

            الاستهلاك المتراكم: 
  (١٣٬٠٠٢٬٤٨٦)  -  (٤٧٥٬٣٠٨)  (٤٬٦٤٦٬١٢١)  (٧٬٨٨١٬٠٥٧)  يناير ١

  (٢٬٩٠٣٬٥٩٤)  -  -  (٩٣٣٬١٨٥)  (١٬٩٧٠٬٤٠٩)  المحمل خلال السنة 
  (١٥٬٩٠٦٬٠٨٠)  -  (٤٧٥٬٣٠٨)  (٥٬٥٧٩٬٣٠٦)  (٩٬٨٥١٬٤٦٦)  ديسمبر  ٣١

            الدفترية القيمة 
  ٨٬٨٥٤٬٩٠٨  ٢٬٠٧٢٬٤٣٧  -   ١٬٠٦٤٬٤١١  ٥٬٧١٨٬٠٦٠  ٢٠٢١ديسمبر   ٣١

  

  على النحو التالي: المقدرة،يتم استهلاك تكلفة البنود الأخرى للممتلكات والمعدات بطريقة القسط الثابت لتوزيع التكلفة على الأعمار الإنتاجية 

  السنوات  
  ١٠ - ٤  الأثاث والمعدات المكتبية 

  ٤  معدات الحاسوب 
  ٤  مركبات

  ٥  تحسينات ايجار 
  

   



 

٦٩ 
 

 الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)شركة اتحاد الخليج 

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

  (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

  . الموجودات غير الملموسة١٥

نموذج تسعير   برمجة   التكلفة:
  مركبات ال

رأسمالية تحت أعمال  علاقات العملاء 
  التنفيذ 

  المجموع 

  ٦٠٬٧٣٤٬٢٦٤  -  ١٢٬٦٦١٬٠٠٠  ٢٣٬٤٢٨٬٠٠٠  ٢٤٬٦٤٥٬٢٦٤  ٢٠٢٢يناير  ١
  ١٠٬٩٦٢٬٧٣٩  ٣٬٨٨٠٬١٩٤  -  -  ٧٬٠٨٢٬٥٤٥  اضافات

ديسمبر   ٣١
٧١٬٦٩٧٬٠٠٣  ٣٬٨٨٠٬١٩٤  ١٢٬٦٦١٬٠٠٠  ٢٣٬٤٢٨٬٠٠٠  ٣١٬٧٢٧٬٨٠٩  ٢٠٢٢  

            الإطفاء المتراكم: 
  (١٧٬٣٥٥٬٧١٧)  -  (١٬٩٥٩٬٤٤٠)  (٣٬٦٢٥٬٧٦٢)  (١١٬٧٧٠٬٥١٥)  ٢٠٢٢يناير  ١

المحمل خلال  
  (١٬٨٠٨٬٧١٦)  (٣٬٣٤٦٬٨٥٦)  (٣٬٧١٧٬٢٤١)  السنة 

-  
(٨٬٨٧٢٬٨١٣)  

ديسمبر   ٣١
(٢٦٬٢٢٨٬٥٣٠)  -  (٣٬٧٦٨٬١٥٦)  (٦٬٩٧٢٬٦١٨)  (١٥٬٤٨٧٬٧٥٦)  ٢٠٢٢  

            القيمة الدفترية 
ديسمبر   ٣١

٨٬٨٩٢٬٨٤٤  ١٦٬٤٥٥٬٣٨٢  ١٦٬٢٤٠٬٠٥٣  ٢٠٢٢  
  

٤٥٬٤٦٨٬٤٧٣  ٣٬٨٨٠٬١٩٤  
  

  المجموع  علاقات العملاء   مركبات نموذج تسعير ال  برمجة   التكلفة:
  ٥٦٬٩٦٤٬٠٣٦  ١٢٬٦٦١٬٠٠٠  ٢٣٬٤٢٨٬٠٠٠  ٢٠٬٨٧٥٬٠٣٦  ٢٠٢١يناير  ١

  ٣٬٧٧٠٬٢٢٨  -  -  ٣٬٧٧٠٬٢٢٨  اضافات
  ٦٠٬٧٣٤٬٢٦٤  ١٢٬٦٦١٬٠٠٠  ٢٣٬٤٢٨٬٠٠٠  ٢٤٬٦٤٥٬٢٦٤  ٢٠٢١ديسمبر   ٣١

          الإطفاء المتراكم: 
  (٨٬٧٦٨٬٢٩١)  -  -  (٨٬٧٦٨٬٢٩١)  ٢٠٢١يناير  ١

  (٨٬٥٨٧٬٤٢٦)  (١٬٩٥٩٬٤٤٠)  (٣٬٦٢٥٬٧٦٢)  (٣٬٠٠٢٬٢٢٤)  المحمل خلال السنة 
  (١٧٬٣٥٥٬٧١٧)  (١٬٩٥٩٬٤٤٠)  (٣٬٦٢٥٬٧٦٢)  (١١٬٧٧٠٬٥١٥)  ٢٠٢١ديسمبر   ٣١

          القيمة الدفترية 
  ٤٣٬٣٧٨٬٥٤٧  ١٠٬٧٠١٬٥٦٠  ١٩٬٨٠٢٬٢٣٨  ١٢٬٨٧٤٬٧٤٩  ٢٠٢١ديسمبر   ٣١

 

 يتم تحميل الإطفاء على قائمة الدخل بطريقة القسط الثابت على أساس الأعمار الإنتاجية المقدرة التالية:

  السنوات  
  ٥  برمجة 

  ٧  مركباتنموذج تسعير ال 
  ٧  علاقات العملاء 

  

   



 

٧٠ 
 

 التعاوني (شركة مساهمة سعودية)شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين 

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

  (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

  . حق استخدام الموجودات ومطلوبات الإيجار ١٦

 أ) المبالغ المعترف بها في قائمة المركز المالي 

 

  المالي المبالغ التالية المتعلقة بعقود الإيجار:توضح قائمة المركز 

  حق استخدام الموجودات 

٢٠٢٢  
  المجموع   مخازن البيع - نقطة  مباني المكاتب   التكلفة:

  ١١٬٣٢٣٬٧٨٣  ١٬٤٧٤٬٤٠٢  ٩٬٨٤٩٬٣٨١  ٢٠٢٢يناير   ١
  ٨٬٥٦٣٬٣٩١  ٢٬٨٧٨٬٧٠٥  ٥٬٦٨٤٬٦٨٦  اضافات خلال السنة 
  (٦٬٧٤٩٬٥١٠)  (١٬٤٠٢٬٥٣٩)  (٥٬٣٤٦٬٩٧١)  استبعاد خلال السنة 

  ١٣٬١٣٧٬٦٦٤  ٢٬٩٥٠٬٥٦٨  ١٠٬١٨٧٬٠٩٦  ٢٠٢٢ديسمبر   ٣١
        الاستهلاك المتراكم: 

  (٣٬٧٣٩٬٦٩٦)  (٦٦٥٬٢٦٠)  (٣٬٠٧٤٬٤٣٦)  ٢٠٢٢يناير   ١
  (٣٬٠٢٧٬٨١٨)  (٧٥٥٬٧٨١)  (٢٬٢٧٢٬٠٣٧)  المحمل خلال السنة 
  ١٬٠٧٧٬٥٨٥  ٣٣٧٬٥٧٢  ٧٤٠٬٠١٣  استبعاد خلال السنة 

  (٥٬٦٨٩٬٩٢٩)  (١٬٠٨٣٬٤٦٩)  (٤٬٦٠٦٬٤٦٠)  ٢٠٢٢ديسمبر   ٣١
        القيمة الدفترية 

  ٧٬٤٤٧٬٧٣٥  ١٬٨٦٧٬٠٩٩  ٥٬٥٨٠٬٦٣٦  ٢٠٢٢ديسمبر   ٣١
 

٢٠٢١  
  المجموع   مخازن البيع - نقطة  مباني المكاتب   التكلفة:

  ١١٬٥٦٤٬٢٢٤  ١٬٧١٤٬٨٤٣  ٩٬٨٤٩٬٣٨١  ٢٠٢١يناير   ١
  ١٦١٬٢٨٧  ١٦١٬٢٨٧  -  اضافات خلال السنة 
  (٤٠١٬٧٢٨)  (٤٠١٬٧٢٨)  -  استبعاد خلال السنة 

  ١١٬٣٢٣٬٧٨٣  ١٬٤٧٤٬٤٠٢  ٩٬٨٤٩٬٣٨١  ٢٠٢١ديسمبر   ٣١
        الاستهلاك المتراكم: 

  (٢٬٢٨٥٬٤٥١)  (٥٨٥٬٨٠٣)  (١٬٦٩٩٬٦٤٨)  ٢٠٢١يناير   ١
  (١٬٨٣٩٬٢٠٣)  (٤٦٤٬٤١٥)  (١٬٣٧٤٬٧٨٨)  المحمل خلال السنة 
  ٣٨٤٬٩٥٨  ٣٨٤٬٩٥٨  -  استبعاد خلال السنة 

  (٣٬٧٣٩٬٦٩٦)  (٦٦٥٬٢٦٠)  (٣٬٠٧٤٬٤٣٦)  ٢٠٢١ديسمبر   ٣١
        القيمة الدفترية 

  ٧٬٥٨٤٬٠٨٧  ٨٠٩٬١٤٢  ٦٬٧٧٤٬٩٤٥  ٢٠٢١ديسمبر   ٣١
  

   



 

٧١ 
 

 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

  (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

  (تتمة) . حق استخدام الموجودات ومطلوبات الإيجار١٦

 (تتمة)  أ) المبالغ المعترف بها في قائمة المركز المالي 

 

 مطلوبات الإيجار 

 

 التالي:الالتزامات المتعلقة بالتزامات الإيجار مستحقة الدفع على النحو 

  ٢٠٢١ديسمبر ٣١  ٢٠٢٢ديسمبر   ٣١  
  ٣٬٢٢٩٬٧٤٣  ٢٬٠٧٤٬٤١٥  خلال السنة الواحدة

  ٣٬٩٨٤٬٠٩٦  ٤٬٠٩١٬٣٣٩  سنوات  ٥الى  ١من 
  ٩٤١٬٦٠٠  ١٬٠٣٥٬٧٦٠  سنوات  ٥اكثر من 

  ٨٬١٥٥٬٤٣٩  ٧٬٢٠١٬٥١٤  
  (١٬٤٢٢٬٦٢٩)  (٤٢٥٬١٨٥)  تكاليف التمويل المستقبلية 
  ٦٬٧٣٢٬٨١٠  ٦٬٧٧٦٬٣٢٩  مجموع مطلوبات الإيجار 

  ٢٬٨١١٬٣١٤  ٢٬٠٢٤٬٠٥٩  متداول 
  ٣٬٩٢١٬٤٩٦  ٤٬٧٥٢٬٢٧٠  غير متداول 

  ٦٬٧٣٢٬٨١٠ ٦٬٧٧٦٬٣٢٩  
 

 الحركة في مطلوبات الإيجار كما يلي: 

  ٢٠٢١  ٢٠٢٢  
  ٧٬٥٠٠٬٧٧٢  ٦٬٧٣٢٬٨١٠  يناير  ١

  ١٦١٬٢٨٧  ٨٬٥٦٣٬٣٩١  اضافات خلال السنة 
  (١٢٩٬٠٥٨)  (٦٬٧٦٣٬٧٩٠)  استبعاد خلال السنة 

  ٢٧٥٬٥٥٩  ٢٦٧٬٩٧٧  تكاليف التمويل 
  ٧٬٨٠٨٬٥٦٠  ٨٬٨٠٠٬٣٨٨  

  (١٬٠٧٥٬٧٥٠)  (٢٬٠٢٤٬٠٥٩)  المدفوعات خلال السنة 
  ٦٬٧٣٢٬٨١٠  ٦٬٧٧٦٬٣٢٩  ديسمبر  ٣١

  

 ب) المبالغ المعترف بها في قائمة الدخل

. بلغت  ٢٠٢٢ديسمبر    ٣١مليون ریال سعودي للسنة المنتهية في    ٠٫٢٧المتعلق بمطلوبات الإيجار  بلغ إجمالي تكاليف التمويل المعترف بها في قائمة الدخل  
مليون ریال    ٣٫٩:  ٢٠٢١ديسمبر)    ٣١(  ٢٠٢٢ديسمبر    ٣١مليون ریال سعودي للسنة المنتهية في    ١٫٩٨المصاريف المتعلقة بعقود الإيجار قصيرة الأجل  

 سعودي). 

 بالشركة  ج) تفاصيل أنشطة التأجير الخاصة 

أشهر   ٦تراوح من  تستأجر الشركة مكاتب ومحلات مختلفة في نقاط البيع في جميع أنحاء المملكة العربية السعودية. عادة ما يتم إبرام عقود الإيجار لمدة ت
٪. خلال السنة ،  ٤ات الإيجار  المرجح لمعدل الاقتراض الإضافي المطبق على مطلوبسنوات ، ولكن قد يكون لها خيارات تمديد. بلغ المتوسط    ١٠إلى  

 سنوات.   ٥أقرت الشركة عقد إيجار إضافي واحد على أنه حق استخدام موجودات ومطلوبات إيجار. عقد الإيجار هذا لمدة 

هدات. لا  يتم التفاوض على شروط الإيجار على أساس فردي وتحتوي على مجموعة واسعة من الشروط والأحكام المختلفة. لا تفرض عقود الإيجار أي تع 
 تستخدم الأصول المؤجرة كضمان لأغراض الاقتراض. 



 

٧٢ 
 

 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

  (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

 . احتياطي نظامي١٧

٪  ٢٠يتعين على الشركة تحويل ما لا يقل عن    السعودي،  البنك المركزي) (ز) من اللائحة التنفيذية للتأمين الصادرة عن  ٢(  ٧٠وفقاً للوائح الشركة والمادة  
٪ من رأس المال المدفوع للشركة. لم يتم  ١٠٠بعد تعديل الخسائر المتراكمة ، إلى الاحتياطي النظامي حتى يصل هذا الاحتياطي إلى    السنوية،من أرباحها  

: لا شيء). هذا الاحتياطي غير قابل للتوزيع على  ٢٠٢١ديسمبر    ٣١بسبب العجز المتراكم (  ٢٠٢٢ديسمبر    ٣١إجراء مثل هذا التحويل للسنة المنتهية في  
  المساهمين حتى تصفية الشركة. 

 . الخسائر الأساسية والمخففة للسهم الواحد ١٨

 المرجح لعدد الأسهم القائمة خلال السنة.يتم احتساب الخسائر الأساسية والمخففة للسهم بقسمة إجمالي خسارة السنة المنسوبة إلى المساهمين على المتوسط  
الأسهم بأثر رجعي للفترة السابقة ليعكس عنصر المكافأة للإصدار الصحيح كما هو مطلوب بموجب معيار المحاسبة الدولي  المرجح لعدد  تم تعديل المتوسط  

  ، "ربحية السهم" على النحو التالي:  ٣٣

  ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 
  ٢٠٢١  ٢٠٢٢  

  ٢٢٬٩٤٧٬٤٦٤  ٢٢٬٩٤٧٬٤٦٤  يناير  ١تم إصدار أسهم عادية في 
  ١٬٩٧١٬٧٢٠  ١٥٬٥٩١٬٥٨٧  الحقوق الاصدار تعديل 

  ٢٤٬٩١٩٬١٨٤  ٣٨٬٥٣٩٬٠٥١  المرجح لعدد الأسهم العادية المتوسط 
    

  (١٤١٬١٨٩٬٢٥٩)  ٢٬٥٢٣٬٥٦٤  مجموع الدخل (الخسارة) للفترة المنسوبة إلى المساهمين 
  ٢٤٬٩١٩٬١٨٤  ٣٨٬٥٣٩٬٠٥١  المرجح لعدد الأسهم العادية للدخل الأساسي والمخفف للسهمالمتوسط 

  (٥٫٦٧)  ٠٫٠٧  الأرباح (الخسائر) الأساسية والمخففة للسهم 
  

 . المعاملات والأرصدة مع الأطراف ذات العلاقة١٩

مالكين رئيسيين  تمثل الأطراف ذات العلاقة المساهمين الرئيسيين وأعضاء مجلس الإدارة وموظفي الإدارة الرئيسيين للشركة والشركات التي يكونون فيها  
المعاملات    وأي كيانات أخرى يسيطرون عليها أو يسيطرون عليها بشكل مشترك أو يتأثرون بها بشكل كبير. تتم الموافقة على سياسات التسعير وشروط هذه

  من قبل إدارة الشركة ومجلس الإدارة. 

  الرصيد الممدين /(دائن) كما في  معاملات السنة المنتهية   طبيعة المعاملات 
  ٢٠٢١ديسمبر ٣١  ٢٠٢٢ديسمبر ٣١  ٢٠٢١ديسمبر ٣١  ٢٠٢٢ديسمبر   ٣١  

          المساهمين 
  -   -   ١٣٬٠٥٧٬٨٤٨  ١٥٬٨٠٦٬٩٤٦  :قسط التأمين المكتتب

 - - ) ١٬٤٨٢٬٤٤٤( ) ٣٬٢٦٧٬١٩٠(  مدفوعة  مطالبات
أقساط مدينة محصلة من  

 ٥٬٩٣٦٬١٦٠ ٨٬٤٧٦٬٣٩١ - -  أطراف ذات علاقة 
      

      : أخرى

  -  -  ) ٨٨٠٬٠٠٠(  ) ٩٦٨٬٠٠٠(  مصاريف إيجار 
 

 تعويضات موظفي الإدارة الرئيسيين  ) أ

 تعويضات كبار موظفي الإدارة خلال الفترة كما يلي: 

  ٢٠٢١ديسمبر ٣١  ٢٠٢٢ديسمبر   ٣١  
  ٦٬٥٨١٬٤٤٦  ٦٬١٩١٬٢١٣  الرواتب والمزايا 

  ٤٦٣٬٦٨٦  ٣٠٢٬٧٠٥  التزامات مزايا الموظف 
  ٧٬٠٤٥٬١٣٢  ٦٬٤٩٣٬٩١٨  

 



 

٧٣ 
 

 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

  (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

  . الزكاة وضريبة الدخل ٢٠

 أ) الزكاة 

  يعتمد مخصص الزكاة للعام الحالي على ما يلي: 

  ٢٠٢١  ٢٠٢٢  
  ٢٢٩٬٤٧٤٬٦٤٠   ٢٢٤٬٩٠٣٬٢٧٦  راس المال 

 - ١٤٢٬١٥١٬١٩٣  المال  راس  في زيادة
  ٧٠٬٤٢٣٬٢٤٨   (٩٠٬٤٩٦٬١٨٥) الاحتياطيات والمخصصات الافتتاحية والتعديلات الأخرى 

  ٦٩٬٣٨٥٬٨٠٢   ٦٥٬٣٣٦٬٦٤٧  مخصصات
  (٢١٬٧٢٩٬٦٥٧)  (٥١٬٩٧٧,٩١٢)  القيمة الدفترية للموجودات طويلة الأجل 

  (٤٨٬٦٩٨٬٠٢٧)  (٤٣٬٨٥٣٬٦٤٥)  الاستثمارات 
  (٦٧٬٦٩٧٬٧٥٠)  (٦٦٬٣٤٩٬١٤٣)  الشهرة 

  (٣٤٬٤٢١٬١٩٦)  (٦٧٬٤٧٠٬٩٨٣)  الودائع النظامية 
  (١٣٢٬٧١٠٬٤٣٥)  ١٠٬٣٥٢٬٠١٨  صافي الربح (الخسارة) المعدل للسنة 

  ٦٤٬٠٢٦٬٦٢٥   ١٢٢٬٥٩٥٬٢٦٦  وعاء الزكاة
      

٪ (حصة المساهمين السعوديين من  ٢٫٥٧٨زكاة مستحقة بنسبة  
  ١٬٦٥٠٬٦٠٦  ٢٬٨٩٣٬٢٧٦  ٪) ٩٥٫٤٢الوعاء الزكوي  

  -  ٢٥٨٬٨٠٠  ٪ من صافي الربح المعدل للسنة ٢٫٥الزكاة المستحقة بنسبة  
  ١٬٦٥٠٬٦٠٦  ٣٬١٥٢٬٠٧٦  المجموع 

 

والتي لا يسمح بها في حساب الدخل المعدل. كانت الحركة   المخصصات،ترجع الفروق بين النتائج المالية والنتائج الخاضعة للزكاة بشكل رئيسي إلى  
  في مخصص الزكاة للسنة كما يلي:

  ٢٠٢١  ٢٠٢٢  
  ١٩٬٩٥٨٬٩٥٨  ٢٠٬٠٧٢٬٩٤٨  يناير  ١

  ٢٬٠٠٠٬٠٠٠  ٢٬٠٠٠٬٠٠٠  المتوفرة خلال السنة 
  (١٬٨٨٦٬٠١٠)  -  المدفوعات خلال السنة 

  ٢٠٬٠٧٢٬٩٤٨ ٢٢٬٠٧٢٬٩٤٨  
  

   



 

٧٤ 
 

 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

 (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

  (تتمة) وضريبة الدخل. الزكاة ٢٠

  

 ضريبة الدخل ب ) 
 

  ٢٠٢١  ٢٠٢٢  
مجموع الربح (الخسارة) للسنة قبل إسناد 

  (١٣٩٬١٨٩٬٢٥٩)  ٤٬٨٢٩٬٩٥٣  الفائض والزكاة وضريبة الدخل 
  ١١٬٤٩١٬٠٢٠  ١٤٬٠٨٦٬٧٤٥  الاستهلاك المحاسبي

  ٣٬٢٣٢٬١٢٣  ٢٬٧٤٩٬٦٢٥  مخصصات التزامات مزايا الموظفين 
المشكوك في تحصيلها ،  مخصص الديون  

  ١٬٧٩٨٬٢٢٧  ١٬٢٢٣٬٥٣٦  بالصافي 
  -  ٢٦٧٬٩٧٧  تكلفة التمويل على عقد الإيجار 

الغرامات الجزاءات المدفوعة في المملكة  
  -  ٤٨٧٬٥٨٢  العربية السعودية 

  -  (٢٬٦٩٧٬٩٢٤)  المخصصات المستخدمة
  (٥٬١١٣٬٧١٠)  (٦٬٨٧٧٬٩٤٦)  الاستهلاك الضريبي

  (٤٬٩٢٨٬٨٣٦)  -  التزامات مزايا الموظفين مدفوعات  
 - ) ٢٬٠٢٤٬٠٥٩(  الإيجار   مدفوعات

  -  (٧٠٬٠٧٠)  جلب الخسائر الآجلة 
  (١٣٢٬٧١٠٬٤٣٥)  ١١٬٩٧٥٬٤١٩  صافي الربح (الخسارة) المعدل للسنة 

٪ (حصة المساهمين  ٢٠الضريبة بنسبة  
  -  ٣٥٬٩٩٤  ٪) ٤٫٥٨الأجانب   

  

٪ من الدخل الخاضع للضريبة المعدل على جزء من حقوق الملكية المملوكة للمساهمين  ٢٠للسنة الحالية بنسبة يتم احتساب رسوم ضريبة الدخل  
  الأجانب. كانت الحركة في مخصص الضريبة للسنة كما يلي:

  ٢٠٢١  ٢٠٢٢  
  -   -   يناير  ١

  -   -   التعديلات المتعلقة بالسنوات السابقة 
  -   -   المدفوعات خلال السنة 

  -   -   ديسمبر  ٣١
  حركة الزكاة وضريبة الدخل على النحو التالي: 

  ٢٠٢١  ٢٠٢٢  
  ١٩٬٩٥٨٬٩٥٨  ٢٠٬٠٧٢٬٩٤٨  يناير  ١

  -  -  التعديلات المتعلقة بالسنوات السابقة 
  ٢٬٠٠٠٬٠٠٠  ٢٬٠٠٠٬٠٠٠  المتوفرة خلال السنة 

  -  -  ) ٤الإضافات من الاندماج (ايضاح 
  (١٬٨٨٦٬٠١٠)  -  المدفوعات خلال السنة 

  ٢٠٬٠٧٢٬٩٤٨  ٢٢٬٠٧٢٬٩٤٨  ديسمبر  ٣١
  

  



 

٧٥ 
 

 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

  (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

  (تابع). الزكاة وضريبة الدخل ٢٠

 ) حالة التقييم ج

.أصدرت هيئة الزكاة والضرائب  ٢٠٢١حصلت الشركة على شهادات الزكاة وضريبة الدخل من هيئة الزكاة والضرائب والجمارك للسنوات حتى عام  
تقييم    مليون ریال سعودي. تقدمت الشركة باستئناف على التقييم النهائي واستلمت   ٧٫٠مع مطلوب زكوي إضافي بقيمة   ٢٠١٤والجمارك تقييمًا نهائياً لعام 

  النزاعات. مليون ریال سعودي. كما قدمت الشركة استئنافاً ضد التقييم المنقح إلى لجنة المخالفات الضريبية وحل    ٣٫٣منقحًا مع مطلوب زكوي إضافي بمبلغ  
ن ریال سعودي. الشركة  مليو  ٢٫٨وقد نظرت اللجنة في الدعوى وأصدرت قرارها بقبول دعوى الشركة جزئياً مما أدى إلى تخفيض مطلوب الزكاة إلى  

لجن  مع  والجمارك  والضرائب  الزكاة  هيئة  لصالح  بها  المحكوم  البنود  بشأن  النزاعات  وحل  الضريبية  المخالفات  لجنة  قرار  ضد  استئنافاً  استئناف  قدم  ة 
  المخالفات الضريبية والنزاعات وهو قيد المراجعة حالياً. 

مليون ریال سعودي. اعترفت الشركة بمخصص    ١٠٫٣بمبلغ    ٢٠١٨حتى    ٢٠١٥استلمت الشركة أيضًا تقييم الزكاة وضريبة الدخل للعام    ، ٢٠٢٠خلال عام  
الزكاة والضرائب    ١٫٩إضافي بقيمة   المبلغ إلى هيئة  وبالتوازي قدمت استئنافاً ضد التقييم    والجمارك،مليون ریال سعودي تحت الاحتجاج ودفعت هذا 

تلقت الشركة تقييم منقحًا مع مطلوب زكوي إضافي   ،٢٠٢٢مارس   ٣١ي لـ هيئة الزكاة والضرائب والجمارك. خلال فترة الثلاثة أشهر المنتهية في  النهائ
للجنة في  مليون ریال سعودي. كما قامت الشركة برفع استئناف ضد التقييم المنقح إلى لجنة المخالفات الضريبية وحل النزاعات. وقد نظرت ا   ٨٫٤قدره  

مليون ریال سعودي. قدمت الشركة استئنافاً ضد قرار    ٧٫٢القضية وأصدرت قرارها بقبول دعوى الشركة جزئياً مما أدى إلى تخفيض التزام الزكاة إلى  
ت الضريبية وحل النزاعات  لجنة المخالفات الضريبية وحل النزاعات بشأن البنود المحكوم بها لصالح هيئة الزكاة والضرائب والجمارك مع لجنة المخالفا

  والقضية قيد المراجعة حالياً. 

لم تصدر بعد من قبل هيئة الزكاة والضرائب والجمارك. يمكن أن يختلف مطلوب الزكاة وضريبة الدخل    ٢٠٢١حتى    ٢٠١٩التقييمات النهائية للأعوام  
 ائب والجمارك لهذه السنوات. كما تحسبه الشركة عن مطلوب الزكاة والضرائب وفقاً لتقدير هيئة الزكاة والضر

مليون ریال سعودي. تقدمت الأهلية باستئناف ضد تقييم    ٢٫١بقيمة    ٢٠١٢و  ٢٠١١استلمت الشركة الأهلية الزكاة وضريبة الدخل لعامي    ،٢٠١٨في عام  
تلقت الأهلية الزكاة    ،٢٠٢٠خلال عام    ذلك،على    هيئة الزكاة والضرائب والجمارك إلى الأمانة العامة للجان الضريبية التي لا تزال النتيجة معلقة. علاوة

تقدمت الأهلية ضدها باستئناف إلى الأمانة العامة للجان الضريبية والنتيجة    سعودي،مليون ریال    ٩٫٥بمبلغ    ٢٠١٨حتى    ٢٠١٥وضريبة الدخل للسنوات  
بشكل رئيسي إلى عدم سماح لهيئة الزكاة والضرائب    ٢٠١٨  إلى   ٢٠١٥و  ٢٠١٢و  ٢٠١١معلقة. ترجع الفروق الزكوية حسب التقييمات الأولية للأعوام  

ة الزكاة والضرائب  والجمارك لبعض الأرصدة المتعلقة بالاستثمارات والودائع النظامية والخسائر المتراكمة المعدلة من وعاء الزكاة. تعتقد الإدارة أن هيئ 
 ت من وعاء الزكاة في التقييمات النهائية. والجمارك ستعيد النظر في التقييمات الأولية وستسمح ببعض الخصوما

مليون ریال سعودي وترى أن مستوى    ٧٫٨قدمت إدارة الأهلية طلب تسوية إلى هيئة الزكاة والضرائب والجمارك لجميع التقييمات المعلقة بمبلغ    ذلك،ومع  
حصلت شركة الأهلية على شهادات الزك الحالي.  للزكاة كافٍ في الوقت  الدخل من هيئة الزكاة والضرائب والجمارك  المخصصات الحالية  اة وضريبة 

  قيد المراجعة حالياً من قبل هيئة الزكاة والضرائب والجمارك.   ٢٠١٩كما أن تقييمها للزكاة وضريبة الدخل لعام  ،٢٠١٩للأعوام حتى 
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 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

  (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

 . التزامات مزايا الموظفين ٢١

 وصف عام للخطة  ٢١٫١

بموجب  تدير الشركة خطة مزايا محددة بما يتماشى مع متطلبات قانون العمل في المملكة العربية السعودية. تستند مدفوعات مكافآت نهاية الخدمة  
عليها  على النحو المحدد في الشروط المنصوص    خدمتهم،النظام إلى رواتب ومكافآت الموظفين النهائية وسنوات خدمتهم التراكمية في تاريخ إنهاء  

زام دفع  في قوانين العمل في مملكة البحرين. المملكة العربية السعودية. خطط منافع نهاية الخدمة للموظفين هي خطط غير ممولة ويتم الوفاء بالت 
  المزايا عند استحقاقها عند إنهاء الخدمة.

  ٢٠٢١  ٢٠٢٢  
  ٢٠٬٦٥٩٬١٠٣  ١٦٬٩٢٧٬٦٨٠  يناير  ١

  ٢٬٨٨٢٬٧٩٦  ٢٬٣٥٢٬٩٣٥  تكلفة الخدمة الحالية 
  ٣٤٩٬٣٢٧  ٣٩٦٬٦٩٠  تكاليف التمويل 

  (٤٬٩٢٨٬٨٣٦)  (٢٬٤٨٤٬٤٧٣)  المدفوعات 
  (٢٬٠٣٤٬٧١٠)  ١٬٠٦٣٬٥٢٢  إعادة القياس 

  ١٦٬٩٢٧٬٦٨٠  ١٨٬٢٥٦٬٣٥٤  ديسمبر  ٣١
      

  

 المبالغ المعترف بها في قائمة الدخل والدخل الشامل ٢١٫٢

  والدخل الشامل المتعلقة بالتزامات مزايا الموظفين هي كما يلي:المبالغ المعترف بها في قائمة الدخل 

  ٢٠٢١  ٢٠٢٢  
  ٢٬٨٨٢٬٧٩٦  ٢٬٣٥٢٬٩٣٥  تكلفة الخدمة الحالية 

  ٣٤٩٬٣٢٧  ٣٩٦٬٦٩٠  مصاريف الفوائد 
  ٣٬٢٣٢٬١٢٣  ٢٬٧٤٩٬٦٢٥  مجموع المبلغ المعترف به في قائمة الدخل 

      إعادة القياس 
  (٢٬٠٣٤٬٧١٠)  ١٬٠٦٣٬٥٢٢  تعديلات الخبرة الخسارة (الربح) من التغيير في 

مجموع المبلغ المعترف به في قائمة الدخل 
  (٢٬٠٣٤٬٧١٠)  ١٬٠٦٣٬٥٢٢  الشامل

  

 الافتراضات الاكتوارية الرئيسية  ٢١٫٣

  استخدام النطاق التالي من الافتراضات الاكتوارية الهامة من قبل الشركة لتقييم التزام مزايا ما بعد انتهاء الخدمة:  

  ٢٠٢١  ٢٠٢٢  
  ٪٢٫٣٠  ٪٣٫٥٠  معدل الخصم 

  ٪٢٫٣٠  ٪٣٫٥٠  معدل نمو الراتب 
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 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

  (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

  (تتمة) . التزامات مزايا الموظفين٢١

 تحليل الحساسية للافتراضات الاكتوارية  ٢١٫٤

  لالتزام المزايا المحددة: فيما يلي تأثير التغيرات في الحساسيات على القيمة الحالية 

  الأثر على التزامات منافع الموظفين   التغير في الافتراض 

  النقص في الافتراض  الزيادة في اافتراض   النقص في الافتراض  الزيادة فيالافتراض  

   ٦٧٦٬٧٠٨    )٦٣٤٬١٢٦(  -٪٠٫٥  +٪٠٫٥  معدل الخصم 

  )٦٣٧٬١٠٦(  ٦٧٣٬٣٤٧  -٪٠٫٥  +٪٠٫٥  معدل نمو الراتب 

 

  هذا، من غير المحتمل أن يحدث  العملية،يعتمد تحليل الحساسية على تغيير في الافتراض مع الحفاظ على ثبات جميع الافتراضات الأخرى. في الممارسة  
ق نفس الطريقة تم تطبي  الهامة،وقد تكون التغييرات في بعض الافتراضات مرتبطة. عند حساب حساسية التزام المزايا المحددة للافتراضات الاكتوارية  
  مزايا الموظفين.   (القيمة الحالية لالتزام المزايا المحددة المحسوبة بطريقة وحدة الائتمان المتوقعة في نهاية فترة التقرير) عند حساب التزام

 تحليل الاستحقاق المتوقع  ٢١٫٥

  المخصومة: فيما يلي تحليل الاستحقاق المتوقع لالتزامات مزايا الموظفين غير  

  ١٠  – ٢بين   سنة  ٢  - ١بين   اقل من سنة  
  سنوات

  ١٠  – ٥بين 
  نواتس

  ١٠ من أكثر
  واتسن

  المجموع 

ديسمبر   ٣١
٥٬٦٦٤٬٩٦٦  ٤٬١٤٨٬٧٣١  ٢٬٦٧٦٬٧٧١  ١٬٩٠٧٬٧٦٧  ٢٠٢٢  

  
٢٣٬٧٧١٬٠٩٦ ٩٬٣٧٢٬٨٦١  

ديسمبر   ٣١
٥٬٦٦٤٬٩٦٦  ٥٬٤٤٨٬٨٢١   ٣٬٢٩٨٬٠٣٥   ١٬٧٠٩٬٨٨٢   ٢٠٢١  

  
٢١٬٣١٩٬٥٥٥  ٥٬١٩٧٬٨٥١  

 

 . رأس المال٢٢

مليون ریال سعودي)   ٢٢٩٫٤: ٢٠٢١ديسمبر  ٣١(  ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١ریال سعودي في   ٤٥٨٫٩بلغ رأس مال الشركة المصرح به والمصدر والمدفوع 
 ريالات سعودية للسهم.   ١٠مليون سهم) بواقع    ٢٢٫٩: ٢٠٢١ديسمبر   ٣١مليون سهم (  ٤٥٫٨يتكون من 

  المساهمة في الشركة كما يلي. هيكل 

  المدفوع   مصرح بها وصادرة
  ریال سعودي   عدد الأسهم

        ٢٠٢٢ديسمبر   ٣١
  ١٢٥٬٦٠٦٬٦٨٠  ١٢٥٬٦٠٦٬٦٨٠  ١٢٬٥٦٠٬٦٦٨  يقين المالية 

شركة إتحاد الخليج للتأمين وإدارة المشاريع  
  ٢٤٬٧٥٠٬٠٠٠  ٢٤٬٧٥٠٬٠٠٠  ٢٬٤٧٥٬٠٠٠  القابضة ش.م.ب. 

  ٣٠٨٬٥٩٢٬٦٠٠  ٣٠٨٬٥٩٢٬٦٠٠  ٣٠٬٨٥٩٬٢٦٠  اخرى 
  ٤٥٨٬٩٤٩٬٢٨٠  ٤٥٨٬٩٤٩٬٢٨٠  ٤٥٬٨٩٤٬٩٢٨  المجموع 
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 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

  السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)(جميع المبالغ بالريال  

 (تتمة). رأس المال٢٢

 

  توزيع الفائض المستحق الدفع - ٢٣

  ٢٠٢١  ٢٠٢٢  
  ١٣٬٧٤٨٬٧٢٢  ١٣٬٧٤٨٬٧٢٢  يناير  ١

  -  ٣٠٦٬٣٨٩  الفائض المحول خلال السنة 
  -  (١٬٠٤١٬٤١٢)  دفع الفائض لحاملي وثائق التأمين 

  ١٣٬٧٤٨٬٧٢٢  ١٣٬٠١٣٬٦٩٩  ديسمبر  ٣١
  

  مصاريف عمومية وإدارية  - ٢٤

  ٢٠٢١  ٢٠٢٢  
  ٥٧٬٠٧٢٬٠٦٩ ٦٠٬٤٤٢٬٣٤٠  رواتب ومنافع 

  ١٣٬٣٣٠٬٢٢٣  ١٤٬٠٨٦٬٧٤٥  ) ١٦و  ١٥و   ١٤الإهلاك والإطفاء (ايضاحات 
  ٤٬٥٣٨٬٠٨٧  ٧٬٨٦٦٬٧٧١  أتعاب مهنية 

  ٥٬٩٥٥٬٨٦٥  ٦٬٢٥١٬١١٢  مصاريف التأمين 
  ٤٬١٤٣٬٢٢٩  ٢٬٨٢٣٬١٤٠  تكنولوجيا المعلومات

  ٢٬٨٨٢٬٧٩٦  ٢٬٣٥٢٬٩٣٥  ) ٢١التزامات مزايا الموظف (ايضاح 
  ٣٬٩٨٨٬٥٥٩  ١٬٩٢١٬٧٦٢  ايجار 

  ١٬٧٧٨٬٢١١  ١٬٥٣٩٬٦٥١  إصلاح وصيانة 
  ٤٬٠٠٣٬٠٣٠  ٨٧٤٬٦٢٩  رحلات عمل 

  ٣٢٤٬٢٢٦  ٢٣٥٬١٦٢  قرطاسية و اشتراكات دورية 
  ١٬٩١١٬٠١٠  ١٣٢٬٨٦٣  الهاتف والبريد 

  ٨٠٬٩١٥  ١٠٨٬٩٢٩  الترويج والدعاية 
  ١٣٬٥٨٠٬٧٨١  ٧٬٤٩٦٬٩٣١  اخرى 

  ١١٣٬٥٨٩٬٠٠١  ١٠٦٬١٣٢٬٩٧٠  
  

  ايرادات الاستثمار والعمولات  - ٢٥

  ٢٠٢١  ٢٠٢٢  
      موجودات المالية متاحة للبيع  

  ٨٬٤٢٥٬٨٦٢  ١٢٬٦١١٬٥٠٠  دخل الاستثمار والأرباح 
    

      الودائع 
  ٩٬٣٢٩٬٣٧٩  ٧٬٥١٦٬٧٢٦  العمولات الدخل 

  ١٧٬٧٥٥٬٢٤١ ٢٠٬١٢٨٬٢٢٦ 
 

  
  المدفوع   مصرح بها وصادرة

  ریال سعودي   عدد الأسهم
        ٢٠٢١ديسمبر   ٣١

شركة إتحاد الخليج للتأمين وإدارة المشاريع  
  ٢٤٬٧٥٠٬٠٠٠  ٢٤٬٧٥٠٬٠٠٠  ٢٬٤٧٥٬٠٠٠  القابضة ش.م.ب. 

  ٢٠٤٬٧٢٤٬٦٤٠  ٢٠٤٬٧٢٤٬٦٤٠  ٢٠٬٤٧٢٬٤٦٤  اخرى 
  ٢٢٩٬٤٧٤٬٦٤٠  ٢٢٩٬٤٧٤٬٦٤٠  ٢٢٬٩٤٧٬٤٦٤  المجموع 
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 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

  (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

 . مصدر دخل آخر٢٥٫١

مليون ریال سعودي والمتعلق بالتأمين الطبي والتأمين العام والتأمين ضد الحوادث بموجب    ١٢٫٧تشمل الإيرادات الأخرى الدخل من منتج العمرة البالغ  
للتأمين على    البنك المركزي السعوديشركة تأمين أخرى. منتج العمرة الإجباري مقدم من وزارة الحج والعمرة ومعتمد من    ٢٨اتفاقية تم توقيعها مع  

لصحية للحجاج  الحجاج القادمين من خارج المملكة العربية السعودية باستثناء مواطني دول مجلس التعاون الخليجي. يغطي هذا الحوادث العامة والفوائد ا 
  الذين يدخلون المملكة العربية السعودية لأداء العمرة. 

 العادلة للأدوات المالية . القيمة ٢٦

اس. يعتمد قياس  القيمة العادلة هي السعر الذي سيتم استلامه لبيع أصل أو دفعه لتحويل التزام في معاملة منظمة بين المشاركين في السوق في تاريخ القي
 القيمة العادلة على افتراض أن المعاملة تتم إما:

 أو   المطلوبات،أو   للموجودات في السوق الرئيسي الذي يمكن الوصول إليه   -

 . المطلوباتأو  للموجوداتفي معظم المزايا التي يمكن الوصول إليها في السوق  رئيسي،في حالة عدم وجود سوق   -

 تستخدم الشركة التسلسل الهرمي التالي لتحديد والإفصاح عن القيمة العادلة للأدوات المالية: 

 القياس؛ الأسعار المدرجة في الأسواق النشطة لنفس الأداة أو الأداة المماثلة التي يمكن للكيان الوصول إليها في تاريخ  -  ١المستوى 

على  المماثلة أو أساليب التقييم الأخرى التي تعتمد جميع المدخلات الهامة    الموجودات الأسعار المعلنة في الأسواق النشطة لمطلوبات    -   ٢المستوى  
 و  ملاحظتها؛بيانات السوق التي يمكن  

  تقنيات التقييم التي لا يعتمد أي مدخلات هامة لها على بيانات السوق التي يمكن ملاحظتها.  -  ٣المستوى 

 (أ) القيم الدفترية والقيمة العادلة 

بما في ذلك مستوياتها في التسلسل الهرمي للقيمة العادلة للأدوات المالية المقاسة    المالية،  للموجوداتيوضح الجدول التالي القيمة الدفترية والقيم العادلة  
يمة الدفترية تقريبية معقولة  بالقيمة العادلة. لا تتضمن معلومات القيمة العادلة للموجودات والمطلوبات المالية التي لم يتم قياسها بالقيمة العادلة إذا كانت الق 

  السوق. ا قصيرة الأجل بطبيعتها أو تحمل معدلات فائدة تستند إلى أسعار الفائدة السائدة في  لأنها إم العادلة،للقيمة 

  ٢٠٢٢ديسمبر   ٣١
  المجموع   ٣المستوى   ٢المستوى   ١المستوى   

الموجودات المالية  
         المقاسة بالقيمة العادلة

  -صناديق الاستثمار  
 ٧٦٬٧٤٦٬٣٧٩  -  -  ٧٦٬٧٤٦٬٣٧٩  المتاحة للبيع 

 ١٢٨٬٩٤٣٬٤٢٩  -  -  ١٢٨٬٩٤٣٬٤٢٩  متاحة للبيع  -صكوك 
المتاحة   - الأسهم العادية 

 ٣٢٬١٦٤٬٦٤٨  ٣٬٨٤٦٬١٥٦  -      ٢٨٬٣١٨٬٤٩٢   للبيع 
 غيرالموجودات المالية  

      المقاسة بالقيمة العادلة
  تاريخ حتى امحتفظ به
 ٢٩٬٠٢٤٬٣٣١  ٢٢٬٠٢٤٬٣٣١ ٧٬٠٠٠٬٠٠٠  الاستحقاق

 ٢٦٦٬٨٧٨٬٧٨٧ ٣٬٨٤٦٬١٥٦ ٢٢٬٠٢٤٬٣٣١ ٢٤١٬٠٠٨٬٣٠٠  الاستثماراتمجموع 
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 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

  (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

  

  ٢٠٢١ديسمبر   ٣١
  المجموع   ٣المستوى   ٢المستوى   ١المستوى   

الموجودات المالية  
         المقاسة بالقيمة العادلة

  -صناديق الاستثمار  
 ٤٨٬١٣٨٬٨٥٠  -  -  ٤٨٬١٣٨٬٨٥٠  المتاحة للبيع 

 ١٩٠٬٢٩٦٬٨٥٧  -  -  ١٩٠٬٢٩٦٬٨٥٧  متاحة للبيع  -صكوك 
المتاحة   - الأسهم العادية 

 ٣٬٨٤٦٬١٥٦  ٣٬٨٤٦٬١٥٦  -  -  للبيع 
 غيرالموجودات المالية  

      المقاسة بالقيمة العادلة
 ٣٥٬٤٨٤٬٧٦٩ - ٢٣٬٤٨٢٬٧٥٦ ١٢٬٠٠٢٬٠١٣  محتفظ به حتى الاستحقاق

 ٢٧٧٬٧٦٦٬٦٣٢ ٣٬٨٤٦٬١٥٦ ٢٣٬٤٨٢٬٧٥٦ ٢٥٠٬٤٣٧٬٧٢٠  مجموع الاستثمارات
  

 . ٣والمستوى  ٢والمستوى  ١لم تكن هناك أي تحويلات بين المستوى    السنة،خلال 

  (تتمة) القيمة العادلة للأدوات المالية . ٢٦

 (ب) قياس القيم العادلة 

ناقصًا الخصم إذا    التقييم،على سعر السوق الختامي لتلك الورقة المالية اعتبارًا من تاريخ    ١يعتمد تقييم الاستثمارات المتداولة علناً المصنفة تحت المستوى  
در موثوقة وطرف ثالث. يتألف  من مصا  ٢كانت الورقة المالية مقيدة. يتم الحصول على القيمة العادلة لاستثمارات وصناديق الدخل الثابت من المستوى  

  ٣٨٤،٦١٦:  ٢٠٢١من شركة نجم لخدمات التأمين (نجم) (  ٣٨٤،٦١٦الاستثمار المتاح للبيع من المستوى الثالث من استثمار في حقوق الملكية بقيمة  
في   المنتهية  السنة  خلال  نجم    ،٢٠٢٢ديسمبر    ٣١سهمًا).  زيادة رأس مالها.  ٩٩٤،٦٩٤أصدرت  حساب  على  منحة    ٢٠٢٢ديسمبر    ٣١كما في    سهم 

قدير للقيمة  تم إدراج الاستثمار بالتكلفة حيث ترى الإدارة أن المعلومات المتاحة الحديثة غير كافية لتحديد القيمة العادلة وتمثل التكلفة أفضل ت  ، ٢٠٢١و
 العادلة في الظروف الحالية. 

  صافي،  - الأطراف ذات العلباقة  -أقساط التأمين المدينة    صافي،  - لتأمين المدينة  النقد وما في حكمه والودائع قصيرة الأجل والأقساط وأرصدة معيدي ا
التزامات استحقاقات    حصة معيدي التأمين من المطالبات تحت التسوية والودائع النظامية والدخل المستحق على الودائع القانونية والمطلوبات المالية باستثناء

 الموظفين هي تقاس بالتكلفة المطفأة. 
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 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

  (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

 إدارة المخاطر  - ٢٨

 مخاطر التأمين ٢٧٫١

توقعات. يتأثر ذلك  تتمثل المخاطر الرئيسية التي تواجهها الشركة بموجب عقود التأمين في أن المطالبات الفعلية ومدفوعات المزايا أو توقيتها تختلف عن ال 
فإن هدف الشركة هو التأكد من توفر    لذلك،والمنافع الفعلية المدفوعة والتطورات اللاحقة للمطالبات طويلة الأجل.    المطالبات،وشدة    المطالبات، بتكرار  

 احتياطيات كافية لتغطية هذه المطلوبات.

وغير نسبي. إن غالبية إعادة    تقوم الشركة بشراء إعادة التأمين كجزء من برنامج التخفيف من المخاطر. يتم وضع إعادة التأمين الممنوحة على أساس نسبي
ير النسبي هو  التأمين النسبي عبارة عن إعادة تأمين على أساس حصص يتم أخذها لتقليل التعرض العام للشركة لفئات معينة من الأعمال. إعادة التأمين غ

حدود الاحتفاظ الخاصة بإعادة التأمين ضد  في الأساس إعادة تأمين فائض الخسارة مصمم للتخفيف من صافي تعرض الشركة لخسائر الكوارث. تختلف  
  فائض الخسارة حسب خط الإنتاج والمنطقة. 

ى الرغم من أن  يتم تقدير المبالغ القابلة للاسترداد من معيدي التأمين بطريقة تتفق مع مخصص المطالبات تحت التسوية ووفقاً لعقود إعادة التأمين. عل
وبالتالي يوجد خطر ائتماني فيما يتعلق بإعادة التأمين    وثائقها، ها لا تعُفى من مطلوباتها المباشرة تجاه حاملي  إلا أن   تأمين،الشركة لديها ترتيبات إعادة  

ادة  إلى الحد الذي لا يتمكن فيه معيد التأمين من الوفاء بمطلوباته التي يتحملها بموجب ترتيبات إعادة التأمين هذه. إن توظيف الشركة لإع  عنها،المتنازل  
  ن متنوع بحيث لا يعتمد على معيد تأمين واحد ولا تعتمد عمليات الشركة بشكل كبير على أي عقد إعادة تأمين منفرد. التأمي

 تكرار وشدة المطالبات

ز المخاطر  تركي يمكن أن يتأثر تواتر المطالبات وشدتها بعدة عوامل مثل الكوارث الطبيعية والفيضانات والبيئية والاقتصادية واضطرابات الغلاف الجوي و 
بالغ  وأعمال الشغب المدنية وما إلى ذلك. تدير الشركة هذه المخاطر من خلال التدابير الموضحة أعلاه. حدت الشركة من مخاطرها من خلال فرض م

والزلازل وأضرار    مطالبات قصوى على عقود معينة وكذلك استخدام ترتيبات إعادة التأمين من أجل الحد من التعرض للأحداث الكارثية (مثل الأعاصير 
و الذي تقرره الفيضانات). الغرض من استراتيجيات الاكتتاب وإعادة التأمين هو الحد من التعرض للكوارث بناءً على رغبة الشركة في المخاطرة على النح 

تراقب الشركة تركيز مخاطر التأمين  الإدارة. قد يقرر مجلس الإدارة زيادة أو تقليل الحد الأقصى من التحمل بناءً على ظروف السوق وعوامل أخرى.  
ي تاريخ قائمة  بشكل أساسي حسب فئة العمل. يوضح الجدول أدناه تركيز المطالبات القائمة والأقساط غير المكتسبة (بالنسبة المئوية) حسب فئة الأعمال ف

  المركز المالي:

  

  ٢٠٢١  ٢٠٢٢  

  الصافي  الإجمالي   الصافي  الإجمالي   الصافي  الإجمالي   الصافي  الإجمالي   

 

  المطالبات 

  القائمة 

  المطالبات 

  القائمة 
أقساط التأمين 
  غير المكتسبة 

أقساط التأمين 
  غير المكتسبة 

  المطالبات 

  القائمة 

  المطالبات 

  القائمة 
أقساط التأمين 
  غير المكتسبة 

أقساط التأمين 
  غير المكتسبة 

 ٪٥٣ ٪٤٤ ٪٣٥ ٪٢٣ ٪٥٠ ٪٤٤ ٪١٤ ٪١٠ طبي

  ٪٣٨  ٪٤٢  ٪٢٣  ٪٢٨  ٪٤٠  ٪٤٠  ٪٥٩  ٪٤٨  مركبات

ممتلكات  
  ٪٩  ٪١٤  ٪٤٢  ٪٤٩  ٪١٠  ٪١٦  ٪٢٧  ٪٤٢  وحوادث

  ١٠٠  ٪١٠٠  ٪١٠٠  ٪١٠٠  ٪١٠٠  ٪١٠٠  ٪١٠٠  ٪١٠٠٪  
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 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

  المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)(جميع 

 (تتمة)إدارة المخاطر  - ٢٨

 تركيز مخاطر التأمين

 تراقب الشركة تركيز مخاطر التأمين بشكل أساسي حسب فئة العمل. التركيز الرئيسي يكمن في القطاعات الطبية والحركية. 

يتم تصنيف    الزلازل،كما تراقب الشركة تركيز المخاطر من خلال تقييم مخاطر متعددة مغطاة في نفس الموقع الجغرافي. بالنسبة لمخاطر الفيضانات أو  
موقعاً    واحدة،ة  والتي يمكن أن تتأثر بحادث مطالب   مجاورة،يعتبر مبنى معين ومباني    والممتلكات،مدينة كاملة كموقع واحد. بالنسبة لمخاطر الحرائق  

فإن المخاطر المتعددة التي تغطيها رحلة سفينة واحدة تعتبر خطرًا واحداً أثناء تقييم تركيز المخاطر. تقوم الشركة    البحرية،بالنسبة للمخاطر    وبالمثل، واحداً.  
 تقليل هذه التعرضات إلى مستويات مقبولة لدى الشركة. بتقييم تركز التعرض لمخاطر التأمين الفردية والتراكمية وتضع سياسة إعادة التأمين الخاصة بها ل

  فإن جميع مخاطر التأمين تتعلق بوثائق التأمين المكتوبة في المملكة العربية السعودية.  السعودية،نظرًا لأن الشركة تعمل بشكل أساسي في المملكة العربية  

ويتضمن تكاليف تسوية المطالبات    لا، سواء تم الإبلاغ عنها أم   القائمة،قييم المطالبات  يتعلق المصدر الرئيسي للتقديرات غير المؤكدة في تاريخ التقرير بت
تطوير المطالبات   المتوقعة. الافتراض الأساسي الكامن وراء تقديرات الالتزام هو أن تطوير المطالبات المستقبلية للشركة سوف يتبع نمطًا مشابهًا لتجربة

ال الافتراضات  ذلك  يتضمن  سنة السابقة.  لكل  المطالبات  وأرقام  المطالبات  تضخم  وعوامل  المطالبات  معالجة  وتكاليف  المطالبة  تكاليف  بمتوسط  متعلقة 
التغييرات في   واحدة؛على سبيل المثال: مرة  المستقبل،حادث. يتم استخدام أحكام نوعية إضافية لتقييم المدى الذي قد لا تنطبق عليه الاتجاهات السابقة في 

وكذلك العوامل الداخلية مثل مزيج المحفظة وشروط السياسة وإجراءات معالجة    الاقتصادية، والظروف    المطالبة، ق مثل الموقف العام من  عوامل السو
 . المطالبات. يتم استخدام الأحكام كذلك لتقييم مدى تأثير العوامل الخارجية مثل القرارات القضائية والتشريعات الحكومية على التقديرات 

ح  التقد مطلوب  هذه  تستند  التأمين.  عقود  بموجب  المقدمة  المطالبات  عن  الناشئة  البوالص  لحملة  المستحقة  المبالغ  لتقدير  الإدارة  قبل  من  كبير  يرات  كم 
ت الإدارة  ابالضرورة على افتراضات حول عدة عوامل تتضمن درجات متفاوتة وربما كبيرة من الأحكام وعدم التأكد وقد تختلف النتائج الفعلية عن تقدير 

على   المستقبل،بقة في مما يؤدي إلى تغييرات مستقبلية في المطلوبات المقدرة. تسُتخدم الأحكام النوعية لتقييم المدى الذي قد لا تنطبق عليه الاتجاهات السا
صادية. يتم استخدام الأحكام كذلك لتقييم  والتغيرات في عوامل السوق مثل الموقف العام تجاه المطالبة والظروف الاقت  واحدة،سبيل المثال الحدوث لمرة  

يجب عمل تقديرات لكل من التكلفة    الخصوص،على وجه    مدى تأثير العوامل الخارجية مثل القرارات القضائية والتشريعات الحكومية على التقديرات.
  ها في تاريخ التقرير. النهائية المتوقعة للمطالبات المبلغ عنها في تاريخ التقرير والتكلفة النهائية المتوقعة للمطالبات المتكبدة ولكن لم يتم الإبلاغ عن 

  العملية المستخدمة لاتخاذ قرار بشأن الافتراضات

فتراضات الخاصة باحتساب احتياطي المطالبات القائمة إلى إنتاج تقديرات معقولة محايدة للنتيجة الأكثر ترجيحًا أو  تهدف العملية المستخدمة لتحديد الا 
  المبلغ عنها. يتم تقييم   توقعاً. تجعل طبيعة العمل من الصعب للغاية التنبؤ على وجه اليقين بالنتيجة المحتملة لأي مطالبة معينة والتكلفة النهائية للمطالبات

دلة التاريخية  كل مطالبة تم الإبلاغ عنها على أساس كل حالة على حدة مع إيلاء الاعتبار الواجب لظروف المطالبة والمعلومات المتاحة من المساحين والأ
 على حجم المطالبات المماثلة. تتم مراجعة تقديرات الحالة بانتظام ويتم تحديثها عند توفر معلومات جديدة.

وفي هذه    بالفعل، عب غير المبلغ عنه بشكل عام لدرجة عدم التيقن أكبر من تقدير تكلفة تسوية المطالبات التي تم إخطار الشركة بها  يخضع تقدير المتا
 تأمين. الحالة تتوفر معلومات حول حدث المطالبة. تأخذ عملية التقدير في الاعتبار نمط الإبلاغ عن المطالبات السابقة وتفاصيل برامج إعادة ال

الاكتوارية    يتم المطالبات  إسقاط  تقنيات  من  مجموعة  باستخدام  المعلقة  للمطالبات  النهائية  التكلفة  هويتر   القياسية، تقدير  وبوين  لادر  شين  طرق    -مثل 
  فيرغسون. 
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 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١المنتهية في للسنة 

  (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

 (تتمة)إدارة المخاطر  - ٢٨

 (تتمة)تركيز مخاطر التأمين

ستقبلية وبالتالي  الافتراض الرئيسي الذي تقوم عليه هذه التقنيات هو أنه يمكن استخدام خبرة تطوير المطالبات السابقة للشركة لتوقع تطور المطالبات الم
لكل مطالبة وأرقام المطالبات    ومتوسط التكاليف   والمتكبدة، فإن هذه الأساليب تستنبط تطور الخسائر المدفوعة    النحو،تكاليف المطالبات النهائية. على هذا  

  الحوادث،وات  على أساس التطور الملحوظ في السنوات السابقة ومعدلات الخسارة المتوقعة. يتم تحليل تطور المطالبات التاريخية بشكل أساسي من خلال سن
ع المطالبات الهامة. عادة ما يتم التعامل مع المطالبات  وكذلك من خلال خطوط الأعمال وأنوا  الجغرافية،ولكن يمكن أيضًا تحليلها بشكل أكبر حسب المنطقة  

إما عن طريق الاحتفاظ بها بالقيمة الاسمية لتقديرات معدلّ الخسائر أو توقعها بشكل منفصل لتعكس تطورها المستقبلي. في معظم    منفصل،الكبيرة بشكل  
فإن الافتراضات المستخدمة    ذلك،لتضخم المطالبات أو نسب الخسارة. وبدلاً من    لا يتم عمل افتراضات واضحة فيما يتعلق بالمعدلات المستقبلية  الحالات،

لا تنطبق عليه    هي تلك الضمنية في بيانات تطوير المطالبات التاريخية التي تستند إليها التوقعات. يتم استخدام حكم نوعي إضافي لتقييم المدى الذي قد
لمثال ، لعكس الأحداث لمرة واحدة ، والتغيرات في العوامل الخارجية أو عوامل السوق مثل المواقف العامة الاتجاهات السابقة في المستقبل ، (على سبيل ا

لمحفظة وميزات للمطالبة ، والظروف الاقتصادية ، ومستويات تضخم المطالبات ، القرارات والتشريعات القضائية ، فضلاً عن العوامل الداخلية مثل مزيج ا
الجة المطالبات) من أجل الوصول إلى التكلفة النهائية المقدرة للمطالبات التي تقدم النتيجة المحتملة من مجموعة النتائج المحتملة ،  السياسة وإجراءات مع

  مع مراعاة جميع الشكوك المعنية. 

طي عجز الأقساط نتيجة اختبار كفاية  تم تحديد مطلوبات الأقساط بحيث يكون إجمالي مخصصات التزام الأقساط (احتياطي الأقساط غير المكتسبة واحتيا
من تاريخ المركز    الالتزام) كافياً لخدمة المطالبات المستقبلية المتوقعة والمصروفات التي من المحتمل أن تحدث على الوثائق غير المنتهية كما في قائمة

 على الخبرة خلال السنة المنتهية للعقود وتوقعات الأحداث المستقبلية  المالي. يتم تحديد الالتزام المستقبلي المتوقع باستخدام التقديرات والافتراضات بناءً 
  التي يعتقد أنها معقولة. 

 تحليل الحساسية

فإن هذه المبالغ ليست مؤكدة وقد تختلف المدفوعات    ذلك،تعتقد الشركة أن مطلوبات المطالبات بموجب عقود التأمين القائمة في نهاية السنة كافية. ومع  
حساسية  التزامات المطالبات الواردة في البيانات المالية. إن مطلوبات مطالبات التأمين حساسة للافتراضات المختلفة. لم يكن من الممكن تحديد الفعلية عن  

 متغير معين مثل التغييرات التشريعية أو عدم اليقين في عملية التقدير. 

  سيؤثر على الدخل من عمليات التأمين على النحو التالي:  التأمين،إعادة بعد خصم   المطالبة،٪ في نسبة ١٠إن التغيير الافتراضي بنسبة 

  الدخل من عمليات التأمين 
  ٢٠٢١  ٢٠٢٢  

      ٪ ١٠أثر التغيير في نسبة المطالبة + 

   )١٣٬٩٥٣٬١٤٣(  )٦٬٨٢٥٬٧٤١(  طبي

   )٤٬٩٢١٬٩٣٩(  )٥٬٥٦٠٬٣٣٠(  مركبات

   )٣٬٦٤١٬٥٥٢(  )٢٬٥٠٩٬٦٠٠(  ممتلكات وحوادث 

  )٢٢٬٥١٦٬٦٣٤( )١٤٬٨٩٥٬٦٧١(   

      ٪ ١٠أثر التغيير في متوسط تكلفة المطالبة + 

   )٧٢١٬٠٠٦(  )٤٣٢٬٧٧١(  طبي

   )٥٠٤٬٣١٧(  )٢٠٬٠٠٠(  مركبات

 )١٬٢٢٥٬٣٢٣(  )٤٥٢٬٧٧١(  

  



 

٨٤ 
 

 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

  (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

 (تتمة)إدارة المخاطر  - ٢٨

 (تتمة) تحليل الحساسية

 سيكون له تأثير مساوٍ ولكن معاكس على صافي دخل الاكتتاب.   التأمين،بعد خصم إعادة    المطالبات،٪ في نسبة  ١٠إن الانخفاض الافتراضي بنسبة 

في قطاعي السيارات    ثابتة، على التزامات المطالبات مع الحفاظ على جميع الافتراضات الأخرى    أهمية،إن الحساسية للتغيرات في الافتراضات الأكثر  
  والصحة هي كما يلي:

  التأثير على مطلوبات المطالبة 
التغيير في نسبة الخسارة   القسم

  النهائية للسنة الحالية
٢٠٢١  ٢٠٢٢  

   ١٧٬٩٢٨٬٤٢٩   ١٠٬٣٧١٬١٥٥  ٪ ٥زيادة بنسبة   طبي
  (١٧٬٩٢٨٬٤٢٩)   (١٠٬٣٧١٬١٥٥)  ٪ ٥نقصان بنسبة    طبي

   ٨٬٨٥٩٬٣٨٢   ٨٬٦١٩٬٩٦٧  ٪ ٥زيادة بنسبة   مركبات
  (٨٬٨٥٩٬٣٨٢)   (٨٬٦١٩٬٩٦٧)  ٪ ٥نقصان بنسبة    مركبات

 

 مخاطر إعادة التأمين  ٢٨٬٢

المطالبات   الناتج عن  التعرض المالي  تقليل  أعمالها    الشركة، تدخل    الكبيرة،من أجل  سياق  لأغراض إعادة    العادية، في  أخرى  أطراف  مع  اتفاقيات  في 
 التأمين. 

تقوم الشركة بتقييم الوضع المالي لشركات إعادة التأمين التابعة لها ومراقبة تركيزات مخاطر    التأمين،لتقليل تعرضها لخسائر كبيرة من إفلاس معيدي  
 الائتمان الناشئة عن المناطق الجغرافية المماثلة أو الأنشطة أو الخصائص الاقتصادية لمعيدي التأمين. 

ين باستخدام المعايير والإرشادات التالية التي وضعها مجلس إدارة الشركة ولجنة إعادة التأمين. يمكن تلخيص المعايير على النحو  يتم اختيار معيدي التأم
  التالي

 (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

 اللوائح؛ صوص عليه في الحد الأدنى من التصنيف الائتماني المقبول من قبل الوكالات الذي لا يقل عن المن -

 سمعة شركات إعادة التأمين الخاصة. و -

 علاقة العمل الحالية أو السابقة مع معيد التأمين.  -

بدقة من قبل الشركة    ذلك،حيثما ينطبق    التأمين،تتم مراجعة القوة المالية والخبرة الإدارية والفنية بالإضافة إلى الأداء التاريخي لمعيدي    ذلك،علاوة على  
  ، ٢٠٢٢ديسمبر    ٣١في  كما    ..والموافقة على المتطلبات المحددة مسبقاً لمجلس إدارة الشركة ولجنة إعادة التأمين قبل الموافقة عليها لأعمال إعادة التأمين

 ٪ مستحق من طرفين). ٥٨: ٢٠٢١ديسمبر   ٣١٪ من رصيد ذمم إعادة التأمين المدينة مستحق من طرف واحد (٤١

تظل الشركة مسؤولة عن جزء من المطالبات    لذلك،ونتيجة    التأمين،لا تعفي عقود إعادة التأمين المتنازل عنها الشركة من التزاماتها تجاه حاملي وثائق  
  لقة المعاد تأمينها إلى الحد الذي يفشل فيه معيد التأمين في الوفاء بالتزاماته بموجب اتفاقيات إعادة التأمين. المع
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  بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)(جميع المبالغ 

 مخاطر السوق ٢٧٫٣

اطر السوق من  مخاطر السوق هي مخاطر تقلب القيمة العادلة أو التدفقات النقدية المستقبلية للأداة المالية بسبب التغيرات في أسعار السوق. تتكون مخ 
ت) وأسعار الفائدة في السوق (مخاطر أسعار الفائدة) وأسعار السوق (مخاطر  ثلاثة أنواع من المخاطر: أسعار صرف العملات الأجنبية (مخاطر العملا

 الأسعار). 

الانكشافات  تحدد سياسة مخاطر السوق للشركة تقييم وتحديد ما يشكل مخاطر السوق للشركة. تتم مراقبة الامتثال للسياسة وإبلاغ لجنة مخاطر الشركة ب  -
 بانتظام للتأكد من ملاءمتها والتغييرات في بيئة المخاطر. والانتهاكات. تتم مراجعة السياسة  

لضمان أن الأصول تدعم التزامات حملة الوثائق المحددة وأن الأصول محتفظ بها    المحفظة،تم وضع مبادئ توجيهية لتخصيص الأصول وهيكل حدود    -
 لتوفير الدخل والمكاسب لحاملي الوثائق التي تتماشى مع توقعاتهم. 

دارة  يضمن مجلس إدارة الشركة الحفاظ على التعرض العام لمخاطر السوق عند مستويات حكيمة ومتسقة مع رأس المال المتاح. بينما يعطي مجلس الإ
بإعداد    فإن مهمة إدارة المخاطر المتعلقة بمخاطر السوق هي بشكل أساسي مسؤولية فريق لجنة الاستثمار. يقوم الفريق  إستراتيجية،توجيهات وأهداف  

يار المناسب  توقعات توضح آثار التغييرات المحتملة المختلفة في ظروف السوق المتعلقة بالتعرض للمخاطر. يتم التخفيف من هذه المخاطر من خلال الاخت
يتم مراقبة العوامل الرئيسية    ك،ذلللأوراق المالية. تحتفظ الشركة بمحفظة متنوعة وتقوم بمراقبة منتظمة للتطورات في الأسواق ذات الصلة. بالإضافة إلى  

  بما في ذلك تحليل الأداء التشغيلي والمالي للشركات المستثمر فيها.   والصكوك،التي تؤثر على تحركات سوق الأسهم 

 أ) مخاطر العملة 

 مخاطر العملة هي مخاطر تقلب قيمة الأداة المالية بسبب التغيرات في أسعار صرف العملات الأجنبية. 

كة لمخاطر العملات الأجنبية محدود بالدولار الأمريكي المربوط بالريال السعودي. تعتقد الإدارة أن هناك حداً أدنى من مخاطر التعرض  إن تعرض الشر
 وبالتالي لا تقوم الشركة بالتحوط من مخاطر العملات الأجنبية.  الصرف،لخسائر كبيرة بسبب تقلبات أسعار 

 ب) مخاطر سعر العمولة 

في الأوراق المالية ولديها ودائع تخضع لمخاطر أسعار العمولات. تتمثل مخاطر أسعار العمولات التي تتعرض لها الشركة في مخاطر  تستثمر الشركة  
عمولة محدودة التغيرات في معدلات العمولة التي تؤدي إلى خفض العائد الإجمالي على الأوراق المالية التي تحمل معدل عمولة ثابت. إن مخاطر أسعار ال 

 بمراقبة التغيرات في أسعار العمولات والاستثمار في أدوات ذات معدل عائم. 

نقطة أساس في عوائد الفائدة إلى زيادة أو نقصان إجمالي الخسارة للسنة قبل إسناد الفائض والزكاة وضريبة الدخل    ٥٠٠تؤدي الزيادة أو النقصان بمقدار  
 .  سعودي)مليون ریال   ٠٫٦: ٢٠٢١مليون ریال سعودي ( ٠١البالغة 
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 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

  (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

 ) تتمةإدارة المخاطر ( - ٢٧

 )تتمةمخاطر السوق ( ٢٧٫٣

 (تتمة)ب (مخاطر أسعار العمولة 

  : ٢٠٢١و ٢٠٢٢ديسمبر   ٣١فيما يلي استثمارات الشركة ذات العمولات والتي لا تحمل عمولات وآجال استحقاقها كما في  

  تحمل عمولات 
  المجموع   لا تحمل عمولة   سنوات ٥من  أكثر  واتسن  ٥-  ١من   اقل من سنة  ٢٠٢٢

            
 عمليات التأمين 

  والذمم المدينة القروض 
          

  ٢٨٬٥٨٥٬٨١٦  ٢٦٬٨١٨٬٧٠٣  -  -  ١٬٧٦٧٬١١٣  النقد وما في حكمه 
  ٢٨٬٥٨٥٬٨١٦  ٢٦٬٨١٨٬٧٠٣  -  -  ١٬٧٦٧٬١١٣  

  ١٠٩٬٢٦٣٬٣٦٧  ١٦٬٤٤٠٬٣٢٩  ٨٣٬٩٠٥٬٩٣٠  ٨٬٩١٧٬١٠٨  -  استثمارات متاحة للبيع 
استثمارات محتفظ بها حتى  

  ٩٬٩٣١٬٠٣١  -  -  ٩٬٩٣١٬٠٣١  -  تاريخ الاستحقاق 
  ١٤٧٬٧٨٠٬٢١٤  ٤٣٬٢٥٩٬٠٣٢  ٨٣٬٩٠٥٬٩٣٠  ١٨٬٨٤٨٬١٣٩  ١٬٧٦٧٬١١٣  ٢٠٢٢ديسمبر   ٣١

            
            عمليات المساهمين 
  ٧١٬٧٣٦٬٤١١  ٣١٬٧٣٦٬٤١١  -  -  ٤٠٬٠٠٠٬٠٠٠  النقد وما في حكمه 

  ١٦٠٬٠٩٢٬٧٥٠  -  -  ٩٠٬٠٠٠٬٠٠٠  ٧٠٬٠٩٢٬٧٥٠  ودائع لأجل 
  ٦٨٬٨٤٢٬٣٩٢  -  -  -  ٦٨٬٨٤٢٬٣٩٢  الوديعة النظامية 

  ٣٠٠٬٦٧١٬٥٥٣  ٣١٬٧٣٦٬٤١١  -  ٩٠٬٠٠٠٬٠٠٠  ١٧٨٬٩٣٥٬١٤٢  
  ١٢٨٬٥٩١٬٠٨٩  ٧٠٬٤٤٦٬٣٥٧  ٥٨٬١٤٤٬٧٣٢  -  -  استثمارات متاحة للبيع 

استثمارات محتفظ بها حتى  
  ١٩٬٠٩٣٬٣٠٠  -  ١٢٬٠٩٣٬٣٠٠  ٧٬٠٠٠٬٠٠٠  -  تاريخ الاستحقاق 

  ٤٤٨٬٣٥٥٬٩٤٢  ١٠٢٬١٨٢٬٧٦٨  ٧٠٬٢٣٨٬٠٣٢  ٧٬٠٠٠٬٠٠٠٩  ١٧٨٬٩٣٥٬١٤٢  ٢٠٢٢ديسمبر   ٣١
  

  

  

   



 

٨٧ 
 

 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

  (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

 ) تتمةإدارة المخاطر ( - ٢٧

 )تتمةمخاطر السوق ( ٢٧٫٣

 (تتمة)ب (مخاطر أسعار العمولة 

  تحمل عمولات 
  المجموع   لا تحمل عمولة   سنوات ٥من  أكثر  سنة  ٥-  ١من   اقل من سنة  ٢٠٢١

            
 عمليات التأمين 

  القروض والذمم المدينة 
          

  ٤٠٬٦٦٦٬٦٩٧  ١٠٬٣٨٦٬٩٠٥  -  -  ٣٠٬٢٧٩٬٧٩٢  النقد وما في حكمه 
  ٤٠٬٦٦٦٬٦٩٧  ١٠٬٣٨٦٬٩٠٥  -  -  ٣٠٬٢٧٩٬٧٩٢  

  ١٢٤٬٨٧٨٬٠١٠  ٢١٬٢٨٢٬٣٧٨  -  -  ١٠٣٬٥٩٥٬٦٣٢  استثمارات متاحة للبيع 
استثمارات محتفظ بها حتى  

  ١٤٬٩٣٣٬٠٤٤  -  -  ٩٬٩٣١٬٠٣١  ٥٬٠٠٢٬٠١٣  تاريخ الاستحقاق 
  ١٨٠٬٤٧٧٬٧٥١  ٣١٬٦٦٩٬٢٨٣  -  ٩٬٩٣١٬٠٣١  ١٣٨٬٨٧٧٬٤٣٧  ٢٠٢١ديسمبر   ٣١

            
            عمليات المساهمين 
  ٧٤٬٣١٥٬٣٩٦  ٢٬٩٩٩٬٩٤٠  -  -  ٧١٬٣١٥٬٤٥٦  النقد وما في حكمه 
  ٤٠٬٠٣٢٬٨٧٧  -  -  ٤٠٬٠٣٢٬٨٧٧  -  ودائع طويلة الأجل 

  ٣٤٬٤٢١٬١٩٦  -  -  -  ٣٤٬٤٢١٬١٩٦  الوديعة النظامية 
  ١٤٨٬٧٦٩٬٤٦٩  ٢٬٩٩٩٬٩٤٠  -  ٤٠٬٠٣٢٬٨٧٧  ١٠٥٬٧٣٦٬٦٥٢  

  ١١٧٬٤٠٣٬٨٥٣  ٣٠٬٧٠٦٬٦٦٠  -  -  ٨٦٬٦٩٧٬١٩٣  استثمارات متاحة للبيع 
استثمارات محتفظ بها حتى  

  ٢٠٬٥٥١٬٧٢٥  -  ١٢٬٠٩٣٬٣٠٠  ٧٬٠٠٠٬٠٠٠  ١٬٤٥٨٬٤٢٥  تاريخ الاستحقاق 
  ٢٨٦٬٧٢٥٬٠٤٧  ٣٣٬٧٠٦٬٦٠٠  ١٢٬٠٩٣٬٣٠٠  ٤٧٬٠٣٢٬٨٧٧  ١٩٣٬٨٩٢٬٢٧٠  ٢٠٢١ديسمبر   ٣١
  

 ج) مخاطر السعر 

المستقبلية للأدوات المالية بسبب التغيرات في أسعار السوق (بخلاف تلك الناشئة عن  مخاطر السعر هي مخاطر تقلب القيمة العادلة أو التدفقات النقدية  
أو العوامل التي   مصدرها،سواء كانت هذه التغييرات ناجمة عن عوامل خاصة بالمالية المالية الفردية أداة أو  )،مخاطر أسعار العمولة أو مخاطر العملة
  المتداولة في السوق.تؤثر على جميع الأدوات المالية المماثلة 

مليون ریال سعودي) معرضة لمخاطر أسعار السوق الناشئة عن عدم اليقين   ٢٤٢٫٣:  ٢٠٢١مليون ریال سعودي (  ٢٧٢٫٧إن استثمارات الشركة البالغة  
تها المستثمرة والمراقبة الفعالة  بشأن القيمة المستقبلية للأوراق المالية المستثمرة. تحد الشركة من هذا النوع من مخاطر السوق من خلال تنويع محفظ

 للتطورات في الأسواق. 

  ٪ في أسعار السوق للاستثمارات على الدخل الشامل كما يلي:٥٪ وانخفاض بنسبة ٥سيكون تأثير التغيير الافتراضي بزيادة قدرها 

  ٢٠٢١  ٢٠٢٢  النسبة المئوية للتغير في سعر الأسهم
١١٬٩٢١٬٧٨٥  ١٣٬١٥١٬٦٣١  +٥  
(١١٬٩٢١٬٧٨٥)  (١٣٬١٥١٬٦٣١)  -٥  

  

فإن تحليل الحساسية الذي تم إعداده لا يشير    ذلك،. وبناءً على  ٢٠٢١و  ٢٠٢٢ديسمبر    ٣١يستند تحليل الحساسية المقدمة إلى وضع المحفظة كما في  
  بالضرورة إلى التأثير على موجودات الشركة من التحركات المستقبلية في قيمة الاستثمارات التي تحتفظ بها الشركة. 

  



 

٨٨ 
 

 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية القوائمإيضاحات حول 

  ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١المنتهية في للسنة 

  (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

  ) تتمةإدارة المخاطر ( - ٢٧

 مخاطر الائتمان ٢٧٫٤

يع فئات الأدوات  مخاطر الائتمان هي مخاطر فشل أحد أطراف الأداة المالية في الوفاء بالتزامه والتسبب في تكبد الطرف الآخر لخسارة مالية. بالنسبة لجم
 في قائمة المركز المالي.   فإن الحد الأقصى لمخاطر الائتمان التي تتعرض لها الشركة هو القيمة الدفترية كما هو موضح الشركة، المالية التي تحتفظ بها 

  يوضح الجدول أدناه الحد الأقصى للتعرض لمخاطر الائتمان للمكونات ذات الصلة في قائمة المركز المالي:

  ٢٠٢١  ٢٠٢٢  
      موجودات عمليات التأمين 

  ٤٠٬٦٤٦٬٥٠٧  ٢٨٬٥٨٥٬٨١٦  النقد وما في حكمه 
  ٢١٢٬١٧٤٬٧٢٠  ٢٢٨٬٤٩٨٬٨٦٨  أقساط تأمين وأرصدة معيدي تأمين مدينة  

  ٥٬٩٣٦٬١٦٠  ٨٬٤٧٦٬٣٩١  الأطراف ذو علاقة  -أقساط الذمم المدينة  
  ٣٤٬٢٣٠٬١٩٧  ٣٠٬٧٧٢٬٤٦٩  حصة معيدي التأمين من مطالبات قائمة 

حصة معيدي التأمين من المطالبات المتكبدة  
  ٢١٬٤٤٦٬٤١٦  ١٠٬٨٠٦٬٣٤٧  غير المبلغ عنها  

  ١٣٩٬٨١١٬٠٥٤  ١١٩٬١٩٤٬٣٩٨  الاستثمارات 
  ٦٬٥١٢٬٨٧٥  ٨٬٩١٦٬٦٧٩  مصاريف مدفوعة مقدما وموجودات أخرى 

  ٤٦٠٬٧٥٧٬٩٢٩ ٤٣٥٬٢٥٠٬٩٦٨  
      موجودات المساهمين

  ٧٤٬٣١٥٬٣٩٦  ٧١٬٧٣٦٬٤١١  النقد وما في حكمه 
  ٤٠٬٠٣٢٬٨٧٧  ١٦٠٬٠٩٢٬٧٥٠  ودائع لأجل 

  ١٬٦٩١٬٨٣٣  ٢٬٨٦٣٬٥٨٣  مصاريف مدفوعة مقدما وموجودات أخرى 
  ١٣٧٬٩٥٥٬٥٧٨  ١٤٧٬٦٨٤٬٣٨٩  الاستثمارات 

  ٣٤٬٤٢١٬١٩٦  ٦٨٬٨٤٢٬٣٩٢  الودائع النظامية 
  ٧٬٧٣٨٬٨٠٧  ٨٬٩٥٤٬٦٩٦  الدخل المستحق على الوديعة النظامية 

  ٢٩٦٬١٥٥٬٦٨٧  ٤٦٠٬١٧٤٬٢٢١  
  ٧٥٦٬٩١٣٬٦١٦  ٨٩٥٬٤٢٥٬١٨٩  المجموع 

  

 تركيز مخاطر الائتمان

ون إجمالي  يتواجد تركيز مخاطر الائتمان عندما تؤثر التغيرات في العوامل الاقتصادية أو الصناعية بالمثل على مجموعات الأطراف المقابلة التي يك
 لمخاطر الائتمان الإجمالية للشركة. يتم تنفيذ جميع أنشطة الاكتتاب للشركة تقريباً في المملكة العربية السعودية. تعرضها الائتماني هامًا بالنسبة 

من أي    إن محفظة الأصول المالية للشركة متنوعة على نطاق واسع ويتم الدخول في المعاملات مع أطراف مختلفة جديرة بالائتمان وبالتالي التخفيف
 خاطر الائتمان. تركيزات كبيرة لم

لة. تعتبر  يوفر الجدول أدناه معلومات بشأن تعرض الشركة لمخاطر الائتمان من خلال تصنيف الأصول وفقاً للتصنيف الائتماني للشركة للأطراف المقاب
(مرضية) أو متأخرة السداد  درجة الاستثمار أعلى تصنيف ممكن. يتم تصنيف الأصول التي تقع خارج نطاق درجة الاستثمار على أنها غير استثمارية  

  ولكنها غير منخفضة القيمة. 

  



 

٨٩ 
 

 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

  (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

  ) تتمةإدارة المخاطر ( - ٢٧

  مخاطر الائتمان ٢٧٫٤

 

  انتهى موعد استحقاقها مرضي  درجة استثمارية   عمليات التأمين 
  ٢٠٢١  ٢٠٢٢  ٢٠٢١  ٢٠٢٢  ٢٠٢١  ٢٠٢٢  

  -  -  -  -  ٤٠٬٦٤٦٬٥٠٧  ٢٨٬٥٨٥٬٨١٦  النقد وما في حكمه 
أقساط تأمين  

وأرصدة معيدي  
  ٨٠٬٧١٠٬٨٦٩  ٨٩٬١٦٥٬٣٨٩  ٩٥٬٩٢٣٬٧٩٢  ١٢٢٬٠٨٧٬٥٩٤  ٣٥٬٥٤٠٬٠٥٩  ١٧٬٢٤٥٬٨٨٥  تأمين مدينة  
أقساط الذمم  

الأطراف    -المدينة 
  ٤٬٠٨٧٬٧٨٣  ٥٬١١٥٬٦٥٤  ١٬٨٤٨٬٣٧٧  ٣٬٣٦٠٬٧٣٧  -  -  صافي -ذو علاقة 

حصة معيدي  
التأمين من  

  -  -  -  -  ٣٤٬٢٣٠٬١٩٧  ٣٠٬٧٧٢٬٤٦٩  مطالبات قائمة 
حصة معيدي  

التأمين من  
المطالبات المتكبدة  

  -  -  -  -  ٢١٬٤٤٦٬٤١٦  ١٠٬٨٠٦٬٣٤٧  غير المبلغ عنها  
مصاريف مدفوعة  
مقدما وموجودات  

  أخرى 

 -  

-  ٦٬٥١٢٬٨٧٥  ٨٬٩١٦٬٦٧٩  -  -  
  -  -  ١٬٩٢٣٬٠٧٨  -  ١٣٧٬٨٨٧٬٩٧٦  ١١٩٬٣٩٤٬٣٩٨  الاستثمارات 

  ٨٤٬٧٩٨٬٦٥٢  ٩٤٬٢٨١٬٠٤٣  ١٠٦٬٢٠٨٬١٢٢  ١٣٤٬٣٦٥٬٠١٠  ٢٦٩٬٧٥١٬١٥٥  ٢٠٦٬٦٠٤٬٩١٥  المجموع 
  

  

  

   



 

٩٠ 
 

 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

  (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك)

  ) تتمةإدارة المخاطر ( - ٢٧

  مخاطر الائتمان ٢٧٫٤

  انتهى موعد استحقاقها مرضي  درجة استثمارية   عمليات المساهمين 
  ٢٠٢١  ٢٠٢٢  ٢٠٢١  ٢٠٢٢  ٢٠٢١  ٢٠٢٢  

  -     -     ٧٤٬٣١٥٬٣٩٦   ٧١٬٧٣٦٬٤١١  النقد وما في حكمه 
  -  -  -  -  ٤٦٬٠٣٢٬٨٧٧  ١٦٠٬٠٩٢٬٧٥٠  ودائع لأجل 

مصاريف مدفوعة مقدما  
  -  -   ١٬٦٩١٬٨٣٣   ٢٬٩٥٦٬٣٣٣  -  -  وموجودات أخرى 

  -  -   ١٬٩٢٣٬٠٧٨   -   ١٣٦٬٠٣٢٬٥٠٠  ١٤٧٬٦٨٤٬٣٨٩  الاستثمارات 
  -  -  -  -   ٣٤٬٤٢١٬١٩٦  ٦٨٬٨٤٢٬٣٩٢  الودائع النظامية 

الدخل المستحق على 
  -  -  -  -  ٧٬٧٣٨٬٨٠٧   ٨٬٩٥٤٬٦٩٦  الوديعة النظامية 

  -  -   ٣٬٦١٤٬٩١١   ٢٬٩٥٦٬٣٣٣  ٢٩٨٬٥٤٠٬٧٧٦  ٤٥٧٬٣١٠٬٦٣٨  المجموع 
  

  ديسمبر:  ٣١جودة الائتمان للاستثمارات كما في 

  ٢٠٢١  ٢٠٢٢ 
  عمليات المساهمين   عمليات التأمين   عمليات المساهمين   عمليات التأمين   

  ١٢٧٬٥٧٤٬٠٧٧  ١٣٧٬٨٨٧٬٩٧٦  ٨٤٬٠٢١٬٠٠٠  ٤٥٬١٢٢٬٣٥٩  أ وما فوق 
  ١٬٤٥٨٬٤٢٣  -  -  -  ب

  ٨٬٩٢٣٬٠٧٨  ١٬٩٢٣٬٠٧٨  ٦٣٬٦٦٣٬٣٨٩  ٧٤٬٠٧٢٬٠٣٩  غير مصنفة لكنها تعتبر مرضية 
  ١٣٧٬٩٥٥٬٥٧٨  ١٣٩٬٨١١٬٠٥٤  ١٤٧٬٦٨٤٬٣٨٩  ١١٩٬١٩٤٬٣٩٨  

  

. التصنيف المعلن هو حسب تصنيفات البنوك العالمية من قبل خدمة المستثمرين  ١-Pبالنسبة للبنوك ، يتم قبول الأطراف ذات التصنيف الأدنى بشكل عام من  
  موديز.لا تتوقع الإدارة أي خسائر من عدم الأداء من قبل هؤلاء الأطراف المقابلة. من وكالة  

  

   



 

٩١ 
 

 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في 

  ذلك)(جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف 

  ) تتمةإدارة المخاطر ( - ٢٧

 مخاطر السيولة ٢٧٫٥

كة نظامًا مناسباً  مخاطر السيولة هي المخاطر التي قد تواجه الشركة صعوبة في جمع الأموال للوفاء بالالتزامات المرتبطة بالمطلوبات المالية. تمتلك الشر
مخاطر السيولة عن طريق  حيث تتم مراقبة عمليات التحصيل والمدفوعات النقدية اليومية بدقة وتسويتها على أساس منتظم. تدير الشركة    النقد،لإدارة  

تدير الشركة مخاطر السيولة    ذلك،الاحتفاظ بآجال استحقاق الموجودات المالية والمطلوبات المالية والاستثمار في الموجودات المالية السائلة. علاوة على  
 على النحو التالي: 

ولة للشركة. تتم مراقبة الامتثال للسياسة وإبلاغ لجنة مخاطر  سياسة مخاطر السيولة في الشركة والتي تحدد تقييم وتحديد ما يشكل مخاطر السي  -
 الشركة بالانكشافات والانتهاكات. تتم مراجعة السياسة بانتظام للتأكد من ملاءمتها والتغييرات في بيئة المخاطر. 

ضمان التمويل الكافي المتاح للوفاء    من أجل   الموجودات،تم وضع مبادئ توجيهية لتخصيص الموجودات وهياكل حدود المحفظة وملامح استحقاق    -
 بمطلوبات عقود التأمين والاستثمار. 

والتي تحدد النسب الدنيا من الأموال لتلبية مكالمات الطوارئ وكذلك تحديد الأحداث التي من شأنها أن تؤدي إلى    للطوارئ،وجود خطط تمويل    -
 مثل هذه الخطط. 

في الخسائر على كارثة الشركة على بنود تسمح بالسحب الفوري للأموال للوفاء بمدفوعات المطالبات   تحتوي عقود إعادة التأمين الخاصة بالزيادة   -
 في حالة المطالبة بأحداث تتجاوز حجمًا معيناً. 

ا أي مطلوبات  . وبما أن الشركة ليس لديه٢٠٢١و  ٢٠٢٢ديسمبر    ٣١يلخص الجدول أدناه آجال استحقاق الالتزامات التعاقدية غير المخصومة للشركة في  
  فإن التدفق النقدي التعاقدي للمطلوبات المالية يقارب قيمتها الدفترية.   بعمولات،محملة 

٢٠٢١  ٢٠٢٢  
  المجموع   من سنة أكثر  اقل من سنة  المجموع   من سنة أكثر  اقل من سنة  

موجودات عمليات  
  التأمين 

            

  ٤٠٬٦٦٦٬٦٩٧  -  ٤٠٬٦٦٦٬٦٩٧  ٢٨٬٥٨٥٬٨١٦  -  ٢٨٬٥٨٥٬٨١٦  النقد وما في حكمه 
أقساط تأمين وأرصدة 

  -معيدي تأمين مدينة  
  ١٦١٬٢٢٣٬٣٤٠  -  ١٦١٬٢٢٣٬٣٤٠  ١٧٦٬٣٢٣٬٩٥٢  -  ١٧٦٬٣٢٣٬٩٥٢  صافي 

  -أقساط الذمم المدينة  
  -الأطراف ذو علاقة  

  ٤٬٤٥٢٬٦٢٢  -  ٤٬٤٥٢٬٦٢٢  ٧٬٢٠٦٬٣٠٤  -  ٧٬٢٠٦٬٣٠٤  صافي
حصة معيدي التأمين  

  ٣٤٬٢٣٠٬١٩٧  -  ٣٤٬٢٣٠٬١٩٧  ٣٠٬٧٧٢٬٤٦٩  -  ٣٠٬٧٧٢٬٤٦٩  من مطالبات قائمة 
حصة معيدي التأمين  

من المطالبات المتكبدة 
  ٢١٬٤٤٦٬٤١٦  -  ٢١٬٤٤٦٬٤١٦  ١٠٬٨٠٦٬٣٤٧  -  ١٠٬٨٠٦٬٣٤٧  غير المبلغ عنها  

مصاريف مدفوعة مقدما  
  ٦٬٥١٢٬٨٧٥  -  ٦٬٥١٢٬٨٧٥  ٨٬٩١٦٬٦٧٩  -  ٨٬٩١٦٬٦٧٩  وموجودات أخرى 

  ١٣٩٬٨١١٬٠٥٤  ٩٬٩٣١٬٠٣١  ١٢٩٬٨٨٠٬٠٢٣  ١١٩٬١٩٤٬٣٩٨  ١١٩٬١٩٤٬٣٩٨  -  الاستثمارات 
  ٤٠٨٬٣٤٣٬٢٠١  ٩٬٩٣١٬٠٣١  ٣٩٨٬٤١٢٬١٧٠  ٣٨١٬٨٠٥٬٩٦٥  ١١٩٬١٩٤٬٣٩٨  ٢٦٢٬٦١١٬٥٦٧  المجموع 

  

  

   



 

٩٢ 
 

 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية  القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر   ٣١للسنة المنتهية في 

  (جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يذكر خلاف ذلك) 

  ) تتمةإدارة المخاطر ( - ٢٧

 مخاطر السيولة ٢٧٫٥

٢٠٢١  ٢٠٢٢  
  المجموع   من سنة أكثر  اقل من سنة  المجموع   من سنة أكثر  اقل من سنة  

مطلوبات  
  عمليات التأمين 

            

  ١١٧٬٣٤٦٬٢٨٨  -  ١١٧٬٣٤٦٬٢٨٨  ٩٢٬٤١٧٬١٢٧  -  ٩٢٬٤١٧٬١٢٧  ذمم دائنة 
المطلوبات  
المستحقة  

والمطلوبات  
 ١٤٬٥٠٠٬٤٩٥ - ١٤٬٥٠٠٬٤٩٥ ٢٩٬٧٩٨٬٢٨٩ - ٢٩٬٧٩٨٬٢٨٩  الأخرى 

أقساط تأمين  
وأرصدة معيدي  

تأمين مستحقة  
  ١٤٬٤٧٨٬٤٧٠  -  ١٤٬٤٧٨٬٤٧٠  ١١٬٦٣٧٬٥٣٥  -  ١١٬٦٣٧٬٥٣٥  الدفع  

المطالبات  
 ٩٣٬٩٩٤٬٩٨٥ - ٩٣٬٩٩٤٬٩٨٥ ٩٧٬٧٥٠٬٤١٦ - ٩٧٬٧٥٠٬٤١٦  القائمة 

مطالبات قائمة لم  
  ١٨٦٬٨٤٧٬٩٦٩  -  ١٨٦٬٨٤٧٬٩٦٩  ٩٢٬٧٨٥٬١٠٤  -  ٩٢٬٧٨٥٬١٠٤  يبلغ عنها 

احتياطيات  
 ٢٢٬٠١٩٬٥٦٣ - ٢٢٬٠١٩٬٥٦٣ ١٧٬٢٠٥٬٨٦٥ - ١٧٬٢٠٥٬٨٦٥  أقساط إضافية 
الاحتياطيات  
 ١٧٬٩٨٤٬٠٣٨ - ١٧٬٩٨٤٬٠٣٨ ٩٬٥٥٧٬٢١١ - ٩٬٥٥٧٬٢١١  الفنية الأخرى 

مطلوبات  
  ٨٬١٥٥٬٤٣٩  ٤٬٩٢٥٬٦٩٦  ٣٬٢٢٩٬٧٤٣  ٧٬٢٠١٬٥١٤  ٥٬١٢٧٬٠٩٩  ٢٬٠٧٤٬٤١٥  الإيجار 

التزامات مزايا  
 ٢١٬٣١٩٬٥٥٥ ١٩٬٦٠٩٬٦٧٣ ١٬٧٠٩٬٨٨٢ ٢٣٬٧٧١٬٠٩٦ ٢١٬٨٦٣٬٣٢٩ ١٬٩٠٧٬٧٦٧  ين الموظف

  ٤٩٦٬٦٤٦٬٨٠٢  ٢٤٬٥٣٥٬٣٦٩  ٤٧٢٬١١١٬٤٣٣  ٣٨٢٬١٢٤٬١٥٧  ٢٦٬٩٩٠٬٤٢٨  ٣٥٥٬١٣٣٬٧٢٩  المجموع 
مجموع فجوة  

 (٨٨٬٣٠٣٬٦٠١) (١٤٬٦٠٤٬٣٣٨) (٧٣٬٦٩٩٬٢٦٣) (٣١٨٬١٩٢) ٩٢٬٢٠٣٬٩٧٠  (٩٢٬٥٢٢٬١٦٢)  السيولة 
  

٢٠٢١  ٢٠٢٢  
  المجموع   اكثر من سنة  اقل من سنة  المجموع   اكثر من سنة  اقل من سنة  

موجودات عمليات  
  المساهمين 

            

   ٧٤٬٣١٥٬٣٩٦  -   ٧٤٬٣١٥٬٣٩٦   ٧١٬٧٣٦٬٤١١  -  ٧١٬٧٣٦٬٤١١  النقد وما في حكمه 
  ٤٠٬٠٣٢٬٨٧٧ ٤٠٬٠٣٢٬٨٧٧  - ١٦٠٬٠٩٢٬٧٥٠ ٩٠٬٠٠٠٬٠٠٠ ٧٠٬٠٩٢٬٧٥٠  ودائع لأجل 

مصاريف مدفوعة مقدما  
   ١٬٧٤٣٬٤٤٢  -   ١٬٧٤٣٬٤٤٢   ٣٬٦٦٦٬٥٨٠  -  ٣٬٦٦٦٬٥٨٠  وموجودات أخرى 

   ١٣٧٬٩٥٥٬٥٧٨   ١٩٬٠٩٣٬٣٠٠   ١١٨٬٨٦٢٬٢٧٨  ١٤٧٬٦٨٤٬٣٨٩  ١٤٧٬٦٨٤٬٣٨٩  -  الاستثمارات 
  ٣٤٬٤٢١٬١٩٦  ٣٤٬٤٢١٬١٩٦ - ٦٨٬٨٤٢٬٣٩٢ ٦٨٬٨٤٢٬٣٩٢   الوديعة النظامية 

الدخل المستحق على 
 ٧٬٧٣٨٬٨٠٧ - ٧٬٧٣٨٬٨٠٧ ٨٬٩٥٤٬٦٩٦ - ٨٬٩٥٤٬٦٩٦  الوديعة النظامية 

  ٢٩٦٬٢٠٧٬٢٩٦  ٩٣٬٥٤٧٬٣٧٣  ٢٠٢٬٦٥٩٬٩٢٣  ٤٦٠٬٩٧٧٬٢١٨  ٣٠٦٬٥٢٦٬٧٨١  ١٥٤٬٤٥٠٬٤٣٧  المجموع 
  



 

٩٣ 
 

 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية  القوائمإيضاحات حول 

  ٢٠٢٢ديسمبر   ٣١للسنة المنتهية في 

  ) تتمةإدارة المخاطر ( - ٢٧

  مخاطر السيولة ٢٧٫٥

٢٠٢١  ٢٠٢٢  
  المجموع   من سنة أكثر  اقل من سنة  المجموع   من سنة أكثر  اقل من سنة  

مطلوبات عمليات  
  المساهمين 

            

المطلوبات المستحقة  
  ٣٥٢٬٤٦٠   -   ٣٥٢٬٤٦٠  ٦٬٧٥٢٬٤٦٠  -  ٦٬٧٥٢٬٤٦٠  والمطلوبات الأخرى 

إيراد العمولات  
لبنك المستحقة الدفع ل

 ٧٬٧٣٨٬٨٠٧  -  ٧٬٧٣٨٬٨٠٧ ٨٬٩٥٤٬٦٩٦ - ٨٬٩٥٤٬٦٩٦  السعودي  المركزي 
  ٨٬٠٩١٬٢٦٧   -   ٨٬٠٩١٬٢٦٧  ١٥٬٧٠٧٬١٥٦  -  ١٥٬٧٠٧٬١٥٦  المجموع 

 ٢٨٨٬١١٦٬٠٢٩  ٩٣٬٥٤٧٬٣٧٣  ١٩٤٬٥٦٨٬٦٥٦ ٤٤٥٬٢٧٠٬٠٦٢ ٣٠٦٬٥٢٦٬٧٨١ ١٣٨٬٧٤٣٬٢٨١  مجموع فجوة السيولة  
  

 مخاطر التشغيل ٢٧٫٦

والتكنولوج  بالعمليات  المرتبطة  الأسباب  من  متنوعة  مجموعة  عن  الناشئة  المباشرة  غير  أو  المباشرة  الخسارة  مخاطر  هي  التشغيلية  والبنية  المخاطر  يا 
مخاطر السوق   ان،الائتمومن عوامل خارجية بخلاف   الشركة،التحتية التي تدعم عمليات الشركة إما داخلياً داخل الشركة أو خارجياً لدى مزودي خدمات  

غيلية من جميع أنشطة  والسيولة مثل تلك الناشئة عن المتطلبات القانونية والتنظيمية والمعايير المقبولة عمومًا لسلوك إدارة الاستثمار. تنشأ المخاطر التش
ستراتيجيات تسعير أفضل للسياسات الطبية للشركات  والتي تشمل ا  الشركة،وفقاً لما وافق عليه مجلس إدارة    إجراءات،الشركة. قامت الإدارة بصياغة وتنفيذ  

من بين أمور أخرى. تتوقع الإدارة أن ينعكس    المطالبات،وتنويع محفظة التأمين وتحسين عمليات إدارة    سواء،والمؤسسات الصغيرة والمتوسطة على حد  
  لقادمة. والأعوام ا  ٢٠٢٣ذلك بشكل إيجابي على النتائج التشغيلية والتدفقات النقدية لعام 

ولكنها تفرض    تخضع عمليات الشركة للمتطلبات التنظيمية في المملكة العربية السعودية. هذه اللوائح لا تنص فقط على الموافقة على الأنشطة ومراقبتها
تمكينها من الوفاء بالالتزامات  أيضًا بعض الأحكام التقييدية مثل كفاية رأس المال لتقليل مخاطر التخلف عن السداد والإعسار من جانب شركات التأمين و 

  ١التزمت الشركة إلى حد كبير بهذه المتطلبات التنظيمية باستثناء متطلبات هامش الملاءة في الإيضاحات    الإدارة،غير المتوقعة عند ظهورها. في رأي  
  . ٢٧٫٨و

الخسائر المالية   الشركة هو إدارة المخاطر التشغيلية من أجل الموازنة بين الحد من  والأضرار التي تلحق بسمعتها مع تحقيق هدفها الاستثماري  هدف 
تشمل هذه  المتمثل في تحقيق عوائد للمستثمرين. تقع المسؤولية الأساسية عن وضع وتنفيذ الضوابط على المخاطر التشغيلية على عاتق مجلس الإدارة.  

 المسؤولية الضوابط في المجالات التالية:

 والمسؤوليات؛ات بين مختلف الوظائف والأدوار متطلبات الفصل المناسب للواجب -

 متطلبات تسوية ومراقبة المعاملات.  -

 القانونية؛ الامتثال للمتطلبات التنظيمية وغيرها من المتطلبات  -

 توثيق الضوابط والإجراءات.  -

 المحددة؛ومدى كفاية الضوابط والإجراءات لمعالجة المخاطر  مواجهتها،متطلبات التقييم السنوي للمخاطر التشغيلية التي يتم  -

 المعايير الأخلاقية والتجارية. و  -

  سياسات وإجراءات التخفيف من المخاطر. -

  التواصل الفعال فيما يتعلق بإدارة المخاطر التشغيلية. تضمن الإدارة العليا حصول موظفي الشركة على تدريب وخبرة كافيين وتعزز 



 

٩٤ 
 

 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية  القوائمإيضاحات حول 

  ٢٠٢٢ديسمبر   ٣١للسنة المنتهية في 

 تطوير المطالبات  ٢٧٫٧

بالإضافة إلى الدفعات المتراكمة   مالي،مركز ال قائمة بما في ذلك المطالبات المبلغ عنها والتي تم تكبدها ولكن لم يتم الإبلاغ عنها لكل سنة حوادث متتالية في تاريخ كل  المتراكمة،يعكس ما يلي المطالبات المتكبدة 
 ركة على تقدير القيمة النهائية للمطالبات.حتى تاريخه. يوفر تطوير مطلوبات التأمين مقياساً لقدرة الش

للمطالبات المستقبلية. يتم تحليل المطالبات التثليثية حسب سنوات الحوادث تهدف الشركة إلى الاحتفاظ باحتياطيات كافية فيما يتعلق بأعمال التأمين الخاصة بها من أجل الحماية من التطورات والتطورات المعاكسة  
 سنوات المالية. التي تمتد لعدد من ال 

 جدول تطوير المطالبات إجمالي إعادة التأمين:

  المجموع  ٢٠٢٢  ٢٠٢١  ٢٠٢٠  ٢٠١٩  ٢٠١٨  وما قبله ٢٠١٧  سنة الحادث
ــات  ــالب المط ــدير  تق
في   ــا  كم ــة  ــائي النه

ديســــــمـــبـــر   ٣١
٢٠٢٢:  

              

ــة   ــن ســ ــة  ــاي نه في 
    ٤٠٦٬٠٧٢٬٦٢٤  ٦٤٠٬٤٨٣٬٧٧٤  ٥٧١٬٩٠٦٬٤٧٩  ٤٣٨٬٥٩٦٬٤٤١  ٢١٣٬٠٠٢٬٩٨٤  ١٬٩٥٧٬١٩٧٬١٢٢  الحادث

    -  ٥٩٦٬٨٤١٬٨٥٠  ٥٧٣٬٥٦٦٬٤٥٨  ٦١٤٬٦٥٠٬٣٢٠  ٢١٢٬٥٤٩٬٦١٢  ٢٬٢٧٨٬٩٢٦٬٨٧٧  بعد سنة واحدة
    -  -  ٥٦٣٬٥٨٨٬٢١٢  ٥٩٩٬١٦٤٬٧٥٢  ٣٢٧٬٥٠٢٬٥٧٥  ٢٬٢٣٧٬٧٧٩٬٥١٣  سنة ٢بعد 
    -  -  -  ٥٩٦٬٥٩٩٬٤٧٣  ٣٢٧٬٩٧٦٬٩٩٧  ٣٬٣٢١٬٢٩٢٬٤١٠  سنة ٣بعد 
    -  -  -  -  ٣٢٥٬٩٧٩٬٩١٨  ٣٬٣٣٢٬٥٠٠٬٢٩٨  سنة ٤بعد 
    -  -  -  -  -  ٣٬٣٥٨٬٤٩٣٬٧٣٩  سنة ٥بعد 

ي  ــالـ ح الـ ــديـر  تـق  الـ
  ٥٬٨٤٧٬٥٧٥٬٨١٦  ٤٠٦٬٠٧٢٬٦٢٤  ٥٩٦٬٨٤١٬٨٥٠  ٥٦٣٬٥٨٨٬٢١٢  ٥٩٦٬٥٩٩٬٤٧٣  ٣٢٥٬٩٧٩٬٩١٨  ٣٬٣٥٨٬٤٩٣٬٧٣٩  التراكمي للمطالبات 
الــــمــــدفــــوعــــات  
  (٥٬٦٤٩٬١٥٦٬٨٠٧)  (٢٦٢٬٧٨٠٬١٦٣)  (٥٦٨٬٣٣٩٬٥٢٣)  (٥٥٠٬٧٣٨٬٥٢٦)  (٥٩١٬٩٨٣٬٣٨٢)  (٣٢٤٬٥٨٦٬٠٥٩)  (٣٬٣٥٠٬٧٢٩٬١٥٤)  التراكمية حتى الآن
الـمـعـتـرف   الـمـطـلـوب 
بـه في قـائمـة المركز  

  ١٩٨٬٤١٩٬٠٠٩  ١٤٣٬٢٩٢٬٤٦١  ٢٨٬٥٠٢٬٣٢٧  ١٢٬٨٤٩٬٦٨٦  ٤٬٦١٦٬٠٩١  ١٬٣٩٣٬٨٥٩  ٧٬٧٦٤٬٥٨٥  المالي
  (٧٬٨٨٣٬٤٨٩)              الخردى

احتياطيات أقســــاط  
  ١٧٬٢٠٥٬٨٦٥              إضافية

ة   ات الفنيـ اطيـ الاحتيـ
  ٩٬٥٥٧٬٢١١              الأخرى

ــات   ــبـ ــالـ ــطـ ــمـ الـ
ــات  ــي ــاط ــي ــت والاح

  ٢١٧٬٢٩٨٬٥٩٦              المعلقة



 

٩٥ 
 

 

 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية  القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر   ٣١للسنة المنتهية في 

 (تتمة) تطوير المطالبات ٢٧٫٧

  جدول تطوير المطالبات إجمالي إعادة التأمين:

  المجموع   ٢٠٢١  ٢٠٢٠  ٢٠١٩  ٢٠١٨  ٢٠١٧  وما قبله  ٢٠١٦  سنة الحادث
تقدير المطالبات النهائية  

ديسمبر  ٣١كما في 
٢٠٢١ :                

    ٦٤٠٬٤٨٣٬٧٦٧  ٥٧١٬٩٠٦٬٤٧٩  ٤٣٨٬٥٩٦٬٤٤١  ٢١٣٬٠٠٢٬٩٨٤  ٢٣٣٬٦١٧٬٥٣٠  ١٬١٦٢٬٨٩٠٬٠٩٦  في نهاية سنة الحادث
    -  ٥٧٣٬٥٦٦٬٤٥٨  ٦١٤٬٦٥٠٬٣٢٠  ٢١٢٬٥٤٩٬٦١٢  ٢١٨٬٦٧٩٬٤٤٩  ١٬٧٢٣٬٥٧٩٬٥٩٢  بعد سنة واحدة

    -  -  ٥٩٩٬١٦٤٬٧٥٢  ٣٢٧٬٥٠٢٬٥٧٥  ١٩٣٬٩٧٩٬٢٢٠  ٢٬٠٦٠٬٢٤٧٬٤٢٨  سنة   ٢بعد 
    -  -  -  ٣٢٧٬٩٧٦٬٩٩٧  ٢٨٧٬٢٦١٬١٩٣  ٢٬٠٤٣٬٨٠٠٬٢٩٣  سنة   ٣بعد 
    -  -  -  -  ٢٩١٬٨٤٦٬٣٦٩  ٣٬٠٣٤٬٠٣١٬٢١٧  سنة   ٤بعد 
    -  -  -  -  -  ٣٬٠٥٢٬٨٧٠٬٠٤٨  سنة   ٥بعد 

التقدير الحالي التراكمي  
   ٥٬٤٨٥٬٩٠٨٬٣٩١   ٦٤٠٬٤٨٣٬٧٦٧   ٥٧٣٬٥٦٦٬٤٥٨   ٥٩٩٬١٦٤٬٧٥٢   ٣٢٧٬٩٧٦٬٩٩٧   ٢٩١٬٨٤٦٬٣٦٩   ٣٬٠٥٢٬٨٧٠٬٠٤٨  لمطالبات ل

المدفوعات التراكمية  
  (٥٬١٧٢٬١٢٢٬٦٤٦)  (٤٠٥٬٦٧٣٬٨٥٧)  (٥٣٥٬٦٦٦٬٨١٢)  (٥٨٥٬٩٢٤٬٦٤٩)  (٣٢١٬٨٤٥٬٦٣٦)  (٢٨٨٬٥٥٢٬١٤٥)  (٣٬٠٣٤٬٤٥٩٬٥٤٧)  حتى الآن 

المطلوب المعترف به في  
  ٣١٣٬٧٨٥٬٧٤٥  ٢٣٤٬٨٠٩٬٩١٠  ٣٧٬٨٩٩٬٦٤٦  ١٣٬٢٤٠٬١٠٣  ٦٬١٣١٬٣٦١  ٣٬٢٩٤٬٢٢٤  ١٨٬٤١٠٬٥٠١  قائمة المركز المالي 

  (٣٢٬٩٤٢٬٧٩١)              الخردى 
  ٢٢٬٠١٩٬٥٦٣              احتياطيات أقساط إضافية 

الاحتياطيات الفنية  
  ١٧٬٩٨٤٬٠٣٨              الأخرى 

المطالبات والاحتياطيات  
  ٣٢٠٬٨٤٦٬٥٥٥              المعلقة 

                
  

   



 

٩٦ 
 

 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية  القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر   ٣١للسنة المنتهية في 

 (تتمة) تطوير المطالبات ٢٧٫٧

  

  جدول تطوير المطالبات بالصافي من إعادة التأمين: 

  المجموع   ٢٠٢٢  ٢٠٢١  ٢٠٢٠  ٢٠١٩  ٢٠١٨  وما قبله  ٢٠١٧  سنة الحادث
تقدير المطالبات 
 ٣١النهائية كما في 

  : ٢٠٢٢ديسمبر 

              

  الحادثفي نهاية سنة 
١٬١٩٤٬٤٥٥٬٦٦

٣٣٨٬٩١٥٬١١٧  ٥٤٩٬٩٤٧٬٥٠٥  ٥٠٤٬٨٢٨٬٨٩٨  ٣١٢٬٤٢٨٬٩٠٧  ١١١٬٦٢٩٬٦٠٠  ٠    

  بعد سنة واحدة
١٬١٨٨٬١٤٥٬٤٥

٥١٣٬٢٥٠٬٠٨٥  ٥٠٩٬٥٤٢٬٥٥٥  ٤٨٧٬٠٤٦٬١٠٤  ١١٨٬٥١٤٬٣٠٢  ٥  -    

  سنة   ٢بعد 
١٬١٧٢٬١٨٦٬٣٧

٥٠١٬٥٩٢٬٦٨٠  ٤٦٨٬٣٣٩٬٢٣٥  ٢٣٥٬١٦٦٬٨٩٦  ٢  -  -    

  سنة   ٣بعد 
٢٬٢٢٩٬١٩٠٬٤٠

٤٦٥٬٩٢٤٬٢٦٤  ٢٣٠٬٩٢٠٬٣٤٥  ٠  -  -  -    

  سنة   ٤بعد 
٢٬٢٣١٬٢٩١٬٧٣

٢٣٠٬٥٧٦٬١٢٧  ٦  -  -  -  -    

  سنة   ٥بعد 
٢٬٢٥٠٬١١٢٬٥٨

٣  -  -  -  -  -    
  التقدير الحالي التراكمي

  لمطالبات ل
٢٬٢٥٠٬١١٢٬٥٨

٤٬٣٠٠٬٣٧٠٬٨٥٦  ٣٣٨٬٩١٥٬١١٧  ٥١٣٬٢٥٠٬٠٨٥  ٥٠١٬٥٩٢٬٦٨٠  ٤٦٥٬٩٢٤٬٢٦٤  ٢٣٠٬٥٧٦٬١٢٧  ٣  
المدفوعات التراكمية  

  حتى الآن 
(٢٬٢٤٦٬٨٢٣٬٩٩

(٤٦٢٬٢٨٥٬٣٣٥)  (٢٢٩٬٥٧٥٬٧٨٦)  (٤  
(٤٩٢٬١٦٣٬٣٧٦

)  (٤٩٢٬٤٨١٬٩٧٨)  (٢٢١٬٨٦٠٬٠٦٥)  
(٤٬١٤٥٬١٩٠٬٥٣

٤)  
المطلوب المعترف به  
  ١٥٥٬١٨٠٬٣٢٢  ١١٧٬٠٥٥٬٠٥٢  ٢٠٬٧٦٨٬١٠٧  ٩٬٤٢٩٬٣٠٤  ٣٬٦٣٨٬٩٢٩  ١٬٠٠٠٬٣٤١  ٣٬٢٨٨٬٥٨٩  في قائمة المركز المالي

  (٦٬٢٢٣٬٦١٨)              الخردى 
احتياطيات أقساط  

  ١٧٬٢٠٥٬٨٦٥              إضافية 
الاحتياطيات الفنية  

  ٩٬٥٥٧٬٢١١              الأخرى 
المطالبات والاحتياطيات  

  ١٧٥٬٧١٩٬٧٨٠              المعلقة 
  



 

٩٧ 
 

 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية  القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر   ٣١للسنة المنتهية في 

 (تتمة) تطوير المطالبات ٢٧٫٧

  جدول تطوير المطالبات بالصافي من إعادة التأمين: 

  

  المجموع   ٢٠٢١  ٢٠٢٠  ٢٠١٩  ٢٠١٨  ٢٠١٧  وما قبله  ٢٠١٦  سنة الحادث
تقدير المطالبات 
 ٣١النهائية كما في 

  : ٢٠٢١ديسمبر 

              

نهاية سنة  في 
    ٥٤٩٬٩٤٩٬٢٣١  ٥٠٤٬٨٢٨٬٨٩٨  ٣١٢٬٤٢٨٬٩٠٧  ١١١٬٦٢٩٬٦٠٠  ١٢٤٬٦٧٨٬٠٦٨  ٦٦٨٬٠٠٣٬٠٧٠  الحادث

    -  ٥٠٩٬٥٤٢٬٥٥٥  ٤٨٧٬٠٤٦٬١٠٤  ١١٨٬٥١٤٬٣٠٢  ١٢٤٬٦٤٢٬٣٦١  ١٬٠٦٩٬٧٧٧٬٥٩٢  بعد سنة واحدة
    -  -  ٤٦٨٬٣٣٩٬٢٣٥  ٢٣٥٬١٦٦٬٨٩٦  ١١٥٬٨٧٩٬٦٤٧  ١٬٠٦٣٬٥٠٣٬٠٩٣  سنة   ٢بعد 
    -  -  -  ٢٣٠٬٩٢٠٬٣٤٥  ٢٠٩٬٩٦٤٬٥٩٠  ١٬٠٥٦٬٣٠٦٬٧٢٥  سنة   ٣بعد 
    -  -  -  -  ٢٠٧٬٤٩٨٬٣٨١  ٢٬٠١٩٬٢٢٥٬٨١٠  سنة   ٤بعد 
    -  -  -  -  -  ٢٬٠٦٣٬٥٠١٬٢٦٧  سنة   ٥بعد 

التقدير الحالي  
                التراكمي 

   ٤٬٠٢٩٬٧٥١٬٠١٤   ٥٤٩٬٩٤٩٬٢٣١   ٥٠٩٬٥٤٢٬٥٥٥   ٤٦٨٬٣٣٩٬٢٣٥   ٢٣٠٬٩٢٠٬٣٤٥   ٢٠٧٬٤٩٨٬٣٨١   ٢٬٠٦٣٬٥٠١٬٢٦٧  المطالبات 
المدفوعات  

  (٣٬٧٧٣٬٩٧٦٬٩٠٣)  (٣٥١٬٣١٤٬٢٢٣)  (٤٧٩٬٨٦٦٬٠٤٦)  (٤٦٠٬٠٤٧٬٤١٠)  (٢٢٦٬٩٢٢٬٧٤٠)  (٢٠٤٬٩١٦٬٠٦١)  (٢٬٠٥٠٬٩١٠٬٤٢٣)  التراكمية حتى الآن 
المطلوب المعترف  
به في قائمة المركز 

  ٢٥٥٬٧٧٤٬١١١  ١٩٨٬٦٣٥٬٠٠٨  ٢٩٬٦٧٦٬٥٠٩  ٨٬٢٩١٬٨٢٥  ٣٬٩٩٧٬٦٠٥  ٢٬٥٨٢٬٣٢٠  ١٢٬٥٩٠٬٨٤٤  المالي 
  (٣٠٬٦٠٧٬٧٧٠)              الخردى 

احتياطيات أقساط  
  ٢٢٬٠١٩٬٥٦٣              إضافية 

الاحتياطيات الفنية  
  ١٧٬٩٨٤٬٠٣٨              الأخرى 

المطالبات  
والاحتياطيات  

  ٢٦٥٬١٦٩٬٩٤٢              المعلقة 



 

٩٨ 
 

 التعاوني (شركة مساهمة سعودية)شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين 

 المالية  القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر   ٣١للسنة المنتهية في 

 مخاطر إدارة رأس المال ٢٧٫٨

 

 يتم تحديد الأهداف من قبل الشركة للحفاظ على نسب رأس مال جيدة من أجل دعم أهداف أعمالها وزيادة قيمة المساهمين. 

التعديلات  تدير الشركة متطلبات رأس المال من خلال تقييم أوجه النقص بين مستويات رأس المال المبلغ عنها والمطلوبة على أساس منتظم. يتم إجراء  
و  على مستويات رأس المال الحالية في ضوء التغيرات في ظروف السوق وخصائص مخاطر أنشطة الشركة. من أجل الحفاظ على هيكل رأس المال أ

 يجوز للشركة تعديل مبلغ توزيعات الأرباح المدفوعة للمساهمين أو إصدار الأسهم.  تعديله،

 أهداف الشركة عند إدارة رأس المال هي:

 

 القانون؛من   ٣• الامتثال لمتطلبات رأس المال التأميني المنصوص عليها في القانون. رأس المال الحالي المدفوع للشركة يتوافق مع المادة 

 و  الآخرين؛• لحماية قدرة الشركة على الاستمرار كمنشأة مستمرة حتى تتمكن من الاستمرار في توفير عوائد للمساهمين ومزايا لأصحاب المصلحة 

 • توفير عائد مناسب للمساهمين من خلال تسعير عقود التأمين بما يتناسب مع مستوى المخاطر. 

 

 يجب أن تحتفظ الشركة بهامش ملاءة يعادل أعلى من الطرق الثلاث التالية:  اللائحة،من  ٦٦وفقاً للمادة 

 

 • الحد الأدنى لمتطلبات رأس المال 

 • هامش الملاءة المتميز. أو 

 ءة للمطالبات • هامش الملا

 

ديسمبر    ٣١وفي    لذلك،مليون ریال سعودي. نتيجة    ٢٢٩٫٥بمبلغ    ٢٠٢٢يونيو    ٨أنهت الشركة إصدار حقوق الأولوية في    ،١كما هو مذكور في الإيضاح  
 تمتثل الشركة لمتطلبات هامش الملاءة كما هو منصوص عليه في القانون.  ، ٢٠٢٢

التدفقات النقدية بشكل منفصل لكل    وقائمة الدخل  وقائمة المركز المالي   قائمةيتم الإفصاح عن    ،لبنك المركزي السعوديوفقاً لما تتطلبه اللائحة التنفيذية ل 
 من عمليات التأمين وعمليات المساهمين على النحو التالي:

 

 

 



 

٩٩ 
 

 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية  القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر   ٣١للسنة المنتهية في 

 . معلومات تكميلية٢٨

  

   

 ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١ ٢٠٢١ديسمبر  ٣١

  عمليات التأمين عمليات المساهمين  المجموع عمليات التأمين عمليات المساهمين  المجموع
 الموجودات      

 النقد والنقد المعادل ٢٨٬٥٨٥٬٨١٦ ٧١٬٧٣٦٬٤١١ ١٠٠٬٣٢٢٬٢٢٧  ٤٠٬٦٦٦٬٦٩٧   ٧٤٬٣١٥٬٣٩٦   ١١٤٬٩٨٢٬٠٩٣

  ودائع لأجل  - ١٦٠٬٠٩٢٬٧٥٠  ١٦٠٬٠٩٢٬٧٥٠ -  ٤٠٬٠٣٢٬٨٧٧   ٤٠٬٠٣٢٬٨٧٧ 

 بالصافي   –أقساط تأمين وأرصدة معيدي تأمين مدينة   ١٧٦٬٣٢٣٬٩٥٢ - ١٧٦٬٣٢٣٬٩٥٢ ١٦١٬٢٢٣٬٣٤٠  - ١٦١٬٢٢٣٬٣٤٠ 

بالصافي   -الأطراف ذات العلاقة  - أقساط مدينة  ٧٬٢٠٦٬٣٠٤ - ٧٬٢٠٦٬٣٠٤  ٤٬٤٥٢٬٦٢٢  -  ٤٬٤٥٢٬٦٢٢   

 حصة معيدي التأمين من أقساط تأمين غير مكتسبة  ٣٥٬٥٧٧٬٦٤٨ - ٣٥٬٥٧٧٬٦٤٨  ٤٤٬٠٠١٬٥٢١  -  ٤٤٬٠٠١٬٥٢١ 

 حصة معيدي التأمين من مطالبات قائمة ٣٠٬٧٧٢٬٤٦٩ - ٣٠٬٧٧٢٬٤٦٩  ٣٤٬٢٣٠٬١٩٧  -  ٣٤٬٢٣٠٬١٩٧ 

 ١٠٬٨٠٦٬٣٤٧ - ١٠٬٨٠٦٬٣٤٧  ٢١٬٤٤٦٬٤١٦  -  ٢١٬٤٤٦٬٤١٦ 
حصة معيدي التأمين من المطالبات المتكبدة غير المبلغ  

 عنها 

 تكاليف اقتناء وثائق تأمين مؤجلة ١٨٬٧٥٨٬٧٤٣ - ١٨٬٧٥٨٬٧٤٣  ١٧٬٢٣٢٬٨٧٢  -  ١٧٬٢٣٢٬٨٧٢ 

 استثمارات ١١٩٬١٩٤٬٣٩٨ ١٤٧٬٦٨٤٬٣٨٩ ٢٦٦٬٨٧٨٬٧٨٧  ١٣٩٬٨١١٬٠٥٤  ١٣٧٬٩٥٥٬٥٧٨  ٢٧٧٬٧٦٦٬٦٣٢ 

 مصاريف مدفوعة مقدماً وموجودات أخرى ٣٢٬٩٤٣٬٥٤٢ ٨٬٠٣٥٬٦٣١ ٤٠٬٩٧٩٬١٧٣ ٤١٬٩٦٨٬١٧٢   ٣٬٧٤٤٬٩٩٢  ٤٥٬٧١٣٬١٦٤ 

 ممتلكات ومعدات ٧٬٥٦٥٬٩٣٨ - ٧٬٥٦٥٬٩٣٨  ٨٬٨٥٤٬٩٠٨  -  ٨٬٨٥٤٬٩٠٨ 

 موجودات حق الاستخدام  ٧٬٤٤٧٬٧٣٥ - ٧٬٤٤٧٬٧٣٥  ٧٬٥٨٤٬٠٨٧  -  ٧٬٥٨٤٬٠٨٧ 

 موجودات غير ملموسة ٤٥٬٤٦٨٬٤٧٣ - ٤٥٬٤٦٨٬٤٧٣ ٤٣٬٣٧٨٬٥٤٧ - ٤٣٬٣٧٨٬٥٤٧

 الشهرة - ٦٧٬٦٩٧٬٧٥٠ ٦٧٬٦٩٧٬٧٥٠ - ٦٧٬٦٩٧٬٧٥٠ ٦٧٬٦٩٧٬٧٥٠

 وديعة نظامية  - ٦٨٬٨٤٢٬٣٩٢ ٦٨٬٨٤٢٬٣٩٢ - ٣٤٬٤٢١٬١٩٦ ٣٤٬٤٢١٬١٩٦

 إيرادات مستحقة من وديعة نظامية  - ٨٬٩٥٤٬٦٩٦ ٨٬٩٥٤٬٦٩٦ - ٧٬٧٣٨٬٨٠٧ ٧٬٧٣٨٬٨٠٧

  المطلوب من عمليات المساهمين  ١٤٨٬٠٢٤٬٥٨٣ - ١٤٨٬٠٢٤٬٥٨٣ ٢٠٧٬٨٢٥٬٣٠٠ - ٢٠٧٬٨٢٥٬٣٠٠

 مجموع الموجودات  ٦٦٨٬٦٧٥٬٩٤٨ ٥٣٣٬٠٤٤٬٠١٩ ١٬٢٠١٬٧١٩٬٩٦٧ ٧٧٢٬٦٧٥٬٧٣٣  ٣٦٥٬٩٠٦٬٥٩٦ ١٬١٣٨٬٥٨٢٬٣٢٩

الالغاء ناقص عمليات  (١٤٨٬٠٢٤٬٥٨٣) - (١٤٨٬٠٢٤٬٥٨٣) (٢٠٧٬٨٢٥٬٣٠٠) - (٢٠٧٬٨٢٥٬٣٠٠)  

 مجموع الموجودات  ٥٢٠٬٦٥١٬٣٦٥ ٥٣٣٬٠٤٤٬٠١٩ ١٬٠٥٣٬٦٩٥٬٣٨٤ ٥٦٤٬٨٥٠٬٤٣٣ ٣٦٥٬٩٠٦٬٥٩٦ ٩٣٠٬٧٥٧٬٠٢٩

       (تتمة) 



 

١٠٠ 
 

 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية  القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر   ٣١للسنة المنتهية في 

  (تتمة) معلومات تكميلية. ٢٨

  ديسمبر (تتمة)  ٣١للسنة المنتهية في  المركز المالي قائمة

  

٢٠٢١ديسمبر   ٣١  ٢٠٢٢ديسمبر   ٣١ 
  عمليات التأمين  عمليات المساهمين  المجموع  عمليات التأمين  عمليات المساهمين  المجموع 

 المطلوبات       
 الذمم الدائنة  ٩٢٬٤١٧٬١٢٧ - ٩٢٬٤١٧٬١٢٧ ١١٧٬٣٤٦٬٢٨٨ - ١١٧٬٣٤٦٬٢٨٨
 مصاريف مستحقة ومطلوبات أخرى  ٢٩٬٧٩٨٬٢٨٩ ٦٬٧٥٢٬٤٦٠ ٣٦٬٥٥٠٬٧٤٩  ١٤٬١٤٨٬٠٣٥  ٣٥٢٬٤٦٠  ١٤٬٥٠٠٬٤٩٥ 
 أرصدة معيدي التأمين المستحقة الدفع  ١١٬٦٣٧٬٥٣٥ - ١١٬٦٣٧٬٥٣٥  ١٤٬٤٧٨٬٤٧٠ -  ١٤٬٤٧٨٬٤٧٠ 

 أقساط تأمين غير مكتسبة  ٢٨٣٬١١٦٬٥٥٨ - ٢٨٣٬١١٦٬٥٥٨  ٢٥٥٬٩٩٦٬١٧٣ -  ٢٥٥٬٩٩٦٬١٧٣ 
 عمولة إعادة التأمين غير المكتسبة  ٩٬٠٠٨٬٥١٦ - ٩٬٠٠٨٬٥١٦  ١٠٬٣٤٢٬٩٥٩ -  ١٠٬٣٤٢٬٩٥٩ 
 مطالبات قائمة  ٩٧٬٧٥٠٬٤١٦ - ٩٧٬٧٥٠٬٤١٦  ٩٣٬٩٩٤٬٩٨٥ -  ٩٣٬٩٩٤٬٩٨٥ 

 المطالبات المتكبدة غير المبلغ عنها   ٩٢٬٧٨٥٬١٠٤ - ٩٢٬٧٨٥٬١٠٤  ١٨٦٬٨٤٧٬٩٦٩ -  ١٨٦٬٨٤٧٬٩٦٩ 
 احتياطيات أقساط إضافية  ١٧٬٢٠٥٬٨٦٥ - ١٧٬٢٠٥٬٨٦٥  ٢٢٬٠١٩٬٥٦٣ -  ٢٢٬٠١٩٬٥٦٣ 
 الاحتياطيات الفنية الأخرى  ٩٬٥٥٧٬٢١١ - ٩٬٥٥٧٬٢١١  ١٧٬٩٨٤٬٠٣٨ -  ١٧٬٩٨٤٬٠٣٨ 

 مطلوبات الإيجار  ٦٬٧٧٦٬٣٢٩ - ٦٬٧٧٦٬٣٢٩  ٦٬٧٣٢٬٨١٠ -  ٦٬٧٣٢٬٨١٠ 
 التزامات منافع الموظفين  ١٨٬٢٥٦٬٣٥٤ - ١٨٬٢٥٦٬٣٥٤ ١٦٬٩٢٧٬٦٨٠ - ١٦٬٩٢٧٬٦٨٠
 الزكاة وضريبة الدخل - ٢٢٬٠٧٢٬٩٤٨ ٢٢٬٠٧٢٬٩٤٨ - ٢٠٬٠٧٢٬٩٤٨ ٢٠٬٠٧٢٬٩٤٨
 توزيع الفائض المستحق الدفع  ١٣٬٠١٣٬٦٩٩ - ١٣٬٠١٣٬٦٩٩ ١٣٬٧٤٨٬٧٢٢ - ١٣٬٧٤٨٬٧٢٢
لبنك المركزي السعوديإيرادات مستحقة ل - ٨٬٩٥٤٬٦٩٦ ٨٬٩٥٤٬٦٩٦ - ٧٬٧٣٨٬٨٠٧ ٧٬٧٣٨٬٨٠٧  

 مطلوب لعمليات التأمين  - ١٤٨٬٠٢٤٬٥٨٣ ١٤٨٬٠٢٤٬٥٨٣ - ٢٠٧٬٨٢٥٬٣٠٠ ٢٠٧٬٨٢٥٬٣٠٠
 مجموع المطلوبات  ٦٨١٬٣٢٣٬٠٠٣ ١٨٥٬٨٠٤٬٦٨٧ ٨٦٧٬١٢٧٬٦٩٠ ٧٧٠٬٥٦٧٬٦٩٢ ٢٣٥٬٩٨٩٬٥١٥  ١٬٠٠٦٬٥٥٧٬٢٠٧
 ناقص عمليات الالغاء - (١٤٨٬٠٢٤٬٥٨٣) (١٤٨٬٠٢٤٬٥٨٣) - (٢٠٧٬٨٢٥٬٣٠٠) (٢٠٧٬٨٢٥٬٣٠٠)
 مجموع المطلوبات  ٦٨١٬٣٢٣٬٠٠٣ ٣٧٬٧٨٠٬١٠٤ ٧١٩٬١٠٣٬١٠٧ ٧٧٠٬٥٦٧٬٦٩٢ ٢٨٬١٦٤٬٢١٥ ٧٩٨٬٧٣١٬٩٠٧

       (تتمة) 
  

   



 

١٠١ 
 

 التعاوني (شركة مساهمة سعودية)شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين 

 المالية  القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر   ٣١للسنة المنتهية في 

  (تتمة) . معلومات تكميلية٢٨

  (تتمة) ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في  المركز المالي قائمة

  

  ٢٠٢١ديسمبر   ٣١  ٢٠٢٢ديسمبر   ٣١
  المجموع   عمليات المساهمين   عمليات التأمين   المجموع   عمليات المساهمين   عمليات التأمين   

              حقوق الملكية 
  ٢٢٩٬٤٧٤٬٦٤٠  ٢٢٩٬٤٧٤٬٦٤٠  -  ٤٥٨٬٩٤٩٬٢٨٠  ٤٥٨٬٩٤٩٬٢٨٠  -  رأس المال 

  -  -  -  -  -  -  علاوة الإصدار 
  ٤٬٨٨٥٬٦٩١  ٤٬٨٨٥٬٦٩١  -  ٤٬٨٨٥٬٦٩١  ٤٬٨٨٥٬٦٩١    احتياطي نظامي 

  (١١١٬٢٤٢٬٨٠٩)  (١١١٬٢٤٢٬٨٠٩)  -  (١١١٬٦٥١٬٧٤٥)  (١١١٬٦٥١٬٧٤٥)  -  الخسائر المتراكمة 
احتياطي إعادة قياس 

  (١٦٨٬٣٥١)  -  (١٦٨٬٣٥١)  (١٬٢٣١٬٨٧٣)  -  (١٬٢٣١٬٨٧٣)  التزامات مزايا الموظفين 
احتياطي القيمة العادلة  

  ٩٬٠٧٥٬٩٥١  ٦٬٧٩٩٬٥٥٩  ٢٬٢٧٦٬٣٩٢  (١٦٬٣٥٩٬٠٧٦)  (٤٬٩٤٣٬٨٩٤)  (١١٬٤١٥٬١٨٢)  للاستثمارات 
  ١٣٢٬٠٢٥٬١٢٢   ١٢٩٬٩١٧٬٠٨١   ٢٬١٠٨٬٠٤١   ٣٣٤٬٥٩٢٬٢٧٧  ٣٤٧٬٢٣٩٬٣٣٢  (١٢٬٦٤٧٬٠٥٥)  الملكيةمجموع حقوق 

مجموع المطلوبات  
  ٩٣٠٬٧٥٧٬٠٢٩  ١٥٨٬٠٨١٬٢٩٦  ٧٧٢٬٦٧٥٬٧٣٣  ١٬٠٥٣٬٦٩٥٬٣٨٤  ٣٨٥٬٠١٩٬٤٣٦  ٦٦٨٬٦٧٥٬٩٤٨  وحقوق الملكية 

  

   



 

١٠٢ 
 

 سعودية)شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة 

 المالية  القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر   ٣١للسنة المنتهية في 

  (تتمة)  . معلومات تكميلية ٢٨

  ديسمبر   ٣١الدخل للسنة المنتهية في  قائمة

٢٠٢١  ٢٠٢٢  
  المجموع  عمليات المساهمين   عمليات التأمين  المجموع  عمليات المساهمين   عمليات التأمين  

              إيرادات 
  ٥٧٢٬٥٢٣٬٠٥٠  -  ٥٧٢٬٥٢٣٬٠٥٠  ٥٤٨٬٤٣٠٬٧٨٥  -  ٥٤٨٬٤٣٠٬٧٨٥  إجمالي أقساط التأمين المكتتبة 

  (٩٥٬٠٣١٬٩٣٠)  -  (٩٥٬٠٣١٬٩٣٠)  (٧٠٬٥٩٧٬١٩٠)  -  (٧٠٬٥٩٧٬١٩٠)  أجنبية
  (١٢٬٣٢٦٬٥٤٣)   -  (١٢٬٣٢٦٬٥٤٣)   (١٢٬٣١٩٬٠٧٠)  -  (١٢٬٣١٩٬٠٧٠)  محلية

              صافي أقساط التأمين المكتتبة 
  (٢٠٬٨٧٣٬٧٦٧)   -  (٢٠٬٨٧٣٬٧٦٧)   (١٠٬٧٨٦٬٠٢٢)  -  (١٠٬٧٨٦٬٠٢٢)  أجنبية
  (١٬٥٧٧٬٦٥٨)   -  (١٬٥٧٧٬٦٥٨)   (٥٬٢٥٢٬٩٩١)  -  (٥٬٢٥٢٬٩٩١)  محلية

  ٤٤٢٬٧١٣٬١٥٢  -  ٤٤٢٬٧١٣٬١٥٢  ٤٤٩٬٤٧٥٬٥١٢  -  ٤٤٩٬٤٧٥٬٥١٢  صافي أقساط التأمين المكتتبة 
   ١١٩٬٥٩٢٬٦٢٨   -   ١١٩٬٥٩٢٬٦٢٨   (٢٧٬١٢٠٬٣٨٥)  -  (٢٧٬١٢٠٬٣٨٥)  التغيرات في أقساط تأمين غير مكتسبة
التغيرات في حصة معيدي التأمين من  

   ٧٬٥٢٦٬٧٢٣   -   ٧٬٥٢٦٬٧٢٣   (٨٬٤٢٣٬٨٧٣)  -  (٨٬٤٢٣٬٨٧٣)  أقساط تأمين غير مكتسبة 
   ٥٦٩٬٨٣٢٬٥٠٣   -   ٥٦٩٬٨٣٢٬٥٠٣   ٤١٣٬٩٣١٬٢٥٤  -  ٤١٣٬٩٣١٬٢٥٤  صافي أقساط التأمين المكتسبة

   ٢٤٬١٥٦٬٠١٨      ٢٤٬١٥٦٬٠١٨   ٢٠٬٣٨٤٬١٩٧    ٢٠٬٣٨٤٬١٩٧  عمولات إعادة التأمين 
   ٤٠٨٬٤٤٣   -   ٤٠٨٬٤٤٣   ٥١٢٬١٠٢  -  ٥١٢٬١٠٢  دخل أتعاب التأمين 
   ٥٩٤٬٣٩٦٬٩٦٤   -   ٥٩٤٬٣٩٦٬٩٦٤   ٤٣٤٬٨٢٧٬٥٥٣  -  ٤٣٤٬٨٢٧٬٥٥٣  مجموع الإيرادات 

              تكاليف ومصاريف الاكتتاب
  (٦٢٣٬٦٨٠٬٠٣١)  -  (٦٢٣٬٦٨٠٬٠٣١)  (٤٥٧٬٣١١٬٢٥٥)  -  (٤٥٧٬٣١١٬٢٥٥)  إجمالي المطالبات المدفوعة

حصة معيدي التأمين من مطالبات 
  ٨٩٬٧٠٣٬٣١٥  -  ٨٩٬٧٠٣٬٣١٥  ٧١٬٧٥٢٬٧٦٩  -  ٧١٬٧٥٢٬٧٦٩  مدفوعة

المصاريف المتكبدة المتعلقة 
  (١٢٬٢٥٣٬٢٢٨)  -  (١٢٬٢٥٣٬٢٢٨)  (٤٬٥٢٧٬٧١٢)  -  (٤٬٥٢٧٬٧١٢)  بالمطالبات 

صافي المطالبات والمنافع الأخرى  
  (٥٤٦٬٢٢٩٬٩٤٤)  -  (٥٤٦٬٢٢٩٬٩٤٤)  (٣٩٠٬٠٨٦٬١٩٨)  -  (٣٩٠٬٠٨٦٬١٩٨)  المدفوعة

   ١٠٬٧٤٧٬٥٧٥   -   ١٠٬٧٤٧٬٥٧٥   (٣٬٧٥٥٬٤٣١)  -  (٣٬٧٥٥٬٤٣١)  التغيرات في المطالبات القائمة
التغيرات في حصة معيدي التأمين من  

  (١٤٬٢٥٨٬٩١٠)   -  (١٤٬٢٥٨٬٩١٠)   (٣٬٤٥٧٬٧٢٨)  -  (٣٬٤٥٧٬٧٢٨)  المطالبات القائمة 
التغيرات في المطالبات المتكبدة غير  

  (١٥٬٩٥٠٬٠٥٥)   -  (١٥٬٩٥٠٬٠٥٥)   ٩٤٬٠٦٢٬٨٦٥  -  ٩٤٬٠٦٢٬٨٦٥  المبلغ عنها  
التغيرات في حصة معيدي التأمين من  

   ١٬٣٨٣٬٤٢٥   -   ١٬٣٨٣٬٤٢٥   (١٠٬٦٤٠٬٠٦٩)  -  (١٠٬٦٤٠٬٠٦٩)  المطالبات المتكبدة غير المبلغ عنها  
صافي المطالبات والمنافع الأخرى  

  (٥٦٤٬٣٠٧٬٩٠٩)   -  (٥٦٤٬٣٠٧٬٩٠٩)   (٣١٣٬٨٧٦٬٥٦١)  -  (٣١٣٬٨٧٦٬٥٦١)  المتكبدة
 (تتمة)        



 

١٠٣ 
 

 الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)شركة اتحاد 

 المالية  القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر   ٣١للسنة المنتهية في 

  (تتمة)  . معلومات تكميلية ٢٨

  ديسمبر   ٣١الدخل للسنة المنتهية في  قائمة

٢٠٢١  ٢٠٢٢  
  المجموع  عمليات المساهمين   عمليات التأمين  المجموع  عمليات المساهمين   عمليات التأمين  

  (٥٢٬٤١٣٬٢٢٥)   -  (٥٢٬٤١٣٬٢٢٥)   (٣٤٬٠٩٢٬٠٥٥)  -  (٣٤٬٠٩٢٬٠٥٥)  تكاليف اقتناء وثائق التأمين
التغييرات في احتياطيات 

  (١٠٬٧٢٤٬١٧٢)   -  (١٠٬٧٢٤٬١٧٢)   ٤٬٨١٣٬٦٩٨  -  ٤٬٨١٣٬٦٩٨  الأقساط الإضافية
التغييرات في الاحتياطيات 

  (٦٬٧٧٢٬٤٤٥)   -  (٦٬٧٧٢٬٤٤٥)   ٨٬٤٢٦٬٨٢٧  -  ٨٬٤٢٦٬٨٢٧  الفنية الأخرى
  (٧٬٩٣٠٬٢٩٧)   -  (٧٬٩٣٠٬٢٩٧)   (٢٤٬٠٩٧٬٠٧٣)  -  (٢٤٬٠٩٧٬٠٧٣)  مصاريف اكتتاب أخرى

مجموع تكاليف ومصاريف  
  -  (٦٤٢٬١٤٨٬٠٤٨)  (٣٥٨٬٨٢٥٬١٦٤)  -  (٣٥٨٬٨٢٥٬١٦٤)  صافي  - الاكتتاب 

)٦٤٢٬١٤٨٬٠٤٨ (  

صافي دخل الاكتتاب  
  -  (٤٧٬٧٥١٬٠٨٤)  ٧٦٬٠٠٢٬٣٨٩  -  ٧٦٬٠٠٢٬٣٨٩  (خسارة)

)٤٧٬٧٥١٬٠٨٤ (  

الدخل التشغيلي  
     (المصاريف) الأخرى 

        

مخصص الديون المشكوك 
  (٢٬٦٢٧٬٥٢٨)   -  (٢٬٦٢٧٬٥٢٨)   (١٬٠١٠٬٠٨٥)  -  (١٬٠١٠٬٠٨٥)  في تحصيلها

  (١١٣٬٥٨٩٬٠٠١)   (٣٬٢٨٧٬١٤١)  (١١٠٬٣٠١٬٨٦٠)   (١٠٦٬١٣٢٬٩٧٠)  (١٢٬٥٩٤٬٦١٣)  (٩٣٬٥٣٨٬٣٥٧)  مصاريف عمومية وإدارية
  ١٧٬٧٥٥٬٢٤١  ١١٬٢٣٦٬٧٥٩  ٦٬٥١٨٬٤٨٢   ٢٠٬١٢٨٬٢٢٦  ١٤٬٣٦٠٬٦٧٩  ٥٬٧٦٧٬٥٤٧  دخل الاستثمار والعمولات

  (٦٢٤٬٨٨٦)   -  (٦٢٤٬٨٨٦)   (٦٦٤٬٦٦٧)  -  (٦٦٤٬٦٦٧)  تكاليف التمويل 
  ٧٬٦٤٧٬٩٩٩  -  ٧٬٦٤٧٬٩٩٩  ١٦٬٥٠٧٬٠٦٠  -  ١٦٬٥٠٧٬٠٦٠  إيرادات أخرى

مجموع المصاريف  
  (٩١٬٤٣٨٬١٧٥)    ٧٬٩٤٩٬٦١٨   (٩٩٬٣٨٧٬٧٩٣)   (٧١٬١٧٢٬٤٣٦)  ١٬٧٦٦٬٠٦٦  (٧٢٬٩٣٨٬٥٠٢)  بالصافي   -التشغيلية الأخرى 

مجموع الدخل (الخسارة) 
للسنة قبل فائض التوزيع  
  (١٣٩٬١٨٩٬٢٥٩)    ٧٬٩٤٩٬٦١٨   (١٤٧٬١٣٨٬٨٧٧)  ٤٬٨٢٩٬٩٥٣  ١٬٧٦٦٬٠٦٦  ٣٬٠٦٣٬٨٨٧  والزكاة وضريبة الدخل
الفائض المنسوب الى  

  -  -  -  -   ٢٬٧٥٧٬٤٩٨ (٢٬٧٥٧٬٤٩٨)  لعمليات التأمين
  (٢٬٠٠٠٬٠٠٠)  (٢٬٠٠٠٬٠٠٠)  -  (٢٬٠٠٠٬٠٠٠)  (٢٬٠٠٠٬٠٠٠)  -  مصروف الزكاة 

  -  -  -  -  -  -  مصروف ضريبة الدخل
مجموع الربح (الخسارة) 

  (١٤١٬١٨٩٬٢٥٩)  ٥٬٩٤٩٬٦١٨  (١٤٧٬١٣٨٬٨٧٧)  ٢٬٨٢٩٬٩٥٣  ٢٬٥٢٣٬٥٦٤  ٣٠٦٬٣٨٩  للمساهمينللسنة المنسوب 
  (تتمة)                                                                                                                                                                                                                                          

  



 

١٠٤ 
 

 يج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)شركة اتحاد الخل

 المالية  القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر   ٣١للسنة المنتهية في 

  (تتمة) . معلومات تكميلية٢٨

  ديسمبر   ٣١الدخل للسنة المنتهية في  قائمة

  

٢٠٢١  ٢٠٢٢  
  المجموع   عمليات المساهمين   عمليات التأمين   المجموع   عمليات المساهمين   عمليات التأمين   

تحويل العجز إلى عمليات 
  (١٤١٬١٨٩٬٢٥٩)  (١٤١٬١٨٩٬٢٥٩)  -  -  -  -  المساهمين 

مجموع الربح (الخسارة)  
  (١٤١٬١٨٩٬٢٥٩)   (١٤١٬١٨٩٬٢٥٩)  -  ٢٬٨٢٩٬٩٥٣  ٢٬٥٢٣٬٥٦٤  ٣٠٦٬٣٨٩  للسنة بعد تحويل العجز

المرجح لعدد المتوسط 
  ٣٨٬٥٣٩٬٠٥١  -  الأسهم القائمة

  
-  ٢٤٬٩١٩٬١٨٤  

  

ربحية (خسارة) السهم  
(بالريال السعودي لكل 

  سهم) 

  

  

    

   

  

    (٥٫٦٧)      ٠٫٠٧    الخسائر الأساسية للسهم 
    (٥٫٦٧)      ٠٫٠٧    خسائر السهم المخففة 

  

   



 

١٠٥ 
 

 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية  القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر   ٣١للسنة المنتهية في 

  (تتمة) . معلومات تكميلية٢٨

  ديسمبر ٣١الدخل الشامل للسنة المنتهية في  قائمة

٢٠٢١  ٢٠٢٢  
  المجموع   عمليات المساهمين   عمليات التأمين   المجموع   عمليات المساهمين   عمليات التأمين   

إجمالي ربح السنة العائد  
  (١٤١٬١٨٩٬٢٥٩)  (١٤١٬١٨٩٬٢٥٩)  -  ٢٬٨٢٩٬٩٥٣  ٢٬٥٢٣٬٥٦٤  ٣٠٦٬٣٨٩  للمساهمين 

              الدخل الشامل الآخر:
البنود التي لن يتم إعادة 

تصنيفها إلى قائمة الدخل  
      في السنوات اللاحقة 

  

    

  

مكاسب (خسارة) إعادة 
القياس من التزامات مزايا  

  ٢٬٠٣٤٬٧١٠  -  ٢٬٠٣٤٬٧١٠  (١٬٠٦٣٬٥٢٢)  -  (١٬٠٦٣٬٥٢٢)  الموظفين 
البنود التي سيتم إعادة 

تصنيفها إلى قائمة الدخل  
  في السنوات اللاحقة 

  

  

    

  

  

الخسارة المحققة المعاد 
  (١٤٠٬١٢٩)  (١٤٠٬١٢٩)  -  (١٬٦٠٠٬٠٠١)  (١٬٦٠٠٬٠٠١)  -  تصنيفها إلى قائمة الدخل 
صافي التغير في القيمة  

العادلة للاستثمارات 
  (١٬٠١١٬٧١٠)   ٢٬٥٨٦٬٣٢٥   (٣٬٥٩٨٬٠٣٥)  (٢٣٬٨٣٥٬٠٢٦)  (١٠٬١٤٣٬٤٥٣)  (١٣٬٦٩١٬٥٧٣)  المتاحة للبيع 

إجمالي الدخل (الخسارة)  
  ٨٨٢٬٨٧١  ٢٬٤٤٦٬١٩٦  (١٬٥٦٣٬٣٢٥)  (٢٦٬٤٩٨٬٥٤٩)  (١١٬٧٤٣٬٤٥٤)  (١٤٬٧٥٥٬٠٩٥)  الشامل الآخر 

إجمالي الخسائر الشاملة  
   (١٤٠٬٣٠٦٬٣٨٨)   (١٣٨٬٧٤٣٬٠٦٣)  (١٬٥٦٣٬٣٢٥)  (٢٣٬٦٦٨٬٥٩٦)  ) ٩٬٢١٩٬٨٩٠(  (١٤٬٤٤٨٬٧٠٦)  للسنة 

            
  

   



 

١٠٦ 
 

 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية  القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر   ٣١للسنة المنتهية في 

  (تتمة) . معلومات تكميلية٢٨

 

  ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١للسنة المنتهية في   التسوية 

  ٢٠٢١  ٢٠٢٢  
  (١٤٠٬٣٠٦٬٣٨٨)  (٢٣٬٦٦٨٬٥٩٦)  إجمالي الخسارة الشاملة للسنة 

  -  (٣٠٦٬٣٨٩)  ناقصاً: صافي الدخل المنسوب إلى عمليات التأمين المحولة إلى الفائض المستحق
  (١٤٠٬٣٠٦٬٣٨٨)  (٢٣٬٩٧٤٬٩٨٥)  إجمالي الخسارة الشاملة للسنة 

 

  ديسمبر ٣١للسنة المنتهية في  تدفقات النقديةال قائمة

٢٠٢١  ٢٠٢٢  
  المجموع   عمليات المساهمين   عمليات التأمين   المجموع   عمليات المساهمين   عمليات التأمين   

التدفقات النقدية من الأنشطة 
              التشغيلية 

مجموع الدخل (الخسارة) للسنة  
قبل فائض التوزيع والزكاة  

  (١٣٩٬١٨٩٬٢٥٩)   (١٣٩٬١٨٩٬٢٥٩)  -   ٤٬٨٢٩٬٩٥٣  ١٬٧٦٦٬٠٦٦  ٣٬٠٦٣٬٨٨٧  وضريبة الدخل 
              تعديلات لبنود غير نقدية: 

   ٢٬٩٠٣٬٥٩٤   -   ٢٬٩٠٣٬٥٩٤   ٢٬١٨٦٬١١٤  -  ٢٬١٨٦٬١١٤  استهلاك ممتلكات ومعدات 
   ٨٬٥٨٧٬٤٢٦   -   ٨٬٥٨٧٬٤٢٦   ٨٬٨٧٢٬٨١٣  -  ٨٬٨٧٢٬٨١٣  إطفاء موجودات غير ملموسة 

استهلاك موجودات حق 
   ١٬٨٣٩٬٢٠٣   -   ١٬٨٣٩٬٢٠٣   ٣٬٠٢٧٬٨١٨  -  ٣٬٠٢٧٬٨١٨  الاستخدام

  ٦٢٤٬٨٨٦    -  ٦٢٤٬٨٨٦   ٦٦٤٬٦٦٧  -  ٦٦٤٬٦٦٧  تكاليف التمويل 
  (١٧٬٦١٥٬١١٢)  (١١٬٠٩٦٬٦٣٠)   (٦٬٥١٨٬٤٨٢)   (١٨٬٥٢٨٬٢٢٥)  (١٤٬٣٦٠٬٦٧٩)  (٤٬١٦٧٬٥٤٦)  دخل الاستثمار والعمولات 

مخصص الديون المشكوك في  
  ٢٬٦٢٧٬٥٢٨   -  ٢٬٦٢٧٬٥٢٨   ١٬٠١٠٬٠٨٥  -  ١٬٠١٠٬٠٨٥  تحصيلها 

مخصص التزامات منافع  
  ٢٬٨٨٢٬٧٩٦   -  ٢٬٨٨٢٬٧٩٦   ٢٬٣٥٢٬٩٣٥ - ٢٬٣٥٢٬٩٣٥  الموظفين 

  (١١٢٬٢٨٨)   -  (١١٢٬٢٨٨)   (١٬٠٩١٬٨٦٤) - (١٬٠٩١٬٨٦٤)  الربح من إنهاء التزامات الإيجار 
الربح المحقق من استبعاد  

  (١٤٠٬١٢٩)  (١٤٠٬١٢٩)  -  (١٬٦٠٠٬٠٠١) - (١٬٦٠٠٬٠٠١)  للبيع الاستثمارات المتاحة 
 (تتمة)        



 

١٠٧ 
 

 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية  القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر   ٣١للسنة المنتهية في 

  (تتمة) . معلومات تكميلية٢٨

 (تتمة)  ديسمبر ٣١للسنة المنتهية في  تدفقات النقدية ال قائمة

  

٢٠٢١  ٢٠٢٢  
  المجموع   عمليات المساهمين   عمليات التأمين   المجموع   عمليات المساهمين   عمليات التأمين   

 
              التغيرات في الموجودات والمطلوبات التشغيلية:

   ٤٢٬٧١٧٬٨٦١   -   ٤٢٬٧١٧٬٨٦١   (١٥٬٨٩٧٬١٦٨)  -  (١٥٬٨٩٧٬١٦٨)  أقساط تأمين معيدي تأمين مدينة  
   ٣٬٨٥٨٬٦٥٥   -   ٣٬٨٥٨٬٦٥٥   (٢٬٩٦٧٬٢١٢)  -  (٢٬٩٦٧٬٢١٢)  الأطراف ذات العلاقة   -أقساط مدينة  

  (٧٬٥٢٦٬٧٢٣)   -  (٧٬٥٢٦٬٧٢٣)   ٨٬٤٢٣٬٨٧٣  -  ٨٬٤٢٣٬٨٧٣  حصة معيدي التأمين من الأقساط غير المكتسبة 
   ١٤٬٢٥٨٬٩١٠   -   ١٤٬٢٥٨٬٩١٠   ٣٬٤٥٧٬٧٢٨  -  ٣٬٤٥٧٬٧٢٨  حصة معيدي التأمين من المطالبات القائمة 

حصة معيدي التأمين من المطالبات المتكبدة ولكن  
  (١٬٣٨٣٬٤٢٥)   -  (١٬٣٨٣٬٤٢٥)   ١٠٬٦٤٠٬٠٦٩  -  ١٠٬٦٤٠٬٠٦٩  لم يتم الإبلاغ عنها 

   ١٢٬٢٤١٬٧٢٧   -   ١٢٬٢٤١٬٧٢٧   (١٬٥٢٥٬٨٧١)  -  (١٬٥٢٥٬٨٧١)  تكاليف اقتناء الوثائق المؤجلة 
  (١٣٬٦٦٢٬٠٣٤)    ٦٬٢٩٢٬٨٤٦   (١٩٬٩٥٤٬٨٨٠)   ٩٬٣٠٢٬٩٩٤  (٣٬٢٦٠٬٨٨٦)  ١٢٬٥٦٣٬٨٨٠  مصاريف مدفوعة مقدما وموجودات أخرى 

  ٤٥٬٢٣٨٬٠٧٢   -  ٤٥٬٢٣٨٬٠٧٢   (٢٤٬٩٢٩٬١٦١)  -  (٢٤٬٩٢٩٬١٦١)  ذمم دائنة 
  (١٣٬٤٠٤٬٩٣٥)   (٤٢٧٬٣٠٤)   (١٢٬٩٧٧٬٦٣١)   ٢٢٬٠٥٠٬٢٥٤ ٦٬٤٠٠٬٠٠٠ ١٥٬٦٥٠٬٢٥٤  المطلوبات المستحقة والمطلوبات الأخرى 

  (٩٠١٬٣٨٢)   -  (٩٠١٬٣٨٢)   (٢٬٨٤٠٬٩٣٥) - (٢٬٨٤٠٬٩٣٥)  أرصدة معيدي التأمين المستحقة الدفع 
  (١١٩٬٥٩٢٬٦٢٨)  -  (١١٩٬٥٩٢٬٦٢٨)   ٢٧٬١٢٠٬٣٨٥ - ٢٧٬١٢٠٬٣٨٥  الأقساط غير المكتسبة 

   ١٬٥١٧٬٠٧٤   -   ١٬٥١٧٬٠٧٤   (١٬٣٣٤٬٤٤٣) - (١٬٣٣٤٬٤٤٣)  عمولة إعادة التأمين غير المكتسبة 
  (١٠٬٧٤٧٬٥٧٥)   -  (١٠٬٧٤٧٬٥٧٥)   ٣٬٧٥٥٬٤٣١ - ٣٬٧٥٥٬٤٣١  مطالبات قائمة 

   ١٥٬٩٥٠٬٠٥٥   -   ١٥٬٩٥٠٬٠٥٥   (٩٤٬٠٦٢٬٨٦٥) - (٩٤٬٠٦٢٬٨٦٥)  المطالبات المتكبدة غير المبلغ عنها 
   ١٠٬٧٢٤٬١٧٢   -   ١٠٬٧٢٤٬١٧٢   (٤٬٨١٣٬٦٩٨) - (٤٬٨١٣٬٦٩٨)  احتياطيات أقساط إضافية 

   ٦٬٧٧٢٬٤٤٥   -   ٦٬٧٧٢٬٤٤٥   (٨٬٤٢٦٬٨٢٧) - (٨٬٤٢٦٬٨٢٧)  الاحتياطيات الفنية الأخرى 
  (٤٬٩٢٨٬٨٣٦)  -  (٤٬٩٢٨٬٨٣٦)  (٢٬٤٨٤٬٤٧٣) - (٢٬٤٨٤٬٤٧٣)  التزامات منافع موظفين مدفوعة 

  (١٬٨٨٦٬٠١٠)  (١٬٨٨٦٬٠١٠)  -  - - -  زكاة وضريبة دخل مدفوعة 
  -  -  -  (١٬٠٤١٬٤١٢) - (١٬٠٤١٬٤١٢)  توزيع فائض مدفوع

  (١٥٨٬٣٤٥٬٩٣٢)  (١٤٦٬٤٤٦٬٤٨٦)  (١١٬٨٩٩٬٤٤٦)   (٧٣٬٨٤٩٬٠٣٦) (٩٬٤٥٥٬٤٩٩) (٦٤٬٣٩٣٬٥٣٧)  صافي النقد الناتج من الأنشطة التشغيلية
  (تتمة)                                                                                                                                                                                                                                             

   



 

١٠٨ 
 

 لخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)شركة اتحاد ا

 المالية  القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر   ٣١للسنة المنتهية في 

  (تتمة) . معلومات تكميلية٢٨

  (تتمة)  ديسمبر ٣١للسنة المنتهية في  تدفقات النقدية ال قائمة

٢٠٢١  ٢٠٢٢  

  المجموع   عمليات المساهمين   عمليات التأمين   المجموع   عمليات المساهمين   عمليات التأمين   
التدفقات النقدية من الأنشطة 

              الاستثمارية 
  (٤٠٬٠٣٢٬٨٧٧)   (٤٠٬٠٣٢٬٨٧٧)   -  (١٢٠٬٠٩٢٬٧٥٠)  (١٢٠٬٠٩٢٬٧٥٠)  -  إيداعات في ودائع لأجل 

متحصلات من استبعاد ودائع  
   ١٢٦٬٥٧٠٬٧٤١    ٤٠٬٠٥٣٬٧٧٩    ٨٦٬٥١٦٬٩٦٢   -  -  -  لأجل 

  (٢٩٬٢٨٨٬٠٩١)   (١٠٬٠٠٠٬٠٠٠)   (١٩٬٢٨٨٬٠٩١)   (٥٦٬١١١٬٩٣٩)  (٥٦٬١١١٬٩٣٩)  -  شراء الاستثمارات المتاحة للبيع 
شراء الاستثمارات المحتفظ بها  

  (٩٬٩٣١٬٠٣١)     -  (٩٬٩٣١٬٠٣١)   -  -  -  حتى تاريخ الاستحقاق
متحصلات من استبعاد 
  ١٠٬٠٠٠٬٠٠٠  ١٠٬٠٠٠٬٠٠٠  -  ٣٦٬٧٠٤٬٣٢٠  ٣٤٬٧٨١٬٢٥٠  ١٬٩٢٣٬٠٧٠  استثمارات متاحة للبيع 

متحصلات من استرداد  
استثمارات محتفظ بها حتى تاريخ  

  ٧٬٤٩٩٬٩٩٤  ٧٬٤٩٩٬٩٩٤  -  ٦٬٤٦٠٬٤٣٨  ١٬٤٥٨٬٤٢٥  ٥٬٠٠٢٬٠١٣  الاستحقاق
دخل الاستثمار والعمولات  

  ١٦٬٣٨٥٬٣٤٧  ١١٬٠٧٤٬٨٨٥    ٥٬٣١٠٬٤٦٢   ١٣٬٩٩٢٬٠٩٩  ١١٬٧٣٠٬٩٢٧  ٢٬٢٦١٬١٧٢  المستلمة 
مدفوعات لشراء ممتلكات  

  (٩٨٨٬١٠٩)    (٩٨٨٬١٠٩)  (٨٩٧٬١٤٤)  -  (٨٩٧٬١٤٤)  ومعدات 
الإضافات إلى الموجودات غير  

  (٣٬٧٧٠٬٢٢٨)  -  (٣٬٧٧٠٬٢٢٨)  (١٠٬٩٦٢٬٧٣٩) - (١٠٬٩٦٢٬٧٣٩)  الملموسة 
(الإضافة) التصفية في الإيداع  

  ١٨٬٤٥٠٬٠٠٠  ١٨٬٤٥٠٬٠٠٠  -  (٣٤٬٤٢١٬١٩٦) (٣٤٬٤٢١٬١٩٦) -  النظامي 
صافي النقد المستخدم في  

  ٩٤٬٨٩٥٬٧٤٦  ٣٧٬٠٤٥٬٧٨١  ٥٧٬٨٤٩٬٩٦٥  (١٦٥٬٣٢٨٬٩١١) (١٦٢٬٦٥٥٬٢٨٣) (٢٬٦٧٣٬٦٢٨)  الأنشطة الاستثمارية
 (تتمة)        

  

   



 

١٠٩ 
 

 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية  القوائمإيضاحات حول 

 ٢٠٢٢ديسمبر   ٣١للسنة المنتهية في 

  (تتمة) . معلومات تكميلية٢٨

  (تتمة)  ديسمبر ٣١للسنة المنتهية في  تدفقات النقدية ال قائمة

  

٢٠٢١  ٢٠٢٢  

  المجموع   عمليات المساهمين   عمليات التأمين   المجموع   عمليات المساهمين   عمليات التأمين   
النقدية من الأنشطة التدفقات 
              التمويلية 

العناصر الرئيسية لمدفوعات  
  (١٬٠٢٣٬٣٥٥)  -  (١٬٠٢٣٬٣٥٥)  (١٬٧٥٦٬٠٨٢)  -  (١٬٧٥٦٬٠٨٢)  الإيجار 

  (٥٢٬٣٩٥)  -  (٥٢٬٣٩٥)  (٢٦٧٬٩٧٧)  -  (٢٦٧٬٩٧٧)  تكلفة التمويل المدفوعة 
إصدار رأس المال صافي 

        ٢٢٦٬٥٤٢٬١٤٠  ٢٢٦٬٥٤٢٬١٤٠  -  المصروفات 
  -  ٧٢٬٠٦٠٬٢٦٦  ) ٧٢٬٠٦٠٬٢٦٦( - (٥٧٬٠١٠٬٣٤٣) ٥٧٬٠١٠٬٣٤٣  مطلوب لعمليات التأمين 

صافي النقد المستخدم في الأنشطة  
  (١٬٠٧٥٬٧٥٠)  ٧٢٬٠٦٠٬٢٦٦  (٧٣٬١٣٦٬٠١٦)  ٢٢٤٬٥١٨٬٠٨١  ١٦٩٬٥٣١٬٧٩٧  ٥٤٬٩٨٦٬٢٨٤  التمويلية 

صافي النقص في النقد وما في 
  (٦٤٬٥٢٥٬٩٣٦)  (٣٧٬٣٤٠٬٤٣٩)  (٢٧٬١٨٥٬٤٩٧)  (١٤٬٦٥٩٬٨٦٦)  (٢٬٥٧٨٬٩٨٥)  (١٢٬٠٨٠٬٨٨١)  حكمه 

  ١٧٩٬٥٠٨٬٠٢٩  ١١١٬٦٥٥٬٨٣٥  ٦٧٬٨٥٢٬١٩٤  ١١٤٬٩٨٢٬٠٩٣  ٧٤٬٣١٥٬٣٩٦  ٤٠٬٦٦٦٬٦٩٧  نقد وما في حكمه في بداية السنة 
نقد وما في حكمه في نهاية 

  ١١٤٬٩٨٢٬٠٩٣  ٧٤٬٣١٥٬٣٩٦  ٤٠٬٦٦٦٬٦٩٧  ١٠٠٬٣٢٢٬٢٢٧  ٧١٬٧٣٦٬٤١١  ٢٨٬٥٨٥٬٨١٦  السنة
              معلومات تكميلية غير نقدية:

صافي التغير في احتياطي القيمة  
  ) ١٬٠١١٬٧١٠(  ٢٬٥٨٦٬٣٢٥  (٣٬٥٩٨٬٠٣٥)  (٢٣٬٨٣٥٬٠٢٦) (١٠٬١٤٣٬٤٥٣) (١٣٬٦٩١٬٥٧٣)  العادلة للاستثمارات المتاحة للبيع 
خسارة (ربح) إعادة القياس من  

  (٢٬٠٣٤٬٧١٠)  -  (٢٬٠٣٤٬٧١٠)  ١٬٠٦٣٬٥٢٢ - ١٬٠٦٣٬٥٢٢  التزامات مزايا الموظفين 
            
        

  

  



 

١١٠ 
 

 شركة اتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني (شركة مساهمة سعودية)

 المالية  القوائمإيضاحات حول 

  ٢٠٢٢ديسمبر   ٣١للسنة المنتهية في 

  المطلوبات المستحقة والمطلوبات الأخرى - ٢٩

  ٢٠٢١  ٢٠٢٢  
  ٣٬٢٩٤٬٦٥٩  ١٨٬٨٩١٬٤٣٩  المصاريف المستحقة 

  ٨٬٠٥٧٬٥١٥  ٩٬٨١٩٬١١٢  ضريبة الاستقطاع المستحقة الدفع 
  -  ٤٬٨٧١٬١٤٣  صافي - ضريبة القيمة المضافة المستحقة 

  ٢٬٨٥٦٬١٨٠  ٢٬٨٥٦٬١٨٠  رسوم الإشراف المستحقة 
  ٢٩٢٬١٤١  ١١٢٬٨٧٥  مزايا الموظفين المستحقة 

  ١٤٬٥٠٠٬٤٩٥  ٣٦٬٥٥٠٬٧٤٩  
      

  

 . الإيداع النظامي٣٠

٪ من رأس مالها المدفوع.  ١٠يتعين على الشركة الاحتفاظ بوديعة نظامية لا تقل عن   ،لبنك المركزي السعوديمن اللائحة التنفيذية ل ٥٨وفقاً للمادة 
 السعودي.   البنك المركزييتم الاحتفاظ بالإيداع القانوني لدى بنك سعودي ولا يمكن سحبه إلا بموافقة  

أفصحت الشركة عن العمولة المستحقة على الوديعة    ،٢٠١٦مارس  ١بموجب تعميمها المؤرخ   السعودي البنك المركزي وفقاً للتعليمات الواردة من  
 كأصل والتزام في هذه البيانات المالية.   ٢٠٢١ديسمبر   ٣١القانونية كما في  

 الحدث اللاحق - ٣١

والتي قد يكون لها تأثير كبير على القوائم المالية كما   المستقلين، وقبل تاريخ توقيع تقرير مدقق الحسابات  ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١لم تنشأ أي أحداث بعد 
 . ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١في 

 الالتزامات والنفقات الطارئة  - ٣٢

 مليون).  ١٫٨: ٢٠٢١ون ریال سعودي تتعلق بتنفيذ برنامج جديد (ملي  ٤٠٫٣لدى الشركة ارتباطات رأسمالية تبلغ   ،٢٠٢٢ديسمبر  ٣١) كما في ١

 

 للاطلاع على الاحتمالات المتعلقة بربط الزكاة وضريبة الدخل.   ١٩) راجع إيضاح رقم ٢

 

ديد النتائج  ) تعمل الشركة في صناعة التأمين وتخضع لإجراءات قانونية في سياق الأعمال العادية. في حين أنه ليس من العملي التنبؤ أو تح ٣
أن مثل هذه الإجراءات (بما في ذلك   داخلية،بناءً على مشورة قانونية  الشركة،النهائية لجميع الإجراءات القانونية المعلقة أو المهددة. لا تعتقد 

 الدعاوى القضائية) سيكون لها تأثير مادي على نتائجها ومركزها المالي. 

 

 الموافقة على القوائم المالية  - ٣٣

 

 ). ٢٠٢٣  مارس  ٢٣هـ (الموافق  ١٤٤٤ رمضان  ١تمت الموافقة على إصدار البيانات المالية من قبل مجلس الإدارة بتاريخ  

 



 

  

 

 الجمعية العامة العادية لشركة إتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني

 

 

 
 الرابعالبند 

 

التصويت على إبراء ذمة أعضاء مجلس الإدارة عن العام المالي 

 م.31/12/2022المنتهي في 
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 قائمة أعضاء مجلس الإدارة

ي لبند إبراء 
 
ذمة أعضاء مجلس الإدارة عن أدائهم خلال السنة المالية المنتهية ف

 م. 31/12/2202

 

 
ً
ي  –أولا

 
ي بدأت  –دورة مجلس الإدارة الحالية أعضاء المجلس ف

 الت 
ً
 17/12/2022من إعتبارا

 

 
 
ً
ي دورة مجلس الإدارة السابقة  – ثانيا

 
ي  –أعضاء المجلس ف

 
  16/12/2022المنتهية ف

 
 

ي                                                                          
 
كة إتحاد الخليج الأهلية للتأمي   التعاون  شر

 الجنسية تصنيف العضوية صفة العضوية اسم العضو م

كي  1
 سعودي غت  تنفيذي مجلس الإدارة رئيس عبد العزيز علي الت 

 سعودي مستقل مجلس الإدارة نائب رئيس  زيد عبد الله اليعيش 2

 كندي تنفيذي عضو مجلس الإدارة هاشم البورنو منت   3

ي  4
 سعودي مستقل مجلس الإدارةعضو  أحمد سليمان المزيت 

ي 5  سعودي غت  تنفيذي عضو مجلس الإدارة ماجد شطي الظفت 

 سعودي مستقل عضو مجلس الإدارة عبد الله عبد الوهاب 6

 سعودي مستقل عضو مجلس الإدارة محمد عبدالرحمن الكثت   7

 الجنسية تصنيف العضوية صفة العضوية اسم العضو م

كي  1
 سعودي غت  تنفيذي مجلس الإدارة رئيس عبد العزيز علي الت 

 سعودي غت  تنفيذي مجلس الإدارة نائب رئيس  فواز طلال التميمي  2

 كندي تنفيذي عضو مجلس الإدارة هاشم البورنو منت   3

 سعودي مستقل عضو مجلس الإدارة إبراهيم عبدالله المطرف 4

ي 5  سعودي غت  تنفيذي عضو مجلس الإدارة ماجد شطي الظفت 

 سعودي مستقل عضو مجلس الإدارة أيهم محمد اليوسف 6

ي 7  سعودي مستقل عضو مجلس الإدارة غسان محمد كشمت 



 

  

 

 الجمعية العامة العادية لشركة إتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني

 

 

 
 الخامسالبند 

 

التصويت على تعيين مراجعي حسابات الشركة من بين المرشحين 

وذلك لفحص ومراجعة وتدقيق  بناء على توصية لجنة المراجعة،

م 2023القوائم المالية للربع الثاني والثالث والسنوي من العام المالي 

 م وتحديد أتعابهم.2024والربع الأول من العام 
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التصويت على تعيين مراجعي حسابات الشركة من بين المرشحين بناء على توصية لجنة 

المراجعة، وذلك لفحص ومراجعة وتدقيق القوائم المالية للربع الثاني والثالث والسنوي 

 .م وتحديد أتعابهم2024الأول من العام  م والربع2023من العام المالي 

Voting on appointing the Auditors for the Company from among the 

candidates based on the Audit Committee's recommendation. The appointed 

auditors shall examine, review and audit the second and third quarter and 

annual financial statements, of the fiscal year 2023 G, and the first quarter of 

the fiscal year 2024 G, and the determination of the auditors’ fees. 

كة  الشر
Company 

 الأتعاب
Fees (SAR)  

كة برايس وترهاوس كوبرز محاسبون قانونيون )  (PwCشر
PricewaterhouseCoopers Public Accountants (PwC)  

 ريال سعودي 1,090,000

كاه محاسبون و مراجعون  ي وشر
ي )الخراشر

كة سليمان عبدالله الخراشر شر
 ((Mazars(قانونيون

Al-Kharashi & Co. Certified Accountants and Auditors (Mazars)  
 ريال سعودي  495,000

 

 

 



  

P a g e  1 | 1 

 

 

 م2023/ 02/05التاري    خ: 

 ه 12/10/1444الموافق: 

كةالسادة /  ي الأ الخليج إتحاد  أعضاء مجلس إدارة شر
ن
ن التعاون ن                              هلية للتأمي  مي   المحتر

 السلام عليكم ورحمة الله وبركاته،،،

 

ن بلجنة المراجعة توصية  ن إعادة و تعيي  ن مراجعي الحسابات الخارجيي   تعيي 

ن مراج بالإشارة ي تعيي 
ن
كة ف ن  عي إلى رغبة الشر كة وفحص ومراجعة وتدقيق  الحسابات الخارجيي  لأعمال المراجعة المالية لحسابات الشر

ي والثالث والسنوي من العام 
ن
قد لجنة المراجعة نفيدكم بأن  م،2024والرب  ع الأول من العام م، 2023القوائم المالية عن الرب  ع الثان

ي تمام الساعة ا اجتمعت
ن
ي ف

 
ي  لثانية، عتر اتصال مرن

ن
 التالية بدراسة العروضقامت حيث  . م2023مايو  2 الثلاثاءيوم  بعد الظهر ف

ي دمة من مراجعي الحسابات ومناقشالمق
ن
تهم ف ن الة ختر كات التأمي  ي والمالىي  مراجعة لشر

المُعد من إدارة المراجعة  مع التحليل الفنن
كة.  ي الشر

ن
 الداخلية ف

كة  Crowe PwC Al-Kharashi اسم الشر
(Mazars) 

KPMG RSM Al-Bassam & 
Co (PKF) 

 1,175,000 707,500 950,000 495,000 1,090,000 930,000 المبلغ

 

ن ب لجنة المراجعة توصي  فإن ،على ما تقدم وبناء   كة تعيي  كاه محاسبون ومراجعون قانونيون ) شر ي وشر
ن إعادة و  (Mazarsالخراشر تعيي 

كة كة وفحص ومراجعة وتدقيق القوائم  (PwC) برايس وترهاوس كوبرز محاسبون قانونيون شر لأعمال المراجعة المالية لحسابات الشر
ي والثالث والسنوي من عام 

ن
 للأتعاب الموضحة أدناه:  م،2024م والرب  ع الأول لعام 2023المالية عن الرب  ع الثان

ً
 وفقا

 

كة  الأتعاب الشر

كة  1,090,000 (PwC) محاسبون قانونيون برايس وترهاوس كوبرز  شر

ي )
كة سليمان عبدالله الخراشر كاه محاسبون و مراجعون شر ي وشر

الخراشر
 (Mazars) )قانونيون

495,000 

 

ام.   وتفضلوا بقبول وافر التحية والإحتر

 اللجنةمصادقة أعضاء 

ي  / الأستاذ 
  رئيس اللجنة أحمد سليمان المزينن

  عضو اللجنة إبراهيم عبد العزيز المقحم الأستاذ/ 

  عضو اللجنة الأستاذ/ عبدالله علىي الهاجري
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 مجلس الإدارة توصية
 م07/05/2023: التاري    خ

 ه 1444/ 10/ 17الموافق: 
 

كة إتحاد الخليجالسادة / مساهمي  ي       الأ شر
ن التعاونن ن ا                                      هلية للتأمي  مي   لمحتر

 عليكم ورحمة الله وبركاته،،،السلام 

ن  /توصية مجلس الإدارة ن / إعادة تعيي  ن تعيي   مراجعي الحسابات الخارجيي 

ن  ن مراجعي الحسابات الخارجيي  ي تعيي 
كة فن كة وفحص ومراجعة وتدقيق بالإشارة إلى رغبة الشر  لأعمال المراجعة المالية لحسابات الشر

ي والثالث وال
ف بأن نعرض علىم2024، والرب  ع الأول من العام م2023سنوي من العام القوائم المالية عن الرب  ع الثانن  ،  فإننا نتشر

 : ي
 سعادتكم الآنر

ن وقد تم تزويدها بالفعل بالعروض الآتية:  -1 كة الحصول على عروض أسعار من عدة مراجعي   طلبت الشر

كة  Crowe PwC Al-Kharashi اسم الشر
(Mazars) 

KPMG RSM Al-Bassam & Co 
(PKF) 

 1,175,000 707,500 950,000 495,000 1,090,000 930,000 المبلغ
 

ات و ة من مراجعي الحسابات و قامت لجنة المراجعة بدراسة العروض المقدم -2 الأتعاب المقدمة واضعة نصب دراسة الختر
 أعينها الأمور الآتية: 

ن  - ي   -    الإحتفاظ بأحد مراجعي الحسابات الحاليي 
ن فن ة للمراجعي  ن      وجود ختر  فضل الأسعار الممكنةأالحصول على  -أعمال التأمي 

 

 على توصية لجنة المراجعة، بالتوصية 
ً
كة يتقدم لسعادتكم بناءا  على ما تقدم فإن مجلس إدارة الشر

ً
ن إعادة بوبناءا كةتعيي  يس برا شر

ن ، و (PwC) وترهاوس كوبرز محاسبون قانونيون ي تعيي 
كة سليمان عبدالله الخراشر كاه محاسبون و مراجعون قانونيونشر ي وشر

 ))الخراشر
(Mazars) ي والثالث والسنوي من عة المالية لحساباتلأعمال المراج

كة وفحص ومراجعة وتدقيق القوائم المالية عن الرب  ع الثانن  الشر
 للأتعاب الموضحة أدناه:  ،م2024والرب  ع الأول لعام  م2023عام 

ً
 وفقا

 

كة  الأتعاب الشر

كة  ريال سعودي 1,090,000 (PwC) برايس وترهاوس كوبرز محاسبون قانونيون شر

كاه محاسبون و مراجعون قانونيون ي وشر
ي )الخراشر

كة سليمان عبدالله الخراشر  )شر
(Mazars) 495,000 ريال سعودي 

 

ام.                         وتفضلوا بقبول وافر التحية والإحتر
 

كي  عبد العزيز بن علىي                                                                       
 التر

 

 ةرئيس مجلس الإدار                                                                        
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April 13, 2023

Gulf Union Alahlia Coop. Insurance Company

Riyadh

Saudi Arabia

Attention: Audit Committee

Ref: External Financial Auditing 2023 for Gulf Union A-lAhlia Coop. Insurance Company – Proposal

Dear Sir,

We are pleased to present our proposal to serve as auditors for Gulf Union Al-Ahlia Coop. Insurance Company for the financial 

year 2023. 

This opportunity to provide you our professional services is a privilege that we highly value. We know that the selection of the

professional service provider is an important decision that requires thoughtful consideration.

We offer:

1. An audit that adds value and is tailored to your needs. We will provide a professional audit that goes beyond statutory 

obligations to consider the key strategic risks to your business, providing insight, a balanced perspective and challenge to 

help Gulf Union Al-Ahlia Coop. Insurance Company prepare for the future. 

2. Sector Experience. At Mazars, we have deep experience of your sector. We are able to mobilize our global team when 

required to support us in providing you with the required level of service quality.

3. Global presence that matches your international activity, both now and in the future. We are a united and connected 

partnership with a shared commitment to serving our global and local clients. 

4. A fair and transparent fee that reflects our desire to work with Gulf Union Al-Ahlia Coop. Insurance Company, without 

compromising the quality of our service.

We believe AlKharashi & CO (hereinafter “Mazars”) to be the right fit for you. Our aim is to build a valued and enduring

professional relationship with Gulf Union Al-Ahlia Coop. Insurance Company for the benefit of all your stakeholders. If appointed,

we give you our commitment that you will receive the highest quality of service and a first-class audit.

In the proposal we have defined the range of services that we have been currently asked to quote for, however as requirements

change we will of course be more than happy to adjust and tailor the quote, as well as provide quotes for additional work and

advice as required.

If you have any questions regarding this document or have any additional questions or concerns, please do not hesitate to contact 

us.

Yours sincerely,

Abdullah S. AlMsned

Partner 



YOU WANT TO ENSURE YOUR BUSINESS GROWS HEALTHILY 

AND SUSTAINABLY AND CAN COMPETE STRONGLY IN AN EVER-CHANGING 

WORLD. BRINGING INSIGHT, CHALLENGE AND A BALANCED PERSPECTIVE, 
OUR PEOPLE OFFER AN AUDIT THAT IS TAILORED TO YOUR BUSINESS. 

WE OFFER A POSITIVE, VALUE-ADD EXPERIENCE FOR ALL YOUR 
STAKEHOLDERS. YOUR AUDIT.

2 - M A Z A R S

TABLE OF CONTENTS

01

02

03

04

05

EXECUTIVE SUMMARY

SERVICE DESCRIPTION

ENSURING A SMOOTH 
TRANSITION

OUR TEAM AND 
EXPERIENCE

ABOUT MAZARS GLOBAL

-MAZARS IN SAUDI ARABIA

06

07

08

09

A FOCUS ON QUALITY AND 
INDEPENDENCE

BEYOND YOUR AUDIT

CAPABILTIES

FEES

4

6

14

16

22

25

28

31

31

10 SIGNATURES

33



EXECUTIVE SUMMARY

01



EXECUTIVE SUMMARY
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Mazars has one of the largest Insurance sector footprint amongst its competitor firms. Our experience, international presence and 

commitment make us the right fit for Gulf Union Al-Ahlia Coop. Insurance.

We are a leading audit service provider with an ever-expanding portfolio of listed clients. We are backed by Mazars Global 

knowledge and experience.

We believe we would be able to tailor our audit service specific to the circumstances of Gulf Union Al-Ahlia Coop. Insurance thus 

providing “YOUR AUDIT”.  We further believe with the personalized attention we will be provided to serve you.

▪ This technical proposal contains our offer for annual external audit of Gulf Union Al-Ahlia Coop. Insurance for year ending 

December 31, 2023, quarterly reviews of Condensed financial statements. We expect to release the yearend financial 

statements by March 15, 2024, as we expect to perform most of the testing work by end of the third quarter. We expect to 

complete the quarterly review work within 15 days of the release of data to our audit team.

▪ Our proposal also includes a summary of work we propose to perform, to execute a smooth transition for Gulf Union Al-Ahlia

Coop. Insurance from prior auditors to new auditors. 

▪ We have included a detailed communication protocol to keep the Audit Committee and management on board for possible 

delays, observations and elements which may impact our opinion. 

We believe you would find our proposal specific to your needs. We would request  you to sign Section 09 as 

your agreement to our proposal.



SERVICE DESCRIPTION
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Why Mazars for your audit?

Global experience, local application

A focus on the key risk areas of 

Integrated audit platform underpinning an efficient audit

Relentless communication with your stakeholder groups and a commitment to “no surprises” on findings. 
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Our understanding of the Scope is as below:

SCOPE

Company Holding Scope

Gulf Union Alahlia Coop. Insurance 

Company
***

• Quarterly Review of 

Condensed Financial 

Statements

• Annual Audit of Financial 

Statements

*** *** ***

*** *** ***

*** *** ***

*** *** ***
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Our approach to your audit

Audit must go beyond regulation. It is an opportunity to

challenge constructively the quality and relevance of your

governance, controls, judgements, outlooks and people. As a

result, your business should be stronger and better able to

deal with its risks and challenges: a business that is

futureproofed.

We will:

• plan your audit based on a thorough understanding of

your business risks and transactions;

• communicate and coordinate activities with management

and your Audit Committee. We will talk to the finance

team and the wider management team. It is the quality of

this dialogue with all key parties that drives the reliability

of our opinion and provides the depth and richness of our

contribution;

• work with management to resolve any complex

accounting or reporting issues as early as possible in the

audit process; and

• provide well thought-through and practical

recommendations to management and your Audit

Committee on areas for improvement, capitalising on

best practice observed in comparable organisations.

Audit risk areas

Our audit plan starts with what we know about your business,

your strategy and your industry environment. We can then

identify and assess the significant audit risks at an early

stage.

The table below identifies your key audit risks as we see them

at this early stage, the time we propose to allocate to each

and how we will address each during the audit.

Significant 

audit risks
Audit approach

Accounting for complex 

arrangements.

Addressed pre year-end through:

• discussions with management to identify complex arrangements;

• discussion of proposed treatment by reference to contractual terms and accounting 

requirements

• conclusions agreed with management and discussed with your Audit Committee.

Revenue recognition.

Revenue accounting policies reviewed and assessed for compliance with IFRS 15 before pre 

year-end. IT environment reliance tested pre year end. 

Year-end substantive testing on key risk assertions.

Tangible and Intangible Assets

Pre year-end review of the management control over accuracy, existence and measurement of 

tangible and intangible assets. Review of the management impairment process for these. Advise 

management on any deviations from requirements of applicable accounting standards.

PROVIDING AN AUDIT THAT STARTS AND ENDS WITH YOUR NEEDS
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Professional judgement

Your audit must cover your key issues and risks, including

those that can be more subjective in nature. We endeavor to

bring significant “hands-on” time from senior members of the

team than other firms, allowing more time for on-site coaching

of junior team members. We instill in our auditors the traits

that enable them to exercise appropriate professional

scepticism: a questioning mind, the ability to analyse and

critically evaluate, problem solving ability, and a willingness to

exercise judgement.

Our partners and senior team set the tone at the top to

maintain and enhance our professional judgement and

scepticism throughout the audit.

This culture provides you with the appropriate challenge over

accounting policies, practices and internal controls as well as

comfort on the key issues and risks.

Materiality

Setting an appropriate level of materiality is a critical part of

the audit approach. It helps us plan our audit and determines

the extent of our audit procedures. It is key to evaluating the

impact of any identified financial statements misstatements on

our audit opinion.

We will set financial statement materiality at 1%] of revenue

and we will report to the Audit Committee all audit differences

we identify representing more than 3% of financial statement

materiality.

Using ATLAS to underpin your audit

ATLAS is Mazars’ global, cloud-based audit platform. It frees

up time for our auditors to focus on your key risks and

judgement areas. It enables us to consistently deliver robust

and efficient audits in full compliance with international

regulatory requirements.

Using ATLAS delivers significant benefits:

1. Our teams are supported by advanced project

management functionalities.

2. The platform enables the delivery of seamless audits with

full interaction between all teams involved in the audit

3. It delivers to all audit teams Mazars’ intellectual capital by

capturing and disseminating the expertise of our global

teams at a sectorial level as well as in specific technical

areas.

4. It enables us to extract, manipulate, analyse, test and

visualise data representing your business transactions.

ATLAS allows our teams to work collaboratively and

internationally: anytime, anywhere and on any device.

IT audit

Our IT audit methodology is designed to gain efficiency by

reducing sample sizes and moving towards a controls

reliance approach, whilst addressing key risks to financial

audit.

The methodology enables us to perform testing that is tailored

to your needs. Our audit approach will consist of the following

IT audit areas:

• General IT Controls

• Automated and IT-Dependent Controls

• System Generated Reports (SGR)

• Information provided by the Entity (IPE)

• Interfaces testing

Auditing your financially-significant IT systems allows us to

understand your IT control environment and automated

controls in your business processes.

DELIVERING YOUR AUDIT EFFECTIVELY AND EFFICIENTLY
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Data analytics and process mining 

We use data analytics in various audit areas such as journal

entries testing, revenue recognition, and investments to better

understand your business and assess your risks. We take a

practical and proportionate approach in using a variety of data

analytic tools to solve your challenges. Depending on the

complexity of the procedure, we use tools such as Audit

Command Language (ACL) and IDEA for low or less complex

procedures. As the complexity of these procedures increases

from medium to high, we use SQL and Python for analytics

scripting and perform the analysis on a SQL Server. These

audit scripts are custom-developed for each audit client whilst

re-using components from our proprietary suite of tests coded

previously.

Our data analysis experts process large volumes of

information efficiently to identify anomalies and patterns that

could indicate error or potential fraud. Data analysis offers

additional assurance that your internal controls are working

effectively. We use Computer Assisted Audit Tools (CAATs),

to reduce sample sizes, enhance the level of substantive

testing and automate complex systems and transaction

testing processes. The use of CAATs even allows us to

assess a whole set of transactions more efficiently than

manual substantive procedures.

Using CAATs, we can translate raw data into meaningful

analysis, offering useful audit evidence as well as providing

insight to management and others charged with governance.

We utilise the following tools to help in supporting financial

statement audits, as applicable, in a proportionate manner:

• Data analytics tests including custom scripting based on

tools such as Audit Command Language (ACL), SQL

Server (with SQL or Python), IDEA;

• We use tools such as D-CLIC (QlikSense), Power BI to

visualise key results from our analytics tests; and

• Use of Mazars Zettafox, our proprietary advanced

analytics platform.

DELIVERING YOUR AUDIT EFFECTIVELY AND EFFICIENTLY
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DELIVERING YOUR AUDIT ON TIME 

Audit phase Scope
Audit

effort

Key interactions with your 

teams and deliverables

Planning and review of quarterly 

reporting (including transition to 

the new auditor)

May 2023 for initial understanding 

and July, October 2023, April 

2024 for quarterly reviews

▪ Review audit files of predecessor auditor 

in year one.

▪ Hold meetings with key executives.

▪ Assess impact of key changes in the 

year.

▪ Review condensed quarterly FS

10 days in 

April and 

15 days in 

each 

quarterly 

intervention

▪ Audit plan discussed with management 

and presented to the Audit Committee.

▪ Reviewed quarterly condensed Financial 

Statements.

Internal controls and

pre-final Audit Committee 

October 2023

▪ Select key controls relating to audit risks 

and review their design and 

effectiveness in all material entities and 

a selection of non-material entities.

▪ Consolidate findings on internal controls 

and material audit issues.

▪ Define any necessary changes to audit 

plan.

10 days

▪ Report on internal controls and any 

material year-end accounting estimates or 

treatments discussed with management 

and presented to the Audit Committee.

Annual Field work

January & February 2024

▪ Consolidate any issues that may arise 

during fieldwork and liaise with your 

central team accordingly.

18 days

▪ Weekly progress report with the CFO and 

escalation of any material audit issues 

arising on a timely basis.

Completion and reporting

February 2024
▪ Finalisation of Annual Audit 10 days

▪ Audit completion report discussed with 

management.

▪ Audit completion report presented to the 

Audit Committee

Sign-off

March 15, 2024
▪ Signoff of Annual Financial Statements

▪ Audit completion reports for individual 

statutory accounts discussed with local 

management.

▪ Review of SAMA forms.

▪ Related party transactions review

▪ Qawaeem Upload.

Expected Audit timetable
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Communicating with your senior management

We know that good communication is crucial. We will

communicate regularly with your team, at all levels and

throughout the year.

Engagement with senior management requires planning and

structuring. We suggest frequently, formal meetings with your

CFO and members of the senior management team.

Our communication will cover:

• a shared vision of the risk assessment to build our audit

approach addressing your key challenges and risk;

• timely briefings and updates about the internal control

framework;

• detailed work plans and discussion on how working

methods can be improved; and

• debrief meetings at the end of each audit cycle so that

potential future improvements can be discussed.

However, communication must go beyond formal meetings.

Mr. Abdullah S AlMsned is always available. He can be

contacted at any point and will respond within 24 hours. He

will contact the key management as soon as the need arises.

Mr. Abdullah S AlMsned will also meet with key management

of Gulf Union Alahlia Coop. Insurance Company regularly

throughout the year on a more informal basis to provide

updates and seek feedback.

Communicating with your Audit Committee

Reporting to the Audit Committee will take account of the

requirements of the European Audit Reform and include the

following considerations:

1. Presenting our annual audit plan before starting our

work: this document includes our timetable for

communication with the Audit Committee, our audit

scope and a description of our audit approach.

2. Reporting on the financial statements: at each

reporting date, our conclusions will be presented to the

Audit Committee in a document describing the broad

lines of work performed, highlighting any special

accounting treatments, the main accounting options, and

estimates made by management and audit findings.

3. Reporting on internal control: we will report separately

on our internal control review and on potential

weaknesses raised by our teams.

4. Staying independent: each year we will confirm our

independence in writing to the Audit Committee.

5. Dealing with requests for additional services not

directly related to audit: we will consult the group’s

financial management and Audit Committee in advance

for any specific engagement not directly linked to our

audit, and present our analysis regarding compliance

with independence rules.

We will be available to meet with the Audit Committee to

present these documents. All reports will be discussed in draft

with management before reporting to the Audit Committee,

although we will retain editorial control.

Communicating with your Internal Audit function

You will receive more value from your audit if our activities are

aligned with your Internal Audit processes.

We will work closely with your Internal Audit team to

understand their strategic plan, areas of concern and the

extent to which we can leverage on work they have

performed. With the agreement of your Audit Committee, we

will share our detailed local findings with your Internal Audit

team to help them focus their plans on entities with greater

risks or issues.

COMMUNICATING WITH ALL YOUR STAKEHOLDERS 
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Innovation and technology

Audit innovation

Our audit approach and methodology are constantly evolving

to reflect the needs of our clients.

Efficiency and innovation are embedded in our audit

methodology; through our global audit platform, our audit tools

and utilities, data analytics, and processes.

Digitisation will bring tremendous changes to audit, just like to

any other industry. Both our operations and support functions

will be affected in three main areas:

1. Artificial Intelligence, creating value, reducing/handling

risks, providing simulations and intelligence.

2. Real-time reliable processes and data, enabling

continuous cutting-edge monitoring.

3. Improved quality of interactions with external third parties

and with internal decision-makers.

Growing the next generation of auditors

Technology is an important factor in driving innovation,

change, and efficiencies. However, at Mazars we also

consider that our team’s mindset is a key driver to providing

an innovative, high-quality, tailored audit approach. We use

design thinking techniques to shape our audits to the specifics

of our clients and encourage our teams to think differently

about their approach to the audit, as well as how to problem

solve individual issues they encounter within the audit.

A COMMITMENT TO INNOVATE



ENSURING A SMOOTH TRANSITION
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Why Mazars for your audit?

Global experience, local application

A focus on the key risk areas of 

Integrated audit platform underpinning an efficient audit

Relentless communication with your stakeholder groups and a commitment to “no surprises” on findings. 
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A smooth transition

Transitioning to your new auditor is important but you have a business to run, so we do everything we can to make the transition

as efficient and painless as possible for you. 

We will:

• liaise with your current auditor wherever possible. 

• arrange entrance meetings and planning sessions with key management to understand the latest developments in your 

business and any known location issues;

• brief our team to ensure they fully understand your business, the scope of the engagement, and the audit approach. 

• undertake an initial review. Our team will perform an initial review of local accounting and business processes, assessing 

these against your policies and local compliance requirements. We will time this review so that we can provide initial feedback 

to senior management on the control environment and accounting team effectiveness at all locations.

Our transition plan

Our proposed transition plan is shown below starting date of confirmation of our appointment:

MAKING THE TRANSITION AS EFFICIENT AND PAINLESS AS POSSIBLE FOR YOU

Week 1 Week 2 Week 3 Week 4 Week 5 Week 6 Week 7

Acceptance procedures

Review of current auditor’s files

Introductory workshop

Audit planning

Control documentation and 

walkthroughs

Initial audit of accounting 

estimates and judgements

Engagement letter

Audit Strategy Memo

Interim controls 

report



OUR TEAM 
AND EXPERIENCE
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Why Mazars for your audit?

Global experience, local application

A focus on the key risk areas of 

Integrated audit platform underpinning an efficient audit

Relentless communication with your stakeholder groups and a commitment to “no surprises” on findings. 
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The importance of audit

At Mazars, we believe audit is critical to the economic 

foundations of a fair and prosperous world. Audit has 

been, and remains, a profession at the heart of our 

business. We work for the public interest and, by caring 

about the organisations we audit and their 

stakeholders, help to build sustainable businesses for 

the benefit of society as a whole.

Our approach to audit

Building relationships: Audit is first and foremost about 

people. We focus on building positive, effective 

relationships that engender trust and deliver 

demonstrable worth. We take the time to understand 

your business model, culture, and commercial 

landscape and we tailor our audit strategy to your 

specific risks. Throughout the audit, we engage with all 

relevant stakeholders, with clear, pragmatic, and timely 

communication. 

Our team and how we’re organised: We are one, agile, 

integrated and collaborative team, across sectors, 

services and geographies. This means we combine 

specialist local knowledge, with the international 

perspective that comes from being one single firm 

globally. We bring together the right people, with the 

right expertise, at the right time to deliver high-quality 

audits consistently and efficiently.

Our capabilities: We pride ourselves on our rigor, 

independence of thought, perseverance and 

robustness. Supported by the latest technologies, 

global methodology and processes, we provide reliable, 

objective and insightful judgments and opinions. Our 

unique approach means we efficiently and consistently 

deliver high-quality audits that benefit the companies 

we audit, their shareholders and other stakeholders. 

Our audit signature

Mazars has significant experience of working on major 

audit assignments and have supported major capital 

market transactions and financial due diligence 

assignments for some of the largest companies in the 

world.

Our audit signature is recognised by the international 

markets:  

• We audit 1,750 Public Interest Entity (PIE) clients 

worldwide, including 950 with their headquarters in 

Europe

• 750 of these PIEs are listed on exchanges across 

the world

• Overall, Mazars is ranked fifth in Europe for the 

audits of large and listed European companies

We are an integrated partnership in 91 countries. This 

is a unique, one firm approach that benefits you 

because:

• our unique profit-share structure ensures the 

interests of all our countries are aligned to provide 

the best audit experience for you;

• communication is simple. We provide you with one 

engagement partner who leads on every aspect of 

the audit – wherever the audit takes place – and has 

the final say on all technical decisions and queries. 

Even for the most complex audits, integration is 

seamless: there is one reporting structure and one 

cohesive team;

• audit teams and specialists can be mobilised quickly 

where you need them. We think, decide, act and 

respond quickly; and

• consistency is a given. Using globally shared tools 

and quality control processes, unnecessary work is 

eliminated and the audit process is streamlined as 

much as possible. 

OUR STRENGTH IN AUDIT

With our distinctive, human-centric approach, we deliver an augmented audit 

experience: one that goes beyond just compliance and contributes to the 

development of sustainable businesses, economies and societies.

David Herbinet, Global Head of Audit, Mazars

“ ”
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Our commitment to you

You must have confidence in the technical ability, commerciality and accessibility of your auditors. You expect them 

to work with you so that information is shared effectively, activities are co-ordinated efficiently and decisions made 

promptly. You want your auditors to embrace a culture of positive, constructive challenge where the willingness to 

raise difficult issues is matched by the ability to help the central management team to better understand what is 

happening on the ground day-to-day and suggest ways to improve business processes as the group evolves.

This is what we offer you.

Our team for you

.

An enduring relationship: continuity and succession 

Team continuity enhances our understanding of your business, which reduces audit risk. We are committed to 

maintaining continuity at senior levels on the team. 

We do not anticipate your audit partner will change throughout the engagement. However, if for any reason it 

becomes necessary to change your audit partner, we would only do so in consultation with you. We want to build an 

enduring relationship with you. 

Team continuity is important to you and to us. However, we recognise, particularly for our larger engagements, that it 

is also important to develop and progress team members and therefore we will develop a continuity plan for your 

business.  

Continuity is also linked to training. All staff have an annual training plan to ensure they are trained in Mazars’ audit 

methodology as well as on specific industry developments and issues on a rolling monthly basis.

SELECTING A TEAM COMMITTED TO YOUR AUDIT

Engagement Partner 

(Abdullah AlMsnd)

Audit Director (Insurance Sector)

(Mohamed Anwar)

Audit Manager 

(Ahmed Aboelsaoud) 

Mazars Telecom 
Specialist Support

Actuary Team

Position No. of hours

Partners 80

Quality Assurance Partner 19

Directors 90

Managers 141

Seniors & Staff 916

Administration 32

Total 1,278

Work  Hours 
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OUR TEAM AND EXPERIENCE

Engagement Partner

Abdullah Al-Msned, SOCPA, CIPA

Email: abdullah.m@alkharashicaa.com

Telephone number:

+966 50 626 9909

Biography:

▪ Fellow of Saudi Organization for Certified

Public Accountants (SOCPA).

▪ Fellow of Accounting and Auditing

Organization For Islamic Financial

Institutions CIPA.

▪ Member of Zakat and Tax committee in

SOCPA.

▪ Abdullah is a partner and has been with AlKharashi - Mazars 

since 2009.

▪ He has a wide experience in Saudi GAAP, and has managed 

and supervised outsourcing and audit works as well as 

consulting services for different kinds of activities / sectors, 

including:

▪ Oil and gas exploration companies,

▪ Oil services companies 

▪ Manufacturing companies,

▪ Commercial companies,

▪ Agricultural and dairy farms,

▪ Insurance,

▪ Hotel and related industries.

▪ Abdullah provides Zakat and Tax services according to the 

Saudi Tax system.

Audit Senior Director :

Muhammad Anwar Abdelghany

Email: anwar.abdelgany@mazars.sa

Telephone number: 920028229

Biography:

Professional Association:
▪ Bachelor Degree of Commerce, Ain 

Shams University, Egypt

▪ Certified Public Accountant (CPA), 

USA

▪ Chartered Accountant, Egypt​

Practical and professional experience:

• Anwar has 20 years of experience across different service

lines mainly assurance and internal audit.

• Prior to join Alkharashi & Co - Mazars SA, he worked at Grant

Thornton SA, KPMG UAE, Mazars Egypt, Abu Dhabi Audit

Authority (UAE) and at Etisalat Egypt in internal audit

department.

• During the last 20 years he provided external and internal

audit services to local and multinational clients including

several stock exchanges listed and traded clients, in various

lines of business namely in the consumer and industrial

products and services.

• Has vast experience with a variety of industries including

telecommunication, governmental, investments, real estate

development, healthcare, construction & engineering, retail &

trading, manufacturing and other consumer and industrial

products and services.

• Strong accounting, auditing, laws and regulations foundation.

• Wealth of experience in various countries in the Middle East

with different accounting frameworks and regulations (i.e.

Egypt, Saudi Arabia and UAE).

• Used a variety of accounting standards (i.e. EAS, IFRS,

SOCPA and US GAAP)

• Excellent knowledge of the risk assessment, internal controls

evaluation, SOX and compliance

• Major Clients

• Zain Telecommunications, Yamama Cement, Rawabi Group,

Exxonmobil Egypt, Al Khafji Hospital, Chubb Insurance,

International Maritime Industries, Saudi Guardian, Petrojet

KSA, Abu Dhabi government Finance departments
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OUR TEAM AND EXPERIENCE

Manager:

Ahmed Aboelsaoud

Email: ahmed.aboelsaoud@mazars.sa 

Telephone number: 920028229

Biography:

▪ Professional Association:

▪ Egyptian Legal Accountant,                

License 26540

Practical and professional experience:

• Ahmed Aboelsaoud has more than 16 years of experience

encompassing auditing, advisory services, due diligence and

valuation services.

• Mr. Aboelsaoud served a wide range of clients in various

sectors including Insurance, Financial institution,

Manufacturing, Hotel and Resorts, Constructions, Health

Care, Hospitality, Entertainment, Investment and other

trading activities. governmental entities, general trading,

services organizations and privately owned business. He

was the main team leader conducted several assignments

for external audit engagements, Internal audit engagements

, and special assignments

Lead Actuary

Junaid Akram – FSA, USA (Actuary)

• Junaid Akram comes with 15+ years of consulting

experience in insurance and retirement benefits. He has

the rare combination of expertise in the fields of life and

non-life insurance as well as retirement benefits/social

security funds. Most recently, he was serving as

Technical Director in one of the leading actuarial

consultancy firms (TAF Consulting Group) in Middle

East, Africa and South Asia, managing overall

operations of the actuarial practice of the firm for life,

non-life insurance and retirement benefits. Junaid has

also been associated with Sidat Hyder Murshed

Associates as Senior Manager actuarial services.

• He has over 15 years of hands-on experience in

providing consultancy services to insurance companies

and retirement benefit schemes in Africa, U.A.E., Saudi

Arabia, Bahrain, Nigeria, Qatar, Oman, Lebanon, Iran,

Luxembourg, Ireland and Pakistan.

• Hands –on experience of actuarial and valuation

services to insurance companies and retirement benefit

schemes in Africa, UAE, Saudi Arabia, Bahrain, Qatar,

Oman, Nigeria, Iran, Lebanon, Luxembourg, Ireland and

Pakistan.

• His major areas of expertise include EOS Scheme

valuations, life product development, non-life principle-

based pricing, business plan development, valuation &

reserving including IBNR, IBNER, PDR & UPR,

pricing/profit testing, Enterprise Risk Management

(ERM), Asset Liability Management (ALM), Embedded

Value (EV), IAS 19R, Mergers & Acquisitions, Capital

Modeling, Solvency calculation, strategy and planning,

for life & nonlife insurance companies, insurance

regulators, reinsurance and retirement benefit funds. •

His pricing experience includes extensive experience in

individual life, group life, health and motor insurance

portfolios. He is a fellow member of Society of Actuaries

USA (FSA) and pursuing Associateship of Casualty

Actuarial Society USA. • He has been working / has

worked as auditors' expert for well known firms like

PwC, BDO, Crowe, Grant Thornton and PKF in Saudi

Arabia, Qatar and Pakistan. • He has served more than

300 entities in Saudi Arabia as consultant actuary .
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INTERNATIONAL, INTEGRATED AND INDEPENDENT, WE ARE A PARTNERSHIP SPECIALISING IN AUDIT AND 

ADVISORY SERVICES. WE CARE ABOUT THE SUCCESS OF OUR CLIENTS, WE PRESERVE THE INTEGRITY 

OF OUR INDUSTRY, AND WE ARE COMMITTED TO PASSING ON A JUST AND PROSPEROUS WORLD TO 

FUTURE GENERATIONS.

1.8 40 91 10

40,400 PROFESSIONALS

Our people are our greatest asset. Currently, 

we have 1,100 partners and 24,400 staff worldwide. Mazars has 

created its North America Alliance. The Alliance substantially 

enhances Mazars’ on the ground coverage in North America, giving 

you access to an additional 16,000 professionals from five major 

accounting and consulting firms in the U.S. and Canada.

10.4% GROWTH

In 2018-19 our global revenue grew by 10.4%

€1.8BN REVENUE
Our global revenue reached €1.8bn in 2019 with 

consistently strong growth momentum.

91 INTEGRATED COUNTRIES
Mazars is active in 104 countries, including 91 

integrated countries and territories, as well as 

15 correspondents.

As a leading international audit and advisory firm, we know we are 

expected to do more than just grow our business and maximise profit. 

Our people, clients and stakeholders expect us to provide trust as well as 

the conditions for long-term growth, to contribute to healthier economies, 

better communities and overall fairer, more sustainable societies.

Hervé Helias, CEO and Chairman

“
”

AUDIT

ACCOUNTING & OUTSOURCING

CONSULTING

47.1% 

16.4% 

11.4% 

FAS
7.2% 

AUDIT HAS BEEN OUR CORE 

AREA OF EXPERTISE FOR 

MORE THAN 70 YEARS

And it will remain so over the years to 

come. 

We also know that a balanced portfolio 

of services is critical to support our 

clients’ evolving needs. That is why we 

have developed expert advisory, tax 

and compliance services. 

TAX
16.3% 

LEGAL SERVICES

1.6% 
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Riyadh

Jeddah

Kingdom of 

Saudi Arabia Dammam

“Al-Kharashi & Co. Certified Accountants and Auditors, a Saudi national licensed      

audit firm.

▪ AlKharashi & Co. is the member office of Mazars in Saudi Arabia

▪ 3 offices: Riyadh, Jeddah and Dammam

▪ 120 multi-national professionals

▪ Strong connections with Mazars’ International structure
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Why Mazars for your audit?

We take the time to understand you.

We channel our strength in audit to address what matters to you.

Our support starts and finishes with your business, your risks, your needs and your challenges.

This is Your Audit.
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A relentless focus on quality

Every piece of work we undertake is shaped by our

professional commitments and our social conscience. We

maintain the highest quality standards, ensuring our clients,

investors, markets and regulators have confidence in us to do

what is right.

Globally, our Quality and Risk Management (Q&RM) Board

works closely with regulators and contributes to the work of

international accounting, tax and audit bodies. It also monitors

the full implementation of accounting, tax, financial advisory

and auditing and auditing standards or best practices across

Mazars globally.

The Q&RM board has oversight of quality control, training,

and the assessment of partners and staff. It is in charge of

keeping Mazars’ Audit Manual up to date. Ultimately, and

through everything it does, the Q&RM board seeks to improve

the quality of our activity and to develop added value.

We monitor quality on two levels:

1. Globally: The Q&RM board organises international

quality assessments on a rotational basis.

2. Nationally: Listed audits are reviewed by an inhouse

quality director.

To help us improve, we value suggestions from external

reviewers, and we ensure that any recommendations are

promptly implemented.

We also carry out internal reviews of our audit work. Complex

or contentious issues are considered by a panel of senior

partners within the firm.

In addition, Mazars is a member of the Forum of Firms, the

association of international networks of accountancy firms

with objective to promote consistent and high quality

standards of financial and auditing practices worldwide.

Inhouse Quality Review

Our major audit teams include an independent Engagement

Quality Control Review (EQCR) and work carried out by all

team members is subject to a mandatory review by their

relevant supervisors.

The EQCR director for you will be a highly experienced

assurance director with relevant background. He will

challenge and support the Senior Statutory Auditor in

assessing key risk areas and areas of judgement.

The EQCR director will have no direct contact with Gulf

Union Alahlia Coop. Insurance Company to ensure

complete impartiality and independence.

Independence

In order to establish and disseminate the values central to the

group, Mazars has developed a Charter of Conduct for

Objectivity and Independence (CCOI).

This Charter is complemented by internal positions on

compatibility of certain services for audit clients in areas such

as sale and acquisition audits, internal audit, actuarial

services, the changeover to IFRS and assistance with setting

up financial information systems.

The Charter is distributed to all employees and ethical issues

form an integral part of their ongoing training.

Our key compliance procedures are:

1. A centralised procedure for the acceptance and

continuance of client engagements. Our acceptance

department uses the software WeCheck. Its use is

mandatory. There is an automatic blocking control for

new engagements/clients

2. Annual individual declarations of independence by all

partners and other staff

3. A specific acceptance procedure for all audit-related
engagements

Your engagement partner will provide annual confirmation to

the Audit Committee that Mazars has complied with all the

applicable independence requirements.

Mazars’ Charter clearly defines the audit-related activities we

can perform whilst remaining compliant with all the applicable

legal and regulatory requirements. In unusual circumstances,

or in the event of any potential complementary engagement

representing a material fee, we will seek prior authorisation

from your Audit Committee.

QUALITY AND INDEPENDENCE ARE THE FOUNDATION OF YOUR AUDIT
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We have considered whether there are any actual or

potential conflicts of interest or threats to independence

connected with us being your auditor. We can confirm

that we have not identified any conflicts of interest.

Dealing with conflicts during the audit

If an issue arises between one of our offices and Gulf

Union Alahlia Coop. Insurance Company, the central

team will be immediately involved to resolve the

situation. This dialogue is made easier because

Mazars’ integrated partnership structure ensures we

are always aligned as a single team with your interests.

If an issue arises between our technical office and the

engagement partners, we will hold face-to-face

meetings with our experts. The lead engagement

partner has the final word.

Claims and litigation

At the present time, Mazars is not facing any material

claims or litigation related to its statutory audit activity in

any of the countries in which it operates.

QUALITY AND INDEPENDENCE ARE  THE FOUNDATION OF YOUR AUDIT
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Why Mazars for your audit?

[ADD VERY SHORT KEY POINTS FROM THIS SECTION E.G:

Audit is a power for good in society. Mazars’ Business. For Good® encourages companies to think and act 
long-term.

Investing in methodologies that will help us provide broader assurance on extra-financial key value drivers, 
such as culture, human rights and sustainability.



BEYOND YOUR AUDIT
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Increasing public interest in ethics and in how companies create 

value, as well as regulators’ growing focus on sustainability, is 

changing the way companies are expected to drive their 

business and performance and has given rise to Environmental, 

Social and Governance (ESG) metrics.

With global experts able to respond to increasing challenges 

within a more demanding and disparate ESG regulatory 

system, Mazars can advise clients in this ever more complex 

space. We have expertise aimed at reengineering trust in 

business, empowering people and nurturing collective 

responsibility.

A sound corporate culture that is aligned with strategy and 

reflects the values of the business is a key driver for financial 

and operational success, as well as a major influencer on 

ethical behaviour. It can drive innovation, attract the next 

generation of talent and protect the brand.

Mazars’ Culture Compass measures cultural alignment 

throughout the business. When companies are going through 

periods of change – to the team, structure and operations –

Mazars’ Culture Compass can highlight both successes to be 

replicated and recommendations to address areas of 

divergence.

As auditors, consultants and entrepreneurs, we consider it our 

duty to help our clients become ever more sustainable and 

responsible. Our sustainability services include: non-financial 

assurance; data protection and information security to provide 

you with comfort that your GDPR processes are appropriate 

and effective; anti-bribery and anti-corruption, with Mazars 

being formally accredited as an approved certifier of anti-

corruption programmes; cyber security; and CSR and ethics in 

business consulting.

Doing business for good

Sustainability

Culture audit

SUPPORTING ETHICAL BUSINESS
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We have dedicated IFRS team who can help in 
understanding new pronouncements, implementation 
of new pronouncements.

IFRS

KEEPING YOU INFORMED ON MATTERS TO YOU

The Kingdom's Zakat and Income Tax Regulations

are changing continuously. The ultimate amount of

Zakat liability often depends, in part, on the manner

and timing in which certain information is presented to

the Department of Zakat and Income Tax (DZIT).

These circumstances make Zakat planning and

compliance particularly important tasks for

management, our firm has the resources, skills and

experience necessary to fully assist you with these

tasks, and help you legally minimize your Zakat and

Income Taxes. Our experience could help to assess

the effect on Zakat liability when applying IFRSs.

Zakat & Tax

Our local advisory services comprise of due diligence, 
internal audit, IT audit, valuation and placements for raising 
finance.

Advisory

We can assist in compliance to ever changing regulatory 
landscape in Saudi Arabia. 

Regulatory & Compliance 

Mazars provides updates on financial reporting, governance, taxation, accounting and other issues throughout the year through
newsletters and events. We also provide forums that enable board members of listed companies to come together to share views 
on current issues and on emerging best practices.
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Capabilities

IFRS 17

IFRS 17 represents the most significant change

to insurance accounting in decades. Under the

new standard, the measurement and accounting

principles for insurance liabilities are

fundamentally changed and will impact future

performance indicators. Insurance companies

now have to introduce the standard and

anticipate the impacts which will affect every

aspect of the organisation.

Our insurance experts understand both the

organisational and the technical issues around

IFRS 17 and will bring agility, pragmatism and

anticipation to create value to our audit team

members.

IFRS 9

The new standard IFRS 9 on financial

instruments has been effective from 1 January

2018 for most entities. Still, insurance groups

have the possibility to defer its application to 1

January 2023, the year when the new standard

IFRS 17 on insurance contracts will enter into

force. The implementation of IFRS 9 will change

the way insurers classify, measure and impair

their financial instruments under IFRS.

Our insurance experts have the required

experience for the audit requirements on the

basis of adoption IFRS 9.
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Notes and assumptions

1. Our fee is exclusive of VAT and disbursements.

2. We will not charge you extra for meetings, telephone 

calls or ad hoc queries that arise during the normal 

course of our work.

3. Fee quotes are based on information available to us at 

the time of preparing this document. Circumstances can 

change. It is our policy not to charge you more than the 

amount quoted. However, if circumstances change and 

we need to do extra work, we will agree a revised fee 

with you before undertaking the work. No surprises – we 

promise.

4. We have made a number of assumptions when putting 

our fee together:

a. Accounting records and internal controls are 

properly maintained.

b. Timetables agreed in advance with you are 

met and information is provided on time.

c. Financial statements and appropriate 

disclosures are prepared by the finance team 

with minimal assistance from our financial 

reporting technical team. We would agree the 

list of required information with you well in 

advance of the start of each phase of the 

audit.

Scope
Interventions

Amount Per 

Intervention 

– SAR

Total SAR

Quarterly Review of Condensed Financial Statements 3 75,000 225,000

Annual Audit of Financial Statements 1 270,000 270,000

Total annual audit and quarters review fees
495,000

VAT isn’t included in the above fees

OFFERING YOU A COMPETITIVE AND TRANSPARENT FEE

Our fee

Our fee is broken down as follows:
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Why Mazars for your audit?

Global experience, local application

A focus on the key risk areas of 

Integrated audit platform underpinning an efficient audit

Relentless communication with your stakeholder groups and a commitment to “no surprises” on findings. 
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If the services outlined herein are in accordance with your requirements and if the terms are acceptable
to you, kindly have one original version of this document signed in the space provided below and return
this to ourselves.

Signed on behalf of Al-Kharashi & Co. Mazars KSA:

Abdullah S. AlMsned, CA License (456)

We agree the foregoing terms and conditions of this proposal.

Signed on behalf of Gulf Union Alahlia Coop. Insurance Company. :

Name:……………………………………..… Position:…………………..………………

Signature:….……………..………………… Date: ………………………………………



Contact us…

www.mazars.com

The contents of this document are confidential and not for distribution to anyone other than the recipients. 

Disclosure to third parties cannot be made without the prior written consent of Mazars LLP.

© Mazars 2020

Abdullah AlMsned

Partner

AlKharashi &Co - Mazars

E-mail: 
Abdullah.m@alkharashicaa.com
Telephone: 920028229
Fax: +966 11 4774 924
Mail Address:
P.O Box 8306
Riyadh 11482
Saudi Arabia



Understanding your requirements
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We understand you require the following:

• Jointly audit the financial statements of Gulf Union AlAhlia Insurance Company for the
year ending December 31, 2023 and issue our joint audit reports both in Arabic and English
languages;

• Jointly review the condensed interim financial statements and issue joint independent auditors’
review reports in Arabic and English for Q2-2023; Q3-2023 and Q1-2024; and

• Upload the required information of the Company on Qawaem portal as required by the Ministry
of Commerce.

Your requirements and fee

PwC - Creating Value Through Quality

We will agree with you in advance our fees for projects that are anticipated to cost in excess of our
agreed fee. The below fee estimate is principally based on the assumption that all the
required information to complete our review / audit procedures and financial
statements (both in English and Arabic) with all the required and complete disclosures
will be provided to us on a timely basis. Fee for any additional time or cost incurred will
have to be agreed before any deliverables are issued by us. Further, we will have to
agree in advance the time (in terms of working days) that we would require to complete
our review / audit procedures after all the required information is provided by
management.

Our proposed fees (Saudi Riyals) Fees 

 Annual audit services                                                                             720,000

 Review services 120,000 per quarter 

Notes

• Our fee for uploading the Company’s financial statements and related financial information for the year
ending December 31, on 2023 the Ministry of Commerce (MoCI) portal as required by the MoCI’s resolution
No. (353/Q) dated 18 Safar 1436H will be Saudi Riyals 10,000.

• Our above proposed fee excludes out of pocket expenses, mainly related to travel, translation, telefaxes and
courier service, which will be billed at actual.

• You will also pay any taxes, including VAT, that are due in relation to our services. You will pay us the full
amount of any invoice, regardless of any deduction that you are required by law to make.

• In accordance with our normal terms of engagement, 70% of our fees are payable prior to commencement of
the audit, 20% on completion of detailed audit work and 10% on submission of our report.



 

  

 

 الجمعية العامة العادية لشركة إتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني

 

 

 
 السادسالبند 

 

ريال مكافأة لأعضاء مجلس  1,200,000التصويت على صرف مبلغ 

 م.31/12/2022الإدارة عن العام المالي المنتهي في 
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كة عن العام   م2022تفاصيل مكافآة أعضاء مجلس إدارة الشر
 

( التاسعة عشرة من النظام الأساسي 19قررة بالمادة )والم الأهلية للتأمين التعاوني تجاه السادة أعضاء مجلس الإدارة شركة إتحاد الخليجبناءاً على التزامات 
كافأة السادة أعضاء مجلس الإدارة عن العام مرفق تفاصيل مللشركة وكذلك المقررة في سياسة مكافآت أعضاء مجلس الإدارة واللجان والإدارة التنفيذية، 

 -، وفقاً للآتي: م2022
 

 أعضاء مجلس إدارة شركة إتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني

 العام صفة العضوية المبلغ بالريال عضو مجلس الإدارة م

 2022 رئيس مجلس الإدارة 300,000 التركي  عليعبد العزيز  1

 2022 نائب رئيس مجلس الإدارة 150,000 طلال التميمي فواز  2

 2022 عضو مجلس الإدارة 150,000 منير هاشم البورنو  3

 2022 مجلس الإدارةعضو  150,000 إبراهيم عبدالله المطرف 4

 2022 عضو مجلس الإدارة 150,000 محمد اليوسفأيهم  5

 2022 عضو مجلس الإدارة 150,000 ماجد شطي الظفيري  6

 2022 عضو مجلس الإدارة 150,000 غسان محمد كشميري  7

 1,200,000 المجموع
 

 
كة إتحاد الخ                                                                                       شر

ن
ن التعاون  ليج الأهلية للتأمي 

  





 

  

 

 الجمعية العامة العادية لشركة إتحاد الخليج الأهلية للتأمين التعاوني

 

التصويت على الأعمال والعقود التي تمت بين الشركة ومجموعة روابي  :السابعالبند 

السيد/ عبدالعزيز علي التركي مصلحة مباشرة فيها  -القابضة، والتي لرئيس مجلس الإدارة 

 بأن التعاملات التي تمت خلال العام 
ً
)حيث  يشغل فيها منصب رئيس مجلس الإدارة(، علما

ريال سعودي(، ولا توجد أي  1,395,175)وثائق تأمين لمدة عام وبقيمة    عبارة عن 2022المالي 

 شروط تفضيلية في هذه الأعمال والعقود.

التصويت على الأعمال والعقود التي تمت بين الشركة ومجموعة المهيدب،  :الثامنالبند 

السيد/ ماجد شطي الظفيري مصلحة غير مباشرة فيها )حيث  -والتي لعضو مجلس الإدارة 

 بأن التعاملات التي تمت خلال العام المالي يشغل في
ً
عبارة عن  2022ها منصب تنفيذي(، علما

ريال سعودي(، ولا توجد أي شروط تفضيلية في هذه  8,471,836)وثائق تأمين لمدة عام وبقيمة  

 الأعمال والعقود.
التصويت على الأعمال والعقود التي تمت بين الشركة ومجموعة التميمي،  :التاسعالبند 

السيد/ فواز طلال التميمي مصلحة غير مباشرة فيها  -ائب رئيس مجلس الإدارة السابق والتي لن

 بأن التعاملات التي تمت خلال العام المالي 
ً
)حيث يشغل فيها منصب عضو مجلس الإدارة(، علما

ريال سعودي(، ولا توجد أي شروط 5,939,935عبارة عن )وثائق تأمين لمدة عام وبقيمة   2022

 ي هذه الأعمال والعقود.تفضيلية ف

التصويت على الأعمال والعقود التي تمت بين الشركة ومجموعة المهيدب،  :العاشرالبند 

السيد/ ماجد شطي الظفيري مصلحة غير مباشرة فيها )حيث  -والتي لعضو مجلس الإدارة 

 بأن التعاملات التي تمت خلال العام المالي 
ً
عبارة عن  2022يشغل فيها منصب تنفيذي(، علما

ريال سعودي(، ولا توجد أي شروط    968,000يجار سنوي لمكاتب الشركة لمدة عام وبقيمة )إ

 تفضيلية في هذه الأعمال والعقود.





   

 

  المساهمين السادة إلى

  التعاوني للتأمين الأهلية الخليج إتحاد شركة

  التعاوني  للتأمين الأهلية الخليج إتحاد شركة مساهمي الى الإدارة مجلس رئيس من المقدم الإفصاح حول المحدود التأكيد تقرير

  الأهلية الخليج إتحاد شركة بين المبرمة والعقودالمعاملات  لبيان المرفق بالافصاح يتعلق فيما محدود تأكيد ارتباط بتنفيذ قمنا
 المنتهية للسنة  ") الإفصاح(" ، بشكل مباشر أو غير مباشر لشركةا            ادارة مجلس ءعضاوبين أ  ") الشركة ("  التعاوني للتأمين

وفقاً للمعايير المعمول بها المذكورة            ")                              المجلس ("رئيس مجلس الادارة للشركة  قبل من تقديمة يجب والذي  ٢٠٢٢ ديسمبر             ٣١ في
 الشركات. نظاممن  7١أدناه للامتثال لمتطلبات المادة 

  الموضوع

رئيس مجلس  واعتمدهالإقرار الذي أعدته إدارة الشركة ب فيما يتعلقلإرتباط التأكيد المحدود الذي قمنا به   الموضوع إن
 الإدارة كما هو مرفق بهذا التقرير ومقدم إلينا.

 المتطلبات

ً  المطبقة المتطلبات إن   ( ـه ١٤٣7- ٢٠١٥ ) التجارة وزارة عن الصادر الشركات نظام من  7١ رقم المادةلمتطلبات وفقا

  الشركة لحساب تمت التي العقود أو المعاملات في مباشرة غير أو مباشرة مصلحة أي وجود حال في أنه على تنص والتي

  العامة الجمعية قبل من عليها للموافقة المصالح هذه عن الإفصاح يجب فإنه ،الإدارة مجلس ءأعضا من عضو أي مع

  في المشاركة عن نفسه العضو هذا يمتنع وأن المصالح هذه عن المجلس يبلغ أن الإدارة مجلس عضو على يجب . للشركة

  بإبلاغ الإدارة مجلس رئيس ويقوم .    العقود أو المعاملات هذه على للموافقة يصدر الذي القرار على المجلس في التصويت

  . فيها مباشرة غير أو مباشرة مصلحة الإدارة مجلس لعضو يكون التي العقود أو بالمعاملات العامة الجمعية

  الإدارة مسؤولية

 والاحتفاظ وتنفيذ تصميم المسؤولية هذه تتضمن . اكتمالها من والتأكد للشروط وفقا الإفصاح إعداد عن مسؤولة الشركة إدارة إن
. خطأ أو غش  عن ناتجة كانت ءً سوا ،الجوهرية ءالأخطا من الذي يخلو  الإفصاح لإعداد مناسبة داخلية رقابة بأنظمة   

  

 الأخلاق المهنية وإدارة الجودة

ً بمتطلبات الاستقلالية  التزمنالقد   الاستقلال معايير ذلك في)بما  المهنيين للمحاسبين المهنة وآداب لسلوك الدولي للميثاقوفقا

، وقد في المملكة العربية السعوديةالتأكيد المحدود بارتباط ذات الصلة  "(الميثاق)" السعودية العربية المملكة في المعتمد(، الدولية

 .الميثاق لذلكالأخرى وفقاً  المسلكيةوفّينا بمسؤولياتنا 

والذي يتطلب من الشركة تصميم وتنفيذ  ،السعودية العربية المملكة في المعتمد  ١  رقم لإدارة الجودة الدولي المعيار الشركة تطبق
 والمعايير الأخلاقية بالمتطلبات بالالتزام يتعلق فيما الموثقة تشغيل نظام شامل لإدارة الجودة بما في ذلك السياسات او الإجراءاتو

    . والتنظيمية النظامية  والمتطلبات المهنية



  

  مسؤوليتنا

  حصلنا التي والأدلة بها قمنا التي اتءالإجرا على ءبنا الإفصاح حول محدود تأكيد عن استنتاج ءإبدا هي مسؤوليتنا إن

 بخلاف  التأكيد ارتباط " ، ( المعدل) ٣٠٠٠ رقم التأكيد لإرتباطات للمعيارالدولي وفقا محدود لتأكيد ارتباطنا بتنفيذ قمنا لقد . عليها
 . السعودية العربية المملكة في المعتمد  ٣٠٠٠رقم  للمعيارالدولي وفقا  "التاريخية المالية المعلومات فحص أو مراجعة عمليات
 نعتقد يجعلنا أمر أي انتباهنا لفت إذا ما حول محدود تأكيد على للحصول الارتباط هذا وتنفيذ تخطيط    المعيار هذا منا  يتطلب

 .القيام باعداد الافصاح عند الشركات نظام من 7١ رقم المادة النواحي الجوهرية،، في جميع بمتطلبات تلتزمم ل الشركة أن

 عن ناتجة    كانت سواء ،والرقابة الأنظمة فشل مثل المخاطر تقييم وتتضمن ،حكمنا على اختيارها يتم التي اتءالإجرا تعتمد
 المادة بمتطلبات  الشركة بالتزام المتعلق الداخلية الرقابة نظام الاعتبار بعين نأخذ ،المخاطر بتقييم القيام وعند . خطأ أو غش
  . فصاحالا هذا إعداد عند الشركات نظام من 7١ رقم

  . المحدود التأكيد عن لاستنتاجنا كأساس ومناسبة كافية عليها الحصول تم التي الأدلة أن نعتقد

  فيه قمنا الذي العمل لنطاق ملخص

  نظام من 7١ رقم المادة بمتطلبات الشركة التزام حول محدود تأكيد على للحصول التالية اتءالإجرا وتنفيذ بتخطيط قمنا

  : الافصاح هذا إعداد عند الشركات

  مع الإدارة مجلس ءأعضا من عضو أي قبل من والاتفاقيات الأعمال على الحصول عملية حول الإدارة مناقشة 

  . الشركة

  ءأعضا من عضو أي قبل من المبرمة والاتفاقيات المعاملات بكافة قائمة يتضمن الذي المرفق الافصاح على الحصول 

 ٢٠٢٢ ديسمبر٣١ في المنتهية السنة خلال الشركة مع ،مباشر غير أو مباشر بشكل ،الشركة إدارة مجلس

  المعاملات بتلك المجلس بإبلاغ الإدارة مجلس عضو قيام إلى تشير التي الإدارة مجلس اجتماعات محاضر مراجعة 

 لعضوهذا اامتنع ا  ،ذلك الىبالإضافة   ٢٠٢٢   ديسمبر ٣١        في المنتهية السنة خلال الإدارة مجلس عضو أبرمها التي والاتفاقيات
  . الإدارة  مجلس اجتماعات في الشأن هذا في يصدر الذي القرار على المجلس في التصويت في الاشتراكعن 

الخطوات وفق التحقق من أن المطالبات المدفوعة تتعلق بالمعاملات والاتفاقيات المذكورة أعلاه والتي تمت الموافقة عليها  
   أعلاه

 المالية القوائم حول ١9 رقم إيضاح في المفصح عنها المعاملات  مع الافصاح في المدرجة والعقود المعاملات توافق مراجعة
  ٢٠٢٢ ديسمبر ٣١ في المنتهية للسنة  المراجعة

  ملازمة قيود

  الشركات نظام من 7١ رقم المادة لمتطلبات وفقاً الإفصاح بإعداد تتعلق التي والرقابة بالأنظمة المتعلقة اتناءإجرا تخضع

  هذه على الاعتماد يتم لا ،ذلك على علاوة . اكتشافها يتم لا مخالفات أو ءأخطا تحدث قد ،عليه ءوبنا ،ملازمة لقيود

  في يعملون الذين أولئك طرف من خاصة ،والتواطؤ الغش أنشطة ضد والرقابة الأنظمة فعالية لمدى كدليل اتءالإجرا

  . ثقة أو سلطة ذات مناصب

 
  



 

 

 (قيود ملازمة  )تتمة

        التأكيد لارتباطات الدولي المعيار بموجب المعقول التأكيد ارتباط من نطاقه في كبير بشكل أقل المحدود التأكيد ارتباط يُعد

 المبينة اتءالإجرا وحدود وتوقيت طبيعة كانت ،لذلك ونتيجة . السعودية العربية المملكة في المعتمد ( المعدل) ٣٠٠٠ رقم
وبالتالي تم  ،المعقول التأكيد بارتباط الخاصة بتلك مقارنة له مخطط بشكل ومحدودة كافية ملائمة أدلة للحصول على  أعلاه

  . المعقول التأكيد بارتباط مقارنة المحدود التأكيد ارتباط خلال من التأكيد من أقل مستوى علىالحصول 
 

لم تتضمن إجراءاتنا أعمال مراجعة او فحص يتم القيام بها وفقا للمعاير الدولية للمراجعة او المعايير الدولية لإرتباطات الفحص 

فحص فيما يتعلق بكفاية الأنظمة  استنتاج لا نبدي رأي مراجعة او  المعتمدة في المملكة العربية السعودية, وبناء عليه فإننا

 .لإفصاححول إعداد ا والرقابة

لأي تاريخ أو يجب ان يعتقد بأنه يقدم تأكيدا ولا  ٢٠٢٢ديسمبر  ٣١يتعلق هذا الاستنتاج فقط بالإفصاح عن السنة المنتهية في 

 صحة استنتاجنا. يمكن ان يؤثرعلىريتغيالأنظمة والرقابة  على حيث قد يطرأفترات مستقبلية ، 

 

 استنتاج التأكيد المحدود

، من جميع النواحي تمتثلبناءً على الاعمال التي تم القيام بها و الموضحة في هذا التقرير ، لم يلفت انتباهنا أي شيء يجعلنا نعتقد أن الشركة لم 

 .الإفصاحمن نظام الشركات فيما يتعلق بإعداد  7١الجوهرية ، بمتطلبات المادة رقم

 قيود الاستخدام

بما في ذلك استنتاجنا ، بناءً على طلب من إدارة الشركة فقط ، لمساعدة الشركة ورئيس مجلس الإدارة في الوفاء بالتزام  تم إعداد هذا التقرير ،

من نظام الشركات. لا ينبغي استخدام التقرير لأي غرض آخر أو توزيعه أو  7١تقديم التقارير إلى الجمعية العامة للمساهمين وفقًا للمادة رقم 

وزارة التجارة وهيئة السوق  بإستثناء  موافقتنا المسبقة  الحصول على ، دون لأي أطراف أخرى أو الإشارة إليه بطريقة أخرىالإقتباس منه 

 المسؤولية تجاه أي طرف ثالث. نتحملإلى أقصى حد يسمح به القانون ، لا نقبل أو  .المالية ومساهمي الشركة

 المتحدون للاستشارات المهنيةشركة ار اس ام المحاسبون 

 

 

_________________ 

 فرحان بن نادر بن محمد

 ٤٣٥ترخيص رقم 

 الخبر ، المملكة العربية السعودية

 (هـ ١٤٤٤شوال  ٢٠ )الموافق ٢٠٢٣مايو  ١٠
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