
 قبل بعد 

 شراء الشركة أسهمهما ورهنها عشر:المادة الحادية 

وفق الضوابط التي تحددها   وارتهانهايجوز للشركة شراء أسهمها وبيعها  . 1

 الجهة المختصة.

يجوز للشركة شراء أسهمها العادية أو الممتازة أو القابلة للاسترداد،  . 2

 للضوابط التي تضعها الجهات 
ً
وبيعها، ورهنها، ووضعها ضمانًا، وفقا

المختصة بهذا الخصوص، كما لا تكون هذه الأسهم التي تشتريها الشركة 

 أصوات في جمعيات المساهمين. 

 للأغراض  3
ً
. يجوز للشركة شراء أسهمها لاستخدامها كأسهم خزينة وفقا

 والضوابط التي تضعها هيئة السوق المالية.

. يجوز للشركة شراء أسهمها لغرض تخصيصها لموظفي الشركة ضمن  4

برنامج أسهم الموظفين، ويجب على الشركة استيفاء الضوابط الأخرى  

المتعلقة بشرائها لأسهمها والشروط التي تضعها هيئة السوق المالية لهذا 

 لغرض. ا

5 
ً
. يجوز للشركة بيع أسهم الخزينة على مرحلة واحدة أو عدة مراحل وفقا

 للضوابط التي تضعها هيئة السوق المالية.

. يجوز لمن له حق تملك أسهم الشركة أو حيازتها لمصلحة طرف أخر أن  6

 للضوابط التي تضعها هيئة السوق المالية، ويكون للدائن المرتهن  
ً
يرهنها وفقا

قبض الأرباح واستعمال الحقوق المتصلة بالسهم، مالم يتفق في عقد الرهن  

ت الجمعية على غير ذلك، ولكن لا يجوز للدائن المرتهن حضور اجتماعا

 العامة للمساهمين أو التصويت فيها.

 ورهنها أسهمهما الشركة شراء عشر: الحادية المادة

وفق الضوابط التي   وارتهانهايجوز للشركة شراء أسهمها وبيعها  

 تحددها الجهة المختصة.

 الأرباح توزيع وأربعون: الثانية المادة

  الذي بالقدر أخرى  احتياطيات تكوين تقرر  أن العادية العامة للجمعية يجوز . 1

  على الإمكان قدر - الثابتة الأرباح توزيع يضمن أو الشركة مصلحة يحقق

  أغراض  لتحقيق الأرباح صافي من معينة نسبة اقتطاع للجمعية يجوز . المساهمين

 .الشركة لموظفي اجتماعية

  صافي من المساهمين  على توزيعها يجب التي النسبة  العمومية الجمعية تحدد-2 

 . وجدت أن الاحتياطيات خصم بعد الأرباح

 ربع أو سنوي  نصف أو سنوي  أساس على الأرباح توزيع تقرر  أن للجمعية يجوز -3

 .بذلك  للقيام الإدارة مجلس تفوض  أن للجمعية ويجوز  سنوي،

ربع  .  4 أو  سنوي  نصف  بشكل  مساهميها  على  مرحلية  أرباح  توزيع  للمجلس  يجوز 

 بعد استيفاء المتطلبات التالية:  سنوي،

  بموجب   مرحلية  أرباح  توزيع  المجلس   إلى  العادية  العامة  الجمعية  تفوض   أن .أ

د قرار   يجدَّ
ً
 .سنويا

 أن تكون الشركة ذات ربحية جيدة ومنتظمة. .ب

أن يتوافر لديها سيولة معقولة وتستطيع أن تتوقع بدرجة معقولة مستوى  . ج

 أرباحها. 

 لآخر قوائم مالية مفحوصة  أن يتوفر لدى الشركة أرباح قابلة للتوزيع   .د
ً
وفقا

خصم ما تم توزيعه   لتغطية الأرباح المقترح توزيعها، بعد  أو مراجعة، كافية

 القوائم المالية.  ورسملته من تلك الأرباح بعد تاريخ هذه

أن يضمن تقريره السنوي المقدم للجمعية العامة للشركة   .  5 على مجلس الإدارة 

نسب الأرباح التي تم توزيعها على المساهمين خلال الفترات المختلفة من السنة المالية 

 إضافة إلى نسب الأرباح المقترح توزيعها في نهاية السنة المالية وإجمالي هذه الأرباح.

الأرباح على حساب الأرباح المبقاة المتراكمة من السنوات السابقة   يتم قيد توزيع  .6

وعلى الشركة أن تراعي    كليهما،  اوالأرباح  القابلة للتوزيع المكونة من  أو الاحتياطات  

الأرباح   توزيع  ونسب  كيفية  في  والانتظام  والسيولة  بالتسلسل  الإمكانيات  حسب 

 الأرباح توزيع وأربعون: الثانية المادة

  الذي بالقدر أخرى  احتياطيات  تكوين تقرر  أن العادية  العامة للجمعية يجوز 

 الإمكان  قدر - الثابتة الأرباح توزيع يضمن أو الشركة مصلحة يحقق

 لتحقيق الأرباح صافي من معينة  نسبة اقتطاع للجمعية يجوز . المساهمين على

 العمومية  الجمعية تحدد-2. الشركة لموظفي اجتماعية أغراض 

 خصم بعد الأرباح صافي  من المساهمين على توزيعها يجب التي النسبة

 على  الأرباح توزيع تقرر  أن للجمعية يجوز -3. . وجدت أن الاحتياطيات

  تفوض  أن للجمعية ويجوز  سنوي، ربع أو سنوي  نصف أو سنوي  أساس

 .بذلك  للقيام الإدارة مجلس



لدى  االمتو  الأرباح   الشركة،فرة  نسب  عن  والإعلان  الإفصاح  الإدارة  مجلس  وعلى 

 الدورية المنتظمة التي يتقرر توزيعها على المساهمين في مواعيدها. 

   والجمهور   للهيئة  تفصح  أن  الشركة  على  يجب.  7
ً
  قرار   اتخاذ  عند  تأخير  دون   ومن  فورا

                                                                                                                                   .الأرباح المرحلية توزيع

 

 المجلس  عضوية إنهاء أو  انتهاء عشر: السابعة المادة

تنتهي عضوية مجلس الإدارة بانتهاء مدته أو بانتهاء صلاحية  .1

العضو وفق أي نظام أو تعليمات معمول بها في المملكة. ويجوز  

إنهاء عضوية   -بناء على توصية مجلس الإدارة -للجمعية العامة 

( اجتماعات 5العضو الذي تغيب )ثلاث( اجتماعات متتالية أو )

مشروع يقبله مجلس   متفرقة خلال مدة عضويته دون عذر

 الإدارة.

ومع ذلك يجوز للجمعية العامة العادية عزل جميع أعضاء   .2

مجلس الإدارة أو بعضهم، وعلى الجمعية العامة العادية في 

هذه الحالة انتخاب مجلس إدارة جديد أو من يحل محل  

وذلك وفقًا لأحكام نظام  -بحسب الأحوال -العضو المعزول 

 .الشركات

لعضو مجلس الإدارة أن يعتزل من عضوية المجلس بإبلاغ   .3

مكتوب يوجهه إلى رئيس المجلس، وإذا اعتزل رئيس المجلس 

وجب أن يوجه الإبلاغ إلى باقي أعضاء المجلس وأمين سر  

 
ً
من التاريخ المحدد في   -في الحالتين -المجلس، وبعد الاعتزال نافذا

 الإبلاغ.

يجوز بناء على توصية مجلس الإدارة إنهاء عضوية من يتغيب    .4

من أعضائه عن حضور ثلاث اجتماعات متتالية للمجلس دون  

 عذر يقبله المجلس.                                                                                                 

بعد انتهاء مدة العضوية، يتم تشكيل مجلس إدارة جديد     .5

ويتم انتخاب أعضاء المجلس من خلال الجمعية العامة بإتباع 

 الإجراء ذاته.     

يخضع الطلب المقدم من مساهم أو أكثر لعزل أعضاء مجلس   .6

                                      الآتية:  الإدارة من قِبل الجمعية العامة العادية للضوابط 

 من مساهم أو أكثر يمثلون  -أ
ً
يجب أن يكون الطلب مقدما

( من أسهم الشركة التي لها حقوق تصويت لعزل جميع  10)%

 المجلس  عضوية إنهاء أو  انتهاء عشر: السابعة المادة

 صلاحية بانتهاء أو مدته بإنتهاء الإدارة  مجلس عضوية تنتهي - 1

  ويجوز . المملكة في بها  معمول  تعليمات أو نظام أي  وفق  العضو

 العامة للجمعية

  تغيب الذي العضو عضوية إنهاء -الإدارة  مجلس توصية على بناء-

 عضويته مدة  خلال متفرقة  اجتماعات 5 أو متتالية اجتماعات ثلاث

 .الإدارة  مجلس يقبله مشروع عذر دون 

 مجلس أعضاء جميع عزل  العادية العامة للجمعية يجوز  ذلك  ومع

 العامة الجمعية وعلى بعضهم، أو الإدارة 

  محل يحل من أو جديد إدارة  مجلس إنتخاب الحالة هذه  في العادية

.  الشركات نظام لأحكام وفقًا وذلك- الأحوال بحسب- المعزول العضو

 مكتوب بإبلاغ المجلس عضوية من يعتزل  أن الإدارة  مجلس لعضو

 يوجه أن وجب المجلس رئيس إعتزل  وإذا المجلس، رئيس إلى يوجهه

ا الإعتزال وبعد المجلس، سر وأمين المجلس أعضاء باقي إلى الإبلاغ
ً
 نافذ

 .الإبلاغ في المحدد التاريخ من -الحالتين في-



 أحكام المادتين )
ً
( 90أعضاء مجلس الإدارة أو بعضهم وفقا

 ( من نظام الشركات.96و)

لطلب عزل جميع أعضاء مجلس الإدارة، يجب أن يكون قد    - ب

 مض ى على دورة المجلس مدة لا تقل عن ستة أشهر.                                                   

ن    - ت ِ
لعزل عضو أو أكثر من أعضاء مجلس الإدارة، يجب أن يُبي 

مقدم الطلب أن العضو غير قادر على ممارسة مهامه 

  -على سبيل المثال لا الحصر-ومن ذلك  نظاماالمنصوص عليها 

به عن حضور  اجتماعات   خمساجتماعات متتالية أو  ثلاثتغيُّ

متفرقة للمجلس خلال مدة عضويته، أو إدانته بجريمة مخلة  

بالأمانة، أو صدور قرار من جهةٍ مختصةٍ بموجب الأنظمة ذات  

 العلاقة يؤثر في قدرته على ممارسة مهامه.                                   

عند تلقي الطلب المنصوص عليه في  -يجب على مجلس الإدارة  - ث

                                                         بالآتي:  الالتزام  -( من هذه المادة تالفقرة )

 إبلاغ العضو المعين بطلب العزل فور استلام الطلب.                         .1

الإعلان عن طلب العزل بعد التحقق من استيفائه للضوابط   .2

المنصوص عليها في هذه المادة، على أن يكون الإعلان عنه ضمن 

إعلان الدعوة لانعقاد الجمعية العامة، وتضمين الدعوة اسم 

مقدم الطلب ومبررات الطلب. ويحق للعضو المعني إعداد بيان  

عوة، والإدلاء ببيان  مكتوب يتاح للمساهمين. عند نشر تلك الد

 حيال الطلب في اجتماع الجمعية العامة ذي العلاقة.                                   

إذا كان سينتج عن قرار الجمعية العامة بالموافقة على طلب   -ج

لصحة انعقاد المجلس بسبب   العزل إخلال بالشروط اللازمة

نقص عدد أعضائه عن الحد الأدنى المنصوص عليه في نظام  

الشركات أو نظام الشركة الأساس، يجب أن يتضمن قرار 

 إلا بعد موافقتها على انتخاب  
ً
الجمعية أن العزل لا يُعَد  ساريا

مجلس جديد أو من يحل محل العضو المعزول. ويجب على  

الإدارة اتخاذ ما يلزم لانتخاب الجمعية العامة للمجلس   مجلس

الجديد أو لعضو يحل محل العضو المعزول خلال مدة لا 

 من تاريخ موافقة الجمعية العامة على طلب 75تتجاوز )
ً
( يوما

 .العزل 

 مجلس لعضوية شخص أي ترشيح  إعادة  عدم يُراعى أن يجب -ح

  اعتزال له سبق أو  من مجلسها، عُزل  أن سبق شركة إدارة 

 العامة الجمعية انعقاد وقبل بعزله طلب تلقي بعد مجلسها

  أو عُزل  التي المجلس دورة   انتهاء حتى وذلك  للتصويت عليه،

 .فيها اعتزل 

  المجلس إبلاغ الإدارة  مجلس عضو على يجب -خ
ً
 تأخير  ودون  فورا

 أو بالأمانة، مخلة بجريمة قضائي بإدانته حُكم أي صدور  عند

  ذات  الأنظمة بموجب مختصةٍ  جهةٍ  من قرار صدور  عند

 .مهامه ممارسة على قدرته في العلاقة يؤثر

  قضائي حكم بصدور  علمه عند الإدارة  مجلس على يجب -د 

  مخلة بجريمة أحد أعضائه بإدانة القطعية للصفة مكتسب

  بموجب مختصة جهة من قرار بصدور  علمه  عند أو بالأمانة،

 ممارسة على أعضائه أحد قدرة   في يؤثر العلاقة الأنظمة ذات

 .المعني العضو العادية بعزل  العامة للجمعية التوصية مهامه،



  على ملحوظات لديه وكانت الإدارة، مجلس عضو استقال إذا -ذ 

  مجلس رئيس إلى بها بيان مكتوب تقديم فعليه الشركة، أداء

 .الإدارة  مجلس أعضاء على البيان هذا عرض  ويجب الإدارة،

  دورة   وانتهت جديدة  لدورة  إدارة  مجلس انتخاب تعذر إذا -ر

 حين إلى مهماتهم في أداء أعضاؤه  يستمر الحالي، المجلس

 مدة  تتجاوز  ألا على جديدة، لدورة  إدارة  مجلس انتخاب

  دورته المنتهية أعضاء المجلس استمرار
ً
  تاريخ من )تسعين( يوما

  يلزم  ما الإدارة اتخاذ مجلس على ويجب المجلس، دورة  انتهاء

 الاستمرار مدة  انقضاء قبل محله يحل إدارة  مجلس لانتخاب

 .هذه الفقرة  في المحددة 

  دعوة  عليهم وجب  الإدارة، مجلس وأعضاء رئيس اعتزل  إذا -ز

  إدارة  مجلس الانعقاد لانتخاب إلى العادية العامة الجمعية

  الجديد، المجلس انتخاب حين إلى الاعتزال يسري  ولا جديد،

وعشرين(  )مائة المعتزل   المجلس استمرار مدة  ألا تتجاوز  على

 
ً
  ما اتخاذ الإدارة  على مجلس ويجب  الاعتزال، ذلك  تاريخ من يوما

  مدة  انقضاء قبل محله يحل إدارة  مجلس لانتخاب  يلزم

 .الفقرة  هذه  المحددة في الاستمرار

 

 


