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 : التعريفات الأولى المادة 

 تدل الكلمات والعبارات الآتية على المعاني الموضحة أمامها ما لم يقتض السياق خلاف ذلك: 

 ه. 01/12/1443( وتاريخ  132نظام الشركات الصادر بالمرسوم الملكي رقم )م/  نظام الشركات:

 هـ.02/06/1424( وتاريخ 30)م/ نظام السوق المالية الصادر بالمرسوم الملكي رقم نظام السوق المالية:

المالية والالتزامات المستمرة الصادرة عن مجلس هيئة السوق قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة:   قواعد طرح الأوراق 

 المالي.

 هيئة السوق المالية. الهيئة:

  .السوق المالية السعودية السوق:

 شركة بنان العقارية  الشركة: 

  مجلس إدارة الشركة. مجلس الإدارة: 

قواعد لقيادة الشركة وتوجيهها تشتمل على آليات لتنظيم العلاقات المختلفة بين مجلس الإدارة والمديرين التنفيذيين    حوكمة الشركات:

والمساهمين وأصحاب المصالح، وذلك بوضع قواعد وإجراءات خاصة لتسهيل عملية اتخاذ القرارات وإضفاء طابع الشفافية والمصداقية  

  .والشفافية في السوق وبيئة الأعمالن وأصحاب المصالح وتحقيق العدالة والتنافسية عليها بغرض حماية حقوق المساهمي 

ل من مساهمي الشركة بموجب أحكام نظام الشركات ونظام الشركة الأ  جمعية المساهمين: 
َّ
 ساس.جمعية تشك

 في الإدارة التنفيذية للشركة ويشارك في الأعمال اليومية لها. العضو التنفيذي: 
ً
  عضو مجلس الإدارة الذي يكون متفرغا

 لإدارة الشركة ولا يشارك في الأعمال اليومية. العضو غير التنفيذي:
ً
 عضو مجلس الإدارة الذي لا يكون متفرغا

مجلس إدارة غير تنفيذي يتمتع بالاستقلال التام في مركزه وقراراته، ولا تنطبق عليه أي من عوارض الاستقلال    عضو  المستقل:العضو  

  .اتمن لائحة حوكمة الشرك  (19)المنصوص عليها في المادة 

الاستراتيجية وتنفيذها،    الأشخاص المنوط بهم إدارة عمليات الشركة اليومية واقتراح القرارات  الإدارة التنفيذية أو كبار التنفيذيين:

 ونوابه والمدير المالي. التنفيذي كالرئيس

 والموردين والمجتمع. والعملاء، والدائنين،  كالعاملين، الشركة،كل من له مصلحة مع  أصحاب المصالح:
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 : التمهيد: الثانيةالمادة 

 
ً
العمل في منظمات في الآونة الأخيرة، لضمان تنظيم    تعتبر الحوكمة من أهم المتطلبات والضروريات الحتمية التي أضحى تطبيقها أساسا

القطاع الخاص لغرض وضع قواعد ومبادئ لإدارة الشركات والرقابة عليها، وتطبيق أسلوب ممارسة الإدارة الرشيدة فيها لتشمل هذه 

 القواعد المتينة كافة الأقسام والشرائح التي تضمها الشركة. 

 : الهدف: الثالثةالمادة 

تهدف هذه اللائحة الى وضع القواعد والاجراءات والمعايير المنظمة لادارة الشركة من اجل ضمان الالتزام بافضل ممارسات الحوكمة التي  

تضمن حماية حقوق المساهمين واصحاب المصالح، وتفعيل دور المساهمين بالشركة وبيان اختصاصات مجلس الادارة والادارة التنفيذية 

وت والرقابة  ومسؤولياتها  الافصاح  المالية وتعزيز  السوق  في  والعدالة  والنزاهة  الشفافية  وتحقيق  عنه  المنبثقة  اللجان  ودور  دوره  فعيل 

 .اصحاب المصالح وحقوقهم وحالات تعارض المصالح  والمساءلة للعاملين بالشركة ووضع إطار عام للتعامل مع

ابعةلمادة ا  : تكوين مجلس الادارة: الر

سنوات   أربع( أعضاء تنتخبهم الجمعية العامة العادية لمدة لا تزيد عن 6ستة )يتولى إدارة الشركة مجلس إدارة مكون من  -أ

 ويجوز إعادة انتخابهم ما لم يطرأ أي تعديل على نظام الشركة الأساس ي يقض ي بخلاف ذلك.

 يجب ان تكون اغلبية مجلس الإدارة من الأعضاء غير التنفيذيين. -ب

 يجب ان لا يقل عدد الأعضاء المستقلين عن عضوين اثنين او ثلث أعضاء المجلس، ايهما أكثر. .ج

 دورة بدء تاريخ من أيام عمل  خمسة خلال عضويتهم وصفات الإدارة مجلس أعضاء بأسماء الهيئة إشعار الشركة يجب على .د

 من عمل أيام خمسة خلال  عضويتهم تطرأ على تغييرات وأي – أقرب أيهما – تعيينهم تاريخ من أو خمسة أيام الإدارة مجلس

 .التغييرات حدوث تاريخ

 : : شروط عضوية مجلس الادارةالخامسةالمادة 

كفاية المهنية ممن تتوافر فيهم الخبرة والمعرفة والمهارة والاستقلال اللازم, بما يمكنة من يشترط أن يكون عضو مجلس الادارة من ذوي ال

 ممارسة مهامه بكفاءة واقتدار, ويراعى أن يتوفر في المرشح على وجه الخصوص مايلي:

القيادة القدرة .أ تحفيز يؤدي بما الصلاحيات لمنح تؤهله قيادية بمهارات يتمتع بأن وذلك :  على   أفضل وتطبيق الأداء إلى 

 .المهنية والأخلاق بالقيم الفعالة والتقيد الإدارة مجال في الممارسات

المؤهلات  الكفاءة: .ب فيه  تتوافر  بأن  ومستوى  والشخصية المهنية، والمهارات العلمية، وذلك   والخبرات التدريب، المناسبة، 

  الحوكمة، أو القانون  أو المحاسبة أو الاقتصاد أو أو بالإدارة والمستقبلية الحالية الشركة بأنشطة الصلة ذات العملية
ً
 فضلا

 .التعلم والتدريب  في الرغبة عن

التوجيه القدرة .ج بأن :على  اتخاذ والسرعة  والإدارية، والقيادية، الفنية، القدرات فيه تتوافر وذلك   واستيعاب القرار، في 

  يكون  وأن العمل، بسير المتعلقة الفنية المتطلبات
ً
 .الواضحة المستقبلية والرؤية والتخطيط التوجيه الاستراتيجي على قادرا

  كون وذلك بأن ي المعرفة المالية: .د
ً
 .وفهمهما المالية والتقارير البيانات قراءة على قادرا

وذلك بأن لا يكون لديه مانع صحي يعوقه عن ممارسة مهامه واختصاصاته وعلى الجمعية العامة أن تراعي   اللياقة الصحية: .ه

عند انتخاب أعضاء مجلس الإدارة توصيات لجنة الترشيحات وتوافر المقومات الشخصية والمهنية اللازمة لأداء مهامهم بشكل 

 .فعال وفق ما ورد في هذه المادة

 .واحد آن في السوق  في مدرجة شركات مساهمة خمس من أكثر إدارة مجلس عضوية يشغل في عضو مجلس الإدارة ألا  يُشترط .و

 ان لا يكون قد سبق الحكم عليه بجريمة مخلة بالشرف او الأمانة.   .ز
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الا يكون قد صدر بحقه قرار يدينه من قبل هيئة السوق المالية او أي جهة قضائية او رقابية يقض ي بمخالفته لنظام الشركات   .ح

 او نظام السوق المالية ولوائحهما.  

 عوارض الاستقلال:   السادسة:المادة 

 على ممارسة مهامه وإبداء آرائه والتصويت على القرارات بموضوعية وحياد،   .أ
ً
يجب أن يكون عضو مجلس الإدارة المستقل قادرا

 .بما يُعين مجلس الإدارة على اتخاذ القرارات السليمة التي تسهم في تحقيق مصالح الشركة

 لمدى تحقق استقلال العضو والتأكد من عدم وجود علاقات أو ظروف تؤثر أو   .ب
ً
 سنويا

ً
على مجلس الإدارة أن يجري تقييما

 .يمكن أن تؤثر فيه

 :ما يلي –على سبيل المثال لا الحصر  –يتنافى مع الاستقلال اللازم توافره في عضو مجلس الإدارة المستقل  .ج

 لما نسبته خمسة في المائة أو أكثر من أسهم الشركة أو من أسهم شركة أخرى من مجموعتها أو له   (1
ً
أن يكون مالكا

 .صلة قرابة مع من يملك هذه النسبة

 .أن تكون له صلة قرابة مع أي من أعضاء مجلس الإدارة في الشركة أو في شركة أخرى من مجموعتها (2

 .أن تكون له صلة قرابة مع أي من كبار التنفيذيين في الشركة أو في شركة أخرى من مجموعتها (3

 .أن يكون عضو مجلس إدارة في شركة أخرى من مجموعة الشركة المرشح لعضوية مجلس إدارتها (4

5)  
ً
 خلال العامين الماضيين لدى الشركة أو شركة أخرى من مجموعتها، أو أن يكون مالكا

ً
أن يعمل أو كان يعمل موظفا

لحصص سيطرة لدى الشركة أو أي طرف متعامل مع الشركة أو شركة أخرى من مجموعتها، كمراجعي الحسابات 

 .وكبار المورّدين خلال العامين الماضيين

 .أن تكون له مصلحة مباشرة أو غير مباشرة في الأعمال والعقود التي تتم لحساب الشركة (6

(  200,000أن يتقاض ى مبالغ مالية من الشركة علاوة على مكافأة عضوية مجلس الإدارة أو أي من لجانه تزيد عن ) (7

% من مكافأته في العام السابق التي تحصل عليها مقابل عضوية مجلس الإدارة أو أي من لجانه أيهما  50ريال أو عن  

 .أقل

 .أن يشترك في عمل من شأنه منافسة الشركة، أو أن يتجر في أحد فروع النشاط الذي تزاوله الشركة (8

 أن يكون قد أمض ى ما يزيد على تسع سنوات متصلة أو منفصلة في عضوية مجلس إدارة الشركة.   (9

عدّ من قبيل المصلحة النافية لاستقلالية عضو مجلس الإدارة التي يجب لها الحصول على ترخيص من الجمعية العامة   .د
ُ
لا ت

العادية، الأعمال والعقود التي تتم لتلبية الاحتياجات الشخصية إذا تمت هذه الأعمال والعقود بنفس الأوضاع والشروط التي  

المتعاقدين  الشركة مع عموم  بعها 
ّ
والمكافآت    تت الترشيحات  ترَ لجنة  لم  المعتاد، ما  الشركة  والمتعاملين وكانت ضمن نشاط 

 .خلاف ذلك
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 : انتخاب اعضاء مجلس الادارة: السابعةالمادة 

الأ  .أ جميع  في  ويشترط  الشركة،  إدارة  مجلس  أعضاء  العادية  العامة  الجمعية  يكون تنتخب  أن  الإدارة  أعضاء  حوال   مجلس 

 من ذوي الصفة الطبيعية.
ً
 أشخاصا

على الشركة نشر إعلان الترشح في الموقع الإلكتروني للشركة والموقع الإلكتروني للسوق وفي أي وسيلة أخرى تحددها الهيئة؛  .ب

 مدة شهر على الأقل  
ً
وذلك لدعوة الأشخاص الراغبين في الترشح لعضوية مجلس الإدارة، على أن يظل باب الترشح مفتوحا

   من تاريخ الإعلان.

يجب استخدام التصويت التراكمي في انتخاب مجلس الإدارة، بحيث لا يجوز استخدام حق التصويت للسهم أكثر من مرة  .ت

 .واحدة

يقتصر التصويت في الجمعية العامة على المرشحين لعضوية مجلس الإدارة الذين أعلنت الشركة عن معلوماتهم وفق الفقرة    .ث

 ( من هذه المادة.  ب)

 

 (: انتهاء العضوية بمجلس الادارة: 8المادة ) 

تنتهي عضوية مجلس الإدارة بإنتهاء مدته أو بانتهاء صلاحية العضو وفق أي نظام أو تعليمات معمول بها في المملكة.  ويجوز  للجمعية 

( اجتماعات متفرقة خلال مدة 5إنهاء عضوية العضو الذي تغيب )ثلاث( اجتماعات متتالية أو )  -بناء على توصية مجلس الإدارة-العامة  

 ذر مشروع يقبله مجلس الإدارة.عضويته دون ع

الحالة  في هذه  العادية  العامة  الجمعية  وعلى  أو بعضهم،  الإدارة  أعضاء مجلس  العادية عزل جميع  العامة  للجمعية  يجوز  ذلك  ومع 

 وذلك وفقًا لأحكام نظام الشركات - بحسب الأحوال -إنتخاب مجلس إدارة جديد أو من يحل محل العضو المعزول 

لعضو مجلس الإدارة أن يعتزل من عضوية المجلس بإبلاغ مكتوب يوجهه إلى رئيس المجلس، وإذا إعتزل رئيس المجلس وجب أن يوجه  

ا 
ً
 من التاريخ المحدد في الإبلاغ. -في الحالتين-الإبلاغ إلى باقي أعضاء المجلس وأمين سر المجلس، ويعد الإعتزال نافذ

 المصالح  تعارض عن المرشح ( إفصاح9المادة ) 

وفق    –على من يرغب في ترشيح نفسه لعضوية مجلس الإدارة أن يفصح للمجلس وللجمعية العامة عن أي من حالات تعارض المصالح  

 :، وتشمل–الإجراءات المقررة من الهيئة 

 .وجود مصلحة مباشرة أو غير مباشرة في الأعمال والعقود التي تتم لحساب الشركة التي يرغب في الترشح لمجلس إدارتها (1

  .اشتراكه في عمل من شأنه منافسة الشركة، أو منافستها في أحد فروع النشاط الذي تزاوله (2


