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 ملخص التعديلات المقترحة 

   على النظام الأساس
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 المادة بعد التعدیل  المادة قبل التعدیل 

 الباب الأول: تحول الشركة 

 المادة الأولى: التحول 

طبقاً لأحكام نظام الشركات ولوائحھ وھذا النظام (شركة  تحول  
المسجلة بالسجل التجاري بالریاض برقم  ذیب لتأجیر السیارات  

وتاریخ  ۱۰۱۰۱٥۰٦٦۱( شركة  ۱۲/٤/۱٤۱۹)  إلى  ھـ 
 :مساھمة سعودیة وفقاً لما یلي

 المادة الأولى: التعدیل 

یتم تعدیل النظام الاساسي طبقا لأحكام نظام الشركات الصادر  
(م/ رقم  الكریم  الملكي  وتاریخ  132بالمرسوم   (

معالي  01/12/1443 بقرار  الصادرة  التنفیذیة  ولائحتھ  ھـ، 
لشركة  ھـ،  23/06/1444) وتاریخ  284وزیر التجارة رقم (

ذیب لتأجیر السیارات المسجلة بالسجل التجاري بالریاض برقم  
 ھـ  وفقاً لما یلي: ۱٤۱۹/٤/۱۲) وتاریخ ۱۰۱۰۱٥۰٦٦۱(

 المادة الثانیة: اسم الشركة 

 .شركة ذیب لتأجیر السیارات (شركة مساھمة مدرجة) 

 المادة الثانیة: اسم الشركة 

 شركة ذیب لتأجیر السیارات (شركة مساھمة مدرجة). 

 أغراض الشركة المادة الثالثة: 

 :وتنفیذ الأغراض التالیةتقوم الشركة بمزاولة  

تأجیر السیارات الصغیرة والمتوسطة والشاحنات والأجرة  - ۱
 .الخاصة 

وصیانتھا    -2 والعقارات  الأراضي  تملك  وتشمل  العقارات 
وتطویرھا وإقامة المباني علیھا واستثمارھا بالإیجار أو البیع 
والشقق   الفنادق  وإقامة  الشركة  لصالح  بالتقسیط  أو  بالنقد 
والأبراج   والمجمعات  المختلفة  السكنیة  والوحدات  المفروشة 

استثمارھا وإدارتھا  التجاریة والسكنیة والإداریة والصناعیة و
مكة   مدینتي  عدا  فیما  الشركة  لصالح  بیعھا  أو  تأجیرھا  أو 

 المكرمة والمدینة المنورة. 

السیارات    -3 في  والتجزئة  الجملة  تجارة  وتشمل  التجارة 
والماكینات   والمعدات  والأدوات  والعدد  والمستعملة  الجدیدة 

 وقطع غیار السیارات والمحروقات والمعدات الصناعیة. 

 الخدمات التجاریة.   -4

 تقدیم خدمات السفر والسیاحة وحجز الفنادق.  -5

 تأجیر المعدات الثقیلة.  -6

نقل وترحیل البضائع والمھمات بأجر ونقل الركاب ونقل    -7
السیارات والمعدات والمحروقات على الطرق البریة بالمملكة  

 وخارجھا. 

الوقود    -8 محطات  وإدارة  وصیانة  وتشغیل  وإدارة  تملك 
ومراكز صیانة السیارات والمعدات والتلمیع وخدمات الورش  
صیانة   وأعمال  والمعدات  للسیارات  والكھربائیة  المیكانیكیة 

 الإطارات. 

وتمارس الشركة ھذه الأنشطة بعد الحصول على التراخیص  
 اللازمة من الجھات المختصة، إن وجدت. 

 أغراض الشركة : الثالثةالمادة 

 تقوم الشركة بمزاولة وتنفیذ الأغراض التالیة: 

 تأجیر السیارات بسائق  -1

 وسطاء تأجیر السیارات  -2

 تأجیر الدراجات الناریة والكرفانات  -3

 تأجیر سیارات ركاب بدون سائق  -4

ً وسیط تأجیر السیارات  -5  إلكترونیا

 تأجیر الحافلات بسائق  -6

وأنشطة   -7 وتقسیمھا  والعقارات  الاراضى  وبیع  شراء 
 البیع على الخارطة 

العقارات المملوكة أو المؤجرة (سكنیة    وتأجیرإدارة   -8
( 

(غیر    وتأجیرإدارة   -9 المؤجرة  او  المملوكة  العقارات 
 سكنیة ) 

 أنشطة إدارة العقارات مقابل عمولة  - 10

البناء  -11 بأسالیب  السكنیة  للمباني  العقاري  التطویر 
 الحدیثة

 إدارة المرافق العقاریة  - 12

 إنشاءات المباني الجاھزة في المواقع - 13

 ترمیمات المباني السكنیة والغیر سكنیة - 14

 ھدم وإزالة المباني وغیرھا  - 15

 تشطیب المباني  - 16

 الإنشاءات العامة للمباني السكنیة  - 17

 الإنشاءات العامة للمباني الحكومیة  - 18
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الانشاءات العامة للمباني غیر السكنیة (مثل المدارس   - 19
 والمستشفیات والفنادق ....الخ) 

 إنشاء المطارات ومرافقھا - 20

والطعام   - 21 الاقامة  خدمات  الشقق  -الفنادق    – أنشطة 
 الشقق المخدومة -الفندقیة 

22 -   ، الجدیدة  الخاصة  للسیارات  والتجزئة  بالجملة  البیع 
یشمل ( سیارات الإسعاف والباصات الصغیرة والدفع الرباعي  

( 

بالجملة والتجزئة للسیارات الخاصة المستعملة   - 23 البیع 
، یشمل ( سیارات الإسعاف والباصات الصغیرة والدفع الرباعي  

( 

البیع بالجملة والتجزئة لسیارات النقل الثقیل الجدیدة   - 24
 مثل (الترلات والھاف لوري) 

البیع بالجملة والتجزئھ لسیارات الرحلات والمخیمات   - 25
 الجدیدة ، یشمل ( الكرفانات ) 

 أنشطة مراكز خدمات وصیانة السیارات  - 26

 ورش سمكرة السیارات وتشمل معالجة الصدأ  - 27

 ورش طلاء ودھان السیارات  - 28

البیع بالجملة والتجزئة لقطع الغیار الجدیده للسیارات   - 29
 وتوابعھا (وتشمل زینة السیارات) 

المستعملة   - 30 الغیار  لقطع  والتجزئة  بالجملة  البیع 
 للسیارات وتوابعھا

 البیع بالجملة والتجزئة لاطارات السیارات وتوابعھا  - 31

المركبات   - 32 لبطاریات  والتجزئة  بالجملة  البیع 
 والشمعات وتوابعھا

لقطع غیار   - 33 بالجملة والتجزئة  الشاحنات والنقل  البیع 
 الثقیل

وذات   - 34 الناریة  للدراجات  والتجزئة  بالجملة  البیع 
 المحركات البخاریة الصغیرة 

 إصلاح وصیانة الدراجات الناریة وما في حكمھا - 35

 وكالة السفر والسیاحة  - 36

 مبیعات تذاكر السفر البحریة  - 37

 تأجیر المحركات والتربینات  - 38

 تأجیر المعدات ذات المحركات  - 39

 تأجیر المعدات الزراعیة التي یشغلھا عامل  - 40

 تأجیر المعدات ذات المحركات  - 41
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 نقل الركاب بالحافلات داخل المدن  - 42

 النقل المتخصص  - 43

المملكة   - 44 خارج  إلى  بالحافلات  الركاب  وترحیل  نقل 
 (النقل الدولي للركاب) 

 نقل الركاب بالحافلات بین المدن                    - 45

 النقل البري للبضائع - 46

 نقل البضائع والمعدات (النقل الثقیل) - 47

 نقل السلع المبردة والمجمدة  - 48

 نقل السوائل او الغازات السائلة  - 49

 نقل السیارات  - 50

 النقل الخفیف  - 51

 نقل السیارات وسحب المركبات  - 52

الناریة   - 53 والدراجات  السیارات  لوقود  بالتجزئة  البیع 
 (محطات الوقود) 

البیع بالتجزئة لمعدات محطات الوقود وقطع غیارھا   - 54
 وتشمل (مضخات الوقود) 

 إدارة محطات الوقود  - 55

 ورش حدادة السیارات  - 56

وورش طلاء ودھان السیارات رش سمكرة السیارات   - 57
 وتشمل معالجة الصدأ 

 مواقف السیارات ومواقف السیارات في الساحات  - - 58

 مواقف السیارات في المباني متعددة الطوابق  - - 59

 مخازن السیارات  - - 60

 أجرة المطار  - - 61

 الأجرة الخاصة  - - 62

 الأجرة العامة  - - 63

 

 

وتمارس الشركة أغراضھا وفق الأنظمة المتبعة وبعد الحصول  
 على التراخیص اللازمة من الجھات المختصة إن وجدت. 

 

 المادة الرابعة: المشاركة والتملك في الشركات 

یجوز للشركة إنشاء شركات بمفردھا ذات مسؤولیة محدودة  
)  ٥أو مساھمة مقفلة) بشرط ألا یقل رأس المال عن خمسة (

ملایین ریال، كما یجوز للشركة أن تمتلك الأسھم والحصص  

 حذفت 
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في شركات أخرى قائمة أو تندمج معھا ولھا حق الاشتراك مع  
المسؤولیة   ذات  أو  المساھمة  الشركات  تأسیس  في  الغیر 
والتعلیمات   الأنظمة  تتطلبھ  ما  استیفاء  بعد  وذلك  المحدودة 
المتبعة في ھذا الشأن كما یجوز للشركة أن تتصرف في ھذه  

 داولھا. الأسھم أو الحصص على ألا یشمل ذلك الوساطة في ت 

 المركز الرئیس للشركة: المادة الخامسة 

یقع المركز الرئیس للشركة في مدینة الریاض، ویجوز أن تنشأ  
فروع توكیلات ،  لھا  أو  مكاتب،  من    أو  بقرار  المملكة  داخل 

أو رئیس المجلس، أو نائب الرئیس، أو العضو  مجلس الإدارة،  
شطبھا   حق  الإدارة  والمجلس  التنفیذي،  الرئیس  أو  المنتدب 

 . وإنشاء فروع، أو مكاتب، أو توكیلات خارج المملكة

 : المركز الرئیس للشركةالرابعةالمادة 

یقع المركز الرئیس للشركة في مدینة الریاض، ویجوز أن تنشأ  
 لھا فروع داخل المملكة بقرار من مجلس الإدارة. 

 المادة السادسة: مدة الشركة  

سنة میلادیة تبدأ من تاریخ  )  ۹۹مدة الشركة تسعة وتسعون (
التأشیر بالسجل التجاري بتحول الشركة إلى شركة مساھمة،  
ویجوز دائمًا إطالة ھذه المدة بقرار تصدره الجمعیة العامة غیر  

 العادیة قبل انتھاء أجلھا بسنة واحدة على الأقل. 

 حذفت 

 الباب الثاني: رأس المال والأسھم 

 : رأس المال  المادة السابعة 

ملیون   وثلاثون  أربعمائة  بمبلغ  الشركة  رأسمال  حدد 
....)٤۳۰,۰۰۰) إلى  مقسم  سعودي  ریال   (٤۳,۰۰۰,۰۰۰  (

ثلاثة وأربعین ملیون سھم متساویة القیمة تبلغ القیمة الاسمیة  
 ریالات سعودیة وجمیعھا أسھم عادیة. ) ۱۰لكل منھا عشرة (

 : رأس المال الخامسة المادة 

ملیون   وثلاثون  أربعمائة  بمبلغ  المصدر  الشركة  رأسمال  حدد 
)  43,000,000) ریال سعودي مقسم إلى (430,000,000(

ثلاثة وأربعین ملیون سھم متساویة القیمة تبلغ القیمة الاسمیة لكل  
وقیمة  ) ریالات سعودیة وجمیعھا أسھم عادیة.  10منھا عشرة (

)  430,000,000المدفوع منھ مبلغ أربعمائة وثلاثون ملیون (
 ریال سعودي. 

 

 الاكتتاب في الأسھم المادة الثامنة: 

البالغ   عددھا ثلاثة  اكتتب المساھمون في كامل أسھم الشركة 
....) ملیون  وتبلغ٤۳,۰۰۰وأربعین  بالكامل،    ) سھم مدفوعة 

  ) ملیون  وثلاثون  أربعمائة  ریال ٤۳۰,۰۰۰,۰۰۰قیمتھا   (
 سعودي. 

 : الاكتتاب في الأسھمالسادسةالمادة 

قیمتھا أربعمائة   اكتتب المساھمون في كامل أسھم الشركة البالغ
) ملیون  سعودي 430,000,000وثلاثون  ریال  مدفوعة    ) 

 بالكامل.

   الأسھم الممتازة المادة التاسعة: 

یجوز للجمعیة العامة غیر العادیة للشركة طبقاً للضوابط التي  
أو أن تقرر  تضعھا الجھة المختصة، أن تصدر أسھمًا ممتازة  

شرائھا أو تحویل أسھم عادیة إلى أسھم ممتازة أو تحویل أسھم  
ممتازة إلى أسھم عادیة ولا تعطي الأسھم الممتازة الحق في  

للمساھمین   العامة  الجمعیات  في  الأسھم  التصویت  وترتب 
من   أكثر  نسبة  الحصول على  في  الحق  المذكورة لأصحابھا 
أصحاب الأسھم العادیة من الأرباح الصافیة للشركة بعد توزیع  
غیر   العامة  الجمعیة  تحدده  لما  ووفقاً  النظامي  الاحتیاطي 

 العادیة، ما یلي: 

الأرباح   -أ من  معینة  نسبة  على  الحصول  في  الحق 
للشركة   النظامي  الصافیة  الاحتیاطي  تجنیب  بعد 

 وقبل إجراء أي توزیع الأرباح الشركة. 

 المادة السابعة:  تعدیل الحقوق والالتزامات المتصلة بالأسھم 

یشترط لتعدیل أو إلغاء أيّ من الحقوق أو الالتزامات   . 1
الأسھم  أو القیود المتصلة بالأسھم، أو لتحویل أي نوع أو فئة من  

إلى نوع أو فئة أخرى إذا نتج عن ذلك تعدیل أو إلغاء الحقوق  
والالتزامات المتصلة بنوع أو فئة الأسھم التي سیتم تحویلھا، أو  
لإصدار أسھم من نوع أو فئة معینة یترتب علیھا مساس بحقوق  
فئة أخرى من المساھمین، الحصول على موافقة جمعیة خاصة  

(التا للمادة  وفقاً  من  مكونة  الشركات  نظام  من  والثمانین)  سعة 
أو   أو الإلغاء  التعدیل  الذین یضارون من ھذا  أصحاب الأسھم 

 التحویل أو الإصدار، وموافقة الجمعیة العامة غیر العادیة. 

إذا كانت في أسھم الشركة أسھم قابلة للاسترداد، فلا   . 2
یجوز إصدار أسھم جدیدة تكون لھا أولویة على أي من فئاتھا إلا  

وفقاً للمادة (التاسعة والثمانین) من    - بموافقة جمعیة خاصة مكونة
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أولویة في استرداد قیمة أسھمھم في رأس المال عند   -ب 
تصفیة الشركة وفي الحصول على نسبة معینة من  

 ناتج التصفیة.
الجمعیة   تقرره  لما  طبقاً  الأسھم  ھذه  شراء  للشركة  ویجوز 

تدخل ھذه   للمساھمین ولا  النصاب  العامة  الأسھم في حساب 
اللازم لانعقاد الجمعیة العامة للشركة المنصوص علیھا في ھذا  

 النظام. 

ھذا   من  یضارون  الذین  الأسھم  أصحاب  من  الشركات  نظام 
 الإصدار. 

ویجوز تقسیم الأسھم إلى أسھم ذات قیمة اسمیة أقل،   . 3
 أو دمجھا یحیث تمثل أسھماً ذات قیمة اسمیة أعلى 

للشركة  . 4 العادیة  غیر  العامة  للجمعیة    طبقاً   یجوز 
للأسس والضوابط التي تضعھا الجھة المختصة أن تصدر أسھما  
ممتازة، وترتب ھذه الأسھم لأصحابھا الحق في الحصول على  
الأرباح   من  العادیة مًمتازة  الأسھم  أصحاب  من  أكثر  نسبة 

للشركة   الشركة الصافیة  احتیاطات  تجنیب  وجدت-بعد    - إن 
وترتب الأسھم المذكورة لأصحابھا بالإضافة إلى حق المشاركة  

   في الأرباح الصافیة التي توزع على الأسھم العادیة ما یلي:

 (أ) الحق في الحصول على نسبة معینة من الأرباح الصافیة. 

(ب) أولویة في استرداد قیمة أسھمھم في رأس المال عند تصفیة  
 في تاریخ التصفیة. الشركة وفي الحصول على نسبة معینة 

لما تقرره الجمعیة العامة ویجوز للشركة شراء ھذه الأسھم طبقا   
غیر العادیة للمساھمین أو تحویلھا إلى ً أسھم عادیة ولا تدخل  
العامة   الجمعیة  لانعقاد  اللازم  النصاب  في حساب  الأسھم  ھذه 
في   الحق  تعطي  النظام، ولا  في ھذا  المنصوص علیھ  للشركة 

 مساھمین.التصویت في الجمعیات العامة لل

 

 بیع الأسھم الغیر مستوفاة القیمة  المادة العاشرة: 

یلتزم المساھم بدفع قیمة السھم في المواعید المعینة لذلك، وإذا  
تخلف عن الوفاء في میعاد الاستحقاق جاز لمجلس الإدارة بعد  
إعلامھ عن طریق البرید الإلكتروني أو إبلاغھ بخطاب مسجل  

العلني أو سوق   المزاد  السھم في  المالیة بحسب  بیع  الأوراق 
 وفق الضوابط التي تحددھا الجھة المختصة.  الأحوال

وتستوفي الشركة من حصیلة البیع المبالغ المستحقة لھا وترد  
للوفاء   البیع  تكف حصیلة  لم  وإذا  السھم.  إلى صاحب  الباقي 
بھذه المبالغ، جاز للشركة أن تستوفي الباقي من جمیع أموال  

ومع ذلك یجوز للمساھم الا م المتخلف عن الدفع إلى  المساھم  
یوم البیع دفع القیمة المستحقة علیھ مضافاً إلیھا المصروفات  

 التي أنفقتھا الشركة في ھذا الشأن. 

المادة، وتعطي   المبیع وفقاً لأحكام ھذه  السھم  الشركة  وتلغي 
جدیدًا   سھمًا  الملغىیحمل  المشتري  السھم  في    ،رقم  وتؤشر 

 الجدید.  اسم المالكسجل الأسھم بوقوع البیع مع بیان 

 بیع الأسھم الغیر مستوفاة القیمة المادة الثامنة: 

بدفع   . 1 المساھم  في    المتبقيیلتزم  السھم  قیمة  من 
المواعید المحددة لذلك، وإذا تخلف عن الوفاء في الموعد المحدد،  

الإدارة  لمجلس  وسائل    - جاز  من  وسیلة  بأي  عن  إعلامھ  بعد 
المالیة،    - الحدیثةالتقنیة   السوق  أو  العلني  المزاد  السھم في  بیع 

 بحسب الأحوال.  

تستوفي الشركة من حصیلة البیع المبالغ المستحقة لھا   . 2
وترد الباقي إلى صاحب السھم. وإذا لم تكفِ حصیلة البیع للوفاء  
أموال   من جمیع  الباقي  تستوفي  أن  للشركة  جاز  المبالغ،  بھذه 

 المساھم. 

عن   . 3 المتخلّف  بالأسھم  المتصلة  الحقوق  نفاذ  یعُلق 
الوفاء بقیمتھا عند انقضاء الموعد المحدد لھا إلى حین بیعھا أو  

) من ھذه المادة، وتشمل  1دفع المستحق منھا وفقاً لحكم الفقرة (
یتقرر   التي  الأرباح  صافي  من  نصیب  على  الحصول  حق 

اتھا. ومع  توزیعھا وحق حضور الجمعیات والتصویت على قرار
ذلك یجوز للمساھم المتخلف عن الدفع إلى یوم البیع دفع القیمة  
المستحقة علیھ مضافاً إلیھا المصروفات التي أنفقتھا الشركة في  
طلب   في  الحق  للمساھم  یكون  الحالة  ھذه  وفي  الشأن،  ھذا 

 الحصول على الأرباح التي تقرر توزیعھا.

الشركة   . 4 ھذه    شھادة تلغي  لأحكام  وفقاً  المبیع  السھم 
بالسھم تحمل الرقم ذاتھ،    شھادة جدیدةالمادة، وتعطي المشتري  

إدراج   مع  البیع  بوقوع  المساھمین  سجل  في  البیانات  وتؤشر 
 للمالك الجدید.  اللازمة
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 المادة الحادیة عشرة: إصدار الأسھم

قیمتھا  من  بأقل  تصدر  أن  یجوز  ولا  اسمیة  الأسھم  تكون 
الاسمیة، وإنما یجوز أن تصدر بأعلى من ھذه القیمة وفي ھذه  
الحالة الأخیرة یضاف فرق القیمة في بند مستقل ضمن حقوق  
المساھمین ولا یجوز توزیعھا كأرباح على المساھمین والسھم  

ك السھم أشخاص  غیر قابل للتجزئة في مواجھة الشركة، فإذا مل
في   عنھم  لینوب  أحدھم  یختاروا  أن  علیھم  وجب  متعددون 
الأشخاص   ھؤلاء  ویكون  بھ،  المتعلقة  الحقوق  استعمال 

 مسؤولین بالتضامن عن الالتزامات الناشئة من ملكیة السھم. 

 حذفت 

 تداول الأسھم المادة الثانیة عشرة: 

لا یجوز تداول الأسھم التي یكتتب بھا المؤسسون إلا بعد نشر  
اثني  منھما عن  تقل كل  مالیتین لا  المالیة عن سنتین  القوائم 

) على  )  ۱۲عشر  ویؤشر  الشركة  تأسیس  تاریخ  من  شھرًا 
تأسیسھا  وتاریخ  نوعھا  على  یدل  بما  الأسھم  ھذه  صكوك 
الشركة والمدة التي یمنع فیھا تداولھا. ومع ذلك یجوز خلال  

نقل ملكیة الأسھم وفقا لأحكام بیع الحقوق من أحد    مدة الحظر
في   المؤسسین  أحد  أو من ورثة  آخر  إلى مؤسس  المؤسسین 
حالة وفاتھ إلى الغیر أو في حالة التنفیذ على أموال المؤسس  
المعسر أو المفلس، على أن تكون أولویة امتلاك تلك الأسھم  

 للمؤسسین الآخرین

وتسري أحكام ھذه المادة على ما یكتتب بھ المؤسسون في حالة  
 زیادة رأس المال قبل انقضاء مدة الحظر. 

 تداول الأسھم المادة التاسعة: 

المالیة ولوائحھ   السوق  نظام  الشركة وفقاً لأحكام  تتداول أسھم 
 التنفیذیة.

 

 المادة الثالثة عشر: سجل المساھمین

ولوائحھ   المالیة  السوق  نظام  لأحكام  وفقاً  الأسھم  تتداول 
 التنفیذیة.

 حذفت 

عشر  الرابعة  وبیعھا  المادة  لأسھمھا  الشركة  شراء   :
 وارتھانھا 

العادیة   -1 أسھمھا  شراء  للشركة    والممتازةیجوز 
بموافقة الجمعیة العامة غیر العادیة، ووفقاً للضوابط  
الخصوص،   بھذا  المالیة  السوق  ھیئة  تضعھا  التي 
ولا یكون للأسھم التي تشتریھا الشركة أصوات في  

 جمعیات المساھمین.  
كأسھم   -2 لاستخدامھا  أسھمھا  شراء  للشركة  یجوز 

وفقاً للأغراض والضوابط التي تضعھا ھیئة  خزینة  
 السوق المالیة. 

تخصیصھا   -3 لغرض  أسھمھا  شراء  للشركة  یجوز 
الموظفین،   أسھم  برنامج  ضمن  الشركة  لموظفي 
الأخرى   الضوابط  استیفاء  الشركة  على  ویجب 
المتعلقة بشرائھا أسھمھا والشروط التي تضعھا ھیئة 

 السوق المالیة. 
یجوز للشركة بیع أسھم الخزینة على مرحلة واحدة   -4

ھیئة   تضعھا  التي  للضوابط  وفقاً  مراحل  عدة  أو 
 السوق المالیة. 

وفقاً   -5 لدین  ضماناً  أسھمھا  ارتھان  للشركة  یجوز 
 للضوابط التي تضعھا ھیئة السوق المالیة.  

أو حیازتھا  -6 الشركة  أسھم  تملك  لھ حق  لمن  یجوز 
لمصلحة طرف آخر أن یرتھنھا وفقاً للضوابط التي  

 شراء الشركة لأسھمھا وبیعھا وارتھانھا المادة العاشرة: 

یجوز للشركة شراء أسھمھا العادیة بموافقة الجمعیة   -1
السوق   ھیئة  تضعھا  التي  للضوابط  ووفقاً  العادیة،  غیر  العامة 
المالیة بھذا الخصوص، ولا یكون للأسھم التي تشتریھا الشركة  

 أصوات في جمعیات المساھمین.  

یجوز للشركة شراء أسھمھا لاستخدامھا كأسھم خزینة   -2
 وفقاً للأغراض والضوابط التي تضعھا ھیئة السوق المالیة. 

تخصیصھا   -3 لغرض  أسھمھا  شراء  للشركة  یجوز 
على   ویجب  الموظفین،  أسھم  برنامج  ضمن  الشركة  لموظفي 
أسھمھا   بشرائھا  المتعلقة  الأخرى  الضوابط  استیفاء  الشركة 

 والشروط التي تضعھا ھیئة السوق المالیة. 

یجوز للشركة بیع أسھم الخزینة على مرحلة واحدة   -4
 أو عدة مراحل وفقاً للضوابط التي تضعھا ھیئة السوق المالیة. 

وفقاً   -5 لدین  ضماناً  أسھمھا  ارتھان  للشركة  یجوز 
 للضوابط التي تضعھا ھیئة السوق المالیة.  

حیازتھا   -6 أو  الشركة  أسھم  تملك  حق  لھ  لمن  یجوز 
لمصلحة طرف آخر أن یرتھنھا وفقاً للضوابط التي تضعھا ھیئة  
السوق المالیة، ویكون للدائن المرتھن قبض الأرباح واستعمال  
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، ویكون للدائن المرتھن تضعھا ھیئة السوق المالیة
واستعمال الحقوق المتصلة بالسھم ما  قبض الأرباح  

لم یتفق في عقد الرھن على غیر ذلك، ولكن لا یجوز  
العامة   الجمعیة  اجتماعات  المرتھن حضور  للدائن 

 للمساھمین أو التصویت فیھا. 

الرھن على غیر   عقد  في  یتفق  لم  ما  بالسھم  المتصلة  الحقوق 
ذلك، ولكن لا یجوز للدائن المرتھن حضور اجتماعات الجمعیة  

 العامة للمساھمین أو التصویت فیھا. 

 زیادة رأس المال المادة الخامسة عشر: 

للجمعیة العامة غیر العادیة أن تقرر زیادة رأس مال   -1
الشركة، بشرط أن یكون رأس المال قد دفع كاملاً.  
ولا یشترط أن یكون رأس المال قد دفع بأكملھ إذا  

یعود إلى    رأس المالكان الجزء غیر المدفوع من  
أسھم صدرت مقابل تحویل أدوات دین أو صكوك  
تمویلیة إلى أسھم ولم تنتھ بعد المدة المقررة لتحویلھا  

 إلى أسھم  
أن   -2 الأحوال  في جمیع  العادیة  العامة غیر  للجمعیة 

تخصص الأسھم المصدرة عند زیادة رأس المال أو  
التابعة   الشركة والشركات  للعاملین في  جزءًا منھا 
أو أي من ذلك. ولا یجوز للمساھمین  أو بعضھا، 
للأسھم   الشركة  الأولویة عند إصدار  ممارسة حق 

 المخصصة للعاملین. 
الجمعیة   -3 قرار  وقت صدور  للسھم  المالك  للمساھم 

العامة غیر العادیة بالموافقة على زیادة رأس المال  
التي تصدر   الجدیدة  بالأسھم  الأولویة في الاكتتاب 
مقابل حصص نقدیة، ویبلغ ھؤلاء بأولویتھم بالنشر  
في جریدة یومیة أو بإبلاغھم بوساطة البرید المسجل  

المال  رأس  زیادة  قرار  الاكتتاب،    عن  وشروط 
 ومدتھ، وتاریخ بدایتھ وانتھائھ. 

یحق للجمعیة العامة غیر العادیة وقف العمل بحق   -4
الأولویة للمساھمین في الاكتتاب بزیادة رأس المال  
لغیر   الأولویة  إعطاء  أو  نقدیة  حصص  مقابل 
المساھمین في الحالات التي تراھا مناسبة لمصلحة  

 الشركة. 
یحق للمساھم بیع حق الأولویة أو التنازل عنھ خلال   -5

المدة من وقت صدور قرار الجمعیة العامة بالموافقة  
للاكتتاب في   یوم  آخر  إلى  المال  زیادة رأس  على 
وفقاً   الحقوق،  بھذه  المرتبطة  الجدیدة  الأسھم 

 للضوابط التي تضعھا الجھة المختصة. 
) أعلاه، توزع الأسھم الجدیدة  ٤مع مراعاة ما ورد بالفقرة (

ما   بنسبة  الاكتتاب،  طلبوا  الذین  الأولویة  حقوق  حَمَلَة  على 
یملكونھ من حقوق أولویة من إجمالي حقوق الأولویة الناتجة  
من زیادة رأس المال، بشرط ألا یتجاوز ما یحصلون علیھ ما  

اقي من الأسھم الجدیدة  طلبوه من الأسھم الجدیدة، ویوزع الب 
على حملة حقوق الأولویة الذین طلبوا أكثر من نصیبھم، بنسبة 
ما یملكونھ من حقوق أولویة من إجمالي حقوق الأولویة الناتجة  
من زیادة رأس المال، بشرط ألا یتجاوز ما یحصلون علیھ ما  
تبقي من الأسھم على   الجدیدة، ویطرح ما  طلبوه من الأسھم 

تقرر الجمعیة العامة غیر العادیة أو ینص نظام    الغیر، ما لم 
 السوق المالیة على غیر ذلك. 

 زیادة رأس المال المادة الاحدى عشر:  

الشركة   مال  تقرر زیادة رأس  أن  العادیة  العامة غیر  للجمعیة 
بشرط أن یكون رأس المال    (المصدر أو المصرح بھ إن وجد) 

قد دفع كاملاً. ولا یشترط أن یكون رأس المال قد دفع    المصدر
بأكملھ إذا كان الجزء غیر المدفوع منھ یعود إلى أسھم صدرت  
مقابل تحویل أدوات دین أو صكوك تمویلیة إلى أسھم ولم تنتھِ  

 بعد المدة المقررة لتحویلھا. 

 تخفیض رأس المال المادة السادسة عشر:  

یجوز للجمعیة العامة غیر العادیة أن تقرر تخفیض رأس المال  
إذا زاد على حاجة الشركة أو إذا منیت بخسائر. ویجوز في  
الحد   إلى ما دون  المال  الحالة الأخیرة وحدھا تخفیض رأس 

 تخفیض رأس المال المادة الثانیة عشر: 

رأس   . 1 تخفیض  تقرر  أن  العادیة  غیر  العامة  للجمعیة 
المال إذا زاد على حاجة الشركة أو إذا مُنیت الشركة بخسائر.  
ما   إلى  المال  تخفیض رأس  الأخیرة وحدھا  الحالة  ویجوز في 
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من نظام الشركات.    (الرابعة والخمسین)المنصوص في المادة  
تلاوة بعد  إلا  التخفیض  قرار  یصدر  بعده    ولا  خاص  تقریر 

الحسابات  الالتزامات    مراجع  وعن  لھ  الموجبة  الأسباب  عن 
 التي على الشركة وعن أثر التخفیض في ھذه الالتزامات. 

وإذا كان تخفیض رأس المال نتیجة زیادتھ عن حاجة الشركة،  
خلال ستین  ء اعتراضاتھم علیھ  وجبت دعوة الدائنین إلى إبدا

یومیة  ٦۰( في جریدة  التخفیض  نشر قرار  تاریخ  یومًا من   (
الرئیس. الشركة  مركز  فیھا  التي  المنطقة  في  فإن    توزع 

المیعاد   في  مستنداتھ  الشركة  إلى  وقدم  الدائنین  أحد  اعترض 
المذكور، وجب على الشركة أن تؤدي إلیھ دینھ إذا كان حالاً  

 أو أن تقدم لھ ضماناً كافیاً للوفاء بھ إذا كان أجلاً. 

المادة   في  الوارد  الحد  والخمسین)دون  نظام    (التاسعة  من 
تلاوة بعد  إلا  التخفیض  قرار  یصدر  ولا  في    الشركات.  بیان، 

عن الأسباب الموجبة للتخفیض    جمعیة عامة یعده مجلس الإدارة 
على أن یرفق  ، في الوفاء بھاوالتزامات الشركة وأثر التخفیض  

 في شأن ھذا البیان تقریر من مراجع حسابات الشركة.  

إذا كان تخفیض رأس المال نتیجة زیادتھ على حاجة   . 2
  - إن وجدت  - الشركة، وجبت دعوة الدائنین إلى إبداء اعتراضاتھم

على التخفیض قبل (خمسة وأربعین) یومًا على الأقل من التاریخ  
قرار   لاتخاذ  العادیة  غیر  العامة  الجمعیة  اجتماع  لعقد  المحدد 
التخفیض، على أن یرفق بالدعوة بیان یوضح مقدار رأس المال  
نفاذ   وتاریخ  الاجتماع  عقد  وموعد  وبعده،  التخفیض  قبل 

فإن اعترض على التخفیض أي من الدائنین وقدم إلى    التخفیض،
أن   الشركة  المذكور، وجب على  الموعد  في  الشركة مستنداتھ 
تؤدي إلیھ دینھ إذا كان حالا� أو أن تقدم إلیھ ضماناً كافیاً للوفاء  

 ن آجلاً.  بھ إذا كا

یجب مراعاة المساواة بین المساھمین الحاملین أسھمًا   . 3
 والفئة عند تخفیض رأس المال. من ذات النوع  

 إصدار الصكوك والسندات المادة السابعة عشر 

یجوز للشركة أن تصدر أي نوع من أنواع السندات والصكوك  
أو أیة أوراق مالیة أخرى داخل المملكة العربیة السعودیة أو  
خارجھا وذلك وفقًا لأحكام نظام الشركة ونظام السوق المالیة  
والأنظمة والقوانین واللوائح المرعیة. ویجوز للجمعیة العامة  

س الإدارة سلطة إصدار  العادیة، بموجب قرار أن تفوض لمجل
أي نوع من السندات أو الصكوك أو أیة أوراق مالیة أخرى  
من   سلسلة  خلال  من  أو  أجزاء  عدة  أو  جزء  في  سواء 
الإصدارات بموجب برنامج أو أكثر تنشئھ الشركة من وقت  
یقرھا   التي  والشروط  والمبالغ  الأوقات  في  ذلك  وكل  لآخر 

الإجراءات اللازمة    مجلس إدارة الشركة ولھ حق اتخاذ جمیع
 لإصدارھا. 

 إصدار الصكوك والسندات المادة الثالثة عشر: 

الدین   أدوات  إصدار  المالیة  السوق  لنظام  للشركة  یجوز 
للوائح   العادیة، وفقاً  العامة غیر  الجمعیة  بقرار من  والصكوك 

إصدار أي نوع من أنواع الدین  كما یجوز  الأخرى ذات العلاقة،  
القابلة للتداول سواء بالعملة السعودیة أو غیرھا، داخل المملكة  

والصكوك  كالسندات  خارجھا،  أو  السعودیة  ویجوز  العربیة   .
للجمعیة العامة غیر العادیة بموجب قرار منھا أن تفوض لمجلس  
السندات   فیھا  بما  ھذه  الدین  أدوات  إصدار  سلطة  الإدارة 
والصكوك أو أي أدوات دین أخرى سواء في جزء أو عدة أجزاء  
أكثر   أو  برنامج  بموجب  الإصدارات  من  سلسلة  خلال  من  أو 

من وقت إلى آخر وكل ذلك في الأوقات  ینشئھُ مجلس الإدارة  
والمبالغ والشروط التي یقرھا مجلس إدارة الشركة ولھ حق اتخاذ  

كما یجوز للشركة، بقرار  جمیع الإجراءات اللازمة لإصدارھا. 
من الجمعیة العامة غیر العادیة، أن تصدر أدوات دین أو صكوك  
تمویلیة قابلة للتحویل إلى أسھم، بعد صدور قرار من الجمعیة  
العامة غیر العادیة تحدد فیھ الحد الأقصى لعدد الأسھم التي یجوز  
أن یتم إصدارھا مقابل تلك الأدوات أو الصكوك، سواء أصدرت  

ك الأدوات أو الصكوك في الوقت نفسھ أو من خلال سلسلة  تل
أدوات   أكثر لإصدار  أو  برنامج  أو من خلال  من الإصدارات 

   دین أو صكوك تمویلیة. 

 مجلس الإدارة الباب الثالث: 

 إدارة الشركة المادة الثامنة عشر: 

أعضاء    )٦ستة (یتولى إدارة الشركة مجلس إدارة مؤلف من  
تنتخبھم الجمعیة العامة العادیة عن طریق التصویت التراكمي  

بینھم عضوین اثنین )  ۳ثلاث (لمدة لا تزید عن   سنوات من 
 مستقلین.

 إدارة الشركة المادة الرابعة عشر:  

أعضاء    )7سبعة (یتولى إدارة الشركة مجلس إدارة مؤلف من  
تنتخبھم الجمعیة العامة العادیة عن طریق التصویت التراكمي  

 سنوات.  ) 4اربعة (لمدة لا تزید عن 

 انتھاء عضویة المجلس المادة الخامسة عشر:  انتھاء عضویة المجلس المادة التاسعة عشر: 
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تنتھي عضویة المجلس بانتھاء مدتھ أو بانتھاء صلاحیة العضو  
المملكة   في  ساریة  تعلیمات  أو  نظام  لأي  وفقاً  ذلك  لھا  ومع 

یجوز للجمعیة العامة العادیة في كل وقت عزل جمیع أعضاء  
أو   الإدارة  العضو    بعضھممجلس  بحق  إخلال  دون  وذلك 

العزل   وقع  إذا  بالتعویض  بالمطالبة  الشركة  تجاه  المعزول 
مجلس   ولعضو  مناسب  غیر  وقت  في  أو  مقبول  غیر  لسبب 
الإدارة أن یعتزل بشرط أن یكون ذلك في وقت مناسب وإلا  
من   الاعتزال  على  یترتب  عمّا  الشركة  قبل  مسؤولا  كان 

 أضرار. 

تنتھي عضویة المجلس بانتھاء مدتھ أو بانتھاء صلاحیة العضو  
لھا وفقاً لأي نظام أو تعلیمات ساریة في المملكة، ویجوز للجمعیة  

(بناء على توصیة من مجلس الإدارة) إنھاء عضویة من  العامة  
أو   متتالیة  اجتماعات  (ثلاثة)  الأعضاء عن حضور  من  تغیّب 
عذر   دون  عضویتھ  مدة  خلال  متفرقة  اجتماعات  (خمسة) 

 مشروع یقبلھ مجلس الإدارة. 

ومع ذلك یجوز للجمعیة العامة العادیة عزل جمیع أعضاء مجلس  
وعلى الجمعیة العامة العادیة في ھذه الحالة  الإدارة أو بعضھم،  

المعزول   العضو  یحل محل  أو من  إدارة جدید  انتخاب مجلس 
 . (بحسب الأحوال) وذلك وفقاً لأحكام نظام الشركات 

 المادة العشرون: المركز الشاعر في المجلس 

أن  إذا شعر   للمجلس  كان  الإدارة  مجلس  أعضاء  أحد  مركز 
عن   النظر  بغض  الشاعر  المركز  في  مؤقتاً  عضوًا  یعین 
یكون   أن  المجلس، على  انتخبت  التي  الجمعیة  في  الأصوات 
ممن تتوافر فیھم الخبرة والكفایة ویجب أن تبلغ بذلك الوزارة  
وھیئة السوق المالیة والجھات المختصة الأخرى خلال خمسة  

عمل من تاریخ التعیین وأن یعرض التعیین على الجمعیة    أیام
العامة العادیة في أول اجتماع لھا ویكمل العضو الجدید مدة  

 . سلفھ

وإذا لم تتوافر الشروط اللازمة لانعقاد مجلس الإدارة بسبب   
نقص عدد أعضائھ عن الحد الأدنى المنصوص علیھ في نظام  
الشركات أو ھذا النظام وجب على بقیة الأعضاء دعوة الجمعیة  

) یومًا لانتخاب العدد  ٦۰العامة العادیة للانعقاد خلال ستین (
 اللازم من الأعضاء. 

السادسة عشر:   اعتزال  المادة  أو  الإدارة  مجلس  مدة  انتھاء 
 أعضائھ أو شغور العضویة: 

یدعو   . 1 انتھاء مدة دورتھ أن  على مجلس الإدارة قبل 
الانعقاد لانتخاب مجلس إدارة لدورة  الجمعیة العامة العادیة إلى  

المجلس   دورة  مدة  وانتھت  الانتخاب  إجراء  تعذر  وإذا  جدیدة. 
المجلس    الحالي، أعضاء  استمرار  مدة  تتجاوز  ال  أن  على 

المنتھیة دورتھ (تسعین) یوماً من تاریخ انتھاء دورة المجلس،  
وجب على مجلس الإدارة اتخاذ اللازم لإعادة انتخاب أعضاء  
 المجلس لدورة جدیدة قبل انقضاء المدة المشار الیھا بھذه الفقرة. 

وجب   . 2 الإدارة،  مجلس  وأعضاء  رئیس  اعتزل  إذا 
علیھم دعوة الجمعیة العامة العادیة إلى الانعقاد لانتخاب مجلس  
المجلس   انتخاب  حین  إلى  الاعتزال  یسري  ولا  جدید،  إدارة 
الجدید، على ألا تتجاوز مدة استمرار المجلس المعتزل المدةَ التي  

 تحددھا اللائحة التنفیذیة لنظام الشركات.  

یعتزل من عضویة   . 3 أن  الإدارة  لعضو مجلس  یجوز 
المجلس بموجب إبلاغ مكتوب یوجھھ إلى رئیس المجلس، وإذا  
اعتزل رئیس المجلس وجب أن یوجھ الإبلاغ إلى باقي أعضاء  

  -في الحالتین- المجلس وأمین سر المجلس، ویعد الاعتزال نافذاً 
 من التاریخ المحدد في الإبلاغ. 

إذا شغر مركز أحد أعضاء مجلس إدارة لوفاة أي من   . 4
أعضائھ أو اعتزالھ ولم ینتج عن ھذا الشغور إخلال بالشروط  
عن   أعضائھ  عدد  نقص  بسبب  المجلس  انعقاد  لصحة  اللازمة 
الحد الأدنى، فللمجلس أن یعین (مؤقتاً) في المركز الشاغر من  

سجل التجاري،  تتوافر فیھ الخبرة والكفایة، على أن یبلغ بذلك ال
وكذلك ھیئة السوق المالیة إذا كانت الشركة مدرجة في السوق  
المالیة، خلال (خمسة عشر) یومًا من تاریخ التعیین، وأن یعرض  
التعیین على الجمعیة العامة العادیة في أول اجتماع لھا، ویكمل  
وأعضاء   رئیس  اعتزال  حالة  وفي  سلفھ.  مدة  المعین  العضو 

لا الإدارة،  المجلس  مجلس  انتخاب  حین  إلى  الاعتزال  یسري   
(مائة   المعتزل  المجلس  استمرار  مدة  تتجاوز  ألا  الجدید، على 

 وعشرین) یوماً من تاریخ الاعتزال. 

مجلس   . 5 انعقاد  لصحة  اللازمة  الشروط  تتوافر  لم  إذا 
الإدارة بسبب نقص عدد أعضائھ عن الحد الأدنى المنصوص  
باقي   على  وجب  النظام،  ھذا  في  أو  الشركات  نظام  في  علیھ 
الأعضاء دعوة الجمعیة العامة العادیة إلى الانعقاد خلال (ستین)  

 یومًا لانتخاب العدد اللازم من الأعضاء.  
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 المادة الحادیة والعشرون: صلاحیات المجلس 

یكون   العامة  للجمعیة  المقررة  الاختصاصات  مراعاة  مع 
الشركة   إدارة  في  السلطات  أوسع  الإدارة  رسم  لمجلس  من 

السیاسة العامة للشركة بما یتفق مع أغراضھا وتحقیق أھدافھا  
أمام   والتوقیع  اللازمة  والمعاملات  التصریفات  كافة  وإجراء 
فیھا   تشترك  التي  الشركات  تأسیس  عقود  على  العدل  كتاب 
الشركة مع كافة قرارات تعدیلھا وسواءً كان التعدیل بزیادة أو  

غراض أو خروج أو دخول  تخفیض رأس المال أو تعدیل الأ
تصفیة   أو  التأسیس  عقد  بنود  من  بند  أي  تعدیل  أو  شریك 
تعدیلھا وتصریف   أو  التجاریة  السجلات  أو شطب  الشركات 

بیع الحصص  أمورھا داخل المملكة وخارجھا ولھ حق شراء أو  
أصولھا   في  والتصرف  الأخرى  الشركات  في  الأسھم  أو 
وممتلكاتھا وعقاراتھا وینطبق جمیع ما ذكر أعلاه على جمیع  
الشركات التي تكون تلك الشركات مؤسسة لھا أو تكون مالكة  
باسم   بھا، ولھ حق الاكتتاب  أو مساھمة  فیھا  أو مشاركة  لھا 

ائض بعد التخصیص  الشركة بالشركات المساھمة واستلام الف
من   تفویض  أو  العامة  جمعیاتھا  وحضور  الأرباح  واستلام 
شراء   حق  ولھ  الشركة،  باسم  والتصویت  للحضور  یرونھ 
المحافظ   الأسھم وبیعھا لصالح الشركة، ولھ حق فتح وإدارة 
وإقفالھا،   تصفیتھا  أو  إلغائھا  أو  الشركة  باسم  الاستثماریة 

وأرباحھا   الأسھم  بیع  قیمة  العقارات  واستلام  شراء  ولھ حق 
والاستئجار   والتسلیم  والاستلام  مقبولھ  والإفراغ  وبیعھا 
والفرز   الرھن  وفك  والرھن  الثمن  ودفع  والقبض  والتأجیر 
واستخراج حجج الاستحكام والدخول في المناقصات والقبض  
الصلح   حق  الإدارة  المجلس  یكون  كما  والإقرار  والتسدید 

الارتباط باسم الشركة ونیابة عنھا  والتنازل والتعاقد والالتزام و
من   التي  والتصرفات  الأعمال  بكافة  القیام  الإدارة  ولمجلس 
الحسابات   فتح  حق  لھ  كما  الشركة،  أغراض  تحقیق  شأنھا 
الشیكات   وإصدار  البنوك  لدى  أنواعھا  بكافة  المصرفیة 
والاعتمادات والسحب والإیداع وإصدار الضمانات المصرفیة  

كافة   على  والاتفاقیات  والتوقیع  والوثائق  العقود  أنواع 
والصكوك والأوراق والمستندات والشیكات وكافة المعاملات  
المصرفیة كما لھ حق فتح الحسابات الاستثماریة باسم الشركة  
والصنادیق   الإسلامیة  التمویل  وشركات  البنوك  كافة  لدى 
المبالغ   الشركة واستلام  باسم  العقاریة والصناعیة والزراعیة 

القروض  المدف اتفاقات  عقد  حق  ولھ  وتسلیمھا،  للشركة  وعة 
مھما بلغت مدتھا والضمانات والكفالات والرھن لدى البنوك  
التمویلیة   والجھات  العامة  الإقراض  وصنادیق  والمصارف 
المحلیة والدولیة. ولھ حق استخراج التراخیص اللازمة لأعمال  

العمل    الشركة وتعدیلھا وتجدیدھا وطلب التأشیرات من مكاتب 
تأشیرات   الشركة  مكفولي  ومنح  الشركة  باسم  والاستقدام 
والتنازل   الكفالات  ونقل  النھائي  والخروج  والعودة  الخروج 
الغیر وأمام   الشركة في علاقتھا مع  تمثیل  لھ حق  عنھا. كما 
والجھات   الشرطة  وأقسام  المدنیة  والحقوق  العدل  كتاب 

والصناعیة  التجاریة  والغرف  الأخرى  والھیئات    الحكومیة 
على   والمؤسسات  والشركات  والبنوك  الخاصة  والجھات 
إصدار   حق  ولھ  المملكة،  وخارج  داخل  أنواعھا  اختلاف 
الموظفین   تعیین  ولھ  الشركة  عن  نیابة  الشرعیة  الوكالات 

 صلاحیات المجلس المادة السابعة عشر: 

مع مراعاة الاختصاصات المقررة للجمعیة العامة یكون لمجلس  
الشركة   إدارة  في  السلطات  أوسع  أغراضھا  الإدارة  یحقق  بما 

 :   ولھ 

   التجاریة  السجلات 

  موافقة   بشرط   الشطب   یخص  وفیما  تجدید،  إصدار،:  الرئیسیة
 للشركة  الأساسي  للنظام وفقا العامة  الجمعیة

    شطب   تجدید، إصدار،: الفرعیة

 الشركة  باسم  الشركات تأسیس

   شطب  تجدید، إصدار،: التجاریة  السجلات 

  العدل،   كاتب   أمام  الشركة  تمثیل  الوزارة،   في  الشركة   تسجیل
 الشركاء  قرارات  توقیع الشركة، تأسیس عقد توقیع

  البنكیة 

الادارة مجتمعین    القیام یحق لأیة عضوین من اعضاء مجلس 
  الاعتمادات،   توقیع  الاعتمادات،  فتح  الحسابات،  فتح:  یلي  مما  بایة

  الحصول   الحسابات،  تحدیث  الشیكات،  إصدار  السحب،  الإیداع،
  الضمانات،   طلب   التسھیلات،  طلب   الحسابات،  كشوفات   على

  الأوراق   توقیع  القروض،  عقود  توقیع  الضمانات،   على  التوقیع
 . الحسابات  إغلاق لأمر، السندات توقیع التجاریة،

 تقع  خدمة   أو  طلب  أي  تقدیم  منفردا  الإدارة  مجلس  لرئیس  یحق
  تفویض   المعلومات،  وتقنیة  الاتصالات  ھیئة  اختصاص   ضمن

ً   –  شخص  أي   أو   طلبات  أي  لتقدیم  –  العلاقة  ذات  للأنظمة  وفقا
  وتقنیة  الاتصالات   ھیئة   اختصاص  ضمن   تدخل   خدمات   أي  طلب 

 المعلومات 

 الأملاك  إدارة

   إفراغ  بیع، شراء،: العقار

   إفراغ  بیع، شراء،: الأراضي

   بیع شراء،:  الأسھم

 

   كشریك الشركة فیھا  تدخل  التي الشركات عقد تعدیل

  الكیان   تغییر:  بـ  یتعلق  فیما  الشركاء  قرارات  على  الموافقة 
  الأسھم  عن  التنازل   قبول  المال،  رأس  خفض أو  زیادة  القانوني،

  قرار   توقیع  الشركاء،  وخروج  دخول   وشرائھا،  والحصص
  تصفیة  التأسیس،  عقد  بنود  باقي   تعدیل  بالاندماج،   الشركاء
 مؤسسة  إلى  الشركة تحویل  الشركة،

 القضاء 

  سماع:  بـ  یتعلق  فیما  الشرعیة  المحاكم  أمام  الشركة  تمثیل
  بشرط  التحكیم وقبول  رفض  ، المصالحة علیھا، والرد الدعاوى



 12 

إعداد   لھ  كما  وعزلھم،  ومكافأتھم  رواتھم  وتحدید  والممثلین 
میثاق إداري ینظم آلیة العمل في الشركة وعلاقاتھا مع الغیر  
وتحدید   المتخصصة  العمل  لجان  وتشكیل  اللوائح  ووضع 
القروض   ولھ عقد  اختیارھا  واختصاصاتھا وآلیة  صلاحیاتھا 

ومؤسس صنادیق  مع  المالیة  والتسھیلات  ات  والتمویلات 
 التمویل الحكومي مھما بلغت مدتھا. 

كما یكون للمجلس بیع أو رھن عقارات الشركة وأصولھا على  
للتصرف   یتضمن محضر مجلس الإدارة وحیثیات قراره  أن 

 مراعاة الشروط التالیة: فیھا 

أن یحدد المجلس في قرار البیع الأسباب والمبررات   -1
 لھ. 

 أن یكون البیع بثمن المثل. -2
الضرورة   -3 حالات  في  إلا  حاضرًا  البیع  یكون  أن 

 وبضمانات كافیة. 
ألا یترتب على ھذا التصرف توقف أنشطة الشركة   -4

 أو تحمیلھا بالتزامات أخرى. 
كما یكون للمجلس إبراء مدیني الشركة من التزاماتھم على أن  
یتضمن محضر مجلس الإدارة وحیثیات قراره مراعاة الشروط  

 - التالیة 

نشوء   -1 من  كاملة  سنة  بعد مضي  الإبراء  یكون  أن 
 الدین كحد أدنى. 

أن یكون الإبراء لمبلغ محدد كحد أقصى لا یتجاوز   -2
 % من رأسمال الشركة لكل عام للمدین الواحد.  

 الإبراء حق لمجلس الإدارة لا یجوز التفویض فیھ.  -3
على ألا یزید مجموع الدیون التي أبرأ مجلس الإدارة أصحابھا  

 عن ملیون ریال في السنة الواحدة. 

كما یكون لمجلس الإدارة تعیین نائب الرئیس والعضو المنتدب  
عن   والمسئول  التنفیذي  الرئیس  ونائب  التنفیذي  والرئیس 
للقیام   التشغیلیة  العملیات  إدارة  عن  والمسئول  المالیة  الإدارة 
بفتح وإدارة الحسابات البنكیة والحصول على تسھیلات بنكیة  

البنكیة   الخدمات  الشبكات  والتوقیع على جمیع  والتوقیع على 
ھؤلاء   من  لأثنین  المشترك  بالتوقیع  المستندیة  والاعتمادات 
على الأقل على المستند الواحد ولا یجوز قبول توقیع أي من  

 ھؤلاء منفردًا على أي من تلك الخدمات البنكیة. 

كما یكون للمجلس في حدود اختصاصاتھ أن یؤكل أو یفوض  
واحدًا أو أكثر من أعضائھ أو من الغیر في مباشرة عمل معین، 
باتخاذ إجراء، أو   أو أعمال معینة، أو بصلاحیات معینة، أو 

 تصرف معین ولھ إلغاء التفویض أو التوكیل جزئیاً أو كلیاً. 

  رفض   للشركة،  الأساسي   للنظام   وفقا   العامة   الجمعیة   موافقة 
  المدافعة،   المرافعة،  التنازل،  والإنكار،  الإقرار  ،  الصلح  وقبول 

 المخاصمة  المطالبة،

  العدل،  كتاب   أمام   التمثیل  المحامین،  تعیین  المحكمین،  تعیین
  العدل،   لوزارة   الإلكترونیة  الخدمات  كافة   وتنفیذ  استخدام
  العدل   وزارة  خدمات   تنفیذ   على   الغیر  توكیل/تفویض

  وملحقاتھ   وتعدیلاتھ  القرض   عقد   اتفاقیة  على   التوقیع  الالكترونیة،
  –  المتابعة  اتفاقیة  على  التوقیع  –العلاقة  ذات   الوثائق   وكافة 

  فیما   العدل   كاتب   أمام  التوقیع  –   المشورة  اتفاقیة   على  التوقیع
  – الشركة ممتلكات جمیع برھن الخاص الصناعي الرھن یخص
   القرض  من  الإعفاء   طلب   -   القرض  عن  التنازل   –   القرض   استلام

  ،  المستندي  الاعتماد  اتفاقیة  على  التوقیع  –   القرض  تسدید  –
  نقل   اتفاقیة   على   التوقیع  ،  الاعتباري  الضمان  على  التوقیع

  ترتیب  اتفاقیة   على   التوقیع  ،   القرض   عقد  وتعدیل   الالتزامات
  إعلان   وإلغاء   وتعدیل   إصدار   والشركاء،  الشركة   عن   الدیون
 التنازل

 عامة  صلاحیات 

 جمیع  على  التوقیع  للسجلات،  فروع  فتح المؤسسة،  فرع  تحویل
  السجلات،   إدارة  مراجعة  التجاریة،  الغرفة  لدى  المستندات
  موافقة  بشرط  التجاریة   السجلات  نقل   السجلات،   استخراج 
  السجلات،   إدارة   للشركة،   الأساسي  للنظام  وفقا   العامة   الجمعیة

  للنظام   وفقا   العامة  الجمعیة  موافقة   بشرط   السجلات   إلغاء
  في   اشتراك  فتح  السجلات،  على  الإشراف  ،  للشركة  الأساسي

  إلغاء   التجاریة،  الغرفة  لدى  التوقیع  اعتماد  التجاریة،  الغرفة
  المنافسات   في   المشاركة   التجاریة،  الغرفة  لدى  التوقیع

  إدارة   والاستمارات،  النماذج  واستلام  والمناقصات   والعطاءات
  أعضاء   موافقة  بشرط  التجاري  السجل  إلغاء  التجاري،  السجل 
  السجلات  تعدیل  للشركة،  الأساسي  للنظام   وفقا  الإدارة   مجلس 
  الأساسي   للنظام  وفقا  الإدارة  مجلس  أعضاء  موافقة  بشرط

  وفقا   الإدارة   مجلس   أعضاء  موافقة   بشرط   نشاط   إضافة   ،   للشركة
  اشتراك  تجدید  التجاري،  الاسم  حجز   ،  للشركة  الأساسي   للنظام
  أعضاء  موافقة  بشرط  التجاري  السجل  تعدیل  التجاریة،  الغرفة
  السجل   نقل   ،  للشركة   الأساسي  للنظام  وفقا  الإدارة   مجلس 

  للنظام   وفقا   الإدارة  مجلس   أعضاء   موافقة   بشرط   التجاري 
  المفقود،  أو   التالف  عن  بدیل  سجل  إصدار  ،  للشركة  الأساسي

  إلغاؤھا  أو  التجاریة   العلامة  عن   التنازل  التجاریة،  العلامة   تسجیل
  الأساسي   للنظام  وفقا  الإدارة  مجلس  أعضاء  موافقة  بشرط

  التراخیص  على  الحصول   التجاري،  الاسم   عن  التنازل   ،   للشركة 
  الأساسي   للنظام  وفقا  الإدارة  مجلس  أعضاء  موافقة  بشرط

  الإدارة   مجلس  أعضاء  موافقة  بشرط  التراخیص  تجدید  ،  للشركة
  موافقة   بشرط  التراخیص   تعدیل  ،  للشركة   الأساسي  للنظام  وفقا

  حجز   ،  للشركة   الأساسي   للنظام   وفقا  الإدارة   مجلس   أعضاء
  الإدارة  مجلس  أعضاء  موافقة  بشرط  التراخیص  إلغاء  الأسماء،

  التجاریة،  الغرفة  اشتراك  تجدید  ،  للشركة   الأساسي   للنظام  وفقا
  الدفاع  مراجعة   الاجتماعیة،  التأمینات   مراجعة   الفروع،  فتح

  فروع   فتح  والجمارك،  والضریبة  الزكاة  ھیئة  مراجعة  المدني،
  أعضاء  موافقة  بشرط   شركة  تأسیس   التراخیص،  نقل  للتراخیص،

  التأسیس  عقد  توقیع  ،  للشركة  الأساسي  للنظام  وفقا  الإدارة  مجلس
  توقیع  التعدیل،   وملاحق  التأسیس  عقد  إلغاء   التعدیل،  وملاحق 
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  أغراض   تعدیل  وعزلھم،  المدیرین   تعیین  الشركاء،  قرارات 
  للنظام   وفقا   الإدارة   مجلس   أعضاء  موافقة   بشرط   الشركة 

  المال،   رأس  خفض   المال،  رأس  زیادة  ،   للشركة   الأساسي
  والحصص   الأسھم  نقل  القائمة،   الشركات  في  المشاركة

  التخصیص،   فائض   على   الحصول   المال،  رأس   تحدید  والسندات، 
  واستلام والأسھم الحصص  بیع  المال،   رأس   حصص   تخصیص

  تعدیل  ،  المال  رأس  من  والأسھم  الحصص   عن  التنازل  القیمة،
  الحصص  عن  التنازل   قبول  العقد،  في   الشركاء   أحد   جنسیة

لأیة    ثمنھا،  ودفع  الأسھم  شراء  المال،  ورأس   والأسھم یحق 
مجتمعین   الادارة  مجلس  اعضاء  من    حسابات   إقفال عضوین 

مجلس    ،   البنوك   لدى  الشركة  اعضاء  من  لأیة عضوین  یحق 
  توقیع ، البنوك لدى الشركة  باسم حسابات فتحالادارة مجتمعین 

  والعلامات  الوكالات   تسجیل  الشركة،   تسجیل   الاتفاقیات،
  فتح   للشركة،  فروع   فتح  العامة،  الجمعیات  حضور  التجاریة،

  أمام   التعدیل  وملاحق   التأسیس  عقد  توقیع  بالشركة،  خاصة   ملفات
  بالغرفة   الاشتراك  التجاریة،  السجلات  استخراج  العدل،  كاتب

 أمامھا،   والتوقیع  الاستثمار  وزارة   مراجعة   وتجدیدھا،  التجاریة
  المواصفات  وھیئة  والمواصفات   الجودة   ھیئة  مراجعة 

  التراخیص   استخراج   المالیة،  السوق  ھیئة  مراجعة   والمقاییس،
  بشرط   شركة  إلى  الشركة   فرع   تحویل  ،  للشركة،  وتجدیدھا

  تحویل   للشركة،  الأساسي  للنظام   وفقا  العامة  الجمعیة  موافقة 
  للنظام  وفقا  العامة   الجمعیة  موافقة   بشرط   مؤسسة   إلى   الشركة 

  وملخصاتھ   التعدیل  وملاحق   التأسیس  عقد  نشر   للشركة،  الأساسي
  شركات   مراجعة   الرسمیة،  الجریدة   في   الأساسي   والنظام 

  الشركة،  باسم   محمولة  أو  ثابتة  ھواتف  وإنشاء  الاتصالات
  جمیع  وتوقیع  النماذج،  واستلام  العطاءات   المناقصات   في  الدخول
  مع  الشركة   عقود   توقیع   الصلة،   ذات   والوثائق  والاتفاقیات   العقود
  وفقا  العامة  الجمعیة  موافقة   بشرط   الشركة   اسم  تعدیل  الغیر،
  استرداد   التأشیرات،   على  الحصول   للشركة،   الأساسي  للنظام
  وإلغاء   وتجدید  فتح  العمال،  بیانات  تحدیث   التأشیرة،  رسوم

  التوظیف،   عقود   وإلغاء  تسویة  والفرعیة،   الأساسیة   الملفات
  الھروب  بلاغات   إلغاء  العمل،  من  الھروب   حالات   عن  الإبلاغ

  مكاتب  إدارة   مراجعة   المھن،  تعدیل   الكفالات،   نقل   العمل،   من
  وإلغاؤھا،  وتصفیتھا  المنشآت  ملكیة  نقل   الأھلیة،  الاستقدام
  على   الحصول   العاملة،  القوى   في  الآلي  الحاسب  قسم  مراجعة 
  السعودة،  شھادات   على   الحصول  وتجدیدھا،  العمل   تصاریح
  السعودیین،  وحذف  إضافة  ، )برنت(  مستخرج  على  الحصول

  استقدام السعودیة، البوابة تفعیل ملف، فتح الاستقدام، التوظیف،
  التأمینات  في   التوظیف   إجراءات  إنھاء  الخارج،   من  العمالة

  تعدیل  التأشیرة،  مبالغ  استرداد  التأشیرات،  إلغاء  الاجتماعیة،
  الحصول  للتابعین،  زیارة  تأشیرات   على  الحصول  الجنسیات،

  تأشیرات   تمدید  السفارة،   مراجعة   التابعین،  تأشیرات   على
  كشف  على   الحصول   الزیارة،  تأشیرات   تمدید  والعودة،  الخروج 
  التأشیرات،  رسوم  استرداد  التأشیرات،   إلغاء   ،)برنت(  بیانات
  تجدید   الإقامة،  تصاریح  على  الحصول   الوصول،  وجھة  تعدیل

  خروج   تأشیرة  إصدار  والعودة،  الخروج  الإقامة،  تصاریح
  لتصاریح  تالف   أو   فاقد   بدل  إصدار  الضمانات،  نقل  نھائي،

  حالات   عن  الإبلاغ  المتوفیة،  العمالة  إجراءات  إنھاء  الإقامة،
  وتحدیث  المعلومات   نقل  الھروب،   بلاغات   إلغاء  الھروب، 
  الترحیل   إدارة  مراجعة  وتعیینھم،  العاملین  حقوق  تسویة  البیانات،

  إلغاء  ، )برنت(  العاملین  بیانات  كشف  على  الحصول   والمغتربین،
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  النھائي،  الخروج  تأشیرات  إلغاء  والعودة،  الخروج  تأشیرات
  تأشیرات  تمدید  تالف،  بدل  أو   فاقد  بدل  تأشیرات  على  الحصول
  إدارة  مراجعة  الحج،  تصاریح  إصدار   المھن،  تعدیل  الزیارة،
  استلام  الإلكترونیة،  الخدمة  في   التسجیل   المنزلیة،  العمالة

  الخدمة   نھایة  مكافآت   استلام  التقاعد،  رواتب  استلام  الرواتب،
یحق  المستحقات،  استلام الرواتب، تحویل  الإجازة، وتعویضات 

  الحسابات  فتحلایة عضوین من اعضاء مجلس الادارة مجتمعین  
یحق لایة عضوین من اعضاء مجلس  ،    الشرعیة   الضوابط   وفق

یحق لایة    ،   المصرفیة   الحسابات   وتسویة   إغلاق الادارة مجتمعین  
مجتمعین   الادارة  مجلس  اعضاء  من    من  السحب عضوین 

یحق لایة عضوین من اعضاء مجلس الادارة    ،  الشركة   حسابات
لایة  ،    الآلي  الصراف   بطاقات  على  الحصولمجتمعین   یحق 

مجتمعین   الادارة  مجلس  اعضاء  من    على  الحصولعضوین 
یحق  ،    الإسلامیة   الشریعة   أحكام   مع  المتوافقة   الائتمان  بطاقات 

مجتمعین   الادارة  مجلس  اعضاء  من  عضوین    استلاملایة 
اعضاء    وصرفھا،  المالیة   الحوالات من  عضوین  لایة  یحق 

یحق لایة عضوین ،    الشیكات  صرف مجلس الادارة مجتمعین  
  المصدقة،   الشیكات   إصدار من اعضاء مجلس الادارة مجتمعین  

یحق لایة عضوین من اعضاء    ،  الشیكات   دفاتر  على  الحصول 
یحق لایة    حساب،  كشف  على  الحصولمجلس الادارة مجتمعین  

مجتمعین   الادارة  مجلس  اعضاء  من    من  التحویلعضوین 
الادارة  ،    الحسابات مجلس  اعضاء  من  عضوین  لایة  یحق 
  الشریعة،   أحكام   مع  المتوافقة   المصرفیة   القروض   طلب مجتمعین  

مجتمعین   الادارة  مجلس  اعضاء  من  عضوین  لایة    فتحیحق 
اعضاء    القانونیة،  بالضوابط   حسابات  من  عضوین  لایة  یحق 

  الاشتراك  تجدید  الحساب،   في   الإیداعمجلس الادارة مجتمعین  
  في   الاشتراك  الأمانات،   صنادیق  فتح  الأمانات،  صنادیق   في

  على  الاعتراض  القرض،  من  الإعفاء  طلب  الأمانات،  صنادیق
یحق لایة عضوین   الحسابات، تفعیل البیانات، تحدیث الشیكات،

  استرجاع  ،  الشیكات   استلاممن اعضاء مجلس الادارة مجتمعین  
لایة    الجھات،   أمام  المثول   الأمانات،  صنادیق  وحدات یحق 

مجتمعین   الادارة  مجلس  اعضاء  من    جدولة  إعادةعضوین 
الادارة    ،  الأقساط  مجلس  اعضاء  من  عضوین  لایة  یحق 

یحق لایة عضوین من اعضاء مجلس    ،  بیع  نقاط  طلبمجتمعین  
مجتمعین   من    بنكي،  اعتماد  طلب الادارة  عضوین  لایة  یحق 

  الاكتتاب  ،   بنكي  ضمان  طلباعضاء مجلس الادارة مجتمعین  
  المساھمات،  شھادات   على  الحصول   المساھمة،  الشركات  في

  الأسھم   بیع  الإسلامیة،  الشریعة  أحكام  مع  المتوافقة  الأسھم  شراء
  استلام   الأسھم،  قیمة  استلام  الشریعة،  أحكام  مع  المتوافقة
  بالضوابط   الاستثماریة   المحافظ   فتح   الفائض،  استلام   الأرباح،
  أعضاء  موافقة   بشرط   الأوامر  وإلغاء   وتعدیل   وتحریر   الشرعیة 

  شراء   الأسھم،   بیع  ،  للشركة   الأساسي   للنظام  وفقا  الإدارة   مجلس 
  موافقة   بشرط   الاستثماریة  الصنادیق   وحدات   استرداد   الأسھم،
  الأسھم  نقل  ،  للشركة  الأساسي  للنظام  وفقا  الإدارة  مجلس  أعضاء

  للنظام  وفقا   الإدارة   مجلس   أعضاء   موافقة   بشرط   المحفظة   من
  الاستثماریة  الصنادیق   وحدات  في الاشتراك  ،  للشركة   الأساسي
  مجلس   أعضاء   موافقة  بشرط  الشرعیة  الأحكام  مع  المتوافقة
  المحافظ   إدارة   ،   للشركة  الأساسي  للنظام  وفقا  الإدارة

  المحافظ   تصفیة   مدیونیة،  إثبات  استخراج   الاستثماریة،
  للنظام   وفقا  الإدارة   مجلس   أعضاء   موافقة  بشرط   الاستثماریة

  الصحیة،  الكروت   استخراج   محل،   فتح   ،  للشركة   الأساسي 
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  رخص،  استخراج  العمراني،  للتخطیط   العامة  الإدارة   أمام  المثول
  فسوحات   استخراج  الرخص،  نقل   رخص،  إلغاء  رخص،  تجدید
  إتمام  شھادات  استخراج  الأراضي،  تخطیط  والترمیم،  البناء

  التوقیع  ھدم،   رخص   استخراج  تسویر،  رخص   استخراج   البناء،
  للأرض   خطة  وضع  العقود،  عن  التنازل   الإیجار،  عقود  على

  البناء،  على   الإشراف  والأمانات،  البلدیات   مراجعة   المملوكة،
  في  المشاركة  والمقاولین،  البناء   مؤسسات  مع  العقود  توقیع

  الملكیة  ونقل  البیع  النماذج،  واستلام  والعطاءات  المنافسات
  استلام  الثمن،  ودفع   الملكیات  نقل   وقبول   الشراء   للمشتري،
  إلغاء   الإیجار،  عقود   تجدید  الإیجار،   استلام  التأجیر،  الصكوك،

  التجزئة   الرھن،   فك  العقاري،  الرھن  تنفیذ  الإیجار،   عقود   وإنھاء
  القطع   وأرقام   والمساحة   والأطوال   الحدود   تعدیل   والفرز،

  قبول  الأحیاء،   وأسماء   وتواریخھا  والصكوك   والمخططات
  في  وإدخالھا   والصكوك  المستندات   تحدیث   العقاري،   الرھن
  ، )الحفیظة(  المدني  السجل  ورقم  المالك   اسم  تعدیل  الشامل،  النظام
  للنظام   وفقا  الإدارة   مجلس  أعضاء  موافقة  بشرط  والإفراغ  الھبة

  موافقة  بشرط  والإفراغ  والتنازل  الھبة  قبول  ،  للشركة   الأساسي
  ،التنازل   للشركة  الأساسي  للنظام  وفقا  الإدارة   مجلس  أعضاء

  أو   فاقد   بدل   استخراج  الصكوك،  دمج  المساحة،  في   النقص  عن
  للشھادات  تالف   أو  فاقد  بدل  استخدام  ،:التالیة  للسندات   تالف
  موقع   تحدید   الأسھم،  أو  الحصص  عن  التنازل  ،:التالیة

  أسھم  بیع   تالف،  بدل   صك  استخراج  المبني،  إثبات  العقارات،
  تحدیث   المؤجرة،   الأرض  عن   التخلي   العقاریة،  المساھمات
  بدل   صكوك   استخراج  الشامل،  النظام  في  وإدخالھا  المستندات

  مجلس   أعضاء   موافقة   بشرط   الأرض   على  البناء  تالف،   أو   فاقد 
 تغییر   الأرض،  استئجار  ،  للشركة   الأساسي   للنظام   وفقا  الإدارة
  العقاریة   المساھمات   أسھم   بیع  و   شراء   للشركة   القانوني  الكیان

  للنظام   وفقا  الإدارة  مجلس  أعضاء  موافقة  بشرط  الأرض
 للشركة  الأساسي

 

ویشترط حصول مجلس الإدارة على موافقة الجمعیة العامة عند  
بیع أصول تتجاوز قیمتھا (خمسین في المائة) من قیمة مجموع  
أصولھا سواء تم البیع من خلال صفقة واحدة أو عدة صفقات،  
نسبة   تجاوز  إلى  تؤدي  التي  الصفقة  تعتبر  الحالة  ھذه  وفي 

الص ھي  الأصول  قیمة  من  المائة)  في  یلزم  (خمسین  التي  فقة 
موافقة الجمعیة العامة علیھا، وتحسب ھذه النسبة من تاریخ أول  

 صفقة تمت خلال (الاثني عشر) شھرًا السابقة.  

ولمجلس الإدارة في حدود اختصاصھ أن یفوض عضواً واحداً  
أعمال   أو  مباشرة عمل  الغیر في  أو من  أكثر من اعضائھ  أو 
معینة. كما یكون للمجلس بیع أو رھن عقارات الشركة وأصولھا  
على أن یتضمن محضر مجلس الإدارة وحیثیات قراره للتصرف  

 فیھا مراعاة الشروط التالیة: 

أن یحدد المجلس في قرار البیع الأسباب والمبررات   -1
 لھ. 

 أن یكون البیع بثمن المثل. -2
الضرورة   -3 حالات  في  إلا  حاضرًا  البیع  یكون  أن 

 وبضمانات كافیة. 
ألا یترتب على ھذا التصرف توقف أنشطة الشركة أو   -4

 تحمیلھا بالتزامات أخرى. 
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بالموافقة على إعدام الدیون المشكوك في   كما یختص المجلس 
تحصیلھا كما یكون للمجلس إبراء مدیني الشـركة من التزاماتھم 
على أن یتضمن محضر مجلس الإدارة وحیثیات قراره مراعاة  

 -   الشروط التالیة:

الإبراء بعد مضي سنة كاملة من نشوء الدین  أن یكون   . 1
 كحد أدنى. 

أن یكون الإبراء لمبلغ محـدد كحـد أقصى لا یتجـاوز   . 2
 % من رأسمال الشركة لكل عام للمدین الواحد.   1

لا یجوز لمجلس الإدارة التفویض او توكیل الغیر فیما   . 3
 یخص اراء مدیني الشركة من التزاماتھم.

 

 مكافأة أعضاء المجلس المادة الثانیة والعشرون 

بواسطة الجمعیة العامة  تحدد مكافأة مجلس الإدارة (إن وجدت)  
ولوائحھالعادیة   الشركات  نظام  علیھ  نص  ما  حدود  ،  وفي 

مجلس  بالإضافة إلى بدل حضور وبدل انتقال وفقاً لما یحدده  
الإدارة مع مراعاة الأنظمة والقرارات والتعلیمات المرعیة في  

ویجب أن یشتمل تقریر    المملكة الصادرة من الجھات المختصة 
مجلس الإدارة إلى الجمعیة العامة العادیة على بیان شامل لكل  
ما حصل علیھ أعضاء مجلس الإدارة خلال السنة المالیة من  
مكافآت وبدل مصروفات وغیر ذلك من المزایا، وأن یشتمل  
كذلك على بیان ما قبضھ أعضاء المجلس بوصفھم عاملین أو  

یر أعمال فنیة أو إداریة أو استشارات  إداریین أو ما قبضوه نظ
وعدد   المجلس  جلسات  بعدد  بیان  على  أیضًا  یشتمل  وأن 

عضو   كل  حضرھا  التي  اجتماع  الجلسات  آخر  تاریخ  من 
 للجمعیة العامة. 

 مكافأة أعضاء المجلس المادة الثامنة عشر: 

الإدارة (إن وجدت)   . 1 تتكون مكافأة مجلس 
من مبلغ معین یحدد بواسطة الجمعیة العامة، بالإضافة إلى بدل  

 حضور وبدل انتقال وفقاً لما یحدده مجلس الإدارة. 

یجب أن یشتمل تقریر مجلس الإدارة إلى   . 2
الجمعیة العامة العادیة في اجتماعھا السنوي على بیان شامل لكل  
ما حصل علیھ أو استحق الحصول علیھ كل عضو من أعضاء  

مكافآت   من  المالیة  السنة  خلال  الإدارة  حضور  مجلس  وبدل 
وبدل مصروفات وغیر ذلك من المزایا. وأن یشتمل    الجلسات 

كذلك على بیان ما قبضھ أعضاء المجلس بوصفھم عاملین أو 
إداریین أو ما قبضوه نظیر أعمال فنیة أو إداریة أو استشارات،  
وأن یشتمل أیضًا على بیان بعدد جلسات المجلس وعدد الجلسات  

 التي حضرھا كل عضو. 

رئیس مجلس الإدارة ونائب الرئیس  المادة الثالثة والعشرون:  
 والعضو المنتدب وأمین السر  

ونائباً   للمجلس  رئیسًا  أعضائھ  بین  من  الإدارة  مجلس  یعین 
كما یجوز أن یعین عضوًا منتدبا للمجلس. ولا یجوز  للرئیس  

   المجلس وأي منصب تنفیذي بالشركة. الجمع بین مركز رئیس  

تنفیذیا للشركة من   كما یجوز لمجلس الإدارة أن یعین رئیسا 
في قرار  ویحدد المجلس    بین أعضائھ أو من غیرھم بعقد مستقل

عزلھ   حق  ولھ  ومكافآتھ  ومسؤولیاتھ  اختصاصاتھ  التعیین 
والرئیس   المنتدب  العضو  بین  واحد  یجمع عضو  أن  ویجوز 

ونائبھ    التنفیذي. الإدارة  مجلس  رئیس  صلاحیات  وتكون 
التنفیذي   والرئیس  المنتدب  لا    - والعضو  المثال  سبیل  على 

 ما یلي:  -الحصر 

یمثل رئیس مجلس الإدارة الشركة في علاقتھا مع   -1
والھیئات   الشرعیة  والمحاكم  القضاء  وأمام  الغیر 
ومكاتب  التنفیذ  وقضاة  المظالم  ودیوان  القضائیة 
والابتدائیة  العلیا  العمالیة  والھیئات  والعمال  العمل 
والھیئات   اللجان  وكافة  التجاریة  الأوراق  ولجان 

أن  باختلاف  الأخرى  والجھات  القضائیة  واعھا 
حق   كمالھ  التحكیم  وھیئات  والإداریة  التنفیذیة 

عشر:   التاسعة  الرئیس  المادة  ونائب  الإدارة  مجلس  رئیس 
 والعضو المنتدب وأمین السر 

ونائباً  للمجلس  رئیسًا  أعضائھ  بین  من  الإدارة  مجلس  یعین 
 للرئیس  

یعین مجلس الإدارة رئیسًا تنفیذی�ا من أعضائھ أو من   . 1
 غیرھم 

 ما یلي: ویختص رئیس المجلس بـ . 2

   التجاریة  السجلات 

 تجدید  إصدار،: الرئیسیة

  الإدارة  مجلس  موافقة   بشرط    شطب  تجدید،  إصدار،:  الفرعیة
 الفرعیة  السجلات  وشطب  اصدار  في  الاساسي  للنظام وفقا

 الشركة  باسم  الشركات تأسیس

   شطب  تجدید، إصدار،: التجاریة  السجلات 
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والمطالبة   والمخاصمة  والمدافعة  المرافعة 
والإنكار   والإقرار  والتنازل  والصلح  والمخالصة 
علیھا   والرد  الدعاوي  وسماع  والكفالة  والشفعة 
وطلب حلف الیمین ورده وإقامة البینة والدفع وإنكار  
وطلب   فھا  والطعن  والأختام  والتواقیع  الخطوط 

ك ومتابعة  وردھم  والمحكمین  الخبراء  ل  تعیین 
أمام   ضدھا  أو  الشركة  قبل  من  تقام  التي  القضایا 
المحاكم الشرعیة والھیئات القضائیة ودیوان المظالم  
والعمال   العمل  ومكاتب  التنفیذ  وقضاة  ومحاكم 
والھیئات العمالیة العلیا والابتدائیة ولجنة المنازعات  
العمالیة ولجان الأوراق التجاریة واللجان المصرفیة  

وا الھیئات  وھیئات  وكافة  الأخرى  القضائیة  للجان 
التحكیم، ولھ حق الصلح وقبول الأحكام ونفیھا عن  
ونفیھا  ومعارضتھا  الأحكام  تنفیذ  وطلب  الشركة 
الأحكام   واستئناف  الشركة  عن  التحكیم  وطلب 
وقبولھا   علیھا  والاعتراض  الشركة  ضد  الصادرة 
والتنازل عن الدعاوي والاستلام والتسلیم نیابة عن 

و ذلك  الشركة  یلزم  ما  لكل  التنفیذ  قضاة  مراجعة 
 .وطلب تنفیذ الأحكام وقبض ما یحصل من التنفیذ

أن   -2 اختصاصاتھ  حدود  في  الإدارة  مجلس  لرئیس 
یوكل أو یفوض واحدًا أو أكثر من أعضاء مجلس  
الإدارة أو من غیرھم في مباشرة عمل، أو أعمال  
معینة، أو بصلاحیات معینة، أو باتخاذ إجراء، أو  
تصرف معین داخل المملكة وخارجھا ولھ حق إلغاء  

التوك أو  التفویض  وإلغاء  الشرعیة  یل  الوكالات 
 جزئیاً أو كلیاً وللوكیل حق توكیل الغیر.

المنتدب   -3 والعضو  الرئیس  نائب  الشركة  یمثل  كما 
والرئیس التنفیذي مجتمعین أو منفردین أمام كتاب  
العدل والجوازات والحقوق المدنیة وأقسام الشرطة  
والمرور والبلدیات والإمارات والمحافظات ووزارة  
الداخلیة والخارجیة والسفارات والقنصلیات ووزارة  

دام وجمیع الجھات  النقل والجمارك ومكاتب الاستق
الصناعیة   التجاریة  والغرف  الأخرى  الحكومیة 
والمصارف   والبنوك  الخاصة  والجھات  والھیئات 
ومؤسسات   صنادیق  وكافة  المال  وبیوت  التجاریة 
التمویل الحكومي بمختلف مسمیاتھا واختصاصاتھا  
والشركات والمؤسسات على اختلاف أنواعھا داخل  

 وخارج المملكة. 
التنفیذي   -4 والرئیس  المنتدب  والعضو  الرئیس  لنائب 

العقارات   شراء  في  الحق  منفردین  أو  مجتمعین 
والتسلیم   والاستلام  وقبولھ  والإفراغ  وبیعھا 
الثمن والرھن   والاستئجار والتأجیر والقبض ودفع 
الاستحكام،   حجج  واستخراج  والفرز  الرھن  وفك 
وتجدیدھا  وتعدیلھا  التراخیص  استخراج   ولھم حق 
التجاریة   سجلاتھا  وإصدار  للشركة  فروع  وفتح 
وتعدیلھا وإضافة أو حذف أنشطة ولھم شطب ھذه  
البلدیات   جمیع  ومراجعة  مدرائھا  وتعیین  الفروع 
وإضافة   وتعدیلھا  الشركة  لفروع  رخص  لإصدار 
أنشطة علیھا وشطھا، وطلب التأشیرات من مكاتب  
مكفولي   ومنح  الشركة  باسم  والاستقدام  العمل 

كة تأشیرات الخروج والعودة والخروج النھائي  الشر
الإقامات   وعمل  عنھا  والتنازل  الكفالات  ونقل 

 والشھادات الطبیة.  
التنفیذي   -5 والرئیس  المنتدب  والعضو  الرئیس  لنائب 

إدارات   مراجعة  في  الحق  منفردین  أو  مجتمعین 

  العدل،   كاتب   أمام  الشركة  تمثیل  الوزارة،   في  الشركة   تسجیل
 الشركاء  قرارات  توقیع الشركة، تأسیس عقد توقیع

  البنكیة 

یحق لرئیس مجلس الادارة مجتمعا مع الرئیس التنفیذي او ایة  
  الحسابات،   فتح:  یلي   مما  بایة   القیاممن اعضاء مجلس الادارة  

  إصدار  السحب،   الإیداع،   الاعتمادات،  توقیع   الاعتمادات،   فتح
  الحسابات،   كشوفات   على   الحصول  الحسابات،   تحدیث   الشیكات،

  الضمانات،   على  التوقیع  الضمانات،  طلب   التسھیلات،  طلب 
  السندات   توقیع  التجاریة،   الأوراق  توقیع  القروض،   عقود   توقیع
 . الحسابات  إغلاق لأمر،

 تقع  خدمة   أو  طلب  أي  تقدیم  منفردا  الإدارة  مجلس  لرئیس  یحق
  تفویض   المعلومات،  وتقنیة  الاتصالات  ھیئة  اختصاص   ضمن

ً   –  شخص  أي   أو   طلبات  أي  لتقدیم  –  العلاقة  ذات  للأنظمة  وفقا
  وتقنیة  الاتصالات   ھیئة   اختصاص  ضمن   تدخل   خدمات   أي  طلب 

 المعلومات 

 الأملاك  إدارة

  وفقا   الإدارة  مجلس   موافقة  بشرط  إفراغ  بیع،  شراء،:  العقار
 الاساسي  للنظام

  وفقا   الإدارة   مجلس  موافقة   بشرط   إفراغ   بیع،  شراء،:  الأراضي
 الاساسي  للنظام

  للنظام   وفقا  الإدارة  مجلس  موافقة  بشرط  بیع  شراء،:  الأسھم
 الاساسي 

 

   كشریك الشركة فیھا  تدخل  التي الشركات عقد تعدیل

  الكیان   تغییر:  بـ  یتعلق  فیما  الشركاء  قرارات  على  الموافقة 
  الأسھم  عن  التنازل   قبول  المال،  رأس  خفض أو  زیادة  القانوني،

  قرار   توقیع  الشركاء،  وخروج  دخول   وشرائھا،  والحصص
  تصفیة  التأسیس،  عقد  بنود  باقي   تعدیل  بالاندماج،   الشركاء
 مؤسسة  إلى  الشركة تحویل  الشركة،

 القضاء 

  سماع:  بـ  یتعلق  فیما  الشرعیة  المحاكم  أمام  الشركة  تمثیل
  الإدارة   مجلس  موافقة  بشرط  المصالحة  علیھا،  والرد  الدعاوى

  وقبول   رفض  التحكیم،  وقبول  رفض   ،  الاساسي  للنظام  وفقا
  ،  الاساسي   للنظام  وفقا   الإدارة  مجلس   موافقة  بشرط   الصلح
  المطالبة،   المدافعة،  المرافعة،  التنازل،  والإنكار،  الإقرار

 المخاصمة 

  العدل،  كتاب   أمام   التمثیل  المحامین،  تعیین  المحكمین،  تعیین
  العدل،   لوزارة   الإلكترونیة  الخدمات  كافة   وتنفیذ  استخدام
  العدل   وزارة  خدمات   تنفیذ   على   الغیر  توكیل/تفویض

  وملحقاتھ   وتعدیلاتھ  القرض   عقد   اتفاقیة  على   التوقیع  الالكترونیة،
  وفقا  الإدارة   مجلس   موافقة   بشرط   العلاقة   ذات   الوثائق   وكافة 
  على  التوقیع  –  المتابعة  اتفاقیة  على  التوقیع  –    الاساسي  للنظام
  الرھن   یخص  فیما  العدل  كاتب  أمام  التوقیع  –  المشورة  اتفاقیة
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المرور في جمیع المناطق واستخراج تراخیص بیع  
وشراء السیارات الجدیدة والمستعملة ولھم الحق في  
لاستخراج   المناطق  جمیع  في  البلدیات  مراجعة 
رخصة بلدیة معرض بیع وشراء السیارات الجدیدة  

 والمستعملة.  
لكل من نائب رئیس مجلس الإدارة والعضو المنتدب   -6

حق   اختصاصاتھم  حدود  في  التنفیذي  والرئیس 
كما   الشركة،  نیابة عن  الشرعیة  الوكالات  إصدار 
وأنھ لكل منھم في حدود اختصاصاتھ أن یوكل أو  
یفوض واحدًا أو أكثر من أعضاء مجلس الإدارة أو  

أو  من غیرھم في مباشرة عمل، أو أعمال معینة،  
تصرف   أو  إجراء،  باتخاذ  أو  معینة،  بصلاحیات 
إلغاء   حق  ولھم  وخارجھا  المملكة  داخل  معین 
التوكیل   أو  التفویض  وإلغاء  الشرعیة  الوكالات 

 جزئیاً أو كلیاً. 
للاجتماع   -7 المجلس  بدعوة  المجلس  رئیس  ویختص 

ورئاسة اجتماعات مجلس الإدارة وكذلك اجتماعات  
الجمعیة العامة للمساھمین والتصدیق على قرارات  

 المجلس والمستخرجات عنھا والتوقیع علیھا.  
بتنفیذ  -8 المنتدب  والعضو  الرئیس  نائب  یختص  كما 

الإدارة   مجلس  لھم  یصدرھا  قد  التي  التوجھات 
ویختص الرئیس التنفیذي بتصریف الأعمال الیومیة  

 للشركة. 
ذلك    -9 إلى  بالإضافة  الإدارة  مجلس  رئیس  ویتمتع 

بالصلاحیات الأخرى التي یحددھا لھ مجلس الإدارة  
كتابة ویحل نائب رئیس مجلس الإدارة محل رئیس  

 المجلس في حال غیابھ. 
كما یتمتع العضو المنتدب بالصلاحیات التي یحددھا   - 10

 لھ مجلس الإدارة كتابة. 
قرار   - 11 في  یحدد  تنفیذیاً  رئیسًا  الإدارة  مجلس  یعین 

 تعیینھ صلاحیاتھ ومكافآتھ. 
بین  - 12 من  للمجلس  سر  أمین  الإدارة  مجلس  یعین 

بتسجیل محاضر   ویختص  من غیرھم  أو  أعضائھ 
السجل   في  وتدوینھا  المجلس وقراراتھا  اجتماعات 
الخاص وحفظھا إلى جانب ممارسة الاختصاصات  
وتحدد   الإدارة  مجلس  إلیھ  یوكلھا  التي  الأخرى 

 مكافأتھ بقرار من مجلس الإدارة. 
والعضو  لا   ونائبھ  الإدارة  مجلس  رئیس  عضویة  مدة  تزید 

المنتدب وأمین السر إذا كان عضوًا في مجلس الإدارة، عن  
 .، ویجوز إعادة تعیینھممدة عضویة كل منھم في المجلس

  موافقة   بشرط   الشركة   ممتلكات  جمیع  برھن  الخاص   الصناعي
  التنازل  –   القرض   استلام   –   الاساسي   للنظام   وفقا  الإدارة   مجلس 

  مجلس  موافقة   بشرط    القرض  من   الإعفاء  طلب   -  القرض  عن
  على  التوقیع  –  القرض  تسدید  –  الاساسي  للنظام  وفقا  الإدارة
  وفقا  الإدارة   مجلس   موافقة   بشرط   المستندي   الاعتماد   اتفاقیة
  موافقة   بشرط   الاعتباري  الضمان  على   التوقیع  ،  الاساسي   للنظام
  نقل  اتفاقیة  على   التوقیع  ،  الاساسي   للنظام   وفقا  الإدارة   مجلس 

  وفقا   الإدارة   مجلس   موافقة  بشرط  القرض  عقد  وتعدیل   الالتزامات
  الشركة   عن  الدیون   ترتیب  اتفاقیة   على   التوقیع  ،   الاساسي   للنظام

  موافقة   بشرط  التنازل  إعلان  وإلغاء  وتعدیل  إصدار  والشركاء،
 الاساسي  للنظام  وفقا الإدارة  مجلس 

 عامة  صلاحیات 

 جمیع  على  التوقیع  للسجلات،  فروع  فتح المؤسسة،  فرع  تحویل
  السجلات،   إدارة  مراجعة  التجاریة،  الغرفة  لدى  المستندات
  موافقة  بشرط  التجاریة   السجلات  نقل   السجلات،   استخراج 
  السجلات،   إدارة   للشركة،   الأساسي  للنظام  وفقا   العامة   الجمعیة

  للنظام   وفقا   العامة  الجمعیة  موافقة   بشرط   السجلات   إلغاء
  في   اشتراك  فتح  السجلات،  على  الإشراف  ،  للشركة  الأساسي

  إلغاء   التجاریة،  الغرفة  لدى  التوقیع  اعتماد  التجاریة،  الغرفة
  المنافسات   في   المشاركة   التجاریة،  الغرفة  لدى  التوقیع

  إدارة   والاستمارات،  النماذج  واستلام  والمناقصات   والعطاءات
  أعضاء   موافقة  بشرط  التجاري  السجل  إلغاء  التجاري،  السجل 
  السجلات  تعدیل  للشركة،  الأساسي  للنظام   وفقا  الإدارة   مجلس 
  الأساسي   للنظام  وفقا  الإدارة  مجلس  أعضاء  موافقة  بشرط

  وفقا   الإدارة   مجلس   أعضاء  موافقة   بشرط   نشاط   إضافة   ،   للشركة
  اشتراك  تجدید  التجاري،  الاسم  حجز   ،  للشركة  الأساسي   للنظام
  أعضاء  موافقة  بشرط  التجاري  السجل  تعدیل  التجاریة،  الغرفة
  السجل   نقل   ،  للشركة   الأساسي  للنظام  وفقا  الإدارة   مجلس 

  للنظام   وفقا   الإدارة  مجلس   أعضاء   موافقة   بشرط   التجاري 
  المفقود،  أو   التالف  عن  بدیل  سجل  إصدار  ،  للشركة  الأساسي

  إلغاؤھا  أو  التجاریة   العلامة  عن   التنازل  التجاریة،  العلامة   تسجیل
  الأساسي   للنظام  وفقا  الإدارة  مجلس  أعضاء  موافقة  بشرط

  التراخیص  على  الحصول   التجاري،  الاسم   عن  التنازل   ،   للشركة 
  الأساسي   للنظام  وفقا  الإدارة  مجلس  أعضاء  موافقة  بشرط

  الإدارة   مجلس  أعضاء  موافقة  بشرط  التراخیص  تجدید  ،  للشركة
  موافقة   بشرط  التراخیص   تعدیل  ،  للشركة   الأساسي  للنظام  وفقا

  حجز   ،  للشركة   الأساسي   للنظام   وفقا  الإدارة   مجلس   أعضاء
  الإدارة  مجلس  أعضاء  موافقة  بشرط  التراخیص  إلغاء  الأسماء،

  التجاریة،  الغرفة  اشتراك  تجدید  ،  للشركة   الأساسي   للنظام  وفقا
  الدفاع  مراجعة   الاجتماعیة،  التأمینات   مراجعة   الفروع،  فتح

  فروع   فتح  والجمارك،  والضریبة  الزكاة  ھیئة  مراجعة  المدني،
  أعضاء  موافقة  بشرط   شركة  تأسیس   التراخیص،  نقل  للتراخیص،

  التأسیس  عقد  توقیع  ،  للشركة  الأساسي  للنظام  وفقا  الإدارة  مجلس
  توقیع  التعدیل،   وملاحق  التأسیس  عقد  إلغاء   التعدیل،  وملاحق 
  أغراض   تعدیل  وعزلھم،  المدیرین   تعیین  الشركاء،  قرارات 
  للنظام   وفقا   الإدارة   مجلس   أعضاء  موافقة   بشرط   الشركة 

  المال،   رأس  خفض   المال،  رأس  زیادة  ،   للشركة   الأساسي
  والحصص   الأسھم  نقل  القائمة،   الشركات  في  المشاركة

  التخصیص،   فائض   على   الحصول   المال،  رأس   تحدید  والسندات، 
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  واستلام والأسھم الحصص  بیع  المال،   رأس   حصص   تخصیص
  تعدیل  ،  المال  رأس  من  والأسھم  الحصص   عن  التنازل  القیمة،
  الحصص  عن  التنازل   قبول  العقد،  في   الشركاء   أحد   جنسیة

یحق لرئیس    ثمنھا،  ودفع   الأسھم  شراء   المال،   ورأس   والأسھم 
مجلس الادارة مجتمعا مع الرئیس التنفیذي او ایة من اعضاء  

یحق لرئیس   ،  البنوك لدى الشركة حسابات   إقفالمجلس الادارة 
مجلس الادارة مجتمعا مع الرئیس التنفیذي او ایة من اعضاء  

  توقیع  ،  البنوك  لدى  الشركة  باسم   حسابات  فتحمجلس الادارة  
  والعلامات  الوكالات   تسجیل  الشركة،   تسجیل   الاتفاقیات،
  فتح   للشركة،  فروع   فتح  العامة،  الجمعیات  حضور  التجاریة،

  أمام   التعدیل  وملاحق   التأسیس  عقد  توقیع  بالشركة،  خاصة   ملفات
  بالغرفة   الاشتراك  التجاریة،  السجلات  استخراج  العدل،  كاتب

 أمامھا،   والتوقیع  الاستثمار  وزارة   مراجعة   وتجدیدھا،  التجاریة
  المواصفات  وھیئة  والمواصفات   الجودة   ھیئة  مراجعة 

  التراخیص   استخراج   المالیة،  السوق  ھیئة  مراجعة   والمقاییس،
  بشرط   شركة  إلى  الشركة   فرع   تحویل  ،  للشركة،  وتجدیدھا

  تحویل   للشركة،  الأساسي  للنظام   وفقا  العامة  الجمعیة  موافقة 
  للنظام  وفقا  العامة   الجمعیة  موافقة   بشرط   مؤسسة   إلى   الشركة 

  وملخصاتھ   التعدیل  وملاحق   التأسیس  عقد  نشر   للشركة،  الأساسي
  شركات   مراجعة   الرسمیة،  الجریدة   في   الأساسي   والنظام 

  الشركة،  باسم   محمولة  أو  ثابتة  ھواتف  وإنشاء  الاتصالات
  جمیع  وتوقیع  النماذج،  واستلام  العطاءات   المناقصات   في  الدخول
  مع  الشركة   عقود   توقیع   الصلة،   ذات   والوثائق  والاتفاقیات   العقود
  وفقا  العامة  الجمعیة  موافقة   بشرط   الشركة   اسم  تعدیل  الغیر،
  استرداد   التأشیرات،   على  الحصول   للشركة،   الأساسي  للنظام
  وإلغاء   وتجدید  فتح  العمال،  بیانات  تحدیث   التأشیرة،  رسوم

  التوظیف،   عقود   وإلغاء  تسویة  والفرعیة،   الأساسیة   الملفات
  الھروب  بلاغات   إلغاء  العمل،  من  الھروب   حالات   عن  الإبلاغ

  مكاتب  إدارة   مراجعة   المھن،  تعدیل   الكفالات،   نقل   العمل،   من
  وإلغاؤھا،  وتصفیتھا  المنشآت  ملكیة  نقل   الأھلیة،  الاستقدام
  على   الحصول   العاملة،  القوى   في  الآلي  الحاسب  قسم  مراجعة 
  السعودة،  شھادات   على   الحصول  وتجدیدھا،  العمل   تصاریح
  السعودیین،  وحذف  إضافة  ، )برنت(  مستخرج  على  الحصول

  استقدام السعودیة، البوابة تفعیل ملف، فتح الاستقدام، التوظیف،
  التأمینات  في   التوظیف   إجراءات  إنھاء  الخارج،   من  العمالة

  تعدیل  التأشیرة،  مبالغ  استرداد  التأشیرات،  إلغاء  الاجتماعیة،
  الحصول  للتابعین،  زیارة  تأشیرات   على  الحصول  الجنسیات،

  تأشیرات   تمدید  السفارة،   مراجعة   التابعین،  تأشیرات   على
  كشف  على   الحصول   الزیارة،  تأشیرات   تمدید  والعودة،  الخروج 
  التأشیرات،  رسوم  استرداد  التأشیرات،   إلغاء   ،)برنت(  بیانات
  تجدید   الإقامة،  تصاریح  على  الحصول   الوصول،  وجھة  تعدیل

  خروج   تأشیرة  إصدار  والعودة،  الخروج  الإقامة،  تصاریح
  لتصاریح  تالف   أو   فاقد   بدل  إصدار  الضمانات،  نقل  نھائي،

  حالات   عن  الإبلاغ  المتوفیة،  العمالة  إجراءات  إنھاء  الإقامة،
  وتحدیث  المعلومات   نقل  الھروب،   بلاغات   إلغاء  الھروب، 
  الترحیل   إدارة  مراجعة  وتعیینھم،  العاملین  حقوق  تسویة  البیانات،

  إلغاء  ، )برنت(  العاملین  بیانات  كشف  على  الحصول   والمغتربین،
  النھائي،  الخروج  تأشیرات  إلغاء  والعودة،  الخروج  تأشیرات
  تأشیرات  تمدید  تالف،  بدل  أو   فاقد  بدل  تأشیرات  على  الحصول
  إدارة  مراجعة  الحج،  تصاریح  إصدار   المھن،  تعدیل  الزیارة،
  استلام  الإلكترونیة،  الخدمة  في   التسجیل   المنزلیة،  العمالة
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  الخدمة   نھایة  مكافآت   استلام  التقاعد،  رواتب  استلام  الرواتب،
یحق  المستحقات،  استلام الرواتب، تحویل  الإجازة، وتعویضات 

ایة من   او  التنفیذي  الرئیس  الادارة مجتمعا مع  لرئیس مجلس 
،    الشرعیة  الضوابط   وفق  الحسابات  فتحاعضاء مجلس الادارة  

یحق لرئیس مجلس الادارة مجتمعا مع الرئیس التنفیذي او ایة  
  المصرفیة   الحسابات   وتسویة   إغلاق من اعضاء مجلس الادارة  

یحق لرئیس مجلس الادارة مجتمعا مع الرئیس التنفیذي او ایة    ،
یحق    ،  الشركة   حسابات   من  السحب من اعضاء مجلس الادارة  

ایة من   او  التنفیذي  الرئیس  الادارة مجتمعا مع  لرئیس مجلس 
،    الآلي  الصراف   بطاقات   على  الحصولاعضاء مجلس الادارة  

یحق لرئیس مجلس الادارة مجتمعا مع الرئیس التنفیذي او ایة  
الادارة   مجلس  اعضاء   الائتمان   بطاقات   على  الحصول من 

مجلس  ،    الإسلامیة  الشریعة   أحكام   مع  المتوافقة  لرئیس  یحق 
التنفیذي او ایة من اعضاء مجلس   الادارة مجتمعا مع الرئیس 

یحق لرئیس مجلس    وصرفھا،  المالیة  الحوالات  استلامالادارة  
التنفیذي او ایة من اعضاء مجلس   الادارة مجتمعا مع الرئیس 

یحق لرئیس مجلس الادارة مجتمعا ،    الشیكات  صرفالادارة  
ایة او  التنفیذي  الرئیس    إصدارمن اعضاء مجلس الادارة    مع 

یحق لرئیس    ،  الشیكات  دفاتر  على  الحصول  المصدقة،  الشیكات
مجلس الادارة مجتمعا مع الرئیس التنفیذي او ایة من اعضاء  

یحق لرئیس مجلس    حساب،   كشف   على  الحصول مجلس الادارة  
التنفیذي او ایة من اعضاء مجلس   الادارة مجتمعا مع الرئیس 

الادارة  ،    الحسابات  من  التحویل الادارة   مجلس  لرئیس  یحق 
التنفیذي او ایة من اعضاء مجلس الادارة   مجتمعا مع الرئیس 

یحق    الشریعة،  أحكام   مع   المتوافقة   المصرفیة   القروض   طلب 
ایة من   او  التنفیذي  الرئیس  الادارة مجتمعا مع  لرئیس مجلس 

الادارة   یحق    القانونیة،   بالضوابط   حسابات   فتح اعضاء مجلس 
ایة من   او  التنفیذي  الرئیس  الادارة مجتمعا مع  لرئیس مجلس 

  في  الاشتراك  تجدید  الحساب،  في  الإیداع اعضاء مجلس الادارة 
  صنادیق  في   الاشتراك   الأمانات،  صنادیق   فتح   الأمانات،   صنادیق

  الشیكات، على  الاعتراض  القرض،  من الإعفاء  طلب  الأمانات،
یحق لرئیس مجلس الادارة    الحسابات،   تفعیل  البیانات،   تحدیث

التنفیذي او ایة من اعضاء مجلس الادارة   مجتمعا مع الرئیس 
  المثول   الأمانات،  صنادیق  وحدات   استرجاع  ،  الشیكات  استلام

الرئیس    الجھات،  أمام مع  مجتمعا  الادارة  مجلس  لرئیس  یحق 
  الأقساط   جدولة   إعادةالتنفیذي او ایة من اعضاء مجلس الادارة  

یحق لرئیس مجلس الادارة مجتمعا مع الرئیس التنفیذي او ایة    ،
یحق لرئیس مجلس    ،  بیع  نقاط  طلبمن اعضاء مجلس الادارة  

التنفیذي او ایة من اعضاء مجلس   الادارة مجتمعا مع الرئیس 
یحق لرئیس مجلس الادارة مجتمعا    بنكي،  اعتماد  طلبالادارة  

مجل  اعضاء  من  ایة  او  التنفیذي  الرئیس  الادارة  مع    طلب س 
  على  الحصول   المساھمة،   الشركات  في  الاكتتاب  ،  بنكي  ضمان

  الشریعة   أحكام   مع  المتوافقة   الأسھم   شراء   المساھمات،   شھادات 
  قیمة   استلام الشریعة، أحكام  مع المتوافقة  الأسھم  بیع الإسلامیة،

  المحافظ  فتح  الفائض،  استلام   الأرباح،  استلام  الأسھم،
  الأوامر  وإلغاء  وتعدیل  وتحریر  الشرعیة بالضوابط  الاستثماریة

  الأساسي   للنظام  وفقا  الإدارة  مجلس  أعضاء  موافقة  بشرط
  الصنادیق  وحدات  استرداد الأسھم،  شراء  الأسھم، بیع ،  للشركة

  للنظام   وفقا  الإدارة   مجلس   أعضاء   موافقة  بشرط   الاستثماریة
  موافقة   بشرط   المحفظة   من  الأسھم  نقل   ،  للشركة   الأساسي 
  الاشتراك ، للشركة الأساسي للنظام وفقا  الإدارة مجلس أعضاء
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  الشرعیة  الأحكام  مع  المتوافقة  الاستثماریة  الصنادیق  وحدات   في
  الأساسي   للنظام  وفقا  الإدارة  مجلس  أعضاء  موافقة  بشرط

  مدیونیة،   إثبات  استخراج  الاستثماریة،  المحافظ  إدارة  ،   للشركة
  الإدارة   مجلس   أعضاء   موافقة   بشرط   الاستثماریة   المحافظ   تصفیة

  الكروت   استخراج  محل،  فتح   ،  للشركة  الأساسي   للنظام  وفقا
  العمراني،  للتخطیط   العامة  الإدارة   أمام   المثول   الصحیة، 
  الرخص،   نقل   رخص،  إلغاء  رخص،  تجدید   رخص،  استخراج 
  استخراج  الأراضي،  تخطیط   والترمیم،  البناء  فسوحات   استخراج
  رخص  استخراج  تسویر،  رخص  استخراج  البناء،  إتمام  شھادات

  خطة   وضع  العقود،   عن  التنازل   الإیجار،   عقود   على   التوقیع  ھدم،
  على  الإشراف   والأمانات،  البلدیات   مراجعة   المملوكة،   للأرض
  المشاركة   والمقاولین،  البناء  مؤسسات   مع   العقود  توقیع  البناء،

  الملكیة   ونقل   البیع  النماذج،  واستلام  والعطاءات   المنافسات   في
  استلام  الثمن،  ودفع   الملكیات  نقل   وقبول   الشراء   للمشتري،
  إلغاء   الإیجار،  عقود   تجدید  الإیجار،   استلام  التأجیر،  الصكوك،

  التجزئة   الرھن،   فك  العقاري،  الرھن  تنفیذ  الإیجار،   عقود   وإنھاء
  القطع   وأرقام   والمساحة   والأطوال   الحدود   تعدیل   والفرز،

  قبول  الأحیاء،   وأسماء   وتواریخھا  والصكوك   والمخططات
  في  وإدخالھا   والصكوك  المستندات   تحدیث   العقاري،   الرھن
  ، )الحفیظة(  المدني  السجل  ورقم  المالك   اسم  تعدیل  الشامل،  النظام
  للنظام   وفقا  الإدارة   مجلس  أعضاء  موافقة  بشرط  والإفراغ  الھبة

  موافقة  بشرط  والإفراغ  والتنازل  الھبة  قبول  ،  للشركة   الأساسي
  ،التنازل   للشركة  الأساسي  للنظام  وفقا  الإدارة   مجلس  أعضاء

  أو   فاقد   بدل   استخراج  الصكوك،  دمج  المساحة،  في   النقص  عن
  للشھادات  تالف   أو  فاقد  بدل  استخدام  ،:التالیة  للسندات   تالف
  موقع   تحدید   الأسھم،  أو  الحصص  عن  التنازل  ،:التالیة

  أسھم  بیع   تالف،  بدل   صك  استخراج  المبني،  إثبات  العقارات،
  تحدیث   المؤجرة،   الأرض  عن   التخلي   العقاریة،  المساھمات
  بدل   صكوك   استخراج  الشامل،  النظام  في  وإدخالھا  المستندات

  مجلس   أعضاء   موافقة   بشرط   الأرض   على  البناء  تالف،   أو   فاقد 
 تغییر   الأرض،  استئجار  ،  للشركة   الأساسي   للنظام   وفقا  الإدارة
  العقاریة   المساھمات   أسھم   بیع  و   شراء   للشركة   القانوني  الكیان

  للنظام   وفقا  الإدارة  مجلس  أعضاء  موافقة  بشرط  الأرض
 للشركة  الأساسي

 

 بما یلي:  ویختص الرئیس التنفیذي

 

  التجاریة  السجلات 

  تجدید إصدار،: الرئیسیة

   تجدید، إصدار،: الفرعیة

 الشركة  باسم  الشركات تأسیس

  شطب  تجدید، إصدار،: التجاریة  السجلات 

  العدل،   كاتب   أمام  الشركة  تمثیل  الوزارة،   في  الشركة   تسجیل
   الشركة، تأسیس عقد توقیع
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  البنكیة 

 مجتمعین  الادارة   مجلس   اعضاء  أیة   مع   التنفیذي  للرئیس   یحق 
  توقیع  الاعتمادات،  فتح  الحسابات،  فتح:  یلي  مما  بأیة  القیام

  تحدیث  الشیكات،  إصدار  السحب،   الإیداع،  الاعتمادات،
  التسھیلات،   طلب  الحسابات،  كشوفات  على  الحصول   الحسابات،

  القروض،  عقود   توقیع   الضمانات،  على   التوقیع  الضمانات،   طلب 
 .الحسابات  إغلاق   لأمر،  السندات   توقیع  التجاریة،  الأوراق   توقیع

 

 :یلي  ما ذلك في  بما الأملاك  إدارة  التنفیذي للرئیس یحق

  بیع، شراء،: العقار

  بیع، شراء،: الأراضي

 سعودي  ریال ملایین 5 اقصى  وبحد

 

 القضاء 

  سماع:  بـ  یتعلق  فیما  الشرعیة  المحاكم  أمام  الشركة  تمثیل
  وقبول   رفض   ،  وقبول   رفض   ،  المصالحة   علیھا،  والرد   الدعاوى

  المدافعة،  المرافعة،   التنازل،  والإنكار،  الإقرار   ،  الصلح
 التمثیل   المحامین،  تعیین  المحكمین،  تعیین  المخاصمة،  المطالبة،

  الإلكترونیة  الخدمات  كافة   وتنفیذ  استخدام   العدل،   كتاب  أمام
  وزارة   خدمات  تنفیذ  على  الغیر   توكیل/تفویض   العدل،  لوزارة
  ،  المستندي   الاعتماد  اتفاقیة  على  التوقیع  الالكترونیة   العدل

  التوقیع  ،  القرض   عقد  وتعدیل  الالتزامات   نقل   اتفاقیة   على  التوقیع
  وتعدیل  إصدار  والشركاء،  الشركة  عن  الدیون  ترتیب  اتفاقیة  على

 التنازل  إعلان وإلغاء

 عامة  صلاحیات 

  الغرفة   لدى  المستندات  جمیع  على   التوقیع  للسجلات،  فروع  فتح
  نقل  السجلات،   استخراج   السجلات،  إدارة  مراجعة  التجاریة،
  للنظام  وفقا  العامة   الجمعیة  موافقة   بشرط  التجاریة   السجلات 
  السجلات،   على   الإشراف   السجلات،   إدارة   للشركة،   الأساسي 

  الغرفة   لدى  التوقیع  اعتماد  التجاریة،  الغرفة  في  اشتراك  فتح
  في   المشاركة  التجاریة،  الغرفة  لدى   التوقیع  إلغاء  التجاریة،
  النماذج   واستلام  والمناقصات   والعطاءات   المنافسات 

  إضافة   ،  السجلات   تعدیل  التجاري،  السجل  إدارة  والاستمارات،
  الأساسي  للنظام وفقا الإدارة مجلس أعضاء  موافقة بشرط نشاط

  التجاریة،   الغرفة   اشتراك  تجدید  التجاري،  الاسم  حجز   ،  للشركة
  المفقود،  أو   التالف   عن  بدیل  سجل   إصدار  التجاري،  السجل  تعدیل

  بشرط  التراخیص  على  الحصول  التجاریة،  العلامة  تسجیل
  ،   للشركة   الأساسي   للنظام   وفقا   الإدارة   مجلس   أعضاء   موافقة 
  وفقا  الإدارة  مجلس  أعضاء  موافقة   بشرط  التراخیص  تجدید
  موافقة   بشرط   التراخیص  تعدیل   ،  للشركة   الأساسي  للنظام

  حجز   ،  للشركة   الأساسي   للنظام   وفقا  الإدارة   مجلس   أعضاء
  الإدارة  مجلس  أعضاء  موافقة  بشرط  التراخیص  إلغاء  الأسماء،

  التجاریة،  الغرفة  اشتراك  تجدید  ،  للشركة   الأساسي   للنظام  وفقا
  الدفاع  مراجعة   الاجتماعیة،  التأمینات   مراجعة   الفروع،  فتح
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 تعیین  والجمارك،  والضریبة  الزكاة   ھیئة  مراجعة   المدني،
  المال،  رأس  خفض  المال،  رأس   زیادة  ت،  وعزلھم،  المدیرین
  الحصول   المال،  رأس  تحدید  ،   القائمة،  الشركات  في   المشاركة

 بیع   المال،   رأس   حصص  تخصیص   التخصیص،  فائض  على
  الحصص   عن  التنازل  القیمة،  واستلام  والأسھم   الحصص 
  العقد،   في   الشركاء   أحد   جنسیة   تعدیل  ،   المال   رأس   من  والأسھم 

  الأسھم   شراء   المال،  ورأس   والأسھم   الحصص  عن   التنازل  قبول 
  الادارة  مجلس   اعضاء  أیة  مع  التنفیذي  للرئیس   یحق   ثمنھا،  ودفع

  للرئیس  یحق   ،   البنوك  لدى  الشركة   حسابات   إقفال   مجتمعین
  حسابات   فتح  مجتمعین  الادارة  مجلس   اعضاء  أیة  مع  التنفیذي

  الشركة،  تسجیل   الاتفاقیات،  توقیع  ،  البنوك  لدى  الشركة  باسم
  العامة،   الجمعیات   حضور   التجاریة،  والعلامات   الوكالات   تسجیل

  عقد  توقیع  بالشركة،  خاصة  ملفات  فتح  للشركة،  فروع  فتح
  السجلات   استخراج   العدل،  كاتب   أمام  التعدیل  وملاحق   التأسیس

  وزارة   مراجعة وتجدیدھا،  التجاریة بالغرفة الاشتراك  التجاریة،
  والمواصفات  الجودة   ھیئة  مراجعة   أمامھا،  والتوقیع   الاستثمار

  المالیة،  السوق   ھیئة  مراجعة   والمقاییس،   المواصفات   وھیئة
  التأسیس  عقد  نشر  ،  للشركة،  وتجدیدھا  التراخیص  استخراج
  الجریدة  في  الأساسي  والنظام  وملخصاتھ   التعدیل  وملاحق 
  أو   ثابتة  ھواتف  وإنشاء  الاتصالات  شركات  مراجعة   الرسمیة،
  واستلام   العطاءات   المناقصات   في  الدخول   الشركة،  باسم  محمولة 
  الصلة،  ذات   والوثائق   والاتفاقیات   العقود   جمیع  وتوقیع  النماذج،

  موافقة   بشرط   الشركة  اسم  تعدیل  الغیر،  مع   الشركة عقود  توقیع
  على  الحصول   للشركة،  الأساسي  للنظام  وفقا  العامة  الجمعیة

  فتح العمال،   بیانات تحدیث  التأشیرة،  رسوم   استرداد  التأشیرات،
  عقود  وإلغاء   تسویة   والفرعیة،  الأساسیة  الملفات   وإلغاء   وتجدید

  بلاغات   إلغاء  العمل،  من  الھروب  حالات  عن  الإبلاغ  التوظیف،
  إدارة   مراجعة  المھن،  تعدیل  الكفالات،  نقل  العمل،  من  الھروب
  وإلغاؤھا،  وتصفیتھا  المنشآت  ملكیة   نقل   الأھلیة،   الاستقدام   مكاتب

  على   الحصول   العاملة،  القوى   في  الآلي  الحاسب  قسم  مراجعة 
  السعودة،  شھادات   على   الحصول  وتجدیدھا،  العمل   تصاریح
  السعودیین،  وحذف  إضافة  ، )برنت(  مستخرج  على  الحصول

  استقدام السعودیة، البوابة تفعیل ملف، فتح الاستقدام، التوظیف،
  التأمینات  في   التوظیف   إجراءات  إنھاء  الخارج،   من  العمالة

  تعدیل  التأشیرة،  مبالغ  استرداد  التأشیرات،  إلغاء  الاجتماعیة،
  الحصول  للتابعین،  زیارة  تأشیرات   على  الحصول  الجنسیات،

  تأشیرات   تمدید  السفارة،   مراجعة   التابعین،  تأشیرات   على
  كشف  على   الحصول   الزیارة،  تأشیرات   تمدید  والعودة،  الخروج 
  التأشیرات،  رسوم  استرداد  التأشیرات،   إلغاء   ،)برنت(  بیانات
  تجدید   الإقامة،  تصاریح  على  الحصول   الوصول،  وجھة  تعدیل

  خروج   تأشیرة  إصدار  والعودة،  الخروج  الإقامة،  تصاریح
  لتصاریح  تالف   أو   فاقد   بدل  إصدار  الضمانات،  نقل  نھائي،

  حالات   عن  الإبلاغ  المتوفیة،  العمالة  إجراءات  إنھاء  الإقامة،
  وتحدیث  المعلومات   نقل  الھروب،   بلاغات   إلغاء  الھروب، 
  الترحیل   إدارة  مراجعة  وتعیینھم،  العاملین  حقوق  تسویة  البیانات،

  إلغاء  ، )برنت(  العاملین  بیانات  كشف  على  الحصول   والمغتربین،
  النھائي،  الخروج  تأشیرات  إلغاء  والعودة،  الخروج  تأشیرات
  تأشیرات  تمدید  تالف،  بدل  أو   فاقد  بدل  تأشیرات  على  الحصول
  إدارة  مراجعة  الحج،  تصاریح  إصدار   المھن،  تعدیل  الزیارة،
  استلام  الإلكترونیة،  الخدمة  في   التسجیل   المنزلیة،  العمالة

  الخدمة   نھایة  مكافآت   استلام  التقاعد،  رواتب  استلام  الرواتب،
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  یحق  المستحقات،  استلام الرواتب، تحویل  الإجازة، وتعویضات 
 فتح  مجتمعین  الادارة  مجلس   اعضاء   أیة  مع  التنفیذي  للرئیس

 مع  التنفیذي  للرئیس  یحق  ،  الشرعیة  الضوابط  وفق  الحسابات
  الحسابات  وتسویة   إغلاق   مجتمعین  الادارة  مجلس   اعضاء   أیة

  الادارة   مجلس   اعضاء   أیة   مع  التنفیذي  للرئیس   یحق   ،   المصرفیة 
  التنفیذي  للرئیس  یحق  ،  الشركة  حسابات  من  السحب  مجتمعین

  بطاقات   على   الحصول  مجتمعین  الادارة   مجلس  اعضاء  أیة  مع
  مجلس  اعضاء   أیة  مع  التنفیذي  للرئیس  یحق  ،   الآلي   الصراف 

  مع  المتوافقة   الائتمان  بطاقات   على   الحصول   مجتمعین  الادارة
  اعضاء  أیة   مع  التنفیذي   للرئیس  یحق   ،   الإسلامیة   الشریعة   أحكام
  یحق   وصرفھا،   المالیة   الحوالات   استلام  مجتمعین  الادارة   مجلس 
  صرف   مجتمعین  الادارة   مجلس   اعضاء   أیة   مع   التنفیذي  للرئیس

  الادارة   مجلس   اعضاء   أیة   مع  التنفیذي  للرئیس   یحق   ،   الشیكات
  دفاتر  على  الحصول   المصدقة،  الشیكات   إصدار  مجتمعین
  الادارة   مجلس   اعضاء   أیة   مع  التنفیذي  للرئیس   یحق   ،   الشیكات
  مع   التنفیذي  للرئیس  یحق  حساب،  كشف   على   الحصول  مجتمعین

  ،  الحسابات   من  التحویل   مجتمعین  الادارة   مجلس   اعضاء   أیة
 مجتمعین  الادارة   مجلس   اعضاء  أیة   مع   التنفیذي  للرئیس   یحق 
  یحق   الشریعة،  أحكام   مع   المتوافقة   المصرفیة   القروض   طلب 

 فتح  مجتمعین  الادارة  مجلس   اعضاء   أیة  مع  التنفیذي  للرئیس
  أیة   مع  التنفیذي  للرئیس   یحق   القانونیة،  بالضوابط   حسابات 
  تجدید  الحساب،   في   الإیداع  مجتمعین  الادارة   مجلس   اعضاء

  الأمانات،  صنادیق   فتح  الأمانات،   صنادیق   في   الاشتراك
  القرض،   من   الإعفاء  طلب   الأمانات،  صنادیق   في   الاشتراك

  الحسابات،  تفعیل  البیانات،  تحدیث  الشیكات،  على  الاعتراض
 مجتمعین  الادارة   مجلس   اعضاء  أیة   مع   التنفیذي  للرئیس   یحق 

  المثول   الأمانات،  صنادیق  وحدات   استرجاع  ،  الشیكات  استلام
  مجلس   اعضاء  أیة  مع  التنفیذي  للرئیس   یحق  الجھات،  أمام

  التنفیذي  للرئیس  یحق  ،  الأقساط  جدولة   إعادة  مجتمعین  الادارة
  یحق   ،   بیع  نقاط   طلب   مجتمعین  الادارة   مجلس   اعضاء   أیة   مع

  طلب  مجتمعین  الادارة   مجلس  اعضاء  أیة   مع  التنفیذي  للرئیس
  الادارة   مجلس   اعضاء   أیة   مع  التنفیذي  للرئیس   یحق   بنكي،  اعتماد

  المساھمة،  الشركات  في  الاكتتاب  ،  بنكي  ضمان  طلب  مجتمعین
  مع  المتوافقة   الأسھم  شراء   المساھمات،   شھادات   على  الحصول 

  أحكام  مع  المتوافقة  الأسھم  بیع  الإسلامیة،  الشریعة   أحكام
  الفائض،  استلام  الأرباح،  استلام  الأسھم،   قیمة   استلام   الشریعة،

  وتعدیل   وتحریر   الشرعیة   بالضوابط   الاستثماریة  المحافظ   فتح
  للنظام   وفقا   الإدارة   مجلس   أعضاء  موافقة   بشرط   الأوامر   وإلغاء

  وحدات   استرداد   الأسھم،  شراء  الأسھم،  بیع  ،  للشركة   الأساسي
  وفقا  الإدارة   مجلس   أعضاء   موافقة   بشرط  الاستثماریة  الصنادیق

  موافقة   بشرط   المحفظة  من  الأسھم  نقل  ،   للشركة  الأساسي  للنظام
  الاشتراك ، للشركة الأساسي للنظام وفقا  الإدارة مجلس أعضاء

  الشرعیة  الأحكام  مع  المتوافقة  الاستثماریة  الصنادیق  وحدات   في
  الأساسي   للنظام  وفقا  الإدارة  مجلس  أعضاء  موافقة  بشرط

  مدیونیة،   إثبات  استخراج  الاستثماریة،  المحافظ  إدارة  ،   للشركة
  الإدارة   مجلس   أعضاء   موافقة   بشرط   الاستثماریة   المحافظ   تصفیة

  الكروت   استخراج  محل،  فتح   ،  للشركة  الأساسي   للنظام  وفقا
  العمراني،  للتخطیط   العامة  الإدارة   أمام   المثول   الصحیة، 
  الرخص،   نقل   رخص،  إلغاء  رخص،  تجدید   رخص،  استخراج 
  استخراج  الأراضي،  تخطیط   والترمیم،  البناء  فسوحات   استخراج
  رخص  استخراج  تسویر،  رخص  استخراج  البناء،  إتمام  شھادات
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  مراجعة   العقود،  عن  التنازل  الإیجار،   عقود   على   التوقیع  ھدم،
  مع  العقود  توقیع  البناء،  على  الإشراف  والأمانات،  البلدیات

  والعطاءات   المنافسات  في  المشاركة  والمقاولین،  البناء  مؤسسات
  المالیة   بالحدود  للمشتري  الملكیة  ونقل  البیع  النماذج،  واستلام

  ودفع   الملكیات  نقل   وقبول   الشراء  اعلاه،  علیھا  المنصوص
  عقود   تجدید   الإیجار،   استلام  التأجیر،  الصكوك،   استلام  الثمن،

  فك  العقاري،  الرھن  تنفیذ  الإیجار،  عقود   وإنھاء  إلغاء  الإیجار،
  والمساحة   والأطوال  الحدود  تعدیل  والفرز،  التجزئة  الرھن،
  وأسماء   وتواریخھا   والصكوك  والمخططات  القطع   وأرقام 

  والصكوك   المستندات   تحدیث  العقاري،  الرھن  قبول   الأحیاء،
  السجل   ورقم   المالك   اسم  تعدیل  الشامل،  النظام   في   وإدخالھا

  مجلس   أعضاء  موافقة   بشرط   والإفراغ الھبة  ، )الحفیظة(  المدني
  والتنازل   الھبة   قبول  ،  للشركة  الأساسي   للنظام   وفقا  الإدارة

  للنظام   وفقا   الإدارة   مجلس   أعضاء   موافقة   بشرط   والإفراغ 
  دمج  المساحة،   في   النقص  عن  ،التنازل    للشركة  الأساسي 

  استخدام  ، :التالیة للسندات تالف أو  فاقد بدل  استخراج الصكوك،
  أو   الحصص  عن  التنازل  ،: التالیة   للشھادات  تالف  أو  فاقد  بدل

  صك   استخراج   المبني،  إثبات  العقارات،   موقع   تحدید   الأسھم،
  الأرض   عن  التخلي  العقاریة،  المساھمات  أسھم  بیع   تالف،  بدل

  الشامل،   النظام  في   وإدخالھا  المستندات   تحدیث  المؤجرة،
  الأرض استئجار تالف،  أو  فاقد   بدل صكوك  استخراج 

 

یختص   التنفیذيكما  الدیون    الرئیس  إعدام  على  بالموافقة 
حتي   تحصیلھا  في  سنویا    200000المشكوك  سعودي  ریال 

بحد   السیارات  غیر  من  والأصول  المخزون  واستبعاد  وإعدام 
ریال سعودي سنویا حال استیفاء الشروط وفقا    100000أقصى  

 للوائح الداخلیة للشركة. 

ویعین مجلس الادارة أمین سر یختاره من بین أعضائھ أو من  
وتشمل  غیرھم.   عملھ،  وشروط  ومكافأتھ  اختصاصاتھ  ویحدد 

مھام الأمین تحریر وقائع وقرارات مجلس الإدارة في محاضر  
 وإثباتھا في سجل خاص یعد لھذا الغرض.  

بعض   مكتوب)  (بقرار  یفوض  أن  الإدارة  مجلس  ولرئیس 
صلاحیاتھ إلى غیره من أعضاء المجلس أو من الغیر لمباشرة  

 عمل أو أعمال معینة. 

ویحل نائب رئیس مجلس الإدارة محل رئیس مجلس الإدارة عند  
 غیابھ في الحالات التي یكون فیھا لمجلس الإدارة نائب للرئیس.  

ولا تزید مدة رئیس المجلس ونائبھ والعضو المنتدب وأمین السر  
عضو مجلس الادارة على مدة عضویة كل منھم في المجلس،  

والعضو  ولمجلس   ونائبھ  المجلس،  رئیس  یعفي  أن  الإدارة 
المنتدب، والرئیس التنفیذي، وأمین السر، أو أی�ا منھم، من تلك  
في   عضویتھم  من  إعفاؤھم  ذلك  على  یترتب  ولا  المناصب، 

 مجلس الإدارة. 

 اجتماعات المجلس المادة الرابعة والعشرون: 

على الأقل بدعوة من رئیسھ،    مرتین في السنة یجتمع المجلس  
أو ترسل   ویجب أن تكون الدعوة خطیة، ویجوز أن تسلم بالید

وذلك قبل ثلاثة أیام  بالبرید أو الفاكس أو البرید الإلكتروني،  

 اجتماعات المجلس المادة العشرون: 

الإدارة   . 1 مجلس  في  أربع(یجتمع  الأقل  على  مرات   (
ویجوز أن تكون من خلال وسائل التقنیة  بدعوة من رئیسھ     السنة

التاریخ الحدیثة أو البرید الإلكتروني ، وذلك قبل ثلاثة أیام من 
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من التاریخ المحدد للاجتماع، ما لم یتفق أعضاء المجلس على  
خلاف ذلك. ویجب على رئیس المجلس أن یدعو المجلس إلى  

 . اثنان من الأعضاء متى طلب إلیھ ذلك اجتماع 

المحدد للاجتماع، ما لم یتفق أعضاء المجلس على خلاف ذلك.  
الاجتماع   إلى  المجلس  دعوة  المجلس  رئیس  على  متى  ویجب 

في المجلس لمناقشة موضوع أو  أي عضو طلب إلیھ ذلك كتابةً  
 أكثر.

ویجوز   . 2 اجتماعاتھ،  عقد  مكان  الإدارة  مجلس  یحدد 
 عقدھا باستخدام وسائل التقنیة الحدیثة. 

المادة الخامسة والعشرون: نصاب اجتماع المجلس وقرارات  
 مجلس الإدارة  

حضره   -1 إذا  إلا  صحیحًا  المجلس  اجتماع  یكون  لا 
) أعضاء على الأقل بالأصالة أو بالإنابة،  ٤أربعة (

وبشرط ألا یقل عدد الحاضرین عن ثلاثة أعضاء  
الإدارة   مجلس  عضو  إنابة  حالة  وفي  بالأصالة 
لعضو آخر في حضور اجتماعات المجلس یتعین أن 

 تكون الإنابة طبقاً للضوابط الآتیة: 
لا یجوز لعضو مجلس الإدارة أن ینوب عن أكثر  -أ

 من عضو واحد في حضور ذات الاجتماع  
وبشأن   -ب  الشركة  إلى  بالكتابة  ثابتة  الإنابة  تكون  أن 

 اجتماع محدد. 
لا یجوز للنائب التصویت على القرارات التي یحظر   -ت 

 النظام على المنیب التصویت بشأنھا
إذا لم یتحقق النصاب المذكور أعلاه في أول اجتماع   -2

للمجلس فإن الاجتماع یؤجل لمدة لا تقل عن سبعة  
یومًا  )  ۱۲) أیام لاحقة ولا تزید عن اثني عشر (۷(

في   عقده  ویجري  للأصول،  وفقاً  إلیھ  الدعوة  وتتم 
الأول   للاجتماع  حدد  الذي  والزمان  المكان  نفس 
أربعة   إذا حضره  الثاني صحیحًا  الاجتماع  ویكون 

النصاب٤( یتوفر  لم  فإذا  أعضاء،  في    )  المذكور 
القرارات   إرسال  یجري  فإنھ  الثاني  الاجتماع 
المجلس   أعضاء  من  عضو  كل  إلى  المقترحة 

 للتصویت علیھا كتابة. 
طریق   -3 عن  الإدارة  لمجلس  اجتماع  عقد  یجوز 

یشاھد   بحیث  والمسموع  المرئي  ویسمع  الاتصال 
الاجتماع،   خلال  البعض  بعضھم  الأعضاء  جمیع 
المجلس   سكرتیر  على  الحالة  ھذه  في  ویتوجب 
إرسال نسخ عن القرارات المتخذة خلال الاجتماع  

 إلى أعضاء المجلس للتوقیع علیھا.
واحدًا، وتصدر   الإدارة صوتاً  لكل عضو في مجلس  ویكون 
المجلس   أعضاء  أغلبیة  بموافقة  الإدارة  مجلس  قرارات 
یرجح   الأصوات  تساوي  وعند  فیھ،  الممثلین  أو  الحاضرین 
الجانب الذي صوت مع رئیس المجلس أو من یرأس الجلسة  
في حال غیابھ. ولمجلس الإدارة أن یصدر قرارات بالتمریر 

ق عرضھا على كافة الأعضاء متفرقین ما لم یطلب  عن طری 
فیھا، وتعرض   للمداولة  المجلس  اجتماع  كتابة  أحد الأعضاء 

 ھذه القرارات على مجلس الإدارة في أول اجتماع تالٍ لھ. 

 جتماع المجلس وقراراتھ: المادة الواحد والعشرون : ا

لا یكون اجتماع المجلس صحیحًا إلا إذا حضره أربعة   . 1
یقل  ٤( ألا  بالإنابة، وبشرط  أو  بالأصالة  الأقل  ) أعضاء على 

إنابة   حالة  وفي  بالأصالة  أعضاء  ثلاثة  عن  الحاضرین  عدد 
عضو مجلس الإدارة لعضو آخر في حضور اجتماعات المجلس  

 یتعین أن تكون الإنابة طبقاً للضوابط الآتیة: 

لا یجوز لعضو مجلس الإدارة أن ینوب عن أكثر من   -أ
 عضو واحد في حضور ذات الاجتماع  

وبشأن   -ب  الشركة  إلى  بالكتابة  ثابتة  الإنابة  تكون  أن 
 اجتماع محدد. 

لا یجوز للنائب التصویت على القرارات التي یحظر   -ت 
 النظام على المنیب التصویت بشأنھا

أصوات   . 2 بأغلبیة  الإدارة  مجلس  قرارات  تصدر 
نیابة على الأقل، وعند تساوي   الأعضاء الحاضرین أصالة أو 

 الأصوات یرجح الجانب الذي صوت معھ رئیس الاجتماع. 

یسري قرار مجلس الإدارة من تاریخ صدوره، ما لم   . 3
 ینص فیھ على سریانھ بوقت آخر أو عند تحقق شروط معینة. 

 

المادة الثانیة والعشرون: إصدار قرارات المجلس في الأمور   لا یوجد لھا مثیل 
 العاجلة:  

لمجلس الإدارة أن یصدر قراراتھ في الأمور العاجلة بعرضھا  
  -كتابة   -على جمیع الأعضاء بالتمریر، ما لم یطلب أحد الأعضاء 

بموافقة   القرارات  تلك  وتصدر  فیھا.  للمداولة  المجلس  اجتماع 
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أغلبیة أصوات أعضائھ، وتعرض ھذه القرارات على المجلس  
 في أول اجتماع تالٍ لھ لإثباتھا في محضر ذلك الاجتماع. 

 

 مداولات المجلس المادة السادسة والعشرون 

یوقعھا رئیس   في محاضر  وقراراتھ  المجلس  مداولات  تثبت 
السر   وأمین  الحاضرون  الإدارة  مجلس  وأعضاء  المجلس 
وتدون ھذه المحاضر في سجل خاص یوقعھ رئیس المجلس  

 وأمین السر 

المحضر    ولعضو مجلس الإدارة أن یطلب تسجیل رأیھ في 
المجلس قرارات  من  قرار  معارضًا لأي  یكون  ویتم ،  عندما 

 إثبات حضور أعضاء المجلس بكشف یوقع علیھ الحضور. 

 مداولات المجلس المادة الثالثة والعشرون 

تثبت مداولات المجلس وقراراتھ في محاضر یوقعھا   . 1
 رئیس المجلس وأعضاء مجلس الإدارة الحاضرون وأمین السر  

رئیس   . 2 یوقعھ  خاص  سجل  في  المحاضر  وتدون 
 المجلس وأمین السر  

التقنیة الحدیثة للتوقیع وإثبات   . 3 یجوز استخدام وسائل 
 المداولات والقرارات وتدوین المحاضر. 

 المادة السابعة والعشرون: تعارض المصالح 

على عضو المجلس أن یبلغ المجلس بما لھ من مصالح شخصیة  
مباشرة أو غیر مباشرة في الأعمال والعقود التي تتم الحساب  
ولا   المجلس  اجتماع  محضر  في  التبلیغ  ھذا  وبثبت  الشركة 
یجوز للعضو ذي المصلحة الاشتراك في التصویت على القرار  

 الذي یصدر في ھذا الشأن. 

 حذفت 

 المادة الثامنة والعشرون: تكوین اللجان  

لمجلس الإدارة أن یشكل من بین أعضائھ أو من خارجھ لجاناً  
حسبما تقتضي حاجات الشركة. ویعین المجلس من بین أعضاء  
اللجنة رئیسًا لكل منھا كما یحدد مجلس الإدارة طریقة عمل  

والنصاب الضروري  كل لجنة واختصاصاتھا وعدد أعضائھا  
لھا   یولیھا  التي  الصلاحیات  اللجان  وتمارس  لاجتماعاتھا. 
المجلس وفقاً لتعلیمات وتوجھات المجلس. ولا یجوز لأي من  
اللجان إلغاء أو تعدیل أي من القرارات والقواعد التي أقرھا  

 مجلس الإدارة. 

 حذفت 

 الباب الرابع: جمعیات المساھمین 

 والعشرون: حضور الجمعیات المادة التاسعة 

،  یا كان عدد أسھمھ حق حضور الجمعیة التحویلیةأمكتتب    لكل
ولكل مساھم حق حضور الجمعیات العامة للمساھمین، ولھ في  
ذلك أن یوكل عنھ شخصًا آخر من غیر أعضاء مجلس الإدارة  

 أو عاملي الشركة في حضور الجمعیة العامة. 

 المادة الرابعة والعشرون: اجتماع الجمعیة العامة للمساھمین 

مجلس   .1 رئیس  للمساھمین  العامة  الجمعیة  اجتماع  یرأس 
الإدارة أو نائبھ عند غیابھ، أو من ینتدبھ مجلس الإدارة من  
یرأس   ذلك  تعذر  حال  وفي  غیابھما،  عند  أعضائھ  بین 
أعضاء   بین  من  المساھمون  ینتدبھ  من  العامة  الجمعیة 

 المجلس أو من غیرھم عن طریق التصویت. 
العامة، ولھ في    مساھملكل   .2 الجمعیة  حق حضور اجتماع 

مجلس   أعضاء  من غیر  آخر  یوكل عنھ شخصاً  أن  ذلك 
 الإدارة. 

في   المساھم  واشتراك  العامة  الجمعیة  اجتماع  عقد  یجوز 
التقنیة   وسائل  بوساطة  القرارات  على  والتصویت  المداولات 

 الحدیثة. 

 التحویلیة المادة الثلاثون: الجمعیة 

یدعو المؤسسون جمیع المكتتبین إلى عقد جمعیة تحویلیة خلال  
بالترخیص   الوزارة  قرار  تاریخ  من  یوما  وأربعین  خمسة 
من   عدد  حضور  الاجتماع  لصحة  ویشترط  الشركة  بتحول 

 المكتتبین یمثل نصف رأس المال على الأقل.  

 حذفت 
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فإذا لم یتوافر ھذا النصاب یعقد الاجتماع الثاني بعد ساعة من 
انتھاء المدة المحددة لانعقاد الاجتماع الأول بشرط أن تتضمن  
دعوة الاجتماع الأول ذلك وإذا لم تتضمن الدعوة الإشارة إلى  
الثاني توجھ دعوة إلى اجتماع ثان یعقد بعد خمسة   الاجتماع 

توجیھ  من  الأقل  على  یوما  جمیع    عشر  وفي  إلیھ.  الدعوة 
الأحوال یكون الاجتماع الثاني صحیح أیا كان عدد المكتتبین 

 الممثلین فیھ. 

 المادة الحادیة والثلاثون اختصاصات الجمعیة التحویلیة 

الثالثة   بالمادة  الواردة  بالأمور  التحویلیة  الجمعیة  تختص 
 والستون) من نظام الشركات. 

 حذفت 

 المادة الثانیة والثلاثون اختصاصات الجمعیة العامة العادیة

الأمور التي تختص بھا الجمعیة العامة غیر العادیة  فیما عدا  
تختص الجمعیة العامة العادیة الأمور المتعلقة بالشركة وتنعقد  
التالیة لانتھاء   الستة  الأشھر  السنة خلال  مرة على الأقل في 
السنة المالیة للشركة، ویجوز دعوة جمعیات عامة عادیة أخرى  

 كلما دعت الحاجة إلى ذلك. 

 حذفت 

غیر   العامة  الجمعیة  اختصاصات  والثلاثون  الثالثة  المادة 
 العادیة  

الشركة   نظام  بتعدیل  العادیة  غیر  العامة  الجمعیة  تختص 
الأساس باستثناء الأمور المحظور علیھا تعدیلھا نظامًا. ولھا  
أن تصدر قرارات في الأمور الداخلة أصلا في اختصاصات  
نفسھا   والأوضاع  بالشروط  وذلك  العادیة  العامة  الجمعیة 

 المقررة للجمعیة العامة العادیة. 

 حذفت 

 دعوة الجمعیات المادة الرابعة والثلاثون:  

تنعقد الجمعیات العامة أو الخاصة للمساھمین بدعوة من مجلس  
وعلى مجلس الإدارة    وفقًا لنظام الشركات ولوائحھ،الإدارة،  

إذا طلب ذلك مراجع  أن یدعو الجمعیة العامة العادیة للانعقاد  
یمثل   المساھمین  من  عدد  أو  المراجعة  لجنة  أو  الحسابات 

ویجوز لمراجع الحسابات    %) من رأس المال على الأقل، 0(
دعوة الجمعیة للانعقاد إذا لم یقم المجلس بدعوة الجمعیة خلال  

 ثلاثین یومًا من تاریخ طلب مراجع الحسابات.  

الأعمال   وجدول  العامة  الجمعیة  لانعقاد  الدعوة  في  وتنشر 
الرئیس الشركة  مركز  في  توزع  یومیة  المیعاد    صحیفة  قبل 

. ومع  یومًا على الأقل)  ۲۱المحدد للانعقاد بواحد وعشرین (
إلى   المذكور  المیعاد  في  الدعوة  بتوجیھ  الاكتفاء  یجوز  ذلك 
جمیع المساھمین بخطابات مسجلة وترسل صورة من الدعوة  

وذلك خلال  وجدول الأعمال إلى الوزارة وھیئة السوق المالیة 
 المدة المحددة للنشر. 

 دعوة الجمعیات المادة الخامسة والعشرون:  

الإدارة،   مجلس  من  بدعوة  والخاصة  العامة  الجمعیات  تنعقد 
للانعقاد  العادیة  العامة  الجمعیة  یدعو  أن  الإدارة  وعلى مجلس 
خلال (ثلاثین) یومًا من تاریخ طلب مراجع الحسابات أو مساھم  
لھا   التي  الشركة  أسھم  المائة) من  یمثلون (عشرة في  أكثر  أو 
دعوة   الحسابات  لمراجع  ویجوز  الأقل،  على  تصویت  حقوق 

إذا لم یوجھ المجلس الدعوة  الجمعیة العامة العادیة إلى الانعقاد  
 خلال (ثلاثین) یومًا من تاریخ طلب مراجع الحسابات.  

) من ھذه المادة  1. یجب أن یبین الطلب المشار إلیھ في الفقرة (2
 المسائل المطلوب أن یصوت علیھا المساھمون. 

. یكون توجیھ الدعوة لانعقاد الجمعیة قبل المیعاد المحدد لھ  3
مع   النظام،  لأحكام  وفقاً  الأقل  على  یومًا  وعشرین)  (بواحد 

 مراعاة الآتي:  

عناوینھم  أ.  على  مسجلة  بخطابات  المساھمین  إبلاغ 
الواردة في سجل المساھمین، أو الإعلان عن الدعوة من خلال  

 وسائل التقنیة الحدیثة.  

إرسال صورة من الدعوة وجدول الأعمال إلى السجل   ب. 
التجاري، وكذلك صورة إلى ھیئة السوق المالیة إذا كانت الشركة  

 مدرجة في السوق المالیة في تاریخ إعلان الدعوة. 
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على   . 1 الجمعیة  اجتماع  إلى  الدعوة  تتضمن  أن  یجب 
 الأقل، ما یأتي: 

بیان صاحب الحق في حضور اجتماع الجمعیة وحقھ   أ. 
في إنابة من یختاره من غیر أعضاء مجلس الإدارة، وبیان حق  
أعمال   المدرجة على جدول  الموضوعات  مناقشة  في  المساھم 

 الجمعیة وتوجیھ الأسئلة وكیفیة ممارسة حق التصویت. 

 مكان عقد الاجتماع وتاریخھ وموعده.  ب. 

 نوع الجمعیة سواء كانت جمعیة عامة أو خاصة.  ج. 

المطلوب   د.  البنود  متضمناً  الاجتماع  أعمال  جدول 
 تصویت المساھمین علیھا. 

 المادة الخامسة والثلاثون سجل حضور الجمعیات  

یسجل المساھمون الذین یرغبون في حضور الجمعیة العامة  
الوقت   قبل  الرئیسي  الشركة  مركز  في  أسماءھم  الخاصة  أو 

 المحدد لانعقاد الجمعیة. 

 حذفت 

والثلاثون:   السادسة  العامة  المادة  الجمعیة  اجتماع  نصاب 
 العادیة  

لا یكون انعقاد اجتماع الجمعیة العامة العادیة صحیحًا إلا إذا  
 ،رأس المال على الأقل%)  ۲٥حضره مساھمون یمثلون ربع (

یعقد   الاجتماع،  ھذا  لعقد  اللازم  النصاب  یتوفر  لم  وإذا 
لانعقاد   المحددة  المدة  انتھاء  من  ساعة  بعد  الثاني  الاجتماع 
الاجتماع الأول بشرط أن تتضمن الدعوة لعقد الاجتماع الأول  
لم   وإذا  الثاني.  الاجتماع  عقد  إمكانیة  عن  الإعلان  یفید  ما 

الثاني توجّھ الدعوة إلى  تتضمن الدعوة الإشارة إلى الاجتماع  
) الثلاثین  خلال  یعقد  ثان  للاجتماع  ۳۰اجتماع  التالیة  یومًا   (

في   علیھا  المنصوص  بالطریقة  الدعوة  ھذه  وتنشر  السابق، 
المادة (الرابعة والثلاثون من ھذا النظام، وفي جمیع الأحوال  
 یكون الاجتماع الثاني صحیحًا أیاً كان عدد الأسھم الممثلة فیھ. 

والعشرون:   السادسة  العامة  المادة  الجمعیة  اجتماع  نصاب 
 العادیة 

لا یكون انعقاد اجتماع الجمعیة العامة العادیة صحیحاً إلا إذا  .  1
الشركة حضره   أسھم  ربع  یمثلون  لھا    مساھمون  حقوق  التي 
 على الأقل. تصویت 

لعقد   . 2 اللازم  النصاب  یتوافر  لم  الجمعیة    اجتماعإذا 
توجھ الدعوة إلى    ،) من ھذه المادة1العامة العادیة وفق الفقرة (

المادة   في  علیھا  المنصوص  ذاتھا  بالأوضاع  یعقد  ثانٍ  اجتماع 
والتسعین( یومًا  الحادیة  (الثلاثین)  خلال  الشركات  نظام  من   (

ومع ذلك، یجوز  التالیة للتاریخ المحدد لانعقاد الاجتماع السابق.  
عقد الاجتماع الثاني بعد ساعة من انتھاء المدة المحددة لانعقاد  
الاجتماع   عقد  إلى  الدعوة  تتضمن  أن  بشرط  الأول،  الاجتماع 

وفي جمیع الأحوال،    الأول ما یفید إمكانیة عقد ذلك الاجتماع.
لھا حقوق  یكون الاجتماع الثاني صحیحًا أی�ا كان عدد الأسھم التي  

 . تصویت الممثلة فیھ 

المادة السابعة والثلاثون: نصاب اجتماع الجمعیة العامة غیر  
 العادیة  

إذا   إلا  العادیة صحیحًا  العامة غیر  الجمعیة  اجتماع  یكون  لا 
 ) نصف  یمثلون  مساھمون  المال  %)  ٥۰حضره  على  رأس 

یعقد    الأقل، الأول،  الاجتماع  في  النصاب  ھذا  یتوفر  لم  فإذا 
لانعقاد   المحددة  المدة  انتھاء  من  ساعة  بعد  الثاني  الاجتماع 
الاجتماع الأول بشرط أن تتضمن الدعوة لعقد الاجتماع الأول  
لم   وإذا  الثاني.  الاجتماع  عقد  إمكانیة  عن  الإعلان  یفید  ما 

اني توجّھ الدعوة إلى  تتضمن الدعوة الإشارة إلى الاجتماع الث 
المادة  اجتماع ثان یعقد بنفس الأوضاع المنصوص علیھا في  

 الرابعة والثلاثون من ھذا النظام.  

وفي جمیع الأحوال یكون الاجتماع الثاني صحیحًا إذا حضره  
 . على الأقلرأس المال  %)  ۲٥عدد من المساھمین یمثل ربع (

العامة  غیر  المادة السابعة والعشرون: نصاب اجتماع الجمعیة  
 العادیة 

إذا   إلا  صحیحاً  العادیة  غیر  العامة  الجمعیة  اجتماع  یكون  لا 
یمثلون   لھا حضره مساھمون  التي  الشركة  حقوق    نصف أسھم 

 على الأقل. تصویت 

الجمعیة   . 1 اجتماع  لعقد  اللازم  النصاب  یتوافر  لم  إذا 
لدعوة  ا  ) من ھذه المادة، توجھ1العامة غیر العادیة وفق الفقرة (

إلى اجتماع ثانٍ یعقد بالأوضاع ذاتھا المنصوص علیھا في المادة  
والتسعین)   عقد  (الحادیة  یجوز  ذلك  ومع  الشركات.  نظام  من 

الاجتماع الثاني بعد ساعة من انتھاء المدة المحددة لعقد الاجتماع  
الأول، بشرط أن تتضمن الدعوة إلى عقد الاجتماع الأول ما یفید  
إمكانیة عقد ذلك الاجتماع. وفي جمیع الأحوال، یكون الاجتماع  

أسھم  ثل (ربع) الثاني صحیحًا إذا حضره عدد من المساھمین یم
 . حقوق تصویت على الأقلالشركة التي لھا  
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وإذا لم یتوفر النصاب اللازم في الاجتماع الثاني وجھت دعوة  
في  إلى اجتماع ثالث ینعقد بالأوضاع نفسھا المنصوص علیھا  

من ھذا النظام ویكون الاجتماع الثالث    المادة الرابعة والثلاثون
أیا   الأسھم  صحیحًا  عدد  الجھة  كان  موافقة  بعد  فیھ  الممثلة 

 المختصة. 

الثاني،  . 2 الاجتماع  لعقد  اللازم  النصاب  یتوافر  لم  إذا 
وجھت دعوة إلى اجتماع ثالث یعقد بالأوضاع ذاتھا المنصوص  

) من نظام الشركات، ویكون  (الحادیة والتسعینعلیھا في المادة  
عدد   كان  أی�ا  الثالث صحیحًا  حقوق  الاجتماع  لھا  التي  الأسھم 

 تصویت الممثلة فیھ. 

 التصویت في الجمعیات العامة المادة الثامنة والثلاثون: 

 

الجمعیة   یمثلھ في  التحویلیة  لكل مساھم صوت عن كل سھم 
ولكل مساھم صوت عن كل سھم في الجمعیات ویجب استخدام  

ویجوز للمساھم  التصویت التراكمي في انتخاب مجلس الإدارة  
التصویت على قرارات الجمعیات العامة بواسطة وسائل التقنیة  

 الحدیثة بحسب الضوابط التي تضعھا الجھات المختصة. 

 التصویت في الجمعیات العامة المادة الثامنة والعشرون:  

 

لكل مساھم صوت عن كل سھم في الجمعیات العامة ویجب   .1
أعضاء مجلس الإدارة  استخدام التصویت التراكمي في  انتخاب 

مرة    بحیث من  أكثر  للسھم  التصویت  حق  استخدام  یجوز  لا 
 .واحدة 

 

مجلس    -2 یجوز لأعضاء  التصویت  لا  في  الاشتراك  الإدارة 
لھم   التي  والعقود،  بالأعمال  تتعلق  التي  الجمعیة  قرارات  على 
على   تنطوي  التي  أو  مباشرة  غیر  أو  مباشرة  مصلحة  فیھا 

 تعارض مصالح. 

  

 قرارات الجمعیات المادة التاسعة والثلاثون: 

التحویلیة   -1 الجمعیة  في  القرارات  بالأغلبیة  تصدر 
 الممثلة في الاجتماع   المطلقة للأسھم

العادیة   -2 العامة  الجمعیة  قرارات    بالأغلبیةوتصدر 
 للأسھم الممثلة في الاجتماعالمطلقة 

العادیة   -3 غیر  العامة  الجمعیة  قرارات  تصدر  كما 
بأغلبیة ثلثي الأسھم الممثلة في الاجتماع، إلا إذا كان  
أو   تخفیضھ،  أو  المال،  رأس  بزیادة  متعلقاً  قرارًا 
المدة   انقضاء  قبل  بحلھا  أو  الشركة،  مدة  بإطالة 
المحددة في نظامھا الأساس أو باندماجھا مع شركة  

حیحًا إلا إذا صدر بأغلبیة  أخرى فلا یكون القرار ص
 في الاجتماع.   الأسھم الممثلةثلاثة أرباع 

 قرارات الجمعیات المادة التاسعة والعشرون: 

أغلبیة   -1 بموافقة  العادیة  الجمعیة  في  القرارات  تصدر 
 اعحقوق التصویت الممثلة في الاجتم

غیر   -2 العامة  الجمعیة  قرارات  تصدر  العادیة  كما 
، بموافقة (ثلثي) حقوق التصویت الممثلة في الاجتماع

أو   المال،  رأس  بزیادة  متعلقاً  القرار  كان  إذا  إلا 
تخفیضھ، أو بإطالة مدة الشركة أو بحلھا قبل انقضاء  
مع  باندماجھا  أو  الأساس  نظامھا  في  المحددة  المدة 

أو   أكثرشركة أخرى  أو  إلى شركتین  فلا  تقسیمھا   ،
أرباع (ثلاثة  بموافقة  صدر  إذا  إلا  صحیحًا    ) یكون 

 الممثلة في الاجتماع.  حقوق التصویت
  

 المناقشة في الجمعیات المادة الأربعون: 

لكل مساھم حق مناقشة الموضوعات المدرجة في جدول أعمال  
الجمعیة وتوجیھ الأسئلة في شأنھا إلى أعضاء مجلس الإدارة  
ومراجع الحسابات. ویجیب مجلس الإدارة أو مراجع الحسابات  
عن أسئلة المساھمین بالقدر الذي لا یعرض مصلحة الشركة  

یر مقنع احتكم  للضرر. وإذا رأى المساھم أن الرد على سؤالھ غ
 إلى الجمعیة وكان قرارھا في ھذا الشأن نافذاً. 

 المناقشة في الجمعیات المادة الثلاثون: 

لكل مساھم حق مناقشة الموضوعات المدرجة في جدول أعمال  
إلى أعضاء مجلس الإدارة   الأسئلة في شأنھا  وتوجیھ  الجمعیة 
ومراجع الحسابات. ویجیب مجلس الإدارة أو مراجع الحسابات  
الشركة   مصلحة  یعرض  لا  الذي  بالقدر  المساھمین  أسئلة  عن 

یر مقنع احتكم للضرر. وإذا رأى المساھم أن الرد على سؤالھ غ
 إلى الجمعیة وكان قرارھا في ھذا الشأن نافذاً. 

 

 الجمعیات وإعداد المحاضر    رئاسة المادة الحادیة والأربعون:  

مجلس   رئیس  للمساھمین  العامة  الجمعیات  اجتماعات  یرأس 
الإدارة أو نائبھ عند غیابھ أو من ینتدبھ مجلس الإدارة من بین 

 أعضائھ لذلك في حال غیاب رئیس مجلس الإدارة ونائبھ.  

 إعداد محاضر الجمعیات المادة الواحد والثلاثون: 

المساھمین   عدد  یتضمن  محضر  الجمعیة  باجتماع  یحرر 
الحاضرین بالأصالة أو النیابة، وعدد الأسھم التي في حیازتھم 

أو   والقرارات  ،  النیابةبالأصالة  لھا،  المقررة  الأصوات  وعدد 
، عارضتھاالتي اتخذت، وعدد الأصوات التي وافقت علیھا أو  

وتدون   الاجتماع.  في  دارت  التي  للمناقشات  وافیة  وخلاصة 
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وجامعاً   للاجتماع  (سكرتیرًا)  سر  أمین  الرئیس  ویعین 
 للأصوات. 

المساھمین   عدد  یتضمن  محضر  الجمعیة  باجتماع  ویحرر 
الحاضرین أو الممثلین وعدد الأسھم التي في حیازتھم بالأصالة  
أو الوكالة وعدد الأصوات المقررة لھا والقرارات التي اتخذت  
وعدد الأصوات التي وافقت علیھا أو خالفتھا وخلاصة وافیة  

لمحاضر بصفة  للمناقشات التي دارت في الاجتماع. وتدون ا
منتظمة عقب كل اجتماع في سجل خاص یوقعھ رئیس الجمعیة  

 ) وجامع الأصوات. سكرتیرھاوأمین سرھا ( 

المحاضر بصفة منتظمة عقب كل اجتماع في سجل خاص یوقعھ  
 رئیس الجمعیة وأمین سرھا وجامعو الأصوات. 

 الباب الخامس: لجنة المراجعة 

 المادة الثانیة والأربعون: تشكیل اللجنة

العادیة لجنة مراجعة مكونة   العامة  الجمعیة  بقرار من  تشكل 
أعضاء من غیر أعضاء مجلس الإدارة التنفیذیین  )  ۳من ثلاثة (

سواء من المساھمین أو غیرھم ویحدد في القرار مھمات اللجنة  
 وضوابط عملھا ومكافآت أعضائھا. 

 حذفت 

 المادة الثالثة والأربعون: نصاب اجتماع اللجنة  

یشترط لصحة اجتماع لجنة المراجعة حضور أغلبیة أعضائھا،  
تساوي   وعند  الحاضرین،  أصوات  بأغلبیة  قراراتھا  وتصدر 

 الأصوات یرجح الجانب الذي صوت معھ رئیس اللجنة. 

 حذفت 

 المادة الرابعة والأربعون اختصاصات اللجنة 

تختص لجنة المراجعة بالمراقبة على أعمال الشركة، ولھا في  
أي   وطلب  ووثائقھا  سجلاتھا  على  الاطلاع  حق  ذلك  سبیل 
إیضاح أو بیان من أعضاء مجلس الإدارة أو الإدارة التنفیذیة، 
ویجوز لھا أن تطلب من مجلس الإدارة دعوة الجمعیة العامة  

الإدارة عم مجلس  أعاق  إذا  للانعقاد  تعرضت  للشركة  أو  لھا 
 الشركة لأضرار أو خسائر جسیمة. 

 حذفت 

 المادة الخامسة والأربعون: تقاریر اللجنة 

على لجنة المراجعة النظر في القوائم المالیة للشركة والتقاریر  
مرئیاتھا  وإبداء  الحسابات،  مراجع  یقدمھا  التي  والملحوظات 
حیالھا إن وجدت وعلیھا كذلك إعداد تقریر عن رأیھا في شان  
مدى كفایة نظام الرقابة الداخلیة في الشركة وعما قامت بھ من  

اصھا وعلى مجلس الإدارة  أعمال أخرى تدخل في نطاق اختص
أن یودع نسخًا كافیة من ھذا التقریر في مركز الشركة الرئیس  

بواحد وعشرین ( العامة  الجمعیة  انعقاد  یومًا  )  ۲۱قبل موعد 
على الأقل التزوید كل من رغب من المساھمین بنسخة منھ، 

 ویتلى التقریر أثناء انعقاد الجمعیة. 

 حذفت 

 الباب السادس: مراجع الحسابات 

 تعیین مراجع الحسابات المادة السادسة والأربعون: 

بین   من  أكثر  (أو  حسابات  مراجع  للشركة  یكون  أن  یجب 
تعینھ   المملكة  في  بالعمل  لھم  المرخص  الحسابات  مراجعي 
عملھ،   ومدة  مكافأتھ  وتحدد  سنویاً،  العادیة  العامة  الجمعیة 

تغییره   كل وقت  في  أیضًا  للجمعیة  الإخلال  ویجوز  مع عدم 

 تعیین مراجع الحسابات المادة الاثنین والثلاثون: 

یكون للشركة مراجع حسابات (أو أكثر) من بین المراجعین   .1
المرخص لھم في المملكة یعینھ ویحدد أتعابھ ومدة عملھ ونطاقھ  

تعیینھ.   إعادة  ویجوز  العامة،  مدة  الجمعیة  تتجاوز  ألا  بشرط 
 ً  .تعیینھ المدة وفقاً للأحكام المقررة نظاما

مراجع   .2 عزل  العامة  الجمعیة  تتخذه  قرار  بموجب  یجوز 
الجھة   إبلاغ  الإدارة  مجلس  رئیس  على  ویجب  الحسابات، 
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أو   التغییر في وقت غیر مناسب  إذا وقع  التعویض  بحقھ في 
 لسبب غیر مشروع. 

تتجاوز   لا  مدة  خلال  وذلك  وأسبابھ،  العزل  بقرار  المختصة 
 .(خمسة) أیام من تاریخ صدور القرار

إبلاغ مكتوب  3 بموجب  یعتزل مھمتھ  أن  الحسابات  لمراجع   .
یقدمھ إلى الشركة، وتنتھي مھمتھ من تاریخ تقدیمھ أو في تاریخ  
في   الشركة  بحق  إخلال  دون  وذلك  الإبلاغ،  في  یحدده  لاحق 
التعویض عن الضرر الذي یلحق بھا إذا كان لھ مقتض. ویلتزم  

ال إلى  یقدم  بأن  المعتزل  الحسابات  والجھة  مراجع  شركة 
بیاناً بأسباب اعتزالھ، ویجب على  -عند تقدیم الإبلاغ  - المختصة

مجلس الإدارة دعوة الجمعیة العامة إلى الانعقاد للنظر في أسباب  
الاعتزال وتعیین مراجع حسابات آخر وتحدید أتعابھ ومدة عملھ  

 ونطاقھ. 

 المادة السابعة والأربعون صلاحیات مراجع الحسابات  

لمراجع الحسابات في أي وقت حق الاطلاع على دفاتر الشركة  
البیانات   طلب  أیضًا  ولھ  الوثائق،  من  ذلك  وغیر  وسجلاتھا 
والإیضاحات التي یرى ضرورة الحصول علیھا، لیتحقق من  
موجودات الشركة والتزاماتھا وغیر ذلك مما یدخل في نطاق  

العامة  عملھ.   الجمعیة  إلى  یقدم  أن  الحسابات  مراجع  وعلى 
السنویة تقریرًا یضمنھ موقف الشركة من تمكینھ من الحصول  
على البیانات والإیضاحات التي طلبھا، وما یكون قد كشفھ من  
مخالفات لأحكام نظام الشركات أو أحكام ھذا النظام ورأیھ في  

 مدى مطابقة حسابات الشركة للواقع. 

الإدارة وعلى   مجلس  وإذا    رئیس  واجبھ،  أداء  من  یمكنھ  أن 
صادف مراجع الحسابات صعوبة في ھذا الشأن أثبت ذلك في  

مجلس   إلى  یقدم  عمل  تقریر  المجلس  ییسر  لم  فإذا  الإدارة. 
الإدارة   مجلس  من  یطلب  أن  علیھ  الحسابات، وجب  مراجع 

 دعوة الجمعیة العامة العادیة للنظر في الأمر. 

 المادة الثلاثة والثلاثون صلاحیات مراجع الحسابات 

الاطلاع على وثائق الشركة    -في أيّ وقت   - لمراجع الحسابات  
وسجلاتھا المحاسبیة والمستندات المؤیدة لھا، ولھ طلب البیانات 
من   للتحقق  علیھا  الحصول  ضرورة  یرى  التي  والإیضاحات 
.  أصول الشركة والتزاماتھا وغیر ذلك مما یدخل في نطاق عملھ 

تمكینھ من أداء واجبھ، وإذا صادف مراجع    وعلى مجلس الإدارة
الحسابات صعوبة في ھذا الشأن أثبت ذلك في تقریر یقدم إلى  
مراجع   عمل  الإدارة  مجلس  ییسر  لم  فإذا  الإدارة.  مجلس 
الحسابات، وجب علیھ أن یطلب منھم دعوة الجمعیة العامة إلى  

ویجوز لمراجع الحسابات توجیھ ھذه  الانعقاد للنظر في الأمر.  
یوجھ لم  إذا  من  الدعوة  یومًا  (ثلاثین)  الإدارة خلال  مجلس  ھا 

 تاریخ طلب مراجع الحسابات. 

 

 الباب السابع: حسابات الشركة وتوزیع الأرباح 

 السنة المالیة  المادة الثامنة والأربعون 

بنھایة  وتنتھي  ینایر  أول شھر  من  للشركة  المالیة  السنة  تبدأ 
على أن تبدأ السنة المالیة الأولى بعد  شھر دیسمبر من كل سنة  

التحول من تاریخ التأشیر بالسجل التجاري بتحول الشركة إلى  
 شركة مساھمة وحتى نھایة شھر دیسمبر من العام التالي. 

 السنة المالیةالمادة الاربعة والثلاثون 

تبدأ السنة المالیة للشركة من أول شھر ینایر وتنتھي بنھایة شھر  
 دیسمبر من كل سنة 

 الوثائق المالیة المادة التاسعة والأربعون: 

یجب على مجلس الإدارة في نھایة كل سنة مالیة للشركة   -1
نشاطھا   عن  وتقریرًا  للشركة  المالیة  القوائم  یعد  أن 
ومركزھا المالي عن السنة المالیة المنقضیة، ویضمّن ھذا  
التقریر الطریقة المقترحة لتوزیع الأرباح ویضع المجلس  
ھذه الوثائق تحت تصرف مراجع الحسابات قبل الموعد  

) یومًا  ٤٥د لانعقاد الجمعیة العامة بخمسة وأربعین (المحد
 على الأقل.  

والرئیس   -2 الشركة  إدارة  مجلس  رئیس  یوقع  أن  یجب 
التنفیذي ومدیرھا المالي الوثائق المشار إلیھا في الفقرة  

) من ھذه المادة، وتودع نسخ منھا في مركز الشركة  1(
المحدد   الموعد  قبل  المساھمین  تصرف  تحت  الرئیس 
 لانعقاد الجمعیة العامة بواحد وعشرین یومًا على الأقل.  

 الوثائق المالیة المادة الخامسة والثلاثون: 

یجب على مجلس الإدارة في نھایة كل سنة مالیة للشركة   -1
نشاطھا   عن  وتقریرًا  للشركة  المالیة  القوائم  یعد  أن 
ومركزھا المالي عن السنة المالیة المنقضیة، ویضمّن ھذا  
التقریر الطریقة المقترحة لتوزیع الأرباح ویضع المجلس  
الموعد   قبل  الحسابات  مراجع  تصرف  تحت  الوثائق  ھذه 

) یومًا  ٤٥د لانعقاد الجمعیة العامة بخمسة وأربعین (المحد
 على الأقل.  

یجب أن یوقع رئیس مجلس إدارة الشركة والرئیس التنفیذي   -2
) من ھذه  1ومدیرھا المالي الوثائق المشار إلیھا في الفقرة (

المادة، وتودع نسخ منھا في مركز الشركة الرئیس تحت  
 تصرف المساھمین.  

المالیة   بالقوائم  المساھمین  یزود  على رئیس مجلس الإدارة أن 
ما    للشركة، وتقریر مجلس الإدارة، وتقریر مراجع الحسابات ، 
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على رئیس مجلس الإدارة أن یزود المساھمین بالقوائم المالیة  
ما  للشركة، وتقریر مجلس الإدارة، وتقریر مراجع الحسابات،  

الرئیس   الشركة  مركز  في  توزع  یومیة  جریدة  في  تنشر  لم 
الوزارة   إلى  الوثائق  ھذه  من  یرسل صورة  أن  أیضًا  وعلیھ 
المختصة الأخرى، وذلك قبل   المالیة والجھات  السوق  وھیئة 

 تاریخ انعقاد الجمعیة العامة بخمسة عشر یومًا على الأقل. 

الموعد   قبل  وذلك  الحدیثة،  التقنیة  وسائل  من  أي  في  تنشر  لم 
المحدد لانعقاد الجمعیة العامة العادیة السنویة (بواحد وعشرین)  
یومًا على الأقل، وعلیھ أیضًا إیداع ھذه الوثائق وفقاً لما تحدده  

 اللائحة التنفیذیة لنظام الشركات. 

 توزیع الأرباح المادة الخمسون: 

 توزع أرباح الشركة الصافیة السنویة على الوجھ الآتي: 

) من صافي الأرباح لتكوین الاحتیاطي    ۱۰یجنب (   -1
العامة   الجمعیة  تقرر  أن  ویجوز  للشركة  النظامي 
الاحتیاطي   بلغ  متى  التجنیب  ھذا  وقف  العادیة 

 من رأس المال المدفوع.   %۳۰المذكور (
اقتراح   -2 على  بناء  العادیة  العامة  مجلس  للجمعیة 

%) من صافي الأرباح لتكوین  0الإدارة أن تجنب (
المالي   المركز  لدعم  یخصص  اتفاقي  احتیاطي 

 للشركة. 
احتیاطیات   -3 تكوین  تقرر  أن  العادیة  العامة  للجمعیة 

، وذلك بالقدر الذي یحقق مصلحة الشركة أو  أخرى
على   الإمكان  قدر  ثابتة  أرباح  توزیع  یكفل 

كذلك أن تقتطع من  المساھمین وللجمعیة المذكورة  
مبالغ   الأرباح  اجتماعیة  صافي  مؤسسات  لإنشاء 

قائما من ھذه  یكون  لمعاونة ما  أو  الشركة  لعاملي 
 المؤسسات.  

نسبة   -4 المساھمین  على  ذلك  بعد  الباقي  من  یوزع 
معینة من الأرباح الصافیة السنویة بحسب ما تقرره  

 الجمعیة العامة العادیة. 
نصف   أو  ربع  بشكل  مرحلیة  أرباح  توزیع  للشركة  یجوز 
الإدارة   مجلس  تفوض  أن  العادیة  العامة  وللجمعیة  سنوي، 
المرحلیة   الأرباح  بتوزیع  سنویاً  یجُدد  مكتوب  قرار  بموجب 

 وفقاً للضوابط التي تحددھا الجھة المختصة. 

 توزیع الأرباح المادة السادسة والثلاثون:  

صافي  عند تحدید نصیب الأسھم في    -للجمعیة العامة العادیة  . 1
الذي    -الأرباح بالقدر  وذلك  احتیاطیات،  تكوین  تقرر  أن 

ثابتة أرباح  توزیع  یكفل  أو  الشركة  مصلحة  قدر    - یحقق 
أن    -الإمكان كذلك  المذكورة  وللجمعیة  المساھمین.  على 

تقتطع من صافي الأرباح مبالغ لتحقیق أغراض اجتماعیة  
 .لعاملي الشركة 

التي   . 2 النسبة  العامة  الجمعیة  على  تحدد  توزیعھا  یجب 
المساھمین من الأرباح الصافیة بعد خصم الاحتیاطیات إن  

 وجدت. 
أو نصف   بشكل ربع  أرباح مرحلیة  توزیع  للشركة  یجوز  كما 
الإدارة   مجلس  تفوض  أن  العادیة  العامة  وللجمعیة  سنوي، 
بموجب قرار مكتوب یجُدد سنویًا بتوزیع الأرباح المرحلیة وفقاً  

 للضوابط التي تحددھا الجھة المختصة. 

 استحقاق الأرباح  المادة الحادیة والخمسون: 

یستحق المساھم حصتھ في الأرباح وفقاً لقرار الجمعیة العامة  
الصادر في ھذا الشأن ویبین القرار تاریخ الاستحقاق وتاریخ 
في   المسجلین  الأسھم  لمالكي  الأرباح  أحقیة  وتكون  التوزیع 

 سجلات المساھمین في نھایة الیوم المحدد للاستحقاق. 

 استحقاق الأرباح المادة السابعة والثلاثون: 

یستحق المساھم حصتھ في الأرباح وفقاً لقرار الجمعیة العامة  
وتاریخ   الاستحقاق  تاریخ  القرار  ویبین  الشأن  الصادر في ھذا 
في   المسجلین  الأسھم  لمالكي  الأرباح  أحقیة  وتكون  التوزیع 

 سجلات المساھمین في نھایة الیوم المحدد للاستحقاق. 

 المادة الثانیة والخمسون: توزیع الأرباح للأسھم الممتازة 

في حالة عدم توزیع أرباح عن أي  سنة مالیة، فإنھ لا   -1
یجوز توزیع أرباح عن السنوات التالیة إلا بعد دفع النسبة  

) المادة  لحكم  وفقاً  الشركات  ۱۱٤المحددة  نظام  من   (
 لأصحاب الأسھم الممتازة عن ھذه السنة.  

إذا فشلت الشركة في دفع النسبة المحددة وفقاً لحكم المادة   -2
)  ۳) من نظام الشركات من الأرباح لمدة ثلاث (۱۱٤(

سنوات متتالیة فإنھ یجوز للجمعیة الخاصة لأصحاب ھذه  
) المادة  لأحكام  طبقاً  المنعقدة  نظام  )  ۸۹الأسھم  من 

الجمعیة   اجتماعات  حضورھم  إما  تقرر  أن  الشركات 
العامة للشركة والمشاركة في التصویت أو تعیین ممثلین 
عنھم في مجلس الإدارة بما یتناسب مع قیمة أسھمھم في  
كامل   دفع  الشركة من  تتمكن  أن  إلى  المال وذلك  رأس 

 حذفت 



 34 

عن   الأسھم  ھذه  لأصحاب  المخصصة  الأولویة  أرباح 
 السنوات السابقة. 

 المادة الثالثة والخمسون خسائر الشركة

المال   . 1 رأس  نصف  المساھمة  شركة  خسائر  بلغت  إذا 
المدفوع، في أي وقت خلال السنة المالیة، وجب على أي  
مسئول في الشركة أو مراجع الحسابات فور علمھ بذلك  
إبلاغ رئیس مجلس الإدارة، وعلى رئیس مجلس الإدارة  
إبلاغ أعضاء المجلس فورًا بذلك، وعلى مجلس الإدارة  

) عشر  خمسة  دعوة    ) ۱٥خلال  بذلك  علمھ  من  یومًا 
خمسة   خلال  للاجتماع  العادیة  غیر  العامة  الجمعیة 

) یومًا من تاریخ علمھ بالخسائر، لتقرر إما  ٤٥وأربعین (
نظام   وفقا لأحكام  تخفیضھ  أو  الشركة  مال  رأس  زیادة 
الشركات وذلك إلى الحد الذي تنخفض معھ نسبة الخسائر  

و حل الشركة  إلى ما دون نصف رأس المال المدفوع أ
 قبل الأجل المحدد في ھذا النظام.  

وتعد الشركة منقضیة بقوة نظام الشركات إذا لم تجتمع   . 2
من ھذه  )  ۱الجمعیة العامة خلال المدة المحددة في الفقرة (

في   قرار  إصدار  علیھا  وتعذر  اجتمعت  إذا  أو  المادة، 
الموضوع، أو إذا قررت زیادة رأس المال وفق الأوضاع  
المقررة في ھذه المادة ولم یتم الاكتتاب في كل زیادة رأس  

) یومًا من صدور قرار الجمعیة  ۹۰المال خلال تسعین (
 بالزیادة.

 حذفت 

 الباب الثامن: المنازعات 

 المادة الرابعة والخمسون: دعوى المسؤولیة 

لكل مساھم الحق في رفع دعوى المسؤولیة المقررة للشركة  
على أعضاء مجلس الإدارة إذا كان من شأن الخطأ الذي صدر  
منھم الحاق ضرر خاص بھ ولا یجوز للمساھم رفع الدعوى  
قائمًا.   یزال  لا  رفعھا  في  الشركة  حق  كان  إذا  إلا  المذكورة 

 الدعوى.   ویجب على المساھم أن یبلغ الشركة بعزمھ على رفع

  حذفت 

 الباب التاسع: حل الشركة وتصفیتھا 

 والخمسون: انقضاء الشركة المادة الخامسة 

وتحتفظ   التصفیة  دور  انقضائھا  بمجرد  الشركة  تدخل 
قرار   ویصدر  للتصفیة  اللازم  بالقدر  الاعتباریة  بالشخصیة 
التصفیة الاختیاریة من الجمعیة العامة غیر العادیة ویجب أن  
سلطاتھ   وتحدید  المصفي  تعیین  على  التصفیة  قرار  یشتمل 

اللازمة    وأتعابھ والقیود المفروضة على سلطاتھ والمدة الزمنیة 
)  ٥للتصفیة ویجب إلا تتجاوز مدة التصفیة الاختیاریة خمس (

قضائي   بأمر  إلا  ذلك  من  لأكثر  تمدیدھا  یجوز  ولا  سنوات 
وتنتھي سلطة مجلس إدارة الشركة بحلھا ومع ذلك یظل ھؤلاء  
قائمین على إدارة الشركة ویعدون بالنسبة إلى الغیر في حكم  

وتبق المصفي  یعین  أن  إلى  المساھمین  المصفین  جمعیات  ى 
ممارسة   على  دورھا  ویقتصر  التصفیة  مدة  خلال  قائمة 

 المصفي. 

 المادة الثامنة والثلاثون: انقضاء الشركة

تنقضي الشركة بأحد أسباب الانقضاء الواردة في المادة (الثالثة  
تدخل   نظام الشركات وبانقضائھا  بعد المائتین) من  والأربعون 
نظام   من  عشر  الثاني  الباب  لأحكام  وفقا  التصفیة  دور  في 
الشركات، وإذا انقضت الشركة وكانت أصولھا لا تكفي لسداد  

الإفلاس، وجب علیھا التقدم  دیونھا أو كانت متعثرة وفقاً لنظام  
إلى الجھة القضائیة المختصة لافتتاح أي من إجراءات التصفیة  

 بموجب نظام الإفلاس. 

 

 العاشر: أحكام ختامیة الباب 

 المادة السادسة والخمسون 

 أحكام ختامیة المادة التاسعة والثلاثون: 

العربیة   - 1 المملكة  في  الساریة  للأنظمة  الشركة  تخضع 
 السعودیة. 

النظام   - 2 ھذا  في  الشركات  نظام  أحكام  یخالف  نص  أي 
الأساس لا یعتد بھ ویطبق بحقھ ما ورد من نصوص في  
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في    ھیئة السوق المالیةیطبق نظام الشركات ولوائحھ وأنظمة  
 كل ما لم یرد بھ نص في ھذا النظام. 

النظام   ھذا  في  نص  بھ  یرد  لم  ما  وكل  الشركات  نظام 
 الأساس یطبق بشأنھ نظام الشركات ولائحتھ التنفیذیة. 

 

 المادة السابعة والخمسون 

 یودع ھذا النظام وینشر طبقاً لأحكام نظام الشركات ولوائحھ. 

 المادة الاربعون 

 یودع ھذا النظام وینشر طبقاً لأحكام نظام الشركات ولوائحھ. 
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 سياسة معايير وضوابط الأعمال المنافسة   

 شركة ذيب لتأجير السيارات
     2024/00/00 لتأجير السيارات، بتاريختم اعتماد هذه السياسة بقرار من الجمعية العامة لشركة ذيب 
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 أولاً: المقدمة والغرض 

معايير وضوابط الأعمال المنافسة (يُشار إليها فيما يلي بلفظ "السياسة") الخاصة بشركة ذيب تهدف سياسة 
لتأجير السيارات (يُشار إليها فيما بعد بلفظ "الشركة") إلى وضع معايير وضوابط واضحة للتعامل مع الأعمال 

المالية ("الهيئة")، والنظام الأساسي   السوق هيئة ولوائح نظام الشركات المنافسة، وذلك بما يتماشى مع
 العلاقة.  ذات والتعليمات الأنظمة للشركة وكافة

 ثانياً: مفهوم الأعمال المنافسة 

يشمل مفهوم الاشتراك في أي عمل من شأنه منافسة الشركة أو منافستها في أحد فروع النشاط الذي 
 تزاوله ما يلي: 

أ) تأسيس عضو مجلس الإدارة لشركة أو مؤسسة فردية، أو تملكه نسبة مؤثرة لأسهم أو حصص في شركة 
 منشأة أخرى، تزاول نشاطاً من نوع نشاط الشركة أو مجموعتها. أو

ب) قبول عضوية مجلس إدارة شركة أو منشأة منافسة للشركة أو مجموعتها، أو تولي إدارة مؤسسة فردية  
 الشركة.منافسة أو شركة منافسة أياً كان شكلها، فيما عدا تابعي 

ج) حصول العضو على وكالة تجارية أو ما في حكمها، ظاهرة كانت أو مستترة، لشركة أو منشأة أخرى 
 منافسة للشركة أو مجموعتها.

 ثالثاً الأعمال والأنشطة المنافسة للشركة 

 تتمثل الأعمال والأنشطة الأساسية التي تزاولها الشركة فيما يلي: 

 ) تأجير السيارات/المركبات قصير الأجل (بسائق أو بدون سائق). 1

 ) تأجير السيارات/المركبات طويل الأجل (بسائق أو بدون سائق). 2

 ) تأجير الدراجات النارية. 3

 ) العمل كوسيط لتأجير السيارات/المركبات.4

 ) بيع السيارات/المركبات المستعملة 5

ويجوز لمجلس الإدارة إضافة أي نشاط أو عمل آخر يرى أنه قد يشكل منافسة للشركة أو لأي من فروع 
 نشاطها.

 رابعاً: ضوابط منافسة الشركة 

إذا رغب عضو مجلس الإدارة أو عضو إحدى لجانه في الاشتراك في عمل من شأنه منافسة الشركة، أو 
 منافستها في أحد فروع النشاط الذي تزاوله، فيجب مراعاة ما يلي: 
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أ) إبلاغ مجلس الإدارة بالأعمال المنافسة التي يرغب في ممارستها، وإثبات هذا الإبلاغ في محضر اجتماع 
 مجلس الإدارة. 

ب) عدم اشتراك العضو صاحب المصلحة في التصويت على القرار الذي يصدر في هذا الشأن في مجلس 
 الإدارة ولجانه وجمعيات المساهمين. 

ج) قيام مجلس الإدارة بإبلاغ الجمعية العامة العادية عند انعقادها بالأعمال المنافسة التي يزاولها عضو  
المجلس أو عضو إحدى لجانه، وذلك بعد تحقق مجلس الإدارة من منافسة عضو المجلس أو عضو إحدى لجانه  

ايير المذكورة في هذه السياسة،  لأعمال الشركة أو منافستها في أحد فروع النشاط الذي تزاوله وفق للمع
 على أن يتم التحقق من هذه الأعمال بشكل سنوي.

د) الحصول على ترخيص من الجمعية العامة العادية للشركة، أو من مجلس الإدارة بموجب تفويض من 
 الجمعية العامة العادية يسمح لعضو المجلس بممارسة الأعمال المنافسة. 

تكون  تفويض العادية العامة الجمعية موافقة تاريخ من واحدة سنة أقصى بحد التفويض مدة هـ)   على 
 دورة نهاية حتى أو الشركة إدارة مجلس الشركات إلى نظام من 27 المادة ) من2( الفقرة في الواردة صلاحيتها

 . أسبق  أيهما المفوض، الشركة إدارة مجلس

 العامة في الجمعية التفويض وإلغاء التفويض بندي  على التصويت الإدارة مجلس أعضاء من  أي على و) يُحظر
 العادية. 

الواردة   الشروط أي من الشروط الواردة في هذه السياسة إلى إضافة في الحق العادية العامة للجمعيةز)  
 أعلاه.

 خامساً: رفض الترخيص 

أ) إذا رفض مجلس الإدارة (بموجب التفويض الممنوح له من الجمعية العامة) منح الترخيص، فعلى عضو  
مجلس الإدارة تقديم استقالته خلال مهلة يحددها مجلس الإدارة، وإلا عُدّت عضويته في المجلس منتهية، ما 

ضاعه طبقاً لنظام الشركات ولوائحه لم يقرر العدول عن العقد أو التعامل أو الأعمال المنافسة، أو توفيق أو
 التنفيذية قبل انقضاء المهلة المحددة من قبل مجلس الإدارة. 

ب) إذا رفضت الجمعية العامة منح الترخيص بموجب المادة السابعة والعشرين من نظام الشركات، على عضو  
مجلس الإدارة تقديم استقالته خلال مهلة تحددها الجمعية العامة، وإلا عُدّت عضويته في المجلس منتهية،  

يق أوضاعه طبقاً لنظام الشركات ما لم يقرر العدول عن العقد أو التعامل أو الأعمال المنافسة، أو توف
 ولوائحه التنفيذية قبل انقضاء المهلة المحددة من قبل الجمعية العامة.  

 سادساً: الاعتماد والتعديل

أ) يتم اعتماد هذه السياسة بموجب قرار من الجمعية العامة بناءً على اقتراح من مجلس الإدارة، وتكون نافذة 
 من تاريخ اعتمادها من قبل الجمعية العامة.

 ب) يتم اعتماد أي تعديلات على هذه السياسة بالطريقة نفسها التي اعتمدت فيها هذه السياسة. 
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 ملخص التعديلات على لائحة عمل لجنة المراجعة 
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  المادة النص ا�حا��  النص المق��ح 

ولا  2-1 الأقل  ع��  أعضاء  ثلاثة  من  ال�جنة  �ش�ل 

م��م  �ل  إ��  (ُ�شار  أعضاء  خمسة  ع��  تز�د 

بـ"الأعضاء").   ومجتمع�ن  بـ"العضو"،  منفردين 

�جنة   توصية  ع��  بناءً  الإدارة  مجلس  �عي��م 

ال��شيحات والم�افآت  �� الشركة لمدة لا تتجاوز  

 �� العضو  عضو�ة  مدة  تز�د  ولا  سنوات.  أر�ع 

 �� مجلس الإدارة عن مدة  
ً
ال�جنة إذا �ان عضوا

 إعادة  
ً
عضو�تھ �� مجلس الإدارة، و�جوز دائما

 �عي�ن الأعضاء لف��ات لاحقة. 

 

ع��   1- 2 أعضاء  ثلاثة  من  ال�جنة  �ش�ل 

أعضاء   خمسة  ع��  تز�د  ولا  الأقل 

(ُ�شار إ�� �ل م��م منفردين بـ"العضو"،  

 ومجتمع�ن بـ"الأعضاء").

 

 التشكيل -2 

 

 

1(  

الأعضاء   2- 2 - جميع  العامة  ا�جمعية  ع�ن 
ُ
�

بناءً ع�� توصية من مجلس الإدارة لمدة  

و�عتمد   سنوات.  ثلاث  عن  تز�د  لا 

ا�جمعية   إ��  الإدارة  مجلس  توصية 

العامة �� هذا الشأن ع�� توصية �جنة  

الشركة.    �� والم�افآت  ال��شيحات 

�جنة   توصيات  تتوافق  أن  و�جب 

الإدارة   ومجلس  والم�افآت  ال��شيحات 

والقواعد   واللوائح  الأنظمة  مع 

ذلك    �� (بما  ��ا  المعمول  والسياسات 

 هذه اللائحة).

 

ال�جنة   3- 2 -  �� لا تز�د مدة عضو�ة العضو 

عن   الإدارة  مجلس   ��  
ً
عضوا �ان  إذا 

 مدة عضو�تھ �� مجلس الإدارة.

 

الإدارة 2-8 مجلس  ال�جنة   �ع�ن  أعضاء  ب�ن  من 

ي�ون من أعضاء   أن  ("الرئيس") ع��  لها   
ً
رئيسا

الرئيس   و���أس  المستقل�ن.  الإدارة  مجلس 

و�حضر   ال�جنة  من    –اجتماعات  ينو�ھ  من  أو 

العامة    –الأعضاء   ا�جمعية  اجتماعات  جميع 

وتتوافق   الشركة.  مساه�ي  أسئلة  عن  للإجابة 

جنة، مدة �عي�ن الرئيس مع مدة عضو�تھ �� ال�

 عزل الرئيس �� أي وقت. للمجلسكما يجوز 

 

العامة  8- 2 ا�جمعية  أعضاء    �عّ�ن  ب�ن  من 

أن   ع��  ("الرئيس")  لها   
ً
رئيسا ال�جنة 

الإدارة   مجلس  أعضاء  من  ي�ون 

اجتماعات   الرئيس  و���أس  المستقل�ن. 

و�حضر   من    – ال�جنة  ينو�ھ  من  أو 

جميع اجتماعات ا�جمعية    –الأعضاء  

مساه�ي   أسئلة  عن  للإجابة  العامة 

الشركة. وتتوافق مدة �عي�ن الرئيس مع  

ال�   �� عضو�تھ  يجوز  مدة  كما  جنة، 

 عزل الرئيس �� أي وقت.  ل�جنة 
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عزل جميع الأعضاء أو �عضهم ��   �جلس الإدارة 2-10

إ��اء عضو�ة أي عضو لأي  أي وقت، و�� حال 

يجوز  فإنھ  عضو�تھ،  ف��ة  ��اية  قبل  سبب 

 ليحل محلھ، 
ً
 مؤقتا

ً
�جلس الإدارة �عي�ن عضوا

 و�كمل العضو ا�جديد مدة سلفھ.

 

العامة 10- 2 ل�جمعية  جميع    يجوز  عزل 

و��   وقت،  أي   �� �عضهم  أو  الأعضاء 

حال إ��اء عضو�ة أي عضو لأي سبب  

يجوز   فإنھ  عضو�تھ،  ف��ة  ��اية  قبل 

  
ً
مؤقتا  

ً
عضوا �عي�ن  الإدارة  �جلس 

محلھ،   ذلك  ليحل  �عرض  أن  �شرط 

أول    �� العامة  ا�جمعية  ع��  التعي�ن 

عليھ،  للمصادقة  لها  تال    اجتماع 

 و�كمل العضو ا�جديد مدة سلفھ.

 

أن   2-13 المراجعة  �جنة  �شكيل  عند  الشركة  ترا�� 

الأعضاء  من  ال�جنة  أعضاء  عدد  نصف  ي�ون 

عوارض  عل��م  تنطبق  لا  ممن  أو  المستقل�ن 

 الاستقلال الواردة �� لائحة حوكمة الشر�ات. 

 

لايجوز لعضو �جنة المراجعة أن ي�ون     13- 2

  �� مباشرة  غ��  أو  مباشرة  مص�حة  لھ 

�حساب   الم��مة  والعقود  الأعمال 

 الشركة إلا بموافقة ا�جمعية العامة.

 

أن لا �شغل عضو �جنة المراجعة عضو�ة �جان           2-14

مساهمة  شر�ات  خمس  من  أك��   �� مراجعة 

 مدرجة �� السوق �� آن واحد.

 

- 

ت�ون أي م�افأة تمنح للأعضاء بالش�ل والقدر   6-1

الإدارةالذي   مجلس  توصية    يحدده  ع��  بناءً 

والم�افأة ال��شيحات  للأنظمة  ،  �جنة   
ً
وفقا

 واللوائح والقرارات والتعليمات ذات العلاقة.

 

ت�ون أي م�افأة تمنح للأعضاء بالش�ل   6-1

الذي   العامة والقدر  ا�جمعية    تحدده 

توصية   ع��  الإدارة بناءً    مجلس 
ً
وفقا  ،

للأنظمة واللوائح والقرارات والتعليمات  

 ذات العلاقة.

 

  )2  الم�افآت -6

يقدر مبلغ الم�افأة السنو�ة بناءً ع�� تار�خ التحاق               6-2

 وان��اء عضو�تھ �� ال�جنة. العضو  

 

- 

يقدر مبلغ الم�افأة السنو�ة بناءً ع�� تار�خ التحاق               6-2

 العضو  وان��اء عضو�تھ �� ال�جنة. 

 

 - 

�� حالة إ��اء عضو�ة عضو ا�جنة لأي سبب، ي�ون           6-4

 لم�افأة تتناسب مع الف��ة الواقعة  
ً
العضو مستحقا

بداية   العضو�ة ب�ن  ف��ا  أ��يت  ال�ي  المالية  السنة 

 وتار�خ الإ��اء. 

 - 
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 ملخص التعديلات على لائحة عمل  

 لجنة الترشيحات والمكافآت 
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المق��ح النص  ا�حا�� النص     المادة 

ولا  2-1 الأقل  ع��  أعضاء  ثلاثة  من  ال�جنة  �ش�ل 

م��م  �ل  إ��  (ُ�شار  أعضاء  خمسة  ع��  تز�د 

بـ"الأعضاء")   ومجتمع�ن  بـ"العضو"،  منفردين 

الإدارةعي��م  � تتجاوز    مجلس  لا   أر�علمدة 

سنوات. ولا تز�د مدة عضو�ة العضو �� ال�جنة 

مدة  عن  الإدارة  مجلس   ��  
ً
عضوا �ان  إذا 

 إعادة  عضو�تھ ��  
ً
مجلس الإدارة، و�جوز دائما

 �عي�ن الأعضاء لف��ات لاحقة. 

 

ع��  2-1 أعضاء  ثلاثة  من  ال�جنة  �ش�ل 

أعضاء  خمسة  ع��  تز�د  ولا  الأقل 

منفردين  م��م  �ل  إ��  (ُ�شار 

بـ"الأعضاء")  ومجتمع�ن  بـ"العضو"، 

الإدارةعي��م  � تتجاوز   مجلس  لا  لمدة 

عضو�ة   ثلاثة مدة  تز�د  ولا  سنوات. 

 ��  
ً
عضوا �ان  إذا  ال�جنة   �� العضو 

 �� عضو�تھ  مدة  عن  الإدارة  مجلس 

إعادة   
ً
دائما و�جوز  الإدارة،  مجلس 

 �عي�ن الأعضاء لف��ات لاحقة. 

 

 التنظيم والعضو�ة   -2

3(  

  التحاق   تار�خ  ع��  بناءً   السنو�ة  الم�افأة   مبلغ   يقدر             6-3

 . ال�جنة �� عضو�تھ وان��اء  العضو

 

 الم�افآت  -6 

4(  

بدل حضور عن ا�جلسات    ال�جنةعضو    �ستحق             6-4

يحضرها   ا�حضور  أصالةال�ي  بدل  و�صرف   ،

 .سنوي  ر�ع �ش�ل

 

- 

لأي سبب، ي�ون   عضو ا�جنة�� حالة إ��اء عضو�ة            6-5

 لم�افأة تتناسب مع  مستحق  العضو
ً
الف��ة الواقعة  ا

المالية   السنة  بداية  العضو�ة ب�ن  ف��ا  أ��يت  ال�ي 

 وتار�خ الإ��اء. 

 

- 
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 ملخص التعديلات على سياسة المكافآت  
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  المادة النص ا�حا��  النص المق��ح 

�ستحق عضو مجلس الإدارة م�افأة سنو�ة لا   1-3

  ،
ً
تقل عن مئ�ي ألف ر�ال سعودي تصرف سنو�ا

الإدارة تحديد مبلغ مختلف بناءً  و�جوز �جلس  

 ع�� توصية �جنة ال��شيحات والم�افآت.

إذا �انت الم�افأة �سبة معينة من أر�اح   3- 1

الم�افأة   تز�د  أن  يجوز  فلا  الشركة، 

 ) �سبة  عن  الإجمالية  %)  10السنو�ة 

خصم   �عد  وذلك  الأر�اح،  صا��  من 

الاحتياطيات ذات العلاقة، و�عد توزيع  

مساه�ي الشركة بما لا يقل  أر�اح ع��  

 ) الشركة  5عن  مال  رأس  من   (%

 .المدفوع 

: م�افآت أعضاء  3ا�جزء 

 مجلس الإدارة 

قواعد تحديد   1

 الم�افآت

 

5(  

بدل حضور عن   1-4 الإدارة  �ستحق عضو مجلس 

بدل  و�صرف   ،
ً
اصالة يحضرها  ال�ي  ا�جلسات 

 ا�حضور �ش�ل ر�ع سنوي.

يتجاوز مجموع ما  و�� جميع الأحوال، لا   4- 1

يحصل عليھ عضو مجلس الإدارة من  

عينية   أو  مالية  ومزايا  م�افآت 

.
ً
 خمسمائة ألف ر�ال سعودي سنو�ا

الفقر  5- 1 من  ا�جزء  2- 1( ة  استثناءً  من  أعلاه،   3) 

الإدارة  مجلس  أعضاء  م�افآت  ت�ون  ألا  يجب 

المستقل�ن �سبة من أر�اح الشركة الصافية أو أن 

مبنية   ع�� ت�ون  مباشر  غ��  أو  مباشر  �ش�ل 

 ر�حية الشركة.

 

من    ) 3- 1و ( )  2- 1(   ت�ن استثناءً من الفقر  5- 1

أعلاه، يجب ألا ت�ون م�افآت    3ا�جزء  

أعضاء مجلس الإدارة المستقل�ن �سبة  

من أر�اح الشركة الصافية أو أن ت�ون  

مبنية �ش�ل مباشر أو غ�� مباشر ع��  

 ر�حية الشركة.

 

تار�خ  يقدر   1-7 ع��  بناءً  السنو�ة  الم�افأة  مبلغ 

 التحاق وان��اء ف��ة العضو. 

- 

أعلاه،    3) من ا�جزء  1-3دون الإخلال بالفقرة ( 4-2

الإدارة  مجلس  عضو  عضو�ة  إ��اء  حالة   ��

أو  �سبب عدم حضوره ثلاثة اجتماعات متتالية  

خلال مدة    للمجلس  خمسة اجتماعات متفرقة

مشروع    عضو�تھ عذر  مجلس دون  يقبلھ 

فلا �ستحق هذا العضو أي م�افآت عن   ة،الإدار 

 الف��ة ال�ي ت�� آخر اجتماع حضره. 

 

) من ا�جزء 1- 3دون الإخلال بالفقرة ( 4-2

إ��اء عضو�ة عضو   3 �� حالة  أعلاه، 

حضوره  عدم  �سبب  الإدارة  مجلس 

ثلاثة اجتماعات متتالية للمجلس دون 

عذر مشروع، فلا �ستحق هذا العضو 

آخر  ت��  ال�ي  الف��ة  عن  م�افآت  أي 

 اجتماع حضره.  

 

: م�افآت أعضاء  3ا�جزء 

 مجلس الإدارة 

التعو�ض عند   4

 الإ��اء

 

6(  

عضو�ة   1-1 م�افآت  الإدارة  مجلس  ويعتمد  يحدد 

�جانھ المنبثقة منھ و�دلات ا�حضور وغ��ها من  

�جنة   استحقاقات من  توصية  ع��  بناء 

 ال��شيحات والم�افآت.   

 

م�افآت  1-1 الإدارة  مجلس  ويعتمد  يحدد 

باستثناء   – عضو�ة �جانھ المنبثقة منھ  

المراجعة   ا�حضور   –�جنة  و�دلات 

استحقاقات من  ع��  وغ��ها  بناء 

: م�افآت أعضاء  4ا�جزء 

 ال�جان

قواعد تحديد   1

7(  
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ال��شيحات  �جنة  من  توصية 

 والم�افآت.  

 

 الم�افآت

 

عن  1-2 المنبثقة  ال�جان  عضو�ة  م�افآت  تت�ون 

مجلس الإدارة من م�افأة سنو�ة و�دل حضور 

 الاجتماعات عن �ل جلسة للعضو الواحد.

 

ال�جان  1-2 عضو�ة  م�افآت  تت�ون 

المنبثقة عن مجلس الإدارة من م�افأة 

سنو�ة و�دل حضور الاجتماعات عن 

الواحد   للعضو  جلسة  وتدفع �ل 

 .�ش�ل سنوي 

 

ال�ي   �عوض   1-3 الت�اليف  عن  الأعضاء  الشركة 

خارج   الاجتماع  عُقد  حال   �� م��م  �لٌ  يتكبدها 

غ�� مقيم  مدينة الر�اض أو �� حال �ان العضو  

عن  التعو�ض  ي�ون  أن  ع��  الر�اض  مدينة   ��

والمواصلات  السفر  وتذاكر  الإقامة  ت�اليف 

 و�دل عن �ل يوم عمل فقط. 

 

الأعضاء عن    بتعو�ض  الشركة   تقوم              1-3

 �� م��م  �لٌ  يتكبدها  ال�ي  الت�اليف 

مدينة  خارج  الاجتماع  عُقد  حال 

غ��  العضو  �ان  حال   �� أو  الر�اض 

الر�اض ع�� أن ي�ون  �� مدينة  مقيم 

التعو�ض عن ت�اليف الإقامة وتذاكر 

السفر والمواصلات و�دل عن �ل يوم 

 عمل فقط.

 

- 

�عتمد م�افأة عضو�ة �جنة المراجعة     1-4

من قبل ا�جمعية العامة للمساهم�ن  

 بناء ع�� توصية من مجلس الإدارة. 
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ومعايير العضوية   سةسياملخص التعديلات على 

 في مجلس الإدارة
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المق��ح النص  ا�حا��النص     المادة 

 سياسة ال��شيحات ومعاي�� العضو�ة �� مجلس الإدارة  سةسيا
 اسم السياسة  

8(  

مجلس  1-1 أعضاء  العادية  العامة  ا�جمعية  �ع�ن 

لا عالإدارة   لف��ة  ال��اك�ي  التصو�ت  طر�ق  ن 

أعوام، و�جوز دائمًا إعادة �عي�ن    )4(  أر�عتتجاوز  

 أعضاء مجلس الإدارة. 

 

العادية أعضاء  1-1 العامة  ا�جمعية  �ع�ن 

الإدارة   التصو�ت عمجلس  طر�ق  ن 

تتجاوز   لا  لف��ة  (ال��اك�ي   ) 3ثلاثة 

�عي�ن  إعادة  دائمًا  و�جوز  أعوام، 

 أعضاء مجلس الإدارة. 

 

: ترشيح أعضاء  2ا�جزء

 مجلس الإدارة 

 قواعد عامة 1

 

9(  


	٢٢ 2-التشكيل
	أولاً: المقدمة والغرض
	تهدف سياسة معايير وضوابط الأعمال المنافسة (يُشار إليها فيما يلي بلفظ "السياسة") الخاصة بشركة ذيب لتأجير السيارات (يُشار إليها فيما بعد بلفظ "الشركة") إلى وضع معايير وضوابط واضحة للتعامل مع الأعمال المنافسة، وذلك بما يتماشى مع نظام الشركات ولوائح هيئة ...

	ثانياً: مفهوم الأعمال المنافسة
	يشمل مفهوم الاشتراك في أي عمل من شأنه منافسة الشركة أو منافستها في أحد فروع النشاط الذي تزاوله ما يلي:
	أ) تأسيس عضو مجلس الإدارة لشركة أو مؤسسة فردية، أو تملكه نسبة مؤثرة لأسهم أو حصص في شركة أو منشأة أخرى، تزاول نشاطاً من نوع نشاط الشركة أو مجموعتها.
	ب) قبول عضوية مجلس إدارة شركة أو منشأة منافسة للشركة أو مجموعتها، أو تولي إدارة مؤسسة فردية منافسة أو شركة منافسة أياً كان شكلها، فيما عدا تابعي الشركة.
	ج) حصول العضو على وكالة تجارية أو ما في حكمها، ظاهرة كانت أو مستترة، لشركة أو منشأة أخرى منافسة للشركة أو مجموعتها.

	ثالثاً الأعمال والأنشطة المنافسة للشركة
	تتمثل الأعمال والأنشطة الأساسية التي تزاولها الشركة فيما يلي:
	1) تأجير السيارات/المركبات قصير الأجل (بسائق أو بدون سائق).
	2) تأجير السيارات/المركبات طويل الأجل (بسائق أو بدون سائق).
	3) تأجير الدراجات النارية.
	4) العمل كوسيط لتأجير السيارات/المركبات.
	5) بيع السيارات/المركبات المستعملة
	ويجوز لمجلس الإدارة إضافة أي نشاط أو عمل آخر يرى أنه قد يشكل منافسة للشركة أو لأي من فروع نشاطها.

	رابعاً: ضوابط منافسة الشركة
	إذا رغب عضو مجلس الإدارة أو عضو إحدى لجانه في الاشتراك في عمل من شأنه منافسة الشركة، أو منافستها في أحد فروع النشاط الذي تزاوله، فيجب مراعاة ما يلي:
	أ) إبلاغ مجلس الإدارة بالأعمال المنافسة التي يرغب في ممارستها، وإثبات هذا الإبلاغ في محضر اجتماع مجلس الإدارة.
	ب) عدم اشتراك العضو صاحب المصلحة في التصويت على القرار الذي يصدر في هذا الشأن في مجلس الإدارة ولجانه وجمعيات المساهمين.
	ج) قيام مجلس الإدارة بإبلاغ الجمعية العامة العادية عند انعقادها بالأعمال المنافسة التي يزاولها عضو المجلس أو عضو إحدى لجانه، وذلك بعد تحقق مجلس الإدارة من منافسة عضو المجلس أو عضو إحدى لجانه لأعمال الشركة أو منافستها في أحد فروع النشاط الذي تزاوله وفق...
	د) الحصول على ترخيص من الجمعية العامة العادية للشركة، أو من مجلس الإدارة بموجب تفويض من الجمعية العامة العادية يسمح لعضو المجلس بممارسة الأعمال المنافسة.

	خامساً: رفض الترخيص
	أ) إذا رفض مجلس الإدارة (بموجب التفويض الممنوح له من الجمعية العامة) منح الترخيص، فعلى عضو مجلس الإدارة تقديم استقالته خلال مهلة يحددها مجلس الإدارة، وإلا عُدّت عضويته في المجلس منتهية، ما لم يقرر العدول عن العقد أو التعامل أو الأعمال المنافسة، أو توف...
	ب) إذا رفضت الجمعية العامة منح الترخيص بموجب المادة السابعة والعشرين من نظام الشركات، على عضو مجلس الإدارة تقديم استقالته خلال مهلة تحددها الجمعية العامة، وإلا عُدّت عضويته في المجلس منتهية، ما لم يقرر العدول عن العقد أو التعامل أو الأعمال المنافسة، أ...

	سادساً: الاعتماد والتعديل
	2-1 تشكل اللجنة من ثلاثة أعضاء على الأقل ولا تزيد على خمسة أعضاء (يُشار إلى كل منهم منفردين بـ"العضو"، ومجتمعين بـ"الأعضاء").
	2-1 تشكل اللجنة من ثلاثة أعضاء على الأقل ولا تزيد على خمسة أعضاء (يُشار إلى كل منهم منفردين بـ"العضو"، ومجتمعين بـ"الأعضاء"). يعينهم مجلس الإدارة بناءً على توصية لجنة الترشيحات والمكافآت  في الشركة لمدة لا تتجاوز أربع سنوات. ولا تزيد مدة عضوية العضو في اللجنة إذا كان عضواً في مجلس الإدارة عن مدة عضويته في مجلس الإدارة، ويجوز دائماً إعادة تعيين الأعضاء لفترات لاحقة.
	2-2 تُعين الجمعية العامة جميع الأعضاء بناءً على توصية من مجلس الإدارة لمدة لا تزيد عن ثلاث سنوات. وتعتمد توصية مجلس الإدارة إلى الجمعية العامة في هذا الشأن على توصية لجنة الترشيحات والمكافآت في الشركة. ويجب أن تتوافق توصيات لجنة الترشيحات والمكافآت ومجلس الإدارة مع الأنظمة واللوائح والقواعد والسياسات المعمول بها (بما في ذلك هذه اللائحة).
	-
	2-3 لا تزيد مدة عضوية العضو في اللجنة إذا كان عضواً في مجلس الإدارة عن مدة عضويته في مجلس الإدارة.
	-
	2-8 تعيّن الجمعية العامة من بين أعضاء اللجنة رئيساً لها ("الرئيس") على أن يكون من أعضاء مجلس الإدارة المستقلين. ويترأس الرئيس اجتماعات اللجنة ويحضر – أو من ينوبه من الأعضاء – جميع اجتماعات الجمعية العامة للإجابة عن أسئلة مساهمي الشركة. وتتوافق مدة تعيين الرئيس مع مدة عضويته في اللجنة، كما يجوز للجنة عزل الرئيس في أي وقت.
	2-8 يعين مجلس الإدارة من بين أعضاء اللجنة رئيساً لها ("الرئيس") على أن يكون من أعضاء مجلس الإدارة المستقلين. ويترأس الرئيس اجتماعات اللجنة ويحضر – أو من ينوبه من الأعضاء – جميع اجتماعات الجمعية العامة للإجابة عن أسئلة مساهمي الشركة. وتتوافق مدة تعيين الرئيس مع مدة عضويته في اللجنة، كما يجوز للمجلس عزل الرئيس في أي وقت.
	2-10 يجوز للجمعية العامة عزل جميع الأعضاء أو بعضهم في أي وقت، وفي حال إنهاء عضوية أي عضو لأي سبب قبل نهاية فترة عضويته، فإنه يجوز لمجلس الإدارة تعيين عضواً مؤقتاً ليحل محله، بشرط أن يعرض ذلك التعيين على الجمعية العامة في أول اجتماع تال لها للمصادقة عليه، ويكمل العضو الجديد مدة سلفه.
	2-10 لمجلس الإدارة عزل جميع الأعضاء أو بعضهم في أي وقت، وفي حال إنهاء عضوية أي عضو لأي سبب قبل نهاية فترة عضويته، فإنه يجوز لمجلس الإدارة تعيين عضواً مؤقتاً ليحل محله، ويكمل العضو الجديد مدة سلفه.
	2-13  لايجوز لعضو لجنة المراجعة أن يكون له مصلحة مباشرة أو غير مباشرة في الأعمال والعقود المبرمة لحساب الشركة إلا بموافقة الجمعية العامة.
	2-13  تراعي الشركة عند تشكيل لجنة المراجعة أن يكون نصف عدد أعضاء اللجنة من الأعضاء المستقلين أو ممن لا تنطبق عليهم عوارض الاستقلال الواردة في لائحة حوكمة الشركات.
	14-2         أن لا يشغل عضو لجنة المراجعة عضوية لجان مراجعة في أكثر من خمس شركات مساهمة مدرجة في السوق في آن واحد.
	6-1 تكون أي مكافأة تمنح للأعضاء بالشكل والقدر الذي تحدده الجمعية العامة بناءً على توصية مجلس الإدارة، وفقاً للأنظمة واللوائح والقرارات والتعليمات ذات العلاقة.
	6-1 تكون أي مكافأة تمنح للأعضاء بالشكل والقدر الذي يحدده مجلس الإدارة بناءً على توصية لجنة الترشيحات والمكافأة، وفقاً للأنظمة واللوائح والقرارات والتعليمات ذات العلاقة.
	-
	6-2            يقدر مبلغ المكافأة السنوية بناءً على تاريخ التحاق العضو  وانتهاء عضويته في اللجنة.
	-
	6-2            يقدر مبلغ المكافأة السنوية بناءً على تاريخ التحاق العضو  وانتهاء عضويته في اللجنة.
	-
	6-4         في حالة إنهاء عضوية عضو الجنة لأي سبب، يكون العضو مستحقاً لمكافأة تتناسب مع الفترة الواقعة بين بداية السنة المالية التي أنهيت فيها العضوية وتاريخ الإنهاء.
	2-1 تشكل اللجنة من ثلاثة أعضاء على الأقل ولا تزيد على خمسة أعضاء (يُشار إلى كل منهم منفردين بـ"العضو"، ومجتمعين بـ"الأعضاء") يعينهم مجلس الإدارة لمدة لا تتجاوز أربع سنوات. ولا تزيد مدة عضوية العضو في اللجنة إذا كان عضواً في مجلس الإدارة عن مدة عضويته في مجلس الإدارة، ويجوز دائماً إعادة تعيين الأعضاء لفترات لاحقة.
	2-  التنظيم والعضوية
	2-1 تشكل اللجنة من ثلاثة أعضاء على الأقل ولا تزيد على خمسة أعضاء (يُشار إلى كل منهم منفردين بـ"العضو"، ومجتمعين بـ"الأعضاء") يعينهم مجلس الإدارة لمدة لا تتجاوز ثلاثة سنوات. ولا تزيد مدة عضوية العضو في اللجنة إذا كان عضواً في مجلس الإدارة عن مدة عضويته في مجلس الإدارة، ويجوز دائماً إعادة تعيين الأعضاء لفترات لاحقة.
	6-3            يقدر مبلغ المكافأة السنوية بناءً على تاريخ التحاق العضو  وانتهاء عضويته في اللجنة.
	6-  المكافآت
	6-4            يستحق عضو اللجنة بدل حضور عن الجلسات التي يحضرها أصالة، ويصرف بدل الحضور  بشكل ربع سنوي.
	-
	6-5         في حالة إنهاء عضوية عضو الجنة لأي سبب، يكون العضو مستحقاً لمكافأة تتناسب مع الفترة الواقعة بين بداية السنة المالية التي أنهيت فيها العضوية وتاريخ الإنهاء.
	-
	1-3 إذا كانت المكافأة نسبة معينة من أرباح الشركة، فلا يجوز أن تزيد المكافأة السنوية الإجمالية عن نسبة (10%) من صافي الأرباح، وذلك بعد خصم الاحتياطيات ذات العلاقة، وبعد توزيع أرباح على مساهمي الشركة بما لا يقل عن (5%) من رأس مال الشركة المدفوع.
	1-3 يستحق عضو مجلس الإدارة مكافأة سنوية لا تقل عن مئتي ألف ريال سعودي تصرف سنوياً، ويجوز لمجلس الإدارة تحديد مبلغ مختلف بناءً على توصية لجنة الترشيحات والمكافآت.
	الجزء 3: مكافآت أعضاء مجلس الإدارة
	1 قواعد تحديد المكافآت
	1-4 وفي جميع الأحوال، لا يتجاوز مجموع ما يحصل عليه عضو مجلس الإدارة من مكافآت ومزايا مالية أو عينية خمسمائة ألف ريال سعودي سنوياً.
	1-4 يستحق عضو مجلس الإدارة بدل حضور عن الجلسات التي يحضرها اصالةً، ويصرف بدل الحضور بشكل ربع سنوي.
	1-5 استثناءً من الفقرتين (1-2) و (1-3) من الجزء 3 أعلاه، يجب ألا تكون مكافآت أعضاء مجلس الإدارة المستقلين نسبة من أرباح الشركة الصافية أو أن تكون مبنية بشكل مباشر أو غير مباشر على ربحية الشركة.
	1-5 استثناءً من الفقرة (1-2) من الجزء 3 أعلاه، يجب ألا تكون مكافآت أعضاء مجلس الإدارة المستقلين نسبة من أرباح الشركة الصافية أو أن تكون مبنية بشكل مباشر أو غير مباشر على ربحية الشركة.
	1-7 يقدر مبلغ المكافأة السنوية بناءً على تاريخ التحاق وانتهاء فترة العضو.
	الجزء 3: مكافآت أعضاء مجلس الإدارة
	4-2 دون الإخلال بالفقرة (3-1) من الجزء 3 أعلاه، في حالة إنهاء عضوية عضو مجلس الإدارة بسبب عدم حضوره ثلاثة اجتماعات متتالية للمجلس دون عذر مشروع، فلا يستحق هذا العضو أي مكافآت عن الفترة التي تلي آخر اجتماع حضره. 
	4-2 دون الإخلال بالفقرة (3-1) من الجزء 3 أعلاه، في حالة إنهاء عضوية عضو مجلس الإدارة بسبب عدم حضوره ثلاثة اجتماعات متتالية أو خمسة اجتماعات متفرقة للمجلس خلال مدة عضويته دون عذر مشروع يقبله مجلس الإدارة، فلا يستحق هذا العضو أي مكافآت عن الفترة التي تلي آخر اجتماع حضره. 
	4 التعويض عند الإنهاء
	1-1 يحدد ويعتمد مجلس الإدارة مكافآت عضوية لجانه المنبثقة منه وبدلات الحضور وغيرها من استحقاقات بناء على توصية من لجنة الترشيحات والمكافآت.  
	الجزء 4: مكافآت أعضاء اللجان
	1-1 يحدد ويعتمد مجلس الإدارة مكافآت عضوية لجانه المنبثقة منه – باستثناء لجنة المراجعة – وبدلات الحضور وغيرها من استحقاقات بناء على توصية من لجنة الترشيحات والمكافآت.  
	1 قواعد تحديد المكافآت
	1-2 تتكون مكافآت عضوية اللجان المنبثقة عن مجلس الإدارة من مكافأة سنوية وبدل حضور الاجتماعات عن كل جلسة للعضو الواحد.
	1-2 تتكون مكافآت عضوية اللجان المنبثقة عن مجلس الإدارة من مكافأة سنوية وبدل حضور الاجتماعات عن كل جلسة للعضو الواحد وتدفع بشكل سنوي.
	1-3  تعوض الشركة الأعضاء عن التكاليف التي يتكبدها كلٌ منهم في حال عُقد الاجتماع خارج مدينة الرياض أو في حال كان العضو غير مقيم في مدينة الرياض على أن يكون التعويض عن تكاليف الإقامة وتذاكر السفر والمواصلات وبدل عن كل يوم عمل فقط.
	1-3           تقوم الشركة بتعويض الأعضاء عن التكاليف التي يتكبدها كلٌ منهم في حال عُقد الاجتماع خارج مدينة الرياض أو في حال كان العضو غير مقيم في مدينة الرياض على أن يكون التعويض عن تكاليف الإقامة وتذاكر السفر والمواصلات وبدل عن كل يوم عمل فقط.
	-
	1-4  تعتمد مكافأة عضوية لجنة المراجعة من قبل الجمعية العامة للمساهمين بناء على توصية من مجلس الإدارة.
	سياسة الترشيحات
	سياسة ومعايير العضوية في مجلس الإدارة
	اسم السياسة 
	1-1 تعين الجمعية العامة العادية أعضاء مجلس الإدارة عن طريق التصويت التراكمي لفترة لا تتجاوز ثلاثة (3) أعوام، ويجوز دائمًا إعادة تعيين أعضاء مجلس الإدارة.
	1-1 تعين الجمعية العامة العادية أعضاء مجلس الإدارة عن طريق التصويت التراكمي لفترة لا تتجاوز أربع (4) أعوام، ويجوز دائمًا إعادة تعيين أعضاء مجلس الإدارة.
	الجزء2: ترشيح أعضاء مجلس الإدارة
	1 قواعد عامة

