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 معلومات عامة. 1
لمرسوم لاً قد تأسست وفق ،في المملكة العربية السعودية( )"الشركة"( ةسجلمإن شرركة ولاء للتأمين التعاوني )هي شركة مساهمة سعودية 

 موحد ورقم 2051034982. تعمل الشركة بموجب السجل التجاري رقم 1428جمادى الأول  2بتاريخ الصادر ( 114ملكي رقم )س/ال
 م(. عنوان الشركة الرئيسي المسجل هو:2007يوليو  4)الموافق هـ 1428جمادى الآخر  19بتاريخ الصادر  7001526589

 شركة ولاء للتأمين التعاوني
 المركز الرئيسي 

 الخبر الجنوبية  ،، الظهران   4513
 8615-34621، الخبر  8الوحده رقم 

 المملكة العربية السعودية
 

نشررررطة إعادة التأمين وأ بما في ذلكنشرررراط الشررررركة الرئيسرررري في القيام بمزاولة أعمال التأمين التعاوني وكل ما يتعلق بهذه الأعمال يتمثل 
والتأمين البحري وتأمين الحريق والتأمين  المركباتطبي وتأمين الالوكرالات.  تتمثرل قطراعرات الأعمرال الرئيسرررررررية للشرررررررركة في التأمين 

 الهندسي وتأمين الطاقة وتأمين الطيران والتأمينات العامة الأخرى. 

صرردر القانون الخاص بنظام مراقبة شررركات التأمين التعاوني )"القانون"(  ،(م2003يوليو  31)الموافق هـررررررر 1424جمادى الثاني  2في 
( لمزاولة أعمال التأمين في المملكة 16/2008لت الشرررررركة على الترخيص رقم )ت.م.ن (. حصررررر32بموجب المرسررررروم الملكي رقم )م/

)سرراما( بصررفتها الهيئة  المركزي السررعوديالبنك ( من م2008يوليو  2)الموافق هـرررررررر 1429جمادى الآخر  28العربية السررعودية بتاريخ 
  .المسؤولة عن تطبيق وإدارة نظام التأمين ولوائحه التنفيذية

بحيث  ،اما"()"س السرعودي المركزي البنكللوائح التنفيذية الصرادرة عن اً ق مجلس الإدارة على توزيع الفائض من عمليات التأمين وفقواف
المتبقية. ويتم تحويل أي عجز ينشأ  ٪10الوثائق  ةعلى حمل وزعنوي من عمليات التأمين ويمن الفائض الس ٪90يوزع لمساهمي الشركة 

 عن عمليات التأمين إلى عمليات المساهمين بالكامل. 

، م2018يوليو  3الصادر بتاريخ  )"ساما"( المركزي السرعودي البنكمن  6813/41، حصرلت الشرركة على خطاب رقم م2018في عام 
بالإشرررررررارة إلى إفتتاح هذه الفروع الجديدة، قامت منفذ بيع موزعة في أرجاء المملكة العربية السرررررررعودية.  47وذلرك للموافقرة على إفتتراح 

الشرركة بتوقيع مذكرة تفاهم مع إحدى الشرركات المحلية لتوفير العمالة المدربة والمسراعدة على الحصول على مواقع مميزة لتوسعة شبكة 
 وع التجزئة بالشركة.مبيعات فر

 نمليو 400 من كةلشرا لمارأس  مما أدى إلى زيادة ،٪ 10 بنسبة أسهم منحة لى إصردارع وافقت الجمعية العامة ،م2018مايو  29في 
العادي على زيادة  يرخلال العام وافقت الجمعية العامة خلال الاجتماع غ ،بالإضافة الى ذلك .سعودي ليار نمليو 440 لىإ سعودي ليار

مليون  528مليون ريال سررعودي الى  440مليون سررهم منحة مما أدى الى ارتفاع رأس مال الشررركة من  8.8صرردار إرأس مال الشررركة ب
 .للشركة نظام الأساسيالسجل التجاري والتحديث  اجراءات ولقد استكملت الشركة ،(22 رقم حيضا)إريال سعودي 

مليون سهم جديد  11.8مليون ريال سعودي بإصدار  646مليون ريال سعودي الى  528خلال السنة، تمت زيادة رأس مال الشركة من 
 (. 4)راجع إيضاح  والبنك العربي الوطني للتأمين التعاوني مريكية الدوليةيف والمجموعة الألاشركة متعلى بعد استحواذ الشركة 

 أسس الإعداد.  2
   والقياس العرضأ( أسس 
دة المعتمدة في المملكة العربية السعودية والاصدارات الاخرى المعتم ةرير المالياهذه القوائم المالية وفقاً للمعايير الدولية للتق تم اعداد

 من الهيئة السعودية للمحاسبين القانونيين ونظام الشركات في المملكة العربية السعودية.

تعليمات لشركات التأمين في المملكة العربية السعودية لحساب  )"ساما"( المركزي السعودي البنك أصدر م2019يوليو  23في 
ايير الدولية لاعداد التقارير المالية وتفسيراتها الصادرة عن مجلس معايير الزكاة والدخل في قائمة الدخل بما يتماشي مع المع
 ة.المحاسبة الدولية المعتمدة بالمملكة العربية السعودي

ة للبيع بالقيمة المتاح ستثماراتبإستثناء قياس الإ ،على أساس مبدأ الاستمرارية ومبدأ التكلفة التاريخية القوائم الماليةهذه تم إعداد 
ان قائمة  .وتعويض نهاية الخدمة والذي يتم قياسه بالقيمة الحالية للإلتزام المستقبلي بإستخدام طريقة وحدة الإئتمان المخططة العادلة

جودات غير لمواوالمركز المالي للشركة لم يتم عرضها بإستخدام التصنيف المتداول / والغير متداول. فيما عدا الممتلكات والمعدات 
تعويضات نهاية الخدمة و واستثمارات محتفظ بها حتى الاستحقاق، والتزامات الوديعة النظاميةودائع طويلة الأجل و والملموسة 

ذكر ي ما لم ،فإن كافة الموجودات والمطلوبات الأخرى ذات طبيعة قصيرة الأجل ،ايرادات عمولة الوديعة النظامية مستحقة الدفعو
خلاف ذلك.
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 )تتمة( أسس الإعداد.  2
   )تتمة(  والقياس العرضأ( أسس 

ً تعرض الشركة قائمة المركز المالي الخاصة بها  دفاتر حسابات تحتفظ الشركة ب ،ترتيب السيولة. ووفقاً لنظام التأمين السعوديل وفقا
 موجودات(. وتقُيَّد ال29مستقلة لكل ٍّ من عمليات التأمين وعمليات المساهمين وتعرض القوائم المالية وفقاً لذلك ضِمْن الإيضاح )

د الإ  دارةوالمطلوبات والايرادات والمصاريف المنسوبة بوضوح إلى أي من هذين النشاطين في الحسابات ذات العلاقة. وتحُد ِ
 ومجلس الإدارة أساس توزيع المصاريف من العمليات المشتركة ويوافقان عليه.

 ،تدُرَج قائمة المركز المالي وقائمة الدخل وقائمة الدخل الشامل وقائمة التدفقات النقدية لعمليات التأمين وعمليات المساهمين
كمعلومات مالية إضافية تماشياً مع متطلبات المبادئ التوجيهية الصادرة عن  ،( من القوائم المالية29المعروضة في الإيضاح )

واضحًا  فصيلاً ت)"ساما"(  السعودي المركزي للبنك)"ساما"(. وتتطلب اللائحة التنفيذية  السعودي المركزي للبنكتنفيذية اللائحة ال
قائمة المركز المالي  فإن وعليهوعمليات المساهمين؛ بين الموجودات والمطلوبات والدخل والمصاريف لكل من عمليات التأمين 

ه، لاوقائمة الدخل وقائمة الدخل الشامل وقائمة التدفقات النقدية المُعدََّة لعمليات التأمين وعمليات المساهمين، كما هو مُشَار إليها أع
 .(18)إيضاح  ت ذات الصلةموجودات والمطلوبات والدخل والمصاريف والأرباح أو الخسائر الشاملة للعملياسوى ال

أمين يتم دمج الأرصدة ومعاملات عمليات الت ،ةرير المالياعلى مستوى الشركة وفقاً  للمعايير الدولية للتق القوائم الماليةعند إعداد 
ت والأحداث لامع عمليات المساهمين. إن السياسات المحاسبية المطبقة لعمليات التأمين وعمليات المساهمين متماثلة بالنسبة للمعام

 في الظروف المماثلة.  
 
 العملة الوظيفية وعملة العرض( ب

ب جميع  تم عرض  ئم الماليةالقواهذه القوائم المالية بالريال السعودي الذي هو أيضًا العملة الوظيفية المستخدمة لدى الشركة. وتقُرَّ
 ما لم يذُكَر خلاف ذلك. ،ريال سعودي ألفالمعروضة بالريال السعودي إلى أقرب 

 ج( السنة المالية
 ديسمبر. 31في  ةلشركلمالية لاالسنة  هيتنت

 ( الأحكام والتقديرات والإفتراضات المحاسبية الهامةد
يتطلب إعداد القوائم المالية استخدام التقديرات والأحكام التي تؤثر على المبالغ المدرجة للموجودات والمطلوبات والإفصاح عن 
 .الموجودات والمطلوبات المحتملة في تاريخ القوائم المالية ومبالغ الإيرادات والمصروفات المبلغ عنها خلال السنة المشمولة بالتقرير
على الرغم من أن هذه التقديرات والأحكام تستند على أفضل معرفة لدى الإدارة للأحداث والعمليات الحالية فإن النتائج الفعلية قد 

 .تختلف عن تلك التقديرات

لمستقبلية داث الأحت اقعاوتك لذبما في  ،رى لأخل اموالعوايخية رلتارة الخبالی د إتستنر ومستمل بشکم لأحکارات وايدلتقم اتقييم يت
  .ظروفلظل الة في ونها معقد ألتي يُعتقا

 فيما يلي الأحكام والتقديرات المحاسبية الهامة في إعداد هذه القوائم المالية:

 الإلتزامات المالية النهائية الناتجة عن مطالبات عقود التأمين.( 1

العديد من  هناك .هو التقدير المحاسبي الأكثر أهمية للشركة مطالبات عقود التأمينلمالية النهائية الناتجة عن ا الإلتزاماتإن تقدير 
مصادر عدم التأكد التي يجب أخذها بعين الاعتبار في تقدير الالتزام المالي الذي ستدفعه الشركة في نهاية المطاف لمثل هذه 

تكاليف النهائية وكذلك ال اتالمتوقعة للمطالبتكلفة النهائية يتم إجراء التقديرات في نهاية فترة إعداد التقارير لكل من ال .المطالبات
لبيانات ادام ستخإعة بوفدلمر اغيالمتعلقة بالمطالبات المبلغ عنها ت باولطلما ريدتقم يت .غ عنهابلمال غيرالمتوقعة للمطالبات المتكبدة 

ً  الخاصة ات للسنة السابقة بيتم إعادة تقييم تقديرات المطال ،نهاية كل فترة تقريرفي  بتقييم كل حالة مقدمة إلى الشركة على حده. سنويا
ديسمبر، تم التحقق من مخصص المطالبات القائمة من قبل  31كما في  .تها ويتم إجراء التغييرات على المخصصيللتأكد من كفا

 اكتواري مستقل.

لمركز ا ن يتم الإبلاغ عنها بعد تاريخ  قائمةإن مخصص المطالبات المتكبدة وغير المبلغ عنها هو تقدير للمطالبات التي من المتوقع أ
كلفة الأساسية التي تعتمدها الإدارة في تقدير ت الطريقةتتمثل  .قبل تاريخ قائمة المركز الماليللحدث المؤمن عليه الذي وقع  المالي،

ت تسوية بات السابقة للتنبؤ بمعدلافي استخدام مؤشرات تسوية المطالغير المبلغ عنها المطالبات المبلغ عنها والمطالبات المتكبدة 
ة وطريقة بورنهوتير فيرغوسون وطريق تشين لاداريستخدم الاكتواريين مجموعة من الطرق مثل طريقة  .المطالبات المستقبلية

كلفة تكما استخدم الخبير الاكتواري طريقة التقسيم القطاعي بما في ذلك تحليل ال .معدل الخسارة المتوقعة لتحديد هذه المخصصات
تستند هذه الأساليب إلى عدد من الافتراضات الصريحة أو الضمنية المتعلقة  .لكل عضو في السنة بالنسبة لقطاع الأعمال الطبية
 .بقيمة مبلغ التسوية المتوقعة وأنماط تسوية المطالبات
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 )تتمة( أسس الإعداد.  2
 
 إنخفاض قيمة الموجودات المالية  (2

في أو طويل الأجل جوهري ض نخفاك اناون هما يکدمتها عنقيت نخفضد المالية قودات اجولما بتحديد ما اذا كانتکة رلشا ومتق
 12تعتبر فترة  .أو طويل الأجل يتطلب أحكاماً جوهرية جوهريإن تحديد ما هو  .تکلفتهاأقل من لمالية ودات اجوللم لةدلعاالقيمة ا

في أثناء إجراء  .من التكلفة الأصلية جوهريا وفقاً لسياسة الشركة ٪30ويعتبر الانخفاض بمقدار الأجل  ةطويلشهراً أو أكثر فترة 
مثل التقلبات العادية في سعرالسهم والأداء المالي للشركة المستثمر  ،ات من بين عدة عوامل أخرىتقوم الشركة بتقييم ،هذا القرار

 .والتدفقات النقدية التشغيلية والتمويلية ،والتغيرات في التقنية ،فيها ومجال الأعمال وأداء القطاع

 إنخفاض قيمة الذمم المدينة ( 3

عندما يكون هناك دليل موضوعي على أن الشركة لن تكون قادرة على تحصيل يتم تكوين مخصص انخفاض قيمة الذمم المدينة 
 ونوإحتمالية أن يدخل المدين ونالصعوبات المالية الجوهرية للمدين إن .كافة المبالغ المستحقة وفقا للشروط الأصلية للذمم المدينة

 .الذمم المدينة  مؤشرات على إنخفاض قيمةتعتبر في مرحلة إفلاس أو إعادة هيكلة مالية والعجز أو التأخر في الدفع 

 القيمة العادلة للأدوات المالية ( 4

يتم  .لأوراق المالية القابلة للتداول أو القيمة العادلة المقدرةلة للبيع على الأسعار المدرجة المتاح ستثماراتتستند القيم العادلة للإ
أساس التدفقات النقدية المخصومة باستخدام العمولة لبنود بنفس شروط تقدير القيمة العادلة للبنود التي تحتوي على عمولة على 

 .وخصائص المخاطر

يات تحديدها عن طريق استخدام تقنيتم مدرجة أسعار ها ل تتوفر الية التي لا يوجد فيها سوق نشط ولاالقيمة العادلة للأدوات المإن 
البيانات القابلة للملاحظة فيما يتعلق بأدوات مالية مماثلة أو باستخدام خلال القيمة العادلة من  يتم تقديروفي هذه الحالات  .التقييم
اذا دعت الحاجة إلى  ،مناسبةلى افتراضات عاً بناء هاريتقد فيتم ،سوق القابلة للملاحظة غير متاحةالمدخلات  أما اذا كانت .النماذج

عتها بشكل يات التقييم لتحديد القيمة العادلة، يتم التحقق منها ومراجعندما يتم استخدام تقن .أساليب التقييمذلك حيث يتم تطبيق بعض 
ايرة و يتم مع ،يتم إعتماد جميع النماذج قبل استخدامهادوري من قبل موظفين مؤهلين مستقلين عن اولئك الذين حصلوا عليها. 

النماذج  فقط  تستخدمبقدر ما هو ممكن عملياً،  ارنة.ة وأسعار السوق القابلة للمقتعكس البيانات الفعلي للتأكد من أن النتائجالنماذج 
 للشركة أو تلك الخاصةمخاطر الائتمان )سواءً الخاصة بمخاطر الائتمان  مثلفإن مجالات  ،ومع ذلك ،القابلة للملاحظة البيانات 

  .تتطلب من الإدارة تقديم تقديرات لها قد( والتقلبات والارتباطات  الآخرالطرف ب

 19-فيد( تأمير كو5
على أنه جائحة اعترافاً بانتشاره  "(19-تفشي فيروس كورونا )"كوفيد ، أعلنت منظمة الصحة العالميةم2020مارس  11في 

السريع في جميع أنحاء العالم. وقد أثر هذا التفشي أيضًا على منطقة مجلس التعاون الخليجي بما في ذلك المملكة العربية السعودية. 
وص ه الخصاتخذت الحكومات في جميع أنحاء العالم خطوات لاحتواء انتشار الفيروس. نفذت المملكة العربية السعودية على وج

 .والإغلاق وحظر التجول على مستوى الدولة للتباعد الإجتماعيالمبادئ التوجيهية إغلاق الحدود، وأصدرت 

في دول مجلس التعاون الخليجي والأقاليم الأخرى حيث تعمل الشركة وما يترتب على ذلك من  19-كوفيد استجابة لانتشار فيروس
تلك الأسواق، قامت إدارة الشركة بتقييم تأثيراتها الاستباقية على عملياتها واتخذت  تعطل للأنشطة الاجتماعية والاقتصادية في

 :سلسلة من الإجراءات والعمليات الاستباقية والوقائية لضمان

 صحة وسلامة موظفيها والمجتمع الأوسع حيث تعمل  -

 محمية وسليمة وضمان أنها استمرارية الأعمال في جميع أنحاء المملكة  -

كما هو موضح أدناه. كما هو الحال مع أي تقدير،  والمركباتالأعمال الطبية  قطاعفي " 19-"كوفيدالتأثير الرئيسي لوباء يظهر 
د ق فإن التوقعات واحتمالات الحدوث مدعومة بأحكام هامة وتطور سريع للوضع والشكوك المحيطة بمدة وشدة الوباء، وبالتالي ،

وف تستمر الشركة تقديري، وس تقييمتكون النتائج الفعلية مختلفة عن تلك المتوقعة. إن تأثير هذه البيئة الاقتصادية غير المؤكدة هو 
  في إعادة تقييم وضعها والأثر المرتبط به بشكل منتظم.
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 )تتمة( أسس الإعداد.  2

)تتمة( 19-( تأمير كوفيد5

الاحتیاطیات الفنیة الطبیة 
 بناءً على تقییم الإدارة ، تعتقد الإدارة أن قرار الحكومة بتحمل تكالیف العلاج الطبي لكل من المواطنین السعودیین والوافدین قد 

ساعد في الحد من أي تأثیر غیر مواتٍ. خلال الإغلاق ، شھدت الشركة انخفاضًا في المطالبات الطبیة المبلغ عنھا )مطالبات 
العلاج الاختیاریة وغیر المزمنة بشكل رئیسي( مما أدى إلى انخفاض المطالبات. ومع ذلك ، بعد رفع الإغلاق منذ 21 یونیو 

2020 ، تشھد الشركة ارتفاعًا في المطالبات بما یتماشى مع توقعات إدارة الشركة. نظرت إدارة الشركة على النحو الواجب في 
تأثیر الزیادة في المطالبات في التقدیر الحالي للتدفقات النقدیة التعاقدیة المستقبلیة لعقود التأمین الساریة في 31 دیسمبر 2020م 
لاختبار كفایة المطلوبات. بناءً على النتائج، قامت الشركة بتسجیل مبلغ 5.73 ملیون ریال سعودي )31 دیسمبر 2019م: 4.7 

ملیون( كاحتیاطي عجز في أقساط التأمین. 

الإحتیاطیات الفنیة للمركبات  
استجابة لجائحة كوفید-19، أصدر البنك المركزي السعودي مرسوم رقم 189 )"تعمیم"( بتاریخ 8 مایو 2020م لجمیع شركات 
التأمین في المملكة العربیة السعودیة. من بین الأمور الأخرى المتعلقة بقطاع التأمین، یوجھ التعمیم جمیع شركات التأمین لتمدید 

فترة صلاحیة جمیع وثائق التأمین على المركبات القائمة للبیع بالتجزئة لمدة شھرین بالإضافة إلى توفیر تغطیة إضافیة لمدة 
لتجزئة الجدیدة المكتوبة في غضون شھر واحد من ھذا التعمیم.  شھرین لجمیع وثائق مركبات

ناقشت الإدارة ، بالاشتراك مع الخبیر الاكتواري المعین ، مجموعة متنوعة من العوامل الداخلیة ولخصت إلى أن الشركة تعتبر 
تمدید شھرین في إنھاء وثائق تأمین المركبات كسیاسة جدیدة وتسجیل احتیاطي عجز في الأقساط بناءً على توقع مطالبات لفترة 

شھرین إضافیین. 

بالنسبة للسیاسات الجدیدة المكتوبة وفقآ للتعمیم أعلاه، یتم اكتساب القسط على مدار فترة التغطیة 14 شھرا وفقآ للسیاسات 
المحاسبیة للشركة.  

أجرت الشركة اختبار كفایة المطلوبات بإستخدام التقدیرات الحالیة للتدفقات النقدیة المستقبلیة بموجب عقود التأمین الخاصة بھا 
على مستوى إجمالي )أو على حسب القطاع( لقطاع تامین المركبات وسجلت عجز في احتیاطي أقساط التأمین بمبلغ 20.28 

م.   ملیون ریال سعودي كما في 31 دیسمبر 2020

أصول مالیة  
قامت الشركة بإجراء تقییم وفقاً لسیاستھا المحاسبیة بسبب جائحة كوفید 19 لتحدید ما إذا كان ھناك دلیل موضوعي على أن أحد 

الأصول المالیة أو مجموعة من الأصول المالیة قد انخفضت قیمتھ. وتشمل ھذه العوامل ، مثل الصعوبات المالیة الكبیرة للمصدر 
أو المدین ، أو التخلف أو التأخر في السداد ، واحتمال دخول المصدر أو المدین إلى الإفلاس أو إعادة تنظیم مالي أخر، وما إلى 

ذلك. فیما یخص حالة الأسھم المصنفة كمتاحة للبیع، أجرت الشركة تقییمًا لتحدید ما إذا ھناك انخفاض كبیر في القیمة العادلة 
للموجودات المالیة المتاحة للبیع بأقل من تكلفتھا. استنادًا إلى ھذه التقییمات ، تعتقد الشركة أن جائحة كوفید-19 لم یكن لھا أي آثار 
م. وتواصل إدارة الشركة مراقبة الوضع عن كثب.  جوھریة على النتائج المبلغ عنھا للشركة لسنة المنتھیة في 31 دیسمبر 2020

إدارة مخاطر الائتمان 
عززت الشركة سیاسات إدارة مخاطر الائتمان لمواجھة المخاطر المتغیرة والمتطورة بسرعة التي تفرضھا الظروف الحالیة. 
وتشمل ھذه مراجعة سیاسات التركزات الائتمانیة في القطاع الاقتصادي المرغوب والمنطقة والمستوى المقابل ، وقد اتخذت 

الشركة الإجراءات المناسبة عند اللزوم. استنادًا إلى المراجعة ، حددت الشركة قطاعات معینة مثل المقاولات الحكومیة وشركات 
الطیران وقطاع البیع بالتجزئة وصناعة الضیافة باعتبارھا متأثرة بشكل كبیر بجائحة كوفید-19 وانخفاض أسعار النفط. 
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   ملخص السياسات المحاسبية الهامة.  3

 : فيما يلي ملخص للسياسات المحاسبية الهامة المطبقة في إعداد هذه القوائم المالية     

الاادوليااة لإعااداد التقااارير تفسااااااايرات لجنااة المعااايير  ،الجاادياادة الاادوليااة لإعااداد التقااارير الماااليااة معاااييرال (1
 وتعديلاتها المطبقة من قبل الشركة (IFRIC)المالية

 م.2020يناير  1قامت الشركة بتطبيق المعايير والتعديلات التالية لأول مرة على تقاريرها السنوية للفترة التي تبدأ في       

 لنشاطاتعريف  - 3رقمتعديلات على المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية 
يعُتقد عمومًا أن حيث  مجلس معايير المحاسبة الدولية من قبلالتي تلقاها  للإفادةوفقاً  النشاطتعريف  بمراجعة هذا التعديل يقوم

 نشاط كمجموعاتالمتحفظ عليها التوجيه الحالي معقد للغاية ، وينتج عنه الكثير من المعاملات 

 
 بشأن تعريف المواد 8ومعيار المحاسبة الدولي  1تعديلات على معيار المحاسبة الدولي 

، "السياسات  8رقم ، "عرض البيانات المالية" ، ومعيار المحاسبة الدولي  1رقم هذه التعديلات على معيار المحاسبة الدولي 
 :"لمالية الأخرىلتقارير اعداد االمحاسبية والأخطاء والتعديلات اللاحقة على المعايير الدولية لإ في التقديرات المحاسبية ، التغييرات

  الدولية لإعداد التقارير المالية والإطار المفاهيمي للتقارير المالية ؛ من خلال المعاييرهمية النسبية في للأ ( استخدام تعريف ثابت1

 شرح تعريف المادة ؛ و  ( توضيح2

 حول المواد غير المادية 1ضمين بعض الإرشادات الواردة في معيار المحاسبة الدولي رقم ( ت3
 

 لإعداد والمعيار الدولي 39 رقم ومعيار المحاسااابة الدولي 9رقمتقارير المالية ال لإعداد الدولي يارتعديلات على المع
 معيار سعر الفائدة تعديل - 7 رقم قارير الماليةال

حاسبة التحوط ويكون لها متلك التخفيفات ب تتعلق حيث معيار سعر الفائدة  بتعديل التعديلات بعض التخفيفات فيما يتعلقتوفر هذه 
ومع ذلك ، يجب . إنهاء محاسبة التحوطفي  (IBORيتسبب بشكل عام فيه  تعديل عرض الأسعار بين البنوك )تأثير لا ينبغي أن 

 يسيتم أخذ ذلك في الاعتبار عند تطبيق المعيار الدولو. قائمة الربح أو الخسارةلتحوط في الاستمرار في تسجيل أي عدم فعالية ل
 .م2023يناير  1اعتبارًا من  17لتقارير المالية رقم ا لإعداد

 .المالية خلال السنة القوائمإن تطبيق التعديلات المذكورة أعلاه ليس له أي تأثير مادي على 

 حيز التنفيذ بعد معايير صادرة ولكنها لم تدخل
وما قبله يسُمح  م2021يناير  1في أو بعد  فيما يلي المعايير والتعديلات الجديدة على المعايير التي تسري للفترات السنوية التي تبدأ

 .المالية القوائممبكرًا في إعداد هذه  هاتطبقتقم ببالتطبيق ؛ ومع ذلك ، فإن الشركة لم فيها 

 لالتزاماتالمالية" على تصنيف ا القوائم، "عرض  1رقمة الدولي تعديلات على معيار المحاسب
على  تصنيف الالتزامات حيث يتم المالية" ، القوائم، "عرض  1 رقم لمعيار المحاسبة الدوليالضيق توضح هذه التعديلات النطاق 

أو الأحداث  المنشأةلا يتأثر التصنيف بتوقعات .أنها متداولة أو غير متداولة ، اعتمادًا على الحقوق الموجودة في نهاية فترة التقرير
 1 قمر (. يوضح التعديل أيضًا ما يعنيه معيار المحاسبة الدوليلشرطبعد تاريخ التقرير )على سبيل المثال ،استلام تنازل أو خرق 

 التزام ما.عندما يشير إلي"تسوية" 

   37و 16 معيار المحاسبة الدولي رقمو 3رقم تعديلات على المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية 
 3الأعمال" مرجعاً في المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية  تجميع، بتحديث " 3يقوم المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية  -

 .الأعمال لتجميعللإطار المفاهيمي المالي إعداد التقارير دون تغيير المتطلبات المحاسبية 

والمعدات  لاتوالمعدات" الشركة من خصم تكلفة الممتلكات والآ الآلات، "الممتلكات و 16ر المحاسبة الدولي رقم يمنع معيا -
المستلمة من بيع الأصناف المنتجة أثناء قيام الشركة بإعداد الأصل لها من الاستخدام المقصود. بدلاً من ذلك ، سوف تقوم الشركة 

 .لفة ذات الصلة في الربح أو الخسارةباثبات متحصلات المبيعات هذه والتك

، "المخصصات والالتزامات والأصول المحتملة" بتحديد أي  التكاليف التي تقوم بتضمينها  37يقوم معيار المحاسبة الدولي  -
 الشركة عندما تقيم ما إذا كان عقد ما  سوف تنتج عنه خسارة.
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 )تتمة(   ملخص السياسات المحاسبية الهامة.  3

 (IFRIC)الدولية لإعداد التقارير الماليةتفسيرات لجنة المعايير  ،الجديدة الدولية لإعداد التقارير المالية معاييرال (1

 )تتمة(  وتعديلاتها المطبقة من قبل الشركة

 )تتمة(  معايير صادرة ولكنها لم تدخل حيز التنفيذ بعد
 

 م2020 –م 2018لتحسينات السنوية على دورة المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية ا
 .م2021يناير  1هذه التحسينات سارية في أو بعد 

 بتضمينها الشركةتقوم  التي الأتعاب  –، "الأدوات المالية"  9المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية يوضرح  -
 .ما التزام مالي اثباتمن أجل تقييم ما إذا كان سيتم إلغاء  "%10نسبة عند إجراء "اختبار 

بإزالة احتمالية حدوث ارتباك بشررأن  -، "عقود الإيجار"  16المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم  يقوم -
رقم لمعيار الدولي لإعداد التقارير المالية با المرفق13رقم  توضرريحي مثالإيجار من خلال تعديل  عقدحوافز
16. 

التوفيق بين متطلبات قياس القيمة العادلة في معيار المحاسبة  -، "الزراعة"  41معيار المحاسبة الدولي يقدم  -
 المالية الأخرى.مع متطلبات المعايير الدولية لإعداد التقارير  41رقمالدولي 

 

 معايير صادرة ولكن غير سارية المفعول
 عقود التأمين - 17المعيار الدولي للتقرير المالي رقم 

 نظرة عامة 
، وهو يحدد مبادئ الاعتراف بقياس عقود التأمين وعرضها والإفصاح عنها ويحل محل  م2017مايو  18تم نشر هذا المعيار في 

 عقود التأمين. - 4المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية 
 

 ياريمع مزايا المشاركة الاختوعلى جميع عقود إعادة التأمين وعقود الاستثمار  ينطبق المعيار الجديد على عقود التأمين الصادرة ،
 أيضًا عقود التأمين. يتطلب فصل المعلومات التالية عن عقود التأمين: المنشأةبشرط أن تصدر 

 
 أولا: المشتقات الضمنية ، إذا كانت تلبي معايير محددة ؛

 استثمارية مميزة و عناصرثانيا: 
 أو خدمات غير تأمينية. محددهثالثا. أي تعهد بنقل سلع 

 
والمعيار الدولي  9يجب أن يتم معالجة هذه المعلومات بشكل منفصل وفقاً للمعايير ذات الصلة )المعيار الدولي للتقارير المالية 

 (.15للتقارير المالية 
 القياس

، والذي سمح لشركات التأمين بمواصلة استخدام السياسات (4)مالية على عكس المتطلبات الواردة في المعيار الدولي للتقارير ال
نماذج القياس  17، يوفر المعيار الدولي للتقارير المالية رقم م2015المحاسبية لأغراض القياس التي كانت موجودة قبل يناير 

 :المختلفة التالية
 

 :التالية" الفئات التأسيسية"يعتمد نموذج القياس العام على 
 :التدفقات النقدية للوفاء بالعقود، والتي تشمل( أ
 التقديرات المرجحة للتدفقات النقدية المستقبلية المتوقعة، -
 والمخاطر المالية المرتبطة بهذه التدفقات النقدية المستقبلية،( الخصم)التعديلات اللازمة لتعكس القيمة الزمنية للنقود  -
 .تعديل المخاطر المتعلقة بالمخاطر غير المالية  -
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 )تتمة(ملخص السياسات المحاسبية الهامة  .3

 )تتمة( معايير صادرة ولكن غير سارية المفعول
 )تتمة(  عقود التأمين - 17المعيار الدولي للتقرير المالي رقم 

 
 ( تتمة)القياس 

 
 :هامش الخدمة التعاقدية( ب

طية تقدم الشركة خدمات التغ حالمالمجموعة من عقود التأمين وسيتم الاعتراف بها  المحققيمثل هامش الخدمة التعاقدية الربح غير 
ت النقدية يتم تسجيل أي عجز في التدفقالا يمكن أن يكون هامش الخدمة التعاقدية بقيمة سالبة من البداية؛ . التأمينية في المستقبل

في نهاية كل فترة مالية لاحقة، يتم إعادة قياس القيمة الدفترية لمجموعة من  .استيفاؤها في بداية العقد ضمن قائمة الدخلالتي يجب 
 :عقود التأمين على أنها

 

  الالتزامات عن التغطية المتبقية، والتي تشمل التدفقات النقدية للوفاء بالالتزام التعاقدي المتعلقة بالخدمات المستقبلية
 مش الخدمة التعاقدية لتلك المجموعة من العقود في ذلك التاريخ؛وها

  الالتزامات عن المطالبات المتكبدة، و التي ستقاس على أنها تدفقات نقدية للوفاء بالالتزامات التعاقدية المتكبدة سابقا لتلك
 .المجموعة من العقود في ذلك التاريخ

 
هامش كون ين أن ولكن لا يمك ،غيرات في التدفقات النقدية المتعلقة بالخدمات المستقبليةلاحقاً للتهامش الخدمة التعاقدية يتم تعديل 

امش الخدمة التعاقدية هيتم الاعتراف بالتغيرات في التدفقات النقدية المستقبلية التي تكون أكبر من  ،لذلك .سلبيةالخدمة التعاقدية 
العقد بأسعار مقفلة عند الاعتراف المبدئي بهامش الخدمة التعاقدية المتبقية في الربح أو الخسارة. يتم احتساب الفائدة أيضًا على 

امش الخدمة ه)أي سعر الخصم المستخدم عند البداية لتحديد القيمة الحالية للتدفقات النقدية المقدرة(. علاوة على ذلك ، سيتم تحرير 
ي الربح أو الخسارة بناءً على وحدات التغطية ، مما يعكس كمية المنافع المقدمة ومدة التغطية المتوقعة للعقود المتبقية فالتعاقدية 

 في المجموعة.
ة عقود المشارك"يشار إليها أيضًا باسم )المشاركة المباشرة  بمزايايعد نموذج الرسوم المتغيرة نموذجًا إلزامياً لقياس العقود 

هذه العقود، ل. يتم إجراء هذا التقييم حول ما إذا كان العقد يفي بهذه المعايير عند بدء العقد ولم يتم إعادة تقييمه لاحقاً"(. المباشرة
 :بالإضافة إلى نموذج القياس العام، يتم تعديل هامش الخدمة التعاقدية أيضًا من أجل

 الأساسية ،حصة الشركة من التغييرات في القيمة العادلة للعناصر : أولا
 .تأثير التغييرات في القيمة الزمنية للنقود والمخاطر المالية التي لا تتعلق بالعناصر الأساسية: ثانيا

بالإضافة إلى ذلك ، يسُمح بالنموذج المبسط لتخصيص الأقساط لقياس الإلنزامات عن التغطية المتبقية إذا كان يوفر قياسًا لا يختلف 
بيق مع تط. لعام لمجموعة العقود أو إذا كانت فترة التغطية لكل عقد في المجموعة هو سنة واحدة أو أقلجوهرياً عن نموذج القياس ا

النموذج المبسط لتخصيص الأقساط ، فإن الالتزام بالتغطية المتبقية يتوافق مع الأقساط المستلمة عند الاعتراف الأولي مخصومًا 
 .يظل نموذج القياس العام سارياً في قياس الإلتزامات عن المطالبات المتكبدة. التأمينمنها التدفقات النقدية لتكاليف إكتتاب وثائق 

 ومع ذلك ، لا يطُلب من المنشأة ضبط التدفقات النقدية المستقبلية للقيمة الزمنية للنقود وتأثير المخاطر المالية إذا كان من المتوقع
 .أو أقل من تاريخ تكبد المطالباتاستلامها في سنة واحدة / دفع هذه التدفقات النقدية 

 
 الفعلي تاريخ التطبيق

قترح تعديلات معينة على ت 17لمعيار الدولي للتقارير المالية التعرض لتعديلات مسودة أصدر مجلس معايير المحاسبة الدولية 
. يقوم مجلس معايير المحاسبة نيةالأطراف المعوتلقى إقتراحات من مختلف  م2019خلال يونيو  17المعيار الدولي للتقارير المالية 
أصحاب المصلحة. بالنسبة لأي تعديلات مقترحة على المعيار الدولي للتقارير  من أثُيرتالتي  المسائلالدولية حالياً بإعادة النظر في 

تطبيق ل الفعلي تاريخال، سوف يتبع مجلس معايير المحاسبة الدولية إجراءاته القانونية المعتادة لوضع المعايير. إن  17المالية 
 هو 4في المعيار الدولي للتقرير المالي رقم  9وتأجيل إعفاء المعيار الدولي للتقرير المالي رقم  17المعيار الدولي للتقرير المالي 

 ً من العقود "الإيرادات  15. يسُمح بالتطبيق المبكر إذا تم تطبيق المعيار الدولي لإعداد التقرير المالي رقم م2023يناير  1 حاليا
 "الأدوات المالية". تعتزم الشركة تطبيق المعيار في تاريخ نفاذه.  9المبرمة مع العملاء" والمعيار الدولي للتقرير المالي رقم 

 
 التحول 

عند تطبيق المعيار الجديد فمن اللازم إجرائه بأثر رجعي. ومع ذلك ، إذا كان التطبيق الكامل بأثر رجعي لمجموعة من عقود 
 مين غير عملي، فإن الشركة ملزمة باختيار إما نموذج معدل بأثر رجعي أو نموذج القيمة العادلة.التأ
 

 العرض والافصاح
تتوقع الشركة أن ينتج عن هذا المعيار الجديد تغيير في السياسات المحاسبية لعقود التأمين وإعادة التأمين ، مع تعديلات على 

 العرض والإفصاح.
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 )تتمة(ملخص السياسات المحاسبية الهامة  .3

 )تتمة( معايير صادرة ولكن غير سارية المفعول
 )تتمة(  عقود التأمين - 17المعيار الدولي للتقرير المالي رقم 

 
 أمر تطبيق المعيار 

أيضًا أن تطبيق المعيار من . وتتوقع الشركة 17تقوم الشركة حالياً بتقييم تأثير تطبيق وتطبيق المعيار الدولي للتقارير المالية 
. رضالمحاسبية لمعالجة متطلبات الععلى أنظمة تكنولوجيا المعلومات ومتطلبات البيانات والسياسات  المحتمل أن يكون له تأثير

 فيما يلي المجالات الرئيسية التي تعتبر قيد التصميم من قبل الشركة وحالة التقدم التي أحرزته الشركة حتى الان: 
 

 التقدمملخص  المجالات الرئيسية لمرحلة التصميم

شامل للمعيار الدولي لإعداد التقارير المالية  قامت الشركة بوضع برنامج حوكمة  إطار الحوكمة والرقابة 
والذي يتضمن إنشاء لجنة توجيهية للإشراف لمراقبة التقدم في التنفيذ  17رقم 

 وتوزيع الأدوار والمسؤوليات إلى مختلف أصحاب المصلحة.
الشركة بصدد تصميم الجوانب التشغيلية لمرحلة التصميم والتي تشمل وضع سياسة    التشغيل مجال

ً  بوضع اللمسات  شاملة للبيانات وقاموس لتلك البيانات. كما تقوم الشركة أيضا
أحرزت الشركة تقدمًا  الأخيرة على التصاميم الهيكلية للأنظمة الفرعية المختلفة.

اء من مع الانته البائعينالياً على اختيار من خلال تقييم متطلبات العمل وتعمل ح
 .العمليات المختلفة اللازمة للتحول وتقييم الموارد الجديدة المطلوبة

 تشمل العديد من لسياستها مختلفة وسياسات لوائحباكمال  الشركة قامت  الفني والمالي المجال
المسائل الفنية والمالية بعد الانتهاء من قرارات السياسة المطلوبة بموجب 

. يتم اتخاذ قرارات السياسة 17المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم
حاليًا ، تمت الموافقة  .بعد المداولات اللازمة بين مختلف أصحاب المصلحة

جنة التوجيهية لمشروع تطبيق المعيار على غالبية السياسات من قبل الل
 .التابعة للشركة 17الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 

تعمل الشركة مع أصحاب المصلحة الآخرين لوضع اللمسات الأخيرة على   الخطة التأكيدية لتطبيق التحول
 .الخطة التاكيدية لتطبيق التحول على الفترة الحالية وما بعد التنفيذ

حساب المعيار الدولي لإعداد التقارير لعلى نظام  الحصولتدرس الشركة   النظام 
لاستيعاب احتساب عقود التأمين وعقود إعادة التأمين  17المالية رقم 

لإعداد المعيار الدول لإعداد المحتفظ بها بما يتماشى مع المعيار الدولي 
 . 17التقارير المالية رقم 

غير  17لإعداد التقارير المالية رقم الأثر المالي لتطبيق المعيار الدولي   التأمير المالي 
 . مكتمل بالكامل
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 )تتمة(ملخص السياسات المحاسبية الهامة  .3

 )تتمة( معايير صادرة ولكن غير سارية المفعول
 

 الأدوات المالية - 9المعيار الدولي للتقرير المالي رقم 
 

 يتناول المعيار الجديد البنود التالية المتعلقة .39وحل محل المعيار المحاسبي الدولي  م2014يوليو  24نشُر هذا المعيار في 
 :الأدوات المالية

 
 :التصنيف والقياس

الأصل المالي يقاس بالتكلفة المطفأة، وفقا للقيمة العادلة  أننهجاً واحداً لتحديد ما إذا  9يستخدم المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 
يقاس الأصل المالي بالتكلفة المطفأة إذا تم استيفاء .شاملة أخرى أو بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة من خلال إيرادات
ً  الشرطين التاليين  :معا

 

 ل تحصيل التدفقات النقدية التعاقدية ويحتفظ بالأصل ضمن نموذج عمل هدفه الاحتفاظ بالأصول من أج 

 تدفقات نقدية والتي تعتبر فقط مدفوعات لأصل المبلغ والفائدة على أصل المبلغ الشروط التعاقدية للأصل المالي  ينتج عن
  . في تواريخ محددةالقائم 

المكاسب أو الخسائر المحققة من خلال يتم قياس الأصل المالي بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر ويتم إعادة تدوير 
 :الربح أو الخسارة عند البيع، إذا تم استيفاء الشرطين التاليين

 
 يحتفظ بالأصل ضمن نموذج عمل هدفه الاحتفاظ بالأصول من أجل تحصيل التدفقات النقدية التعاقدية وللبيع و 

  عليه حصراً الشروط التعاقدية للتدفقات النقدية هي الأصل والفوائد المستحقة. 

يتم قياس الأصول التي لا تفي بأي من هذه الفئات بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل. بالإضافة إلى ذلك، عند الاعتراف المبدئي، 
يمكن للمنشأة استخدام الخيار لتحديد أصل مالي بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل إذا كان ذلك يلغي أو يتعارض بشكل كبير 

 .التطابق المحاسبيمع  
لتغييرات ا بشكل غير قابل للإلغاء عرضبالنسبة لأدوات حقوق الملكية غير المحتفظ بها للمتاجرة، يمكن للمنشأة أيضًا إختيار 

والخسائر المحققة(، ويتم الاعتراف بتوزيعات الأرباح في  المكاسبالدخل الشامل الأخر )بما في ذلك  للقيمة العادلة ضمناللاحقة 
 .بح أو الخسارةالر

 ةبالإضافة إلى ذلك، بالنسبة للالتزامات المالية التي يتم تحديدها بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل ، فإن مقدار التغير في القيم
لآخر ، اإلى التغييرات في مخاطر الائتمان لتلك الالتزامات يتم الاعتراف به في الدخل الشامل  ينسبالعادلة للالتزام المالي الذي 

ما لم يكن إدراك آثار التغييرات في مخاطر الائتمان الخاصة بالالتزام في الدخل الشامل الآخر من شأنه أن يسبب عدم تطابق 
 محاسبي في قائمة الدخل.

 
 انخفاض القيمة

قارنة بالخسائر الائتمانية الخسائر الائتمانية المتوقعة ، م 9يعكس نموذج انخفاض القيمة بموجب المعيار الدولي للتقارير المالية 
، لم يعد من الضروري حدوث حدث 9. وفقاً لمقياس المعيار الدولي للتقارير المالية 39المتكبدة بموجب معيار المحاسبة الدولي 

ت في تلك اائتماني قبل الاعتراف بخسائر الائتمان. بدلاً من ذلك ، تقوم المنشأة دائمًا بحساب الخسائر الائتمانية المتوقعة والتغير
الخسائر الائتمانية المتوقعة. يتم تحديث مبلغ الخسائر الائتمانية المتوقعة في كل تاريخ تقرير لتعكس التغيرات في مخاطر الائتمان 

 منذ الاعتراف الأولي.
 

 طمحاسبة التحو
تربط محاسبة التحوط بشكل أوثق مع إدارة المخاطر.  متطلبات جديدة لمحاسبة التحوط و التي 9يقدم المعيار الدولي للتقارير المالية 

تحدد المتطلبات نهجًا أكثر اعتمادًا على المبادئ في نموذج محاسبة التحوط العام. تنطبق التعديلات على جميع محاسبة التحوط 
دلة"(. لقيمة الكلية للقيمة العاباستثناء تحوطات القيمة العادلة للمحفظة لمخاطر أسعار الفائدة )يشار إليها عادةً باسم "تحوطات ا

. تم منح هذا 39بالنسبة لهذه ، قد تستمر الشركة في تطبيق متطلبات محاسبة التحوط حالياً في المعيار المحاسبي الدولي رقم 
 الاستثناء إلى حد كبير لأن مجلس المعايير المحاسبة الدولية يعالج محاسبة التحوط الكلي كمشروع منفصل.
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 )تتمة(سات المحاسبية الهامة ملخص السيا .3

 )تتمة( معايير صادرة ولكن غير سارية المفعول
 

 )تتمة( الأدوات المالية - 9المعيار الدولي للتقرير المالي رقم 
 :الفعلي تاريخ التطبيق
. ومع ذلك ، فإن التعديلات على المعيار الدولي للتقارير م2018يناير  1هو  9المعيار الدولي للتقارير المالية  سريانكان تاريخ 
الأدوات المالية مع المعيار الدولي للتقارير المالية  - 9"عقود التأمين": تطبيق المعيار الدولي للتقارير المالية رقم  4المالية رقم  

عقود التأمين ضمن نطاق معيار إعداد للشركات التي تصدر  تسمح، م2016سبتمبر  12عقود التأمين، المنشورة في  - 4رقم 
قبل أن يصبح معيار عقود التأمين الجديد  9للتخفيف من آثار تطبيق المعيار الدولي للتقارير المالية  4التقارير المالية الدولية رقم 

 لتعديلات خيارين بديلين:عقود التأمين( ساري المفعول. تقدم ا - 17لمعايير المحاسبة الدولية )المعيار الدولي للتقارير المالية 
 
 حتى: 9تطبيق إعفاء مؤقت من تطبيق المعيار الدولي للتقارير المالية  -1
 

 د التأمين الجديد ؛ أووأ( التاريخ الفعلي لمعيار عق
يخ نفاذ . يقترح مجلس معايير المحاسبة الدولية تمديد تارم2021يناير  1ب( فترات القوائم المالية السنوية التي تبدأ في أو بعد 

 4في المعيار الدولي للتقارير المالية  9والإعفاء المؤقت من المعيار الدولي للتقارير المالية رقم  17المعيار الدولي للتقارير المالية 
 . إن الإفصاحات الإضافية المتعلقة بالأصول المالية مطلوبة خلال فترة التأجيل. هذا الخيار متاح فقط للشركاتم2022يناير  1إلى 

 سابقاً ؛ أو 9التي ترتبط أنشطتها في الغالب بالتأمين ولم تطبق المعيار الدولي للتقارير المالية 
 
، ولكن بالنسبة للموجودات المالية المحددة، تتم إزالة آثار بعض حالات عدم التطابق  9تطبيق المعيار الدولي للتقارير المالية  -2

 . خلال الفترة المؤقتة، هناك إفصاحات إضافية مطلوبة.الجديد قد التأمينالمحاسبي التي قد تحدث قبل تنفيذ معيار ع
 

 :م2018يناير  1أجرت الشركة تقييمًا تفصيلياً بدءًا من 
)بما في ذلك  4تم مقارنة القيمة الدفترية لالتزامات الشركة الناشئة عن العقود ضمن نطاق المعيار الدولي للتقارير المالية  -1

 مكونات الودائع أو المشتقات المضمنة غير المجمعة من عقود التأمين( بإجمالي القيمة الدفترية لجميع التزاماتها ؛ و

على  اتم مقارنة إجمالي القيمة الدفترية لالتزامات الشركة المرتبطة بالتأمين مع إجمالي القيمة الدفترية لجميع التزاماتها. بناءً  -2
هذه التقييمات ، قررت الشركة أنها مؤهلة للإعفاء المؤقت. وبالتالي ، قررت الشركة إرجاء تطبيق المعيار الدولي للتقارير 

سريان معيار عقود التأمين الجديد. يتم إدراج الإفصاحات المتعلقة بالموجودات المالية المطلوبة خلال  حتى تاريخ 9المالية 
 المالية للشركة. القوائمفترة التأجيل في 

 
 تقييم الأمر:
اد( ة للاسترد)تشمل ذمم التأمين المدينة / ذمم معيدي التأمين القابلالشركة إجمالي أصول مالية  لدى،  م2020ديسمبر  31كما في 

ريال سعودي على التوالي. في الوقت الحالي،  ألف1,081,415ريال سعودي و ألف 2,136,366وأصول متعلقة بالتأمين بقيمة 
تتكون الأصول المالية المحتفظ بها بالتكلفة المطفأة من النقد وما في حكمه والودائع قصيرة الأجل والذمم المدينة وأقساط إعادة 

(. تتكون م2019عام  ريال سعودي ألف 1,422,838ريال سعودي ) ألف 1,844,876المدينة الأخرى بمبلغ التأمين والذمم 
عام  ريال سعودي ألف 254,906ريال سعودي ) ألف 291,390الأصول المالية الأخرى من استثمارات متاحة للبيع بمبلغ 

(. تتوقع الشركة استخدام تصنيف القيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخرلهذه الأصول المالية بناءً على نموذج أعمال م2019
الشركة فيما يتعلق بأوراق الدين والطبيعة الاستراتيجية للاستثمارات في الأسهم. ومع ذلك، فإن الشركة لم تقم بعد بإجراء تقييم 

أوراق الدين تستوفي اختبارالأصل والفوائد المستحقة عليه حصراً كما هو مطلوب في المعيار الدولي  مفصل لتحديد ما إذا كانت
أيضآ الشركة بصدد بناء لمخاطر مقدار كميات غير منفذة لبعض ترتيبات وثائق إعادة التأمين بناء على المعيار . 9للتقارير المالية 

 الخسائر الإئتمانيه المتوقعه المبسط. أسلوب  9الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 
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 )تتمة(ملخص السياسات المحاسبية الهامة  .3

 )تتمة( معايير صادرة ولكن غير سارية المفعول
 

 )تتمة( الأدوات المالية - 9المعيار الدولي للتقرير المالي رقم 
 

 دوليبالقيمة العادلة في قائمة الدخل بموجب المعيار ال سريكون الاستثمار في الصناديق المصنفة ضمن الاستثمارات المتاحة للبيع
ألف ريال  224,400تم قياس سرررررررندات الدين بالقيمة العادلة بمبلغ م 2020ديسرررررررمبر 31 . كما في9 رقم لتقارير الماليةا لإعرداد
 26,298دات المالية الأخرى بلغ القيمة العادلة للموجوت .% لا شيءب خلال العاممع التغيرات  القيمة العادلة حيث بلغت سعودي 

التعرض لمخاطر الائتمان وتركيز  .% لا شيءبمع تغير القيمة العادلة خلال العام  2020ديسمبر  31ألف ريال سعودي كما في 
. الأصرول المالية للشرركة لديها مخاطر ائتمانية منخفضة 29مخاطر الائتمان وجودة الائتمان لهذه الأصرول المالية في الإيضراح 

. يستند 9. يستند ما سبق إلى تقييم الأثر على مستوى عال من المعيار الدولي للتقارير المالية م2019و  م2020ديسرمبر  31في 
لومات لتحليلات التفصرررريلية أو معهذا التقييم الأولي إلى المعلومات المتاحة حالياً وقد يخضررررع للتغييرات الناشررررئة عن المزيد من ا

إضرافية معقولة وداعمة يتم توفيرها للشرركة في المسرتقبل. بشكل عام ، تتوقع الشركة بعض التأثير في تطبيق متطلبات انخفاض 
قدير تقديم ت : ومع ذلك، لا يتوقع أن يكون تأثير ذلك كبيرًا. في الوقت الحالي، لا يمكن9القيمة في المعيار الدولي للتقارير المالية 

 معقول لآثار تطبيق هذا المعيار الجديد لأن الشركة لم تقم بعد بإجراء مراجعة مفصلة.
 

 ج( عقود التأمين
عقود التأمين هي تلك العقود التي يقبل فيها المؤمن مخاطر تأمين كبيرة من . تصدر الشركة عقود التأمين التي تنقل مخاطر التأمين

فقة على تعويض حامل الوثيقة إذا كان هناك حدث مستقبلي معين غير مؤكد يؤثر سلباً على حامل عن طريق الموا الوثيقةحامل 
وذلك بمقارنة المزايا المدفوعة مع الفوائد المستحقة  ،تحدد الشركة ما إذا كانت لديها مخاطر تأمين جوهرية ،عامكمبدأ . الوثيقة

 .الدفع في حال لم يقع الحدث المؤمن عليه
 
 الاعتراف بالإيرادات( د
 

 الاعتراف بأقساط التأمين وإيرادات العمولة

لُ أقساط التأمين والعمولات في قائمة الدخل على أساس تناسبي لمدة  الإنشاء )يومًا باستثناء السياسات طويلة الأجل  365تسَُجَّ
 : الآتي باستثناء وثيقة التأمينتغطية مدى يتم احتساب الأقساط غير المكتسبة بطريقة القسط الثابت على . والشحن البحري( والهندسة

 

  التقريرالمكتتبة خلال الثلاثة أشهر الأخيرة من الشحن البحري أقساط،  

 ة ووفقاً لطريق. احدةطريقة احتساب محددة مسبقاً لفئة التأمين الهندسي عن المخاطر المتعاقد عليها لمدة تزيد عن سنة و
 وثيقة التأمين،تتحقق الأقساط الأقل في السنة الأولى وتزيد تدريجياً في نهاية مدة  ،الاحتساب هذه

ج التغير في مخصص ويدُرَ . الأقساط غير المكتسبة الحصة في أقساط التأمين المكتتبة المتعلقة بفترة التغطية سارية المفعول وتمثل 
 .ي قائمة الدخل بنفس طريقة الاعتراف بالإيرادات على مدى فترة المخاطرالأقساط غير المكتسبة ف

 
 إعادة التأمين المفترض

 رضتيتم إدراج الأقساط والمطالبات المتعلقة بإعادة التأمين المف. تتحمل الشركة أيضًا مخاطر إعادة التأمين في سياق العمل المعتاد
يف مع الأخذ في الاعتبار تصن ،إعادة التأمين من الأعمال التجارية المباشرة  كانفيما لو كإيرادات أو مصروفات بالطريقة نفسها 

قة بطريقة يتم تقدير المبالغ المستح. تمثل مطلوبات إعادة التأمين الأرصدة المستحقة لشركات التأمين. المعاد تأمينها للأعمالالمنتج 
. ةفترضوالم مسندةادة التأمين الإعكلاً من جمالي لالتأمين بالإ باتمطالأقساط و عرضيتم . تتفق مع عقد إعادة التأمين ذي الصلة

العقد  حويلتالحقوق التعاقدية أو تنتهي صلاحيتها أو عند  إنهاءأو مطلوبات إعادة التأمين عندما يتم  موجوداتيتم إلغاء الاعتراف ب
 .إلى طرف آخر

 
 موجودات من خلال المركز المالي قائمة فيمخاطر التأمين الهامة مباشرةً  تحولعقود إعادة التأمين التي لا  المحاسبة عنيتم 

يتم الاعتراف بها بناءً على المقابل المدفوع أو المستلم ناقصًا أي أقساط أو رسوم محددة صريحة  والتي ودائع أو مطلوبات مالية
 .يتم إعادة احتفاظها بإعادة التأمين

 
 من الإستممارات إيرادات العمولة

دام المحتفظ بها لتاريخ الاستحقاق على أساس تناسبي باستخ ستثماراتيتم الاعتراف بإيرادات العمولة من الودائع قصيرة الأجل والإ
 .طريقة المعدل الفعال
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 )تتمة(ملخص السياسات المحاسبية الهامة  .3
 

 من الإستممارات إيرادات توزيعات الأرباح
ء الحق في عند نشوالمتاحة للبيع  ستثماراتعلى أدوات حقوق الملكية المصنفة ضمن الإيتم الاعتراف بإيرادات توزيعات الأرباح 

 .استلام توزيعات الأرباح
 

 مطالباتهـ( 
ومصاريف تسويات الخسائر ذات  خرىف الأاطرالتأمين والأ حملة وثائقتألف المطالبات من المنافع والمطالبات المدفوعة إلى ت

  .والاستردادات الأخرى قيمة التصفيةبالصافي بعد حسم  ،العلاقة
المالي  زويتألف إجمالي المطالبات تحت التسوية من إجمالي التكلفة المُقدََّرَة للمطالبات المُتكََبَّدَة غير المُسدَّدة بتاريخ قائمة المرك

ن عليه أم لاسواء بلغ  ،المطالبات تسويةوتكاليف  وتجُنَّب مخصصات للمطالبات المبلَّغ عنها غير المدفوعة كما بتاريخ . بها المُؤمَّ
 ،وبناءً على تقديرات الإدارة وخبرة الشركة السابقة ،بالإضافة إلى ذلك. قائمة المركز المالي على أساس تقدير كل حالة على حده

 . المركز المالي المطالبات بتاريخ قائمة تسويةبما في ذلك تكاليف  ،ة غير المبلَّغ بهايحُتفظ بمخصص تكلفة سداد المطالبات المُتكََبَّدَ 
 ،ذلك علاوة على. وتظُْهَرُ حصة معيدي التأمين ذات العلاقة بصورة مستقلة ،المطالبات تحت التسوية على أساس الإجمالي وتظهر

أنه يتُوقَّع سداد كافة المطالبات فعلياً خلال سنة واحدة من تاريخ حيث ها لقاء المطالبات غير المدفوعة لا تخصم الشركة مطلوبات
 .قائمة المركز المالي

 
 والحلول قيمة التصفيةاسترداد و( 

قيمة  ،مثالعلى سبيل ال)عند تسوية المطالبة ( تالفةكون تعادة )موجودات مستحوذ عليها تسمح بعض عقود التأمين للشركة ببيع 
 .(الحلول ،على سبيل المثال)جميعها  وأوللشركة أيضًا الحق بملاحقة الطرف الثالث لدفع جزء من التكاليف (. التصفية

 
لذي يمُكِن ويمثل المخصص المبلغ ا. كمخصص عند قياس التزام المطالبات تحت التسوية قيمة التصفيةتقديرات استردادات  وتدرج

 .الأصل التخلص منبصورة معقولة استرداده مِن 
 

مكِن ويمثل المخصص تقدير المبلغ الذي يُ . وتعُتبَر استردادات الحلول أيضًا كمخصص عند قياس التزام المطالبات تحت التسوية
 .استردادها من الطرف الثالث

 
 عقود إعادة التأمين المحتفظ بها( ز

 فائض وعقود ،وعقود وقف الخسارة ،الإختياريةعقود إعادة التأمين و ،تنقسم عقود إعادة التأمين إلى معاهدات إعادة التأمين
ض الشركة بموجبها عن الخسائر من عقد أو أكثر من العقود  ،إن العقود التي تبرمها الشركة مع معيدي التأمين .الخسارة والتي تعُوَّ

دة تأمين. وتصَُنَّفُ العقود تصَُنَّفُ كعقود إعا ،ج( - 3)إيضاح  التي تصدرها الشركة والتي تستوفي متطلبات تصنيف عقود التأمين
يتم إدراج عقود التأمين التي أبرمتها الشركة والتي بموجبها صاحب العقد  كموجودات مالية. ،التي لا تستوفي متطلبات التصنيف

عمليات  -يتم تسجيل الأصل أو الالتزام في قائمة المركز المالي . ضمن عقود التأمين( إعادة التأمين الداخلي)هو شركة تأمين أخرى 
التأمين التي تمثل المدفوعات المستحقة من معيدي التأمين وحصة الخسائر القابلة للاسترداد من معيدي التأمين والأقساط المستحقة 

يتم تقدير مبالغ الذمم المدينة من إعادة التأمين بطريقة تتوافق مع التزامات المطالبة المرتبطة بالأطراف المؤمن . لمعيدي التأمين
يتم إلغاء الاعتراف بموجودات أو مطلوبات إعادة التأمين عندما تنتهي الحقوق التعاقدية أو تنتهي صلاحيتها أو عند تحويل . اعليه

 .العقد إلى طرف آخر
ظهور مؤشر يدلُّ على الانخفاض في القيمة خلال عند و أ ،ماليالمركز المراجعة للانخفاض في القيمة بتاريخ قائمة  يتم عملو

ويقع الانخفاض في القيمة عند وجود دليل موضوعي يشير إلى احتمالية عدم استرداد الشركة المبالغ . لمالية المفصح عنهاالسنة ا
 .وعند إمكانية قياس تأثير ذلك على المبالغ التي ستقبضها الشركة من معيدي التأمين بصورة موثوقة ،القائمة طبقاً لشروط العقد
لُ الخسارة الناشئة ع   .3 يرجى الرجوع إلى إيضاح  ،ن الانخفاض في القيمة في قائمة الدخلوتسَُجَّ

عادة يتم إدراج أقساط التأمين والمطالبات على إ. ترتيبات إعادة التأمين المسندة لا تعفي الشركة من التزاماتها تجاه حملة الوثائقإن 
مع الأخذ في  ،التأمين المفترضة كإيرادات ومصروفات بالطريقة نفسها فيما لو كانت إعادة التأمين تعتبر نشاطًا تجارياً مباشرًا 

 .الاعتبار تصنيف منتجات الشركة المعاد التأمين عليها
 
 مؤجلةإكتتاب ومائق تأمين تكاليف ( ح

يتم تأجيل العمولات والتكاليف الأخرى المتعلقة بصورة مباشرة بإصدار أو إعادة تجديد عقود التأمين وتطفأ على مدى فترات 
عقود التأمين المتعلقة بها وذلك عند إكتساب أقساط التأمين. يتم الاعتراف بجميع تكاليف الاستحواذ الأخرى كمصروفات عند 

 " في قائمة الدخل.يف إكتتاب وثائق تأمين مؤجلةتكال " اطفاءتكبدها. يتم تسجيل 
ويحُاسَبُ عن التغيرات في العمر الإنتاجي المتوقع أو الطريقة المتوقعة لاستنفاد المنافع الاقتصادية المستقبلية التي تتضمنها هذا 

 .ويعُتبر ذلك كتغير في التقديرات المحاسبية ،الأصل بتعديل فترة الإطفاء
. مةعند ظهور مؤشر يدلُّ على الانخفاض في القي أو ،التقرير حول القوائم المالية تاريخ فيمراجعة للانخفاض في القيمة  يتم عملو

اذا لم تتحقق الإفتراضات الخاصة بربحية هذه الوثائق، يمكن تعجيل  .وعند انخفاض القيمة القابلة للاسترداد عن القيمة الدفترية
إكتتاب  تؤُخذ تكاليف. في قائمة الدخلاضافياً نخفاض في القيمة ا من الممكن أن يتطلب أيضا تسجيلإطفاء هذه التكاليف والذي 

لة بعين الاعتبار أيضًا عند إجراء اختبار كفاية المطلوبات تأمين الوثائق   . في تاريخ التقريرالمُؤجَّ
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 اختبار كفاية المطلوبات( ط
 لضمان كفاية مطلوبات عقود التأمين بعد حسم تكاليف اكتتاب ،ماليالمركز الفي تاريخ قائمة  ،تجُرى اختبارات كفاية المطلوبات

تستخدم الإدارة أفضل التقديرات الحالية للتدفقات النقدية التعاقدية  ،وعند إجراء هذه الاختبارات. التأمين المؤجلة ذات الصلة وثائق
لُ أي عجز في القيم الدفترية مباشرةً على قائمة الدخل بتجنيب. المطالبات والمصاريف الإدارية تسويةالمستقبلية ومصاريف   ويحَُمَّ

 .مخصص للخسائر الناشئة عن اختبارات كفاية المطلوبات وفقاً لذلك
 
 مدينة ذمم( ك

تم مخصوما منها أي مبالغ غير قابلة للتحصيل. ي ،بة المدينة من عقود التأمين تإجمالي الأقساط المكتكالمدينة التأمين أقساط تدرج 
لم أو المستحق للعوض المستالقيمة العادلة مبدئياً ب هاقياسالمدينة عند استحقاقها ويتم التأمين  وأقساط معيديأقساط التأمين  اثبات

انخفاض القيمة وعندما تشير الأحداث أو الظروف إلى ما اذا كان هناك . تتم مراجعة القيمة الدفترية للذمم المدينة لتحديد الإستلام
 قائمة" في الأخرى العمليات مصاريفيتم تسجيل خسارة انخفاض القيمة في " ،أن القيمة الدفترية قد لا تكون قابلة للاسترداد 

هو ما يحدث و ،دينل الرصيد الممركة في الحقوق التعاقدية التي تشعندما لا تتحكم الش ةرصدة المدينالأ باتاثالدخل. يتم إلغاء 
ع خضقل. تإلى طرف ثالث مست يدة المنسوبة للرصماليته أو تمرير جميع التدفقات الأو تسوي ديندما يتم بيع الرصيد المعادة عن
 .""عقود التأمين 4رقم لتقارير المالية ل الدوليمعيار الضمن نطاق  8 مذكورة في الايضاح رقمينة الالذمم المد

 
  إستممارات( ل
 
 متاحة للبيع -1

الموجودات المالية المتاحة للبيع هي تلك الموجودات المالية غير المشتقة التي لا يتم تصنيفها كمحتفظ بها للمتاجرة أو المحتفظ بها 
ولا يتم تصنيفها بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة. يتم تسجيل هذه  ، مدينةوذمم حتى تاريخ الاستحقاق أو القروض 

 يتمستحواذ والإبمباشرة  المتعلقةوهي القيمة العادلة للمقابل المدفوع بما في ذلك تكاليف المعاملة  ،الإستثمارات مبدئياً بالتكلفة
 ً  ائمةقبالقيمة العادلة. يتم إدراج التغيرات التراكمية في القيمة العادلة لهذه الإستثمارات في الدخل الشامل الآخر في  قياسها لاحقا

المحققة من  أو الخسائر الأرباحالإستثمارات المتاحة للبيع". يتم إدراج  -"صافي التغير في القيمة العادلة  بندالدخل الشامل تحت 
 الإستثمارات المتاحة للبيع". من"الربح / )الخسارة( المحققة  بند  الدخل ضمن قائمةي بيع هذه الإستثمارات ف

 
 ائمةق/ )خسائر( العملات الأجنبية على الإستثمارات المتاحة للبيع في  وأرباحيتم إثبات توزيعات الأرباح وإيرادات العمولات 

 .الإستثمارات  (خسارة)/  ربحكجزء من صافي  ،الدخل الشامل  قائمةالدخل أو 
 كخسائر ،الدخل  قائمةفي  ويسجلالمتاحة للبيع  لإستثماراتجل في القيمة العادلة للأأو طويل ا جوهرييتم تعديل أي انخفاض 

 انخفاض في القيمة.
 

العادلة  للأوراق المالية أو القيم العادلة المقدرة. يتم تقدير القيمة المدرجةتستند القيم العادلة للإستثمارات المتاحة للبيع على الأسعار 
 للبنود التي تحمل العمولات على أساس التدفقات النقدية المخصومة باستخدام العمولة لبنود ذات شروط وخصائص مخاطر مماثلة.

يتم تحديد القيمة العادلة بالرجوع إلى القيمة السوقية لاستثمار مماثل أو عندما لا يمكن  ،بالنسبة للإستثمارات غير المدرجة 
 المدخلات إنيتم تحديدها باستخدام مجموعة متنوعة من أساليب التقييم.  ،القيم العادلة من الأسواق النشطة الحصول على 

ركة تقديم يتعين على الشوإلا ف ،ما أمكن ذلك كليمكن ملاحظتها من الأسواق التي المستخدمة في نماذج التقييم يتم الحصول عليها 
 تحديد القيم العادلة.ل التقديرات

 
 إعادة التصنيف:

 

عندما تكون الشركة  المستقبل القريب. فيالمتاحة للبيع  الإستثماراتبيع ل لا زالت لديها القدرة والنيةقوم الشركة بتقييم ما إذا كانت ت
ة تصنيف إذا كانت الإدارالفقد تختار الشركة إعادة  ،ةالأسواق النشط لغياب الإستثماراتهذه ببعض  المتاجرةغير قادرة على 

دينة مقها. يسُمح بإعادة التصنيف إلى قروض وذمم لمستقبل القريب أو حتى استحقاعلى الإستثمارات ل للإبقاءلديها القدرة والنية 
ي المستقبل ف ستثماراتللإبقاء على الإتعريف القروض والذمم المدينة ولدي الإدارة النية والقدرة تستكمل  اذا كانت الإستثمارات

قدرة والنية على ال شركةلدى ال اذا كان  مقتناة حتى تاريخ الإستحقاقاستحقاقها. يسُمح بإعادة التصنيف إلى تاريخ أو حتى  القريب
 تكون ،حة للبيع المتا إلى خارج تصنيف بالنسبة للأصل المالي المعاد تصنيفه  تاريخ الاستحقاق.حتى  ستثماراتللإبقاء على الإ

راف به الاعتاطفاؤها وتم يذلك الأصل ل محققةأي ربح أو خسارة وإعادة التصنيف  عندالقيمة العادلة  هي المطفأة الجديدة ةتكلفال
أي فرق بين  . يتم إطفاءطريقة سعر الفائدة الفعليتخدام في حقوق الملكية إلى ربح أو خسارة على العمر المتبقي للاستثمار باس

معدل الفائدة الفعلي". " طريقة سعر الفائدة الفعليالتكلفة المطفأة الجديدة ومبلغ الاستحقاق على مدى العمر المتبقي للأصل باستخدام 
 الدخل. قائمةلكية إلى يتم إعادة تصنيف المبلغ المسجل في حقوق المقيمة الأصل لاحقاً،  وجد انخفاض فيإذا 
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 (تتمة)  إستممارات( ل
 

 محتفظ بها حتى الاستحقاق  -2
الاستثمارات المحتفظ بها حتى تاريخ الاستحقاق هي استثمارات ذات مدفوعات ثابتة أو قابلة للتحديد واستحقاق ثابت أن الإدارة 
لديها النية الإيجابية والقدرة على الاحتفاظ بها حتى الاستحقاق يتم تصنيفها على أنها محتفظ بها حتى الاستحقاق. يتم الاعتراف 

ا بالقيمة العادلة بما في ذلك تكلفة المعاملة المباشرة والإضافية. بعد القياس المبدئي يتم قياسها بالتكلفة المطفأة بالاستثمارات مبدئيً 
 إن وجدت. ،ناقصًا خسائر انخفاض القيمة 

 
 للأدوات المالية التوقف عن الاعتراف( م

ا يحدث عادةً وهو م ،الاعتراف بالأداة المالية عندما لا تتحكم الشركة في الحقوق التعاقدية التي تشمل الأداة المالية عن  يتم التوقف
يا ام الشركة أيضًا بنقل جميع مخاطر ومزايقو. ثالث مستقلإلى طرف  داةالتدفقات النقدية من الأ جميعأو تحويل  ،عند بيع الأداة 
 .جوهريالملكية بشكل 

 
 المقاصة( ن

ويدرج صافي المبلغ في قائمة المركز المالي فقط عند وجود حق نظامي ملزم  ،تتم مقاصة الموجودات المالية والمطلوبات المالية
بات الموجودات وتسديد المطلوب الإعترافأو  ،وعندما يكون لدى الشركة نيه لتسوية الموجودات مع المطلوبات على أساس الصافي

إلا إذا كان ذلك مطلوباً أو مسموحاً به من قبل المعايير  الشامل الدخلمقاصة الإيرادات والمصاريف في قائمة  في آن واحد. لا يتم
 المحاسبية أو تفسيراتها.

 
 تاريخ التداول محاسبة ( ص

أي التاريخ الذي )المتعلقة بشراء وبيع الموجودات المالية بتاريخ التداول  يتم إثبات أو التوقف عن إثبات كافة العمليات الإعتيادية
لب المتعلقة بشراء وبيع الموجودات المالية هي العمليات التي تتط العمليات الإعتيادية(. تلتزم فيه الشركة بشراء أو بيع الموجودات

 .أن يتم سداد تلك الموجودات خلال فترة زمنية تنص عليها الأنظمة أو تلك المتعارف عليها في السوق
 
 المالية الموجوداتالإنخفاض في قيمة ( ع

 موجوداتالأو مجموعة من   أصل ماليوضوعي على أن بتقييم ما إذا كان هناك دليل م ،في تاريخ كل تقرير  ،تقوم الشركة 
 حدث"وقوع )للأصل  ولالأثبات لإا ذحدث أو أكثر من في حال وجوديوجد انخفاض في القيمة . المالية قد انخفضت قيمتها

ديرها بدرجة يمكن تقالتي المالية  موجوداتالمستقبلية المقدرة للأصل أو مجموعة ال النقديةوكان له تأثير على التدفقات  ،"(خسارة
 .موثوقة

 :قد تشمل أدلة انخفاض القيمة ما يلي
 صعوبة مالية كبيرة للمصدر أو المدين ؛ -
 عن السداد أو تأخر سداد المدفوعات ؛ تعثرمثل ال ،العقد  إخلال بشروط -
 ؛ةمالي هيكلةالإفلاس أو إعادة بإشهار قومأن المصدر أو المدين سي ترجح -
 المالية بسبب الصعوبات المالية ؛ أو موجوداتلتلك الاختفاء سوق نشط  -
 داتموجوملحوظة تشير إلى وجود انخفاض ملموس في التدفقات النقدية المستقبلية المقدرة من مجموعة من ال وجود معلومات -

 ،كل أصل على حدهلا يمكن تحديده على مستوى الانخفاض ذلك  كانحتى وإن  ، موجوداتالمالية منذ الاعتراف الأولي بتلك ال
 :بما في ذلك
 تغييرات سلبية في حالة الدفع للمصدرين أو المدينين في الشركة ؛ أو 
  هذه الظروف بعدم امكانية استرداد  ربط حيث يمكنالظروف الاقتصادية الوطنية أو المحلية في بلد المصدرين

 .الأصل
 :يتم تحديد الانخفاض في القيمة على النحو التالي المالي،لأصل افي حالة وجود دليل موضوعي على وجود انخفاض في قيمة 

 في القيمة العادلةالأجل طويل أو  الجوهريفإن انخفاض القيمة هو الانخفاض  القيمة العادلة،المدرجة ب موجوداتللبالنسبة  -
 .للأصل المالي

نقدية المستقبلية التدفقات ال مدى الفرق بين قيمة إلىالانخفاض في ال يتم احتساب ،المدرجة بالتكلفة المطفأة  موجوداتبالنسبة لل -
 .بسعر العمولة الفعلي الأصلي والمخصومةالمقدرة 
تقوم الشركة في تاريخ كل تقرير بتقييم ما إذا كان هناك دليل موضوعي على أن الاستثمار  ،المتاحة للبيع  ستثماراتللإبالنسبة 

 .قد انخفضت قيمتها ستثماراتأو مجموعة من الإ
كلفته في القيمة العادلة بأقل من تالجوهري أو طويل الأجل فإن الانخفاض  ،على أنها متاحة للبيع المصنفة ستثماراتبالنسبة للإ

كس لا يمكن ع. الأجل يتطلب تقديم بعض الأحكامطويل أو  جوهريتحديد ما هو  إن. يمثل دليلًا موضوعياً على انخفاض القيمة
زيادة في القيمة العادلة بعد تسجيل ال إن ،الدخل طالما استمر الاعتراف بالأصل  قائمةخسارة الانخفاض في القيمة من خلال 

 انخفاض القيمة لا يمكن الاعتراف 
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 )تتمة(  المالية الموجوداتالإنخفاض في قيمة ( ع
 

يتم إدراج أي ربح أو خسارة تراكمية سبق الاعتراف بها في الدخل الشامل  عند إلغاء الاعتراف،. لشامل الآخرالدخل ا بها إلا في
 .المتاحة للبيع ستثماراتعلى الإ( الخسارة/ )الربح "الدخل ضمن  قائمةالآخر في 

م ، تقوم الشركة بتقييم، من بين احكالأ ههذعند إصدار . ماحكاصدار الأطلب يت" الأجل طويل "أو "  جوهري "إن تحديد ما هو 
 .المدة أو المدى الذي تكون فيه القيمة العادلة للاستثمار أقل من تكلفتها عوامل أخرى،

 الممتلكات والمعدات ف( 
ً منها الاستهلاك المتراكم وأي انخفاض في القيمة القيمة ب وتدرج التكاليف اللاحقة. تقُيد الممتلكات والمعدات بالتكلفة مخصوما

وذلك فقط عندما يكون من المحتمل تدفق منافع  ،كما هو مناسبا  ،مستقلة موجوداتأو يتم الاعتراف بها ك موجوداتالدفترية لل
ح والصيانة تقيد جميع مصاريف الإصلا.  اقتصادية مرتبطة بالبند إلى الشركة وعندما يمكن قياس تكلفة البند بصورة يعتمد عليها

 ويقيد الاستهلاك وفقاً لطريقة القسط الثابت على أساس الأعمار .المالية التي يتم تكبدها فيها السنةخلال  الدخل الأخرى على قائمة
 :الإنتاجية المقدرة التالية

 تالسنوا                             
 

 5    الأثاث والتركيبات والمعدات المكتبية
  4                  اجهزة كمبيوتر      

 4                  السيارات 
 

تتم  .وتعُدَّل متى كان ذلك مناسباً ،وأعمارها الإنتاجية في كل فترة مالية مُفْصَح عنها موجوداتوتجُرَى مراجعة القيم المتبقية لل
فيما يتعلق بالانخفاض في القيمة عندما تشُير الأحداث أو التقلبات في الظروف إلى عدم  موجوداتمراجعة القيم الدفترية لهذه ال

رداد القيم القابلة للاست موجوداتوفي حال وجود هذا المؤشر وعندما تتجاوز القيم الدفترية لل. إمكانية استرداد القيمة الدفترية
 .ادإلى قيمتها القابلة للاسترد موجوداتتخُفَّض ال ،المتوقعة
في " صافيبال ،إيرادات أخرى"وتدُرج ضمن بند  ،الأرباح والخسائر من الاستبعادات بمقارنة المتحصلات مع القيمة الدفترية تحدد

 .قائمة الدخل
 

 موجودات غير ملموسةض( 
مر إنتاجي علها  وذلك عندما يكونالموجودات غير الملموسة بشكل منفصل )برامج الكمبيوتر( مبدئياً بالتكلفة التاريخية  تسجل
تدُْرَجُ لاحقاً بالتكلفة ناقصًا الإطفاء المتراكم وأي خسائر متراكمة ناشئة عن الانخفاض في القيمة. وتطُْفأَُ وفقاً لطريقة القسط و .محدد

 سنوات.  4الثابت على مدى فترة 
 

 ر( الإنخفاض في الموجودات غير المالية
جود للتأكد من وويتم اختبارها سنوياً  -الأرض  ،على سبيل المثال  -التي لها عمر إنتاجي غير محدد  موجوداتال يتم استهلاكلا 

انخفاض في القيمة عندما تشير الأحداث أو للتأكد من وجود للاستهلاك  الخاضعة. تتم مراجعة الموجودات تهاقيمفي انخفاض 
 ن قابلة للاسترداد.التغيرات في الظروف إلى أن القيمة الدفترية قد لا تكو

 ييتم تسجيل خسارة انخفاض القيمة للمبلغ الذي تتجاوز به القيمة الدفترية للأصل قيمته القابلة للاسترداد. القيمة القابلة للاسترداد ه
جودات عند أدنى وميتم تجميع ال أعلى. لغرض تقييم انخفاض القيمة، الحالية، أيهماالقيمة العادلة للأصل ناقصًا تكاليف البيع والقيمة 

 نقدية بشكل منفصل )وحدات توليد النقد(.ال هاتدفقاتمستوى ل
 

 ومصاريف مستحقة ومطلوبات أخرىالمخصصات س( 
يتم الاعتراف بالمخصصات عندما يكون على الشركة التزام )نظامي أو حكمي( نتيجة لحدث سابق بحيث تكون تكاليف تسوية 

 الإلتزاماتب لإعترافايتم و التشغيل المستقبليةلا يتم الإعتراف بمخصصات خسارة  وثوق به.الالتزام محتملة وقابلة للقياس بشكل م
 سواء تمت المطالبة بها من قبل المورد أم لا. ،للمبالغ الواجب دفعها في المستقبل للبضائع أو الخدمات المستلمة 

 
 ( مكافأة نهاية الخدمة للموظفينت

تدير الشركة خطة مكافأة نهاية الخدمة لموظفيها بناء على أنظمة العمل السائدة في المملكة العربية السعودية. يتم إحتساب المبالغ 
عة في . يتم النظر في مستويات الأجور والمرتبات المتوقالمتوقعة ئتمانالإ وحدةكتواري بإستخدام طريقة المستحقة وفقاً للتقييم الا

لفترة الموظف ومدة الخدمة. يتم خصم المدفوعات المستقبلية المتوقعة باستخدام عائدات السوق في نهاية ل وترك الخدمة ،المستقبل 
ق مع بالدولار بشروط وعملات تتطاب المقومةالمشمولة بالتقرير من سندات الشركات عالية الجودة مثل السندات السيادية السعودية 

ثبات أرباح أو يتم إمقدرة قدر الإمكان. يتم الوفاء بالتزامات مدفوعات الاستحقاقات عند استحقاقها.التدفقات النقدية المستقبلية ال
ائمة قخسائر إعادة القياس الناشئة عن التعديلات أو التغيرات في الافتراضات الاكتوارية في الفترة التي تحدث فيها مباشرة ضمن 

 .الشامل الدخل
 



 للتأمين التعاوني ولاءشركة 
 )شركة مساهمة سعودية(

 
 القوائم المالية )تتمة(إيضاحات حول 

  م2020ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 

- 30 - 

 

 )تتمة(ملخص السياسات المحاسبية الهامة  .3
 

 عقود الإيجارث( 
بشكل  16والمعيار الدولي للتقارير المالية  17فيما يلي تفاصيل السياسات المحاسبية بموجب المعيار المحاسبي الدولي رقم 

 منفصل أدناه.
 

 م2019يناير  1السياسات المطبقة قبل 
عندما تتحول بموجب شروط عقود الإيجار المخاطر ومنافع التملك للمستأجر  يتم تصنيف عقود الإيجار كإيجارات تمويلية

 ويتم تصنيف كافة عقود الإيجار الاخرى كعقود إيجار تشغيلية. بشكل جوهري.
 

 الشركة كمستأجر
كون هناك ييتم قيد دفعات الإيجار التشغيلي كمصروف باستخدام طريقة القسط الثابت على أساس فترة عقد الإيجار، إلا عندما 

ويتم الاعتراف  أساس منهجي أكثر نموذجية للمخطط الزمني الذي يتم فيه استنفاد المنافع الاقتصادية من الأصل المؤجر.
 بالإيجارات الطارئة الناشئة عن عقود الايجار التشغيلي كمصروف في الفترة التي يتم تكبدها فيها.

 
 م2019يناير  1 من ابتداء   السياسات المطبقة

 ركة كمستأجر الش
تقوم الشركة بإثبات حق استخدام الأصل  أو يتضمن الإيجار، في بداية العقد.عقداً تأجيرياً تقوم الشركة بتقييم ما إذا كان العقد 

والتزام الإيجار المقابل فيما يتعلق بجميع اتفاقيات الإيجار التي تكون فيها هذه الإيجارات، باستثناء عقود الإيجار قصيرة الأجل 
بالنسبة لهذه الإيجارات، يتم قيد  شهر أو أقل( وإيجارات للموجودات ذات القيمة المنخفضة. 12)المحددة بعقود إيجار مدتها 

دفعات الإيجار التشغيلي كمصروف باستخدام طريقة القسط الثابت على أساس المتبقي من مدة عقد الإيجار، إلا عندما يكون 
 خطط الزمني الذي يتم فيه استنفاد المنافع الاقتصادية من الأصل المؤجر.هناك أساس منهجي أكثر نموذجية للم

تم قياس التزام الايجار مبدئيًا بالقيمة الحالية لدفعات الإيجار غير المسددة منذ بداية تاريخ البدء، مخصومة باستخدام السعر 
 ستخدم الشركة سعر الفائدة على الاقتراض.إذا لم يكن من الممكن تحديد هذا السعر بسهولة، ت الضمني في عقد الإيجار.

 

 يشمل إلتزام الإيجار المدرجة في إعادة قياس التزامات الايجار مما يلي:
 

 دفعات الإيجار الثابتة )بما في ذلك الدفعات الثابتة في الجوهر(، ناقصاً أي حوافز تأجير مستحقة،• 
 تقاس مبدئياً باستخدام المؤشر أو السعر في تاريخ البدء،دفعات الإيجار المتغيرة التي تعتمد على مؤشر أو سعر، • 
 ،المبالغ التي يتوقع أن يدفعها المستأجر بموجب ضمانات القيمة المتبقية• 
 و ؛تقييم سعر الشراء إذا كان المستأجر على يقين معقول من ممارسة هذا الخيار• 
 المستأجر الذي اختار القيام بذلك. دفع غرامات إنهاء عقد الإيجار، إذا كانت مدة الإيجار تظهر• 

ً عن طريق زيادة القيمة الدفترية لتعكس الفائدة على التزامات الإيجار )باستخدام طريقة الإييتم قياس التزام  جار لاحقا
 الفائدة الفعلية( وبتخفيض القيمة الدفترية لتعكس مدفوعات الإيجار.

 :بتعديل مقابل أصول حق الاستخدام ذي الصلة( إذا تقوم الشركة بإعادة تقييم التزام الإيجار )وتقوم
 

  تغيرت شروط عقد الإيجار أو طرأ تغيير في تقييم ممارسة خيار الشراء، وفي هذه الحالة يتم إعادة قياس التزامات
 الايجار عن طريق خصم مدفوعات الإيجار المعدلة باستخدام معدل الخصم.

 شر أو سعر أو تغيير في الدفع المتوقع وفقاً للقيمة المتبقية المضمونة،تغيرت دفعات الإيجار بسبب التغيرات في مؤ 
وفي هذه الحالة يتم إعادة تقييم التزام الإيجار عن طريق خصم مدفوعات الإيجار المعدلة باستخدام معدل الخصم 

 عدل الخصم(.م استخدام مالمبدئي )ما لم تتغير مدفوعات الإيجار بسبب تغيير في سعر فائدة السائد، وفي هذه الحالة يت
  تعديل عقد الإيجار ولم يتم المحاسبة عن تعديل عقد الإيجار كعقد إيجار منفصل، وفي هذه الحالة يعاد قياس التزام

  الإيجار عن طريق خصم مدفوعات الإيجار المعدلة باستخدام معدلات الخصم(.

 ضة.لم تقم الشركة بإجراء أي تعديلات من هذا خلال الفترات المعرو
 

يشمل حق استخدام الموجودات القياس الأولي لالتزام الإيجار المقابل، ومدفوعات الإيجار التي تم إجراؤها في أو قبل يوم 
ً منه أي حوافز إيجار مستلمة وأي تكاليف مباشرة مبدئية. يتم قياس الموجودات الثابتة بالتكلفة ناقصا  البدء، مطروحا

 الانخفاض في القيمة المتراكمة.الاستهلاك المتراكم وخسائر 
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 )تتمة(ملخص السياسات المحاسبية الهامة  .3
 

 )تتمة(  عقود الإيجارث( 
 

إذا كان الإيجار ينقل ملكية  أيهما أقصر. ،العمر الإنتاجي المحدد واحق استخدام الأصل على مدى فترة الإيجار استهلاك يتم احتساب 
الأصل فإن ذلك يعكس أن الشركة تتوقع ممارسة خيار الشراء، يتم استهلاك حق استخدام الأصل الأصل المحدد أو تكلفة حق استخدام 

 يبدأ الاستهلاك من تاريخ بدء الإيجار. ذي الصلة على مدى العمر الإنتاجي للأصل.
 

وحساب أي خسائر  ،لتحديد ما إذا كان حق استخدام الأصل قد انخفضت قيمته 36تطبق الشركة المعيار المحاسبي الدولي رقم 
 انخفاض قيمة محددة كما هو موضح في سياسة "ممتلكات ومصنع ومعدات".

 
للمستأجر بعدم فصل المكونات غير المؤجرة، وبدلاً من ذلك  16كوسيلة عملية، يسمح المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 

بالنسبة  لم تقم الشركة باستخدام هذه الطريقة العملية. ب واحد.مرتبطة به كترتي تأجيريةيتم حساب أي عقد إيجار ومكونات غير 
للعقود التي تحتوي على مكون التأجير ومكون واحد أو أكثر من مكونات التأجير أو غير التأجير، تأخذ الشركة في الاعتبار في 

ونات سعر بيع إفرادي للمك -وع الكلي العقد لكل مكون من مكونات التأجير على أساس سعر البيع الافرادي لمكون التأجير والمجم
 غير المستأجرة.

 
 ( توزيعات أرباحذ
 

رباح الأسهم من أتوزيع المالية للشركة في السنة التي يتم فيها اعتماد  القوائمفي  ضمن المطلوباتيتم الاعتراف بتوزيع الأرباح 
 قبل مساهمي الشركة.

 
 ه( النقد وما في حكمظ

على النقد في الصندوق والأرصدة لدى البنوك بما في ذلك ودائع لأجل محددة تستحق خلال أقل من  هوما في حكمالنقد  يتضمن
 ثلاثة أشهر من تاريخ الاستحواذ.

  
 ( التدفقات النقديةع

يتم تصنيف وتشغيلية. من الأنشطة ال ةالنقدي اتالتدفقات النقدية الرئيسية للشركة من عمليات التأمين التي تصنف على أنها التدفقتنتج 
 وفقاً لذلك. يةوالتمويل يةنشطة الاستثمارالأالتدفقات النقدية الناتجة عن 

 
 ( العملات الأجنبيةا

يتم تسجيل المعاملات بالعملات الأجنبية بالريال السعودي بسعر الصرف السائد في تاريخ المعاملة. يتم إعادة تحويل الموجودات 
جميع  م تسجيليتالمركز المالي. قائمة والمطلوبات النقدية بالعملات الأجنبية إلى الريال السعودي بسعر الصرف السائد في تاريخ 

لصرف في ا التكلفة التاريخية بالعملة الأجنبية باستخدام سعرغير النقدية بالبنود  قياسل والدخل الشامل. يتم الدخ قوائمالفروق في 
لمتاحة ا ستثماراتلاحقاً. يتم إدراج مكاسب أو خسائر صرف العملات الأجنبية من الإ تحويلهاولا يتم إعادة  تاريخ المعاملة الأولي

الدخل الشامل. نظرًا لأن معاملات الشركة بالعملات الأجنبية هي  قائمة والدخل قائمة في الصافي"  ،للبيع في "الدخل الآخر 
 .جوهريةفإن مكاسب وخسائر صرف العملات الأجنبية ليست  ،بالدولار الأمريكي 

 
 ( الزكاة وضريبة الدخلخ

ين احتساب الزكاة على حصة المساهمين السعودي. يتم وضريبة الدخل وفقاً لأنظمة الهيئة العامة للزكاة والدخلتخضع الشركة للزكاة 
في حقوق الملكية أو صافي الدخل باستخدام الأساس المحدد بموجب لوائح الزكاة. يتم احتساب ضرائب الدخل على حصة المساهمين 

يم النهائي ء من التقيعند الانتها ، إن وجدت،الأجانب من صافي الدخل المعدل للسنة. يتم احتساب المبالغ الإضافية المستحقة الدفع
بناءً على التعميم  ، م2017يناير  1عند تحديد هذه المبالغ. تستحق الزكاة وضريبة الدخل على أساس ربع سنوي. اعتبارًا من 

رةً على باشالدخل مستها المحاسبية لتحصيل الزكاة وضريبة عدلت الشركة سيا ، )"ساما"( السعودي المركزي البنكادر عن الص
 الدخل. قائمةالتغيرات في حقوق المساهمين بدلاً من  قائمةفي  المستبقاةالأرباح 

 
 ضريبة استقطاع

عاملات مع جهات غير مقيمة في المملكة العربية السعودية، وفقا لمتطلبات نظام متقوم الشركة باستقتطاع ضرائب على بعض ال
 ضريبة الدخل في المملكة العربية السعودية.
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 السياسات المحاسبية )تتمة(ملخص لأهم  .3
 
 )تتمة( ( الزكاة وضريبة الدخلخ
 

 ضريبة القيمة المضافة
 يتم الاعتراف بالمصاريف والموجودات بالصافي من قيمة ضريبة القيمة المضافة ، باستثناء:

 

  ،عندما لا يتم استرداد ضريبـة القيمة المضافة من الهيئة العامة للزكاة والدخل والمدفوعة لشراء موجودات أو خدمات، عندها
 يتم الاعتـراف بضـريبة القيمة المضافة كجزء من تكلفة اقتناء الأصل أو ضمن المصاريف، حسب مقتضى الحال .

 ان صافي قيمة ضـريبة القيمة المضافة  بقيمة ضـريبة القيمة المضافة المشمول؛ عندما يتم قيد الذمم المدينة والذمم الدائنة
تكون مشمولة كجزء من الذمم المدينة أو الذمم الدائنة في قائمة  الى الهيئة العامة للزكاة والدخلالمستردة من أو المستحقة 

 .المركز المالي

 

 ضريبة الدخل المؤجلة
للأصول  يةترالدفالقيم  المؤقتة الناشئة بين اتؤجلة باستخدام طريقة الالتزام على الفروقضريبة الدخل المليتم تكوين مخصص 

 يبية.لأغراض الضر في المبالغ المستخدمةبين لأغراض إعداد التقارير المالية و والالتزامات
استخدام معدلات ب والالتزامات وذلكالقيم الدفترية للأصول يعتمد مبلغ الضريبة المؤجلة على الطريقة المتوقعة لتحقيق أو تسوية 

قط إلى الحد مؤجلة فالضريبة يتم اثبات البشكل جوهري في تاريخ التقرير. ا المعمول بها أو المعمول بهبموجب اللوائح   يبةالضر
صل الأض . يتم تخفيفي المستقبل حيث يمكن استخدام المبالغ الدائنةة يبضرلل خاضعة أرباحمن المحتمل أن تتوفر فيه الذي 
 .سوف تتحقق العلاقة الضريبة ذات المنافع المؤجل إلى الحد الذي لم يعد من المحتمل أن بيالضري

 
 النظامي( الاحتياطي ب

من صافي دخلها السنوي من عمليات المساهمين كل عام للاحتياطي  ٪20، تخصص الشركة تماشياً مع متطلبات نظام الشركات
 للتوزيع. قابلالاحتياطي غير هذا احتياطي يساوي رأس مال الشركة.  بتكوينحتى تقوم  النظامي

 
 

 المعلومات القطاعية (ج
والذي يخضع لمخاطر  ،تقديم المنتجات أو الخدمات )قطاع الأعمال( أنشطة  والذي يزاولبر القطاع جزءاً أساسياً من الشركة يعت

 ،ل حسب منتجاتها وخدماتهااعمأات قطاعغراض إدارية، تتكون الشركة من . ولأوعوائد تختلف عن نظيرتها بالقطاعات الأخرى
 :القطاعات التاليةولديها 

 
 .الصحيلتأمين ايقوم بتغطية  ، الطبي التأمين •
 .المركباتين على التأميقوم بتغطية  ،تأمين المركبات •
 .يقوم بتغطية التأمين على الممتلكات ،تأمين الممتلكات •
 يقوم بتغطية التأمين للأعمال الهندسية والعقودالهندسي، التأمين  •
 .تأمين آخر يوفر تغطية للتأمين البحري والتأمين العام •
 

 يتم قياسه بشكل مختلف عن الربح أو الخسارة في ،في بعض النواحي  ،يتم تقييم أداء القطاع بناءً على الربح أو الخسارة والذي
 المالية. القوائم

 
يتم تحديد أسعار التحويل بين قطاعات الأعمال على  ،لم تحدث معاملات بين القطاعات خلال السنة. في حالة حدوث أي معاملة 

 ة.رجياخلمعاملات مع أطراف للأعمال العادية كما لو كانت تلك ا ةتجاريالأسعار الأساس 
 
هو النشاط الوحيد المدر  ستثماراتمن الودائع لأجل والإالدخل المكتسب كما أن قطاع غير تشغيلي. يعتبر دخل المساهمين إن 

 للإيرادات. يتم تخصيص بعض مصروفات التشغيل المباشرة والمصروفات العامة الأخرى لهذا القطاع على أساس مناسب
 
صانع القرار إن يسي. رئبطريقة تتوافق مع التقارير الداخلية المقدمة لصانع القرار التشغيلي ال يةقطاعات التشغيلالعن الإفصاح يتم 

يتخذ  باعتباره الرئيس التنفيذي الذي ،المسؤول عن تخصيص الموارد وتقييم أداء القطاعات التشغيليةهو  ،التشغيلي الرئيسي
 القرارات الإستراتيجية.

 
 ( عمولة إعادة التأمين غير المكتسبةج
 

إيرادات العمولات على عقود إعادة التأمين الخارجية عبر شروط عقود التأمين التي تتعلق بها ، على غرار  طفاءيتم تأجيل وإ
 الدخل. قائمةفي  للإطفاءالأقساط المكتسبة. يتم تسجيل 
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 ملخص لأهم السياسات المحاسبية )تتمة( .3
 
 ( الودائع قصيرة الأجلد
 

لدى البنوك ذات فترات استحقاق تزيد عن ثلاثة أشهر وأقل من سنة واحدة من تاريخ تشتمل الودائع قصيرة الأجل على ودائع لأجل 
 الشراء

 
 العادلة ة( القيمـه
 

لقيمة أو القيمة العادلة المقدرة. يتم تقدير االسوق المدرج للأوراق المالية ر سعأساس ى علالمالية  للموجوداتالقيمة العادلة  يتم قياس
مخاطر وروط ش يتماشى مع أدوات ذاتمولة سعر عة باستخدام فضالمخ النقديةعلى التدفقات بناء  ةعمول تتضمنالعادلة للبنود التي 

 مماثلة.
 

تم مماثلة أو  يمالية  لموجوداتالقيمة العادلة بالرجوع إلى القيمة السوقية  تقاس ،للموجودات المالية واذا لم يتواجد سوق نشط 
 يافتراضات مبنية على بيانات قابلة للملاحظة ف استخدامتحديدها باستخدام مجموعة متنوعة من أساليب التقييم إذا لزم الأمر. يتم 

 دلة.القيم العاالسوق حين توافرها واذا لم تتواجد يتم الاعتماد على الأحكام لتقدير 
 

  تجميع الأعمال .4
مجموعة الأمريكية الدولية والبنك العربي وال متلايفوقعت الشركة على مذكرة تفاهم غير ملزمة )"مذكرة التفاهم"( مع شركة 

( لتقييم الاندماج المحتمل بين الشركتين. م18/06/2019هـ )الموافق 15/10/1440الوطني للتأمين التعاوني )"متلايف"( بتاريخ 
في اتفاقية اندماج ملزمة مع متلايف م، أعلنت الشركة عن دخولها 29/09/2019هـ الموافق 30/1/1440في وقت لاحق بتاريخ 

)"اتفاقية الاندماج"( في محاولة للحصول على جميع الأسهم المملوكة للمساهمين في متلايف من خلال تقديم عرض لتبادل الأسهم 
شركة من خلال إصدار أسهم عادية جديدة لجميع المساهمين في دون أي مقابل نقدي ، يتم هذا التبادل عن طريق زيادة رأس مال ال

هـ الموافق 27/04/1441"(. تسلمت ولاء خطاب عدم ممانعة من ساما بشأن عملية الاندماج بتاريخ الشركة المندمجةمتلايف )"
 م.24/12/2019

جمادى الثاني  2الموافق  م2020يناير  27، وافق المساهمون في اجتماع الجمعية العمومية غير العادية المنعقد في السنةخلال 
من قانون  193و  192و  191طريق الاندماج وفقاً للمواد  على الدمج المقترح للشركة و متلايف ليتم تنفيذهما عنهـ 1441

م( ، من خلال إصدار  10/11/2015هـ )الموافق  28/1/1437ريخ بتا 3رقم م الملكيالشركات الصادر بالمرسوم 
 أسهم جديدة في الشركة عن كل سهم في متلايف يخضع لشروط وأحكام اتفاقية الاندماج.  0.657761444444444

 
في هذا التاريخ  ، أكملت الشركة الاندماج القانوني مع متلايف.م2020فبراير  29بالإضافة إلى استلام الموافقات التنظيمية ، في 

غاء إدراج إل، تم تحويل صافي الأصول والأنشطة التجارية لشركة متلايف إلى الشركة مقابل الأسهم المصدرة حديثاً للشركة. تم 
م، تم إلغاء السجل التجاري لمتلايف وتم تسجيله 2020يونيو  30لاحقآ في الفترة المنتهية في ، ومع ذلك، أسهم متلايف في تداول

 ركة ولاء للتأمين التعاوني. كفرع لش
 

تجميع الأعمال مع الشركة كونها  – 3تم احتساب الاندماج باستخدام طريقة الاستحواذ بموجب المعيار الدولي للتقارير المالية 
مؤقتة لالشركة المستحوذة ومتلايف هي الشركة المستحوذ عليها. قامت الشركة باحتساب عملية الاستحواذ على أساس القيم العادلة ا

للأصول المستحوذ عليها والمطلوبات المفترضة في تاريخ الاستحواذ. سيتم الانتهاء من تعديل القيم المؤقتة في غضون اثني عشر 
 شهرًا من تاريخ الاستحواذ وفقاً لما يسمح به المعيار.

 
 والشهرة  مبلغ الشراء

أسهم جديدة لمساهمي  11,839,706ريال سعودي والذي يتكون من إصدار  ألف 191,566تم تحديد مبلغ الشراء بمبلغ 
 شركة متلايف.

 
ألف ريال سعودي لاحتساب دمج الأعمال كما  169,308سابقاً، تم إثبات المبلغ المؤقت للشهرة بناءً على تقدير مبلغ الشراء بمبلغ 

م، تم تعديل مبلغ الشراء إلى 2020سبتمبر  30من قبل الشركة. إلا أن خلال الربع المنتهي في  في تاريخ استحواذ شركة متلايف
 ألف ريال سعودي مع الأخذ في الاعتبار سعر إغلاق السوق للأسهم العادية للشركة والذي تم إصداره كمبلغ الاستحواذ.  191,566

 16.18 بقيمةلشركة ولاء الجديدة للشركة على أساس سعر إغلاق السوق للأسهم العادية  الصادرةتم تحديد القيمة العادلة للأسهم 
م. لم تكن تكاليف الإصدار 2020فبراير  29ريال سعودي لكل سهم في تداول وذلك في آخر تاريخ للتداول قبل تاريخ الاستحواذ في 

ألف ريال  118.397ادة في رأس المال وعلاوة الإصدار بمبلغ العائدة مباشرةً إلى إصدار الأسهم جوهرية. ونتيجة لذلك، حدثت زي
 ألف ريال سعودي على التوالي. 73.169سعودي و

 عد تطبيقب و لاحق وفي تاريخلقد قامت الإدارة بإجراء تخصيص سعر الشراء الشامل المعمول به حيث يمكن إنهاء المبالغ المؤقته. 
بين الأصول غير الملموسة  ألف ريال سعودي 57,548 البالغةسابقاً  المثبتةالشهرة  سيم. وعليه، لقد تم تقسعر الشراء منهجية توزيع
 .ألف ريال سعودي على التوالي 24,415ألف ريال سعودي و  33,133 والشهرة بمبلغ

 إن التعديل المذكور ضمن فترة القياس المذكورة سابقآ.
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 )تتمة( تجميع الأعمال .4
 

 تم الانتهاء فيه من مبالغ االمخصصات المؤقتة.حيث تخصيص سعر شراء شامل  بإجراء الإدارة لقد قامت 
 ألف ريال سعودي الموجودات

 43,589 نقد وما في حكمه

 3,051 ودائع بنكية قصيرة الأجل 

 89,000 ودائع بنكية طويلة الأجل 

أقساط تأمين وذمم معيدي تأمين مدينة، 
 27,417 بالصافي

الأقساط غير  حصة معيدي التأمين من
 32,823 المكتسبة

حصة معيدي التأمين من المطالبات تحت 
 17,248 التسوية

حصة معيدي التأمين من المطالبات المتكبدة 
 17,494 غير المبلغ عنها 

 155,189 حصة معيدي التأمين من الاحتياطيات الحسابية

 2,717 تكاليف اكتتاب وثائق تأمين مؤجلة

 3,175 استثمارات 

 10,693 مصاريف مدفوعة مقدماً وموجودات أخرى

 731 ممتلكات ومعدات، صافي

 225 موجودات غير ملموسة 

 35,000 وديعة نظامية 

 2,653 مستحقة نظامية وديعة اتإيراد

 795 مستحقة عمولة إيردات

 441,800 مجموع الموجودات 

 
  المطلبوات 

 6,338 مطالبات مستحقة لحملة وثائق التأمين

 7,882 مصاريف مستحقة ومطلوبات أخرى

 35,080 الدائنةأرصدة معيدي التأمين 

 42,282 أقساط تأمين غير مكتسبة 

 5,365 عمولات معيدي التأمين غير المكتسبة 

 20,412 مطالبات تحت التسوية 

 26,044 مطالبات متكبدة غير مبلغ عنها 

 155,189 إجمالي الاحتياطيات الحسابية

 1,409 إحتياطات فنية أخرى 

 1,280 تعويض نهاية الخدمة

 3,848 الزكاة وضريبة الدخل

 2,653 ايرادات عمولة مستحقة إلى ساما

 307,782 مجموع المطلوبات

 134,018 صافي موجودات متلايف في تاريخ الاستحواذ

 24,415 الاستحواذ منالشهرة الناشئة مخصص 

 33,133 أصول غير ملموسة معترف بها من عملية الإستحواذ 
 191,566 مبلغ الشراء
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 )تتمة( تجميع الأعمال .4
 

 الشراءتخصيص سعر 
هجيات غير الملموسة واسلوب ومن بالموجوداتقامت الشركة باجراء تخصيص شامل لسعر الشراء وحددت فيما يلي  بتفصيل أكثر 

 التقييم الخاصة بها:
 
 ألف ريال  سعودي  

 24,415 الشهرة 
  :الدمج المستحوذ عليها عندغير الملموسة  الموجودات

 5,454 )أليكو( عقد عميل -
 2,832 علاقة العملاء -
 24,847 )الحماية والإدخار(تراخيص المنتجات  -

 57,548 المجموع 
 

 لدمج:ا عند ستحوذ عليهاغير الملموسة الم الموجودات -اسلوب ومنهجيات التقييم 
 عقد عميل )أليكو( -

على المحفظة السررعودية التكميلية للشررركة الأمريكية للتأمين التعاوني  ولاء شررركة في تاريخ الاسررتحواذ ، اسررتحوذت 
اتحويلهرا  تم التي)أليكو(  للترأمين على الحيراة والمجموعة الأمريكية الدولية والبنك العربي  شرررررررركرة متلايفإلي  مبردئيرً

 الموقعة بين كل من شرررررركة وفقاً لاتفاقية تحويل المحفظة م2015 لعام  في الأول من أبريل الوطني للتأمين التعاوني
 اتفاقية إعادة التأمين علي أسررراس بموجب متلايف إلى ٪ 100وتم إعادة التأمين عليها بنسررربة أليكو و شرررركة متلايف 

هذه المحفظة حماية طويلة الأجل على الحياة ومنتجات تأمين الادخار وسرررياسرررات الحوادث  تتضرررمنحصرررة. ال حصرررة
لشركة ، يحق ل حصة العلي أساس حصة  اتفاقية إعادة التأمينبموجب فقاً لشروط اتفاقية نقل المحفظة والشرخصرية. و

خدمت استلقد صاريف المتعلقة بإدارة المحفظة. الحصرول على عمولة إعادة التأمين بسرعر متفق عليه وسرداد جميع الم
ي يبلغ أن يكون لها عمر إنتاجوتعتبر  الزائد متعدد الفترات" لتقييم العلاقة التعاقدية مع العميل الربح"أسررررررلوب  الإدارة
 لمحفظة العملاء. العمر التكميليعامًا بناءً على  83
 

 علاقة العملاء -
أنه إذا تمكنت المنشررأة من إثبات أنها تسررتطيع السرريطرة على المنافع الاقتصررادية  38 رقم يحدد معيار المحاسرربة الدولي

أصل  نها أ اثباتها علي على أنها قابلة للفصرل ويمكن  تلك يتم تحديد علاقات العملاء فإنه غير التعاقدية ، العلاقات من
 من أصرررررحاب المصرررررلحة في ٪ 30 ة يمثل نسرررررب البنك العربي الوطني )"لديه علاقة وكانوحيث أن  غير ملموس. 

ً  سرررراهمفقد  ميتلاف فقد تم ،  وعليهمع اتفاقيات التأمين المختلفة. ميتلاف المتسررررقة  في تدفق الإيرادات لشررررركة تاريخيا
" الزائد متعدد الفترات ربحال أسلوب " الإدارة  استخدمتلقد العلاقة على أنها تمثل علاقة عميل غير ملموسرة. اعتبار 

 .سنوات 6قدره عتبر ذات عمر إنتاجي وتُ  قة العميل غير التعاقديةلتقييم علا
 

 تراخيص المنتجات -

. تم تحديد هذا والإدخار الحماية تأمين ترخيصعلى للتامين التعاوني  ولاء شرررررررركة نتيجة لهذه الصرررررررفقة ، حصرررررررلت
من  "الزائد متعدد الفترات الربحأسلوب  باستخدام " لموسغير الم كأصرل غير ملموس. تم تقييم هذا التأمين الترخيص

عتبر أصرررررل غير ملموس ذو عمر غير هذا يُ ولتقييم تراخيص المنتجات.  والإدخار الحمايةالتأمين على  وجهة نشررررراط
 القيمة السنوي.في نخفاض الامحدد وبالتالي سيخضع لتقييم 
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 )تتمة( تجميع الأعمال .4
 

 تحويل محفظة متلايف اليكو
كون الشركة هي الشركة المستحوذة ووفقاً لاتفاقية الاندماج، فقد استحوذت على إدارة المحفظة السعودية الحالية التي تشتمل على 

والإدخار وسياسات الحوادث الشخصية من متلايف )المستحوذ عليها( اعتبارًا من تاريخ  الحمايةمنتجات طويلة الأجل لتأمين 
. تمت إعادة م2015أبريل  1اليكو بنقل إدارة المحفظة السعودية هذه إلى متلايف )الشركة المملوكة( في الاندماج. قامت متلايف 

. وبناءً عليه، تم تسجيل المطلوبات المتعلقة بهذه المحفظة في دفاتر الشركة ٪100تأمين هذه المحفظة إلى متلايف اليكو بنسبة 
ل حصة إعادة التأمين لهذه الخصوم. يحق للشركة الحصول على عمولة إعادة التي تمث تبالقيمة الدفترية مع تعويض الموجودا

  التأمين بالمعدلات المتفق عليها والسداد على أساس فعلي لجميع المصاريف المتكبدة عن إدارة هذه المحفظة.
 م2020فبراير  29  م2020 ديسمبر 31 

 (مدققة)غير    

  موجودات 
  5,384  6 نقد وما في حكمه

  114  62 أقساط تأمين وذمم معيدي تأمين مدينة، بالصافي

 (11)  - حصة معيدي التأمين من الأقساط غير المكتسبة

  10,504  10,288 حصة معيدي التأمين من المطالبات تحت التسوية

  133  109 حصة معيدي التأمين من المطالبات المتكبدة غير المبلغ عنها 

  155,189  138,959 الاحتياطيات الحسابيةحصة معيدي التأمين من 

  375  4,865 مستحق من أطراف ذات علاقة

  133  33 مصاريف مدفوعة مقدماً وموجودات أخرى

     171,821  154,322 مجموع الموجودات
 م2020فبراير  29  م2020 ديسمبر 31  -18

 (مدققة)غير    

  المطلوبات 
 280  110 ذمم دائنة ومستحقات وغيرها

 3,506  4,856 أرصدة معيدي التأمين  مستحقة الدفع

 (11)  - أقساط تأمين غير مكتسبة 

 10,504  10,288 مطالبات تحت التسوية 

 133  109 مطالبات متكبدة غير مبلغ عنها 

 155,189  138,959 إجمالي الاحتياطيات الحسابية

 2,220  - مستحق إلى أطراف ذات علاقة

  171,821  154,322 المطلوباتمجموع 
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 الشهرة والموجودات غير الملموسة المستحوذ عليها عند الدمج .5
 

 :مما يلي  (4تتألف مبالغ الأصول التالية الناتجة عن دمج الأعمال )راجع أيضًا إيضاح 
 ألف ريال  سعودي 

 24,415 الشهرة
  :دمجال عليها عندالمستحوذ غير الملموسة  الأصول
 5,454 عقد عميل)أليكو( -
 2,832 علاقة العملاء -
 24,847 )الحماية والإدخار(تراخيص المنتجات  -

 57,548 المجموع
 

 الدمج:غير الملموسة المستحوذ عليها عند  والموجوداتلشهرة لقيمة ال في نخفاضالااختبار 
سنوياً ، وتقييم  من خلال دمج الأعمال المستحوذ عليها غير الملموسة ذات العمر غير المحدد  والموجوداتسيتم مراجعة الشهرة 

وسة ذات غير الملم الاصولالتي ترتبط بها الشهرة و( المبلغ القابل للاسترداد لوحدة توليد النقد )أو مجموعة وحدات توليد النقد
الأعمال تشمل "تراخيص  دمجعليها من خلال  الاستحواذالتي تم  محددال صول غير ملموسة ذات عمر غيرإن الأالعمر غير المحدد. 

 .المنتجات" المشار إليها أعلاه
 

قيمته  نخفاض في القيمة عندما تتجاوز القيمة الدفترية للأصل أو وحدة توليد النقدالا، يوجد  36وفقاً لمعيار المحاسبة الدولي رقم 
 في الاستخدام ، أيهما أعلى. اتكاليف البيع وقيمته بعد خصمالقابلة للاسترداد ، وهي القيمة العادلة 

 
ف معيار المحاسبة الدولي وحدة توليد النقد للأصل على أنها أصغر مجموعة من الأصول التي تولد تدفقات نقدية إلى  36 رقم يعر 

اض تقييم الانخفلغرض وخلة من الأصول الأخرى أو مجموعات الأصول. على هذا النحو حد كبيرمستقلة عن التدفقات النقدية الدا
 ة للنقد.منتجواحدة  تعتبر الشركة( كوحدة  شركة ولاء للتأمين التعاوني )أيفي القيمة الذي تم ، فقد تم دمج شركة ميتلاف مع 

 
 القيمة  في  نخفاضالاالافتراضات الرئيسية المستخدمة في تقييم 

تم تحديد المبلغ القابل للاسررترداد للوحدات المولدة للنقد بناءً على احتسرراب القيمة قيد الاسررتخدام ، باسررتخدام توقعات التدفق النقدي 
التي تغطي فترة خمس سرنوات ومن خلال تطبيق معدل نمو نهائي بعد ذلك. يعد حسراب القيمة المسررتخدمة في وحدات توليد النقد 

 ات التاليةأكثر حساسية للافتراض
 التدفقات النقدية المستقبلية المتاحة من العمليات.  

  16.3التكلفة المرجح لرأس المال بنسبة متوسط% 

   2معدل نمو نهائي بنسبة%  

 .م2020ديسمبر  31القيمة الحالي ، لم تنخفض قيمة الشهرة كما في  في نخفاضالابناءً على تقييم 

 
 يشررمل ذلك  .م 2021ر فبراي 18 مسررتشررار تم تعيينه من قبل الشررركة في تقريرهم المؤر  فيتم إجراء هذا التقييم من قبل 

في الاختصاص القضائي حيث تعمل  المرجح لتكلفة رأس المالالمتوسط  تنبؤًا بالتدفقات النقدية المخصرومة باستخدامالتقييم 
بنقطة مئوية بتغيرمليون ريال سررعودي.  1,468 للاسررترداد لوحدات إنتاج النقد ةالقابلفأن المبالغ الشررركة. وفقاً لهذا التقييم ، 

ل من المبلغ القاب خفضمن شأنه أن ي ثابتة العوامل الأخرى مع المحافظة علي  النهائيواحدة في سعر الخصم أومعدل النمو
 :للاسترداد لوحدات إنتاج النقد كما هو مذكور في الجدول أدناه

 
 التغير في معدل النمو القيمة بالملايين 

 %3 %2 %1  المتوسط المرجح لتكلفة رأس المال التغير في
15.30% 1,484 1,513 1,547 
16.30% 1,443 1,468 1,497 
17.30% 1,408 1,429 1,453 
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 الممتلكات والمعدات .6

 
 
 موجودات غير ملموسة  .7

 
 

 داخليا   المنتجة مجياتالبر 
 م2019 م2020 
 )بآلاف الريالات السعودية ( 

   التكلفة :
 3,773 4,074 يناير  1

 - 4,260 المستحوذ عليه خلال الاندماج
 301 967 الإضافات

 4,074 9,301 ديسمبر  31
   

   المتراكم : الإطفاء
 2,439 2,946 يناير  1

 - 4,035 المستحوذ عليه خلال الاندماج
 507 733 المحمل للسنة

 2,946 7,714 ديسمبر  31

 1,128 1,587 للبرنامج الذي تم إنشاؤه داخليآ صافي القيمة الدفترية

 
 1,128 1,587 البرنامج الذي تم إنشاؤه داخليآ 

 - 33,133 (5)إيضاح المجودات غير الملموسة التي تم الاستحواذ عليها خلال الاندماج 

 1,128 34,720 إجمالي الموجودات غير الملموسة 

 
 
 
 
 

الأماث  
 والتركيبات

اجهزة 
 السيارات كمبيوتر

الأصل في حق 
 الاستخدام

 مجموع
 م2020

 مجموع
 م2019

 ) بآلاف الريالات السعودية ( 
       التكلفة :

 24,193 39,127 10,884 375 14,041 13,827 يناير  1
المستحوذ عليه خلال 

 282 6,106 2,987 الاندماج 
 
- 9,375 - 

 7,204 - - - - - تسويات

 7,730 4,975 967 - 730 3,278 الإضافات

 39,127 53,477 11,851 657 20,877 20,092 ديسمبر  31

       الاستهلاك المتراكم :

 8,670 9,291 يناير  1
 

375 
 

3,441 21,777 14,778 
المستحوذ عليه خلال 

 198 5,534 2,912 الاندماج
 
- 8,644 - 

 6,999 8,816 4,306 46 2,277 2,187 المحمل للسنة

 21,777 39,237 7,747 619 16,481 14,390 ديسمبر  31

    صافي القيمة الدفترية:
 
   

 - 14,240 4,104 38 4,396 5,702 م2020ديسمبر  31

 17,350 - 7,443 - 5,371 4,536 م2019ديسمبر  31
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 الاستثمارات   .8
 كما يلي:   ستثماراتتم تصنيف الإ

 عمليات المساهمين  

ديسمبر  31 
 م2020

    ديسمبر  31
    م2019

 )بآلاف الريالات السعودية (  
 254,906 291,390 المتاحة للبيع    ستثماراتالإ

 149,342 224,400 الاستثمارات المحتفظ بها لتاريخ الاستحقاق
 515,790 404,248 

 المتاحة للبيع    ستمماراتالإ (أ)
 
 الإجمالي دولية محلية 
 م2019 م2020 م2019 م2020 م2019 م2020 
 )بآلاف الريالات السعودية ( )بآلاف الريالات السعودية ( )بآلاف الريالات السعودية ( 

 254,906 291,390 - 14,186 254,906 277,204 الأسهم
 254,906 291,390 - 14,186 254,906 277,204 متاح للبيع

 
 فيما يلي: المتاحة للبيع ستثماراتتتمثل الحركة على أرصدة الإ

 ماليةأوراق  
 مدرجة

 ماليةأوراق 
 المجموع غير مدرجة

 )بآلاف الريالات السعودية ( 
    

 162,876 23,123 139,753 م2019يناير  1كما في 
 70,962 - 70.962 مشتريات

 21,068 - 21,068 صافي   ،ستثماراتالتغيرات في القيمة العادلة للإ

 254,906 23,123 231,783 م2019ديسمبر  31كما في 

    

 254,906 23,123 231,783 م2020يناير  1كما في 
 3,175 3,175 - المستحوذ عليه خلال الاندماج 

 33,170 - 33,170 مشتريات
 (3,700) - (3,700) تعديلات

 3,839 - 3,839 صافي   ،ستثماراتللإالتغيرات في القيمة العادلة 

 291,390 26,298 265,092 م2020ديسمبر  31كما في 

 
    المحتفظ بها حتى تاريخ الاستحقاق ستممارات الإ (ب)

 
 الإجمالي دولية محلية 
 م2019 م2020 م2019 م2020 م2019 م2020 
 )بآلاف الريالات السعودية ( )بآلاف الريالات السعودية ( )بآلاف الريالات السعودية ( 

 149,342 224,400 - - 149,342 224,400 صكوك
المحتفظ بها حتى 

 149,342 224,400 - - 149,342 224,400 تاريخ الاستحقاق

 
 فيما يلي: المحتفظ بها حتى تاريخ الاستحقاق تتمثل الحركة على أرصدة الإستثمارات

ديسمبر  31 
 م2020

    ديسمبر  31
 م   2019

 )بآلاف الريالات السعودية (  صكوك
 - 149,342 يناير  1كما في 

 149,482 75,000 مشتريات 
 (140) 58 الإطفاء / التعديلات 

 149,342 224,400 ديسمبر  31كما في 
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 النقد وما في حكمه وودائع قصيرة الاجل   .9
 
 يلي: ن النقد وما في حكمه المعروض بقائمة التدفقات النقدية ممايتكو (أ

 عمليات التأمين  

 م2019ديسمبر  31 م2020 ديسمبر 31 

 )بآلاف الريالات السعودية ( 
 220,925 687,297 النقد ومافي حكمه

 340,000 - ودائع 
 560,925 687,297 المجموع

 
 عمليات المساهمين  

 م2019ديسمبر  31 م2020 ديسمبر 31 

  )بآلاف الريالات السعودية ( 
 - - ومافي حكمهالنقد 

 - - المجموع 
 560.925 687,297 مجموع النقد وما في حكمه

 
 

ل النقد وما في حكمه على النقد في الصندوق والنقد في البنوك والأدوات المحتفظ بها لغرض الوفاء بالالتزامات النقدية قصيرة يشم
أو  هرثلاثة أش تاريخ استحقاق ولهاالية ممؤسسات يتم الاحتفاظ بالودائع لدى . الأجل وليس لغرض الاستثمار أو أي غرض آخر

عام  سنوياً ٪2.88) م2020ديسمبر  31كما في  % ءشي لابمعدل  ةعمول وتحمل هذه الودائع. شراءتاريخ الابتداءاً من  أقل
فات وفقاً لمنهجية تصني مرتفعذات تصنيف ائتماني  خرىلدى أطراف اتم ايداعها الأرصدة والودائع لدى البنوك إن كل (. م2019

 ستاندرد آند بورز و موديز.
 
 ودائع قصيرة الأجل:  (ب

 
يتم ايداع الودائع مع الاطراف المقابله التي لديها تنصيفات ائتمانية تعادل تصنيفات ب ب ب + الى ب ب ب بموجب منهجية 

كة يتم الاحتفاظ بودائع قصيرة الاجل لدى بنوك محلية واجنبية مرخصة بالممل .التصنيف القياسيه ستاندر ا ند بورز و فيتش و موديز
القيمه الدفتريه للودائع قصيرة الاجل . (%2.55م:2019) %2.44العربية السعوية وتستحق خلال ثلاثة شهور بمعدل عمولة 

 .تقارب بشكل معقول القيمه العادله في تاريخ بيان المركز المالي
 

 :وذمم معيدي تأمين مدينة، صافيأقساط تأمين  .10
 

 م2019ديسمبر  31 م2020 ديسمبر 31 

  )بآلاف الريالات السعودية ( 
 51,898 63,511 وثائق حملة 

 138,823 274,934 وسطاء ووكلاء تأمين 

 311 28,318 (19ذات علاقة )إيضاح  جهات

 1,678 5,574 ذمم من معيدي تأمين مدينة

 372,337 192,710 

 (42,616) (39,317) مشكوك في تحصيلها  مخصص ديون يخصم :

 150,094 333,020 صافي  -أقساط تأمين وذمم معيدي تأمين مدينة 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 للتأمين التعاوني ولاءشركة 
 )شركة مساهمة سعودية(

 
 القوائم المالية )تتمة(إيضاحات حول 

  م2020ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 

- 41 - 

 

 ، صافي )تتمة( أقساط تأمين وذمم معيدي تأمين .10
 
 : الحركة على مخصص ديون مشكوك في تحصيلها خلال السنة كالتالي -

 م2019 م2020 

  )بآلاف الريالات السعودية ( 
 45,450 42,616 يناير 1الرصيد في 

 - 4,058 إضافات من الاندماج 
 (2,834) 8,155 مخصص السنة

 - (15,512)  منه الغرض انتفىمخصص 
 42,616 39,317 ديسمبر 31الرصيد في 

 
 المدينة كما يلي: الذممإن أعمار  ،ديسمبر 31كما في 

 
متأخرة السداد ولكنها غير    مدينة أقساط تأمين

 منخفضة القيمة
 

أقساط تأمين وذمم معيدي تأمين 
 المجمـوع مدينة

غير متأخرة 
 السداد

وغير منخفضة 
 القيمة

 180إلى  91من 
 يومـا  

الى  181من 
 يومـا   360

 360أكمر من 
 يومـا  

 )بآلاف الريالات السعودية( 

 7,559 11,044 35,807 246,466 300,876 وثائق التأمينحملة 
 9 63 1,938 26,043 28,053 جهات ذات علاقةمطلوب من 

 358 29 3,291 413 4,091 ذمم مدينة من معيدي تأمين

2020 333,020 272,922 41,036 11,136 7,926 
 

متأخرة السداد ولكنها غير    
 منخفضة القيمة

 

أقساط تأمين وذمم معيدي تأمين 
 المجمـوع مدينة

غير متأخرة 
 السداد

وغير منخفضة 
 القيمة

 180إلى  91من 
 ً  يومـا

الى  181من 
360  ً  يومـا

 360أكثر من 
 ً  يومـا

 )بآلاف الريالات السعودية ( 

 9,743 18,402 13,184 108,064 149,393 وثائق التأمينحملة 
 - 96 7 178 281 جهات ذات علاقةمطلوب من 

 420 - - - 420 ذمم مدينة من معيدي تأمين

2019 150,094 108,242   13,191 18,498  10,163  

 
 

ة سياسة الشرك تقتضي. يةئتمانإرة اجدذات معترف بها و أخرىمع أطراف لا تأمين وإعادة التأمين إفي عقود تدخل الشركة لا 
 ،يخضعون لإجراءات التحقق من الائتمان. بالإضافة إلى ذلك  ئتمانلإعلى أن جميع العملاء الذين يرغبون في التداول بشروط ا

 .تتم مراقبة الذمم المدينة بشكل مستمر من أجل الحد من تعرض الشركة للديون المعدومة
 

 .م(2019:  %35) م2020ديسمبر  31في كما المدينة التأمين أقساط من  ٪42العملاء الخمسة الكبار  تبلغ نسبة 
 

 تم تسجيلها  ،(م2019عام  مليون ريال سعودي 4.3مليون ريال سعودي ) 0.6 المشكوك في تحصيلها مبلغيتضمن مخصص الديون 
 حساب ضريبة القيمة المضافة.ب
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  الاحتياطات الفنية  .11
 صافي المطالبات تحت التسوية والاحتياطات  11-1
 يلي:  مماتتألف صافي المطالبات تحت التسوية والاحتياطات  
 

 م2019 م2020 

  )بآلاف الريالات السعودية ( 
 153,084 233,498 مطالبات تحت التسويةإجمالي 
 (12,651) - والحلول  لقيمة التصفية القابلة للإسترداد : القيمة يخصم

 140,433 233,498 المطالبات تحت التسوية 

   

 192,740 183,235 إجمالي المطالبات المتكبدة غير المبلغ عنها 

 - (12,258) يخصم: صافي القيمة القابلة للاسترداد لقيمة التصفية 

 192,740 170,977   مطالبات مُتكََبَّدَة غير مبلغ عنها

   
   : ةاحتياطي أقساط تأمين إضافي

 4,952 26,010 عجز أقساط تأميناحتياطي  -
 18 - ةغير منتهي ةاحتياطي مخاطر إضافي -

 26,010 4,970 

   :فنية أخرىاحتياطات 
 15,828 - مخصص تسوية مطالبات -
 12,887 8,642 مخصص تعديلات الخسائر غير الموزعة -

 985 -  التأمين معيديلسبي نغير ال استحقاقاحتياطي  -

 8,642 29,700 

 439,127 367,843 
   : يخصم

 (97,837) (162,891) حصة معيدي التأمين من الأقساط غير المكتسبة  -
 (44,218) (57,700) حصة معيدي التأمين من المطالبات المتكبدة غير المبلغ عنها  -

 (220,591) (142,055) 

 225,788 218,536 صافي المطالبات تحت التسوية والإحتياطيات

 
 الأقساط غير المكتسبة  علىالحركة (11-2   
 : يلي فيماالأقساط غير المكتسبة  علىالحركة  تتمثل 

    
 م2020ديسمبر  31للسنة المنتهية في  

    

 صافيال التأمين إعادة  الإجمالي 
  )بآلاف الريالات السعودية ( 

 363,691 (274,137) 637,828  السنةالرصيد في بداية 
 9,459 (32,823) 42,282 الإضافات من الاندماج 
 849,936 (622,767) 1,472,703 السنةالأقساط المكتتبة خلال 
 (796,612) 566,237 (1,362,849) السنةالأقساط المكتسبة خلال 

 426,475 (363,490) 789,964 السنةالرصيد في نهاية 

 
 م2019ديسمبر  31للسنة المنتهية في  

    

 الصافي إعادة التأمين الإجمالي  
  )بآلاف الريالات السعودية ( 

 341,046 (195,562) 536,608 الرصيد في بداية السنة
 735.516 (479,878) 1,215,394 الأقساط المكتتبة خلال السنة

 (712,871) 401,303 (1.114.174) الأقساط المكتسبة خلال السنة 
 363,691 (274,137) 637,828 الرصيد في نهاية السنة
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 )تتمة(الاحتياطات الفنية  . 11
 

 تأمين مؤجلة وعمولة إعادة التأمين غير المكتسبة    ومائقتكاليف اكتتاب  علىالحركة  11-3
 
 

 م2020ديسمبر  31للسنة المنتهية في  
 ومائقتكاليف اكتتاب  

 تأمين مؤجلة
عمولة إعادة التأمين 
 غير المكتسبة   

 )بآلاف الريالات السعودية ( 
 14,086 16,733 يناير 1في الرصيد 

 5,365 2,717 الإضافات من الاندماج 
 42,068 54,134 مُتكََبَّد خلال السنة

 (41,047) (48,229) خلال السنة المكتسب/ المطفأ 
 20,472 25,355 ديسمبر 31في الرصيد 

 
 

  م2019ديسمبر  31للسنة المنتهية في  
 قوثائتكاليف اكتتاب  

 تأمين مؤجلة
عمولة إعادة التأمين 
 غير المكتسبة   

 )بآلاف الريالات السعودية ( 
 12,443 23,570 يناير 1الرصيد في 

 25,977 35,819 مُتكََبَّد خلال السنة
 (24,334) (42,656) خلال السنة المكتسب/ المطفأ 

 14,086 16,733 ديسمبر 31الرصيد في 

 
 والإرتباطاتالإلتزامات  .12
 المحتملة والإرتباطات فيما يلي:  الإلتزاماتتتمثل  (أ

 م2019ديسمبر  31 م2020ر ديسمب 31 

  )بآلاف الريالات السعودية ( 
 6,450 9,254 خطابات الضمان 

 
عام  مليون ريال سعودي 6.5مليون ريال سعودي ) 9.3قامت الشركة بتقديم ضمانات بنكية لجهات متعددة والمغطاة بالكامل بمبلغ 

 (.م2019
 
 . وبناءاً على رأيلاعتياديةأعمالها ا في سياقتقام دعاوى على الشركة  ،كما هو الحال بالنسبة لغالبية شركات التأمين (ب

تعتقد ادارة الشركة بأن المحصلة النهائية لهذه القضايا لن يكون لها أثر جوهري  ،المستشارين القانونيين المستقلين للشركة
 على دخل الشركة أو وضعها المالي .
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  اريف مستحقة ومطلوبات أخرى مص .13
 

 م2019 م2020 

  )بآلاف الريالات السعودية ( 
 6,178 12,887 مصاريف مستحقة

 21,693 28,941 عمولات مندوبي التسويق
 7,868 28,067 ضريبة القيمة المضافة -الهيئة العامة للزكاة والدخل  -ذمم دائنة 

 2,436 - مخصص الأجازات المدفوعة
 567 770 مساهمة مستحقة للتأمينات الإجتماعية
 29,182 46,295 ذمم دائنة للموردين ومزودي الخدمات

 5,869 2,941 ايجارات مستحقة
 23,477 32,289 مطلوبات أخرى

 152,190 97.270 
 

 تحليل ايجارات مستحقة
 م2019 م2020 
 ( السعودية)بآلاف الريالات  

 3,807 1,129 مستحق خلال عام
 2,062 1,812 مستحق لاكثر من عام واقل من خمس سنوات

 2,941 5,869 
    

 فائض متراكم مستحق الدفع  .14
   

 م2019 م2020 

 )بآلاف الريالات السعودية ( 
 13,495 3,491 يناير 1في دفع المستحق متراكم فائض  رصيد

 1,343 7,626 خلال السنة  إجمالي الدخل العائد لعمليات التأمين
 (11,347) (1,343) التأمين وثائقفائض مدفوع إلى حاملي 

 3,491 9,774 ديسمبر 31في مستحق الدفع توزيع فائض 

 
    إلتزام منافع الموظفين المحددة  .15

 

مخصصات  السعودية.  ويجُنَّب في المملكة العربية السائدة نهاية خدمة لموظفيها استنادًا إلى أنظمة العمل تعويضتنف ِذ الشركة برنامج 
غ ئتمان المتوقعة بينما يتم الوفاء بالتزام دفع المكافآت عند استحقاقه. وفيما يلي المبالالاوحدة وفقاً للتقييم الاكتواري بموجب طريقة 

 المُعْترََف بها في قائمة المركز المالي والحركة في الالتزام خلال السنة بناءً على قيمته الحالية:

 

 :فيما يلي المبالغ المُعْترََف بها في قائمة المركز المالي والحركة في الالتزام خلال السنة بناء  على قيمته الحالية 15-1
 م2019 م2020 
 )بآلاف الريالات السعودية ( 

 17,906 21,724 المنافع المحددةالقيمة الحالية لالتزام 
 

 المنافع المحددةالحركة في التزام  15-2
 
 م2019 م2020 

 )بآلاف الريالات السعودية ( 

 14,622 17,906 الرصيد الإفتتاحي

 - 1,280 الإضافات بعد الاندماج 
 3,660 3,849 على قائمة الدخلالمحمل 

 498 (356) المحمل على قائمة الدخل الشامل

 (874) (955) خلال السنة مدفوعة  منافع

 17,906 21,724 الرصيد النهائي
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 )تتمة(  إلتزام منافع الموظفين المحددة .15
 

 منافع الموظفين المحددة تسوية القيمة الحالية لمزايا  15-3
 م2019 م2020 

  )بآلاف الريالات السعودية ( 
 14,622 17,906  يناير 1كما في  المنافع المحددةالقيمة الحالية لإلتزام 

 - 1,280 الأضافات بعد الاندماج 
 2,954 3,278  الحاليةتكاليف الخدمة 
 706 571 تكاليف تمويلية

 498 (356) الخسائر الاكتوارية من تسويات الخبرة
 (874) (955) مزايا مدفوعة خلال السنة

 17,906 21,724 ديسمبر 31كما في  المنافع المحددةالقيمة الحالية لإلتزام 

 
 الافتراضات الاكتوارية الرئيسية 15-4
 

 :تم استخدام النطاق التالي من الافتراضات الاكتوارية الهامة من قبل الشركة لتقييم التزامات استحقاقات ما بعد التوظيف
 

 م2019 م2020 

   
 ٪3.05 ٪3.50 معامل الخصم المستخدَم 

 ٪3.05 ٪3.50 الأعمارشرائح مختلف بر مُعدَّل زيادة الراتب ع

 
 :القيمة الحالية لالتزامات المنافع المحددة فيما يلي أثر حساسية التغيرعلى

 

 
 (.م2019عام ل سنة 9.36)سنة  7,7 هي المحددة في نهاية فترة إعداد التقارير نافعمتوسط مدة التزام خطة المإن 
 

 جدول تطوير المطالبات    .16
 

بما في ذلك المطالبات المبلغ عنها والمطالبات المتكبدة غير المبلغ  ،توضح الجداول التالية تقديرات المطالبات المتكبدة المتراكمة
يقدم  .جنبا إلى جنب مع المدفوعات المتراكمة حتى تاريخه ،عنها وفقاً لسنة الحادث في كل تاريخ تقديم التقرير حول القوائم المالية

 . بات التأمين مقياسًا لمقدرة الشركة على تقدير القيمة النهائية للمطالباتلاتطوير مط
 

تهدف الشركة إلى الحفاظ على احتياطيات كافية لأعمال التأمين لديها للحماية من المطالبات المستقبلية العكسية والتطورات التي 
 2009بالتزامات المطالبات للفترات التي تبدأ من عام ها عنويتعلق تقدير احتياطي المطالبات المُتكََبَّدَة غير المُبلَّغ . تطرأ عليها

 .فصاعدًا ولم تطرأ عليها بالكامل أي تطورات
 
 .حسب سنوات الحوادث ويعتمد على عدد من السنوات الماليهيتم للمطالبات  تحليل التثليثإن 
 
 

 م2019 م2020 

 )بآلاف الريالات السعودية (  

 التأمير على التزام المنافع المحددة
   المستخدممعدل الخصم 
 17,101 20,186 (%0.50م:2019)        100بـ نسبة زيادة 

 18,781 23,543 (%0.50م:2019)       100نسبة نقص بـ 
   المتوقع للزيادة في مستوى الراتب عبر مختلف شرائح الأعمار المعدل

 18,504 23,564 (%0.50م:2019)        100بـ نسبة زيادة 
 17,347 20,151 (%0.50م:2019)       100نسبة نقص بـ 
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 جدول تطوير المطالبات )تتمة(   .16
 

 :مطالبات إعادة التأمينإجمالي جدول تطوير 

 

 
 

        م2020

 سنة الحادث
&  م2015

 وماقبل
 

 م2016
 

 م2017
 

 م2018
 

 م2019
 

 م2020
 

 الإجمالي 

 )بآلاف الريالات السعودية ( 
تقدير تكلفة المطالبات 

النهائية لإجمالي 
   :إعادة التأمين

 
 
   

 

 
 673,175 673,175 633,687 600,983   578,744 513,609 - في نهاية سنة الحادث

 723,616 - 723,616 558,114 513,928 408,368 - بعد سنة واحدة
 712,448 - - 712,448 488,505 373,951 - بعد سنتين

 710,845 - - - 710,845 364,801 - بعد ثلاث سنوات
 495,715 - - - - 495,715 - بعد أربع سنوات
 826,646 - - - - - 826,646 بعد خمس سنوات

تقدير حالي لمطالبات 
 متراكمة

 
826,646 

 
495,715 

 
710,845 

 
712,448 

 
723,616 

 
673,175 

 
4,142,445 

مدفوعات متراكمة 
 حتى تاريخه

 
(777,306) 

 
(493,232) 

 
(701,992) 

 
(701,434) 

 
(603,713) 

 
(460,293) 

 
(3,737,970) 

مطلوبات محققة في 
 قائمة المركز المالي

 
49,340 

 
2,483 

 
8,853 

 
11,014 

 
119,903 

 
212,882 

 
404,475 

نقص قسط  احتياطي
 التأمين

       
26,010 

المطالبات تحت 
      التسوية والاحتياطيات

 
430,485 

 
 م2019

       

 سنة الحادث
& م 2014

 وماقبل
 
 م2015

 
 م2016

 
 م2017

 
 م2018

 
 م2019

 
  الإجمالي

  )بآلاف الريالات السعودية ( 
 633,687 633,687 600,983 578,744 513,609 439,814 - في نهاية سنة الحادث

 558,114 - 558,114 513,928 408,368 410,761 - بعد سنة واحدة
 488,505 - - 488,505 373,951 411,864 - بعد سنتين

 364,801 - - - 364,801 398,943 - بعد ثلاث سنوات
 389,394 - - - - 389,394 - بعد أربع سنوات
 473,798 - - - - - 473,798 بعد خمس سنوات

تقدير حالي لمطالبات 
 متراكمة

473,798 389,394 364,801 488,505 558,114 633,687 2,908,299 

مدفوعات متراكمة 
 حتى تاريخه

 
(415,992) 

 
(379,459) 

 
(357,449) 

 
(458,694) 

 
(501,937) 

 
(461,595) 

 
(2,575,126) 

مطلوبات محققة في 
 قائمة المركز المالي

       

احتياطي نقص قسط 
 التأمين

57,806 9,935 7,352 29,811 56,177 172,092 333,173 
4,952 

المطالبات تحت 
      التسوية والاحتياطيات

 
338,125 



 للتأمين التعاوني ولاءشركة 
 )شركة مساهمة سعودية(

 
 القوائم المالية )تتمة(إيضاحات حول 

  م2020ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
 

- 47 - 

 

 جدول تطوير المطالبات )تتمة(   .16
 

 :مطالبات إعادة التأمين صافيجدول تطوير 

 

 

 
 
 
 
 

        م2020

 سنة الحادث
&  م2015

 وماقبل
 

 م2016
 

 م2017
 

 م2018
 

 م2019
 

 م2020
 

 الإجمالي 

 )بآلاف الريالات السعودية ( 
تقدير تكلفة المطالبات 

النهائية لإجمالي 
   :إعادة التأمين

 
 
   

 

 
 590,086 590,086 584,043 560,868 528,730 454,496 - في نهاية سنة الحادث

 591,412 - 591,412 524,197 460,899 361,782 - بعد سنة واحدة
 679,459 - - 679,459 449,927 340,833 - بعد سنتين

 660,016 - - - 660,016 338,196 - بعد ثلاث سنوات
 462,311 - - - - 462,311 - بعد أربع سنوات
 588,245 - - - - - 588,245 بعد خمس سنوات

تقدير حالي لمطالبات 
 متراكمة

588,245 
 

462,311 660,016 679,459 591,412 590,086 3,571,528 

مدفوعات متراكمة 
 حتى تاريخه

 
(586,684) 

 
(459,949) 

 
(656,656) 

 
(669,859) 

 
(563,806) 

 
(450,690) 

 
(3,387,644) 

مطلوبات محققة في 
 قائمة المركز المالي

 
1,561 

 
2,362 

 
3,360 

 
9,600 

 
27,606 

 
139,396 

 
183,884 

قسط احتياطي نقص 
 التأمين

       
26,010 

المطالبات تحت 
      التسوية والاحتياطيات

 
209,894 

 
 م2019

       

 سنة الحادث
م & 2014

 وماقبل
 
 م2015

 
 م2016

 
 م2017

 
 م2018

 
 م2019

 
  الإجمالي

 )بآلاف الريالات السعودية (  
 584,043 584,043 560,868     528,730    454,496 388,992 - في نهاية سنة الحادث

 524,197 -      524,197     460,899    361,782 346,980 - بعد سنة واحدة
 449,927 -      -     449,927    340,833 353,925 - بعد سنتين

 338,196 -      -     -    338,196 340,393 - بعد ثلاث سنوات
 336,836 -      -     -     - 336,836 - بعد أربع سنوات
 276,239 -      -     -    - - 276,239 بعد خمس سنوات

تقدير حالي لمطالبات 
 متراكمة

 
276,239 

 
336,836 

 
338,196 

    
   449,927 

     
    524,197 

      
584,043 

 
2,509,438 

مدفوعات متراكمة 
 حتى تاريخه

 
(275,418) 

 
(332,338) 

 
(332,387) 

    
   (432,144) 

     
(490,249) 

  
(455,784) 
  

 
(2,318,320) 

مطلوبات محققة في 
 قائمة المركز المالي

 
821 

 
4,498 

 
5,809 

 
17,783 

 
33,948 

 
128,259 

 
191,118 

احتياطي نقص قسط 
 التأمين

               
4,952 

المطالبات تحت 
          التسوية والاحتياطيات

    
196,070 
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 العادلة للأدوات الماليةالقيمة  .17
 

ي في معاملة نظامية بين الأطراف المشاركة فالتزام  سداده لتحويلأصل ما أو  من بيع السعر الذي يتم استلامهتمثل القيمة العادلة 
 . يستند قياس القيمة العادلة على افتراض أن المعاملة تتم إما: السوق في تاريخ القياس

 
 أو  ،الوصول إليه للموجودات أو المطلوباتفي السوق الرئيسي الذي يمكن  -
 في السوق الأكثر ملاءمة للوصول للموجودات أو المطلوبات.  ،غياب السوق الرئيسيحالة في  -

 
ن جهات م ساط التأمين وذمم معيدي التأمين المدينة والمستحقةقوأالإدارة أن النقد والأرصدة البنكية والودائع القصيرة الأجل  درتق

ذات علاقة والحسابات الدائنة وأرصدة إعادة التأمين الدائنة والمطلوبات المتداولة الأخرى تقارب قيمها الدفترية وذلك يعود إلى حد 
 كبير إلى تواريخ الاستحقاق القصيرة الأجل لهذه الأدوات.

  .ائم الماليةالقوبشكل جوهري عن القيمة الدفترية لها في  تختلفلا المدرجة بقائمة المركز المالي ن القيمة العادلة للأدوات المالية إ
 

 هرمي للقيمة العادلة تحديد القيمة العادلة والتسلسل ال
 للأدوات المالية: تستخدم الشركة المستويات التالية عند تحديد القيمة العادلة 

 
 إليها في تاريخ مماثلة التي يمكن للشركة الوصول: الأسعار المدرجة في الأسواق النشطة لنفس الأداة أو أداة 1المستوى 

 القياس؛  
  
: الأسعار المدرجة في الأسواق النشطة للموجودات والمطلوبات المشابهة أو أساليب التقييم الأخرى التي تستند 2لمستوى ا

 إليها جميع المدخلات الهامة على بيانات السوق القابلة للملاحظة؛ و 
 

م أخرى تستخدم مدخلات لها تأثير جوهري على القيمة العادلة المقيدة ولكن غير مبنية على أساس : طرق تقيي3المستوى 
 أساليب تقييم لا تستند أي من مدخلاتها الهامة إلى بيانات السوق القابلة للملاحظة. بيانات سوقية قابلة للملاحظة.

 
 القيمة الدفترية والقيمة العادلة (أ

لعادلة بما في ذلك مستوياتها في التسلسل الهرمي للقيمة ا ،المالية فترية والقيمة العادلة للموجوداتالديوضح الجدول التالي القيمة 
تي لا يتم الللأدوات المالية التي تم قياسها بالقيمة العادلة. لا تتضمن معلومات القيمة العادلة للموجودات والمطلوبات المالية 

 مقاربة بشكل معقول لقيمتها العادلة. الدفترية  اقيمتهبالقيمة العادلة إذا كانت قياسها 
 

 القيمة العادلة  عمليات المساهمين
 المجموع 3المستوى  2المستوى  1المستوى  القيمة الدفترية 
  )بآلاف الريالات السعودية ( 

       2020 ديسمبر  31
      موجودات مالية تم قياسها بالقيمة العادلة

      متاحة للبيع إستممارات -

 265,092 - - 265,092 265,092 أوراق مالية مدرجة -

 265,092 265,092 - - 265,092 

 

 القيمة العادلة  عمليات المساهمين
 المجموع 3المستوى  2المستوى  1المستوى  القيمة الدفترية 
  )بآلاف الريالات السعودية ( 
       2019 ديسمبر  31

      تم قياسها بالقيمة العادلةموجودات مالية 
 231,783  -  -  231,783 231,783  أوراق مالية مدرجة -

 231,783 231,783 - - 231,783 
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 القوائم المالية )تتمة(إيضاحات حول 
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 )تتمة(  القيمة العادلة للأدوات المالية .17
 قياس القيمة العادلة  (ب

مليون ريال سعودي  224.4ومبلغ  مليون ريال سعودي في الأوراق المالية غير المدرجة 26.298بمبلغ  إستثماراتلدى الشركة 
سعار معلنة أتوافر  بسبب عدم الأوراق المالية غير المدرجة. لم يتم قياس هذه في الاستثمارات المحتفظ بها حتى تاريخ الاستحقاق

والقيم  فرق جوهري بين القيم الدفتريةعدم وجود بعتقد الإدارة ت أو وسائل أخرى لقياس القيمة العادلة بشكل موثوق.لشركات مثيلة 
 . ستثماراتالعادلة لهذه الإ

 

 التحويل بين المستويات 

 لا يوجد هناك تحويل بين المستويات.  ،السنةخلال 
 
 القطاعات التشغيلية   .18

ة الشركة نتظام من قبل مجلس إدارإقطاعات الشركة التي يتم مراجعتها بليتم تحديد قطاعات التشغيل على أساس التقارير الداخلية 
 كصانع القرار التشغيلي الرئيسي من أجل تخصيص الموارد للقطاعات وتقييم أدائها. طار دوره إفي 

 

إلى بليغها وتوالأحكام التجارية العادية. تقاس إيرادات الأطراف الخارجية  للشروط وفقاً تتم المعاملات بين القطاعات التشغيلية 
 تتألف من موجودات ومطلوبات تشغيلية. قطاعالمطلوبات موجودات ون امجلس الإدارة بطريقة تتوافق مع قائمة الدخل. 

 
 

لوب مط ،صافي – المدينة  وذمم التأمينأقساط  ،ودائع قصيرة الأجل ،الموجودات القطاعية لا تحتوي على النقد وما في حكمه إن
ً مصاريف مدفوعة مقدم ،إيرادات عمولة مستحقة ،من عمليات التأمين ممتلكات ومعدات وموجودات غير  ،وموجودات أخرى ا

 .الموزعةلذلك يتم تضمينها ضمن الموجودات غير  وفقاً ملموسة. 
    
دة معيدي أرص ،مصاريف مستحقة ومطلوبات أخرى ،التأمين حملة وثائقمستحقة لن المطلوبات القطاعية لا تحتوي على مطالبات إ

يتم  ،عليهوفائض عمليات التأمين. و عنها ةستحقالم ةرالخساو ،مكأفأة نهاية الخدمة ،عمليات المساهمين إلىمستحق  ،دائنةالالتأمين 
 . الموزعةتضمينها ضمن المطلوبات غير 

 
ن الموجودات والمطلوبات غير الموزعة لا يتم تبليغها لصانع القرار التشغيلي الرئيسي ضمن القطاعات ويتم مراقبتها على أساس ا

 مركزي. 
 

 حيث يتم عرضها ضمن الموجودات / المطلوبات غير الموزعة. عات موجودات ومطلوبات المساهمين لا تتضمن القطا
 
 

ها عن إجمالي الموجودات والمطلوبات فصاح فيتم الإإلى مجلس إدارة الشركة للقطاعات التي يأن المعلومات القطاعية المقدمة 
 ةالمنتهي السنة المصاريف وصافي الدخل عن و إجمالي الإيراداتإن  .2019 ديسمبر 31و 2020 ديسمبر 31للشركة كما في 

  كما يلي:  في ذلك التاريخ كانت
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          القطاعات التشغيلية )تتمة(          . 18
  م2020ديسمبر  31كما في   
   عمليات التأمين  
 
 

 تأمين هندسي تأمين ممتلكات تأمين مركبات تأمين طبي

 
تأمين الحماية 

 أخرى والأدخار
 إجمالي 

 عمليات التأمين
عمليات 

 الإجمالي المساهمين
  )بآلاف الريالات السعودية (  

            الموجودات 
 363,490 - 363,490 119,134 309 79,842 163,545 164 496 حصة معيدي التأمين من الأقساط غير المكتسبة 
 162,891 - 162,891 32,998 14,933 56,200 58,760 - - حصة معيدي التأمين من المطالبات تحت التسوية 

ير غحصة معيدي التأمين من المطالبات المتكبدة 
 25,573 14,292 - 1,532 المبلغ عنها

 
3,539 12,764 57,700 - 57,700 

 138,959 - 138,959 - 138,959 - - - - حصة معيدي التأمين من الاحتياطيات الحسابية
 25,355 - 25,355 4,367 19 3,425 1,805 12,049 3,690 تكاليف اكتتاب وثائق تأمين مؤجلة 

 2,131,707 955,512 1,176,195 - - - - - - موجودات غير موزعة 

 2,880,102 955,512 1,924,590 169,263 157,759 165,040 238,402 12,213 5,718 إجمالي الموجودات

          
          المطلوبات وحقوق الملكية

 789,964 - 789,964 133,244 1,243 82,374 165,917 336,922 70,264 غير مكتسبة  تأمين أقساط
 20,472 - 20,472 7,201 136 7,264 5,795 22 54 عمولات معيدي التأمين غير مكتسبة 

 233,498 - 233,498 40,954 16,858 56,592 59,443 41,840 17,811 مطالبات تحت التسوية 
 170,977 - 170,977 18,264 5,009 26,919 15,044 88,303 17,438 المطالبات المتكبدة غير المبلغ عنها

 138,959 - 138,959 - 138,959 - - - - إجمالي الاحتياطات الحسابية
 26,010 - 26,010 - - - - 20,284 5,726 احتياطي أقساط تأمين إضافية 

 8,642 - 8,642 2,035 367 386 319 5,252 283 احتياطات فنية أخرى 
 1,491,580 955,512 536,068 - - - - - - مطلوبات وحقوق ملكية غير موزعة

 2,880,102 955,512 1,924,590 201,698 162,572 173,535 246,518 492,623 111,576 إجمالي المطلوبات وحقوق الملكية
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         . القطاعات التشغيلية )تتمة(          18
  م2019ديسمبر  31كما في  
     عمليات التأمين                         
 
 أخرى  تأمين هندسي تأمين ممتلكات  تأمين مركبات تأمين طبي  

إجمالي عمليات 
 الإجمالي  عمليات المساهمين  التأمين 

 )بآلاف الريالات السعودية (  
         الموجودات 

 274,137 - 274,137  84,057   63,434  124,669   45 1,932 حصة معيدي التأمين من الأقساط غير المكتسبة 
 97,837 - 97,837  12,154   11,598   73,720 365 - حصة معيدي التأمين من المطالبات تحت التسوية 
حصة معيدي التأمين من المطالبات المتكبدة غير 

 44,218 - 44,218 9,885 16,716 17,617 - - المبلغ عنها
 16,733 - 16,733 3,447 1,910 1,550 6,848 2,978 تكاليف اكتتاب وثائق تأمين مؤجلة 

 1,599,802 690,886 908,916 - - - - - موجودات غير موزعة 

 2,032,727 690,886 1,341,841 109,543 93,658 217,556 7,258 4,910 إجمالي الموجودات

         
         المطلوبات وحقوق الملكية

 637,828 - 637,828 94,781 64,647 126,135 295,699 56,566 غير مكتسبة  تأمينأقساط 
  14,086  -  14,086   5,372   4,383   4,329   2     -  عمولات معيدي التأمين غيرمكتسبة 

 140,433 - 140,433  20,439   12,408   75,168  16,209  16,209  مطالبات تحت التسوية 
 192,740 - 192,740  15,771   18,217   18,246  129,147  11,359  المطالبات المتكبدة غير المبلغ عنها

  4,970  -  4,970   212   18     -      -  4,740  احتياطي أقساط تأمين إضافية 
  29,700  -  29,700   395   455   456   27,133  1,261 احتياطات فنية أخرى 

 1,012,970 690,886 322,084 - - - - - وحقوق الملكية غير موزعة مطلوبات

 2,032,727 690,886 1,341,841 136,970 100,128 224,334 468,190 90,135 وحقوق الملكية إجمالي المطلوبات 
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 . القطاعات التشغيلية )تتمة(          18

 

 م2020ديسمبر  31المنتهية في  للسنة  
 

 تأمين طبي 
تأمين 

 تأمين هندسي تأمين ممتلكات  مركبات

 
تأمين حماية 

 إجمالي  أخرى  وإدخار
  )بآلاف الريالات السعودية (  

        إيرادات 
        إجمالي أقساط التأمين المكتتبة 

 1,464,055 217,546 11,382 120,408 294,894 699,412 120,413 مباشرة -

 8,648 - - 1,738 6,910 - - التأمين  عادةإ -

 120,413 699,412 301,804 122,146 11,382 217,546 1,472,703 
        أقساط إعادة التأمين المسندة

 (11,866) - - (3,776) (8,090) - - محلية  -

 (597,154) (183,527) (7,557) (111,935) (289,376) (717) (4,042) أجنبية  -

 (4,042) (717) (297,466) (115,711) (7,557) (183,527) (609,020) 

 (13,747) (1,071) - (928) (928) (2,829) (7,991) مصاريف فائض الخسارة 

 849,936 32,948 3,825 5,507 3,410 695,866 108,380 صافي أقساط التأمين المكتتبة 
 ،التغيرات في أقساط التأمين غير المكتسبة

 (1,300) (897) (40,922) (6,783) صافي

 
(699) (2,723) (53,324) 

 796,612 30,225 3,126 4,207 2,513 654,944 101,597 صافي أقساط التأمين المكتسبة

 41,047 13,100 1,143  10,676 14,853 56 1,219 عمولات إعادة التأمين 

 11,218 4,437 - 7 10 2,258 4,506 إيرادات اكتتاب أخرى

 848,877 47,762 4,269 14,890 17,376 657,258 107,322 الإيرادات  إجمالي

        
        تكاليف ومصاريف الاكتتاب 
 592,437 24,499 5,595 16,106 2,620 445,172 98,445  إجمالي المطالبات المدفوعة 

 16,507 - 16,507 - - - - تصفيات وإستحقاقات الوثائق

 33,602 - - - - 29,056 4,546 بالمطالبات متعلقة متكبدة مصاريف

 حصة معيدي التأمين من المطالبات المدفوعة 
(11,050) (636) (1,994) (14,743) 

  
(21,608) (16,149) (66,180) 

 المدفوعة والمنافع الأخرى صافي المطالبات 
91,941 473,592 626 1,363 

 
494 8,350 576,366 

 ،التغيرات في المطالبات تحت التسوية
 24,847 (1,002) (409) (418) (765) 25,839 1,602 صافي 

        التغيرات في المطالبات المتكبدة غير المبلغ
 (43,795) (2,181) 1,276 (173) 95 (44,099) 1,287 عنها, صافي 

 557,418 5,167 1,361 772 (44) 455,332 94,830 المتكبدة والمنافع الأخرىصافي المطالبات 

 21,040 (212) - (18) - 20,284 986 احتياطي أقساط تأمين إضافية
 (22,467) 1,172 186 (399) (271) (22,124) (1,031) احتياطات فنية أخرى 

 48,229 7,594 29 4,240 4,452 25,183 6,731 تكاليف اكتتاب وثائق تأمين  

 32,365 (149) - - (520)  30,713 2,321 مصاريف اكتتاب أخرى

 636,585 13,572 1,576 4,595 3,617 509,388 103,837 مجموع تكاليف ومصاريف الاكتتاب 

 212,292 34,190 2,693 10,295 13,759 147,870 3,485 صافي دخل الاكتتاب 

        تشغيلية أخرىإيرادات )مصاريف( / 
)مخصص(/عكس ديون مشكوك في 

      تحصيلها
 

 (8,155) 

 (141,849)       مصاريف عمومية وإدارية 

 14,944       استثمارات إيرادات عمولة من 

 3,019       توزيعات وأرباح محققة من إستثمارات

 (132,041)       التشغيلية الأخرى المصروفات إجمالي

 وضريبة الزكاة قبل للسنه الدخل اجمالي
 الفائض اسناد و  الدخل

     
 

 
80,251 

 (20,380)        الزكاة
 (1,122)       ضريبة الدخل

 58,749       إجمالي دخل السنة 
 (7,626)       العائد إلى عمليات التأمين الفائضصافي  

 51,123      إلى المساهمين العائد دخلالصافي 



 للتأمين التعاوني ولاءشركة 
 )شركة مساهمة سعودية(

 
 القوائم المالية )تتمة(إيضاحات حول 
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 طاعات التشغيلية )تتمة(        . الق18

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 م9201ديسمبر  31المنتهية في  للسنة 
 

 تأمين طبي 
تأمين 

 إجمالي  أخرى  تأمين هندسي تأمين ممتلكات  مركبات
  )بآلاف الريالات السعودية ( 

       إيرادات 
       إجمالي أقساط التأمين المكتتبة 

 96,369 مباشر -
 -    

622,253 
 -    

239,651 
 370  

102,509 
 -    

154,242 
 -    

1,215,024 
 التأمين  عادةإ -  370 

 96,369 622,253 240.021 102,509 154,242 1.215.394 
       أقساط إعادة التأمين المسندة

 (9,826)  - (4,417)  (5,409)     -     -  محلية  -
 أجنبية  -

(2,602) (182) 
(231,292

) (94,199) 
(126,929

) (455,204) 

 
(2,602) (182) 

(236,701
) (98,616) 

(126,929
) (465,030) 

 (14,848) (894) (803) (803) (3,636) (8,712) مصاريف فائض الخسارة 
 735,516 26,419 3,090 2,517 618,435 85,055 صافي أقساط التأمين المكتتبة 

 ،التغيرات في أقساط التأمين غير المكتسبة
 (22,645) 2.410 976 (51) (8,955) (17,025) صافي

 712,871 28,829 4,066 2,466 609,480 68,030 التأمين المكتسبةصافي أقساط 

 24,334 6,444 5,843 12,039 8    - عمولات إعادة التأمين 
 2,267 62 7 9 2,189    - إيرادات اكتتاب أخرى

 739,472 35,335 9,916 14,514 611,677 68,030  الإيرادات إجمالي
       

       تكاليف ومصاريف الاكتتاب 
 597,784 26,007 18,644 12,782 460,552 79,799  إجمالي المطالبات المدفوعة 

 35,937   -     -     -  32,628 3,309  بالمطالبات متعلقة متكبدة مصاريف
 (50.747) (14.142) (17.135) (10.779) (418) (8.273) حصة معيدي التأمين من المطالبات المدفوعة 

 582.974 11.865 1.509 2.003 492.762 74.835 المدفوعة والمنافع الأخرى صافي المطالبات 
 (14.270) (3.912) (509) (2.223) 3,012 (10.638) افي ص ،التغيرات في المطالبات تحت التسوية

التغيرات في المطالبات المتكبدة غير المبلغ 
 (7.700) (3.931) 784 (891) (3.648) (14) صافي  ,عنها

 561,004 4,022 1,784 (1.111) 492,126 64,183 المتكبدة والمنافع الأخرىصافي المطالبات 
 (3.555) (89) (532)    -    - (2.934) احتياطي أقساط تأمين إضافية

 3.321 (1.039) (883) (1.666) 6.031 878 احتياطات فنية أخرى 
 42,656 5,428 3,130 5,531 23,791 4,776 تكاليف اكتتاب وثائق تأمين  

 26,035 (60) - - 18,610 7,485 مصاريف اكتتاب أخرى
 629,461 8,262 3,499 2,754 540,558 74,388 مجموع تكاليف ومصاريف الاكتتاب 

 110,011 27,073 6,417 11,760 71,119 (6,358)  صافي دخل الاكتتاب
       تشغيلية أخرىإيرادات  مصاريف( /)

 2,834       )مخصص(/عكس ديون مشكوك في تحصيلها
 (115,103)      مصاريف عمومية وإدارية 

 25,623      استثمارات إيرادات عمولة من 
 1,137      توزيعات أبارح مستلمة من إستثمارات

 (85,509)      التشغيلية الأخرى المصروفات إجمالي

 وضريبة الزكاة قبل للسنه الدخل اجمالي
 الفائض اسناد و  الدخل

    
 

24,502 

 (1.543)      الزكاة
 (241)      ضريبة الدخل

 22,718      الدخل للسنةصافي 
 (1,343)      صافي الفائض العائد إلى عمليات التأمين 

 21,375     إلى المساهمين العائد الدخلصافي 



 للتأمين التعاوني ولاءشركة 
 )شركة مساهمة سعودية(

 
 القوائم المالية )تتمة(إيضاحات حول 
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 ذات علاقة  الجهاتالأرصدة والمعاملات مع . 19
ملوكة والشركات الموأعضاء مجلس الادارة  ،موظفي الإدارة الرئيسين في الشركة ،المساهمين الرئيسينفي تتمثل الجهات ذات علاقة 

 و التي تؤثر عليها هذه الجهات بشكل جوهري.أالمسيطر عليها أو الخاضعة للرقابة المشتركة الأخرى والشركات للمساهمين الرئيسين 
اعتماد سياسات التسعير وشروط هذه المعاملات من قبل إدارة الشركة ومجلس الإدارة. فيما يلي تفاصيل المعاملات الجوهرية خلال يتم 

 :الفترة والأرصدة المرتبطة بها
 

 
 مبلغ المعاملة

 المنتهية في  للسنة
 الرصيد  

 مستحق( كما فيال/ ) مدينال

 
 ديسمبر 31
 م2020 

 ديسمبر 31
 م2019 

 ديسمبر 31
 م2020 

 ديسمبر 31
 م2019 

 )بآلاف الريالات السعودية ( 
الشاااااااركااااات التي تسااااااايطر عليهااااا الأطراف 
المشاااتركة ذات علاقة أو تسااايطر عليها بشاااكل 

     مشترك أو تتأمر بشكل كبير بها
      / الذمم المدينة من:أقساط التأمين المكتتبة 

 130 28,105 2,205 46,756 ذات علاقة أعضاء مجلس الإدارة وجهات -
 - - 18 19 موظفي الإدارة الرئيسيين -

فائض الخسرررررررارة أقسررررررراط الترأمين المسرررررررنردة، 
والارصرررررردة الدائنة للاقسرررررراط التأمين المسررررررندة 

 - (8,703) - 9,057 وفائض الخسارة 
أعمال إعادة التأمين مع أعضررراء مجلس الإدارة 

 (39) (104) 408 90 والأطراف ذات علاقة 
 - 188 - (1,101) أعمال أخرى مع أطراف ذات علاقة 

وذمم دائنة إلى أعضررررررراء المطرالبرات المردفوعرة 
 (165) (972) 1,893 5,821 ذات علاقةوجهات مجلس الإدارة 

      
 - - - (24,982) حصة معيدي التأمين من المطالبات المدفوعة 

      
    

 أعضاء مجلس الإدارة وكبار المسؤولين التنفيذيين وتعويضات مكافآت 
من كبار المسؤولين التنفيذيين  5يوضح الجدول التالي الرواتب السنوية والمكافآت والبدلات التي حصل عليها أعضاء مجلس الإدارة و 

 :2019و  2020 رديسمب 31للسنة المنتهية في 
 

أعضاء مجلس  
 الإدارة

 )غير تنفيذي(

 المسؤولين التنفيذيينكبار 
 التنفيذيالمدير  متضمنا

 والمدير المالي التنفيذي

 )بآلاف الريالات السعودية ( 2020

 5,281 - الرواتب والبدلات
 - 4,765 ةالسنوي مكافأةال

 396 - نهاية الخدمة للعام احتياطات
 5,677 4,765 مجموع

   
 

أعضاء مجلس  
 الإدارة

 )غير تنفيذي(

 المسؤولين التنفيذيينكبار 
 التنفيذي المدير متضمنا

 والمدير المالي التنفيذي

 )بآلاف الريالات السعودية ( 9201

 4,985 - الرواتب والبدلات
 - 3,106 ةالسنوي مكافأةال

 704 - للعام نهاية الخدمة تاحتياطا
 5,689 3,106 مجموع

   
 
 
 
 



 للتأمين التعاوني ولاءشركة 
 )شركة مساهمة سعودية(

 
 القوائم المالية )تتمة(إيضاحات حول 
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  الزكاة وضريبة الدخل . 20
 زكاة
 :ما يلي علىمخصص الزكاة للعام الحالي  يعتمد
 

 م2019 م2020 

  )بآلاف الريالات السعودية ( 
 440,000 528,000 رأس المال

 267,598 200,834 الاحتياطيات، وأرصدة مخصصات افتتاحية والتعديلات الأخرى

 468,083)) (400,011) القيمة الدفترية للموجودات طويلة الأجل

 328,823 239,515 

 24,823 92,470 الدخل المعدل للسنة

   

 264,338 421,293  أساس الزكاة

   

 250,460 395,468 ٪93,87حصة المساهمين السعوديين في الوعاء الزكوي بنسبة 
   

 6,456 10,194 ٪ 2.5776بنسبة  ;الزكاة المستحقة

   
بشكل أساسي إلى المخصصات غير المسموح بها في حساب الدخل المعدل. ترجع الفروق بين النتائج المالية والنتائج الممكنة للزكاة 

 كانت حركة مخصص الزكاة للسنة كما يلي:
 

 م2019 م2020 

  )بآلاف الريالات السعودية ( 
 27,334 14,907 يناير 1الرصيد في 

 - 3,848 الإضافات بسبب الاندماج 

 6,456 10,194  المكون خلال السنة

 4,913)) 10,186 سابقةتسويات سنوات 
 1,543 20,380 إجمالي المخصص المحمل على قائمة الدخل 

 (13,970) (11,915) المدفوع خلال السنة 

 14,907 27,220 ديسمبر 31الرصيد في 

   
 ضريبة الدخل

 
 م2019 م2020 

 )بآلاف الريالات السعودية ( 
 23,159 72,625 قبل الزكاة وضريبة الدخل صافي الدخل للسنة

 4,158 3,849 نهاية الخدمة تعويضمخصصات تم تحصيلها خلال السنة مقابل 

 2,834)) 8,155 محمل خلال السنة للديون المشكوك في تحصيلها عكس)مخصص( / 

 340 7,841 أخرى

 92,470 24,823 

 1,303 5,668 ٪6.13الضريبة بنسبة  أساسحصة المساهمين الأجانب من 

   
 (874) (955) نهاية الخدمةمدفوعات 

 (961) - أخرى

 (955) (1,835) 

 (96) (59) حصة المساهمين الأجانب في مدفوعات الضرائب
   

 1,207 5,609 أساس الضريبة
   

 241 1,122 ٪ 20المستحقة بنسبة  الضريبة

 
 



 للتأمين التعاوني  ولاءشركة 
 )شركة مساهمة سعودية( 
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٪ من الدخل الخاضع للضريبة المعدل على جزء من الأسهم المملوكة للمساهمين   20يتم احتساب رسوم ضريبة الدخل للعام الحالي على  
 الأجانب. كانت حركة المخصص الضريبي للسنة كما يلي: 

 
 م 2019 م 2020 

    )بآلاف الريالات السعودية (  
 1,198 671 يناير  1الرصيد في 

 241 1,122 المكون خلال السنة 

 768)) ( 149) المسدد خلال السنة 

 671 1,644 ديسمبر 31الرصيد في 

   

 ربوط قائمة 
 ، م2019ديسمبر    31عن جميع السنوات حتى السنة المنتهية في    لهيئة العامة للزكاة والدخللقدمت الشركة اقراراتها الزكوية والضريبية  

 .م2021إبريل  30تاريخ أنها صالحةحتى  حيث وحصلت على شهادة الزكاة  
 

إدارة الشركة    قامتمليون ريال سعودي.    20بقيمة  م  2016لسنة    ربط زكوي والتزام ضريبي اضافيالشركة    استلمت  ،م2019  عام  في
 .مقابل الربط النهائيكتسوية مليون ريال سعودي  1.9وتعديل الربط الزكوي وتم دفع مبلغ   الربطبمراجعة خطاب 

 
خلال   بالإضرافة لذلك ومليون ريال سرعودي.    5.9بمبلغ  م2014خلال العام ، أمر ربط زكاة وضرريبة إضرافية لعام اسرتلمت الشرركة  

 9.3مقابل التزام زكوي وضرريبي إضرافي بمبلغ  م2018و    م2017و   م2015لسرنوات  ربط لالشرركة أوامر    اسرتلمت، م 2020عام 
 .التي هي قيد المراجعة والنظر من قبل الهيئة العامة للزكاة والدخل الربوطاتضد هذه  ت الشركة قد استأنفومليون ريال سعودي. 

 

أن الالتزام الإضرافي   لذلك وهي علي ثقة    المحددةالنظامية  ها في الفترة الزمنية والرد علي   الربطقامت إدارة الشرركة بمراجعة خطابات  
ا أن المخصرص كما هو    الادارة عتقدكما ت لصرالح الشرركة.   جوهري  سريتم تعديله بشركل   المالية كافٍّ للوفاء بأي   القوائمفي ا  مبينأيضرً

 .التزام زكوي وضريبي إضافي

   
   رأس المال . 21

يتكون من   ،م2020ديسمبر    31كما في  مليون ريرال سعودي    646.4  قد بلغإن رأس مال الشركة المصرح به والمصدر والمدفوع  
ريرال سعودي لكل    10مليون سهم  بقيمة    52.8يتكون من    ،م2019ديسمبر    31في    مليون ريال سعودي  528)  مليون سهم  64.6

 م(. سه
 

  20من خلال إصدار    ،مليون ريال سعودي  400مليون ريال سعودي إلى    200قامت الشركة بزيادة رأسمالها من    ،م2015في عام  
  30.1ريال سعودي للسهم الواحد. وقد تنتج عن ذلك علاوة إصدار قدرها    12مليون سهم إلى المساهمين الحالين والتي تم طرحها بسعر  

 مليون ريال سعودي بعد خصم تكلفة الإصدار.  

 
الجمعية العامة غير العادية بزيادة    هر1440شعبان    3الموافق    م2019أبريل    8مجلس إدارة الشركة في اجتماعه المنعقد بتاريخ    أوصى

تم    لكل خمسة أسهم مملوكة للمساهم.  منحةبإصدار سهم  مليون ريال سعودي    528مليون ريال سعودي إلى    440من    رأس مال الشركة 
.وافقت الجمعية العامة غير العادية على زيادة رأس    مليون ريال سعودي  88  بمبلغ  المبقاةزيادة رأس المال من خلال رسملة الأرباح  

 (. م2019مايو  21)الموافق  هر1440رمضان  16في اجتماعهم المنعقد بتاريخ مال الشركة 

 
 ، هر1441  محرم   30الموافق    م2019  سبتمبر  29بتاريخ  اجتماع الجمعية العمومية غير العادية المنعقدة  مجلس إدارة الشركة خلال    قام

سهم    11,839,706خلال إصدار    ريال سعودي من   646,397,060ريال سعودي الى    528,000,000  بزيادة رأس مال الشركة من 
موجودات ومطلوبات  جميع  وتحويل  (  والمجموعة الأمريكية الدولية والبنك العربي الوطني للتأمين التعاوني  متلايفعادي لدمج شركة )

من خلال عرض تبادل أسهم. تمت  إلى الشركة    شركة متلايف والمجموعة الأمريكية الدولية والبنك العربي الوطني للتأمين التعاوني
 بنجاح وتم إصدار الأسهم وفقاً لذلك خلال العام.  جادمن عملية الإ

 
عن  م( بزيادة رأس المال  2021  يرينا  11هر )الموافق  1442  الأول جمادى    27أوصى مجلس الإدارة في الاجتماع المنعقد بتاريخ  

هامش الملاءة    لدعم خطة نمو الشركة والحفاظ على  مليون ريال سعودي   775طريق طرح أسهم حقوق أولوية بمبلغ إضافي وقدره  
   .العادية غير  العامة  والجمعية  النظامية  الجهات يخضع لموافقة  هذاالمالية. ومع ذلك، 
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 )تتمة(  رأس المال . 21
 على النحو التالي:هو الشركة  ة فيمساهمالهيكل إن    
 

 م2020ديسمبر  31 
 الأسهم المدفوعة الأسهم المصرح بها والصادرة   
  بآلاف الريالات السعودية  الأسهمعدد  

 35,519  35,519 3,551,911 الشركة الامريكية للتأمين على الحياة 
 35,451  35,451 3,545,146 البنك العربي الوطني 

 20,206  20,206 2,020,569 شركة التأمين العام الدولية 
 555,221  555,221 55,522,080 أخرون
 646,397  646,397 64,639,706 إجمالي

 
 

 م2019ديسمبر  31 
 الأسهم المدفوعة الأسهم المصرح بها والصادرة   
  بآلاف الريالات السعودية  الأسهمعدد  

 27,720  27,720 2,772,000 شركة التأمين العام الدولية 
 500,280  500,280 50,028,000 أخرون
 528,000  528,000 52,800,000 إجمالي

 
 توزيعات ارباح واسهم منحة. 22
 
ريال سعودي لكل  1توزيع   م2019 ابريل  08يخ مجلس إدارة الشركة خلال اجتماع الجمعية العمومية غير العادية المنعقد بتار قترحأ

مايو  21وتمت موافقة الجمعية العمومية للمساهمين السنوية بتاريخ  ،مليون ريال سعودي 44 أرباح بلغت سهم باجمالي توزيعات
 وتم توزيع الارباح خلال الفترة. م2019

باجتماع الجمعية العمومية غير العادية بزيادة رأس مال  (هـ1440شعبان  3الموافق ) م2019ابريل  08لادارة في اوصى مجلس ا
 .لكل خمسة اسهم حالية يملكها المساهم منحة سهممليون ريال سعودي عن طريق اصدار  528مليون ريال سعودي الى  440الشركة من 

على زيادة رأس المال من قبل  مليون ريال سعودي. تمت الموافقة 88بمبلغ المبقاة تم زيادة رأس المال من خلال رسملة الارباح 
. وافقت هيئة سوق المال في قرارها بتاريخ (م2019مايو  21الموافق ) هـ1440رمضان  16 المساهمين في اجتماعهم المنعقد في

 على زيادة رأس المال باصدار اسهم مجانية. م2019ابريل  25
 

 . ربحية السهم 23
 العادية الأسهم لعدد المرجح المتوسط من دخل المساهمين على الفترة ربح صافي بتقسيم والمخفض الأساسي السهم ربحية احتساب يتم

 .السنة القائمة خلال
 

 . إدارة رأس المال  24
 لمساهمين. ل العائدمن أجل دعم أهداف أعمالها وزيادة قيمة بصورة ملائمة وذلك رأس المال  للحفاظ علىأهداف الشركة وضعت 

م والمطلوبة على أساس منتظم. يت المسجلبين مستويات رأس المال  حجم الإنخفاض ريدمال من خلال تقالتدير الشركة متطلبات رأس 
إجراء تعديلات على مستويات رأس المال الحالي في ضوء تغيرات ظروف السوق وخصائص مخاطر أنشطة الشركة. من أجل الحفاظ 

 قوم الشركة بتعديل مبلغ توزيعات الأرباح المدفوعة للمساهمين أو الأسهم المصدرة. ت ،على هيكل رأس المال أو تعديله
 
دير الشركة رأس مالها للتأكد من أنها قادرة على الاستمرار كمنشأة مستمرة والامتثال لمتطلبات رأس مال المنظمين في الأسواق التي ت

أقصى حد من خلال تحسين الدين ورصيد الأسهم. يتكون هيكل رأس  تعمل فيها الشركة مع زيادة العائد إلى أصحاب المصلحة إلى
 المال للشركة من حقوق الملكية المنسوبة لحاملي الأسهم والتي تشمل رأس المال المدفوع والاحتياطيات والأرباح المستبقاة.

 
التأمين التنفيذية التي تبين بالتفصيل هامش من لوائح  66في المادة  )"ساما"( السعودي المركزي البنك وضعهاوفقاً للتوجيهات التي 

 المركزي بنكلالملاءة المطلوب الحفاظ عليه، تحتفظ الشركة بهامش الملاءة المكافئ لأعلى الطرق الثلاث التالية وفقاً للائحة التنفيذية ل
  :"(ساما)" السعودي

 
 مليون ريال سعودي 200الحد الأدنى المطلوب لرأس المال بمبلغ • 
 التأمين لأقساطهامش الملاءة • 
 هامش الملاءة للمطالبات• 
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 . إدارة رأس المال  )تتمة( 24
 

تلتزم الشركة بجميع  ،(. علاوة على ذلكم2019عام  %259) %285ما نسبته  م2020ر ديسمب 31كما في  ةءيبلغ هامش الملا
من  م2020ديسمبر  31مال الشركة كما في قوي. ويتألف هيكل رأس ءةمتطلبات رأس المال المفروضة من الخارج بتحقيق هامش ملا

 81.3مليون ريال سعودي وأرباح مبقاة بقيمة  63.3مليون ريال سعودي واحتياطيات نظامية بقيمة  646.4رأس مال مدفوع قدره 
 مستبقاةمليون ريال سعودي وأرباح  53.1مليون ريال سعودي واحتياطي نظامي بقيمة  528مليون ريال سعودي )رأس مال مدفوع قدره 

 ( في قائمة المركز المالي. م2019ديسمبر  31كما في  مليون ريال سعودي 40.4بقيمة 
 

 المالية.  السنةخلال من الخارج ن الشركة قد امتثلت بالكامل لمتطلبات رأس المال المفروضة عليها ا ،الإدارةفي رأي مجلس 
 

  المكتتبة الأقساط إجمالي. 25
 م2020ديسمبر  31للسنة المنتهية في                                                                

  المكتتبةمجموع الاقساط      الشركات  
  الافراد  كبيرة  متوسطة  صغيرة   متناهية الصغر 

 )بآلاف الريالات السعودية ( )بآلاف الريالات السعودية ( الفئة 
 120,413 13,301 41,260 26,351 15,435 24,066 طبي 

 699,412 524,091 154,283 11,817 6,198 3,023  مركبات
 301,804 - 278,559 8,746 11,826 2,673 ممتلكات 
 122,146 - 103,280 15,351 1,474 2,041  يالهندس

 11,382 4,174 6,816 311 89 (8) الحماية والادخار
 217,546 3,712 170,384 21,066 13,491 8,893 اخرى 
 1,472,703 545,278 754,582 83,642 48,513 40,688 مجموع 

       
 

 م2019ديسمبر 31للسنة المنتهية في                                                                
  المكتتبةالاقساط  مجموع      الشركات 
   الافراد  كبيرة  متوسطة  صغيرة  الصغر متناهية 

 ( السعودية الريالات)بآلاف  ( السعودية الريالات)بآلاف   الفئة
 96.369 10.964 41.487 14.163 22.082 7.673 طبي  
 622.253 551.258 51.401 15.047 4.082 465  مركبات
 240.021 - 229.082 8.160 2.435 344 ممتلكات
 102.509 - 93.985 6.758 1.526 240  يالهندس
 154.242 619 130.181 15.421 6.529 1.492 اخرى 
 1.215.394 562.841 546.136 59.549 36.654 10.214  مجموع

 
 مصاريف عمومية وإدارية. 26

 
 م2019 م2020 

   )بآلاف الريالات السعودية ( 
 70,051 90,139 والمكافآت فوائدوالالرواتب 

 1,990 3,472 مصاريف الإعلان والتسويق وتطوير الفروع
 3,915 3,920 ايجار

 1,908 1,777 والصيانة رافقوالمالتأمين 
 7,506 9,549 استهلاكات واطفاءات

 6,160 11,304 الاتصالات
 1,818 1,549 اللوازم المكتبية والطباعة

 1,024 453 التدريب والتعليم
 11,625 12,914 اتعاب مهنية 

 9,106 6,772 أخرى

 المجموع

 

 

141,849 115,103 
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 إيرادات استممار . 27 
 

 م2019 م2020 

 )بآلاف الريالات السعودية ( للبيعمتاحة  موجودات مالية
 1,137 2,519   الاستثمارات من و توزيعات أرباح إيرادات

 - 500 الأرباح المحققة من الاستثمارات 
   

   نقد ووديعة قصيرة الأجل
 25,623 14,944 إيرادات عمولات 

 26,760 17,963 المجموع

 إدارة المخاطر. 28
 

  

 )أ(مخاطر التأمين 
تختلف قد  تها،أو توقيوالمزايا المدفوعة تتمثل المخاطر الرئيسية التي تواجهها الشركة بموجب عقود التأمين في أن المطالبات الفعلية 

الفعلية المدفوعة والتطور اللاحق للمطالبات طويلة الأجل.  والمزاياة المطالبات خطور. يتأثر هذا بتكرار المطالبات وعن التوقعات
 هدف الشركة هو ضمان توفر احتياطيات كافية لتغطية هذه الالتزامات.فإن  ،لذلك
 

تقوم الشركة بشراء إعادة التأمين كجزء من برنامجها للتخفيف من المخاطر. يتم التنازل عن إعادة التأمين على أساس تناسبي وغير 
 يتم اتخاذها للحد من تعرض الشركة الكلي لفئاتسبي هي إعادة التأمين على الحصص التي انت. إن غالبية إعادة التأمين اليتناسب

صافي  من للتخفيفة معينة من الأعمال. إعادة التأمين غير التناسبي هي في المقام الأول إعادة التأمين الزائدة عن الخسارة المصمم
 ج والمنطقة.تختلف حدود الاحتفاظ بإعادة التأمين الزائدة عن الخسائر حسب المنت لخسائر الكوارث. الشركة تعرض

 
ق مع عقود إعادة وتتواف تحت التسويةيتم تقدير المبالغ القابلة للاسترداد من معيدي التأمين بطريقة تتوافق مع مخصص المطالبات 

إلا أنها لا تعفى من التزاماتها المباشرة تجاه حاملي وثائق التأمين  ،التأمين. على الرغم من أن الشركة لديها ترتيبات لإعادة التأمين 
اء إلى الحد الذي لا يستطيع فيه أي معيد تأمين الوف ،المسندةإعادة التأمين بوبالتالي يوجد خطر ائتماني فيما يتعلق  ،الخاصة بها 

ادة التأمين لدى الشركة بحيث لا يعتمد على معيد تأمين بالتزاماته المفترضة بموجب ترتيبات إعادة التأمين هذه. تنوع عمليات إع
من  ٪8واحد ولا تعتمد عمليات الشركة بشكل كبير على أي عقد إعادة تأمين واحد. لا يوجد أي تعرض للطرف المقابل يتجاوز 

 إجمالي أصول إعادة التأمين في تاريخ التقرير.
 

 المطالبات وأخطارتكرار 
 

 ،ية والاضطرابات البيئية والاقتصاد ،والفيضانات  ،ة المطالبات بعدة عوامل مثل الكوارث الطبيعية رخطويمكن أن يتأثر تكرار و
وأعمال الشغب المدني وما إلى ذلك. تدير الشركة هذه المخاطر من خلال التدابير المذكورة أعلاه. حددت الشركة  ،وتركز المخاطر 

عقود معينة وكذلك استخدام ترتيبات إعادة التأمين للحد من التعرض للأحداث مخاطرها من خلال فرض أقصى مبالغ للمطالبة على 
الغرض من استراتيجيات التأمين وإعادة التأمين هذه هو إن الكارثية )مثل الأعاصير والزلازل والأضرار الناجمة عن الفيضانات(. 

لما تقرره الإدارة. قد يقرر مجلس الإدارة زيادة أو تقليل وفقاً  ةلمخاطرفي تقبل االشركة رغبة الحد من التعرض للكوارث بناءً على 
 الحد الأقصى المسموح به بناءً على ظروف السوق وعوامل أخرى.

 
 .كباتوالمرالتركيز الرئيسي يكمن في القطاع الطبي إن تراقب الشركة تركز مخاطر التأمين بشكل أساسي حسب فئة العمل. 

 
تراقب الشركة أيضًا تركيز المخاطر من خلال تقييم المخاطر المتعددة التي يتم تغطيتها في نفس الموقع الجغرافي. بالنسبة لمخاطر 

ن والمباني يعتبر المبنى المعي   ،يتم تصنيف مدينة كاملة كموقع واحد. بالنسبة لمخاطر الحرائق والممتلكات  ،الفيضانات أو الزلازل 
ر المتعددة تعُتبر المخاط ،فيما يتعلق بالمخاطر البحرية  ،موقعاً واحدًا. وبالمثل  ،تي يمكن أن تتأثر بحادث مطالبة واحدة ال ،المجاورة 

المشمولة في رحلة سفينة واحدة بمثابة خطر واحد أثناء تقييم تركيز المخاطر. تقوم الشركة بتقييم تركيز التعرض لمخاطر التأمين 
 تضع سياسة إعادة التأمين الخاصة بها لتقليل هذه التعرضات إلى مستويات مقبولة لدى الشركة.الفردية والتراكمية و

 
بة في تتفإن جميع مخاطر التأمين تتعلق بالوثائق المك ،وبالتالي  ،نظرًا لأن الشركة تعمل بشكل رئيسي في المملكة العربية السعودية 

 المملكة العربية السعودية.
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 مخاطر التأمين )تتمة( )أ(    
 
 تركز مخاطر التأمين   

 

واء تم الإبلاغ عنها س ، تحت التسويةالمركز المالي بتقييم المطالبات  قائمةيتعلق المصدر الرئيسي لعدم التأكد من التقدير في تاريخ 
المطالبات  تمعدلاالافتراض الرئيسي الذي يستند إليه تقدير الالتزامات هو أن إن ويشمل تكاليف تسوية المطالبات المتوقعة.  ،أم لا

كاليف المطالبة تالمطالبات السابقة. يتضمن ذلك الافتراضات المتعلقة بمتوسط  لمعدلالمستقبلية للشركة سوف يتبع نمطًا مشابهًا 
وتكاليف معالجة المطالبات وعوامل تضخم المطالبة وأرقام المطالبة لكل سنة حادث. يتم استخدام أحكام نوعية إضافية لتقييم مدى 

ثل تغيرات في عوامل السوق ملمرة واحدة ؛ الالتي تقع ث احدالأعلى سبيل المثال:  .عدم تطبيق الاتجاهات السابقة في المستقبل
إجراءات و وثيقة التأمينوشروط  دمج محافظ التأمين: الظروف الاقتصادية: وكذلك العوامل الداخلية مثل اتالمطالب تجاهالعام  سلوكال

 رات القضائية والتشريعات الحكومية علىم كذلك لتقييم مدى تأثير العوامل الخارجية مثل القرااحكستخدم الأتمعالجة المطالبات. 
تقدير المبالغ المستحقة لحاملي وثائق التأمين الناشئة عن المطالبات المقدمة  عندتقديم أحكام جوهرية الإدارة  من يتطلبالتقديرات. 

وعدم  من التقدير بموجب عقود التأمين. تستند هذه التقديرات بالضرورة إلى افتراضات حول عدة عوامل تتضمن درجات متفاوتة
 .وقد تختلف النتائج الفعلية عن تقديرات الإدارة مما يؤدي إلى تغييرات مستقبلية في المطلوبات المقدرة ،اليقين 

 

لمركز المالي ا قائمةتقديرات لكل من التكلفة النهائية المتوقعة للمطالبات المبلغ عنها في تاريخ  تقديميجب  ،على وجه الخصوص 
 .المركز المالي قائمةعنها  في تاريخ غير المبلغ بات المتكبدة والتكلفة النهائية المتوقعة للمطال

 

 عملية اتخاذ قرار بشأن الافتراضات  
إلى إجراء تقديرات معقولة محايدة للنتيجة الأكثر  تحت التسويةتهدف العملية المستخدمة لتحديد افتراضات احتياطي المطالبات 

لمبلغ االتنبؤ بشكل مؤكد بالنتيجة المحتملة لأي مطالبة معينة والتكلفة النهائية للمطالبات  تجعل النشاططبيعة  إنترجيحًا أو المتوقعة. 
على حدة مع المراعاة الواجبة لظروف . يتم تقييم كل مطالبة تم إخطارها على أساس منفصل لكل حالة عنها هو أمر صعب للغاية

تظام ويتم حالة بان لكت المماثلة. تتم مراجعة تقديرات والأدلة التاريخية عن حجم المطالبا المقيميينالمطالبة والمعلومات المتاحة من 
 تحديثها عند توفر معلومات جديدة.

 

بلغ عنها مكبر من عدم اليقين من تقدير تكلفة تسوية المطالبات عنها عمومًا إلى درجة أ غير المبلغلمطالبات المتكبدة ايخضع تقدير 
 ،مزيد من التفاصيلعادة التأمين. لوتفاصيل برامج إ ةالمطالبات السابق التبليغ عنتأخذ عملية التقدير في الاعتبار نمط  ،بالفعل للشركة

 (.1)د( ) 2 الإيضاحيرجى الرجوع إلى 
 طريقة مثل ،باتللتنبؤ بالمطالساليب الاكتوارية القياسية الأت غير المسددة باستخدام مجموعة من يتم تقدير التكلفة النهائية للمطالبا

 .وطريقة بورنهوتير فيرغوسون تشين لادار
 

ويتمثل الافتراض الأساس لطرق التقدير الفنية في خبرة الشركة السابقة في تسوية المطالبات حيث يمكن استخدامها في تقدير تسوية 
ة والمتكبَّدة تقُدَّر هذه الطرق استقرائياً تسوية الخسائر المدفوع ،وبهذه الكيفية. المطالبات المستقبلية؛ ومن ثمَّ التكاليف النهائية للمطالبات
. لمتوقعةا نسب الخسارةتسويات في السنوات السابقة و جرى ملاحظته منما  ومتوسط تكاليف كل مطالبة وعدد المطالبات بناءً على

ذلك وفق وك ،ويمكن أيضًا تحليلها لاحقاً جغرافياً ،ويجُرَى تحليل سداد المطالبات تاريخياً بصفة أساسيةٍّ وفق سنة وقوع الحوادث
وعادة ما يجُرَى معالجة المطالبات الكبيرة بصورة مستقلة إما عن طريق تجنيب احتياطي . قطاعات الأعمال الهامة وأنواع المطالبات

لا توُضَع  ،الاتوفي أغلب الح. لتقديرات مقي مِ الخسائر أو توقعها بصورة مستقلة ليعكس تسوية السدادات المستقبليةبالقيمة الاسمية 
ي فإن الفرضيات المستخدمة ه ،وبدلًا من ذلك. فرضيات واضحة بخصوص معدلات تضخم المطالبات المستقبلية أو نسب الخسارة

ييم إلى أي مدى وتسُتخدم تقديرات نوعية إضافية لتق. التاريخية التي تستند عليها التوقعاتتلك المتضمنة في بيانات تسوية المطالبات 
على سبيل المثال ليعكس حدث وقع لمرة واحدة أو تغيرات في العوامل الخارجية أو )قد لا تنطبق المعدلات السابقة في المستقبل 

 ،صادية ومستويات تضخم المطالبات والقرارات والتشريعات القضائيةعوامل السوق مثل التوجهات العامة للمطالبات والظروف الاقت
لفة بهدف التوصل إلى تقدير التك( فضلا عن عوامل داخلية مثل تنوع المحفظة وخصائص وثائق التأمين وإجراءات معالجة المطالبات

 .خذ في الاعتبار كافة أوجه عدم اليقينمع الأ ،النهائية للمطالبات التي تمثل النتيجة المرجحة لمجموعة من النتائج المحتملة
 

بحيث يكون إجمالي مخصصات الأقساط )احتياطي الأقساط غير المكتسبة واحتياطي عجز الأقساط  التأمين تم تحديد مطلوبات أقساط
 لوثائقاالمطالبات والمصروفات المتوقعة في المستقبل والتي من المحتمل أن تحدث في ب للوفاء( كافياً المطلوباتنتيجة اختبار كفاية 

تاريخ المركز المالي. يتم تحديد الالتزام المستقبلي المتوقع باستخدام التقديرات والافتراضات بناءً على  قائمةغير المنتهية كما في 
 ت الأحداث المستقبلية التي يعتقد أنها معقولة.الخبرة المكتسبة خلال الفترة المنتهية في العقود وتوقعا

 
 تحليل الحساسية         

 ؤكدة وقدفهذه المبالغ غير م ،بموجب عقود التأمين في نهاية السنة كافية. ومع ذلك  ات تحت التسويةالمطالب مبالغتعتقد الشركة أن 
 ة لتغيرتتغير نتيجالتزامات مطالبات التأمين إن المالية.  القوائمفي  المدرجةالمدفوعات الفعلية عن التزامات المطالبات  تختلف

 الافتراضات. لم يكن من الممكن تحديد مدى حساسية متغير معين مثل التغييرات التشريعية أو عدم اليقين في عملية التقدير.
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 مخاطر التأمين )تتمة( )أ(    
سيؤثر على صافي دخل / )خسارة( الاكتتاب على النحو  ،بعد إعادة التأمين  في نسبة المطالبة، ٪10بنسبة  راضيفتلإتغيير اإن ال
 :التالي

 

كن تقريباً صافي دخل الاكتتاب ول يساويسيكون له تأثير  التأمين،بعد إعادة  في نسبة المطالبة، ٪10راضي بنسبة الانخفاض الافتإن 
 .لهمعاكس 

 
 )أ( مخاطر إعادة التأمين

تدخل الشركة في سياق الأعمال العادية في اتفاقيات مع أطراف  ،ة يرجوهعن المطالبات ال ةالناجم المخاطر الماليةمن أجل تقليل 
 أخرى لأغراض إعادة التأمين.

كز تقوم الشركة بتقييم الوضع المالي لمعيدي التأمين ومراقبة تر ،شركات إعادة التأمين  نتيجة تعثر جوهريةلتقليل تعرضها لخسائر 
 و خصائص اقتصادية مماثلة لشركات إعادة التأمين.مخاطر الائتمان الناشئة عن مناطق جغرافية أو أنشطة أ

 لى النحو التالي:ع هايمكن تلخيصوالتي يتم اختيار معيد التأمين باستخدام المعايير والإرشادات التالية التي يحددها مجلس إدارة الشركة. 
 

 يب ي( والتي لا تقل عن " بيآند ب إسالحد الأدنى من التصنيف الائتماني المقبول من وكالات التصنيف المعترف بها )مثل  -
 " أو ما يعادلها.يب

 سمعة شركات إعادة التأمين -
 .علاقة عمل قائمة أو سابقة مع شركة اعادة التأمين -

 
ان ذلك ، حيثما كالمالية والخبرة الإدارية والتقنية بالإضافة إلى الأداء التاريخي لمعيدي التأمين الملاءةيتم مراجعة  علاوةً على ذلك،

تمادها مجلس إدارة الشركة قبل اع لمن قبالمتطلبات المحددة مسبقاً  مقارنتها معتم يبل الشركة بشكل كامل ، كما من ق لاً للتطبيق،قاب
 تركيز كبير لأرصدة إعادة التأمين. ، لا يوجدم2019و  م2020ديسمبر  31كما في  لتبادل أعمال إعادة التأمين.

 
 من ءلجزا عن مسئولة لشركةا تظل لذلك نتيجةو لوثائقا حاملي لىإ ماتهاالتزا من لشركةا تعفي لا المسنده لتأمينا دةعاإ دعقوإن 
 . لتأمينا دةعاإ تتفاقياا بموجب هاتماابالتز شركة اعادة التأمين تفي معه لا يلذا لحدا لىإ عليها لتأمينا دةعاإ تم لتيا لقائمةا تلمطالباا
 

 مخاطر السوق)ب( 
تقلب القيمة العادلة أو التدفقات النقدية المستقبلية للأداة المالية بسبب التغيرات في أسعار السوق. تشتمل مخاطر السوق هي مخاطر 

وأسعار الفائدة في السوق )مخاطر  ،مخاطر السوق على ثلاثة أنواع من المخاطر: أسعار صرف العملات الأجنبية )مخاطر العملة( 
 (.عارأسعار الفائدة( وأسعار السوق )مخاطر الأس

 
 يشكل مخاطر السوق للشركة. تتم مراقبة الالتزام بالسياسة ويتم الإبلاغقد ما كل تحدد سياسة مخاطر السوق في الشركة تقييم وتحديد  -

 الشركة. تتم مراجعة السياسة بانتظام للتأكد من ملاءمتها والتغييرات في بيئة المخاطر.بمخاطر العن التعرضات والانتهاكات إلى لجنة 

 ايراد من عمليات التأمين 
 م2019 م2020 

 )بآلاف الريالات السعودية ( 
   ٪ 10+  اتالمطالبنسبة أمر التغيير في 

 (2.757) (3,372) طبي

 (14,499) (13,014) مركبات

 (208) (144) ممتلكات

 (231) (174) هندسي

 - (218) الحماية والادخار 

 (1,417) (1,467) أخرى

 (19,112) (18,389) المجموع

   
   ٪ 10+  اتالمطالبمتوسط تكلفة أمر التغيير في 

 (331) (455) طبي

 (3,263) (2,906) مركبات

 (3,594) (3,361) لمجموعا
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 )تتمة(  مخاطر السوق)ب( 
 
التزامات حاملي وثائق التأمين المحددة  تغطيلضمان أن الأصول  ،يتم وضع مبادئ توجيهية لتخصيص الأصول وهيكل المحفظة  -

 وأن الأصول محتفظ بها لتقديم إيرادات ومكاسب لحملة الوثائق التي تتماشى مع توقعاتهم.
حيث تتعرض الشركة لمكافآت مضمونة وخيارات نقدية ومدفوعات  ،تحدد الشركة معايير التنويع حسب نوع الأداة والمنطقة الجغرافية  -

 عندما تنخفض أسعار الفائدة.
يسُمح فقط بحفظ مشتقات الأسهم لتسهيل إدارة المحافظ أو لتقليل مخاطر  ،هناك رقابة صارمة على أنشطة التحوط )على سبيل المثال  -

 الاستثمار(.
 

ومتسقة مع رأس المال المتاح. بينما  مناسبةيتأكد مجلس إدارة الشركة من الحفاظ على التعرض العام لمخاطر السوق عند مستويات 
لجنة  مسؤولية فريق حيث أنها ،تعلق بمخاطر السوقبالشركة فيما يطر دارة المخالإيعطي مجلس الإدارة توجيهاً إستراتيجياً وأهدافاً 

الاستثمار بشكل رئيسي. يقوم الفريق بإعداد تنبؤات توضح تأثيرات التغيرات المحتملة المختلفة في ظروف السوق المتعلقة بالتعرض 
من خلال الاختيار الصحيح للأوراق المالية. تحتفظ الشركة بمحفظة متنوعة وتقوم بمراقبة منتظمة المخاطر  ههذ الحد منللمخاطر. يتم 

 ،تتم مراقبة العوامل الرئيسية التي تؤثر على تحركات سوق الأسهم والصكوك ،للتطورات في الأسواق ذات الصلة. بالإضافة إلى ذلك 
 رين.بما في ذلك تحليل الأداء التشغيلي والمالي للمستثم

 
 تشتمل مخاطر السوق على ثلاثة أنواع من المخاطر: مخاطر العملات ومخاطر أسعار العمولات ومخاطر الأسعار الأخرى.

 
 تمخاطر العملا

 تمثل مخاطر العملات المخاطر الناتجة عن تذبذب قيمة أداة مالية نتيجة للتغيرات في أسعار الصرف الأجنبي.
 

العملات الأجنبية على الدولار الأمريكي المرتبط بالريال السعودي. وتعتقد أن مخاطر العملات يقتصر تعرض الشركة لمخاطر 
 الأجنبية ليست كبيرة وبالتالي فإن الشركة لا تقوم بالتحوط من تعرضها للعملات الأجنبية.

 
 :متاحة للبيع موضحة أدناهستثمارات العملات لإ مخاطرإن 
 

 مخاطر أسعار العمولة

تستثمر الشركة في الأوراق المالية ولديها ودائع تخضع لمخاطر أسعار العمولات. تتمثل مخاطر معدل العمولة على الشركة في حدوث 
في معدلات العمولات مما يقلل من العائد الإجمالي على الأوراق المالية التي تحمل معدل العمولة الثابت. إن مخاطر أسعار  تغييرات

 العمولة محدودة بمراقبة التغيرات في معدلات العمولة والاستثمار في أدوات سعر الصرف العائم.
 

ريال  ألف 5281,قد ينتج عنها زيادة أو نقصان في أرباح السنة البالغة . في عوائد الفوائد %0.50إن الزيادة أو النقصان بمقدار 
 (.م2019عام  ريال سعودي ألف 553,0سعودي )

 :م2019و  م2020ديسمبر  31عمولة في التي تحمل بعمولة وبغير  فيما يلي استثمارات الشركة
 

 المجموع غير محملة بعمولة أكثر من سنة أقل من سنة 
 )بآلاف الريالات السعودية ( 

     عمليات التأمين
2020 - 50,000 - 50,000 

2019 470,000 - - 470,000 

     
     عمليات المساهمين

2020 217,274 224,400 291,390 733,064 

2019 211,074 149,342 254,906 615,322 

 
 

    

 م2019 م2020 

 )بآلاف الريالات السعودية ( عمليات المساهمين
 404,248 515,790 الريال السعودي وعملات دول مجلس التعاون الخليجي

 515,790 404,248 
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 مخاطر الأسعار الأخرى
ات رتتمثل مخاطر الأسعار الأخرى في التقلبات التي تطرأ على القيمة العادلة أو التدفقات النقدية المستقبلية للأدوات المالية بسبب التغي

يرات ناتجة عن سواء كانت هذه التغي ،الناتجة عن مخاطر أسعار العمولة أو مخاطر العملة( التغيرات تلك  عدافي أسعار السوق )
  أو العوامل التي تؤثر على جميع الأدوات المالية المماثلة المتداولة في السوق. محددة ومصدرها داة ماليةلأ خاصةعوامل 
ر السوق عرضة لخطر سعوهي  ريال سعودي( ألف 783,231 :م9201ريال سعودي ) ألف 265,092استثمارات الشركة  بلغت

 فظامحال يعبتنو. تحد الشركة من طبيعة مخاطر السوق فيها المالية المستثمرتقبلية للأوراق القيمة المس منالناشئة عن عدم اليقين 
  الأسواق. لتطوراتلفعالة ة اعباتمالو  الإستثمارية

على الدخل الشامل  ٪10وانخفاض أسعار السوق للاستثمارات بنسبة  ٪10تأثير التغير الافتراضي الذي يمثل زيادة بنسبة  يتمثل
 ما يلي:في للمساهمين

 

 القيمة العادلةالتغير في  
الأمر على الدخل الشامل 

 الآخر للشركة

   
 26,509 -+/ ٪10-+ /  م2020ديسمبر  31

   
 23,178 -+/ ٪10-+ /  م2019ديسمبر  31

 
فإن تحليل الحساسية  ،وعليه. م2019و  م2020ديسمبر  31 تاريخ فيالإستثمارية المحفظة مركز  على الموضحتحليل الحساسية  يعتمد

  .لشركةاالمملوكة للشركة وتأثيرها على موجودات بالضرورة تأثير الحركات المستقبلية على قيمة الاستثمارات لا يعكس  الموضح
 )ج( مخاطر الائتمان

مما يؤدي إلى تكبد الطرف الآخر لخسارة مالية.  تمثل مخاطر الإئتمان عدم قدرة أحد الأطراف في أداة مالية معينة من الوفاء بإلتزاماته
تمثل مخاطر الإئتمان القصوى التي يمكن أن تتعرض لها الشركة القيمة  ،بالنسبة لجميع فئات الأدوات المالية المقتناة من قبل الشركة

  الدفترية المفصح عنها في قائمة المركز المالي.
 تمان التي يمكن أن تتعرض له العناصر الهامة لقائمة المركز المالي:يوضح الجدول التالي الحد الأقصى لمخاطر الإئ

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 م2019 م2020 

 )بآلاف الريالات السعودية ( عمليات التأمين موجودات
 560.863 687,297 نقد وما في حكمه 

 130.000 50,000 لأجلقصيرة اودائع 
 150,094 333,020 صافي ،تأمين مدينة وأرصدة أقساط تأمين

 142,055 220,591 ت تحت التسويةامعيدي التأمين من المطالبحصة 
 - 138,959 حصة معيدي التأمين من الاحتياطيات الحسابية

 214 - ايراد عمولة مستحق

 39,254 65,350 موجودات أخرى

 1,495,217 1,022,480        

   موجودات المساهمين
 - - نقد وما في حكمه 

 211,074 167,274 لأجلقصيرة اودائع 
 - 50,000 ودائع طويلة الاجل 
 10,452 13,996 ايراد عمولة مستحق

 404,248 515,790 متاحة للبيع إستثمارات

 52,800 64,640 وديعة نظامية

 811,700 678,574 

 1,701,054 2,306,917 المجموع
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 )تتمة( )ج( مخاطر الائتمان
 

 تركز مخاطر الائتمان
تركز مخاطر الائتمان عندما تؤثر التغيرات في العوامل الاقتصادية أو الصناعية على مجموعات الأطراف المقابلة التي يكون  ميت

كة لتعرضها الائتماني الإجمالي كبيرًا بالنسبة لمجموع مخاطر الائتمان للشركة. يتم تنفيذ جميع أنشطة التأمين في الشركة تقريباً في المم
 دية.العربية السعو

 
لل من مما يق ،تتنوع محفظة أدوات الشركة المالية على نطاق واسع وتبُرم المعاملات مع مختلف الأطراف المقابلة الجديرة بالائتمان 

 أي تركز هام لمخاطر الائتمان
 
 م2019 م2020 م2019 م2020 م2019 م2020 
 غير مصنف مدرجةغير  استممارات  استممارات مدرجة 

 )بآلاف الريالات السعودية ( )بآلاف الريالات السعودية ( )بآلاف الريالات السعودية ( عمليات التأمين موجودات
 - - - - 560.863 687,297 نقد وما في حكمه 

 - - - - 130.000 50,000 لأجلقصيرة اودائع 
 - - - - - - ةأقساط تأمين وأرصدة تأمين مدين

 149,393 307,573 - - - - حاملو وثائق التأمين -
 281 19,873 - - - - مستحق من جهات ذات علاقة -
 420 5,574 - - - - المدينة معيدي التأمينذمم  -

حصة معيدي التأمين من المطالبات 
 142,055 359,550 - - - - تحت التسوية

 - - - - 214 - ايراد عمولة مستحق

 39,254 65,350 -  - - موجودات أخرى
 331,403 757,920 - - 691,077 737,297 المجموع

 
 
 م2019 م2020 م2019 م2020 م2019 م2020 
 غير مصنف مدرجةغير  استثمارات  استثمارات مدرجة 

 )بآلاف الريالات السعودية ( )بآلاف الريالات السعودية ( )بآلاف الريالات السعودية ( 
       موجودات عمليات المساهمين

 - - - - - - نقد وما في حكمه 

 - - - - 211,074 167,274 لأجلقصيرة اودائع 

 - - - - - 50,000 لأجلطويلة اودائع 

 - - - - 10,452 13,996 ايراد عمولة مستحق

 23,123 26,298 - - 381,125 489,492 متاحة للبيع إستثمارات

 - - - - 52,800 64,640 وديعة نظامية

 23,123 26,298 - - 655,451 785,402 المجموع

 )د( مخاطر السيولة
 

ناسب . لدى الشركة نظام مالأموال للوفاء بالتعهدات المتعلقة بإلتزاماتها المالية توفير على تمثل مخاطر السيولة عدم مقدرة الشركة
ريق وتقوم الشركة بإدارة هذه المخاطر عن طالمدفوعات النقدية اليومية بشكل منتظم. وتحصيل الحيث يتم مراقبة عمليات  ،لإدارة النقد 

 .الحفاظ على إستحقاق الموجودات والمطلوبات المالية وإستثمار جزء كبير من موجودات الشركة في موجودات عالية السيولة
ً تقييم تضعسياسة مخاطر السيولة لدى الشركة والتي إن  - اسة ما يشكل مخاطر السيولة للشركة. تتم مراقبة الالتزام بالسيلكل  اً وتحديد ا

نتهاكات إلى لجنة مخاطر الشركة. تتم مراجعة السياسة بانتظام للتأكد من ملاءمتها والتغيرات في بيئة والإ المخالفاتويتم الإبلاغ عن 
 المخاطر.

من أجل ضمان التمويل الكافي  ،استحقاق الأصول  دومواعيتم وضع مبادئ توجيهية لتخصيص الأصول وهياكل حدود المحفظة  -
 المتاح للوفاء بالتزامات عقود التأمين والاستثمار.

د الأحداث الطوارئ وكذلك تحدي أحداثلتلبية  للمبالغ المطلوبةوالتي تحدد الحد الأدنى من  ،تمويل الطوارئلخطط تقوم الشركة بوضع  -
 ثل هذه الخطط.ماللجوء إلى التي من شأنها أن تؤدي إلى 

التي حصلت عليها الشركة على بنود تسمح بالسحب الفوري للأموال لتلبية مدفوعات فائض الخسارة تحتوي عقود إعادة التأمين  -
 المطالبة في حالة تجاوز حجم الأحداث المطلوبة لحجم معينة.
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يلخص الجدول التالي تواريخ استحقاق الأصول والمطلوبات المالية الخاصة بالشركة وذلك على أساس الالتزامات التعاقدية غير 

 المخصومة المتوقعة المتبقية:
 

 م2019 م2020 

 

 حتى سنة 
 الإجمالي أكمر من سنة واحدة واحدة

 حتى سنة 
 الإجمالي أكثر من سنة واحدة واحدة

  )بآلاف الريالات السعودية (  )بآلاف الريالات السعودية ( عمليات التأمين موجودات

 560.863 - 560.863 687,297 - 687,297 نقد وما في حكمه 

 130.000 - 130.000 50,000 - 50,000 لأجلقصيرة ابنكية ودائع 

 150,094 - 150,094 333,020 - 333,020 صافي ،تأمين مدينة وذمم معيديأقساط تأمين 

 142,055 - 142,055 359,550 - 359,550 حصة معيدي التأمين من مطالبات تحت التسوية

 214 - 214 - - - ايراد عمولة مستحق

 65,350 موجودات أخرى
- 65,350 

39,254 - 39,254 

 1,022,480 - 1,022,480 1,495,217 - 1,495,217 المجموع

 
 م2019 م2020 

 

 حتى سنة 
 الإجمالي أكمر من سنة واحدة واحدة

 حتى سنة 
 الإجمالي أكثر من سنة واحدة واحدة

 )بآلاف الريالات السعودية ( )بآلاف الريالات السعودية ( المطلوبات المالية لعمليات التأمين

ومطالبات متكبدة غير مبلغ  المطالبات تحت التسوية
 - 543,434 عنها

 
543,434 333,173 - 

 

333,173 

 20,876 - 20,876 34,794 - 34,794 حملة وثائق التأمين مستحقة الدفع لمطالبات 

 85,964 - 85,964 144,082 - 144,082 مصاريف مستحقة ومطلوبات أخرى

 173,378 - 173,378 232,814 - 232,814 مستحقة الدفعأرصدة إعادة التأمين 

 17,906 17,906 - 21,724 21,724 - تعويض نهاية الخدمة

 3,491 - 3,491 9,774 - 9,774 الدفع مستحق فائض متراكم

 634,788 17,906 616,882 986,622 21,724 964,898 المجموع

 
 م2020 تواريخ الاستحقاق

  المساهمينعمليات  موجودات
 القيمة الدفترية

 حتى سنة 
 الإجمالي سنوات وما بعدها  5 سنوات 5 -1من  واحدة

 )بآلاف الريالات السعودية ( 

 - - - - - نقد وما في حكمه 

 167,274 - - 167,274 167,274 ودائع قصيرة الأجل

 50,000 - 50,000 - 50,000 الأجل طويلةودائع 

 13,996 - - 13,996 13,996 ايراد عمولة مستحق

 515,790 250,698 - 265,092 515,790 إستثمارات

 64,640 64,640 - - 64,640 وديعة نظامية

 811,700 315,338 50,000 446,362 811,700 المجموع

      
      المساهمينعمليات المطلوبات المالية 

 240 - - 240 240 ومطلوبات أخرى اتمستحق

 10,114 - - 10,114 10,114 عائد ايرادات عمولة مستحقة إلى ساما

 10,354 10,354 - - 10,354 

 801,346 315,338 50,000 436,008 801,346 المجموع
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 م2019 
  

 القيمة الدفترية
 حتى سنة 
 الإجمالي وما بعدها  سنوات 5 سنوات 5 -1 من واحدة

 ( السعودية الريالات)بآلاف  

      المساهمينعمليات  موجودات

 - - - - - نقد وما في حكمه 

 211,074 - - 211,074 211,074 ودائع قصيرة الأجل

 10,452 - - 10,452 10,452 ايراد عمولة مستحق

 404,248 152,065 - 252,183 404,248 إستثمارات 

 52,800 52,800 - - 52,800 وديعة نظامية

 678,574 204,865 - 473,709 678,574 المجموع

      
      المساهمينعمليات المطلوبات المالية 

 435 - - 435 435 ومطلوبات أخرى اتمستحق
 5,607 - - 5,607 5,607 عائد ايرادات عمولة مستحقة إلى ساما

 6,042 6,042 - - 6,042 

 672,532 204,865 - 467,667 672.532 المجموع

 
قد تشمل الن ذات سيولة عالية والتيتمتلك الشركة موجودات  ,الناتجة عن المطلوبات المالية المذكورة أعلاه لإدارة مخاطر السيولة 

 مالية. يمكن بيع هذه الأصول بسهولة لتلبية متطلبات السيولة.أوراق ستثمارات في والإ وما في حكمهوالنقد 
 

 نة واحدة على النحو التالي:الاستحقاق أقل من س تواريخحقق الأصول ذات تمن المتوقع أن ت
 المركز المالي. قائمةشهر إلى ثلاثة أشهر من تاريخ  خلالمن المتوقع أن تتحقق إيرادات الاستثمار المستحقة • 
 تراتخلال فعة لدى مؤسسات مالية ذات تصنيف ائتماني عالٍّ وتستحق د" هي ودائع موهة على أنها "نقد وما في حكمالودائع المصنف• 

 أشهر من تاريخ الإيداع. 3أقل من 
 تتوفر أرصدة النقد والبنوك عند الطلب.• 
لال من خويتم تحقيقها بشكل عام  والحوادث العامةحصة معيدي التأمين من المطالبات القائمة تتعلق بشكل رئيسي بقطاع الممتلكات • 
 أشهر بناءً على تسوية الأرصدة مع معيدي التأمين. 6إلى  3
 

 قع تسوية الخصوم ذات الاستحقاق التي تقل عن سنة واحدة على النحو التالي:من المتو
 معاهدات كل ثلاثة أشهر وفقاً لشروط اتفاقيات إعادة التأمين.تأمين المستحقة الدفع لترتيبات تتم تسوية أرصدة معيدي ال• 
الإجمالية وفقاً للجداول الزمنية القانونية للدفع بشرط استكمال المعلومات  تحت التسويةمن المتوقع أن تتم تسوية معظم المطالبات • 

رير قبسبب الطبيعة المتأصلة في غضون شهر واحد من تاريخ استلام التوالحوادث العامة المطلوبة. يتم تسوية سياسات الممتلكات 
 الخسارة. ميقيالنهائي لم

أشهر من تاريخ  3ئق والمبالغ المستحقة الدفع والمطلوبات الأخرى في غضون فترة من المتوقع أن تتم تسوية مطالبات حملة الوثا• 
 نهاية الفترة.

 أشهر من الاجتماع العام السنوي الذي تتم فيه الموافقة على القوائم المالية. 6يجب تسوية فائض التوزيع المستحق الدفع خلال • 
 

 )هـ( المخاطر التشغيلية
مخاطر الخسارة المباشرة أو غير المباشرة الناشئة عن مجموعة كبيرة من الأسباب المرتبطة بالإجراءات تتمثل مخاطر التشغيل في 

ناشئة من وكذلك ال ،والتكنولوجيا والبنية التحتية التي تدعم عمليات الشركة داخلياً بالشركة أو خارجياً لدى مقدمي الخدمات للشركة
السوق ومخاطر السيولة مثل تلك الناشئة عن المتطلبات النظامية والتنظيمية والمعايير عوامل خارجية غير مخاطر الائتمان ومخاطر 

 المقبولة عمومًا لسلوكيات إدارة الاستثمارات. وتنشأ مخاطر التشغيل من جميع أنشطة الشركة.
 

ها مع والأضرار التي تلحق بسمعتيتمثل هدف الشركة في إدارة مخاطر التشغيل من أجل تحقيق التوازن بين الحد من الخسائر المالية 
تحقيق هدفها الاستثماري المتمثل في تحقيق عوائد للمستثمرين. وتقع المسؤولية الرئيسية بشأن تطوير وتطبيق الضوابط ورقابة مخاطر 

 التشغيل على عاتق مجلس الإدارة. وتشمل هذه المسؤولية إجراءات الرقابة والضوابط في النقاط التالية:
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 )تتمة( )هـ( المخاطر التشغيلية
 
 ،متطلبات الفصل المناسب للواجبات بين المهام والأدوار والمسؤوليات المختلفة -
 ،متطلبات تسوية ومراقبة المعاملات -
 ،الالتزام بالمتطلبات القانونية والنظامية الأخرى -
 ،الرقابية الإجراءاتتوثيق  -
ومدى كفاية الضوابط وإجراءات التعامل مع المخاطر التي يتم الشركة متطلبات التقييم الدوري للمخاطر التشغيلية التي تواجهها  -

 ،تحديدها
 ،المعايير الأخلاقية والتجارية -
 سياسات وإجراءات الحد من المخاطر -
 

 .ليةالكافية وتعزيز التواصل الفعال فيما يتعلق بإدارة المخاطر التشغيتضمن الإدارة العليا حصول موظفي الشركة على التدريب والخبرة 
 

 . معلومات إضافية 29
 م2019 ديسمبر 31 م2020 ديسمبر 31 

 عمليات التأمين 
عمليات 
 المساهمين

 
 عمليات المساهمين عمليات التأمين المجموع

 
 المجموع

   )بآلاف الريالات السعودية ( 
       الموجودات  

 560,925 - 560,925 687,297 - 687,297 نقد وما في حكمه

 341,074 211,074 130,000 217,274 167,274 50,000 ودائع قصيرة الأجل 

 - - - 50,000 50,000 - الأجل طويلةودائع 

أقساط تأمين وذمم معيدي 
 صافي  ،تأمين مدينة

 
333,020 

 
- 

 
333,020 

 
150,094 

 
- 

 
150,094 

حصة معيدي التأمين من 
 الأقساط غير المكتسبة 

 
363,490 

 
- 

 
363,490 

 
274,137 

 
- 

 
274,137 

حصة معيدي التأمين من 
 المطالبات تحت التسوية

 
162,891 

 
- 

 
162,891 

 
97,837 

 
- 

 
97,837 

حصة معيدي التأمين من 
مطالبات متكبدة غير مبلغ 

 عنها 

 
 

57,700 

 
 
- 

 
 

57,700 

 
 

44,218 

 
 
- 

 
 

44,218 

حصة معيدي التأمين من 
 الاحتياطيات الحسابية

 
138,959 

 
- 

 
138,959 

 
- 

 
- 

 
- 

تكاليف اكتتاب وثائق تأمين 
 مؤجلة 

 
25,355 

 
- 

 
25,355 

 
16,733 

 
- 

 
16,733 

 404,248 404,248 - 515,790 515,790 - إستثمارات

 12,312 12,312 - 86,072 86,072 - من عمليات التأمين  مستحق

مصاريف مدفوعة مقدمآ 
 وموجودات أخرى

 
90,051 

 
192 

 
90,243 

 
49,205 

 
- 

 
49,205 

 17,350 - 17,350 14,240 - 14,240 ممتلكات ومعدات

 1,128 - 1,128 34,720 33,133 1,587 موجودات غير ملموسة 

 - - - 24,415 24,415 - شهرة

 52,800 52,800 - 64,640 64,640 - وديعة نظامية 

وديعة نظامية  إيرادات
 مستحقة

 
- 

 
10,114 

 
10,114 

 
- 

 
5,607 

 
5,607 

 5,059 4,845 214 3,882 3,882 - إيرادات عمولة مستحقة 

 2,032,727 690,886 1,341,841 2,880,102 955,512 1,924,590 مجموع الموجودات
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 . معلومات إضافية )تتمة( 29
       
  
 م2019ديسمبر  31 م2020 ديسمبر 31 

 عمليات التأمين 
عمليات 
 المساهمين

 
 عمليات التأمين المجموع

عمليات 
 المساهمين

 
 المجموع

   )بآلاف الريالات السعودية ( 
       المطلوبات

 20,876 - 20,876 34,794 - 34,794 مطالبات مستحقة لحملة وثائق التأمين

 97,270 435 96.835 152,190 240 151,950 مصاريف مستحقة ومطلوبات أخرى

  173,378  - 173,378  232,814 - 232,814 مستحقة الدفعمعيدي التأمين  أرصدة

 637,828 - 637,828 789,964 - 789,964 اقساط تأمين غير مكتسبة

 14,086 - 14,086 20,472 - 20,472 عمولات معيدي التأمين غير المكتسبة

 140,433 - 140,433 233,498 - 233,498 مطالبات تحت التسوية

 192,740 - 192,740 170,977 - 170,977 مطالبات متكبدة غير مبلغ عنها

 - - - 138,959 - 138,959 إجمالي الاحتياطات الحسابية

 4,970 - 4,970 26,010 - 26,010  ةاحتياطي أقساط تأمين إضافي

 29,700 - 29,700 8,642 - 8,642 إحتياطيات فنية أخرى

 17,906 - 17,906 21,724 - 21,724 تعويض نهاية الخدمة

 15,578 15,578 - 28,864 28,864 - زكاة وضريبة الدخل ال

 5,607 5,607 - 10,114 10,114 - مستحقة إلى ساما عمولة إيراداتعائد 

 12,312 - 12,312 86,072 - 86,072 مستحق إلى عمليات المساهمين 

 3,491 - 3,491 9,774 - 9,774 الدفع مستحق متراكمفائض 

 1,366,175 21.620 1.344.555 1,964,868 39,218 1,925,650  مطلوباتال مجموع

       
        الملكيةحقوق 

 528,000 528,000 - 646,397 646,397 - رأس المال

 30,108 30,108 - 103,277 103,277 - علاوة إصدار

 53,102 53,102 - 63,327 63,327 - إحتياطي نظامي

 40,406 40,406 - 81,304 81,304 - هأرباح مبقا

ة المتاح ستثماراتاحتياطي القيمة العادلة على الإ
 للبيع

- 21,989 21,989 - 17,650 17,650 

 669.266 669.266 - 916,294 916,294 - مجموع حقوق المساهمين
 – المنافع المحددةإعادة قياس التزام إحتياطي 

 (2,714) - )2,714) (1,060) - (1,060)  لعمليات التأمين

       

 666,552 669,266 )2,714) 915,234 916,294 (1,060) الملكية حقوق مجموع

 2,032,727 690.886 1.341.841 2,880,102 955,512 1,924,590 وحقوق الملكيةمطلوبات المجموع 
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  . معلومات إضافية )تتمة( 29
  
 م2019ديسمبر  31 م2020 ديسمبر 31 

 عمليات التأمين 
عمليات 
 المساهمين

 
 عمليات التأمين المجموع

عمليات 
 المساهمين

 
 المجموع

 )بآلاف الريالات السعودية ( 

        الايرادات
       اجمالي اقساط التأمين المكتتبة 

 1,215,024 - 1,215,024 1,464,055 - 1,464,055 مباشرة -
 370 - 370 8,648 - 8,648 التأمين  اعادة -

 1,472,703 - 1,472,703 1,215,394 - 1,215,394 
       أقساط إعادة التأمين المسندة

 (9,826) - (9,826)  (11,866) - (11,866) محلية  -
 (455,204) - (455,204) (597,154) - (597,154) أجنبية -

 (609,020) - (609,020) (465,030) - (465,030) 
 (14,848) - (14,848) (13,747) - (13,747) مصاريف فائض الخسارة

 735,516 - 735,516 849,936 - 849,936 قساط التأمين المكتتبةأصافي 
 (101,220) - (101,220) (109,854) - (109,854) التغيرات في أقساط التأمين غير المكتسبة

تغيُّرات في حصة معيدي التأمين من أقساط  
 78,575 - 78,575 56,530 - 56,530 تأمين غير مكتسبة

 712,871 - 712,871 796,612 - 796,612 أقساط التأمين المكتسبةصافي 
 24,334 - 24,334 41,047 - 41,047 عمولة إعادة التأمين 

 2,267 - 2,267 11,218 - 11,218  ايرادات إكتتاب أخرى

 739,472 - 739,472 848,877 - 848,877 الإيرادات إجمالي

       
       تكاليف ومصاريف الإكتتاب 
 597,784 - 597,784 592,437 - 592,437 اجمالي المطالبات المدفوعة

 - - - 16,507 - 16,507 تصفيات وإستحقاقات الوثائق

 35,937 - 35,937 33,602 - 33,602 المطالبات ب متعلقةمصاريف متكبدة 

 (50,747) - (50,747) (66,180) - (66,180) حصة معيدي التأمين من المطالبات المدفوعة

 582,974 - 582,974 576,366 - 576,366 صافي المطالبات والمنافع الأخرى المدفوعة

 - (41,071) 72,653 - 72,653 ي صاف ،التغيرات في المطالبات تحت التسوية
(41,071) 

التغيرات في حصة معيدي التأمين من مطالبات 
 تحت التسوية

 
(47,806) - 

 
(47,806) 

 
26,801 - 

 
26,801 

 (5,020) - (5,020) (47,807) - (47,807) التغيرات في المطالبات المتكبدة غير مبلغ عنها

التغيرات في حصة إعادة تأمين من مطالبات 
 4,012 غير مبلغ عنها متكبده

- 4,012 
(2,680) - (2,680) 

 561,004 - 561,004 557,418 - 557,418 المنافع الأخرى المتكبدة وصافي المطالبات 

 (3,555) - (3,555) 21,040 - 21,040 إحتياطي أقساط تأمين إضافية 

 3,321 - 3,321 (22,467) - (22,467) إحتياطيات فنية أخرى 

 42,656 - 42,656 48,229 - 48,229 تكاليف اكتتاب وثائق تأمين 

 26,035 - 26,035 32,365 - 32,365 مصاريف اكتتاب أخرى 

 629,461 - 629,461 636,585 - 636,585 مجموع تكاليف ومصاريف الإكتتاب

 110,011 - 110,011 212,292 - 212,292 صافي دخل الاكتتاب 
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 . معلومات إضافية )تتمة(29
  

 م2019ديسمبر  31 م2020ديسمبر  31 

 عمليات التأمين 
عمليات 
 المساهمين

 
 عمليات التأمين المجموع

عمليات 
 المساهمين

 
 المجموع

 )بآلاف الريالات السعودية ( 

       تشغيلية أخرى ايراداتمصاريف( / )
مشكوك مدينة  ذمم عكس / (مخصص)

 في تحصيلها 
 
(8,155) 

 
- 

 
(8,155) 

 
2,843 

 
- 

 
2,834 

 (115,103) (5,287) (109,816) (141,849) (11,163) (130,686) مصاريف عمومية وإدارية 

 25,623 15,221 10,402 14,944 12,131 2,813 الاستثماراتإيرادات عمولة من 

 من محققة وأرباح توزيعات
 1,137 1,137 - 3,019 3,017 2 الاستثمارات

 (85,509) 11,071 (96,580) (132,041) 3,985 (136,026) تشغيلية أخرى مصاريف إجمالي
اجمالي الدخل للسنه قبل الزكاة 
 24,502 11,071 13,431 80,251 3,985 76,266 وضريبة الدخل و اسناد الفائض

 (1.543) (1.543) - (20,380) (20,380) - الزكاة

 (241) (241) - (1,122) (1,122) - ضريبة الدخل

 22,718 9,287 13,431 58,749 (17,517) 76,266 صافي دخل / )خسارة ( السنة
 

 - 12,088 (12,088) - 68,640 (68,640) الفائض المحول إلى المساهمين

صافي نتائج عمليات التأمين بعد تحويل 
 22,718 21,375 1,343 58,749 51,123 7,626 الفائض إلى المساهمين

ربحية السهم )بالريال السعودي للسهم 
 :الواحد(

  0,40   0.82   ربحية السهم الأساسي والمخفض

  
 م2019ديسمبر  31 م2020ديسمبر  31 

 
عمليات 
 التأمين

عمليات 
 المساهمين

 
 عمليات التأمين المجموع

عمليات 
 المساهمين

 
 المجموع

 )بآلاف الريالات السعودية ( 

   
 22,718 21,375 1,343 58,749 51,123 7,626   للسنةإجمالي الدخل 
       

       الشامل الأخر  (سارة/ )الخ الدخل
       

يعاد تصنيفها إلى قائمة  لنالبنود التي 
       الدخل في السنوات اللاحقة

الإكتوارية لإلتزام  (رةالخسا/ ) الدخل -
 (498) - (498) 356 - 356 المنافع المحددة

       

لى تصنيفها إ قد تم / قد يعاد البنود التي
       : قائمة الدخل 

       فروقات ترجمة العملات الأجنبية - -
        :متاحة للبيع إستثمارات -

 21,068 21,068 - 3,839 3,839 - صافي التغير في القيمة العادلة  -

صافي المبالغ المحولة إلى قائمة  -
 - - - 500 500 - الدخل

 43.288 42.443 845 63,444 55,462 7,982 إجمالي الدخل الشامل للسنة
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 . معلومات إضافية )تتمة(29
 

 

 م2019 م2020 

 
 عمليات التأمين 

عمليات 
 الاجمالي المساهمين

عمليات 
 التأمين

عمليات 
 الاجمالي المساهمين

 )بآلاف الريالات السعودية ( )بآلاف الريالات السعودية ( التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية
 24,502 23,159 1,343 80,251 72,625 7,626 الدخل وضريبة الزكاة قبللسنة لالدخل  صافي

       تعديلات للبنود الغير نقدية:ال
 6,999 - 6,999 8,816 - 8,816 ممتلكات ومعداتاستهلاك 

 507 - 507 733 - 733 إطفاء الموجودات غير الملموسة 

 (2,834) - (2,834) 8,155 - 8,155 ذمم مدينة مشكوك في تحصيلها (عكس)مخصص / 

 (1,137) (1,137) - (3,019) (3,017) (2)  صافي ،محققة من الإستثمارات أرباحتوزيعات و
 (25,623) (15,221) (10,402) (14,944) (12,131) (2,813) على الاستثمارات إيرادات عمولة  

 3,660 - 3,660 3,849 - 3,849 نهاية الخدمة تعويضاتمخصص 

 196 - 196 178 - 178 تمويل تكلفة
        التغيرات في الموجودات والمطلوبات التشغيلية:

 52,597 - 52,597 (164,020) - (164,020) مدينة تأمين مين وذمم معيدي أأقساط ت

 (78,575) - (78,575) (56,530) - (56,530) حصة معيدي التأمين من الأقساط غير المكتسبة 

 26,801 - 26,801 (47,806) - (47,806) حصة معيدي التأمين من المطالبات تحت التسوية

 (2,680) - (2,680) 4,012 - 4,012 حصة معيدي التأمين من مطالبات متكبدة غير مبلغ عنها 

 - - - 16,230 - 16,230 حصة معيدي التأمين من الاحتياطيات الحسابية

 6,837 - 6,837 (5,905) - (5,905) تكاليف اكتتاب مؤجلة 

 (16.504) - (16.504) (29,551) 1,141 (30,692) مصاريف مدفوعة مقدماً وموجودات أخرى

 4,164 - 4,164 7,580 - 7,580 مطالبات مستحقة لحملة وثائق التأمين 

 (37.501) (4.601) (32.900) 51,245 869 50,376 مصاريف مستحقة ومطلوبات أخرى
 32,481 - 32,481 24,356 - 24,356 مستحقة الدفعمعيدي تأمين أرصدة 

 101,220 - 101,220 109,854 - 109,854 أقساط تأمين غير مكتسبة 

 1,643 - 1,643 1,021 - 1,021 عمولات معيدي التأمين غير المكتسبة 

 (41,071) - (41,071) 72,653 - 72,653 مطالبات تحت التسوية 

 (5,020) - (5,020) (47,807) - (47,807) مطالبات متكبدة غير المبلغ عنها 
 - - - (16,230) - (16,230) إجمالي الاحتياطات الحسابية

 (3,555) - (3,555) 21,040 - 21,040 احتياطي أقساط تأمين إضافية 

 3,321 - 3,321 (22,467) - (22,467) احتياطيات فنية أخرى

 (57,793) 59,487 1,694 48.224 2,200 50.428 
 (874) - (874) (955) - (955)  المدفوع الخدمة نهاية مخصص

 (14,738) (14,738) - (12,064) (12,064) - مدفوعةال دخلالوضريبة  زكاةال

الناتج من الأنشطة )المستخدم في( / صافي النقد 
 34.816 (12,538) 47.354 (11,325) 47,423 (58,748) التشغيلية

       
       التدفقات النقدية من الأنشطة الإستممارية  

 (301) - (301) (967) - (967) إضافات الموجودات غير الملموسة 

 (220,304) (220,304) - (103,528) (103,528) -  صافي ،إستثمارات إلى / استبعادات ( اضافات)

 25,001 13,061 11,940 16,121 13,094 3,027 من الاستثمارات إيرادات العمولات المستلمة

 1,137 1,137 - 2,519 2,517 2 الاستثمارات منتوزيعات أرباح مستلمة 
 - - - 43,589 9,176 34,413 النقدية ومافي حكمه المكتسبة من خلال دمج الاعمال 

 (341,074) (211,074) (130,000) 126,851 43,800 83,051 إستبعادات / )إضافات( ودائع قصيرة الاجل 
 - - - 39,000 39,000 - إستبعادات ودائع طويلة الاجل 

 (4,050) - (4,050) (4,975) - (4,975) إضافات في الممتلكات والمعدات 

صافي النقد )المستخدم في( / الناتج من الأنشطة 
 (539,591) (417,180) (122,411) 118,610 4,059 114,551 التشغيلية
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 . معلومات إضافية )تتمة(29
 م2019 م2020 

 عمليات التأمين 
عمليات 

 الاجمالي المساهمين
عمليات 
 التأمين

عمليات 
 الاجمالي المساهمين

  )بآلاف الريالات السعودية ( )بآلاف الريالات السعودية ( 
       

         التمويليةالتدفقات النقدية من الأنشطة 
 - 14.195 (14,195) - (74,642) 74,642 عمليات المساهمين / عمليات التأمين/ إلى مستحق من 

 (8,800) (8,800) - 23,160 23,160 - نظاميةالتغير في الوديعة  صافي

 (44.000) (44,000) - - - - ارباح توزيعات
 (3,829) - (3,829) (4,073) - (4,073) مطلوبات ايجار مدفوعة

 الأنشطة / الناتج من)المستخدم في( صافي النقد 
 (56,629) (38,605) (18,024) 19,087 (51,482) 70,569   التمويلية

 (561,404) (468,323) (93,081) 126,372 - 126,372 صافي التغير في النقد ومافي حكمه 
 1,122,329 468,323 654,006 560,925 - 560,925 النقد ومافي حكمه في بداية السنة 
 560,925 - 560,925 687,297 - 687,297 النقد وما في حكمه في نهاية السنة

       المعاملات غير النقدية 
التغيرات غير المحققة في القيمة العادلة للإستثمارات 

 21,068 21,068 - 3,839 3,839 - المتاحة للبيع

 (498) - (498) 356 - 356 الإكتوارية لإلتزام المنافع المحددة (الخسارةالأرباح / )

 
 . أرقام المقارنة 30
 

 تم إعادة تصنيف بعض أرقام المقارنة لتتوافق مع تصنيف أرقام السنة الحالية.
 

   القوائم الماليةاعتماد . 31
 

 (.1442 رجب 9 الموافق ) 2021 فبراير 21بتاريخ من قبِل مجلس الإدارة  القوائم الماليةتم اعتماد 
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كلمة رئيس مجلس الإدارةكلمة رئيس مجلس الإدارة

أعزائي المساهمين،

كما يسرنا أن نبلغكم أنه في تاريخ 29 فبراير 2020م، نجحت الشركة في إتمام أول عملية اندماج في قطاع التأمين السعودي مع شركة 
متلايف والمجموعة الأمريكية الدولية والبنك العربي الوطني للتأمين التعاوني. عملت ولاء بشكل دؤوب من أجل دمج السجلات المالية 
والأنظمة التقنية والأعمال والأفراد لكلا الكيانين وذلك لتحقيق خطتها المستهدفة من الاندماج في الوقت المحدد والذي تم تحقيقه 
 خلال هذا 

ً
التي شهدناها جميعا التحديات بسبب جائحة فايروس كورونا  العديد من  الرغم من مواجهتها  بنجاح و بشكل مناسب على 

.)P&S(العام. أتاحت عملية الاندماج للشركة فرصة تقديم منتج الحماية والإدخار

تخطط شركة ولاء لتعزيز رأس مالها من خلال إصدار أسهم حقوق أولوية بقيمة 775 مليون ريال سعودي في عام 2021م لدعم خطة 
النمو والتوسع، وقد أوصى مجلس إدارة شركة ولاء للتأمين التعاوني بذلك في اجتماعه المنعقد في 11 يناير 2021م.  تجدر الإشارة إلى أن 
السبب الرئيسي لزيادة رأس المال من وجهة نظر الشركة هو الحفاظ على مستوى الملاءة المالية ولزيادة قاعدة رأس المال القائم على 
 من المخاطر في السنوات الخمس القادمة، ليتناسب مع الأهداف التخطيطية الموضوعة من قبل الشركة في العام التالي 

ً
تحمل مزيدا

وهي كما يلي: 

 وذلك لإدارة متطلبات الملاءة المالية. 
ً
 رأسماليا

ً
1. توسع في مجال أعمال التأمين الصحي، الأمر الذي سيتطلب دعما

2. تغييرات جوهرية  في استراتيجية إعادة التأمين الخاصة بمجال أعمال تأمين الممتلكات والحوادث، مع التركيز على الإحتفاظ 
 من المخاطر والذي سيساهم بزيادة الأرباح بشكل عام. 

ً
بمزيدا

3. التركيز على تفعيل أعمال تأمين الحماية والإدخار ليتوافق مع خطة الأعمال، مع التركيز بشكل خاص على أعمال تأمين الحياة 
على  تأثير  له  يكون  أن  ممكن  والذي  مؤخر،  رسوم  بجدول  والإدخار  الحماية  منتجات  تطوير  على  بالعمل  الشركة  تنوي  للأفراد. 

متطلبات رأس المال، خصوصا عند إصدار عدد كبير من الوثائق. 

على صعيد آخر إن الاستقرار المالي الذي تحظى به ولاء هو ما يجعلها الأفضل بين منافسيها ويساعدها على التقدم و النمونحو الأفضل. 
  BBB+ في شهر ديسمبر 2018م بالإضافة إلى قيام ستاندرز أند بورز برفع تصنيفها من )IFSR( للقوة المالية )A3( حصلت ولاء على تصنيف

إلى -A. إن أداء ولاء الحالي وحقوق مساهميها في موضع مناسب لنمو الشركة للأفضل في السنوات القادمة.

يسرني أن أقدم لكم تقرير مجلس الإدارة السنوي الثالث عشر لشركة ولاء للتأمين التعاوني عن أعمالها 
المساهمين  السادة  يحتاجها  التي  للمعلومات  المصادر  أهم  أحد  يعد  والذي  2020م  لعام  وآدائها 
والمستثمرين للتعرف على أنواع الأنشطة الرئيسية للشركة وهيكلة إدارتها ومستويات الآداء المالي 
لعام 2020م. تمكنت الشركة من تحقيق إجمالي أقساط مكتتبة بقيمة 1,473 مليار ريال سعودي خلال 
عام 2020م بالمقارنة مع إجمالي أقساط مكتتبة بقيمة 1,215مليار ريال سعودي للعام 2019م )أي زيادة 
قدرها 21%( . لقد قامت الشركة بعمل رائع للوصول إلى ماهي عليه الآن وذلك بالمقارنة مع إجمالي 
العديد  المكتتبة في عام 2009م. واجهت شركة ولاء  ريال سعودي  تأمين بقيمة 142 مليون  أقساط 
من التحديات الصعبة وتخطتها بنجاح حيث تعد اليوم في الصدارة كونها واحدة من شركات التأمين 
 من 

ً
التنفيذي للشركة مزيدا الرئيس  العربية السعودية. يقدم تقرير  المفضلة للعملاء في المملكة 

والتي  للشركة  الاستراتيجية  الخطط  إلى  بالإضافة  الشركة  لأداء  التشغيلية  الجوانب  حول  التفاصيل 
دخلت عامها الثالث عشر من النمو والتقدم. 

 إجمالي الأقساط المكتتبة 2020 

1,473مليار
 إجمالي الأقساط المكتتبة 2019 

 1,215مليار
زيادة بمقدار

%21   
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و  المعلومات  بأمن  الخاصة   2017:27001 الآيزو  وشهادة  الجودة  إدارة  بنظام  الخاصة   2015:9001 الآيزو  شهادة  على  بحصولنا   
ً
أيضا ونفتخر  كما 

شهادة الآيزو 2012:22301 الخاصة بنظم إستمرارية الأعمال و شهادة الآيزو 2018:45001 الخاصة بالصحة والسلامة المهنية حيث يندرج ذلك 
تحت منهج الشركة في جعل عملائها أهم أولوياتها وذلك من خلال تقديم أفضل الخدمات لحملة الوثائق بشكل يفوق توقعاتهم. 

ولائهم  على  بالشركة  العاملين  لجميع  موصول  والشكر  بالشركة،  إيمانهم  و  ثقتهم  على  للمساهمين  بالشكر  الإدارة  مجلس  يتقدم 
و جهودهم خلال العام الذي تتطلع الشركة لإستمراره في المستقبل. يلتزم مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية للشركة بالاستثمار في 
المستوى  على  وتطويرهم  الموظفين  تدريب  على  المستمر  التركيز  إلى  بالإضافة  إستثناء  دون  الموظفين  من  الوطنية  الكوادر  تطوير 
الشخصي مما يسهم في تخريج  موظفين سعوديين مدربين ومؤهليين لتحقيق الأهداف المرجوه في العمل والنهوض بالشركة في 
المستقبل. لذلك عملت ولاء على تقديم برنامج تدريبي مطور وشامل تحت مسمى » أكاديمية ولاء«، حيث يهدف البرنامج إلى تنمية 
في  العالية  المهنية  الخبرة  ذوي  من  الموظفين  عدد  زيادة  في  يسهم  مما  التأمين  مجالات  مختلف  في  السعودية  المواهب  وتطوير 
في  والخبرة  المعرفة  نقل  إلى  تهدف  والتي  المختلفة  التدريبية  البرامج  من  متنوعة  مجموعة  ولاء«  »أكاديمية  تقدم  التأمين.  صناعة 
مجالات التأمين التشغيلية والفنية، مع تركيز مكثف على تنمية المهارات الفنية والإكتوارية لموظفيها السعوديين لتمكينهم من تولي 
مناصب القيادية وتحملهم مسؤوليات كبيرة. تفخر ولاء بتجاوز نسبة التوطين لديها لما هو أكثر من 77% خلال عام 2020م، حيث تولى 

العديد من الموظفين السعوديين مناصب تنفيذية و إدارية في الشركة خلال العام.

ركائها على دعمهم وثقتهم التي حظيت بها خلال الأعوام السابقة والتي أسهمت في تطور الشركة. ويتطلع 
ُ

وتشكر الشركة جميع ش
مجلس الإدارة إلى نمو الشركة والتقدم المهني لجميع أصحاب المصالح. وبالأصالة عن نفسي ونيابة عن المساهمين وأعضاء مجلس 
الإدارة، أتقدم بالشكر والإمتنان الخالص للجهات الرقابية في المملكة العربية السعودية و وزاراتها وحكومتنا الرشيدة التي قدمت الدعم 

لشركة ولاء للتأمين التعاوني لتحقق كل النجاح الذي هي عليه اليوم.

وتقبلوا منا فائق الاحترام والتقدير،،
 

سليمان بن عبدالله القاضي
 رئيس مجلس الإدارة
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الرئيس التنفيذي
جونسون فارغس

تقرير الرئيس التنفيذي
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أعزائي المساهمين،،

إنه لمن دواعي سروري أن تقدم الشركة تقريرها السنوي الثالث عشر لمساهميها الكرام بنتائج مرضية و مبشرة بتقدم مستمر خلال 
السنوات القادمة، كما يسر شركة ولاء الحفاظ على مكانها ضمن أفضل شركات التأمين في المملكة العربية السعودية. توضح الرسوم 

البيانية أدناه التقدم الذي حققته الشركة في إجمالي أقساط التأمين المكتتبة حسب كل قطاع من منتجات التأمين:

ويوضح الرسم البياني التالي التقدم الذي حققته الشركة من خلال إجمالي أقساط التأمين المكتتبة:

142
220

650
753

1,017
1,102 1,105

1,215

1,473

2009 2010 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

إجمالي أقساط التأمین المكتتبة
)ملیون ریال سعودي(إجمالي الأقساط المكتتبة 

لأقساط  متواضع  إجمالي  من 
 142 بقيمة  المكتتبة  التأمين 
سنتها  خلال  ريال  مليون 
أكملت  الأولى،  التشيغيلية 
والنجاح  النمو  مسيرة  ولاء 
كشركة  موقعها  لترسيخ 
المملكة  في  مسؤولة  تأمين 
خلال  من  السعودية  العربية 
خطة مصممة بعناية  لتحقيق 

نمو مستدام.

ريال  المليار  حاجز  ولاء  تخطت 
أقساط  لإجمالي  سعودي 
عام  في  المكتتبة  التأمين 
مسيرتها  واصلت  كما  2016م 
حققت  حتى  مستقر  بنمو 
عام  في  ريال  مليار   1.4 الشركة 

2020م.

تعمل شركة ولاء في العديد من قطاعات التأمين المتنوعة التي حققت لها النمو خلال السنوات الماضية بالإضافة إلى 
منتج تأمين الحماية والإادخار الذي تم إضافته إلى محفظة ولاء في عام 2020م. يوضح الرسم البياني أعلاه أنه رغم تنوع 
محفظة الشركة إلا أنها قامت بتحقيق نمو مستمر في جميع مجالات التأمين وبتركيز أكثر منتجات التأمين العامة، كما 

تخطط الشركة على زيادة حصتها السوقية في التأمين  الطبي وتأمين الحماية والإدخار.   

ن الرئيسية )مليون ريال سعودي(   ن المكتتبة – حسب قطاعات التأم�ي إجمالي أقساط التأم�ي
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توزيع منتجات التأمين

استمرت شركة ولاء بالمحافظة على مزيج متوازن بين منتجات التأمين الإلزامي )تأمين المركبات والتأمين الطبي( وبقية المنتجات الأخرى 
طوال مسيرتها، إن الخطط التي وضعتها إدارة الشركة تبين أهمية الحفاظ على هذا المزيج لتحقيق نمو سليم لسجل الأقساط ولربحية 
للعديد من  الشركة  التركيز على منتج واحد قد يعرض  أن  تأميني واحد، حيث  الاعتماد على منتج  الشركة لا تفضل  أن  أيضا كما  الشركة 
. تمتاز شركة ولاء بخبرتها في مجال التأمين العام والمركبات كما تعمل 

ً
تحديات العمل في حال حدوث أي تغيير في آلية عمل السوق

الشركة على تطوير محفظة التأمين الصحي وتأمين الحماية والإدخار والذي أصبح من منتجاتها بعد نفاذ عملية الاندماج. 

يوضح الرسم البياني التالي أداء منتجات التأمين وتوزيعها خلال السنتين الماضيتين:

بلغ صافي دخل عمليات التأمين للعام الحالي قيمة 76.27 مليون ريال سعودي وبلغ صافي دخل المساهمين قيمة 51.12 مليون ريال 
سعودي لعام 2020م، أي ما يعادل زيادة مقارنة بصافي دخل عمليات التأمين بقيمة 13.43 مليون ريال سعودي وصافي دخل المساهمين 
بقيمة 21.37 مليون ريال سعودي لعام 2019م. تأتي الزيادة الإجمالية في نتائج صافي الدخل من عوامل مختلفة خلال عام 2020 والتي أدت 
إلى إحداث تأثير كبير على صناعة التأمين. أدى تأثير الإغلاق )الحظر( بسبب جائحة فايروس كورونا كوفيد-19  إلى إنخفاض كبير في المطالبات 
المدفوعة لأعمال تأمين المركبات. علاوة على ذلك ، فإن تأثير الاندماج الناجح مع شركة متلايف والمجموعة الأمريكية الدولية والبنك 

العربي الوطني للتأمين التعاوني أدى إلى إكتتاب منتج جديد من أعمال الحماية والادخار )التأمين على الحياة(. 

توفر البيانات المالية أدناه مزيدًا من التفاصيل في هذا الصدد.

دخل المساهمين
2019م

21.37  مليون ريال 
سعودي

دخل عمليات التأمين
2019م

13.43  مليون ريال 
سعودي

دخل المساهمين
2020م

51.12  مليون ريال 
سعودي

دخل عمليات التأمين   
2020م

76.27  مليون ريال 
سعودي

مزيج المحفظة - إجمالي أقساط التأمين المكتتبة )مليون ريال سعودي، النسبة من مجموع الأقساط المكتتبة( 

,  65 , البحري
4%

 , المركبات
699  ,47%

  120 , الصحي
 ,8%

 , الممتلكات
302  ,21%

 122 , الھندسي
 ,8%

الحمایة 
,  11 , والادخار
1%

,   154 , أخرى
11%

,  35 , البحري
3%

 622 , المركبات
 ,51%

,   96 , الطبي
8%

 240 , الممتلكات
 ,20%

,   102 , الھندسي
8%

,   120 , أخرى
10%

)1,215 ريال( 2019 )1,473 ريال( 2020
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الأداء المالي

بلغ صافي أرباح المساهمين لعام 2020م 51,12  مليون ريال سعودي مقابل 21,37 مليون ريال سعودي لعام 2019م. توضح الرسوم البيانية 
 لمعايير التشغيل المختلفة:

ً
التالية النمو الذي حققته الشركة خلال العشر سنوات الماضية وفقا

ويعتبر إجمالي أقساط التأمين المكتتبة من المقاييس الهامة بالنسبة لشركة التأمين، حيث تعتمد عليه عمليات تطوير معايير التنمية 
 إلى حد ما في كافة المناطق الجغرافية التي تعمل بها وذلك من حيث 

ً
 متوازنا

َ
الأخرى بالشركة. وقد نجحت شركة ولاء في تحقيق نموا

الإجمالي أقساط التأمين المكتتبة، ولا تزال ملتزمة بتحقيق نمو مستمر ومستدام في هذا المجال.

المناطق  كافة  في  المكتتبة  التأمين  أقساط  اجمالي  مستوى  على  تحقيقه  تم  الذي  النمو  التالية  البيانية  الرسومات  مجموعة  توضح 
الجغرافية التي تعمل بها الشركة والموارد التي تقوم الشركة بتشغيلها منذ تأسيسها.

142 220 

650 
753 

1,017 
1,102 1,105 

1,215 

1,473

42 119 
257 

449 
627 

792 798 
713

797

2009 2010 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

)ملیون ریال سعودي(الأداء المالي 

إجمالي الأقساط المكتتبة صافي الأقساط المكتسبة

المكتتبة  التأمين  أقساط  إجمالي  يُعد 
المُعلن  المكتسبة  الأقساط  وصافي 
المعيارين  هما  الشركة  من  عنها 

الرئيسيين لقياس أدائها.

السنوات  مدى  على   
ً
نموا ولاء  حققت 

الماضية في  هذين المعيارين مع زيادة 
خلال  المكتسبة  الأقساط  صافي  في 

عام 2020م كما يلي: 

- إجمالي أقساط التأمين المكتتبة %21
- صافي الأقساط المكتسبة %25

(7)

28 
13 

(5)

187 

257 
243 

110 

212 

(25) (7) 5 (56)

117 

142 

86 

21 
51 

2009 2010 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

)ملیون ریال سعودي(الأداء المالي 

صافي دخل الإكتتاب صافي الدخل للفترة

من  أدائه  الاكتتاب  دخل  صافي  يمثل 
بينما  الأساسية،  التأمين  عمليات 
الاعتبار  في  للفترة  الدخل  صافي  يأخذ 

مصاريف التشغيل وإيرادات الاستثمار. 

الماضية،  القليلة  السنوات  مدى  على 
التحديات  من  العديد  على  ولاء  تغلبت 
على  للحفاظ  التشغيلية  والقيود 

مستويات جيدة من الأداء التشغيلي.
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76 81

413
334

417
474

697 714

864

2009 2010 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

)ملیون ریال سعودي(نمو أقساط التأمین المكتتبة في المنطقة الشرقیة 
واحدة  الشرقية  المنطقة  تعتبر 
من ضمن مناطق التأمين المميزة 
على  لإحتوائها  وذلك  بالمملكة 
العديد من مصانع البتروكيماويات 
ومحطات  التعدينية  والصناعات 
الشركة  الطاقة. ويقع مقر  قطاع 
مما  الخبر  مدينة  في  الرئيسي 
استكشاف  امكانية  للشركة  يتيح 
هذه  في  النمو  فرص  من  العديد 
 
ً
قطاعا تعد  والتي  المنطقة 

ولاء  شركة  لنمو   
ً
هاما  

ً
جغرافيا

منذ تأسيسها.

27
44

76

175

315 320

197

248
218

2009 2010 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

)عوديملیون ریال س(نمو أقساط التأمین المكتتبة في المنطقة الغربیة 

37

95
114

85 75

104 99 102

232

2009 2010 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

)عوديملیون ریال س(نمو أقساط التأمین المكتتبة في المنطقة الوسطى 

أكثر  وإحدى   
ً
جدا استراتيجية  منطقة  تعتبر  الغربية  المنطقة 

 في سوق التأمين بالمملكة بكثافتها السكانية 
ً
المناطق تميزا

العالية ووقوع مدن أساسية مثل مكة والمدينة المنورة وأبها 
وينبع ضمن حدودها الجغرافية واحتوائها على العديد من البنى 
التحتية ومرافق الاستقبال والنقل وكذلك كثافة تمركز مشاريع 
لاستكشاف  باستمرار  الشركة  وتسعى  بها.  والتطوير  التنمية 
المنطقة  بهذه  التجارية  أعمالها  لتنمية  الفرص  من  المزيد 
القادمة  سنوات  الـ5-3  خلال  عالية  توقعات  مع  الجغرافية 

بسبب المشاريع الحكومية التي تم الأعلان عنها.

التميز  شديدة  المناطق  إحدى   
ً
أيضا الوسطى  المنطقة  وتعتبر 

على  باحتوائها  السعودية  العربية  بالمملكة  التأمين  سوق  في 
والطاقة  التحتية  البنى  ومشاريع  الصناعية  المشاريع  من  العديد 
والبتروكيماويات والمشاريع الحكومية ومشاريع النقل والمشاريع 
التنفيذ.  قيد  الأخرى  المشاريع  وبقية  الصحية  والمرافق  السكنية 
تنمية  لها  تكفل  التي  الفرص  لاستكشاف  جاهدة  الشركة  تواصل 
في  والجهود  الموارد  من  المزيد  وتسخير  التجارية،  أعمالها  وتطوير 
هذه المنطقة لتحقيق المزيد من التنمية والتطوير خلال السنوات 

القادمة بإذن الله.

0
0 34

123

173 176

96
114 106

2009 2010 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

 ملیون ریال(نمو أقساط التأمین المكتتبة في المنطقة الشمالیة 
)سعودي

0
0

13

36 37

28

16

37
41

2009 2010 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

 ملیون ریال(نمو أقساط التأمین المكتتبة في المنطقة الجنوبیة 
)سعودي

قطاع  في  ملحوظ  تطور  وجود  ظل  وفي  الشركة  استطاعت 
تأمين الأفراد من تطوير أعمالها التجارية في المنطقة الشمالية 
مثير  الماضيتين  السنتين  خلال  النمو  كان  و  انتقائي،  بشكل 
 ليس 

ً
 مميزا

ً
للإعجاب، وقد لعبت شبكة فروع تأمين الأفراد دورا

مستوى  على   
ً
أيضا ولكن  التأمين  وثيقة  مستوى  على  فقط 

العملاء،  وإحتياجات  متطلبات  تجاه  المقدمة  الفورية  الخدمة 
المنطقة.  هذه  في  وجودها  لترسيخ  تسعى  الشركة  تزال  ولا 
ويعود انخفاض الأقساط المكتتبة خلال عام 2018 م إلى تقديم 

خصم عدم وجود مطالبات و المنافسة في الأسعار.

الشركة  حققت  فقد  الشمالية،  المنطقة  في  الحال  هو  ومثلما 
 ملحوظين من خلال وجود 

ً
 ونموا

ً
 في المنطقة الجنوبية تطورا

ً
أيضا

تأمين الأفراد  التي اثبتت وجودها بقوة وتغطيتها لجميع المواقع 
ومساعيها  جهودها  بمواصلة  الشركة  وتلتزم  المنطقة.  بتلك 
بهذه  التأمين  سوق  في  والإنتشار  التطور  من  المزيد  لتحقيق 
المنطقة والتي تتميز بمساحتها الشاسعة وكثافة سكانية عالية، 
مجالي  في  عملها  أنشطة  توسعة  إلى   

ً
أيضا الشركة  تسعى  كما 

الشمالية  المنطقتين  كلا  في  الصحي  والتأمين  المركبات  تأمين 
والجنوبية. ويعود انخفاض الأقساط المكتتبة خلال العام 2018م إلى 

تقديم خصم عدم وجود مطالبات و المنافسة في الأسعار.
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تصنيف القوة المالية

قامت وكالة التصنيف ستاندرد آند بورز )S&P( مؤخرًا بترقية تصنيف شركة ولاء من+BBB  إلى -A مع نظرة مستقبلية مستقرة. كما تم 
 )Moody( من وكالة التصنيف موديز A ا تصنيف

ً
ا تحسين تصنيف الخليج العالمي لشركة ولاء من +gcAA  إلى gcAAA. لدى الشركة أيض

ً
أيض

كما وتأمل الشركة بتحسين النظرة »السلبية« خلال المراجعة التالية. يشير التصنيف A إلى كفاية وقوة رأس مال المخاطر لدى الشركة 
كما يعكس المستوى الكافي لقوة وأمان رأس المال وتطور حجم الأعمال وتحسين القطاع المحلي بشكل عام. حصلت ولاء على شهادة 
بنظم  الخاصة   2012:22301 الآيزو  شهادة  و  المعلومات  بأمن  الخاصة   2017:27001 الآيزو  وشهادة  الجودة  إدارة  بنظام  الخاصة   2015:9001 الآيزو 

إستمرارية الأعمال و شهادة الآيزو 2018:45001 الخاصة بالصحة والسلامة المهنية.
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حقوق المساھمین منذ التأسیس
م من2020زیادة رأس المال المدفوع في مارس (
)ملیون ریال سعودي 646ملیون ریال سعودي إلى  528

)ملیون ریال سعودي(حقوق المساھمین 

منحنى  تحقيق  ولاء  شركة  استطاعت 
يؤكد  مما  مساهميها،  حصة  بشأن  ايجابي 

على التزامنا تجاه مساهمي الشركة.

 528 من  المال  رأس  ارتفع   ، 2020م  في عام 
ريال  مليون   646 إلى  سعودي  ريال  مليون 
سعودي نتيجة الاندماج مع شركة متلايف 
آيه أي جي العربي للتأمين التعاوني ، بإصدار 
 10 اسمية  بقيمة  عادي  سهم   11,839,706
ريال سعودي للسهم الواحد. تمثل الزيادة 
الأسهم  عدد  في  زيادة  المال  رأس  في 
إلى  مليون   52.8 من  بالكامل  المدفوعة 

64.6 مليون.
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)٪(نمو إجمالي أقساط التأمین المكتتبة في قطاع التجزئة 

يعتبر تأمين الافراد من المكونات الحيوية الهامة في 
وتولي  السعودية.  العربية  بالمملكة  التأمين  سوق 
إلى  وتهدف  الجانب،  هذا  على   

ً
خاصا  

ً
تركيزا ولاء  شركة 

كما  متميز.  بأسلوب  القطاع  ذلك  في  الفرص  إيجاد 
لتغطية  الفعالية  عالية   

ً
خططا  

ً
أيضا الشركة  تمتلك 

عن  الشريحة  هذه  عملاء  ضمن  المتاحة  القطاعات 
في  تسهم  آخرى  ومميزات  مرافق  تأمين  طريق 
مقارنة  المقدمة  الخدمات  وفوائد  قيمة  تحسين 
ولاء  لشركة  وبالنسبة  القياسية.  التأمين  بمنتجات 
الرئيسية  المجالات  من  واحدة  تعتبر  الفئة  هذه  فإن 
أعمال  في  المنشودة  التنمية  لتحقيق  المستهدفة 

التأمين
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تجدون في الرسم التوضيحي التالي سعر سهم ولاء  مقابل مؤشر آداء تداول )تاسي( خلال عام 2020م: 

استراتيجية النمو وزيادة رأس المال 

ولاء  شركة  رؤية  الاستراتيجية  هذه  تحدد  2025م.  إلى  2021م  من  للفترة  المدى  متوسطة  تفصيلية  استراتيجية  ولاء  شركة  إدارة  أعدت 
للسنوات الخمس القادمة. للشركة خطة عمل تتناسب مع قرار زيادة رأس المال والذي تم اتخاذه من أجل دعم خطط النمو والتوسع 
للشركة في السنوات القليلة المقبلة. حيث تم إعداد الاستراتيجية المتوسطة المدى وخطة العمل الخاصة بولاء على أساس تصاعدي 
)أي من القاعدة إلى القمة(. هذا يعني بشكل فعال أنه تم تجميع كل من الإستراتيجية وكذلك خطة العمل من المستويات المتعددة 

للقطاعات الفرعية.

 على سبع ركائز:
ً
تم وضع استراتيجية شركة ولاء متوسطة المدى بناءا

1. استراتيجية شاملة للتأمين على الممتلكات والتأمين ضد الحوادث.
2. استراتيجية شاملة للتأمين على المركبات.

3. استراتيجية شاملة للتأمين الصحي.
4. استراتيجية شاملة لتأمين الحماية والإدخار.

5. استراتيجية الاستثمار.
6. استراتيجية تنمية الموارد البشرية.

7. تكنولوجيا المعلومات والاستراتيجية الرقمية.

الإنتشار الجغرافي والتواجد في كافة أنحاء المملكة

بأهمية   
ً
قويا ايمانا  ولاء  شركة  تؤمن 

الحفاظ على ثقة مستثمريها وملاكها، 
أهداف   أحد  هو  التنمية  وتحقيق 
الرئيسية للشركة في المسقبل البعيد. 



التقرير السنوي - 2020 15

تكنولوجيا المعلومات والعمليات والاستراتيجية الرقمية

تتمحور إستراتيجية تمكين عمليات مرنة ورشيقة حول منصة وبيئة تقنية فعالة، مدعومة بالعوامل التمكينية الصحيحة في تحقيق هذه 
الإستراتيجية ومحكومة بالمواءمة المناسبة مع تنفيذ إستراتيجية العمل الشاملة. شرعت ولاء في خطة عمل طموحة لتصبح واحدة 
رؤية وإطار عمل قويين وفعالين مع توافق محدد مع استراتيجية  الطموح  المملكة، ويتطلب هذا  المفضلة في  التأمين  من شركات 
ا أن البنية التحتية المرنة والقابلة للتطوير في التقنيات المستخدمة هي أداة أساسية لتمكين الأعمال، 

ً
وأهداف العمل. تدرك الشركة أيض

التحول  الشاملة. يشمل  التكنولوجيا  بيئة  الحالية وتحديث  المنصات  لتجديد  رئيسية  برامج تحويلية  الشركة  الجوانب، وضعت  ومع هذه 
التطبيقات الأساسية والبنية التحتية وتجارب العملاء.

فيما يتعلق بإدارة البيانات واستخدامها، نرى أن مستقبل التحليلات بمثابة محركات رئيسية في ابتكارنا في مجال الاكتتاب والمطالبات، 
وتقييمها.  المخاطر  لتسعير  سليم  أساس  على  كافٍ  بشكل  نعتمد  أننا  والتنظيمية  الاكتوارية  التوجيهية  بالمبادئ  الالتزام  وسيضمن 
ستركز استراتيجية البيانات على اعتماد الحلول المتطورة في إدارة البيانات والتحليلات والنمذجة، والتي ينبغي أن تنعكس بشكل إيجابي 
على أهداف العمل. تخضع ولاء لبرامج تحويل رئيسية لتجديد النظام الأساسي الحالي والتطبيقات الأساسية لتكون أكثر مرونة وقابلة 
 لدعم أهداف العمل وتلبية توقعات أصحاب المصلحة الرئيسيين. سيقوم البرنامج بتحسين تطبيقات وظائف الاكتتاب 

ً
للتطوير مستقبلا

وإعادة التأمين والمطالبات والدعم وتحسين العمليات باستخدام التقنيات السليمة والشركاء المنفذين ذوي السمعة الطيبة. نعتقد 
بنا  الخاصة  المستقبلية  التطبيقات  منصات  ستشمل  الخدمة.  في  والتميز  الأعمال  عملية  على  إيجابية  نظرة  له  سيكون  البرنامج  أن 
eBaoTech General System Suite لدعم عمليات دورة الحياة الكاملة لأعمال التأمين العامة. في حين سيتم دعم عمليات التأمين الطبي 

والتأمين على الحياة من قبل TCSBancs Insurance Suite التي تغطي التأمين المصرفي. فيما يتعلق بحل ادارة وارد المؤسسات الخاص 
بنا، ستهتم Oracle EBS بالعمليات المالية والمحاسبية والمشتريات وعمليات الموارد البشرية وستعمل كمصدر واحد حقيقي لتخزين 
 

ً
امتثالا ا 

ً
أيض المالية  التقارير  لإعداد  الدولية  المعايير  عن  الإبلاغ  لمتطلبات  الامتثال  يعد  ذلك،  إلى  بالإضافة  وصيانتها.  وتحليلها  البيانات 

مهمًا آخر تعمل ولاء على تحقيقه، ونحن نستثمر في حل Oracle OFSAA الذي يلبي احتياجاتنا لتطبيق متطلبات المعيار الدولي لإعداد 
التقارير المالية 17 الجديد.

ا لعمليات تجديد رئيسية في جوانب الحلول المطبقة، البنية 
ً

البنية التحتية والأمن هي نواة بيئة تكنولوجيا المعلومات التي تخضع أيض
التحتية المنشودة وأدوات المراقبة. لقد شرعنا في تنفيذ نموذج هجين من بيئة داخلية وسحابية / افتراضية، مما سيتيح لـ ولاء تلبية 
والممارسات  للتكنولوجيا  الأمنية  المكونات  تخضع  المملكة.  في  المستضافة  السحابية  البيئات  إلى  المستقبلي  الترحيل  احتياجات 
للتحسين المستمر لضمان الامتثال لتوجيهات الأمن السيبراني للبنك المركزي السعودي / إرشادات ISO وحماية تطبيقات وبيئات الأعمال 
من التهديدات التي يمكن أن تتعرض للخطر. يعد الاستعانة بالمصادر والشركاء الموثوق بهم من الأدوات الحيوية لتحقيق نشر الموارد 
والتكنولوجيا والتشاور في مجالات التطوير والتحسين. نحن نأخذ الشراكة مع مزودي الخدمة ذوي السمعة الطيبة كعامل أساسي في 

اتفاقيات التوريد.

منذ أن بدأت ولاء عملياتها خلال عامي 2007 
و 2008 ، بمقرها الرئيسي في مدينة الخبر في 
المنطقة الشرقية ، واصلت الشركة التزامها 
دولة  في  واسع  جغرافي  تواجد  بتحقيق 

شاسعة مثل المملكة العربية السعودية.
مدينة  في  الإقليمي  مقرها  إلى  بالإضافة 
بجدة،  الغربي  الإقليمي  والمكتب  الرياض 
التوسعية  خططها  على  ولاء  حافظت 
بشكل ثابت مدعومًا بدراسة متأنية لأهمية 
المواقع المختلفة التي يمكن أن تلبي فيها 

احتياجات التأمين الخاصة بعملاء الشركة.
التي  المختلفة  المواقع  الخارطة  توضح 
تتواجد فيها ولاء، حيث تمتلك 72 فرعًا في 

42 مدينة حول المملكة.
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التوطين والموارد البشرية

لقد نجحت ولاء على مر السنين في تطوير وبناء قوة عاملة قوية جدًا وقادرة على تحمل صعوبات العمل، وهو العنصر الأساسي وراء 
نجاحها. تؤمن ولاء بالاستثمار في الموارد البشرية، ولا يزال ذلك في صميم استراتيجية ولاء متوسطة المدى. وفي إطار خطتها لتطوير 
الموارد الوطنية السعودية، طرحت ولاء برنامج »أكاديمية ولاء« حيث أنها مبادرة متكاملة وفي صميم استراتيجية ولاء للموارد البشرية 
على المدى المتوسط. تم تصميم أكاديمية ولاء بهدف الاستثمار في تنمية المواهب السعودية في مختلف مجالات عمليات التأمين. 
الإدارة التنفيذية لشركة ولاء ملتزمة تمامًا باستثمار المواهب السعودية وتطويرها، بدءًا من الموظفين حديثي التخرج. لا يمكن المبالغة 
في أهمية هذا الاستثمار حيث تتطلع شركة ولاء إلى الدخول في مرحلة جديدة ومثيرة من نموها وتطورها. تتمثل الرؤية وراء أكاديمية 
ولاء في تجهيز مجموعة من الشباب والشابات السعوديين الموهوبين والذين يمكنهم قيادة الشركة في هذا العصر الجديد للتكنولوجيا 
المجالات  من  واسعة  مجموعة  في  والخبرة  المعرفة  نقل  إلى  يهدف  ثوري  برنامج  هي  ولاء  أكاديمية  بسرعة.  المتغيرة  الأعمال  وبيئة 

التشغيلية والفنية للتأمين لصقل المهارات الفنية والإكتوارية.

إرادة قوية والتزام  الذين لديهم  المواطنين  بالموظفين  2020، ومع مستوى سعودة بنسبة 77%، تحتفظ ولاء  كما في نهاية ديسمبر 
بالنمو مع الشركة. يعمل فريق الإدارة عن كثب لتحديد وتشجيع المواهب الداخلية لتولي مناصب عليا ومسؤولة لقيادة الفريق. نحن نقدر 

في ولاء بشدة الخبرة والوعي التنظيمي اللذين يتم استخدامهما بطريقة إيجابية وبناءة.

حوكمة الشركات وإدارة المخاطر

لدى ولاء إطار عمل متين وفعال لحوكمة الشركات يغطي جميع مجالات العمل. وقد تم إدخال تحسينات لتتماشى مع 
. لقد تم تحديد إطار تقبل المخاطر في الشركة بوضوح وتعريفه 

ً
أفضل الممارسات المعتمدة في الصناعة حيثما وجد ضروريا

وتوثيقه جيدًا بطريقة يمكن للموظفين تقديرها وفهمها ، مما يجعل اتباع هذه الإرشادات أمرًا سهلًا ومريحًا. تم تعزيز 
ا لإطار الإشراف على المخاطر )RBS( للبنك 

ً
إطار إدارة المخاطر بشكل أكبر في ضوء الخبرة المكتسبة في هذا المجال ووفق

التنقيحات  مع  لتتماشى  بانتظام  وتحديثها  ولاء  بشركة  الخاصة  الشركة  حوكمة  وثائق  مراجعة  تتم  السعودي.  المركزي 
الصادرة عن الجهة الرقابية.

للسادة  يمكن  الدولية.  الممارسات  أفضل  مع  ليتماشى  وحوكمة(  واجتماعي  )بيئي  شامل  عمل  إطار  الشركة  أكملت 
المساهمين الاطلاع على الإصدار الأول من تقريرالإستدامة والإدارة البيئية والإجتماعية والحوكمة وذلك من خلال الوصول 

إلى صفحة علاقات المستثمرين أدناه: 

https://www.walaa.com/investor-relation

http://https://www.walaa.com/investor-relation
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 مجلس الإدارة

وتتطلع  المملكة،  في  الأعمال  مجال  في  والبارزين  النشطين  الإدارة  مجلس  أعضاء  من  مجموعة  وجود  بامتياز  الشركة  حظيت  لطالما 
التي تمكنهم من  اللازمة  المعرفة  الخبرة و  الإدارة  أعضاء مجلس  العمل عن كثب معهم والاستفادة من خبراتهم. لدى  إلى  الشركة 

مساعدة الأدارة التنفيذية لقيادة وإدارة الشركة بالشكل المطلوب.

تأثير جائحة فايروس كورونا على أعمال الشركة

 على الأعمال التجارية في جميع أنحاء العالم، ولم 
ً
 كبيرا

ً
 على عدة نواحي، إذ كان له أثرا

ً
كان لفترة الحظر للحد من جائحة فايروس كورونا أثرا

التأمين في المملكة  التأمين في المملكة العربية السعودية استثناءً. و قد تأثرت قطاعات الأعمال المختلفة داخل قطاع  يكن قطاع 
العربية السعودية بشكل مختلف، بعضها بشكل إيجابي والبعض الآخر بشكل سلبي. 

تأمين المركبات: ربما كان التأثير على تأمين المركبات هو الأهم، إذ أدى الإغلاق إلى انخفاض حركة المرور على الطرق بشكل كبير، مما أدى 
إلى انخفاض معدلات الحوادث وعددها. وقد ترجم ذلك إلى معدلات خسارة منخفضة والتي كان من الصعب التحقق منها في البداية 

دون الاستعانة ببيانات وإحصاءات الحوادث.

التأمين الصحي: كان التأثير على التأمين الصحي فريدًا جدًا من نوعه، إذ أعلنت حكومة المملكة العربية السعودية أنها ستغطي جميع 
التكاليف المرتبطة بفحص وعلاج فايروس كورونا، حيث سيتم تقديم العلاج والرعاية الصحية للجميع من المواطنين والمقيمين. ويعد 
هذا قراراً هامًا ذو تأثير كبير من وجهة نظر شركات التأمين، إذ أن التكلفة المحتملة للإختبار والعلاج كان من شأنها أن تؤثر على صناعة 
 على التأمين الصحي وذلك بسبب إنخفاض عدد المستفيدين من الخدمات الطبية أثناء 

ً
 إيجابيا

ً
التأمين الصحي بشكل كبير. كان هناك أثرا

الإغلاق. تم رصد بعض العلاجات الاختيارية، التي تم تأجيلها بسبب فايروس كورونا، في الربع الثالث والربع الرابع من عام 2020م. بشكل عام 
ا حسب الفئة التي يتركز فيها العمل إذ أن تأثير 

ً
 على سوق التأمين. يختلف تأثير تأجيل المطالبة أيض

ً
 طفيفا

ً
 إيجابيا

ً
كان لفايروس كورونا أثرا

التأجيل أكثر وضوحًا في الفئات الأعلى )VIP( مقارنة بالفئات الأدنى.

تأمين الممتلكات والحوادث: كانت هناك مؤشرات على التأثير الإيجابي على المطالبات بسبب انخفاض الأنشطة الاقتصادية، ولكن نظرًا 
لوجود ترتيبات إعادة تأمين كبيرة، لم يكن هذا التأثير واضحًا على أساس الصافي.

فايروس  عن  الناتجة  الوفاة  مطالبات  بسبب  وذلك  التأمين  صناعة  في  والإدخار  الحماية  تأمين  محافظ  تأثرت  والادخار:  الحماية  تأمين 
كورونا. ولكن لم يكن لدى ولاء، في ذلك الوقت، أي أعمال بارزة في مجال الحماية والإدخار، وبالتالي لم تتأثر أعمال الشركة.

تطلعاتنا المستقبلية 

كما هو موضح في خطة الأعمال متوسطة المدى الخاصة بنا، تعتزم ولاء بتحقيق نمو شامل في السنوات القليلة القادمة. مع توفر 
 بتوافر ظروف السوق المالية المواتية. مع تحسن الملاءة المالية، 

ً
رأس مال إضافي، تم تنفيذ خطط النمو والاستثمار للشركة بنجاح رهنا

تتوقع الشركة تحقيق أهداف أعمالها كما هو مخطط لها، على الرغم من تحديات السوق الصعبة. تؤمن الإدارة بقدرات فرقها الوظيفية 
المختلفة في تحقيق معايير النمو المنشودة بنجاح.

- وهي مبادرة  السعودية  العربية  المملكة  لرؤية  المنشودة  الخطة  التقدم‹‹ في  رئيسيًا في  ا 
ً
بأن تكون »شريك ا 

ً
راسخ التزامًا  تلتزم ولاء 

واسعة النطاق وخطة تتصورها القيادة الحكيمة للمملكة والتي تستعد لدفع المملكة نحو تحقيق نمو شامل وقوي وإعالة و تنمية 
جميع القطاعات – وأن تكون سباقة كمثال بارز على الإنجاز الجماعي المتناغم والشامل في المملكة. تؤمن ولاء بشدة بالشفافية الكاملة 
المقدمة  المخاطر  تغطية  وجودة  الخدمات  حيث  من  ممتازة  قيمة  تقديم  خلال  من  الكرام  عملائها  مع  والصادق  العادل  والتعامل 
لقاعدة عملائها المتنوعة وفي نفس الوقت توفر شعوراً بالفخر والرضا لعملائها وشركائها التجاريين لكونهم جزءًا من قصة نجاحها. 
في السنوات القادمة، ستواصل ولاء مسيرتها في اكتشاف كل فرصة ممكنة للمشاركة في مشاريع وبرامج تهدف إلى إفادة المجتمع 

ككل، كجزء من الاعتراف بمسؤوليتها الاجتماعية.
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شكر وتقدير
 

كما هو الحال دائمًا، أنا ممتن للمساهمين، وشركاء الأعمال، والزملاء على الدعم المستمر والمساهمة المقدمة لشركتنا. وأغتنم هذه 
الفرصة لأهنئ موظفينا وأشكرهم على تفانيهم وعملهم الجاد وجهودهم المخلصة التي تمثل حجر الأساس لنجاح ولاء ككيان تجاري 
قوي ومسؤول. كما أنه لشرف لي ولزملائي أن أشكر رئيس وأعضاء مجلس الإدارة ولجانه على توجيههم ودعمهم المستمر. كما نعرب 
عن تقديرنا وإمتناننا الصادق للدعم والتوجيه المستمر المقدم من البنك المركزي السعودي و الأمانة العامة لمجلس الضمان الصحي 

التعاوني والجهات الحكومية في المملكة في تحقيق أهدافنا.

الرئيس التنفيذي
جونسون فارغس
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أعضاء مجلس 
الإدارة  
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1- أسماء أعضاء مجلس الإدارة  والإدارة التنفيذية، ووظائفهم الحالية والسابقة ومؤهلاتهم و خبراتهم

تطبيقا لما ورد في الأنظمة واللوائح يتم إختيار أعضاء مجلس الإدارة بناءً على المؤهلات والخبرات والمعرفة في مختلف مجالات أعمال 
الشركة، ويوضح الجدول أدناه المؤهلات الخاصة بأعضاء مجلس الإدارة.   

1.1 أعضاء مجلس الإدارة

سليمان بن 
عبدالله القاضي

رئيس مجلس الإدارة

خليفة بن 
عبداللطيف الملحم

نائب رئيس مجلس 
الإدارة

المؤهلات: المؤهلات:

كولورادو،  جامعة   – المالية  الإدارة  في  البكالوريس  درجة 
الولايات المتحدة الامريكية.

درجة البكالوريس في هندسة البترول  - جامعة تكساس، 
الولايات المتحدة الأمريكية.

الوظائف الحالية: الوظائف الحالية:
o رئيس مجلس الإدارة – شركة خليفة الملحم المحدودة.

o نائب رئيس مجلس الإدارة ورئيس لجنة الاستثمار – شركة 
ولاء للتأمين التعاوني.

o رئيس مجلس الإدارة – الشركة المتقدمة للبيتروكيماويات
o رئيس مجلس الإدارة – مهن.

o عضو مجلس الإدارة – بنك الجزيرة.
o عضو مجلس الإدارة – الشركة الوطنية السعودية للنقل 

البحري )بحري(. 

o رئيس مجلس الإدارة وعضو لجنة الترشيحات والمكافآت – 
شركة ولاء للتأمين التعاوني.

o نائب رئيس مجلس الإدارة و رئيس لجنة المراجعة – شركة 
الصناعات الكيميائية الأساسية.

o عضو مجلس الإدار ة - شركة التطوير الكيميائية.

الوظائف السابقة: الوظائف السابقة:

تقلد عدة مناصب إدارية - صندوق التنمية الصناعية 
السعودي.

o عضو مجلس الإدارة – البنك السعودي البريطاني.
o عضو مجلس الإدارة – البنك السعودي الإسباني.

o  عضو مجلس الإدارة – بنك الجزيرة.
o عضو مجلس الإدارة - صندوق التنمية الصناعية السعودي.

o صندوق التنمية الصناعية السعودي. – شركة الخليج 
المتحدة للإستثمار.

o عضو مجلس الإدارة – المؤسسة العاممة للتأمينات 
الإجتماعية.

o الرئيس التنفيذي – الشركة السعودية للكهرباء.
o مدير عام – شركة أرامكو السعودية.

o عضو مجلس الإدارة – البنك الأول. 
o عضو مجلس الإدارة - الشركة السعودية للكهرباء.

الخبرة:  الخبرة: 

مدرجة  شركات  عدة  إدارات  مجالس  عضوية  في  واسعة  خبرة 
وإدارة الأعمال والشركات العائلية على وجه الخصوص.

خبرة واسعة تمتد  لأكثر من 50 عامًا  في المناصب القيادية في 
العديد من شركات المساهمة العامة والمغلقة. 
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عضو مجلس الإدارة

المؤهلات:

o درجة الدكتوراة في المحاسبة – كايس ويسترن ريسيرف يونيفرستي، الولايات المتحدة الأمريكية.
o درجة الماجستير في المحاسبة – جامعة إلينوي، الولايات المتحدة الأمريكية. 

o درجة البكالوريس في الإدارة الصناعية – جامعة الملك فهد للبترول والمعادن.

الوظائف الحالية:

o الرئيس التنفيذي – شركة أمينتيت العربية السعودية.
o عضو مجلس إدارة ورئيس اللجنة التنفيذية – شركة ولاء للتأمين التعاوني.

o عضو مجلس إدارة و رئيس اللجنة التنفيذية و عضو لجنة الترشيحات والمكافآت - الشركة الوطنية للتنمية الزراعية )نادك(.
o نائب رئيس مجلس الإدارة و رئيس لجنة المراجعة – شركة تكوين للصناعات المتطورة.  

o عضو لجنة المراجعة – الشركة السعودية للكهرباء.

الوظائف السابقة:

o المدير العام - شركة العثمان للإنتاج والتصنيع الزراعي »ندى«
o العضو المنتدب - مجموعة شركات أميانتيت العربية السعودية.

o عضو لجنة المراجعة - البنك الأول.
o عضو لجنة المراجعة – بنك الرياض.

o عضو لجنة المراجعة - الهيئة السعودية للمحاسبين القانونيين.
o عضو مجلس الإدارة و رئيس لجنة المراجعة – شركة التطوير الكيميائي.

o عضو مجلس الإدارة و رئيس لجنة المراجعة – شركة ملكية للإستثمار.
o عضو مجلس الإدارة - الشركة الوطنية لنقل الكهرباء

o عضو مجلس إدارة و عضو لجنة الترشيحات والحوكمة - معهد المحاسبين الإداريين، الولايات المتحدة الأمريكية.
o عضو لجنة المراجعة – شركة الخزامى للإدارة 

o مدير الخدمات المشتركة وعضو اللجنة التتنفيذية - شركة زجول لتقنية الاتصالات المتقدمة. 
o رئيس قسم المحاسبة - جامعة الملك فهد للبترول والمعادن.

o عضو لجنة المراجعة – جي أي بي كابيتال، البحرين.
o عضو لجنة المراجعة و سكرتير عام – صندوق التعليم العالي الجامعي.

الخبرة: 

لدى الدكتور التويجري خبرة واسعة تمتد لأكثر من 29 عامًا في المناصب القيادية و الإدارية في شركات المساهمة العامة 
و المقفلة بالإضافة إلى خبرة عملية في المجال الأكاديمي. حاصل على عدة شهادات زمالة في المحاسبة.

د. سليمان بن عبدالعزيز التويجري
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 وليد بن محمد
الجعفري

عضو مجلس الإدارة

 واصف بن سليم
الجبشة

عضو مجلس الإدارة

المؤهلات: المؤهلات:

درجة البكالوريس في الإقتصاد – جامعة الملك سعود، 1982م. درجة البكالوريس في الإقتصاد – الجامعة الأمريكية، القاهرة.

الوظائف الحالية: الوظائف الحالية:

لجنة  و  المراجعة  لجنة  عضو  و  الإدارة  مجلس  رئيس  نائب   o
الترشيحات والمكافآت – الشركة المتقدمة للبتروكيماويات. 

لجنة  عضو  و  المراجعة  لجنة  وعضو  الإدارة  مجلس  عضو   o
الترشيحات والمكافآت – شركة إسمنت الشرقية.

o عضو مجلس الإدارة و عضو لجنة الإستثمار و لجنة الترشيحات 
والمكافآت – شركة ولاء للتأمين التعاوني.

شركة   – التنفيذية  اللجنة  رئيس  و  الإدارة  مجلس  رئيس   o
عقارات الخليج.

الدواء  شركة   – المنتدب  العضو  و  الإدارة  مجلس  رئيس   o
للخدمات الطبية المحدودة.

o مؤسس و رئيس تنفيذي– شركة التأمينات العامة العالمية 
»أي جي أي لإكتتاب التأمين«.

ولاء  شركة   – التنفيذية  اللجنة  عضو  و  الإدارة  مجلس  عضو   o
للتأمين التعاوني.

الوظائف السابقة: الوظائف السابقة:

الخليج  مقاولات  شركة   – الإدارة  مجلس  عضو  و  عام  مدير 
للشحن والتفريغ. مدير العام – شركة أبو ظبي الوطنية للتأمين.

الخبرة:  الخبرة: : 

خبرة واسعة في عضويات مجالس إدارات العديد من الشركات 
الكبرى في المملكة العربية السعودية. 

الأوسط،  الشرق  منطقة  في  التأمين  صناعة  متخصصي  أحد 
حيث قام بتأسيس العديد من الشركات في هذا القطاع ، مثل 
البحرية  والشركة  الأوسط  الشرق  في  التأمين  وسطاء  شركة 

الدولية للتأمين العام.
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 عبدالعزيز بن سعد
الشيخ

عضو مجلس الإدارة

 عبدالرحمن بن
عبدالمحسن بالغنيم

عضو مجلس الإدارة

المؤهلات:: المؤهلات::

كينت،  جامعة   – الإكتوارية  العلوم  في  الماجستير  درجة   o
المملكة المتحدة.

كينت،  جامعة   - الإكتوارية  العلوم  في  عالي  دبلوم  شهادة   o
المملكة المتحدة.

o درجة البكالوريس في العلوم الإدارية – جامعة الملك سعود.

جامعة    - التطبيقية  الرياضيات  العلوم،  الماجستير في  o درجة 
ديبول، الولايات المتحدة الأمريكية. 

فهد  الملك  جامعة   – المالية  الإدارة  في  البكالوريس  درجة   o
للبترول والمعادن.

الوظائف الحالية: الوظائف الحالية:

o مدير الإدارة الإستراتيجية والجودة، مشرف إكتواري متخصص 
– المؤسسة العامة للتقاعد.

o عضو مجلس الإدارة وعضو لجنة إدارة المخاطر – شركة ولاء 
للتأمين التعاوني.

شركة   – والاقتصاد(  البيانات  علوم  )مستشار  إداري  شريك   o
التحليلات المتقدمة.

o عضو مجلس إدارة و رئيس لجنة المراجعة و عضو لجنة إدارة 
المخاطر – شركة ولاء للتأمين التعاوني.

شركة   – والإلتزام  المراجعة  لجنة  وعضو  إدارة  مجلس  عضو   o
اليسر للإجارة والتمويل.

 – والمكافآت  الترشيحات  لجنة  عضو  و  الإدارة  مجلس  رئيس   o
شركة آيان للإستثمار.

o عضو مجلس الإدارة – شركة اكسيليريشون المحدودة.

الوظائف السابقة: الوظائف السابقة:

باحث إحصائي – مركز الملك عبدالعزيز للحوار الوطني.

الغذائية  أجدة  شركة   – والمحاسبة  المالية  قسم  رئيس   o
التجارية.

o مستشار إقتصادي وإحصائي -  وزارة الإقتصاد والتخطيط.
o عالم بيانات أول – مركز الدراسات الإستراتيجية.

o محلل إئتمان أول – صندوق التنمية الصناعية السعودي. 

الخبرة: :  الخبرة: : 

متخصص في علوم الرياضيات والإحصاء والعلوم الاكتوارية.
والبيانات،  الاقتصادية  التحليلات  مجال  في  واسعة  خبرة 
المالية  الإدارة  في  فنية  شهادات  عدة  على  لحصوله  بالإضافة 

والائتمان وإدارة المخاطر.
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 حاتم بن فهد
بالغنيم

عضو مجلس الإدارة

 هشام بن
عبداللطيف الجبر

عضو مجلس الإدارة

المؤهلات: المؤهلات:

فهد  الملك  جامعة   – البترول  هندسة  في  البكالوريس  درجة 
للبترول والمعادن.

الإدارية  والعلوم  التسويق  في  ومتقدمة  ثانوية  دورات 
الإنسانية.

الوظائف الحالية: الوظائف الحالية:

o الرئيس التنفيذي - شركة معدات النفط الديناميكية. 
o عضو مجلس إدارة ورئيس لجنة الترشيحات والمكافآت و عضو 

اللجنة التنفيذية – شركة ولاء للتأمين التعاوني.
o عضو مجلس إدارة – مركز نفت لتدريب الطاقات.

o نائب الرئيس – شركة الجبر القابضة.
o الرئيس التنفيذي - مصنع المشروبات الغازية المعلبة.

o عضو مجلس إدارة – شركة ولاء للتأمين التعاوني.
o عضو مجلس إدارة – البنك العربي الوطني.

الوظائف السابقة: الوظائف السابقة:

أرامكو  شركة   – الآبار  صيانة  و  الحفر  وحدة  في  مشرف   o
السعودية.

o رئيس مجلس إدارة – شركة آيان للإستثمار )الأحساء للتنمية 
 .)

ً
سابقا

o عضو مجلس إدارة – سي أند جي السعودية العربية.
o نائب الرئيس للتنقيب -  طاقة ديناميكية.

لا يوجد.

الخبرة:  الخبرة: 

مختلفة  فنية  مجالات  في  الشهادات  من  العديد  على   حاصل 
بالإضافة إلى خبرة واسعة في مجال هندسة البترول.

إدارة  21 عامًا في قطاعات مختلف وفي  خبرة ممتدة لأكثر من 
الأعمال العائلية.
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 جميل بن عبدالله
الملحم

عضو مجلس الإدارة

 خالد بن عبدالرحمن
العمران

عضو مجلس الإدارة

المؤهلات: المؤهلات:

جامعة الملك فهد للبترول  درجة البكالوريس في التسويق – 
والمعادن.

إدواردز،  سانت  جامعة   – الأعمال  إدارة  في  البكالوريس  درجة 
الولايات المتحدة الأمريكية. 

الوظائف الحالية: الوظائف الحالية:

تكوين  شركة   – التنفيذية  اللجنة  عضو  و  المنتدب  العضو   o
المتطورة للصناعات

o عضو مجلس إدارة و عضو اللجنة التنفيذية و رئيس لجنة إدارة 
المخاطر – شركة ولاء للتأمين التعاوني.

o عضو مجلس إدارة -  شركة الصناعات الكهربائية.
o عضو مجلس إدارة - نيو مارينا للبلاستيك.

o عضو مجلس إدارة - شركة صناعات العيسى.

o مؤسس – شركة دار وإعمار للإستثمار والأعمال العقارية. 
o رئيس مجلس الإدارة – شركة خالد وعبدالعزيز العمران.

لجنة  عضو  و  الإستثمار  لجنة  عضو  و  إدارة  مجلس  عضو   o
الترشيحات والمكافآت – شركة ولاء للتأمين التعاوني.

o عضو مجلس إدارة – شركة فنادق الدمام المحدودة.

الوظائف السابقة: الوظائف السابقة:

إبراهيم  غازي  )الحسن  شاكر  مجموعة   – التنفيذي  الرئيس   o
شاكر(.

o الرئيس التننفيذي للعمليات – شركة الإتصالات السعودية. 
o تقلد عدة مناصب إدارية – البنك السعودي البريطاني.

o نائب الرئيس - لجنة السياحة بالغرفة التجارية الشرقية.
o عضو مجلس إدارة - الشركة المتقدمة للبتروكيماويات.

الخبرة:  الخبرة: 

عضو مجلس إدارة في العديد من الشركات ولديه خبرة واسعة 
في الحوكمة والإدارة الإستراتيجية والمبيعات والتسويق.

و  الاستثمارات  مجال  في  واسعة  بخبرة  يتمتع  أعمال  رجل 
الأعمال العقارية. 
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أعضاء لجنة 
المراجعة من 
خارج الشركة 
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1.2 أعضاء لجنة المراجعة من خارج الشركة 

الدكتور/ سليمان بن عبدالله السكران 

عضو لجنة المراجعة

المؤهلات:

o درجة الدكتوراة في الإدارة المالية: الإقتصاد والإحصاء - جامعة هيوستن بالولايات المتحدة الأمريكية
o درجة الماجستير في إدارة الأعمال – جامعة الملك فهد للبترول والمعادن.

o درجة البكالوريس في الإدارة الصناعية - جامعة الملك فهد للبترول والمعادن.

الوظائف الحالية:

o أستاذ مساعد – جامعة الأمير سلطان بالرياض.
o عضو لجنة المراجعة – شركة ولاء للتأمين التعاوني.

o عضو لجنة المراجعة – شركة تكوين المتطورة للصناعات. 
o عضو لجنة المراجعة – شركة فواز الحكير.

o عضو مجلس إدارة – الشركة الوطنية للتنمية الزراعية )نادك(
o عضو مجلس الأمناء – جامعة اليمامة بالرياض. 

o عضو لجنة المراجعة الداخلية - جامعة الملك فهد للبترول والمعادن.
o عضو اللجنة الإستثمارية – صندوق تنمية الموارد البشرية.

o عضو جمعية الإقتصاد السعودية.

الوظائف السابقة:

o رئيس قسم المالية والإقتصاد - جامعة الملك فهد للبترول والمعادن.
o أستاذ مشارك في العلوم المالية، قسم المالية والإقتصاد - جامعة الملك فهد للبترول والمعادن.

o أستاذ مساعد، قسم المالية واللإقتصاد، كلية الإدارة الصناعية - جامعة الملك فهد للبترول والمعادن.
o عضو لجنة المراجعة – شركة طاقة.

o عضو لجنة المراجعة – الشركة السعودية للكهرباء.
o عضو لجنة المراجعة – بنك الرياض.

o عضو لجنة المراجعة – السوق المالية السعودية )تداول(.
o عضو لجنة المراجعة – شركة سلامة للتأمين التعاوني.

o عضو مجلس إدارة ورئيس لجنة المراجعة – شركة الخزامى للإدارة. 
o  عضو مجلس إدارة ورئيس لجنة المراجعة – شركة كرناف للإدارة. 

o عضو مجلس إدارة – شركة التطوير الكيميائي.
o عضو اللجنة المالية – الغرفة التجارية الصناعية.

o عضو اللجنة المالية – الإتحاد السعودي لكرة القدم.
o عضو مجلس إدارة مدارس الجامعة - جامعة الملك فهد للبترول والمعادن.
o رئيس لجنة جودة الأداء المهني – الهيئة السعودية للمحاسبين القانونيين.

o عضو مجلس إدارة – شعاع كابيتال.

الخبرة: 

لديه خبرة واسعة تمتد لأكثر من 30 عامًا في المجال الأكاديمي بالإضافة لحصولة على عدد من جوائز الاستحقاق في مجالات مختلفة 
كالتدريس والبحث العلمي و خدمة المجتمع. 
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 أديب بن سليمان الفهيد

عضو لجنة المراجعة

المؤهلات:

o درجة البكالريوس في المحاسبة، 1987 – جامعة الملك سعود بالقصيم.
o برنامج زمالة المدقيين الدوليين 2009م.

الوظائف الحالية:

o عضو لجنة المراجعة – شركة ولاء للتأمين التعاوني.
o مدير المراجعة الداخلية – مجموعة شركات التميمي.

الوظائف السابقة:

o مدير تجاري – شركة علي عبدالله التميمي للتجارة.
o مدير تدقيق الأداء – ديوان المراقبة العامة.

o مشرف تدقيق الأداء – ديوان المراقبة العامة.
o مدقق - ديوان المراقبة العامة.

الخبرة: 

خبرة تمتد لأكثر من 30 عامًا في التدقيق الداخلي بما في ذلك التدقيق المالي، والأداء ، والالتزام ، والتدقيق على الأعمال التشغيلية في 
 في العديد من اللجان التابعة لشركات محلية و دولية. 

ً
كل من القطاعين العام والخاص. إضافة إلى كونه عضوا



التقرير السنوي - 2020 29

إدارة ولاء
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الحالية: الوظائف 

السابقة: الوظائف 

المؤهلات:

الخبرة:

الرئيس التنفيذي للشؤون المالية.
السعودي  المركزي  للبنك  الفرعية  المالية  اللجنة  عضو 

)ساما(.
أمين سر لجنة الإستثمار - شركة ولاء

أمين سر اللجنة التنفيذية - شركة ولاء

مدير مالي – شركة ولاء.
العربية  المملكة  سيمنيس،  شركة   – مالي  مراقب 

السعودية
محلل مالي – جنرال إلكتريك

فهد  الملك  جامعة   – أعمال  إدارة  في  الماجستير  درجة 
للبترول والمعادن

الملك  جامعة   - المالية  الإدارة  في  البكالوريس  درجة 
فهد للبترول والمعادن

إلى  بالإضافة  سنوات  ثمانية  من  لأكثر  تمتد  عملية  خبرة 
 .PMP حصولة على شهادة محترف إدارة المشاريع

مهند بن محمود الدسوقي

الحالية: الوظائف 

السابقة: الوظائف 

المؤهلات:

الخبرة:

التنفيذي. الرئيس 
رئيس اللجنة الفرعية للبنك المركزي السعودي )ساما(

للتأمين. التنفيذية  اللجنة  عضو 
السعودي  المركزي  للبنك  الإستشارية  اللجنة  عضو 

)ساما(.

الرئيس التنفيذي للشؤون المالية – شركة ولاء ) 2007م 
– 2012م (

مراقب مالي إقليمي – فيوتشر بايب قروب.

درجة البكالوريس في الأعمال والتجارة.
محاسب قانوني.

وفي  التنفيذية  المناصب  في  الخبرة  من  عامًا   30 من  أكثر 
المجال المالي وفي قطاع التأمين.

فارغس جونسون 

الإدارة التنفيذية:

الحالية: الوظائف 

السابقة: الوظائف 

المؤهلات:

الخبرة:

العام  التأمين   ( الفنية  للشؤون  التنفيذي  الرئيس 
والمركبات( 

مدير عام المبيعات والعمليات التشغيلية – شركة أيون 
لوساطة التأمين.

شركة  في  عمله  سنوات  خلال  إدارية  مناصب  عدة  تقلد 
نيو جوبيلي للتأمين، باكستان 

درجة الماجستير في الإدارة – جامعة سدني.
درجة الماجستير في التسويق.

درجة البكالوريس في التجارة.

على  حائز  أنه  كما  عامًا.   20 بخبرة  يتمتع  تأمين  أخصائي 
"ACII" وشهادات تأمين أخرى.

واصف منهاس

الحالية: الوظائف 

السابقة: الوظائف 

المؤهلات:

الخبرة:

الطبي  )التأمين  الفنية  للشؤون  التنفيذي  الرئيس 
والحماية والإدخار(.

الرئيس التنفيذي المكلف لإدارة المخاطر – شركة ولاء
إكتواري داخلي – شركة ولاء.

مشارك في جمعية الاكتواريين – الولايات المتحدة.

وظائف  في  العمل  في  عامًا   20 بخبرة  تأمين  أخصائي 
متعددة في عدة إدارات مثل الاكتواري والإكتتاب لمنتجات 
الصحي  والتأمين  المصرفي  والتأمين  والإدخار  الحماية 

وإدارة المخاطر.

 غياس خان
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الحالية: الوظائف 

السابقة: الوظائف 

المؤهلات:

الخبرة:

الخبير الاكتواري المعين

الخبير الإكتواري المعين – شركة الإنماء طوكيو مارين.
الإنماء  شركة   - المخاطر  إدارة  ورئيس  الإكتواريين  رئيس 

طوكيو مارين.
رئيس القسم الإكتواري - شركة الإنماء طوكيو مارين.

رئيس قسم الاكتواري - شركة الإنماء طوكيو مارين.

المملكة  الاكتواريين،  وكلية  معهد   – الزمالة  شهادة 
المتحدة.

يتمتع بخبرة 23 عامًا في المجال الاكتواري.

 سيد رضا حيدر

الحالية: الوظائف 

السابقة: الوظائف 

المؤهلات:

الخبرة:

الرئيس التنفيذي للمبيعات )المكلف(

رئيس الإلتزام / أمين سر مجلس الإدارة – شركة ولاء.
مدير الحسابات الرئيسية – شركة ولاء.

رئيس المبيعات لقطاع الشركات – شركة ولاء.
رئيس الإلتزام – بنك الخليج الدولي.

رئيس مكافحة غسل الأموال – البنك العربي الوطني.
مسؤول الإلتزام – مجموعة سامبا المالية.

درجة البكالوريس في نظم المعلومات الإدارية.

الأعمال  في  المالي،  القطاع  في  الخبرة  من  عامًا   12
المصرفية والتأمين، مع خبرة في لوائح الحوكمة والإلتزام 

الصادرة من الجهات التنظيمية في المملكة. 

 فهد بن خالد أبا الخيل

الحالية: الوظائف 

السابقة: الوظائف 

المؤهلات:

الخبرة:

الرئيس التنفيذي للعمليات.

الرئيس للمبيعات والتسويق – شركة ولاء ) 2012م  نائب 
– 2017م (.

المدير الإقليمي – شركة وقاية للتأمين التكافلي.
مدير تسويق – مجموعة التميمي.

درجة البكالوريس في إدارة أعمال تخصص تسويق.

شغل   ، السعودي  التأمين  سوق  في  خبرته  إلى  بالإضافة 
التجارية في  التابعة للغرفة  اللجان  عضوية في العديد من 

المنطقة الشرقية. 

*صلاح الجبر تقاعد في الثامن والعشرين من فبراير 2021م

صلاح بن محمد الجبر*

الحالية: الوظائف 

السابقة: الوظائف 

المؤهلات:

الخبرة:

رئيس الموارد البشرية والعلاقات الحكومية والعامة

الموظفين  وشؤون  الإدارية  للشؤون  الإقليمي  المدير 
الحكوميين والموارد البشرية - مجموعة النعيمي.

الشخصية  والشؤون  البشرية  للموارد  الإقليمي  المدير 
ومستشار العلاقات العامة - الشركة الوطنية للخدمات 

البترولية.
الموظفين  وشؤون  العامة  العلاقات  مدير  مساعد 
العربية المحدودة  والعلاقات الحكومية – شركة بي جي 

للخدمات. 

درجة البكالوريس في إدارة أعمال – جامعة الملك سعود
 - البشرية   الموارد  لمديري  الدولية  القيادة  في  دبلوم 

جامعة أرتيك، بولندا

أكثر من 20 عامًا من الخبرة في الموارد البشرية والعلاقات 
العامة.

تركي بن عبدالعزيز  البريك
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الحالية: الوظائف 

السابقة: الوظائف 

المؤهلات:

الخبرة:

والمكافآت  الترشيحات  لجنة  و  الإدارة  مجلس  سر  أمين 
مسؤول علاقات المستثمرين

مدير الخزينة والضرائب

مدير مساعد التقارير المالية – شركة ولاء.
محلل التقارير المالية – شركة ولاء.

 Willammette  – الأعمال  إدارة  في  الماجستير  درجة 
 University, USA

درجة البكالوريوس في المحاسبة – جامعة الملك فيصل، 
المملكة العربية السعودية

خبرة تمتد لـ 6 سنوات في مجال المحاسبة وإدارة الخزينة 
والضرائب بالإضافة إلى معرفة في مجال الحوكمة و لوائح 

وأنظمة هيئة السوق المالية. 

روان بنت منذر العفالق

الحالية: الوظائف 

السابقة: الوظائف 

المؤهلات:

الخبرة:

مدير الالتزام ومكافحة غسل الأموال

مدير الإلتزام – شركة بروج للتأمين العاوني.
مسؤول الإلتزام – شركة ولاء.

محلل بيانات – إل 3 كوميونيكشن

درجة البكالوريس في إدارة الأعمال. 
شهادة مسؤول إلتزام معتمد.
دبلوم في العمليات المصرفية.

 في قطاع التأمين والإلتزام.
ً
خبرة تمتد لـ 11 عاما

خالد بن أحمد عمران

الحالية: الوظائف 

السابقة: الوظائف 

المؤهلات:

الخبرة:

مدير إدارة الأمن السيبراني )المكلف(.

السعودي  أليانز  شركة   – المعلومات  أمن  مسؤول 
الفرنسي.

مسؤول أمن المعلومات – شركة أكسا للتأمين التعاوني.

الحاسب  )أمن  الكمبيوتر  علوم  في  البكالوريوس  درجة 
وتأمين المعلومات(.

أمن  إدارة  نظم  الرئيسي،  المنفذ   27001 أيزو  شهادة 
المعلومات.

 هاكر أخلاقي معتمد.

خبرة تمتد لأكثر من 5 سنوات في مجال أمن المعلومات 
و الأمن السيبراني. 

راكان العساف

الحالية: الوظائف 

السابقة: الوظائف 

المؤهلات:

الخبرة:

مدير التدقيق الداخلي 
أمين سر لجنة المراجعة 

العربية  أميانتيت  شركة   - الداخلي  التدقيق  مدير 
السعودية.

مدقق داخلي – مجموعة التركي القابضة.
المياه  لتوزيع  الدولية  الشركة   - التدقيق  لجنة  عضو 

)توزيع(.

درجة البكالوريوس في المحاسبة – جامعة الملك فيصل، 
المملكة العربية السعودية

فاحص احتيال معتمد.

سر  أمانة  و  والمحاسبة  المراجعة  في  الخبرة  من   
ً
13عاما

لجان المراجعة في عدة شركات. 

مرايا بنت لافي السبيعي
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الحالية: الوظائف 

السابقة: الوظائف 

المؤهلات:

الخبرة:

مدير إدارة المخاطر 
أمين سر لجنة إدارة المخاطر

مدير مخاطر )مكلف( – شركة ولاء.
محلل مخاطر أول – شركة ولاء.

محلل مخاطر – شركة ولاء
مساعد محلل المخاطر – شركة ولاء

معلومات(،  )نظم  الأعمال  إدارة  في  البكالوريوس  درجة 
الولايات المتحدة الأمريكية.

الدولية في إدارة مخاطر المؤسسات - معهد  الشهادة 
إدارة المخاطر ، المملكة المتحدة.

خبرة تمتد لـ 5 سنوات في مجال إدارة المخاطر. 

سكينة الخليفة

الحالية: الوظائف 

السابقة: الوظائف 

المؤهلات:

الخبرة:

مدير رعاية العملاء

مدير العمليات – شركة ولاء.
مساعد مدير التأمين الطبي – شركة ولاء.

شركة   – الطبي  القسم   - العملاء  خدمة  تنفيذي 
التعاونية.

درجة البكالوريوس في الأدب الإنجليزي.
مساعد التأمين الصحي - خطط التأمين الصحي الأمريكية.

التأمين  خطط   - الصحية  الرعاية  عملاء  خدمة  معاون 
الصحي الأمريكية.

خطط   - الصحية  الرعاية  في  الاحتيال  مكافحة  معاون 
التأمين الصحي الأمريكية.

معتمد من معهد التأمين القانوني.
الجمعية   - المؤسسي  والتميز  للجودة  معتمد  مدير 

الأمريكية للجودة.
الأخصائي المعتمد في التخطيط الاستراتيجي والأعمال.

محترف معتمد لمؤشر أداء.
محترف معتمد في نظام إدارة الأداء المتوازن.

ومجال  التأمين  قطاع  في   
ً
عاما  16 من  لأكثر  تمتد  خبرة 

العناية بالعملاء.

خلود الشريف
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%18.6
تمثل النساء الآن 18.6% من موظفي ولاء
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2- أسماء الشركات داخل المملكة أو خارجها التي يكون عضو مجلس الإدارة عضوا في مجالس إدارتها الحالية 
والسابقة أو من مديريها 
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*)1( بداية العضوية بتاريخ 2020/05/25م إلى حين إنتهاء دورة مجلس الإدارة.
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نفاذ أول عملية إندماج 
في قطاع التأمين 

السعودي
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3- تكوين مجلس الإدارة، عضويته والتمثيل فيه

تشير المادة رقم )15( من نظام الشركة الأساس والمتعلقة بإدارة الشركة، أن يتولى إدارة الشركة مجلس إدارة مكون من )11( عضو، يتم 
انتخابهم من قبل الجمعية العامة العادية لمدة لا تزيد على ثلاث سنوات – على أن لا يقل عدد أعضاء المجلس عن )5( خمسة أعضاء ولا 
 من الأعضاء المستقلين. وفي جميع الأحوال لا يجوز أن 

ً
. و يجب أن تعكس تركيبة مجل الإدارة تمثيلًا مناسبا

ً
يزيد عن )11( أحد عشر عضوا

يقل عدد أعضاء المجلس المستقلين عن عضوين أو ثلث أعضاء المجلس أيهما أكثر. وقد انتخب في عام 2019م مجلس إدارة جديد لدورته 
الإندماج   لعملية 

ً
تبعا الإدارة  الجبر لعضوية مجلس  ترشيح الأستاذ/ هشام بن عبداللطيف  بدأت في 2019/05/26م. تم  الخامسة والتي 

الموافقات  كافة  على  الحصول  بعد  وذلك  التعاوني  للتأمين  الوطني  العربي  والبنك  الدولية  الأمريكية  والمجموعة  متلايف  شركة  مع 
المطلوبة من لجنة الترشيحات والمكافآت ومجلس الإدارة والبنك المركزي السعودي »ساما« والجمعية العامة. 

يبين الجدول التالي قائمة بأسماء أعضاء مجلس الإدارة للدورة الخامسة وتفاصيل عن عضوي

*)1( بداية العضوية بتاريخ 2020/05/25م إلى حين إنتهاء دورة مجلس الإدارة.
* أمين سر مجلس الإدارة: روان بنت منذر العفالق.

 بمقترحات المساهمين 
ً
4- الإجراءات التي اتخذها مجلس الإدارة لإحاطة أعضائه – وبخاصة غير التنفيذيين- علما

وملحوظاتهم حيال الشركة وآدائها

لدى الشركة وحدة مختصة بإدارة علاقات المستثمرين معنيه بالإجابة على كافة استفسارات وشكاوى أو آراء واقتراحات المساهمين 
المساهمين  باتصالات  دورية  بصفة  الإدارة  مجلس  أعضاء  إحاطة  يتم  الإلكتروني.  البريد  عبر  المراسلات  طريق  عن  أو   

ً
هاتفيا بالتواصل 

وملاحظاتهم وذلك من خلال رفع تقارير ربع سنوية موجزة تتضمن معلومات تخص شؤون المساهمين والاستفسارات التي تم طرحها 
والإجراءات التي تم اتخاذها للرد على تساؤلاتهم بشكل مرضي ومناسب.  يتم إحاطة جميع أعضاء المجلس بما فيهم غير التنفيذيين 

 بمقترحات المساهمين وملحوظاتهم حيال الشركة وآدائها. 
ُ
علما

حول  الأسئلة  من  مجموعة  على  يحتوي  إستبيان  على  الإجابة  في  بالمشاركة  الكرام  والمساهمين  المستثمربن  بدعوة  الشركة  تقوم 
لسوق  وتطلعاتهم  مرئياتهم  حول  آخرى  أسئلة  إلى  بالإضافة  الشركات  و  الأفراد  من  المستثمرين  و  المساهمين  تخص  موضوعات 
الإدارة متضمنة  ربع سنوي لمجلس  تقارير بشكل  برفع  المستثمرين  إدارة علاقات  القادمين. تعمل  العامين  التأمين بشكل عام خلال 

إفادة المستثمرين ومرئياتهم. 

http://survey.walaa.com/s/investors-feedback/tt-ef0886

صفة العضوية المنصب اسم العضو
غير تنفيذي رئيس مجلس الإدارة سليمان بن عبدالله القاضي

غير تنفيذي نائب رئيس مجلس الإدارة خليفة بن عبداللطيف الملحم

غير تنفيذي عضو واصف بن سليم الجبشة

غير تنفيذي عضو سليمان بن عبدالعزيز التويجري

غير تنفيذي عضو وليد بن محمد الجعفري 

مستقل عضو عبدالرحمن بن عبدالمحسن بالغنيم

مستقل عضو حاتم بن فهد بالغنيم

مستقل عضو خالد بن عبدالرحمن العمران

غير تنفيذي عضو جميل بن عبدالله الملحم

مستقل عضو عبدالعزيز بن سعد الشيخ

غير تنفيذي عضو هشام بن عبداللطيف الجبر1 

آلية التواصل مع المساهمين

investors@walaa.com البريد الالكتروني:
013-829-9405 رقم الهاتف:
013-865-2255 رقم الفاكس:

https://www.walaa.com/investor-relation الموقع الالكتروني:

http://http://survey.walaa.com/s/investors-feedback/tt-ef0886
mailto:investors@walaa.com
https://www.walaa.com/investor-relation
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5- مجلس الإدارة واللجان التابعة

يتولى مجلس الإدارة مهام إدارة الشركة وتشغيل أعمالها بصورة فاعلة، وتشمل المسؤوليات المناط بها مجلس الإدارة على سبيل 
المثال لا الحصر التالي: 

1. وضع أهداف الأداء ومراقبة التنفيذ والأداء الشامل الشركة.
2. الإشراف على الإدارة العليا ومراقبة أداء الشركة مقارنة بأهداف الأداء التي يحددها المجلس.

3. الارتقاء بمستوى ومعايير الحوكمة بالشركة والتأكد من الإلتزام بالأنظمة و اللوائح ذات العلاقة في جميع الاوقات.
4. الموافقة على السياسات والإجراءات الرئيسية ومراجعتها وتحديثها بصفة منتظمة.

5. التأكد من سلامة الأنظمة المالية والمحاسبية، بما في ذلك الأنظمة ذات الصلة بإعداد التقارير المالية.
الجوهرية  المعلومات  عن  بالإفصاح  والتزامها  واللوائح  بالأنظمة  الشركة  تقيد  تضمن  التي  والإجراءات  السياسات  وضع   .6

للمساهمين والدائنين وأصحاب المصالح الآخرين.
7. الإشراف على إدارة مالية الشركة و تدفقاتها النقدية و علاقاتها المالية مع الغير.

ويعقد مجلس الإدارة اجتماعاته بصفة دورية وكلما دعت الحاجة، على ألا يقل عدد اجتماعات المجلس السنوية عن )4( اجتماعات بحيث 
يكون هناك اجتماع على الأقل كل ثلاثة أشهر. ولقد عقد مجلس الإدارة عدد )5( اجتماعات خلال عام 2020م، ويوضح الجدول أدناه عدد 

الأعضاء وحضورهم لاجتماعات المجلس: 

  *)1( بداية العضوية بتاريخ 2020/05/25م إلى حين إنتهاء دورة مجلس الإدارة.
* أمين سر مجلس الإدارة: روان بنت منذر العفالق.

اعتمد مجلس إدارة الشركة عدة لجان لمساعدته على آداء مهامه ومسؤولياته ورفع مستوى الإشراف والرقابة وضوابط اتخاذ القرارات 
ضمن إطار حوكمة الشركات حيث تضم اللجان أعضاء من داخل المجلس وأعضاء مستقلين من خارجه وذلك على النحو التالي: 

)أ(-  اللجنة التنفيذية 

للشركة  التقديرية  الميزانية  ومراجعة  التشغيلية  وأهدافها  الإستراتيجية  الشركة  توجهات  مراجعة  مهام  التنفيذية  اللجنة  تتولى 
بشكل دوري قبل رفعها للمجلس، ويقوم مجلس الإدارة بتفويض اللجنة التنفيذية للقيام بمهامه في بعض الحالات. تعقد اللجنة 

التنفيذية اجتماعاتها بصفة دورية وكلما دعت الحاجة إلى ذلك. 

ولقد عقدت اللجنة التنفيذية عدد )8( اجتماعات خلال عام 2020م، ويوضح الجدول أدناه عدد الأعضاء وحضورهم لاجتماعات اللجنة:

عدد اجتماعات مجلس الإدارة: )5( اجتماعات

إسم العضو
الاجتماع 
الخامس

الاجتماع 
الرابع

الاجتماع 
الثالث

الاجتماع 
الثاني

الاجتماع
 الأول

2020/12/27م 2020/09/20م 2020/06/29م 2020/03/29م 2020/01/27م

5/5 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ سليمان بن عبدالله القاضي

5/5 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ خليفة بن عبداللطيف الملحم

5/5 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ واصف بن سليم الجبشة

5/5 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ وليد بن محمد الجعفري 

5/5 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ سليمان بن عبدالعزيز التويجري

5/5 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ عبدالرحمن بن عبدالمحسن بالغنيم

5/5 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ حاتم بن فهد بالغنيم

5/5 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ خالد بن عبدالرحمن العمران

5/5 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ جميل بن عبدالله الملحم

5/5 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ عبدالعزيز بن سعد الشيخ

5/3 ✓ ✓ ✓ هشام بن عبداللطيف الجبر1  
- %100 %100 %100 %100 %100 نسبة الحضور
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)ب(- لجنة المراجعة

تقوم لجنة المراجعة بمهام تفعيل توصيات مجلس الإدارة فيما يتعلق بالإشراف على التقارير المالية للشركة والتحقق من سلامة 
الداخلية والخارجية وتقييم  المراجعة  الداخلية فيها وتقييم مدى كفاية عمليات  الرقابة  المالية وأنظمة  التقارير والقوائم  ونزاهة 

ومراقبة عمليات إدارة التدقيق الداخلي والإلتزام. 

 حضور الاجتماع السنوي لمجلس الإدارة والذي عقد بتاريخ 
ً
ولقد عقدت لجنة المراجعة عدد )8( اجتماعات خلال عام 2020م تشمل أيضا

2020/12/27م لعرض أعمال اللجنة السنوية بشكل موجز، ويوضح الجدول أدناه عدد الأعضاء وحضورهم لاجتماعات اللجنة:

* أمين سر اللجنة التنفيذية: مهند بن محمود الدسوقي. 

* أمين سر لجنة المراجعة: مرايه بنت لافي السبيعي. 

عدد اجتماعات اللجنة التنفيذية: )8( اجتماعات

إسم العضو
المجموع

الاجتماع 
الثامن

الاجتماع 
السابع

الاجتماع 
السادس

الاجتماع 
الخامس

الاجتماع 
الرابع

الاجتماع 
الثالث

الاجتماع 
الثاني

الاجتماع 
الأول

2020/12/13م 2020/11/23م 2020/11/15م 2020/09/16م 2020/06/29م 2020/04/27م 2020/03/29م 2020/01/27م

8/8 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓
سليمان بن 

عبدالعزيز التويجري 
)رئيس اللجنة(

8/8 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓
جميل بن عبدالله 

الملحم 
)عضو(

8/8 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓
حاتم بن فهد  

بالغنيم 
)عضو(

8/8 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓
واصف بن سليم 

الجبشة
 )عضو(

- %100 %100 %100 %100 %100 %100 %100 %100 نسبة الحضور 

عدد اجتماعات لجنة المراجعة : )8( اجتماعات إسم العضو

المجموع
الاجتماع 

الثامن
الاجتماع 

السابع
الاجتماع 
السادس

الاجتماع 
الخامس

الاجتماع 
الرابع

الاجتماع 
الثالث

الاجتماع 
الثاني

الاجتماع 
الأول

2020/12/27م 2020/12/17م 2020/11/04م 2020/10/22م 2020/07/23م 2020/06/02م 2020/03/08م 2020/01/27م

8/8 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓
عبدالرحمن بن 

عبدالمحسن بالغنيم 
)رئيس اللجنة(

8/7 ✓ ✓ ✓ ✕ ✓ ✓ ✓ ✓

سليمان بن عبدالله 
السكران

)عضو من خارج 
المجلس(

8/8 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

أديب بن سليمان 
الفهيد 

)عضو بن خارج 
المجلس(

- %100 %100 %100 %87 %100 %100 %100 %100 نسبة الحضور 

اسم العضو
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* أمين سر لجنة الإستثمار: مهند بن محمود الدسوقي. 

* أمين سر لجنة الترشيحات والمكافآت: روان بنت منذر العفالق.

)ج(- لجنة الإستثمار

الإستثمار  أنشطة  على  والموافقة  تنفيذها  على  والإشراف  الاستثمارية  السياسة  ومراجعة  مراقبة  بمهام  الاستثمار  لجنة  تقوم 
ومراقبة أداء المحافظ الاستثمارية  وضمان أن تلك الاستثمارات مطابقة لقواعد للأنظمة واللوائح المطبقة في المملكة العربية 

السعودية. 

ولقد عقدت لجنة الإستثمار عدد )3( اجتماعات خلال عام 2020م، ويوضح الجدول أدناه عدد الأعضاء وحضورهم لاجتماعات اللجنة:

)د(- لجنة الترشيحات والمكافآت

تتولى لجنة الترشيحات والمكافآت مسؤولية التوصية بالترشيح لعضوية مجلس الإدارة حيث أنها معنية بضمان أن يكون المجلس 
 من أفراد يمتلكون أفضل القدرات في آداء مسؤوليات أعضاء مجلس الإدارة وفي تعيين كبار التنفيذيين المؤهلين، كما تقوم 

ً
مكونا

التغييرات التي يمكن إجراءها في حال استلزم الأمر، كما تقوم بدراسة  اللجنة بمراجعة هيكل مجلس الإدارة ورفع التوصيات بشأن 
هيكلة الشركة والإشراف على التوظيف في المناصب التنفيذية. 

ولقد عقدت لجنة الترشيحات والمكافآت عدد )4( اجتماعات خلال عام 2020م، ويوضح الجدول أدناه عدد الأعضاء وحضورهم لاجتماعات 
اللجنة:

عدد اجتماعات اللجنة التنفيذية: )8( اجتماعات

إسم العضو
المجموع

الاجتماع 
الثامن

الاجتماع 
السابع

الاجتماع 
السادس

الاجتماع 
الخامس

الاجتماع 
الرابع

الاجتماع 
الثالث

الاجتماع 
الثاني

الاجتماع 
الأول

2020/12/13م 2020/11/23م 2020/11/15م 2020/09/16م 2020/06/29م 2020/04/27م 2020/03/29م 2020/01/27م

8/8 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓
سليمان بن 

عبدالعزيز التويجري 
)رئيس اللجنة(

8/8 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓
جميل بن عبدالله 

الملحم 
)عضو(

8/8 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓
حاتم بن فهد  

بالغنيم 
)عضو(

8/8 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓
واصف بن سليم 

الجبشة
 )عضو(

- %100 %100 %100 %100 %100 %100 %100 %100 نسبة الحضور 

عدد الإجتماعات : )3( إجتماعات
إسم العضو

المجموع
الاجتماع الثالث الاجتماع الثاني الاجتماع الأول

2020/12/27م 2020/10/19م 2020/04/28م

3/3 ✓ ✓ ✓
خليفة  بن عبداللطيف الملحم

 )رئيس اللجنة(

3/3 ✓ ✓ ✓
خالد بن عبدالرحمن  العمران

 )عضو(

3/3 ✓ ✓ ✓
وليد بن محمد الجعفري

 )عضو(
- %100 %100 %100 نسبة الحضور 

عدد اجتماعات لجنة الترشيحات والمكافآت : )3( جتماعات

إسم العضو
المجموع

الاجتماع الثالث الاجتماع الثاني الاجتماع الأول

2020/12/20م 2020/10/06م 2020/05/05م

3/3 ✓ ✓ ✓
حاتم بن فهد بالغنيم 

)رئيس اللجنة(

3/3 ✓ ✓ ✓
سليمان بن عبدالله القاضي

 )عضو(

3/3 ✓ ✓ ✓
وليد بن محمد الجعفري 

)عضو(

3/3 ✓ ✓ ✓
خالد بن عبدالرحمن العمران 

)عضو(

- %100 %100 %100 نسبة الحضور 
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6- حيثما ينطبق، الوسائل التي اعتمد عليها مجلس الإدارة في تقييم أدائه و أداء لجانه و أعضائه، والجهة 
الخارجية التي قامت بالتقييم وعلاقتها بالشركة، إن وجدت.

تقام إجراءات تقييم مجلس الإدارة بشكل سنوي. قام مجلس إدارة الشركة بتعيين جهة خارجية لتقييم آدائه وآداء لجانه المنبثقة منه 
الفرعية  واللجان  ككيان  والمجلس  الإدارة  مجلس  لأعضاء  تقييم  إجراء  مهمة  والمكافآت  الترشيحات  لجنة  تولت  بينما  2018م.  عام  في 

التابعة لمجلس الإدارة في عام 2019م و 2020م على التوالي وذلك باستخدام معاييررسمية و موضوعية وشفافة وهي كما يلي: 

1. حضور أعضاء المجلس واللجان الفرعية للاجتماعات. 
2. مدى تأهب وجاهزية العضو لاجتماع المجلس و اللجان الفرعية. 

3. مدى معرفة و دراية العضو بالجوانب الفنية والإدارية وطرح خبرته أثناء اجتماعات المجلس واللجان الفرعية.
4. مدى إدراك واستيعاب العضو لأهداف الشركة ونشاطاتها.

5. إنتاجية العضو ومشاركاته في النقاشات.
6. مدى الوعي و الإقبال على استخدام التقنية الحديثة.

نية  بحسن  عملوا  وأنهم  الأعمال  بمجريات  دائم  اطلاع  على  منه  المنبثقة  ولجانه  الإدارة  مجلس  أن  والمكافآت  الترشيحات  لجنة  أقرت 
أصحاب  من  وغيرها  الشركة  على  بالفائدة  يعود  بما  العلاقة  ذات  واللوائح  بالأنظمة  والتقيد  اللازمة  المهنية  العناية  بذل  مع  وحرص 

المصالح. 

7- تفاصيل المكافآت المدفوعة لكل من أعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين 

• تم الإفصاح عن مكافآت أعضاء مجلس الإدارة ولجانه وكبار التنفيذيين بالشركة وعن كيفية تحديد هذه المكافآت في سياسة المكافآت 
الخاصة بالشركة والتي تم اعتمادها من قبل مجلس الإدارة والموافقة عليها من قبل الجمعية العامة في تاريخ 2019/05/29م.  

• كما نؤكد على عدم وجود أي انحراف جوهري بين ما ورد في سياسة المكافآت الداخلية والمبالغ المذكورة أدناه.

)هـ(- لجنة إدارة المخاطر 

المخاطر  من  مقبولة  مستويات  على  والمحافظة  الشركة  لها  تتعرض  قد  التي  المخاطر  تحديد  مسئولية  المخاطر  إدارة  لجنة  تتولى 
المتعلقة بأنشطة الشركة كافة. وتدار المخاطر في كل منطقة من قبل مدراء خطوط معنيين ورؤساء أقسام، حيث قامت اللجنة 

بوضع نظام لجنة إدارة المخاطر وسياسات واستراتيجيات إدارة المخاطر الذي تم اعتمادها من قبل مجلس الإدارة. 

ولقد عقدت لجنة إدارة المخاطر عدد )4( اجتماعات خلال عام 2020م، ويوضح الجدول أدناه عدد الأعضاء وحضورهم لاجتماعات اللجنة:

* أمين سر لجنة إدارة المخاطر: سكينة بنت علي الخليفة.  

عدد اجتماعات لجنة إدارة المخاطر : )4( اجتماعات

إسم العضو
المجموع

الاجتماع الرابع الاجتماع الثالث الاجتماع الثاني الاجتماع الأول

2020/12/13م 2020/09/13م 2020/04/14م 2020/01/27م

4/4 ✓ ✓ ✓ ✓
جميل بن عبدالله الملحم 

)رئيس اللجنة(

4/4 ✓ ✓ ✓ ✓
عبدالرحمن بن عبدالمحسن 

بالغنيم 
)عضو(

4/4 ✓ ✓ ✓ ✓
عبدالعزيز بن سعد الشيخ 

)عضو(

- %100 %100 %100 %100 نسبة الحضور 
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أ- مكافآت أعضاء مجلس الإدارة

يوضح الجدول أدناه تفاصيل المكافآت والبدلات المدفوعة لأعضاء مجلس الإدارة ولجانه المنبثقة منه خلال عام 2020م

جميع الأرقام بملايين الريالات السعودية:  

• )*( تمثل المكافآت المتغيرة مبالغ مكافآت الآداء السنوية عن عام 2020م المدفوعة لأعضاء مجلس الإدارة. 
• )**( في جميع الأحوال؛ لا يتجاوز مجموع ما يحصل عليه عضو مجلس الإدارة من مكافآت ومزايا مالية أو عينية مبلغ خمسمائة ألف ريال 
 )شاملًا بدل حضور جلسات المجلس واللجان المنبثقه منه و بدل تكاليف السفر( ويستثنى من ذلك أعضاء لجنة المراجعة وذلك 

ً
سنويا

حسب ما هو منصوص عليه في نظام الشركات. 
اللجنة غير  أو عضو  الإدارة  السفر )ذهاب وإياب( لعضو مجلس  الداخلية وتذاكر  التنقلات  تكاليف  المصروفات هي عبارة عن  • )***( بدل 

المقيم في مكان انعقاد اجتماعات المجلس أو لجانه التابعة والتي تعقد في مقر الشركة الرئيسي في مدينة الخبر. 
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: الأعضاء المستقلين
ً
أولا

0,003 0,505 0 0,100 0,405 0 0,200 0,025 0,180 عبدالمحسن  بن  عبدالرحمن 
بالغنيم

               
   - 0,473 0 0,100 0,373 0 0,168 0,025 0,180 حاتم بن فهد بالغنيم
               
   - 0,460 0 0,100 0,360 0 0,155 0,025 0,180 خالد بن عبدالرحمن العمران

0,002 0,385 0 0,100 0,285 0 0,080 0,025 0,180 عبدالعزيزبن سعد الشيخ

: الأعضاء غير التنفيذين
ً
ثانيا

               
   - 0,503 0 0,150 0,353 0 0,078 0,025 0,250 سليمان بن عبدالله القاضي
               
   - 0,383 0 0,100 0,283 0 0,078 0,025 0,180 خليفة بن عبداللطيف الملحم
               
   - 0,395 0 0,100 0,295 0 0,090 0,025 0,180 واصف بن سليم الجبشه
               
   - 0,460 0 0,100 0,360 0 0,155 0,025 0,180 وليد بن محمد الجعفري
               
   - 0,475 0 0,100 0,375 0 0,170 0,025 0,180 جميل بن عبدالله الملحم
               
   - 0,555 0 0,100 0,455 0,160 0,090 0,025 0,180 سليمان بن عبدالعزيز التويجري
               
   - 0,183 0 0,060 0,123 0 0,000 0,015 0,108 هشام بن عبداللطيف الجبر

: الأعضاء التنفيذين
ً
ثالثا

لايوجد
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تجدر الإشارة إلى قيام لجنة الترشيحات والمكافآت برفع توصياتها لمجلس الإدارة بتعيين الدكتور/ سليمان بن عبدالعزيز التويجري لتقديم 
عقود  على   17 رقم  الدولي  المالية  التقارير  معيار  تطبيق  بمتابعة  المعنية  التوجيهية  اللجنة  ترأس  خلال  من  وذلك  استشارية  خدمات 
 للمادة )3( من القواعد والإجراءات التنظيمية الصادرة 

ً
التأمين خلال عام 2020م، حيث وافق المجلس على التوصية بالاجماع. وذلك وفقا

 لقانون الشركات المتعلق بالشركات المساهمة المدرجة ، والذي ينص على أنه في حال تكليف أي عضو من أعضاء مجلس الإدارة 
ً
وفقا

أو لجانه بأي عمل أو منصب تنفيذي أو فني أو إداري أو إستشاري بموجب ترخيص مهني – إضافي يكلف بها في الشركة، يجوز أن يحصل 
 في مجلس الإدارة واللجان المشكلة من قبل المجلس على 

ً
على مكافأة بالإضافة إلى المكافأة التي يمكن أن يحصل عليها بصفته عضوا

أن لا تكون المكافأة من ضمن الخمسمائة ألف ريال سعودي. مجموع ما تقاضاه العضو نظير تقديم أعمال استشارية هو مكافأة بمبلغ 
وقدرة 0.160 )مائة وستون ألف ريال سعودي فقط لاغير( مدفوعه بعد إقفال الشركة نتائجها المالية السنوية لعام 2020م. 

و نود أن ننوه بأنه عدا المبالغ المذكورة أعلاه لم يمنح لأي من أعضاء مجلس الادارة أي مزايا عينية أو بدل مصروفات أو أتعاب قبضوها 
أسهم  أي  الأعضاء  من  أي  يستلم  لم  بالاضافة  السر،  أمين  أو  الادارة  مجلس  لرئيس  خاصة  مكافأة  أي  تمنح  ولم  اداريين،  أو  كعاملين 

ممنوحة أو مكافآت دورية أو خطط تحفيزية قصيرة أو طويلة الأجل.     

ب - مكافآت كبار التنفيذيين 

يحدد مجلس الإدارة بناءً على توصية لجنة الترشيحات والمكافآت مكافأة كبار التنفيذيين والتي تتضمن مايلي: 

1. مبلغ ثابت، يدفع بصورة راتب وبدلات، حيث تشمل البدلات بدل السكن وبدل المواصلات والتذاكر السنوية لغير المواطنين وأي 
بدلات آخرى تقترحها لجنة الترشيحات والمكافآت ويعتمدها مجلس الإدارة. 

 للتقييم السنوي لكبار التنفيذيين. 
ً
2. مكافأة سنوية مرتبطة بمؤشرات الأداء، وذلك وفقا

3. يتم اعتماد خطط و سياسات المكافآت للموظفين وكبار التنفيذيين بالشركة من قبل مجلس الإدارة وذلك بناءً على توصيات 
لجنة الترشيحات والمكافآت. 
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من  الشركة  من  المكافآت  أعلى  تلقوا  ممن  التنفيذيين  كبار  من  خمسة  حصل عليها  التي  والتعويضات  المكافآت  بشأن  بيان  يلي  فيما 
ضمنهم الرئيس التنفيذي و الرئيس التنفيذي للشؤون المالية، كما يلي: 

)*( يشمل مجموع المكافآت المدفوع لكبار التنفيذيين مبلغ 2,075,000 )مليونين و خمسة وسبعين ألف ريال سعودي فقط لاغير( وهو 
عبارة عن مكافآت الآداء السنوية لعام 2020م والتي تم صرفها بعد إقفال الشركة نتائجها المالية السنوية لعام 2020م. 

لم تقدم الشركة أي قرض نقدي من أي نوع لأعضاء مجلس إدارتها كما أنها لم تضمن أي قرض يعقده واحد منهم مع الغير )طرف 
ثالث(. 

المجموع 
الكلي 

مكافأة 
نهاية 
الخدمة

مكافآت 
دورية* 

)متغيرة(

المكافآت الثابتة

مجموع إسم العضو التنفيذي
المكافآت 

الثابتة

مزايا 
عينية البدلات الرواتب

الرئيس التنفيذي   1,440,000      504,000   -    1,944,000  1,000,000   162,000    3,106,000 

الرئيس التنفيذي للعمليات      756,000      284,600   -    1,040,600     300,000     85,050    1,425,650 

 1,480,650  85,050     375,000     1,020,600    -   264,600      756,000      
الرئيس التنفيذي 
للعمليات الفنية

الرئيس التنفيذي       390,000      136,500  -     526,500     250,000     33,322   809,822 
للشؤون المالية

الإكتواري المعين      540,000      209,000   -       749,000     150,000     30,375  929,375 

 7,751,497     395,797    2,075,000   5,280,700     -   1,398,700   
    

 3,882,000 المجموع الكلي
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ج - مكافآت أعضاء لجان مجلس الإدارة  

8- الجزاءات والقيود الاحتياطية
قامت  »ساما«،  السعودي  المركزي  البنك  من  الصادر  التعاوني  التأمين  شركات  مراقبة  نظام  من   )14( والمادة  الأساس  الشركة  نظام  على   

ً
بناءا

الشركة بإيداع وديعة نظامية بنسبة 10% من رأس مالها المدفوع لأمر البنك المركزي السعودي في أحد البنوك المحلية.  

بالإضافة إلى ذلك، تم فرض غرامة مالية على الشركة قدرها )5,000( خمسة آلاف ريال سعودي من قبل البنك المركزي السعودي »ساما« و ذلك 
نظير ارتكاب الشركة لمخالفة تتعلق بعدم التزام الشركة بتعليمات البنك المركزي السعودي المبنية على الإجراءات الاحترازية التي تضعها وزارة 
 بذلك 

ً
الصحة بشأن مكافحة فايروس كورونا )عدم مراعاة المساحة الكافية للتباعد الإجتماعي بين موظفي أحد الأقسام في الشركة مخالفة

 لتعميم البنك المركزي رقم )41050484( 
ً
تعميم البنك المركزي المرسل عبر البريد الالكتروني المؤرخ في 1441/09/05هـ الموافق 2020/04/28م إلحاقا

رقم  لتعميم   
ً
إلحاقا 2020/05/30م  الموافق  1441/10/07هـ  في  المؤرخ  الالكتروني  البريد  عبر  المرسل  المركزي  البنك  وتعميم  1441/07/21هـ،  وتاريخ 

)14050484( وتاريخ 1441/07/21هـ. انتهزت الشركة هذه الفرصة لتطبيق إجراءات إحترازية أكثر صرامة لضمان الإمتثال لضوابط الإجراءات الصادرة من 
الجهات ذات العلاقة للحد من تفشي جائحة كورونا. 

9- تطبيق لائحة حوكمة الشركات

قامت الشركة بوضع الأسس والإجراءات للتوافق مع لوائح حوكمة الشركات الصادرة عن هيئة السوق المالية و البنك المركزي السعودي. كما تم 
 بلائحة حوكمة الشركات في المملكة العربية السعودية. 

ً
اعتماد اللائحة الداخلية لحوكمة الشركة استرشادا

متابعة  إلى  بالإضافة  الشأن  بهذا  الصادرة  بالأنظمة  والالتزام  الحوكمة  أعمال  تطبيق   على  الإشراف  مسؤولية  الإدارة  مجلس  سر  أمين  يتولى 
كما  العلاقة.  ذات  النظامية  واللوائح  الأساس  النظام  منظومة  خلال  من  المصالح  وأصحاب  الإدارة  ومجلس  بالمساهمين  المتعلقة  المهام 
يشرف مجلس الإدارة على التزام الشركة بتطبيق معايير الحوكمة كما يعمل أمين سر مجلس الإدارة بالتنسيق مع الإدارة التنفيذية على مراجعة 

وتحديث سياسة الحوكمة وذلك لتعزيز ثقافة الإفصاح و الشفافية. 

قامت الشركة بتطبيق كافة أحكام لائحة حوكمة شركات التأمين الصادرة عن البنك المركزي السعودي »ساما« و لائحة حوكمة الشركات الصادرة 
عن هيئة السوق المالية  بالإضافة إلى تطبيق كافة أحكام لائحة الحوكمة الداخلية للشركة والسياسات والإجراءات المعتمدة باستثناء المواد 

الاسترشادية التالية والتي تعمل الشركة على تهيئة متطلباتها للبدء في تطبيقها وهي على النحو التالي: 

المجموع 
الكلي 

بدل حضور 
جلسات

المكافآت الثابنة )عدا بدل 
حضور الجلسات( إسم العضو 

ملايين الريالات السعودية
أعضاء اللجنة التنفيذية

0,090 0,020 0,070 د. سليمان بن عبدالعزيز التويجري )رئيس اللجنة(
0.090 0.020 0.070 حاتم بن فهد  بالغنيم )عضو(
0.090 0.020 0.070 واصف بن سليم الجبشة )عضو(
0.090 0.020 0.070 جميل بن عبدالله الملحم )عضو(

أعضاء لجنة المراجعة
0.120 0.020 0.100 عبدالرحمن بن عبدالمحسن  بالغنيم )رئيس اللجنة(
0.117 0.0175 0.100 د. سليمان بن عبدالله السكران )عضو(
0.120 0.020 0.100 أديب بن سليمان الفهيد )عضو(

أعضاء لجنة الإستثمار
0.0775 0.0075 0.070 خليفة بن عبداللطيف الملحم )رئيس اللجنة(
0.0775 0.0075 0.070 خالد بن عبدالرحمن العمران )عضو(
0.0775 0.0075 0.070 وليد بن محمد  الجعفري  )عضو(

أعضاء لجنة الترشيحات والمكافآت
0.0775 0.0075 0.070 حاتم بن فهد بالغنيم )رئيس اللجنة(
0.0775 0.0075 0.070 سليمان بن عبدالله القاضي )عضو(
0.0775 0.0075 0.070 خالد بن عبدالرحمن العمران )عضو(
0.0775 0.0075 0.070 وليد بن محمد الجعفري  )عضو(

أعضاء لجنة المخاطر
0.080 0.010 0.070 جميل بن عبدالله الملحم )رئيس اللجنة(
0.080 0.010 0.070 عبدالرحمن بن عبدالمحسن بالغنيم )عضو(
0.080 0.010 0.070 عبدالعزيز بن سعد الشيخ )عضو(
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10- الرقابة الداخلية

 

أ ( مراجعة وتقديم التوصيات لمجلس الإدارة لاعتماد التقارير المالية السنوية والربع سنوية للشركة. 
ب ( تقييم مستوى كفاءة وفعالية وموضوعية أعمال المراجعين الخارجيين و إدارة المراجعة الداخلية.

ت ( تقييم مستوى كفاءة وفعالية إدارة الرقابة النظامية )الالتزام( وإدارة مكافحة غسل الأموال.
ث ( مراجعة تقارير الخبير الاكتواري المعين وتقديم التوصيات بشأنها لمجلس الإدارة.

ج ( مراجعة الخطة السنوية لقسم المراجعة الداخلية و إدارة الرقابة النظامية )الالتزام( والموافقة عليها.
ح ( إبداء التوصيات المتعلقة بإختيار مراجعي الحسابات الخارجيين، والتي تتضمن تقييم اللجنة لكفاءتهم المهنية ولإستقلاليتهم 

والمخاطر المتوقعة من وجود تعارض مصالح بالإضافة إلى أتعابهم السنوية. 
التوصيات  ورفع  النظامية  الرقابة  وإدارة  الداخلية  المراجعة  إدارة  و  الخارجين  بالمراجعيين  الخاصة  التقارير  ومراجعة  دراسة  خ ( 

بشأنها لمجلس الإدارة.
د ( دراسة ملاحظات البنك المركزي السعودي والجهات الإشرافية والرقابية ذات العلاقة ورفع التوصيات بشأنها لمجلس الإدارة.

ذ ( دراسة السياسات المحاسبية الهامة وإجراءاتها والتغيرات التي جرت عليها. 
ر ( مراجعة العقود والتعاملات مع الأطراف ذوي العلاقة للتأكد من سلامة الافصاحات المتعلقة بالمعاملات مع الأطراف ذات 

العلاقة في تقرير مجلس الإدارة والقوائم المالية المدققة.
ز ( متابعة الدعوى القضائية المهمة المرفوعة بين الشركة أو المرفوعة ضدها ورفع تقارير دورية بشأنها إلى مجلس الإدارة. 

الرقابة  وإدارة  الداخلية  المراجعة  إدارة  لمدير  الأخرى  والمكافأت  التشجيعية  والمكافأة  الشهري  المرتب  قيمة  تحديد  س ( 
النظامية بما يتماشى مع اللوائح الداخلية للشركة والمعتمدة من قبل المجلس.

ش ( ضمان الاستخدام الأمثل لتقنية المعلومات وتوافر الضوابط اللازمة للحصول على معلومات وبيانات دقيقة ويعتمد عليها.

على  الموافقة  تمت  حيث  الشركات،  نظام  من   )101( رقم  للمادة   
ً
إستنادا للشركة  العامة  الجمعية  من  بقرار  المراجعة  لجنة  تشكيل  تم 

بالشؤون  مختص  بينهم  من  مستقليين   أعضاء  ثلاثة  من  اللجنة  وتتكون  عملها،  وضوابط  مهامها  وتحديد  المراجعة  لجنة  تشكيل 
المالية والمحاسبية، كما أن رئيس لجنة المراجعة هو عضو مجلس إدارة – مستقل. عقدت لجنة المراجعة ثمانية اجتماعات خلال العام 

المالي 2020م بما فيها اجتماع اللجنة السنوي مع مجلس إدارة الشركة في تاريخ 2020/12/27م. 

ومن خلال إشراف اللجنة المباشر على أعمال إدارة المراجعة الداخلية في الشركة ومراجعة أنظمة الحوكمة والتقارير المالية والإفصاحات، 
قامت اللجنة بالأعمال الأساسية التالية:

أسباب عدم التطبيق نص المادة/ الفقرة رقم المادة/ 
الفقرة

لم يتم العمل بهذه المادة كونها مادة 
استرشادية

 
ً
 في الشركة أو نصيبا

ً
برنامج منح العاملين أسهما

من الأرباح التي تحققها وبرامج التقاعد وتأسيس 
صندوق مستقل للإنفاق على تلك البرامج

المادة )85( 
الفقرة )2(

لم يتم العمل بهذه المادة كونها مادة 
استرشادية إنشاء مؤسسات اجتماعية للعاملين في الشركة المادة )85( 

الفقرة )3(

لم يتم العمل بهذه المادة كونها مادة 
استرشادية. تتولى لجنة الترشيحات 

والمكافآت مهمة إجراء المتابعة الدورية 
لضمان تطبيق إجراءات الحوكمة والسياسات 

الداخلية وترفع توصياتها لمجلس الإدارة 
بهذا الخصوص

تشكيل لجنة حوكمة الشركات المادة )95(
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أ ( تقييم مخاطر جميع إجراءات عمل الشركة المهمة بشكل دوري وتصنيفها )مخاطر مرتفعة، متوسطة، ومنخفضة(. 
ب ( إعداد خطة العمل لإدارة المراجعة الداخلية ورفعها إلى لجنة المراجعة لإعتمادها، كما يتم إعداد خطة عمل إدارة المراجعة 

الداخلية بناءًا على تقييم المخاطر.
ت ( مراجعة وتعديل خطة إدارة المراجعة الداخلية متى ما دعت الحاجة لذلك ورفعها إلى لجنة المراجعة لإعتمادها. 

ا لخطة إدارة المراجعة الداخلية المعتمدة، ورفع نتائج التدقيق إلى لجنة 
ً

ث (  مراجعة وتدقيق إجراءات عمل إدارات الشركة طبق
المراجعة. 

1. تطوير وتنفيذ وتوثيق التحديثات النظامية اللازمة بالإضافة إلى وضع أنظمة وسياسات ومعايير متوافقة مع أنظمة ومتطلبات 
البنك المركزي السعودي والجهات ذات العلاقة و التعليمات الصادرة بخصوص مكافحة غسل الأموال. 

2. ضمان الإلتزام بقواعد وأنظمة هيئة السوق المالية مثل قواعد الإداراج ولوائح الإلتزام وحوكمة الشركات. 
3. مراقبة التغيرات النظامية التي يتم إقرارها في قطاع التأمين والتحقق من كون الشركة تعمل بما يتوافق مع هذه التغيرات.

4. الالتزام بالمراقبة الدائمة المجدولة والمفاجئة لتقييم مدى صلاحية تطبيق المعايير وأسس العمل الداخلي ومدى مطابقتها 
للأنظمة والتوجيهات الصادارة من الجهات الرقابية ذات العلاقة. 

البنك المركزي السعودي مع الحفاظ على العلاقة المهنية مع ساما والجهات  التزام الشركة بشروط ومتطلبات  التأكد من   .5
الرقابية والعمل على تطوير تلك العلاقة.

6. العمل مع إدارات وأقسام الشركة لتحديد المشاكل والمصاعب النظامية والرقابية من أجل التحقق منها والعمل على حلها 
بالطرق السليمة والصحيحة.   

7. التواصل مع المستشار القانوني للشركة لطلب الاستشارات القانونية التي تحتاجها الشركة وحل القضايا القانونية التي تواجهها.

كر، تدارست اللجنة كافة الجوانب الجوهرية لأنظمة الرقابة الداخلية من خلال إشرافها المباشر على إدارة المراجعة الداخلية 
ُ
 إلى ما ذ

ً
استنادا

وأعمال قسم الرقابة النظامية أثناء اجتماعاتها المتعاقبة خلال عام 2020م، كما قامت اللجنة بمراجعة التقارير المتعلقة بفعالية فحص 
الأنشطة التشغيلية المختلفة والتأكد من سلامة الإجراءات التشغيلية والمالية وكفايتها في نظام الرقابة الداخلية بهدف التأكد من 
أعمال  على  وبناءً  المتعلقة.  والأنظمة  للقوانين  الامتثال  لدرجة  والاطمئنان  الموثوقية  ورفع  الداخلية  الرقابة  أنظمة  وكفاية  فاعلية 
الداخلية  الرقابة  أنظمة  في  ضعف  أو  تحفظات  أو  جوهرية  ملاحظات  أية  وجود  بعدم  معقولة  تأكيدات  إلى  توصلت  المذكورة  اللجنة 

ووثائق وسجلات الشركة.

قامت إدارة المراجعة الداخلية بالتدقيق على إدارات الشركة بناءًا 
على خطتها المعتمدة ورفع ملاحظاتها بالإضافة إلى الإجراءات 

التصحيحة المتخذة من قبل الإدارة المعنية إلى لجنة المراجعة. 

كما يتم رفع نتيجة التقدم في معالجة ملاحظات إدارة المراجعة 
الإدارة  تقدم  كما  مستمر.  بشكل  المراجعة  لجنة  إلى  الداخلية 
ا أهم الملاحظات التي تم التوصل إليها بشكل منفصل في 

ً
أيض

اجتماعات اللجنة. 

في  الداخلية  الرقابة  نظام  أن  إلى  المراجعة  لجنة  توصلت 
الشركة يتسم بأنه فعّال وذلك بناءًا على تقارير إدارة المراجعة 
الداخلية الناتجة عن خطتها المبنية على المخاطر والمرفوعة 
يقوم   التي  التدقيق  عملية  إلى  بالإضافة  المراجعة.  لجنة  إلى 
ذلك  إلى  إضافة  وسنوي.  ربعي  بشكل  الخارجي  المراجع  بها 
فإن دور قسم الرقابة النظامية في الشركة هو مساندة لجنة 
إدارتها  ومجلس  الشركة  إدارة  إلتزام  من  للتحقق  المراجعة 
وعامليها بجميع الأنظمة والمتطلبات ذات العلاقة إضافة إلى 
السعودي  المركزي  البنك  من  الصادرة  والتعليمات  الإرشادات 
الضمان  لمجلس  العامة  والأمانة  و  المالية  السوق  وهيئة 
الصحي التعاوني و الهيئات التنظيمية الأخرى بالمملكة. ومن 

أهم مسؤوليات الرقابة النظامية بالشركة:

مرضية  نتيجة  ذات  المالية  للقوائم  السنوية  المراجعة  تعكس 
تساعد  كما  وبيئتها.  للشركة  الداخلية  الرقابة  إجراءات  فعالية 
مجلس  لذلك  وتبعًا  المراجعة  لجنة  الداخلية  المراجعة  إدارة 
للشركة  الداخلية  الرقابة  نظام  فعالية  على  التأكيد  في  الإدارة 
الشركة  تواجهها  التي  المخاطر  مختلف  معالجة  على  وقدرته 

وبالتالي يتم التأكد من تحقيق أهداف الشركة.  

طريق  عن  استقلاليتها  على  الداخلية  المراجعة  إدارة  تحافظ 
 على كل من الأنظمة 

ً
مرجعيتها إلى لجنة المراجعة؛ وذلك استنادا

المعمول بها في المملكة بالإضافة إلى اتباع أفضل الممارسات 
إدارة  عمل  مسؤوليات  تحديد  تم  ماسبق،  على   

ً
عطفا العالمية. 

المراجعة الداخلية كالآتي:
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11- تفاصيل المساهمات الإجتماعية للشركة

من أهداف الشركة الرئيسية أن يكون لها دور مميز في المساهمة الإجتماعية و المشاركة الخيرية و عليه فقد قامت إدارة 
الشركة بالتالي:

• رحبت الشركة بالتعاون مع بعض طلاب الجامعات الذين تقدموا 
أو  التأمين  بطلب مساعدة للحصول على معلومات تتعلق بقطاع 

دور الشركات المساهمة لإعداد بحوثهم الأكاديمية.
التعويض  مبالغ  لتقسيط  تسهيلات  ولاء  شركة  تقدم   •
100% بشكل إستثنائي لحالات   يترواح من 80 – 

ً
)Recoveries( وخصما

للأفراد  المداية  الظروف  الحسبان  في  الأخذ  يتم  معينة.  تعويض 
عند تقديمهم مستندات و أدلة توضح الحالة المادية من الجهات 

الرسمية. 
• خلال عامي 2019 و 2020 ، ركزت ولاء على السلامة حيث قامت الشركة 
المنتدى  مثل  السلامة  فعاليات  في  مستمر  بشكل  بالمشاركة 
إلى  يهدف  والذي  المرورية،  للسلامة  الخامس  الدولي  والمعرض 
تعزيز السلامة على الطرق وتقليل عدد الوفيات والإصابات الناتجة 
عن حوادث المرور. كما شاركت الشركة في معرض »عائلتك بحاجة 
في  والمتخصص  السعودية  أرامكو  شركة  في  أقيم  الذي  إليك« 
لخدمات  نجم  شركة  مع  وبالتعاون  ذلك،  على  علاوة  السلامة. 
، أطلقنا  المركزي السعودي  العامة للمرور والبنك  التأمين والإدارة 
بقواعد  الوعي  لتعزيز  توقفها«  لا  »حياتهم  شعار  تحت  حملة 

السلامة المرورية والأمن.

• التبرع بريال سعودي عن كل وثيقة تأمين صدرت من قبل الشركة، 
الأيتام  لرعاية  بناء  جمعية  لمصلحة  ريال  بنصف  التبرع  يتم  حيث 
أن  حيث  الإعاقة  ذوي  لرعاية  إيفاء  لجمعية  الآخر  ريال  والنصف 

كلاهما جمعيات خيرية مرخصة في المملكة.
• دعم أحد البرامج التأهيلية من قبل جمعية الأطفال المعوقين و 

هو »برنامج رسومات وابداعات الأطفال«
• شجعت الشركة موظفيها بالمشاركة في الحملة الخاصة باليوم 
العالمي للسكري )مبادرة كلًا من مجلس الضمان الصحي التعاوني 

ووزارة العمل والتنمية الإجتماعية( وذلك عن طؤيق التبرع بالدم. 
•  تقوم ولاء بالتنسيق مع جامعات مختلفة داخل المملكة لتدريب 
 وذلك من خلال برامج متنوعة وهي برنامج 

ً
أكثر من 25 طالب سنويا

التدريب الصيفي والتدريب التعاوني.

المساهمات
 الاجتماعية للشركة

مجموع عدد 
ساعات التدريب مجموع عدد أيام التدريب مجموع المتدربين مدة التدريب العام

3,250 440 6 2-4 شهور

201922,000 2,750 20 5-7 شهور

25,520 3,190 26 الإجمالي

528 66 1 2-4 شهور

202030,976 3,872 29 5-7 شهور

31,504 3,938 30 الإجمالي
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12- بيان بتواريخ الجمعيات العامة للمساهمين المنعقدة خلال السنة المالية الأخيرة 2020م و أسماء أعضاء 
مجلس الإدارة الحاضرين لهذه الجمعيات: 

بناءً على المادة )30( المنصوص عليها في نظام الشركة الأساس، يدعو مجلس الإدارة المساهمين بشكل سنوي لعقد الجمعية العامة 
حيث يتم تحديد تاريخ ووقت ومكان انعقاد الجمعية العامة، وذلك لمناقشة والموافقة على البنود المطروحة والمتعلقة بالمواضيع 

التي تخص أعضاء مجلس الإدارة والمساهمين وجميع الأمور الآخرى الجوهرية وذلك من خلال عقد جمعية عامة عادية أو غير العادية.

ويوضح الجدول أدناه سجل حضور أعضاء مجلس الإدارة لاجتماعات الجمعية العامة خلال عام 2020م: 

*)1( بداية العضوية بتاريخ 2020/05/25م إلى حين إنتهاء دورة مجلس الإدارة. 

13- وصف لأنواع النشاط الرئيسية للشركة وشركاتها التابعة 

تقوم الشركة بمزاولة أعمال التأمين وإعادة التأمين التعاوني في مجال التأمين العام والصحي والحماية والإدخار، ورغم أن الشركة مرتبطة 
بعقود إعادة التأمين الواردة إلا أنها ليست ذات تأثير يذكر على إيرادات الشركة وصافي الأرباح. وتؤثر أنشطة الشركة المختلفة من أعمال 

التأمين العام والصحي والحماية والإدخارعلى نتائج الشركة المالية كما هو موضح في الجدول الآتي: 

جميع الأرقام بملايين الريالات السعودية: 

اجتماع الجمعية غير العادية 
2020/06/29م

اجتماع الجمعية غير العادية 
2020/01/27م إسم العضو

سجل الحضور سجل الحضور
√ √ سليمان القاضي
√ √ خليفة الملحم
X X واصيف الجبشة
√ √ سليمان التويجري
√ X وليد الجعفري 
√ √ عبدالرحمن بالغنيم
√ √ حاتم بالغنيم
√ √ خالد العمران
√ √ جميل الملحم
√ √ عبدالعزيز الشيخ
√ - هشام الجبر

2019م 2020م

 البيان
المجموع

تأمين 
الممتلكات 

والحوادث

التأمين 
الطبي

تأمين 
المركبات المجموع

تأمين 
الحماية 
والإدخار

تأمين 
الممتلكات 

والحوادث

التأمين 
الطبي

تأمين 
المركبات

1,215 497 96 622 1,473 11 643 120 699

إجمالي 
أقساط 
التأمين 
المكتتبة

713 36 68 609 797 3 37 102 655

صافي 
أقساط 
التأمين 

المكتسبة

739 59 68 612 849 4 81 107 657 إجمالي 
الإيرادات

110 45 6- 71 212 3 58 3 148
صافي 
دخل 

الإكتتاب
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14- الأداء المالي

فيما يلي بيان بقائمة الدخل والنتائج المالية للشركة عن السنوات الستة الأخيرة )2015م إلى 2020م(:

 عام
2015

 عام
2016

 عام
2017

 عام
2018

 عام
2019

 عام
2020

قائمة الدخل                             
بملايين الريالات السعودية

عمليات التأمين

753 1,017 1,102 1,105 1,215 1,473 إجمالي أقساط التأمين المكتتبة

436 627 792 798 713 797 صافي أقساط التأمين المكتسبة

18 20 17 29 24 41 عمولات إعادة التأمين

3 5 6 4 2 11 إيرادات إكتتاب أخرى

456 652 815 831 739 849 إجمالي الإيرادات

)383( )406( )484( )480( )561( )557( صافي المطالبات والمنافع الأخرى المتكبدة

)45( )62( )73( )72( )43( )48( تكاليف إكتتاب وثائق تأمين

)19( )29( )3( )10( )26( )32( مصاريف إكتتاب أخرى

)10( 36 )2( )5( 3 )21( إحتياطي أقساط تأمين إضافية

)5( )5( 5 )21( )3( 22 إحتياطات فنية أخرى 

)461( )466( )558( )588( )629( )637( مجموع تكاليف ومصاريف الإكتتاب

)5( 187 257 243 110 212 صافي دخل الإكتتاب

)54( )63( )92( )130( )97( )136( إجمالي مصاريف تشغيلية أخرى

)59( 124 165 113 13 76 صافي دخل / )خسارة( السنة 

- 12 17 11 1 8 الفائض  التأمين بعد تحويل  نتائج عمليات  صافي 
إلى المساهمين

عمليات المساهمين

)59( 112 149 102 12 69 الفائض المحول إلى المساهمين

1 6 4 11 16 15 إيردات عمولة

2 3 )5( )7( - - أرباح محققة من الإستثمارات

)1( )3( )6( )6( )5( )11( مصاريف عمومية وإدارية

)56( 117 142 100 23 73 صافي دخل / )خسارة( السنة  قبل الزكاة

)4( - - )15( )2( )22( الزكاة وضريبة الدخل

)60( 117 142 85 21 51 صافي دخل / )خسارة( السنة  بعد الزكاة

)16( 5 7 14 21 4 أرباح غير محققة من الإستثمارات

)76( 122 149 99 42 55 الدخل / )الخسارة( الشامل الأخر

)2.22( 2.93 3.22 1.62 0.40 0.82 ربحية السهم الأساسي والمخفض
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قائمة المركز المالي )الموجودات( كما في نهاية السنوات الستة الأخيرة )2015م إلى 2020م(: 

 عام
2015م

عام
2016م

 عام
2017م

 عام
2018م

عام 
2019م

 عام
2020م

قائمة المركز المالي 
بملايين الريالات السعودية

عمليات التأمين

373 594 290 223 361 253  نقد وما في حكمه 

- - 400 431 330 485 ودائع قصيرة الأجل 

113 105 127 202 150 333
،تأمين  صافي  معيدي    وذمم  تأمين  أقساط 

مدينة

118 137 130 196 274 364
غير  الأقساط  من  التأمين  معيدي  حصة 

المكتسبة 

177 151 111 125 98 163
تحت  المطالبات  من  التأمين  معيدي  حصة 

التسوية

- - 42 42 44 58
حصة معيدي التأمين من مطالبات متكبدة غير 

مبلغ عنها 

- - - - - 139 حصة معيدي التأمين من الاحتياطيات الحسابية

23 33 37 24 17 25 تكاليف اكتتاب وثائق تأمين مؤجلة 

1 - - - - - مستحق من عمليات التأمين / المساهمين 

34 47 28 34 49 90 مصاريف مدفوعة مقدمآ وموجودات أخرى

5 10 9 9 17 14 ممتلكات ومعدات

- - 0.5 1 1 2  موجودات غير ملموسة 

- - 3 2 0.2 - إيرادات عمولة مستحقة 

844 1,076 1,178 1,288 1,342 1,925 مجموع موجودات عمليات التأمين

عمليات المساهمين
214 290 20 21 - -  نقد وما في حكمه 

- - 425 448 211 167 ودائع قصيرة الأجل 

- - - - - 50 ودائع طويلة الأجل

85 110 97 163 404 516 إستثمارات / أصول مالية أخرى

- 20 15 27 12 86 مستحق إلى عمليات التأمين / المساهمين

- - - - - 0.2 مصاريف مدفوعة مقدمآ وموجودات أخرى

- - - - - 33  موجودات غير ملموسة 

- - - - - 24 شهرة

40 40 40 44 53 65 وديعة نظامية

1 2 3 4 6 10 إيرادات وديعة نظامية مستحقة

0.5 - 2 3 5 4 إيرادات عمولة مستحقة 

341 462 602 709 691 956 مجموع موجودات عمليات المساهمين

1,185 1,358 1,780 1,997 2,033 2,880 مجموع الموجودات 
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قائمة المركز المالي )المطلوبات وحقوق الملكية( كما في نهاية السنوات الستة الأخيرة )2015م إلى 2020م(:

 عام
2015م

 عام
2016م

 عام
2017م

عام
2018م

 عام
2019م

 عام
2020م

قائمة المركز المالي     
بملايين الريالات السعودية

عمليات التأمين

- - 14 17 21 35 مطالبات مستحقة لحملة وثائق التأمين

65 75 72 115 97 152 مصاريف مستحقة ومطلوبات أخرى

10 16 62 141 173 233 أرصدة معيدي التأمين مستحقة الدفع 

350 495 539 537 638 790 اقساط تأمين غير مكتسبة

10 7 10 12 14 21 عمولات معيدي التأمين غير المكتسبة

359 430 161 181 140 234 مطالبات تحت التسوية

- - 256 198 193 171 مطالبات متكبدة غير مبلغ عنها

- - - - - 139 إجمالي الاحتياطات الحسابية

37 1 3 8 5 26  احتياطي أقساط تأمين إضافية 

6 11 5 26 30 9  إحتياطيات فنية أخرى

6 7 13 15 18 22  تعويض نهاية الخدمة 

- 20 15 27 12 86 مستحق إلى عمليات التأمين / المساهمين

2 15 31 14 4 10 فائض متراكم مستحق الدفع

844 1,076 1,180 1,291 1,345 1,926  مجموع المطلوبات من عمليات التأمين

عمليات المساهمين

15 24 2 5 0.4 0.2 مصاريف مستحقة ومطلوبات أخرى

- - 26 29 16 29 الزكاة وضريبة الدخل

1.4 2 3 4 6 10  عائد إيرادات عمولة مستحقة إلى ساما 

1.3 - - - - - مستحق إلى عملياتت التأمين / المساهمين

18 26 31 38 22 39  مجموع المطلوبات من عمليات المساهمين

حقوق الملكية      

400 400 400 440 528 646 رأس المال

30 30 30 30 30 103  علاوة إصدار 

- 6 32 49 53 63 إحتياطي نظامي

)78( 24 127 155 40 81  أرباح مبقاه 

)29( )24( )17( )3( 18 22
الإستثمارات  على  العادلة  القيمة  احتياطي 

المتاحة للبيع 
323 436 571 671 669 916 مجموع حقوق المساهمين

- - )2( )2( )3( )1(
 - المحددة  المنافع  التزام  قياس  إعادة  إحتياطي 

لعمليات التأمين

323 436 569 669 667 915 مجموع حقوق الملكية

1,185 1,538 1,780 1,997 2,033 2,880 مجموع المطلوبات وحقوق الملكية
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15- الخطط والقرارات المهمة والتوقعات المستقبلية لأعمال الشركة

تأثير الإجراءات الإحترازية لمواجهة فيروس كورونا  إلى  الصعبة، ويعود ذلك  التحديات  العديد من  التأمين خلال عام 2020م  شهد قطاع 
المستجد على قطاع أعمال بيع منتجات تأمين الأفراد خلال الربع الثاني من عام 2020م، وقرار شركات التأمين بتمديد تغطية وثائق التأمين 
على المركبات لشهرين إضافيين دون مقابل خلال فترة الحظر مما أثر على خسارة ما يعادل شهرين من فرص العمل. تمكنت ولاء من 
إنهاء العام بزيادة في الأقساط المكتسبة مع تحقيق أرباح معتدلة على الرغم من ظروف البيئة الصعبة والمنافسة الشديدة في القطاع 

وتطمح ولاء إلى تحقيق نمو وتقدم مستدامين خلال السنوات القادمة. 

تفتخر ولاء بالمحافظة على مكانتها في فئة »المليار ريال« بين شركات التأمين في المملكة. يمتاز قطاع التأمين في المملكة العربية 
الرقابية،  الجهات  التي تفرضها  الصارمة  التنظيمية  المتطلبات  العديد من  بأنه يعمل وفق ضوابط نظامية عالية مع وجود  السعودية 

وتحرص الشركة على التزامها بكافة الأنظمة والتعلميات الصادرة عن الجهات الرقابية ذات العلاقة في المملكة العربية السعودية. 

العربية السعودية وأن تكون ولاء قادرة على دعم عملائها وتلبية احتياجاتهم  المملكة  المتاحة حول  الفرص  تعزم ولاء على تغطية 
الصناعات  أو  للأفراد  صحي  أو  مركبات  تأمين  سواءً  المجتمع  فئات  لجميع  مهمة  التأمينية  التغطية  أصبحت  التأمينية.  ومطالبتهم 
المجتمع من خلال توفير  الفئات في  الوصول لكافة  إلى  بالغ الاهمية. تعزم ولاء  المخاطر دوراً  إدارة  المعقدة وتحتل فيها  والمنشآت 
منتجات ذات مخاطر عالية الجودة ومدعومة بفرق تقنية ودعم فني قوية. كما تلتزم ولاء ببناء فريق عمل متخصص للمبيعات مؤهل 
التأمين حول المملكة العربية السعودية، وترغب الشركة في تقوية علاقات العمل بينها وبين  لفهم الاحتياجات المتزايدة في قطاع 
وسطاء التأمين في المملكة وفي الوقت ذاته ترغب الشركة في الإستفادة من شراكتها الأخيرة مع البنك العربي الوطني نتيجة لإتمام 

عملية الإندماج مما سيسهم في ترسيخ مكانتها كشريك موثوق وقيد التنفيذ. 

للأفراد  المركبات  تأمين  قطاع  ويشكل  الماضية،  الفترة  خلال  الأفراد  تأمين  منتجات  أعمال  قطاع  إكتتاب  يواجهها  التي  التحديات  زادت 
نسبة كبيرة من مبيعات الشركة وتحرص إدارة الشركة على الالتزام بتطبيق كافة المتطلبات النظامية. إن فروع شركة ولاء ونقاط بيعها 
منتشرة في جميع أنحاء المملكة، كما تخطط الشركة على بيع كافة منتجات الأفراد عبر شبكة فروعها؛ وذلك لدعم التنوع في المبيعات 
وتقليل الاعتماد على تأمين مركبات الأفراد. تعمل الشركة على زيادة مبيعاتها في كل من تأمين المركبات والتأمين الصحي للشركات 
الحماية  منتج  على  التركيز  إلى  بالإضافة  الاخرى  التأمين  منتجات  مبيعات  مستوى  على  الحفاظ  على  الشركة  ستحرص  ذاته  الوقت  وفي 

والادخار. 

نعيش في عالم تتم فيه نماذج الاعمال بشكل أساسي من خلال تكنولوجيا المعلومات، تفتخر ولاء بكونها تملك نظام تقني يستجيب 
تقنية  خطة  المتنامية.  العمل  احتياجات  يلبي  متكامل  نظامل  ليصبح  للتطوير  قابل  نظام  ذاته  الوقت  وفي  ومرن  احتياجاتها  لكافة 
المعلومات التي تملكها الشركة تعالج مخاطر الأعمال ذات العلاقة بالإضافة إلى الإجراءات الأمنية ذات العلاقة، إن نظام الشركة الحالي 
يشكل دور محوري في نجاح الشركة إذ وصلت الشركة إلى مرحلة تركز بها على المنتجات المتخصصة والتخطيط للتوسع في منطقة دول 

مجلس الخليج التعاوني.

ا من قبل قطاع التأمين، حددت شركة ولاء 
ً

خلال هذه المرحلة برزت أهمية الحصول على نظام تأمين أساسي تمت تجربته واختباره مسبق
اثنين من الأنظمة التأمينية أحدهما يلبي احتياجات تأمين المركبات وتأمين الممتلكات والحوادث  في حين أن الآخر يلبي احتياجات التأمين 
الصحي وتأمين الحماية والادخار، ستبدأ شركة ولاء بتطبيق كلا النظامين على أساس متساوي وتخطط الشركة لاستكمال عملية تطبيق 

النظامين خلال 18 إلى 24 شهرًا.

أتمت ولاء نفاذ عملية أول عملية اندماج في قطاع التأمين السعودي في الأول من مارس في عام 2020م مع شركة متلايف اي أي جي 
بالكامل على شركة متلايف ونتج عن ذلك  إذ أن ولاء استحوذت  الثناء،  آخر لشركة ولاء يستحق  إنجاز  الوطني، ويعد هذا  العربي  والبنك 
حصول الشركة على عدة امتيازات مثل زيادة رأس مال شركة ولاء من 528 مليون ريال سعودي إلى 646 مليون ريال سعودي من خلال 
10 ريال سعودي لكل سهم(، توقيع عدة اتفاقيات لتقديم  العادية للشركة بعدد 11,839,706 سهم )بقيمة أسمية  زيادة عدد الأسهم 
تغطية تأمينية إلى البنك العربي الوطني كونه مساهم لدى الشركة، بالإضافة إلى دخول الشركة إلى قطاع أعمال تامين الحماية والإدخار 

والإستفادة من تجربة شركة متلايف السابقة.
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إن الاستقرار المالي الذي تتمتع به ولاء هو ما يجعها الأفضل بين منافسيها وهو مايجعلها تتقدم للأمام. قامت وكالة موديز للتصنيف 
الائتماني بمنح شركة ولاء تصنيف القوة المالية من الفئة »A3« مع نظرة مستقبلية وذلك بنهاية عام 2018م، وبعد إعلان الشركة عن 
إحتمالية الإندماج مع شركة متلايف أعادت شركة موديز للتصنيف الائتماني النظر في تصنيف الشركة وقررت اعتماد التصنيف الائتماني 
ا )A3( مع نظرة مستقبلية سلبية بدلًا عن مستقرة؛ ويعود ذلك إلى المخاطر التي قد تتعرض لها الشركة في 

ً
الممنوح للشركة مسبق

المدى القصير نتيجة لعملية الاندماج. وتفخر ولاء بكونها إحدى شركات التأمين الثلاث في المملكة التي تم منحها تصنيف ائتماني من 
.)A( فئة

إن التصنيف الائتماني الممنوح للشركة )A3( يعكس قوة الشركة ومركزها في القطاع، أصول ذات جودة عالية، كفاية رأس المال تعد 
جيدة، كفاية احتياطيات الشركة وتحقيق أرباح ثابتة. بالإضافة إلى أن شركة التصنيف الائتماني تتوقع أن شركة ولاء سوف تستمر بنمو 

أرباحها وأعمالها أو قد تزيد منها وسيدعم ذلك كفاية رأس مالها.

نظرة  مع   )A-( فئة  من  المالية  القوة  تصنيف  التعاوني  للتأمين  ولاء  شركة  بمنح  الائتماني  للتصنيف  بورز  أند  ستاندرد  وكالة  قامت 
مستقبلية مستقرة، كما حصلت الشركة على تصنيف القوة المالية بمعايير خليجية )AAA( ويوضح ذلك أن الشركة تملك أساس تأميني 
قوي بالإضافة إلى أن مستوى القوة المالية للشركة جدير بالوفاء بالتزامات حاملي الوثائق. لدى القوة المالية للشركة دور في بناء هيكل 
المستوى  فوق  المالية  وملاءتها  مالها  رأس  كفاية  مستوى  على  ولاء  حافظت  لديها.  المستمر  الأعمال  تطور  يدعم  للشركة  أساس 
الذي  والنهج  المستقر  أدائها  إلى  نظيرًا  السعودية  العربية  المملكة  في  المفضلة  التأمين  شركات  إحدى  بأنها  ولاء  وعرفت  المطلوب، 

ا بأنها أفضل ممارس للحوكمة في المنطقة.
ً

تتبعه الشركة والمتمحور حول عملائها، وتطمح ولاء أن تعرّف أيض

يعد أداء الشركة وحقوق مساهميها في وضع جيد يؤهلها لنمو قوي خلال السنوات القادمة، وتفخر الشركة بكونها أول شركة تأمين 
سعودية تحصل على شهادة الآيزو 9001:2015 الخاصة بنظام إدارة الجودة، شهادة الآيزو 22301:2012 الخاصة بنظام إدارة استمرارية الأعمال، 
شهادة الآيزو 27001:2017 الخاصة بإدارة أمن المعلومات، وشهادة الأيزو 45001:2018 الخاصة بالصحة والسلامة المهنية بالإضافة إلى التصنيف 

الائتماني الممنوح للشركة.  
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« واستعدادها دائمًا لخدمة حاملي الوثائق بما يفوق توقعاتهم.
ً

تتقدم ولاء بشكل جيد في نهجها المتبع »العميل أولا

16- المخاطر التي تواجه الشركة

عدم  ذلك  في  بما  أدائها  على  وتؤثر  الآداء  أهداف  تحقيق  تعيق  التي  الأحداث  من  الشركة  لحماية  المخاطر  لإدارة   
ً
إطارا الشركة  أنشأت 

استغلال الفرص المواتية. يمكن تصنيف المخاطر التي تواجه الشركة على النحو التالي:

 أ( المخاطر الاستراتيجية:

 هي مخاطر الخسارة في الأرباح أو رأس المال أو قيمة الامتياز التي تنشأ بواسطة أو تأثير القرارات المتعلقة بخطة العمل أو الأهداف 
الإستراتيجية؛ مثل عملية تحديد الأهداف الاستراتيجية وخطة العمل، المتطلبات الخاصة بكيفية تحقيق تلك الأهداف، وكذلك تنفيذ 
تتكيف  الشركة  أن  الإدارة  مجلس  يضمن  المتغيرة.  للظروف  مناسب  بشكل  الاستجابة  عدم  يشمل  وهذا  والخطط.  الأهداف  تلك 
الشركة  سمعة  وتعزيز  ولحماية  الجديدة  التكنولوجيا  واتجاهات  التنظيمي  بالنظام  يتعلق  فيما  والتطورات  التغييرات  مع  باستمرار 
وعلامتها التجارية وثقتها. خلال الوباء، لم يكن هناك تأثير كبير على المخاطر الاستراتيجية حيث قامت الشركة بتطوير وتنفيذ نظام 
قوي لإدارة استمرارية الأعمال و لضمان التأهب المناسب والكامل للفرص وإجراءات الاسترداد المستخدمة في الاستجابة للأحداث 

التي تؤثر على وظائف أعمال الشركة الحيوية.

تنقسم المخاطر الإستراتيجية إلى فئات المخاطر التالية:

السارية  الأعمال  ربحية  أو  الشركة  مبيعات  أداء  جودة  أو  حجم  على  تؤثر  التي  والسلوكية  والقانونية  التنظيمية  البيئة  تغيير   •
)متطابات حماية العملاء، إدارة الأعمال، ممارسات الاكتتاب، تكوين المخصصات والملاءة المالية( ، وهذا قد يضع الشركة في 

وضع غير ملائم بسبب التكاليف الإضافية المطلوبة لتحملها للوفاء بالمتطلبات.
• التغييرات في البيئة المنافسة أو وضع السوق ويمكن أن تشمل سلوك المنافسين )استراتيجية التسعير(.

• توزيع مخاطر الخسائر في قيمة المساهمين بسبب الأداء الأقل من المتوقع لقنوات التوزيع على أساس نظامي، مما قد يؤثر 
على حجم أو جودة المبيعات الجديدة أو المجددة أو ربحية الأعمال السارية.

• مخاطر التركيز التي تشيرإلى خسائر كبيرة في قيمة المساهمين بسبب نقص التنويع في التعرض للخطر، مثل عوامل الخطر 
الصناعية أو الجغرافية.

للأنشطة  ومراجعة  دراسة  إجراء  هو  للجنة  الرئيسي  الدور  إن 
التأمين،  وآليات  مبادئ  ومراجعة  للشركة،  والاستثمارية  المالية 
التزام الشركة  برامج ومنتجات التأمين وذلك من أجل التأكد من 

بمبادئ الشريعة.

للتأمين  ولاء  شركة  بين  قائم  عقد  الشرعية  الرقابة  لجنة  تعتبر 
لدراسة  شرعية  كلجنة  الشرعية  المراجعة  دار  وشركة  التعاوني  
والاستثمارية  التمويلية  الشركة  وأنشطة  معاملات  وتقويم 
ومنتجات  وعقود  برامج  وكذلك  الرئيسية  التأمين  آلية  ومراجعة 
الشرعية  والمعايير  الضوابط  وفق  إجرائها  من  للتأكد  الشركة 

المعتمدة، 
وإن من واجبات تلك الهيئة الشرعية التثبت من الجوانب الشرعية لتلك البرامج والمنتجات والخدمات من خلال المراجعة الدورية السنوية 
بإجراء  الشركة  قيام  بعد  وذلك  لاعتمادها  للدار  الشرعية  للهيئة  ورفعها  دورية  بصفة  المراجعة  عمليات  نتائج  عن  التقارير  وتقديم 
التعديلات المطلوبة منها إن وجدت مع الأخذ في الاعتبار ما قد تطلبه الهيئة الشرعية من تعديلات تراها ضرورية لإجازة الشركة و/أو 

منتجاتها، و يتكون المجلس من علماء بارزين يتم ترشيحهم  من وقت لآخر. 



60التقرير السنوي - 2020

 ب( مخاطر الإكتتاب على غير الحياة: 

وهي المخاطر الناشئة عن حالات عدم اليقين المتأصلة بشأن  الحادثة و المبلغ وتوقيت المطلوبات وأقساط التأمين.

• مخاطر الاكتتاب:  هي مخاطر الخسارة الناتجة عن أنشطة الاكتتاب مثل عدم كفائة التسعير وتقبل الخطرالخاطئ والتقييم الغيرصحيح 
للمخاطر. تراقب الشركة مخاطر الاكتتاب على غير الحياة حيث تتبع بدقة إجراءات الاكتتاب والمبادئ التوجيهية وتطبيق مبدأ العيون 
ا التعرض لأي مخاطر غير معاد تأمينها. 

ً
الأربع. وضعت الشركة آليات مناسبة للحد من التعرض للمخاطر غير المفضلة ولا تقبل مطلق

لذلك ، يضمن مجلس الإدارة أن الشركة  تعمل على توفير حل تأميني حسب الحاجة بعد التقييم المناسب للمخاطر. 

• مخاطر إعادة التأمين: لتقليل من الأثر المالي الناتج عن المطالبات الضخمة، وفي سياق الأعمال العادية ، تدخل الشركة في اتفاقيات 
بمعيدي  الخاصة  المالية  الملاءة  كفاءة  عدم  بسبب  ضخمة  لخسائر  التعرض  من  لتخفيف  التأمين.  إعادة  لأغراض  أخرى  أطراف  مع 
التأمين، تقوم الشركة بتقييم الوضع المالي لشركات إعادة التأمين التابعة لها ومراقبة مخاطر التركيز الإئتماني الناشئة عن المناطق 

الجغرافية المماثلة أو الأنشطة أو الخصائص الإقتصادية لمعيدي التأمين.

تقوم الشركة بتقييم الجزء المهم من أعمال إعادة التأمين التي تم التنازل عنها على أساس اتفاقي وأساس اختياري مع وجود حدود 
احتفاظ تختلف حسب نوع المنتج. يتم تقدير المبالغ القابلة للاسترداد من معيدي التأمين بطريقة تتوافق مع الافتراضات المستخدمة 
للتحقق من مزايا الوثيقة. تضمن الشركة أن يتم اختيار معيدي التأمين باستخدام المعايير والإرشادات التالية التي تم وضعها من قبل 

مجلس إدارة الشركة. يمكن تلخيص المعايير على النحو التالي:

ما  أو   BBB عن  يقل  لا  الذي   )S&P( مثل  بها  المعترف  التصنيف  وكالات  قبل  من  المقبول  الائتماني  التصنيف  من  الأدنى  الحد   •
يعادلها.

• سمعة شركات إعادة التأمين.
• علاقة العمل الحالية أو السابقة مع معيد التأمين.

ذلك،  ينطبق  حيثما  التأمين،  لمعيدي  التاريخي  الأداء  إلى  بالإضافة  والفنية  الإدارية  والخبرة  المالية  القوة  مراجعة  يتم  ذلك،  على  علاوة 
قبل  التأمين  إعادة  ولجنة  الشركة  إدارة  لمجلس  ا 

ً
مسبق المحددة  المتطلبات  مع  توافقها  من  للتأكد  الشركة  قبل  من  شامل  بشكل 

الموافقة عليها لتبادل أعمال إعادة التأمين.
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 ج( مخاطر السوق: 

و هي مخاطر تقلب أو تذبذب القيمة العادلة أو التدفقات النقدية المستقبلية للأداة المالية بسبب التغيرات في أسعار السوق. تتكون 
مخاطر السوق من ثلاثة أنواع من المخاطر: أسعار صرف العملات الأجنبية )مخاطر العملات( ، وأسعار الفائدة في السوق )مخاطر أسعار 

الفائدة( ، وأسعار السوق )مخاطر الأسعار(.

• تحدد سياسة مخاطر السوق للشركة كيفية تقييم وتحديد ما يشكل مخاطر السوق للشركة. تتم مراقبة الامتثال للسياسة، 
و الإبلاغ عن الانكشافات والانتهاكات إلى لجنة مخاطر الشركة. يتم مراجعة السياسة بانتظام لتأكد من ملاءمتها للتغيرات في 

بيئة المخاطر.
• تم وضع إرشادات لتخصيص الأصول وهيكلة حدود المحفظة لضمان أن الأصول تدعم التزامات حاملي وثائق التأمين المحددة 

وأن الأصول محتفظ بها لتوفير الدخل والمكاسب لحملة الوثائق التي تتماشى مع توقعاتهم.
• تنص الشركة على معايير التنويع حسب نوع الأداة والمنطقة الجغرافية، حيث تتعرض الشركة لمخاطر المكافآت المضمونة 

والنقدية وخيارات الدفعات الدورية عندما تنخفض أسعار الفائدة.
• توجد رقابة صارمة على أنشطة التحوط )على سبيل المثال، لا يُسمح بالاحتفاظ بمشتقات الأسهم إلا لتسهيل إدارة المحفظة 

أو لتقليل مخاطر الاستثمار(.

يضمن مجلس إدارة الشركة أن التعرض العام لمخاطر السوق يتم الحفاظ عليه عند مستويات حكيمة ومتناسقة مع رأس المال المتاح. 
بينما يعطي مجلس الإدارة توجيهات وأهداف إستراتيجية ، فإن إدارة مخاطر السوق هي بشكل أساسي مسؤولية فريق لجنة الاستثمار. 
يقوم الفريق بإعداد توقعات توضح آثار التغييرات المحتملة المختلفة في ظروف السوق المتعلقة بالتعرض للمخاطر. يتم تخفيف هذه 
المخاطر من خلال الاختيار المناسب للأوراق المالية. تحتفظ الشركة بمحفظة متنوعة وتقوم بمراقبة منتظمة للتطورات في الأسواق 
ذات الصلة. بالإضافة إلى ذلك، يتم مراقبة العوامل الرئيسية التي تؤثر على تحركات سوق الأسهم والصكوك، بما في ذلك تحليل الأداء 

التشغيلي والمالي للشركات المستثمر فيها.

 د( مخاطر الائتمان المتعلقة بلأطراف الأخرى: 

تشمل تقصير الطرف المقابل أو المدين بموجب اتفاقيات قانونية مختلفة مع الشركة، بما في ذلك اتفاقيات الدفع، واتفاقيات السداد، 
ا مخاطر تخفيض التصنيف 

ً
والضمانات، والالتزامات المالية الأخرى بما في ذلك الأدوات المالية، وإعادة التأمين، وما إلى ذلك، ويشمل أيض

الائتماني للطرف المقابل أو المدين، التي قد تؤثر على مدفوعات المؤمن له والالتزامات المالية الأخرى للشركة وكذلك انخفاض القيمة 
السوقية للأصول للأوراق المالية.

تظهر مخاطر تركيز الطرف المقابل عند حدوث تغييرات في العوامل الاقتصادية أو الصناعية بالمثل على مجموعات الأطراف المقابلة التي 
يكون إجمالي تعرضها الائتماني هامًا فيما يتعلق بمخاطر الائتمان الإجمالية للشركة. إن محفظة الشركة من الأدوات المالية المتنوعة 
على نطاق واسع، ويتم الدخول في المعاملات مع أطراف مختلفة ذات جدارة ائتمانية، وبالتالي يتم التخفيف من أي تركيزات كبيرة لمخاطر 

التعثر من قبل الطرف المقابل.

تلخيص  يمكن  الشركة.  إدارة  مجلس  وضعها  التي  التالية  والإرشادات  المعايير  باستخدام  التأمين  معيدي  اختيار  يتم  أن  الشركة  تضمن 
المعايير على النحو التالي:

• الحد من التصنيف الائتماني المقبول من قبل وكالات التصنيف المعترف بها مثل )S&P( الذي لا يقل عن BBB أو ما يعادله. 
• الخبرة الإدارية والفنية. 

• الآداء التاريخي. 

أثرت جائحة كورونا على أداء العمل، حيث أثر ذلك على قطاع التأمين بأكمله والاقتصاد السعودي ككل نظرًا لتعطل العمليات التجارية، 
مما أدى إلى انخفاض الإيرادات والأرباح. نتيجة لذلك، تترتب الخسارة من تأخر المدفوعات التي لم يتم استلامها بعد والتي تجاوزت تاريخ 
 - استحقاقها  موعد  يحين  عندما  العملاء  من  الأقساط  تحصيل  على  القدرة  لعدم  نتيحة  الوثيقة  في  عليه  متفق  هو  كما  الاستحقاق 

المبالغ المستحقة للإستلام.
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 هـ( مخاطر السيولة: 

المالية.  بالمطلوبات  المرتبطة  والالتزامات  بالالتزاماتها  للوفاء  الأموال  جمع  في  صعوبة  ستواجه  الشركة  أن  في  المتمثل  الخطر  هي 
تمتلك الشركة نظامًا مناسبًا لإدارة النقد، حيث تتم مراقبة عمليات التحصيل والمدفوعات النقدية اليومية بدقة وتسويتها على أساس 
منتظم. تدير الشركة مخاطر السيولة عن طريق الاحتفاظ بآجال استحقاق الموجودات المالية والمطلوبات المالية والاستثمار في الأصول 

المالية السائلة.

• تحدد سياسة مخاطر السيولة لشركة كيفية تقييم و وتحديد ما يشكل مخاطر السيولة للشركة. تتم مراقبة الامتثال للسياسة، 
و الإبلاغ عن الانكشافات والانتهاكات إلى لجنة المخاطر في الشركة. تتم مراجعة السياسة بانتظام للتأكد من ملاءمتها للتغيرات 

في بيئة المخاطر.
• تم وضع إرشادات لتخصيص الأصول، وحدود المحفظة، وملفات استحقاق الأصول من أجل ضمان توفر التمويل الكافي للوفاء 

بالتزامات عقود التأمين والاستثمار.
• توجد خطط تمويل للطوارئ، والتي تحدد النسبة الأدنى من الأموال لتلبية الطوارئ وكذلك تحديد الأحداث التي من شأنها أن 

تؤدي إلى مثل هذه الخطط.
• تحتوي عقود إعادة التأمين المتعلقة بالزيادة في الخسائر في حال الكوارث للشركة على بنود تسمح بالسحب الفوري للأموال 

ا.
ً
للوفاء بمدفوعات المطالبات في حالة المطالبة بأحداث تتجاوز حجمًا معين

  
النقد  وأشباه  النقد  من  تتكون  سائلة  بأصول  الشركة  تحتفظ  أعلاه،  المذكورة  المالية  المطلوبات  عن  الناشئة  السيولة  مخاطر  لإدارة 

والأوراق المالية الاستثمارية. يمكن بيع هذه الأصول بسهولة لتلبية متطلبات السيولة.
بالنقد  ، قامت الشركة بتقييم مركز السيولة لديها ولم تكن تتوقع أي مخاطر سيولة كبيرة نظرًا لأن الشركة غنية  خلال جائحة كورونا 

ويمكن تصفية استثمارات الشركة في الأصول قصيرة الأجل في أي وقت.

 و( المخاطر التشغيلية: 

هي مخاطر احتمال فقدان جزء من قيمة المساهمين نتيجة فشل العمليات الداخلية أو الموظفين أو الأنظمة أو الأحداث الخارجية. وهذا 
يشمل أنظمة العمليات الداخلية اليدوية والمحوسبة، بما في ذلك تكنولوجيا المعلومات والاتصالات والمخاطر القانونية والاستراتيجية 
والسمعة. توجد أنظمة وعمليات قوية لضمان أن تكون المخاطر التشغيلية ضمن الحدود المرغوبة. يتم تخصيص موارد كبيرة للحفاظ 
على الكفاءة والفعالية، في جميع العمليات، ضمن إطار عمل الشركة لمسؤولية الشركة والسياسات وقواعد أخلاقيات العمل. يشرف 

الفريق التنفيذي للشركة على إجمالي التعرض للمخاطر التشغيلية ويقدم تقارير إلى مجلس الإدارة.

لدى الشركة جهة رقابية داخلية تشرف على الضوابط المختلفة لضمان الالتزام بجميع السياسات والإجراءات، ويتمتع الموظفون بالتدريب 
والخبرة الكافية ويعزز التواصل الفعال فيما يتعلق بإدارة المخاطر التشغيلية، ومراجعات المخاطر التشغيلية المنتظمة، وتقارير عن النتائج 
والتطورات، و تحديثات أنظمة تكنولوجيا المعلومات. تقع المسؤولية الأساسية عن وضع وتنفيذ الضوابط على المخاطر التشغيلية على 

عاتق مجلس الإدارة.

مع تغير الوضع ، قد يؤثر كورونا على العمليات الأساسية للشركة ، وللحد من تأثير الوباء ، طورت الشركة نظامًا مناسبًا لإدارة استمرارية 
جميع  في  الأعمال  بيانات  وتوافر   ، والنزاهة  السرية  على  والحفاظ  الأزمات  أو  الطوارئ  حالات  أثناء  الخدمات  استمرارية  لضمان  الأعمال 
التعافي من كوارث تكنولوجيا المعلومات والاتصالات لتطبيق استرداد جميع  الأوقات. لدعم خطة استمرارية الأعمال، تم إنشاء إجراء 
أنظمة تكنولوجيا المعلومات الهامة ومركز البيانات الأساسي وجميع الموظفين وغير الموظفين في الشركة المسؤولين بشكل مباشر 

أو غير مباشر عن إدارة هذه الأنظمة التي تم وضعها من قبل مجلس إدارة الشركة.
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 ز( المخاطر التنظيمية ومكافحة غسل الأموال:  

المخاطر التنظيمية ومخاطر مكافحة غسل الأموال هي المخاطر الناشئة عن نقص الوعي أو سوء الفهم أو الغموض أو سوء تطبيق 
الامتثال  أن يضمن مدير  الشركة وعلاقاتها وعملياتها ومنتجاتها وخدماتها. يجب  القانون واللوائح على  بها تطبيق  يتم  التي  الطريقة 
والإدارة في الشركة الامتثال لجميع المتطلبات التنظيمية، وبدء تحديث في الوقت المناسب للتغييرات التنظيمية، وتمكين الشركة من 

البقاء ملتزمة بجميع التغييرات التنظيمية.

الفعال  والتقييم  التوقيت  حسن  بين  توازن  لخلق  جاهدًا  ويسعى  التنظيمية،  المتطلبات  لجميع  الامتثال  الشركة  إدارة  مجلس  يضمن 
للمطالبات وليس لديه الرغبة في انتهاك متطلبات تسوية المطالبات الصادرة عن البنك  المركزي السعودي ومعالجة الشكاوى.

 ح( مخاطر الأمن السيبراني: 

التنظيمية  إدارة وأمن الأصول  أو نقاط الضعف في  الناتجة عن الإخفاقات  المال أو قيمة الامتياز  أرباح رأس  هي الخسارة المحتملة في 
 ، والتفتيش  والتعديل  والتعطيل  والإفصاح  والاستخدام  به  المصرح  غير  الوصول  إمكانية  بسبب  والأمة  الأخرى  والمنظمات  والأفراد 

تسجيل أو إتلاف المعلومات. قد يتخذ ذلك أي تنسيق، سواء إلكترونيًا أو ماديًا. 

يضمن مجلس الإدارة عدم تعرض الشركة لأي هجمات إلكترونية ناجحة أو أضرار لأصولها من الأنشطة الخبيثة التي ستؤدي في النهاية 
)SOC( .إلى تعطل النظام. حيث يتم تخفيف هذه المخاطر من خلال الاختيار المناسب للضوابط الأمنية ومراقبة أنشطة الأمن السيبراني

17- تحليل جغرافي للإيرادات
 

لاتوجد للشركة أية شركات تابعة لها سواء داخل المملكة أو خارجها وتعمل الشركة بشكل رئيسي داخل المملكة العربية السعودية. 
يشتمل الجدول أدناه على التفاصيل الجغرافية لتوزيع إجمالي اقساط التأمين المكتتبة في خمسة مناطق جغرافية رئيسية لعدة سنوات: 

جميع الأرقام بملايين الريالات السعودية:

التحليل الجغرافي لإيردات الشركة

الإجمالي المنطقة 
الجنوبية

المنطقة 
الشمالية

المنطقة 
الغربية

المنطقة 
الوسطى

المنطقة 
الشرقية السنة

1,473 42 113 218 232 868 2020م

1,215 37 114 248 102 714 2019م

1,105 16 96 197 99 697 2018م

1,102 28 176 320 104 474 2017م

1,017 37 173 315 75 417 2016م

753 36 123 175 85 334 2015م
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18- فروقات جوهرية في النتائج التشغيلية 

يوضح الجدول التالي الفروقات الجوهرية في النتائج التشغيلية للعام المالي 2020م بالمقارنة مع نتائج العام السابق 2019م بالإضافة إلى 
شرح أسباب هذه الإختلاف. تجدر الإشارة إلى أن جميع الأرقام بملايين الريالات السعودية:  

 

19- المعايير المحاسبية

اعتمدت الشركة على معايير التقارير المالية الدولية )IFRS( في المملكة العربية السعودية والصادرة عن الهيئة السعودية للمحاسبين 
القانونيين.  

تم نشر المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 17 في تاريخ 18 مايو 2017م والذي ينطبق على عقود التأمين الصادرة، وعقود إعادة التأمين، 
يناير 2022م. سيؤدي تطبيق   1 بالفترة  يناير 2023م مقارنة   1 تاريخ  المالية من  القوائم  وعقود الإستثمار. حيث سيتم تطبيق المعيار على 
المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 17 إلى تغيير في السياسات المحاسبية لعقود التأمين مع تعديلات على العرض والإفصاحات 
في تاريخ نشر البيانات المالية. كما أن الشركة تتوقع أن اعتماد المعيار من المحتمل أن يكون له تأثير على أنظمة تكنولوجيا المعلومات 
 بسبب طبيعة عقود التأمين قصيرة الأجل وأنماط 

ً
 كبيرا

ً
 ماليا

ً
ومتطلبات البيانات، إلا أن الشركة لم تتوقع أن يكون لتطبيق المعيار تأثيرا

التسوية ذات الصلة لتدفقاتها النقدية.

وبالتالي، فإن المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية 17 سيمكن المستثمرين والمحللين وغيرهم من اتخاذ قرارات اقتصادية أفضل باستخدام 
معلومات شفافة وفي الوقت المناسب حول المخاطر والتنوع في الالتزامات الناشئة عن عقود التأمين. يتطلب المعيار الدولي لإعداد 
التأمين التي  أرباح عقود  التأمين بالإضافة إلى توفير معلومات حول  التقارير المالية 17 من الشركة الاعتراف بالأرباح لأنها تقدم خدمات 
التأمين  أداء شركات  المعلومات مقاييس إضافية يمكن استخدامها لتقييم  الشركة الاعتراف بها في المستقبل. ستوفر هذه  تتوقع 

وكيف يتغير هذا الأداء بمرور الوقت.

أسباب الفروقات في النتائج التشغيلية

التغيير الحاصل 
خلال العام

السنة البيان
)الأرقام بملايين الريالات السعودية(

% المبلغ 2019 2020

تأتي الزيادة في إجمالي أقساط التأمين المكتتبة من منتجات تامين 
المركبات والممتلكات والمسؤولية.

%21 258 1,215 1,473 إجمالي أقساط التأمين المكتتبة

تعود الزيادة إلى انخفاض أقساط إعادة التأمين غير المكتسبة مقارنة 
بعام 9102م.

%12 84 713 797 صافي أقساط التأمين المكتسبة

سبب الانخفاض عائد إلى إنخفاض مستوى الحوادث في فترة الحظر/
الإغلاق خلال جائحة كورونا.

%1- 4- 561 557
صافي المطالبات والمنافع الأخرى 

المتكبدة

زيادة في احتياطي عجز الأقساط نتيجة لتمديد تغطية تأمين المركبات 
للأفراد لمدة شهرين.

- 24.6 )3.6( 21 التغيير في إحتياطي أقساط تأمين إضافية

تحرير الاحتياطيات نتيجة التغيير في هيكلة رسوم نجم. - )25.3( 3.3 )22( التغيير في إحتياطات فنية أخرى 

 مع نمو الأعمال.
ً
تماشيا %4 2 46 48 تكاليف إكتتاب وثائق تأمين

بسبب الزيادة في التكاليف المتعلقة بعمليات خدمة نجم نت. %39 9 23 32 مصاريف إكتتاب أخرى

يعود السبب الرئيسي في زيادة المصاريف التشغيلية الأخرى من 
عمليات التأمين إلى زيادة تكاليف رواتب الموظفين )بسبب عملية 

الإندماج( و الزيادة في مخصص الديون المشكوك في تحصيلها.
%30 32 107 139

إجمالي مصاريف تشغيلية أخرى من 
عمليات التأمين

الإتخفاض في عوائد الإستثمارات بسبب إنخفاض العائد على الودائع.  %70- )7( 10 3
عمولة من ودائع بنكية من عمليات 

التأمين

 مع نمو الأعمال.
ً
تماشيا %100 66 13 76

صافي دخل / )خسارة( السنة  من عمليات 
التأمين

تخفيض العوائد المقدمة من قبل البنوك بما يعكس الوضع 
الاقتصادي وتقلبات الأسواق. 

%20- )3( 15 12
عمولة من ودائع بنكية من عمليات 

المساهمين
تعود الزيادة بشكل رئيسي إلى التوزيع على استثمارات الصكوك 

وحقوق الملكية.
%100 1.88 1.14 3.02 أرباح محققة من الإستثمارات

يشمل مخصصات تقييمات السنوات السابقة. %100 19.72 1.78 21.5 الزكاة وضريبة الدخل

 مع نمو الأعمال.
ً
تماشيا %100 30 21 51 صافي دخل / )خسارة( السنة 

متقلب حسب حالة سوق الأسهم. %80- )17( 21 4 أرباح غير محققة من الإستثمارات

 مع نمو الأعمال.
ً
تماشيا %31 13 42 55 الدخل / )الخسارة( الشامل الأخر
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الرئيس  المحل  الدولة  و  نشاطها  و  فيها  الشركة  ملكية  نسبة  و  مالها  رأس  و  تابعة  شركة  كل  اسم   -20
لعملياتها و الدولة محل تأسيسها

ليس لدى الشركة أي شركة تابعة.

21- تفاصيل الأسهم و أدوات الدين الصادرة عن كل شركة تابعة

ليس لدى الشركة أي شركة تابعة.

22- سياسة توزيع الأرباح

أن  على  تشمل  والتي   )46( المادة  للشركة  الأساس  النظام  في  عليه  منصوص  هو  كما  المساهمين  أرباح  توزيع  معايير  الشركة  تبنت 
 لقرار الجمعية العامة الصادر في هذا الشأن، ويبين القرار تاريخ الاستحقاق وتاريخ التوزيع. وتكون 

ً
يستحق المساهم حصته في الأرباح وفقا

السوق  هيئة  الشركة  بلغ 
ُ
وت للإستحقاق.  المحدد  اليوم  نهاية  في  المساهمين  سجلات  في  المسجلين  الأسهم  لمالكي  الأرباح  أحقية 

المالية دون تأخير بأي قرارات لتوزيع الأرباح أو التوصية بذلك وتدفع الأرباح المقرر توزيعها على المساهمين في المكان والمواعيد التي 
 للتعليمات التي تصدرها الجهة المختصة مع مراعاة حصول الشركة على الموافقة الكتابية المسبقة للبنك 

ً
يحددها مجلس الإدارة، وفقا

المركزي السعودي. 

أعلنت الشركة خلال عام 2019م عن توزيع أرباح نقدية بنسبة 10% و أسهم إضافية بنسبة 20%. مستخدمة نسبة جيدة من الأرباح المحتجزة 
)المبقاه(. في ضوء خطة الشركة لزيادة رأس مالها خلال عام 2021م ومن أجل الحفاظ على رأس المال لدعم خطط النمو والتوسع الخاصة 

بالشركة، قدم مجلس إدارة الشركة توصيته بعدم توزيع أرباح نقدية على المساهمين عن السنة المالية المنتهية في 2020/12/31م. 

مجلس  أعضاء  )عدا  لأشخاص  تعود  التصويت  في  الأحقية  ذات  الأسهم  فئة  في  مصلحة  لأي  وصف    -23
الإدارة و كبار التنفيذيين و أقربائهم( أبلغوا الشركة بتلك الحقوق و أي تغييرات طرأت على تلك الحقوق خلال 

العام

لا توجد أي مصلحة في فئة الأسهم ذات الأحقية في التصويت تعود لأشخاص )عدا أعضاء مجلس الإدارة و كبار التنفيذيين و أقربائهم( 
و أن قد أبلغوا الشركة بتلك الحقوق بموجب المادة )68( من قواعد طرح الأوراق المالية والإلتزامات المستمرة وأي تغييرات على تلك 

الحقوق خلال عام 2020م. 
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24- وصف لأي مصلحة و أوراق تعاقدية وحقوق إكتتاب تعود لأعضاء مجلس إدارة المصدر وكبار التنفيذيين 
وأزواجهم وأولادهم القصر في أسهم أو أدوات دين الشركة أو أي من شركاتها التابعة وأي تغيير في تلك 

المصلحة أو تلك الحقوق خلال العام

يوضح الجدول أدناه تفاصيل عدد الأسهم التي يملكها أعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين وأقربائهم في الشركة: 

*)1( أسهم مملوكة لشركة اي جي اي لاكتتاب التأمين المحدودة. 
* )2( أسهم مملوكة للبنك العربي الوطني. تم تعيين الأستاذ/ هشام بن عبداللطيف الجبر في تاريخ 2020/05/25م حتى تاريخ إنتهاء دورة المجلس الحالية. 

• لاتوجد أي مصلحة وحقوق خيار وحقوق اكتتاب تعود لكبار التنفيذيين وأزواجهم وأولادهم القصر في أسهم أو أدوات دين الشركة أو 
أي من شركاتها التابعة خلال عام 2020م. 

25- قروض أو إصدارات / استرداد لأوراق مالية

لم تقترض الشركة أية مبالغ مالية كما أنها لم تصدر أو تسترد أية أوراق مالية مدرجة خلال عام 2020م ولاتمتلك الشركة أي أدوات دين 
قابلة للتحويل أوالإسترداد أو حقوق خيار أو مذكرات حق اكتتاب أو أي حقوق مشابهة أخرى.

26- وصف لفئات و أعداد أي أدوات دين قابلة للتحويل و أي أوراق مالية تعاقدية أو مذكرات حق اكتتاب أو 
حقوق مشابهة أصدرتها أو منحتها الشركة خلال السنة المالية 2020/12/31م مع إيضاح أي عوض حصلت 

عليه الشركة مقابل ذلك

لم تمنح الشركة أو تصدر أي أدوات دين قابلة للتحويل وأي أوراق مالية تعاقدية أو مذكرات حق اكتتاب أو حقوق مشابهة خلال عام 2020م 
ولم تحصل الشركة على أي عوض مقابل ذلك. 

27-  وصف لأي حقوق تحويل أو اكتتاب بموجب أدوات دين قابلة للتحويل أو أوراق مالية تعاقدية أو مذكرات 
حق اكتتاب، أو حقوق مشابهة أصدرتها أو منحتها الشركة

لا توجد أي حقوق تحويل أو اكتتاب بموجب أدوات دين قابلة للتحويل أو أوراق مالية تعاقدية أو مذكرات حق اكتتاب، أو حقوق مشابهة 
أصدرتها أو منحتها الشركة خلال عام 2020م. 

نسبة التغيير صافي التغيير
نهاية العام بداية العام اسم من تعود له 

المصلحة أو حقوق 
الاكتتاب

أدوات 
الدين

عدد الأسهم
أدوات 
الدين

عدد الأسهم

- - - 2,719 - 2,719 سليمان بن عبدالله القاضي 1

%4 66,533 - 1,701,129 - 1,634,596 خليفة بن عبداللطيف الملحم 2

)%27( )751,431( - 2,020,569 - 2,772,000 واصف بن سليم الجبشة 1 3

- - - 1,320 - 1,320
سليمان بن عبدالعزيز 

التويجري 
4

- - - 633.600 - 633.600 وليد بن محمد الجعفري 5

- - - - - -
عبدالرحمن بن عبدالمحسن 

بالغنيم
6

)%41( )44,831( - 64,532 - 109,363 حاتم بن فهد بالغنيم 7

- - - 2,061,916 - 2,061,916 خالد بن عبدالرحمن العمران 8

- - - 1,200 - 1,200 جميل بن عبدالله الملحم 9

- 3,545,146 - 3,545,146 - - هشام بن عبداللطيف الجبر2 10

- - - - - - عبدالعزيز بن سعد الشيخ  11
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28-  وصف لأي استرداد أو شراء أو إلغاء من جانب الشركة لأي أدوات دين قابلة للاسترداد، و قيمة الأوراق 
التي اشترتها شركاتها  التي اشترتها الشركة وتلك  الدرجة  المالية  التمييز بين الأوراق  المتبقية مع  المالية 

التابعة 

لا يوجد أي عمليات استرداد أو شراء أو إلغاء من جانب الشركة أو الشركات التابعة لأي أدوات دين قابلة للاسترداد خلال عام 2020م. 

29-  عدد طلبات الشركة لسجل المساهمين  وتواريخ تلك الطلبات وأسبابها

قامت الشركة بطلب سجل المساهمين )16( مرة خلال عام 2020م ويوضح الجدول أدناه تواريخ الطلب وأسبابه بالإضافة إلى تواريخ سجل 
المساهمين المطلوبة:

30-  صفقات الشركة مع أطراف ذو علاقة:

تتمثل الجهات ذات العلاقة في المساهمين الرئيسين وأعضاء مجلس الإدارة وموظفي الإدارة التنفيذية للشركة والمنشآت التي تسيطر 
عليها الشركة سيطرة مشتركة ولها تأثير جوهري على تلك الجهات.  فيما يلي وصف للتعاملات مع الأطراف ذوي العلاقة والتي تعتبر 
هذه  ترخيص  يتم  و  الشركة  إدارة  قبل  من  عليها  الموافقة  وتتم  الإعتيادية  والشروط  للضوابط   

ً
وفقا تمت  والتي  فيها   

ً
طرفا الشركة 

 من الجمعية العامة. 
ً
العقود سنويا

أسباب الطلب تاريخ سجل المساهمين تاريخ الطلب

التقرير السنوي لعام 2019م 2020/01/02م 2020/01/02م
إجراءات الشركة  2020/01/09م 2020/01/09م
إجراءات الشركة 2020/01/16م 2020/01/16م
إجراءات الشركة 2020/01/23م 2020/01/23م
الجمعية العامة 2020/01/27م 2020/01/27م
إجراءات الشركة 2020/03/03م 2020/03/04م

متابعة المتغيرات في سجل المساهمين 2020/03/31م 2020/04/02م
متابعة المتغيرات في سجل المساهمين  2020/04/30م 2020/04/30م
متابعة المتغيرات في سجل المساهمين  2020/05/31م 2020/06/01م
متابعة المتغيرات في سجل المساهمين 2020/06/21م 2020/06/21م

الجمعية العامة  2020/06/29م 2020/06/29م
متابعة المتغيرات في سجل المساهمين 2020/06/30م 2020/07/01م
متابعة المتغيرات في سجل المساهمين  2020/07/23م 2020/07/23م
متابعة المتغيرات في سجل المساهمين  2020/09/01م 2020/09/01م
متابعة المتغيرات في سجل المساهمين 2020/09/30م 2020/09/30م
متابعة المتغيرات في سجل المساهمين 2020/12/01م 2020/12/20م
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لكبار  أو  الإدارة  مجلس  أعضاء  لأحد  مصلحة  فيها  كانت  أو  فيها   
ً
طرفا الشركة  تكون  عقود  و  أعمال   -31

التنفيذيين أو لأي شخص ذي علاقة بأي منهم

جميع الأرقام بملايين الريالات السعودية:  

قيمة 
المعاملة مدة العقد طبيعة الحساب طبيعة 

المعاملة المنصب إسم العضو التنفيذي

- - - - الرئيس التنفيذي جونسون فارغس

0.011 12 شهر عمليات التأمين تأمين مركبات الرئيس التنفيذي للعمليات صلاح بن محمد الجبر

0.004 12 شهر عمليات التأمين تأمين مركبات
الرئيس التنفيذي للعمليات 

الفنية )التأمين العام و 
المركبات(

وصيف فاروق منهاس

0.003 12 شهر عمليات التأمين تأمين مركبات الرئيس التنفيذي للشؤون 
المالية

مهند بن محمود 
الدسوقي

0.002 12 شهر عمليات التأمين تأمين مركبات الإكتواري المعين سيد رضا حيدر

  االلططررفف  ذذوو  االلععلالاققةةإإسسمم  
  سسمم  االلععضضوواا

االلممممثثلل  ممنن  ققببلل  
  االلططررفف  ذذوو  االلععلالاققةة

  
ططببييععةة  

  للححسساابب  اا
ططببييععةة  

ددتتةة  مم  للححسسااببننووعع  اا  االلممععااممللةة//االلصصففققةة
  االلععققدد

ققييممةة  
  االلععققدد

بن  سليمان القاضي هسليمان بن عبد الل
 القاضي عبدالله

رئيس 
مجلس 

 الإدارة
أقساط تأمين 

 مركبات
عمليات 
 0.003 رشه 12 التأمين

 الشركة المتقدمة للبتروكيماويات -

 شركة الجزيرة للخدمات المساندة  -

 شركة خليفة الملحم المحدودة )كامكو( -

 

خليفة بن 
 عبداللطيف

 لملحما

نائب رئيس 
مجلس 

 الإدارة
أقساط تأمين 

 متعددة
عمليات 
 9٬817 شهر 12 التأمين

 بن فهد حاتم حاتم بن فهد بالغنيم
 بالغنيم

عضو مجلس 
 رةادا

أقساط تأمين 
 مركبات

عمليات 
 0.011 شهر 12 التأمين

 بن عبالمحسن بالغنيم نعبد الرحم
بن  نعبد الرحم

 عبدالمحسن
 بالغنيم

عضو مجلس 
 إدارة

أقساط تأمين 
 مركبات

عمليات 
 0.003 شهر 12 التأمين

 خالد بن عبدالرحمن العمران
خالد بن 

عبدالرحمن 
 العمران

عضو مجلس 
 إدارة

أقساط تأمين 
 مركبات

عمليات 
 0٬019 شهر 12 التأمين

عبدالعزيز بن سعد  عبدالعزيز بن سعد الشيخ
 الشيخ

عضو مجلس 
 - - - - إدارة

 شركة الدواء للخدمات الطبية المحدودة -

 شركة مشراف للمقاولات العامة -

 وليد بن محمد الجعفري -

 

وليد بن محمد 
 الجعفري

عضو مجلس 
 إدارة

أقساط تأمين 
 متعددة

عمليات 
 1٬559 شهر 12 تأمينال

الشركة العربية السعودية للمعادن  -
 والأنابيب.

 مجموعة أميانتيت العربية السعودية. -

شركة أميانتيت العربية السعودية  -
 المحدودة.

 .اميانتيت لصناعة الفيبرجلاس المحدودة -
الشركة العربية السعودية للمعادن والأنابيب  -

 )ساديب(.

 (YACOATشركة أميانيت ) -
 ن عبدالعزيز التويجريسليمان ب -

سليمان بن 
 عبدالعزيز التويجري

عضو مجلس 
 إدارة

أقساط تأمين 
 متعددة

عمليات 
 0٬285 شهر 12 التأمين

هشام بن  البنك العربي الوطني  -
 عبداللطيف الجبر

عضو مجلس 
 إدارة

أقساط تأمين 
 متعددة

عمليات 
 31٬69 شهر 12 التأمين

بن سليم  واصف شركة أي جي أي للإكتتاب التأمين -
 الجبشه

عضو مجلس 
  -  -  -  - إدارة

 شركة تكوين المتطورة للصناعات -

 )ساف( شركة مصنع الأنسجة المتطورة  -

شركة بلاستيك السعودية لأنظمة  -
التغليف )العيون، جدة، الرياض، الخبر، 

 القرن

 شركة صناعة العبوات الفائقة المحدودة -

 شرق الشرق للصناعات البلاستيكية -

جميل بن عبدالله 
 ملحمال

عضو مجلس 
 إدارة

أقساط تأمين 
 متعددة

عمليات 
 3٬37 شهر 12 التأمين
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32- بيان لأي ترتيبات أو اتفاق تنازل بموجبه أحد أعضاء مجلس إدارة الشركة أو أحد كبار التنفيذيين عن أي 
مكافآت أو تعويض

لا يوجد أي ترتيبات أو اتفاق تنازل بموجبه أحد أعضاء مجلس الإدارة أو أحد كبار التنفيذيين عن أي مكافآت أو تعويض خلال عام 2020م.

33-  بيان لأي ترتيبات أو اتفاق تنازل بموجبه أحد مساهمي الشركة عن أي حقوق في الأرباح

لا يوجد أي ترتيبات أو اتفاق تنازل بموجبه أحد مساهمي الشركة عن أي حقوق في الأرباح خلال عام 2020م. 

34-  المدفوعات النظامية المسددة و المستحقة 

خلال عام 2020م قامت الشركة بسداد المدفوعات النظامية تتعلق بالزكاة والضريبة بالإضافة إلى تكاليف إشرافية ورقابية إلى عدة جهات 
تنظيمية.  لايوجد لدى الشركة أية مدفوعات نظامية مستحقة قائمة بنهاية يوم 31 ديسمبر2020م، فيما عدا الجهات التالية: 

جميع الأرقام بملايين الريالات السعودية:  

بيان الأسباب وصف موجز لها 

2020
البيان

)بملايين 
المبلغ الريالات(

المستحق
المبلغ 
المسدد

تشمل الزكاة والضرائب المستحقة للسنوات 
ا للوائح الهيئة 

ً
ا للتقييم النهائي وفق

ً
السابقة وفق

العامة للزكاة والدخل )18,36 مليون ريال سعودي( 
مع ملاحظة أن الشركة قد قامت بتكوين مخصصًا 

للزكاة بقيمة10,5 مليون ريال سعودي لتغطية 
الالتزامات الزكوية للسنة.

الزكاة والضرائب السنوية 
بما يتوافق مع أنظمة 
الهيئة العامة للزكاة 

والدخل.

28.86 14.08
هيئة الزكاة 

والدخل

تم إعفاء الشركة من رسوم التفتيش الخاصة 
بالبنك المركزي السعودي لمدة 3 سنوات ابتداءً 

من الربع الرابع 2020م كحافز بسبب نفاذ عملية 
الإندماج.

رسوم التفتيش 
والإشراف.

- 3.83
البنك المركزي 

السعودي 
)ساما(

مستحقة الدفع في ديسمبر 2020م ودُفِعت في 
يناير 2021م.

اشتراكات التأمين 
الإجتماعي لموظفي 

الشركة.
0.77 7.57

المؤسسة 
العامة 

للتأمينات 
الاجتماعية

مستحقة الدفع في ديسمبر 2020م ودُفِعت في 
يناير 2021م.

رسوم التفتيش وتكاليف 
الإشراف.

0.94 0.69
مجلس الضمان 
الصحي التعاوني

دُفِعت )لا يوجد مستحقات(

رسوم إصدار التأشيرات 
وجوازات السفر والرسوم 
الحكومية الأخرى للشركة 

وموظفيها.

- 0.81

وزارة الداخلية، 
مكتب العمل، 

الغرفة التجارية، 
هيئة الإستثمار

دُفِعت )لا يوجد مستحقات( رسوم الإدراج - 0.80
السوق المالية 

السعودية 
)تداول(

  30.57 27.78 المجموع
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35- بيان بقيمة أي استثمارات أو احتياطيات أنشئت لمصلحة موظفي الشركة

لم تقم الشركة بإنشاء أية استثمارات أو احتياطيات لمصلحة موظفيها، إلا أن الشركة قامت بتقديم تأمين الحوادث الشخصية وتأمين 
الحياة لجميع الموظفين لتغطية حوادث الوفاة أوالإعاقة.

36- إقرارات الشركة

يقر مجلس إدارة شركة ولاء للتأمين التعاوني بما يلي: 

- أنه تم إعداد سجلات الحسابات بالشكل الصحيح.
- أن نظام الرقابة الداخلية أعد على أسس سليمة وتم تنفيذه بفعالية.

- أنه لايوجد أي شك يذكر بشأن قدرة الشركة على مواصلة نشاطها.
- أنه لايوجد تعارض بين توصيات لجنة المراجعة وقرارات مجلس الإدارة. 

37- تقرير مراجع الحسابات/المحاسب القانوني

في  المنتهي  المالي  العام  عن  السنوية  المالية  القوائم  على  تحفظات  أي  القانوني(  )المحاسب  الحسابات  مراجع  تقرير  يتضمن  لم 
2020/12/31م وطبيعة رأي مراجع الحسابات غير معدل. 

38- مراجعي الحسابات الخارجيين

وافقت الجمعية العامة غير العادية المنعقدة بتاريخ 8 ذي القعدة 1441هـ الموافق 29 يونيو 2020م على تعيين مراجعي الحسابات للشركة 
الثاني  للربع  المالية  القوائم  للقيام بدور مشترك لفحص ومراجعة وتدقيق  المراجعة، وذلك  لجنة  بناءً على توصية  المرشحين  بين  من 
العيوطي  السيد  شركة  مكتب  السادة/  وهم  أتعابهم  وتحديد  2021م  المالي  للعام  الأول  والربع  2020م  المالي  للعام  والسنوي  والثالث 
وشركاه )محاسبون قانونيون( والسادة/ شركة عبدالله محمد العظم وسلمان بندر السديري ومصعب عبدالرحمن آل الشيخ وشركاؤهم 

)محاسبون ومراجعون قانونيون(. 

39- توصية مجلس الإدارة باستبدال مراجع الحسابات قبل انتهاء الفترة المعين من أجلها وأسباب ذلك

لم يوصي مجلس الإدارة باستبدال مراجع الحسابات المعين قبل انتهاء الفترة المعين من أجلها. 

40- توصيات لجنة المراجعة التي يوجد تعارض بينها وبين قرارات مجلس الإدارة، أو التي رفض المجلس الأخذ 
بها بعين الإعتبار بشأن مراجع الحسابات

لا توجد توصيات من لجنة المراجعة بهذا الشأن. 

الخاتمة:

يطيب لمجلس الإدارة أن يتقدم بوافر الشكر إلى مقام خادم الحرمين الشريفين وسمو ولي عهده الأمين، وإلى جميع مؤسسات الدولة 
التي تساهم بشكل فاعل في عجلة التنمية الإقتصادية. كما يسر مجلس الإدارة أن يعرب عن خالص شكره وامتنانه للسادة مساهمي 
الشركة والمستثمرين الكرام لما لهم من دور كبير في تقدم الشركة وتطورها، والشكر موصول لإدارة الشركة وكافة العاملين بها على 

جهودهم المبذولة طوال العام السابق في تأدية مهامهم وواجباتهم والتي أسفرت عن تحقيق نتائج متميزة ومتواصلة بإذن الله.  

 
والله ولي التوفيق،،

مجلس إدارة شركة ولاء للتأمين التعاوني
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